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De conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
el cual estipula en desarrollo de los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de ia Ley 80 de
1983, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios previos para
comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o [abor, dejando
constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de Accién de la Entidad.
Estos estudios deberan contener como minimo la siguiente informacion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1.1. DESCRIPCION NECESIDAD DE CONTRATACION

El Municipio de Apartadd, Antioquia, en el marco de la ejecucién del Plan de Desarrollo
Municipal, requiere fortalecer su capacidad institucional para garantizar la adecuada
formulacion, gestién, articulacién interinstitucional y seguimiento técnico de los
proyectos e iniciativas estratégicas alli contempladas. Dichos proyectos demandan un
acompanamiento especializado que permita asegurar su coherencia con los objetivos
estratégicos del Plan, el cumplimiento de metas, la correcta ejecucion de recursos y la
generacion de resultados medibles en beneficio de la comunidad.

La Entidad no cuenta con el personal suficiente ni con la disponibilidad técnica
especializada para atender de manera oportuna y eficiente la totalidad de actividades
asociadas a la gestion, articulacidn y seguimiento técnico de estos proyectos
estrategicos, razon por la cual se hace necesario contratar servicios profesionales que
aporten conocimientos técnicos, experiencia y capacidades especificas para apoyar
estos procesos.

En consecuencia, se requiere la prestacion de servicios profesionales orientada a
brindar apoyo tecnico en la coordinacion, articulacion con dependencias internas y
actores externos, seguimiento y verificacion del avance de proyectos e iniciativas
estrategicas inmersas en el Plan de Desarrolio Municipal de Apartado, Antioquia,
contribuyendo al logro de los objetivos institucionales, al fortalecimiento de la gestién
publica y a la correcta toma de decisiones por parte de la Administracién Municipal.

1.2.INCLUSION DE NECESIDAD DE CONTRATACION EN PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

PLAN DE LINEA
DESARROL | ESTRATEG] | COMPONEN | PROGRAM | b0 nvEcTo | INDICADOR/ | INICIAT!

LO CA TE A ES VA PDET
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1.3.CARACTERIZACION POBLACIONAL POR GRUPOS ETARIOS

# personas por grupo

Clasificacion Detalle # personas poblacional gue puede
SISBEN :

llegar a impactar
ETARIA (EDAD) 0 a 14 ANOS 23242 23242
ETARIA (EDAD) 15 a 19 ANOS 8,903 8,903
ETARIA (EDAD) 20 a 59 ANOS 23,477 23,477
ETARIA (EDAD) MAYOR DE 60 ANOS 10,695 10,695
GRUPOS ETNICOS POBLACION INDIGENA 337 337
GRUPOS ETNICOS Egit{\c'o” AFRO 8,769 8,769
GENERO MASCULINO 88,117 88,117
GENERO FEMENINO 90,140 90,140
POBLACION VICTIMAS Y
VULNERABLE DESPLAZADOS 69710 69710
POBLACION
VULNERABLE DISCAPACITADOS 1,782 1,782

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

REQUERIDOS

2.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
LOS PROCESOS DE GESTION, ARTICU!.AC!()N Y SEGUIMIENTO TECNICO DE
PROYECTOS E INICIATIVAS ESTRATEGICAS INMERSAS EN EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DE APARTADO, ANTIOQUIA.

2.2. ALCANCE: Apoyo técnico, para el fortalecimiento de los procesos de gestion,
articulacion y seguimiento de los proyectos e iniciativas estratégicas incluidos en el
Plan de Desarrollo Municipal. Dicho apoyo se orienta a complementar las capacidades
institucionales existentes, garantizando una vision integral y técnica que permita
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mejorar la coordinacién entre dependencias, optimizar la ejecucioén de los proyectos y

asegurar su alineacion con los objetivos estrategicos del Plan.

Acompanamiento profesional necesario para facilitar la adecuada toma de decisiones,
el control técnico del avance de los proyectos y la generacion de insumos técnicos que
contribuyan al cumplimiento de metas, indicadores y resultados establecidos en el Plan
de Desarrollo Municipal. Asi mismo, busca fortalecer la eficiencia administrativa y la
articulacion institucional, mitigando riesgos asociados a la ejecucion de los proyectos

estratégicos y promoviendo el uso adecuado de los recursos publicos.

2.3. ESPECIFICACIONES DEL BIEN, CARACTERISTICAS Y CANTIDADES:

El contratista prestara sus servicios al Municipio de Apartadd — Antioquia con las

siguientes caracteristicas:

. — Entregable [ | Cantidad [ | Periodicid
N. | Actividad Descripcion Evidencia porcentaje ad
Prestar
acompanamiento érjfor_mes
técnico y profesional a cenicos  de
. ot g apoyo a la
Brindar apoyo técnico y | la entidad contratante estion
profesional en la | en las diferentes fases g'ecul.z cion dg
formulacion, gestion y | de los proyectos e ero vectos
gjecucion de proyectos e | iniciativas estratégicas '
1 iniciativas estratégicas | del Plan de Desarrollo go%céi ien ise Ademanda | Mensual
contempladas en el Plan | Municipal de Apartado, a\é'ltivid::es as
de Desarrollo Municipal de | incluyendo la realizadas
Apartadé. formulacién, Y
S los  avances
estructuracion, obtenidos
planeacion, gestién y ’
apoyo a la ejecucion.
Participar, cuando sea | Asistir y participar de | ~Actas de | ADemanda | Mensual
requerido, en comités, | manera activa en los | reunién F-
mesas de trabajo vy | comités, mesas de | ADM-MC-10.
reuniones  relacionadas | trabajo, reuniones
con el objeto contractual. técnicas y espacios de | -Listado de
articulacion convocados | Asistencia
por la entidad | Reunionas
2 contratante o por las | Internac F-
instancias relacionadas | ADM-DO-12.
con la ejecucidon del
objeto contractual, con
el fin de aporar
insumos técnicos,
realizar seguimiento a
los COMPromisos
adquiridos y apoyar la
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Entregable [ Cantidad [/ |"Periodicid

N. | Actividad Descripcidn Evidencia porcentaje ad

toma de decisiones
asociadas a los
proyectos e iniciativas
estratégicas del Plan de
Desarrollo Municipal de
Apartadé.

Coordinar y facilitar la
articulacion
interinstitucional entre
las diferentes
dependencias de Ila
Administracion
Municipal de Apartadd,
asi como con entidades
publicas, privadas vy
Articular acciones | organizaciones sociales | +Actas de
interinstitucionales con | gue participen en la | reunion F-
dependencias gjecucion de fos | ADM-MC-10.
municipales, entidades | proyectos e iniciativas
3 | pudblicas, privadas Yy | estratégicas del Plan de | -Listado de | Ademanda | Mensual
organizaciones  sociales | Desarrollo  Municipal, | Asistencia
gue intervengan en la | promoviendo el trabajo | Reuniones

ejecucion de los proyectos | conjunto, l& | Internas F-
estratégicos. complementariedad de | ADM-DO-12.

esfuerzos, et

intercambio de

informacion ¥ la

optimizacién de

recursos, con el fin de

contribuir al

cumplimiento de los
objetivos y  metas
establecidas.

Participar de manera
activa y oportuna en las
mesas técnicas,
comités, reuniones vy
jomadas de trabajo

Participar en  mesas | SONVOcadas por  la | Actas de
tecnicas comités en_tzdad contratap’te, reunign F-
reuniones y jomadas de o;t_ant!a%ga_s a la gestion, | ADM-MC-10.
: . articulacion y
4 gzs%% r?{la;:éc;nuai;?:nfgn(jg seguimiento técnico de | -Listado de | Ademanda | Mensual
- los proyectos | Asistencia
?{fan%faoﬁ?feqﬁggzdggé gsignados, apprte_arado Reuniones
la entidad contratante nsumos teenicos, | Internas F-
’ andlisis y | ADM-D0Q-12,
recomendaciones gue
contribuyan al

cumplimiento de los
objetivos, metas e
indicadores
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N. | Actividad Descripcién EC:;Zii?;e / g::':gat:'}.e d zgri"dic“

establecidos en el Plan
de Desarroilo Municipal
de Apartadd.

2.4. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES
UNIDAS UNSPSC

.Clasificacion | Segmento Familia Clase
80111601 o recursos personal
empresas y Servicios hUMANoS temporal

Administrativos

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.5.1. GENERALES

1.

Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el estudio
previo, documentos anexos y complementarios y en el contrato, de conformidad
con los lineamientos técnicos establecidos en el presente documento.

Realizar maximo dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del
confrato, las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion que le correspondan y asumir los costos de éstas.

Aportar copia de afiliacion a un sistema de pensiones, salud y riesgos laborales
y presentar [as copias de las autoliquidaciones de acuerdo con el Decreto 1273
de 2018, los cuales debera cancelar en los términos que establezca la Ley.
Iguaimente, el pago de aportes parafiscales cuando a elio hubiere lugar.
Mantener indemne al municipio frente a cualquier reclamacion que resultare del
cumplimiento de las obligaciones contractuales o que esté relacionado con el
objeto del contrato.

Reportar nimero de cuenta para consignacion ¢ transferencia de pagos en
dinero.

Estar a paz y salvo en pagos de honorarios, salarios y prestaciones sociales de
empleados/as que presten el servicio en el marcc de este contrato.

Suministrar los materiales e insumos y toda la logistica requerida para la plena
operacion del contrato, garantizando la calidad de este.
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9.

Presentar informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de
cada una de las obligaciones especificas relacionadas en el contrato, cuyo
cargue debera realizarse en plataforma SECOP Il y en medio fisico.

Asistir a las reuniones citadas por la supervisién del contrato.

10. Atender de manera oportuna y pertinente los requerimientos realizados por la

11.

2,5.2.

2.6.

Cl

supervision del contrato.

Los insumos y demas elementos que el contratista suministre para la ejecucién
de los trabajos que se le encomienden, deberan ser de primera calidad en su
género y para el fin a que se le destine. Los insumos que el contratista emplee
en la ejecucién de los trabajos y que se encuentren deficientes podran ser
rechazados por el supervisor cuando no los encontrare convenientemente
adecuados.

ESPECIFICAS

. Cumplir con los productos establecidos en la ficha técnica del Estudio Previo,

numeral 2.3.

Acompanar técnicamente las jornadas de seguimiento a los proyectos e
iniciativas estratégicas asignadas, participando en reuniones de control y
verificacién de avances.

Apoyar reuniones de seguimiento, cuando sea requerido, con las dependencias
responsables y actores involucrados en la ejecucién de los proyectos del Plan
de Desarrollo.

Realizar acompanamiento permanente a los equipos técnicos responsables de
los proyectos, brindando orientaciéon y apoyo en el cumplimiento de metas,
cronogramas e indicadores.

lLas demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato de prestacion
de servicios profesionales y aquellas que sean necesarias para el adecuado
cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL. CONTRATANTE

Pagar en la forma establecida en la cldusula FORMA DE PAGO, las facturas o
cuentas de cobro presentadas por el contratista, para lo cual se debera observar
el procedimiento establecido internamente por la Secretaria de Hacienda del
municipio de Apartadé.

Impartir instrucciones para la adecuada prestacion del objeto contratado.
Ejercer la supervision del contrato a celebrar.

Suministrar al contratista en forma oportuna la informacién necesaria para el
adecuado cumplimiento del objeto a contratar.
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5. Verificar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral a través
de la Planilla Integral de Liquidacién de Aportes (PILA).

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato a suscribiry en
las demas normas concordantes y aplicables al mismo.

2.7. LUGAR DE EJECUCION: El servicio se prestara en Apartado, por ello para
todos los efectos del contrato resultante el domicilio serda el municipio de

Apartadé.
2.8. VERIFICACION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

D DE LA NECESIDAD OBJETO DE LLA NECESIDAD

184 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR LOS PROCESOS DE GESTION,
ARTICULACION Y SEGUIMIENTO TECNICO DE
PROYECTOS E INICIATIVAS ESTRATEGICAS
INMERSAS EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE APARTADO, ANTIOQUIA.

2.9. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDAS Y
DOCUMENTOS TECNICOS

La facultad del alcalde para la celebracion de contratos es inherente a su calidad de
representante legal del municipio.

La ley 80 de 1993 en el articulo 20 ordinal a), incluyé a los municipios dentro de las
entidades estatales, objeto aplicacion de dicho estatuto de contratacién y asigné las
competencias para la celebracidon de contratos en este nivel a los alcaldes en calidad
de representantes legales de los municipios (articulo 11 ordinal b).

Conforme a lo estipulado en la Ley 1551 de 2012 en el articulo 29, literal d), numeral
5° que modifica el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, establece que los Alcaldes en
relacion con la Administracion Municipal, tiene como funcion. "...Ordenar los gastos y
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables..."”

Que, analizado al objeto del presente estudio previo, se evidencia que el mismo no se
encuentra tipificado en una de las causales en las cuales el alcalde Municipal se
encuentra obligado a solicitar al Honorable Concejo Municipal autorizacién para
contratar, conforme a lo regulado en el paragrafo 4° del articulo 18 de la Ley 1551 de



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Cédigo: F-ADM-GB-06
MUNICIPIO DE APARTADO Vorsion 6
Fecha de aprobacién:
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y 06/12/2021
OPORTUNIDAD Pagina 10 de 23

2012, en concordancia a su vez con lo estipulado en los Acuerdos Municipales 017 de
2012 y 021 de 2017 de reglamentacion de facultades para contratar.

2.10. INTERVENTORIA - SUPERVISION: Ei Municipio de Apartadé, verificara la
calidad del servicio; y la supervision, vigilancia y cumplimiento de las obligaciones de
este, estaran a cargo del Asesor Juridico del despacho del Alcalde.

2.11. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2.12. PLAZO: El contrato tendra un término de ejecucion de CUATRO (04) MESES
contados este tiempo desde la suscripcién del acta de inicio.

3.LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

Los contratos de servicios profesionales y apoyo a la gestion estan regulados por la
Ley 80 de 1993 en el numeral 3° articulo 32; por el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Los contratos de servicios profesionales y apoyo a la gestion corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual, diferentes a los de consultoria, que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas y asistenciales.

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, permite acudir a la figura del Contrato
de Prestacion de servicios para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad o cuando se requiera de conocimientos
especializados.

El articulo 2°, numeral 4° de la Ley 1150 de 2007, habla de la modalidad de
contratacion directa, y en su literal h), se refiere expresamente a los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Una vez definido el tipo de contrato en el presente estudio previo, que es el
CONTRATQ DE PRESTACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, se define que la modalidad de seleccién aplicable en el presente
proceso es la CONTRATACION DIRECTA, contenida en el articulo 2°, numeral 4°,
literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015,
que autorizan la CONTRATACION DIRECTA con personas que tengan idoneidad,
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capacidad y experiencia relacionada para desarroilar el objeto del contrato, sin
necesidad de que se obtengan previamente varias ofertas.

El contratista no puede estar incurso en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad ni prohibicién, en especial la consagrada en la directiva presidencial.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO.

4.1. VALORESTIMADO: Teniendo en cuenta el objeto a contratar y para determinar
el valor del presupuesto oficial, se consideraron los parametros establecidos en el Plan
Anual de Adquisiciones, los recursos disponibles en el presupuesto, los precios del
mercado y el consumo histérico en la Administracién municipal de Apartadé.

Con base en lo anterior y de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones se ha llegado
a la conclusion de que el valor del servicio a contratar es de VEINTISEIS MILLONES
DE PESOS ($26.000.000).

4.2. ANALISIS DEL SECTOR

La presencia del sector servicios ha aumentado en las economias de todo el mundo,
por tanto, su estudio es una necesidad actual, El sector servicios es fundamental para
el desarrollo econémico de un pais, la globalizacion y los sistemas de integracion
econémica han permitido su auge en el mercado mundial.

Empresas, gremios y asociaciones:

Son muchos los gremios y asociaciones que forman parte del sector cultural, a
continuaciéon, nombrare alguno de los mas relevantes.

Ministerio de Trabajo - Min Trabajo: Es mision del Ministerio de Trabajo formular,

adoptar y orientar la politica publica en materia laboral que contribuya a mejorar la
calidad de vida de los colombianos, para garantizar el derecho al trabajo decente,
mediante la identificacion e implementacion de estrategias de generacién y
formalizacion del empleo; respeto a los derechos fundamentales del trabajo y la
promocion del didlogo social y el aseguramiento para la vejez.

Superintendencia de Industria y Comercio - SIC: Autoridad nacional de proteccién
de la competencia, los datos personales y la metrologia legal, protege los derechos de
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los consumidores y administra el Sistema Nacional de Propiedad Industrial, a través
del ejercicio de sus funciones administrativas y jurisdiccionales.

hitos://www icfes.gov.co/directorio-de-ag remiaciones-asociaciones-y-otros-grupos-d

Productos y servicios del sector:
Producto Interno Bruto (PIB) tercer trimestre 2025.

En el tercer trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
3,6% respecto al mismo periodo de 2024.

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2022-1/ 20256 - il

13,0

Fuente: DANE, PIB_T

1: Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
B oreliminar
P: provisional

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son;

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de [a salud humana y de servicios sociales crece
8.0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).
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« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacidn anual).

* Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

En lo corrido del afio 2025, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece
3,4%.

» Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

« Industrias manufactureras crece 1,5%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2025, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%

en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
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* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.

- Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.

Administraciéon piablica y defensa

Tabla 11. Actividades profesionales, dantificas y teenicas®
Tasas de crecimiento en volumen?

Terzer trimestre 20256
Tasas de crecimiento {9%)
e af £
Serie original Serz?mt::da p;r Z:t:to
Actividad econdmica Sieciona’ ¥ calendari
Arual Afio carride Trimestral
2025741 7 202557 20257411 f
20247111 2024 2055701
Acividades profesionales, ciernificas v ieenicas a7 4.3 0.1
Actividades de servidos administrativos ¥ de apoye 14 16 91
Actividades profesionales, cientificas y thcnicas’ 1,1 12 0,

fes de rarvicios edminiratives v de apoys.
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En el tercer frimestre de 2025, e valor agregado de la administracion ptblica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion;

actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2024. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos:

Tabla 12, Administracidn pablica y defensa?

Tasas te crecimients en volumen®
Tercer trimestre 202597

Tasas de crecimiento (3%)

L Serie ajustada por efecto
Serie original Y N
Actividad econdmica estacional y calendaric
Anual Aiio corrido Trimestral
20257 -4 2025%7 20251 ¢
2624™-11 20247 202574
Administracign piblica y defensa; planes de seguridad 50¢i3 de g 23 a3
afitacian obligatoda " - g
Educacidn 110 55 43
Agtividedes de atencion de i salud humana y de servicios -
) 33 23 38
saciales
Administracién piblica y defensa’ 80 44 34

wa BUGCBOS Aokvrdindss de lendds

* Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
crece 9,1%. Educacién crece 11,0%.

» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracién publica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién
de la salud humana y de servicios sociales crece en 3,4%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

+ Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
crece 1,7%.

* Educacion crece 4,3%.
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« Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 3,0%.

4.2.1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Se realizd verificacion de contratos celebrados por el Municipio de Apartadé con
objetos similares, encontrando los siguientes contratos:

ANO NRO. OBJETO ENTIDAD MODALIDAD VALOR DEL
CONTRATO TERRITORIAL CONTRATO
PRESTACION DE MUNICIPIO DE
SERVICIOS TIERRALTA
PROFESIONALES CORDOBA
PARA BRINDAR
2020 | 018 ACOMPANAMIENTO CONTRATACION | $46.750.000
EN TEMAS DE DIRECTA
GESTION PUBLICA AL
MUNICIPIO DE
TIERRALTA
CORDOBA
PRESTACION DE ACALDIA DE
SERVICIOS BUGA- VALLE DEL .
2020 112{{))-2%01- PROFESIONALES EN CAUCA Cogs’é‘zﬁi'm $25.000.000
EL DESPACHO DEL
ALCALDE DE BUGA
PRESTACION DE MUNICIPIO DE
SERVICIOS APARTADO
PROFESIONALES
PARA ACOMPANAR
LOS PROCESOS DE
GESTION  PUBLICA
PARA EL
SEGUIMIENTO Y CONTRATACION
2021 033 CONSOLIDACION DE DIRECTA $64.544.333
LOS PROYECTOS E
INICIATIVAS
ESTRATEGICAS DE
GOBIERNG QUE SE
LIDERAN DESDE EL
DESPACHO DEL
ALCALDE.
PRESTACION DE MUNICIPIO DE
SERVICIOS APARTADO
PROFESIONALES
2022 041 MAGISTER PARA coggégglow $70.092.000
ACOMPANAR Y
ASESORAR LOS

PROCESOS DE
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GESTION PUBLICA Y
ARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA
LA CONSOLIDACION
BE LOS PROYECTOS
E INICIATIVAS DE
GOBIERNO QUE SE
LIDEREN DESDE EL
DESPACHO DEL
ALCALDE

FORTALECIMIENTO
DEL EQUIPO
TECNICO DE LA
SECRETARIA  DE
PLANEACION Y
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL EN EL
PROCESO DE

Cngz-geo- PLANIFICACION DEL | MUNICIPIO DE cogségxritoru $80.000.000
DESARROLLO PARA APARTADO
IMPLEMENTAR ~ EL
MODELO DE
GESTION POR
RESULTADOS EN EL
PLAN DE
DESARROLLO
TERRITORIAL

2024

PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES MUNICIPIQ DE
CPS 030- PARA LA GESTION APARTADO CONTRATACION $45.500.000
2025 JURIDICA DE LOS DIRECTA ke
PROCESOS DE LA
SECRETARIA DE
GOBIERNO DE
APARTADO

2025

4.2.2. ANALISIS DE LA OFERTA

La contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidén se celebra con
personas naturales o juridicas que acrediten el cumplimiento de los requisitos de
formacidn académica y experiencia definidos por la Entidad en los Estudios Previos,
con el proposito de atender necesidades previamente identificadas y contribuir al
cumplimientc de los fines misionales e institucionales.
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En particular, las personas naturales que prestan servicios profesionales o de apoyo
a la gestién de manera independiente cuentan con conocimientos especializados en
areas especificas, de acuerdo con las necesidades particulares que demanda la
Entidad en relacién con la profesion u oficio requerido. En tal sentido, los servicios
profesionales o de apoyo a la gestidn comprenden la aplicacién de conocimientos
adquiridos mediante formacion académica especifica y experiencia laboral,
profesional o relacionada directamente con las actividades a desarroliar, razoén por la
cual el contratista debe acreditar la idoneidad y experiencia minima necesaria que
garantice la adecuada satisfaccién de la necesidad identificada.

Ahora bien, de conformidad con lo observado en el sector y teniendo en cuenta que
este tipo de coniratos son ejecutados, en su mayoria, por personas naturales con
capacidad para desarroliar las actividades objeto de la contratacion, y atendiendo lo
dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, asi como
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion se
enmarca dentro de la modalidad de confratacién directa, sin que resulte exigible la
solicitud o comparacién de varias ofertas. En consecuencia, las personas naturales
interesadas en celebrar contratos de prestacién de servicios profesionales con
entidades publicas podran hacerlo sin la necesidad de adelantar un proceso de
seleccion competitivo previo.

4.3. FORMA DE PAGO

E! Municipio de Apartadd cancelara el valor total del contrato, que equivale a
VEINTISEIS MILLONES DE PESOS ($26.000.000), el municipio realizara el pago en
CUATRO (04) cuotas de la siguiente manera: Cuatro (04) cuotas por valor de SEIS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($6.500.000). Todas pagaderas previa
presentacion de factura o cuenta de cobro, informe de actividades realizadas por el
contratista, constancia de recibo a satisfaccion del supervisor y autoliguidaciones del
pago de salud, pensiones y riesgos laborales. Para el Gltimo pago debera presentar
ademas informe final de actividades realizadas por el contratista y autoliquidaciones
deil pago de salud, pensién y riesgos laborales.

Paragrafo primero: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el municipio de
Apartadd, lo autoriza para que al momento del pago autométicamente y sin previo
aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que
tenga en mora por cualquier concepto.

Paragrafo segundo: Con el fin de dar cumplimiento ai Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, los contratistas deberan acreditar el pago al sistema de seguridad social integral
y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente.
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Paragrafo tercero: En el proceso de pagos se deberan tener en cuenta las
Instrucciones para la radicacion de facturas o cuentas de cobro: La presentacién de
los documentos para inicio del tramite de pago se hara por medio del SECOP || y de
forma fisica radicada al supervisor del contrato.

44. RUBRO PRESUPUESTAL, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y NOMBRE Y NOMERO DE RADICADO DEL PROYECTO EN EL
BANCO DE PROYECTOS.

Funcionamiento: X

De Inversién:

No aplica:

Cadigo BPIN: 202500000048065

Nombre del proyecto: Fortalecimiento de Ia
Identificacién del Proyecto: | capacidad institucional y la prestacion del servicio
pubiico del municipio de Apartadé

Ano de vigencia: 2026

El Proceso de contratacién
se ejecuta con Gastos de:

] Recursos propios: X
Origen de recursos: Presupuesto Nacional/Territorial:

(si los recursos provienen de Regalias:
varias fuentes, sefialar Ia Recursos de Grédito:
fuente de recursos con mayor —
SGP: Sector:
peso) =
No aplica:
Presupuesto Vigencia Actual: X
Tipo: Vigencia futura Ordinaria:

Vigencia Futura Extraordinaria:
Nro. del Rubro Presupuestal | 2.1.2.02.02.008.05.01

Nombre dei rubro | Servicios profesionales y técnicos Administracion
presupuestal Central
Saldo a comprometer: $26.000.000

4.5. IMPREVISTOS

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales
también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente
estudio.

4.6. OTROS GASTOS
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El contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra
necesariamente gastos tributarios, de ccntratacidon y administrativos, los cuales
también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente

estudio.
4.7. ASPECTOS TRIBUTARIOS

a) RETENCION EN LA FUENTE: Sobre el valor que se causa en la prestacion del
servicio. Nota: Se deja como referencia por cuanto la obligacion tributaria es de carga
exclusiva del coniratista.

b) ESTAMPILLA PROCULTURA (2%): De acuerdo con la norma Tributaria del Orden
Municipal.

c) ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR (3%): De acuerdo con la norma Tributaria del

orden Municipal.
d) ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (1%): De acuerdo con la norma

Tributaria del orden Municipal

e) Tasa PRO-DEPORTE (2%): De acuerdo con fa norma Tributaria del orden Municipal
f) RETE IVA: De acuerdo a la norma Tributaria del Orden Nacional. Nota: Se deja
como referencia por cuanto la obligacién tributaria es de carga exclusiva del

contratista.
4.8. GASTOS ADMINISTRATIVOS

En el valor a contratar se encuentran incluidos gastos que pudieran llegar a causarse
en desarrolio dei contrato.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE- ARTICULO
2.2.1.12.2.2 DEl. DECRETO 1082 DE 2015

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, corresponde a la
modalidad de contratacién directa.

Las iniciativas sefialadas bajo la modalidad de prestacién de servicios profesionales
se justifican toda vez que en su objeto y productos hacen referencia a actividades de
naturaleza intelectual diferentes a la Consultoria. Asi mismo, sus productos estan
enfocados al cumplimiento de apoyo a [as funciones del Despacho del Alcalde.
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El contrato que se genere a partir del presente proceso contractual involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales
también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente

estudio.
4. 7. ASPECTOS TRIBUTARIOS

a) RETENCION EN LA FUENTE: Sobre el valor que se causa en la prestacién del
servicio. Nota: Se deja como referencia por cuanto la obligacion tributaria es de carga

exclusiva del contratista.

b) ESTAMPILLA PROCULTURA (2%): De acuerdo con la norma Tributaria del Orden
Municipal.

¢) ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR (3%): De acuerdo con la norma Tributaria del

orden Municipal.
d) ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (1%): De acuerdo con la norma

Tributaria del orden Municipal

e) Tasa PRO-DEPORTE (2%): De acuerdo con la norma Tributaria del orden Municipal
f) RETE IVA: De acuerdo a la norma Tributaria del Orden Nacional. Nota: Se deja
como referencia por cuanto la obligacion tributaria es de carga exclusiva del

contratista.
4.8. GASTOS ADMINISTRATIVOS

En el valor a contratar se encuentran incluidos gastos que pudieran llegar a causarse
en desarrollo del contrato.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE- ARTICULO
2.2.1.12.2.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, corresponde a la
modalidad de contratacidn directa.

Las iniciativas sefialadas bajo la modalidad de prestacion de servicios profesionales
se justifican toda vez que en su objeto y productos hacen referencia a actividades de
naturaleza intelectual diferentes a la Consultoria. Asi mismo, sus productos estan
enfocados al cumplimiento de apoyo a las funciones del Despacho del Alcaide.
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El municipio de Apartado podra contratar directamente con la persona natural o juridica
que esteé en capacidad de ejecutar el objeto contractual y que demuestre la idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El proponente que oferte debera adjuntar:

e Propuesta del servicio

e RUT

o Hoja de vida en formato Unico de DAFP, debidamente actualizada en el SIGEP
Il

o Declaracién de bienes y rentas (formato declaracion Ley 2013, solo para

personal natural)

Declaracion PEP (personas Expuestas Politicamente) SIGEP I

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Libreta militar (solo para hombres menores de 50 afios)

Certificado de Policia

Certificado de la Contraloria

Certificado de la Procuraduria

Certificado medidas correctivas

Certificado de inhabilidades Ley 1918 de 2018.

Certificado REDAM

Examen de pre - ocupacional (no superar 3 afios para las mismas funciones)

Certificado de afiliacion a EPS, PENSION y ya la ARL se trae luego del acta de

inicio

Tarjeta profesional (Si aplica)

s Certificado de estudio

= Certificado laboral

FORMACION ACADEMICA:

e Acreditar formacion profesional.
e Copia del diploma y/o del acta de grado.

EXPERIENCIA

Acreditar experiencia profesional de minimo de Cuatro (04) afios.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas

circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato,
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada
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su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en
los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo
27 de la Ley 80 de 1993. Se anexa la correspondiente matriz de riesgos.

7. GARANTIAS

"Por su parte, las obligaciones que se generan en la ejecucion del contrato estaran
cubiertas por la garantia Unica que exigen la normatividad vigente, con las siguientes
caracteristicas: :

. Cumplimiento: Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término
de duracion del mismo y seis (06) meses mas.

La custodia de las pdlizas que garanticen los contratos corresponde al MUNICIPIO.

EL CONTRATISTA tendra un plazo maximo de tres {03) dias habiles después de la
firma del contrato, para suscribir y publicar en el SECOP |l la pdliza sefialada
anteriormente.

8. INDICACION S! EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA
COBIJADC POR UN ACUERDO COMERCIAL - Articulo 2212411 AL
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Una vez analizada la normatividad vigente, y la informaciéon que se encuentra
publicada en la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo en
coordinacion con la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra
Eficiente, relativa a los Tratados vigentes en materia de contratacion publica, y en
especial el numeral C del Manual para el manejo de acuerdos comerciales en
procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente donde se
evidencia que el presente procesc contractual se encuentra excluido de fa aplicacion
de lo contenido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1,2.2.1.24.1.2y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
1082 de 2015, pues no son objeto de esta norma los contratos realizados mediante la
modalidad de la contratacién directa estipulada en la Ley 1150 de 2007 y es
precisamente esa modalidad la que se va a aplicar en la presente contratacion, en
virtud del articulo 2°, numeral 4°, literal h), de la misma norma.

9. ANEXOS:
- Matriz de riesgos

- Certificado subsecretaria de talento humano.
- CDP
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