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CONVENIO N°: 123-2026
CLASE DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION

LA ENTIDAD: ALCALDIA MUNICIPAL DE PENSILVANIA-CALDAS.
EL ASOCIADO: FUNDACION ACCESO

NIT: 800.027.760-9

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS

Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE
PENSILVANIA - CALDAS Y LA FUNDACION
ACESCO, PARA EL FORTALECIMIENTO DE
EMPRENDIMIENTOS EN EL MUNICIPIO DE
PENSILVANIA, MEDIANTE PROCESOS DE
FORMACION, ASISTENCIA  TECNICA Y
ACOMPANAMIENTO ESPECIALIZADO.

VALOR: CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL PESOS ($ 48.933.000).

Entre los suscritos, de una parte, GEANETH ALEJANDRA GORDILLO GOMEZ
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.031.172.627, expedida en
Pensilvania Caldas, quien actua en nombre y representacion del Municipio de
Pensilvania Caldas con NIT 820801137-7, en su condicidon de Alcaldesa Municipal
(e) de acuerdo con el Decreto 007 del 21 de enero de 2026, debidamente
facultada para la suscripcion del presente convenio quien para efectos de este se
denominard EL MUNICIPIO, por una parte, y de la otfra MARCELA CONTRERAS
ESCOBAR, mayor de edad, identificado con C.C. No. 52.620.800 de Usaquén, quien
obra en nombre y representacion legal de la FUNDACION ACESCO y quien para
efectos del presente convenio se denominard EL ASOCIADO, hemos convenido
suscribir el presente Convenio, previas las siguientes consideraciones: 1) Que la
presente contratacién se efectia con fundamento en las disposiciones
consagradas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion PUblica
(Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007), Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 092 del 2017
que establece este ultimo las causales para la contratacidn con entidades sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad. 2) Que de conformidad con lo
establecido en el Arficulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se elaboraron y se
suscribieron los estudios previos que soportan el presente proceso de contratacion,
en los cuales se justificd la contratacion. 3) Que la FUNDACION ACESCO presentd
propuesta de iniciativa que se ajusta a los requerimientos de la entidad y una vez
agotado el procedimiento en el marco del Decreto 092 del 2017, demostrando
igualmente capacidad, idoneidad y/o experiencia relacionada con el drea de la
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que trata el convenio, lo cuoll(?'@é#e}eriﬁcodo con los documentos previos exigidos
para la suscripcion de este que reposan en la carpeta. 5) Que de conformidad con
lo anterior; hemos convenido suscribir el presente convenio con las cldusulas que
se expresan a continuacion: CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE PENSILVANIA
- CALDAS Y LA FUNDACION ACESCO, PARA EL FORTALECIMIENTO DE
EMPRENDIMIENTOS EN EL MUNICIPIO DE PENSILVANIA, MEDIANTE PROCESOS DE
FORMACION, ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO ESPECIALIZADO.
CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES GENERALES DE EL ASOCIADO: Serdn
obligaciones de EL ASOCIADO las siguientes:

1. Ser el ejecutor del convenio

2. Cumplir cabalmente con el objeto del convenio.

3. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que asigne el
supervisor del convenio.

4. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro. Estas
no podrdn ser acumuladas y deberdn ser cobradas segun la forma de
desembolso.

5. Readlizar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral
aplicables a él asociado y de su personal si son requeridas o aplicables al
convenio.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.

7. El asociado deberd contribuir de acuerdo con su experiencia, con los
procesos a los que apoye.

8. El asociado mediante la suscripcion del convenio acepta que los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca
o redlice en virtud de la ejecucion de este, serdn propiedad de la Alcaldia
Municipal de Pensilvania - Caldas; si hay lugar a publicaciones se dard el
respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor.

9. El asociado deberd conocer y aplicar la politica y los lineamientos de
Seguridad de la Informaciéon y Gestion de los activos de la Informacién que
le enfregue al MUNICIPIO. Asi mismo, el asociado se compromete a no
revelar, durante la vigencia del convenio, ni dentro de los dos (2) anos
siguientes a su expiracion, la informacién confidencial de propiedad del
MUNICIPIO, de la que el asociado tenga conocimiento con ocasién o para
la ejecucién de este convenio, sin el previo consentimiento escrito del
mismo. Se considera informacidon confidencial cualguier informacion
técnica, financiera, comercial, estratégica y, en general, cualquier
informacion relacionada con las funciones, programas, planes, proyectos
y/0 actividades del MUNICIPIO.

10. Responder o coadyuvar a la respuesta de los diferentes requerimientos que
llegan al MUNICIPIO.
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11. Garantizar la atenciéon hff?‘h"‘énizodo, fomentando el buen trato a equipos de
tfrabajo y en general a la comunidad que solicita los servicios de la entidad.

12. Reportar oficialmente al supervisor del convenio, todas las novedades que
afecten la gestidn para el cumplimiento del objeto contractual.

13. Mantenerse actualizado por sus propios medios en la normatividad de
obligatorio cumplimiento para la entidad, relacionada con el objeto
confractual.

14. Disponer del personal que sea necesario para la ejecucion del contfrato y
estar a cargo a de este por todo concepto, manteniendo indemne al
municipio.

15. Llevar control de herramientas, insumos y demds elementos que sean
entregados a los productores de platano sujetos de intervencion en el
presente convenio.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES O ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Las siguientes son
las condiciones especificas del convenio: Las descritas en el estudio previo y estudio
del sector los cuales hacen parte integral del presente acto.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Serdn obligaciones del
MUNICIPIO, las siguientes:

J—

Desembolsar el convenio en la forma acordada por las partes.

2. Indicarle a la ESAL una vez fiirmada el acta de inicio cudles instituciones
educativas serdn las que capaciten y orienten.

3. Expedir las certificaciones a que haya lugar para efectos de desembolso
atendiendo la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y velar por
el cumplimiento de este.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

5. Ejercerla accion de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como
consecuencia de la ejecucién del contrato.

6. Suministrar oportunamente la informacién que se requiera para el cumplimento
de las obligaciones del contrato.

7. Prestar su colaboracidon para el cumplimiento de las obligaciones del
Confratista.

8. Readlizar la supervisidon del convenio.

9. Liguidar el contrato en la forma convenida o de acuerdo con la ley.

CLAUSULA QUINTA — PLAZO: El plazo de ejecuciéon del convenio serd contado a
partir de la suscripcion del inicio en el SECOP Il y hasta el treinta (30) de noviembre
de 2026. PARAGRAFO UNICO: Estard a cargo del supervisor designado velar por los
requisitos de ejecucion del convenio, ademds de realizar y suscribir el acta de inicio,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion de este. CLAUSULA SEXTA -
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VALOR DEL CONVENIO: El véﬁ'f)“r‘#élmel presente convenio serd por la suma de
CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS ($
48.933.000), valor que incluye todos los costos y gastos que se generen en la
legalizacion y ejecucion del convenio. El anterior valor serd aportado de la
siguiente manera: El aporte del MUNICIPIO serd por la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($20.000.000), que corresponde al 40,9% del convenio. Los aportes de
LA ESAL serdn por la suma de VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES
MIL PESOS M/L ($ 28.933.000), que corresponde al 59,1% del convenio. CLAUSULA
SEPTIMA - DESEMBOLSO: El valor del aporte del municipio al convenio serd
desembolsado al asociado de la siguiente manera: ACTAS PARCIALES. Los
desembolsos se realizardn previa presentaciéon de los documentos requeridos para
el efecto dentfro de los cuales debe existir constancia expedida por el supervisor,
de haberse cumplido a satisfacciéon con las obligaciones especificas del convenio,
previa presentacion de los documentos requeridos para el pago dentro de los
cuales debe existir constancia expedida por el supervisor, de haberse cumplido a
satfisfacciéon con las obligaciones antes mencionadas. PARAGRAFO PRIMERO:
Documentos requeridos para el pago: Informe de Actividades de EL ASOCIADO
segun aplique; Certificado de estara PAZY SALVO en pago de aportes a Seguridad
Social Integral aplicables a EL ASOCIADO; Certificado de Cumplimiento expedido
por el supervisor y la factura. PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del Ultimo pPago,
EL ASOCIADO deberd presentar un informe final en el que discrimine todas y cada
una de las obligaciones confractuales indicando la forma en la que fueron
satisfechas, ademds deberd estar a paz y salvo con el archivo y el almacén en
caso de ser necesario. CLAUSULA OCTAVA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EL
MUNICIPIO, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 6 del articulo 25 de
Ley 80 de 1993, expidid el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 248 y 250
del 28 de enero de 2026. CLAUSULA NOVENA — CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
MUNICIPIO podrd terminar, modificar e interpretar el presente convenio, en los
términos senalados en la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes. CLAUSULA
DECIMA - GARANTIA: Fl MUNICIPIO en atencién a la naturaleza, del convenio NO
solicitaré a EL ASOCIADO garantias. CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SUPERVISION: La
coordinacion, supervision y control de ejecucion de este convenio, estard a cargo
del SECRETARIA DE PLANEACION, INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO
AMBIENTE MUNICIPAL, quien velard por los intereses del MUNICIPIO y tendrd
ademds las funciones que por la indole y naturaleza del convenio le sean propias.
PARAGRAFO UNICO: En el evento de cambio de supervisor no serd necesario
modificar el convenio, y la designacion se efectuard mediante comunicacion
escrita, copia de la cual deberd enviarse a EL ASOCIADO. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA - REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio
se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto vy, éste se
eleve a escrito; y para su ejecucién se requiere la existencia de la disponibilidad
presupuestal y su correspondiente registro; ademds de lo anterior, se requerird
aportar los certificados en los cuales se verifique el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral aplicables a EL ASOCIADO vy la suscripcion del Inicio.
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PARAGRAFO PRIMERO: De conf8tfidad con lo establecido en las normas legales
sobre la materia. EL ASOCIADO deberd cumplir con el sistema de Seguridad Social
Integral y de su personal para la ejecucion del presente convenio, de acuerdo con
lo establecido en la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD:
EL ASOCIADO se compromete a mantener INDEMNE al MUNICIPIO de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones de
EL ASOCIADO o la de subcontratistas o dependientes de esta. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - CESION: EL ASOCIADO no podrd ceder el convenio sin previa
autorizaciéon escrita por parte del MUNICIPIO, tal como lo establece el inciso 3° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA - INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION: Son aplicables al presente convenio la
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, en los términos establecidos
en la ley 80 de 1993 y demds normas vigentes. CLAUSULA DECIMA SEXTA -
TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO POR MUTUO ACUERDO: En cualquier
momento, durante la vigencia del presente convenio, las partes podrdn darlo por
terminado anticipadamente de mutuo acuerdo, que consta por escrito en un acta
suscrita por las partes, en la cual se indicard expresamente la fecha a partir de la
cual acuerdan dar por terminado el convenio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
LIQUIDACION: Por tratarse de un convenio si habrd lugar a suscribir o levantar la
respectiva Acta de Liquidacion, conforme lo establece el decreto extraordinario
N.° 019 de 2012. Por lo tanto, las partes liquidardn dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminacion. PARAGRAFO UNICO: En el evento en que el convenio
termine anticipadamente y de comun acuerdo, las partes deberdn suscribir Acta
de Terminacién Consensual y posterior Acta de Liquidacién. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Toda diferencia o controversia que surja
con ocasion, en desarrollo o como consecuencia del presente convenio, a su
ejecucion o su liguidacion, serd resuelta de manera directa entre las partes. En caso
de gque ello no sea posible, se someterd al procedimiento de la conciliaciéon. En
caso de que el conflicto subsista, serd dirimido por la Jurisdiccion Respectiva.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - [INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entenderd prestado
con la firma del presente convenio que no se halla incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades, consagradas en los articulos 8°y 9° de la ley 80
de 1993 y demds normas concordantes. CLAUSULA VIGESIMA — MODIFICACIONES,
ADICIONES Y/O PRORROGAS: Las partes convienen que cualquier adicion,
modificacion o prérroga a lo pactado en el presente convenio y/o a cualquier
documento que haga parte integral del mismo, sélo podrd realizarse mediante
acuerdo escrito por las partes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - AUSENCIA DE
RELACION LABORAL: Las partes dejan constancia expresa que el presente convenio
se suscribe en el marco de la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes y
complementarias, por lo cual declaran que no conlleva relacion laboral ni
prestaciones sociales; su ejecucion se hard sin subordinacion alguna ni del personal
a cargo de EL ASOCIADO, gozando esta de independencia en la preparacion y
ejecucién del convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - LUGAR DE EJECUCION
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CONTRACTUAL: El presente conv&hio se efectuard en el Municipio de Pensilvania
Caldas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DECLARACIONES DE EL ASOCIADO: Conoce
y acepta los Documentos del Proceso. Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del
Municipio de Pensilvania respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente convenio. EL
ASOCIADO declara bagjo la gravedad de juramento que al momento de la
celebracion del presente convenio no se encuenfra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses. Estd a paz y salvo con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. El valor del
convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds
conftribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
convenio. EL ASOCIADO manifiesta que los recursos que componen su patrimonio
no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcoftrdfico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual
manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este convenio no
serdn destinados a ninguna de las actividades antes descritas.  Acepta EL
ASOCIADO que el convenio aqui firmado es de cardcter civil y no laboral, por lo
tanto, no estd sujeto a la legislacion de trabajo y no es considerado un convenio
con vinculo laboral, al no haber relacién directa entre empleador y trabajador, por
ello, no cuenta con periodo de prueba y no genera para el contratante la
obligacién de pagar prestaciones sociales ni del personal a cargo de esta, se
enfiende que no es un convenio conmutativo, acepta el tratamiento de datos
personas de acuerdo con la normatividad aplicable. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA
- DERECHOS DE EL ASOCIADO: a) Recibir el desembolso del convenio en los términos
pactados. b) A que le sea brindado el apoyo necesario para el desarrollo del
convenio. c) Que le sea enfregada ftoda la informacion que sea necesaria.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DERECHOS PARTICULARES DE EL MUNICIPIO: a) Hacer
uso de la cldusula de imposicidon de multas, la cldusula penal o cualquier ofro
derecho consagrado a la Entidad Estatal siempre y cando la norma asi lo permita
de manera legal o contractual. b) Hacer uso de las cldusulas excepcionales del
convenio o permitidas por la ley, siempre y cuando la Enfidad Estatal este
facultada. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién
del presente convenio resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacién, mejoras y/o disenos, éstos pertenecen a la Entidad
Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley
23 de 1982. Asi mismo, EL ASOCIADO garantiza que las obligaciones o actividades
a ejecuta con la Enfidad Estatal por el objeto de este convenio no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o confractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.-
ANEXOS DEL CONVENIO: Forma parte del presente convenio los anexos, estudios
previos, CDP, documentos de la ESAL y tienen todos los efectos juridicos aplicables.
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EL MUNICIPIO,

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II”
POR EL MUNICIPIO O EL CONTRATANTE

GEANETH ALEJANDRA GORDILLO GOMEZ

Alcaldesa Municipal (e)

Pensilvania Caldas

EL ASOCIADO,

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II"
POR EL ASOCIADO

MARCELA CONTRERAS ESCOBAR

FUNDACION ACESCO

EL ASOCIADO

Proyect6: Ricardo Alarcén Martinez- Contratista
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