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Que mediante oficio radicado No 202641520100003304. del 29 de.enero.del 2026,
suscrito por la Secretarfa de Movilidad" solicitd’ la expedlmon?«‘de@* ‘Cettificados de
insuficiencia de personal para la vigencia 2026, con el fin de atender las necesidades del
organismo y una vez revisados los cargos contenidos en la planta de personal de la
entidad actualizada mediante Decreto No 4112.010. 20:0879~del- OTrde~nov1embre de
2025, Existe personal en.la planta pero este no es suficie ciente, p%atender Ia necesndad
presentada. S

iad TR D AL A W

e
‘i Tﬁb e

Que por lo tanto se expide el certificado de 1ne><|sten0|a]msuf cxenma‘*de personal para
atender la siguiente necesidad:
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Poreong] | Cantidad.| 3t Nivel &z ;nw e aderia Ry k3G ugtesls actwnﬁad
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" 7| Titllg "profesional eyt #% TR ik S
disciplina académica Apoyo profesmnal en la gestion
: . del Nucleo Basico del | de proyectos, impulso las metas y
4152-031 2 ?{of?5|onal Conocimiento .. . enwidisefos.. de..sefalizacion  vial
Ingenierfa  civil vy presentadosala entidad
“ _. | afines-con postgrado|' s o SEER R
. Realizar la consolidacién y
. S EL s i L erljlcacﬁn»é:lexla,lnfgrmac;én de
Titulo profesional en Tas dlferen es  aréas para la
s 2N conformacion del presupuesto del
disciplina académica
del. nticleo basico dell° organismo, orientadas a la
4152-060 4 Profesional conocimiento + « en plaﬁ"’d’t:lo% y‘giestldn del transito y
| g w:,,w L ! transporte svywlos.ﬁsubprocesos
- # ~dz2f | contaduria publica désarrollandorla=documentacién
titulo postgrado
- o o requerida.. que cumpla con la
R W1 tnormatividadi™aplicable a la
Secretaria de Movilidad.
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. |disciplina académica
del nucleo bsico del
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conocimiento e L
- saifa ; ¥ De?’ec;m ¥ titulg soporte en el seguimiento de
3“%%5“ s d, AL, Ik »'pbstgra O et herramientas para sistematizar
B e Lo M Zp - diferentes procesos de la

[ P v Secretaria de Movilidad,
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: ﬁ?f‘w'ﬁﬁ%‘iﬂ_'é‘ EiicoN e R ‘f Bfindaf  apoyo  profesional
A ] T L P N especializado en el analisis,
' depuracién y consolidacién de
- Titulo profesional en informacion proveniente de las

areas misionales, asi como el
seguimiento y control al tablero
de indicadores institucionales y la
:elaboracion de reporte e
informes, que contributyan a la
toma de decisiones y fomente la
cultura institucional orientada al
analisis y gestion de datos
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Administracién. .Titulo
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Brindar apoyo  profesional
espemallzado en el seguimiento y
contro[ a las solicitudes, quejas,
reclamos, peticiones y tramites
relacionados con los servicios
que presta la Secrefaria de
Movilidad, generando indicadores
de atericién al usuario, informes e
identificacion de oportunidades
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Este certificado se expide en cumplimiento del Articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley
1150 de 2007, reglamentada en la. Subseccion 4, Artlculo~2»=2-1-2-1~4—9 del Decreto 1082
de 2015 y por el Articulo 2,8.4, 4 5 del Decreto 1068, de 2015 %x%%“‘ b bk
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El presente certificado de’insuficiencia.de personal tendra; MgenCJa a p,artlr del 01 de
Enero del 2026 hasta el dia 31 de diciembre de 2026, 'sif’ que se requ;era nueva
expedicion, razén por la cual podra ser utilizado en cualquier tiempo dentro del término
de las facultades para contratar expedidas por el sefior.Alcalde. DlstrJtaI de Santiago de
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Proyecté: Claudia Kytra Abadia Herrera- Profesional Universitario.&\
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