ACTA DE CONSTITUCION °

“ ASOCIACION DE PRODUCTORES AGRICOLAS Y PECUARIOS DE LA
' AMAZONIA - HERENCIA AMAZONICA

REUNION DE ASAMBLEA GENERAL ASOCIADOS
ACTA No. 001

- En el Municipio de VALPARAISO, Caqueta, siendo 04:00 PM del 23 de enero de
2025, previa convocatoria por escrito efectuada con 8 dias de antelacion por AULIO
FARID ARRIAGA VILLEGAS, lider social, nos reunimos con él con el objeto de
manifestar la voluntad expresa de constituir fa ASOCIACION DE PRODUCTORES

- AGRICOLAS Y PECUARIOS DE LA AMAZONIA - HERENCIA AMAZONICA.

Los asistentes a la reunién acordaron elegir DOS (2) personas para dirigir y
moderar la asamblea, fueron designadas por unanimidad como PRESIDENTE al
sefior AULIO FARID ARRIAGA VILLEGAS identificado con cédula de ciudadania
No. 1.117.540.677 de Florencia y como SECRETARIA a la sefiora KATHERIN
VANESSA HERNANDEZ URIBE, identificada con cédula de. ciudadania No.
1.053.857.193 expedida en Manizales, quienes aceptaron la designacién, tomaron
posesion de sus cargos y quedaron facultadas para adelantar los tramites

i correspondientes a su registro y obtencion de la Personeria Juridica.

Acto segu1do la presidente presenta a la asamblea el siguiente orden del dia, el
cual fue puesto a consideracion y es aprobado por todos los asistentes.

- 1. Inscripcion de Asociadas. '
2. Constitucion de la ASOCIACION DE PRODUCTORES AGRICOLAS Y
PECUARIOS .DE LA AMAZONIA - HERENCIA AMAZONICA.
3. Adopcion del nombre y sede.
4. Lectura, discusion y aprobacion de Estatutos
5. Nombramlento de Junta Directiva.
6. Proposiciones y varios

El orden del dia es aprobado por UNANIMIDAD por parte de las asistentes y
seguidamente se procede a su desarrollo;

1. INSCRIPCION DE ASOCIADOS.

La secretaria procede a dar apertura para la Inscripcién de las personas que tienen
la voluntad de hacer parte de la Asociacion. Se inscribieron VEINTE (20) asociados,
los cuales tienen domicilio y vecindad permanente en el municipio de VALPARAISO
departamento del CAQUETA.



- TNOMBRE Y-APELLIDO co 1 'CEDUEA"+ 7| .  DOMICILIO: ¥
AULIO FARID ARRIAGA VILLEGAS 1.117.540.677 | VALPARAISO
KATHERIN VANESSA HERNANDEZ 1.053.857.193 | VALPARAISO
MARIA OFIR HENAO ' 40.756.527 VALPARAISO
HECTOR FABIO GOMEZ HENAO 17.638.576 VALPARAISO
GUSTAVO ADOLFO GOMEZ HENAO 1.083.906.913 | VALPARAISO
PAOLA ANDREA COLLAZOS SILVA 1.117.549.901 | VALPARAISO
JHON HADER GOMEZ QUINTERO 1.117.505.097 | VALPARAISO
JULIAN CAMILO RAMIREZ 1.075.311.379 | VALPARAISO
YAMSON JHOAN CALAPZU PALMA 1.000.970.726 | VALPARAISO
NIRZA VILLEGAS ROJAS ' 30.066.866 VALPARAISO
NAYRA CAMILA ARRIAGA VILLEGAS 1.117.525.264 | VALPARAISO _
JAVIER ALDANA GARCIA 1.105.679.038 | VALPARAISO
PAULA KATERINE FIGUEROA CASTRO | 1.008.597.022 | VALPARAISO
NIBIA URIBE RAMOS . 69.015.976 VALPARAISO
MARTHA ISABEL SALAZAR BAHAMON 1.117.553.279 | VALPARAISO
DIEGO FABIAN DIAZ CORTES 1.091.658.608 | VALPARAISO
LUIS CARLOS POLANCO CAPERA 1.117.521.086 | VALPARAISO
JEFERSON JIMENEZ CULMA 1.117.564.220 | VALPARAISO
DARLY TATIANA OBANDO RODRIGUEZ | 1.117.517.791 | VALPARAISO
YAMITH ANDRES AGUIRRE VILLEGAS 17.689.710 VALPARAISO

2. CONSTITUCION DE LA ASOCIACION

La sefiora KATHERIN VANESSA HERNANDEZ URIBE, solicita el uso de la palabra
para dar ejecucion al siguiente punto del orden del dia y manifiesta que el motivo
de la reunién es el de crear voluntariamente y libre de todo apremic una Asociacion
privada de naturaleza juridica sin animo de lucro, cuya finalidad sera la de
IMPULSAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA ACTIVIDAD AGRICOLA Y
PECUARIA EN LA REGION AMAZONICA, PROMOVIENDO LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA, LA AGROECOLOGIA, LA CONSERVACION DEL MEDIO
AMBIENTE Y EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE SUS
ASOCIADOS, SUS FAMILIAS Y LA COMUNIDAD EN GENERAL, CON UN
ENFOQUE DIFERENCIAL ETNICO Y DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE
LA POBLACION AFRODESCENDIENTE. Explicé la forma de hacer la organizacion
y los objetivos de la organizacién, siendo aprobada la constitucion de la Asociacion
por UNANIMIDAD por parte de las asistentes.

3. ADOPCION DEL NOMBRE Y SEDE.

A continuacion, el sefior PRESIDENTE pidio la palabra para proponer el nombre de
la asociacién, como: ASOCIACION DE PRODUCTORES AGRICOLAS Y
PECUARIOS DE LA AMAZONIA cuya sigla sera HERENCIA AMAZONICA, con
sede en la GRAN OPULENCIA DE LA AMAZONIA — VEREDA EL JARDIN -
VALPARAISO (CAQ), al no presentarse otro nombre y sede la asamblea en pleno
APROBO el nombre propuesto.
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4. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE ESTATUTOS.

El sefior PRESIDENTE de la asamblea, AULIO FARID ARRIAGA VILLEGAS,
somete a consideracién de las asistentes el proyecto de estatutos del cual hace
entrega de copias para su estudio a cada una de los miembros gestores,
seguidamente son enunciados articulo por articulo, discutidos detenidamente,
modificados y aprobados por UNANIMIDAD, comprometiéndose desde este acto a
cumplirlos, respetarlos y obedecerlos, y ante todo de responder por las
obligaciones que frente al Estado y la Sociedad implican los efectos de su
constitucion. Y los cuales se transcriben a continuacion:

ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO )
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- NOMBRE. - La persona juridica que se constituye, se denomina
ASOCIACION DE PRODUCTORES AGRICOLAS Y PECUARIOS DE LA
AMAZONIA y podra utilizar la sigla HERENCIA AMAZONICA, es una entidad de
utilidad comun y sin animo de lucro.

ARTICULO 2.- NATURALEZA. — La ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA, es
una persona juridica de derecho privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los
articulos 633 a 652 del Cadigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demas
normas concordantes. Se constituye como una entidad sin animo de lucro, de
caracter permanente, independiente y auténomo y de utilidad comun.

ARTICULO 3.- DOMICILIO. - El domicilio principal es la GRANJA OPULENCIA DE
LA AMAZONIA, VEREDA EL JARDIN en el Municipio de VALPARAISO,
departamento de CAQUETA.

ARTICULO 4.- DURACION. - La Entidad sin animo de lucro que se constituye,
tendra una duracion de CINCUENTA (50) ANOS, pero podra disolverse
anticipadamente por las causas que contemplan la ley y los presentes estatutos.

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.-OBJETO. - LA ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA ES UNA
ORGANIZACION DE BASE CONFORMADA EXCLUSIVAMENTE POR
PERSONAS PERTENECIENTES A LA COMUNIDAD NARP, QUIENES SE
AUTODECLARAN COMO PARTE DE ESTE GRUPO ETNICO, EN EJERCICIO DE
SU IDENTIDAD CULTURAL Y DERECHOS COLECTIVOS.

SU PROPOSITO FUNDAMENTAL ES REIVINDICAR, PROMOVER Y DEFENDER
LOS DERECHOS HUMANOS, TERRITORIALES, SOCIALES, ECONOMICOS,
CULTURALES, AMBIENTALES Y POLITICOS DE LAS COMUNIDADES NARP,
ASEGURANDO SU PARTICIPACION EFECTIVA EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE, LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y EL
FORTALECIMIENTO DE SU AUTONOMIA EN LA REGION AMAZONICA.



PARA EL CUMPLIMIENTO DE -SU OBJETO SOCIAL, LA ASOCIACION
DESARROLLARA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1. PRODUCCION AGROPECUARIA CON ENFOQUE AFRODESCENDIENTE
A). PRODUCCION AGRICOLA AFROAMAZONICA

FOMENTAR LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS AGRICOLAS
SOSTENIBLES, CON PRACTICAS AGROECOLOGICAS QUE
PROMUEVAN LA CONSERVACION DE LOS SUELOS Y LA
BIODIVERSIDAD.

DESARROLLAR CULTIVOS TRADICIONALES DE LA COMUNIDAD
AFRODESCENDIENTE, PROMOVIENDO LA SOBERANIA ALIMENTARIA
Y EL USO DE SEMILLAS NATIVAS.

APOYAR LA PRODUCCION DE CULTIVOS. ORGANICOS Y
AGROFORESTALES, PROMOVIENDO EL USO DE ABONOS
NATURALES, ROTACION DE CULTIVOS Y ASOCIACIONES DE
ESPECIES PARA REDUCIR EL IMPACTO AMBIENTAL.

IMPLEMENTAR HUERTOS COMUNITARIOS, ESCOLARES Y
FAMILIARES, FORTALECIENDO LA EDUCACION AGROECOLOGICA
DESDE LA INFANCIA Y GARANTIZANDO EL ACCESO A ALIMENTOS
FRESCOS Y NUTRITIVOS.

GESTIONAR PROYECTOS DE RIEGO Y USO EFICIENTE DEL AGUA,
APLICANDO TECNOLOGIAS APROPIADAS PARA LA OPTIMIZACION DE
ESTE RECURSO EN LA PRODUCCION AGRICOLA.

PROMOVER LA INTEGRACION DE LA COMUNIDAD EN CADENAS DE
VALOR AGROECOLOGICAS, DESARROLLANDO PROCESOS DE
TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
AGRICOLAS CON VALOR AGREGADO.

B). DESARROLLO PECUARIO SOSTENIBLE

FOMENTAR LA CRIANZA, MEJORAMIENTO GENETICO Y MANEJO
SOSTENIBLE DE ESPECIES PECUARIAS TRADICIONALES EN LA
CULTURA AFRODESCENDIENTE, INCLUYENDO BOVINOS, PORCINOS,
AVESY PECES.

APOYAR LA PRODUCCION DE GANADERIA REGENERATIVA Y
SILVOPASTOREO, INTEGRANDO ESPECIES FORRAJERAS QUE
MEJOREN LA PRODUCTIVIDAD Y REDUZCAN EL IMPACTO
AMBIENTAL.

IMPLEMENTAR PRACTICAS DE BIENESTAR ANIMAL, GARANTIZANDO
UNA CRIANZA RESPONSABLE, MANEJO SANITARIO ADECUADO Y
ACCESO A ALIMENTOS DE CALIDAD.

DESARROLLAR PROYECTOS DE ACUICULTURA SOSTENIBLE, CON
ENFASIS EN ESPECIES NATIVAS DE LA AMAZONIA, PROMOVIENDO LA
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SEGURIDAD ALIMENTARIA Y LA GENERACION DE INGRESOS PARA
LOS PRODUCTORES.

APOYAR EL ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES DE AVICULTURA,
APICULTURA Y CUNICULTURA, PROMOVIENDO LA DIVERSIFICACION
PRODUCTIVA Y EL APROVECHAMIENTO DE SUBPRODUCTOS
PECUARIOS.

. 2. PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE NUTRICION Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA PARA NINOS Y NINAS AFRODESCENDIENTES,
MEDIANTE LA PRODUCCION Y SUMINISTRO DE ' ALIMENTOS
ORGANICOS CULTIVADOS DE MANERA SOSTENIBLE POR LOS
ASOCIADOS.

CREAR Y FORTALECER ESPACIOS DE EDUCACION INICIAL CON
ENFOQUE ETNICO-AFRO, GARANTIZANDO LA TRANSMISION DE
SABERES ANCESTRALES, LA IDENTIDAD CULTURAL Y LA

_ PROMOCION DE VALORES COMUNITARIOS.

DISENAR ESTRATEGIAS DE ESTIMULACION TEMPRANAY BIENESTAR
INTEGRAL, INCLUYENDO ACCESO A SALUD, EDUCACION Y
RECREACION, CON UN ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LA PRIMERA
INFANCIA AFRO.

PROMOVER LA CAPACITACION DE MADRES, PADRES Y CUIDADORES
EN PRACTICAS DE CRIANZA CON IDENTIDAD AFRODESCENDIENTE,
FORTALECIENDO EL ARRAIGO CULTURAL Y EL SENTIDO DE
PERTENENCIA.

GESTIONAR ALIANZAS CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA
GARANTIZAR EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD, PROTECCION Y
EDUCACION PARA LA NINEZ AFRODESCENDIENTE EN LA REGION
AMAZONICA.

3. CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y SABERES ANCESTRALES
AFROAMAZONICOS

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE
DEL TERRITORIO AMAZONICO, COMBINANDO  SABERES
ANCESTRALES AFRODESCENDIENTES CON TECNICAS
INNOVADORAS DE PRESERVACION AMBIENTAL.

IMPULSAR LA PROTECCION DE FUENTES HIDRICAS, ZONAS DE
RESERVA NATURAL Y AREAS DE IMPORTANCIA ECOLOGICA,
PROMOVIENDO EL ACCESO EQUITATIVO Y SOSTENIBLE A LOS
RECURSOS NATURALES.

DESARROLLAR PROYECTOS DE REFORESTACION CON ESPECIES
NATIVAS, FOMENTANDO LA RECUPERACION DE SUELOS
DEGRADADOS Y LA PROTECCION DE LA BIODIVERSIDAD.



PROMOVER EL MANEJO SOSTENIBLE DE RESIDUOS SOLIDOS Y
ORGANICOS, INCENTIVANDO LA IMPLEMENTACION DE MODELOS DE
ECONOMIA CIRCULAR Y APROVECHAMIENTO DE DESECHOS
AGROPECUARIOS

GENERAR INICIATIVAS DE  EDUCACION  AMBIENTAL Y
ETNOEDUCACION, SENSIBILIZANDO A LA COMUNIDAD SOBRE LA
IMPORTANCIA DE LOS ECOSISTEMAS AMAZONICOS Y SU RELACION
CON LA CULTURA AFRO.

DESARROLLAR TURISMO COMUNITARIO SOSTENIBLE CON
IDENTIDAD AFRODESCENDIENTE, PROMOVIENDO EL
CONOCIMIENTO DEL TERRITORIO, LA CULTURA Y LAS PRACTICAS
ANCESTRALES.

4, DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO AFROAMAZONICO

APOYAR LA PRODUCCION AGROPECUARIA Y LA TRANSFORMACION
DE PRODUCTOS CON UN ENFOQUE ‘DE ECONOMIA PROPIA
AFRODESCENDIENTE Y COMERCIO JUSTO.

GESTIONAR EL ACCESO A FINANCIAMIENTO Y PROGRAMAS DE
APOYO ECONOMICO PARA FORTALECER LOS EMPRENDIMIENTOS Y
UNIDADES PRODUCTIVAS AFRO.

CAPACITAR A LOS ASOCIADOS EN BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS,
PECUARIAS Y AGROECOLOGICAS, PROMOVIENDO LA GENERACION
DE EMPLEQC Y BIENESTAR COMUNITARIO.

FOMENTAR EL DESARROLLO DE PRODUCTOS CON DENOMINACION
DE ORIGEN AFROAMAZONICA, GARANTIZANDO SU
RECONOCIMIENTO EN MERCADOS ESPECIALIZADOS.

5. GESTION DE PROYECTOS Y ORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO

DISENAR, GESTIONAR Y EJECUTAR PROYECTOS PRODUCTIVOS,
SOCIALES Y AMBIENTALES EN ALIANZA CON ORGANIZACIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS, NACIONALES E INTERNACIONALES.

IMPULSAR LA FORMACION DE LIDERES AFRODESCENDIENTES,
PROMOVIENDO SU PARTICIPACION EN ESPACIOS DE TOMA DE
DECISIONES Y REPRESENTACION POLITICA.

FOMENTAR EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO DE LA
COMUNIDAD AFRODESCENDIENTE MEDIANTE LA CAPACITAC[ON EN
GOBERNANZA, GESTION COMUNITARIA Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS.

DISPOSICIONES GENERALES

PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL, LA ASOCIACION PODRA
SUSCRIBIR CONVENIOS, CONTRATOS Y ALIANZAS CON ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS, NACIONALES E INTERNACIONALES, ASi COMO
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PARTICIPAR EN PROGRAMAS Y PROYECTOS 'QUE FOMENTEN EL
DESARROLLO INTEGRAL DE SUS ASOCIADOS Y EL BIENESTAR DE LA
REGION AMAZONICA, CON UN ENFOQUE DIFERENCIAL ETNICO Y EL
RECONOCIMIENTO DE. LOS DERECHOS COLECTIVOS DE LAS
COMUNIDADES AFRODESCENDIENTES,

~ CAPITULO TERCERO
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTiCULO 6.- CLASES. - Los asociados son de DOS (02) clases: FUNDADORES
y ADHERENTES.

a)

b)

Son Asociados FUNDADORES de la ASOCIACION HERENCIA
AMAZONICA |as personas que idearon, promovieron, convocaron,
generaron la creacion del comité e hicieron los primeros aportes para su
conformacion. Para efectos de los presentes estatutos, se consideran
asociados fundadores, quienes suscribieron los presentes estatutos, el acta
de constitucion y realizaron su aporte de ingreso.

Son Asociados ADHERENTES, las personas naturales y juridicas que con
posterioridad a la firma del acta de constitucion, sean admitidas como tales
de conformidad con estos estatutos y reglamentos correspondientes y
cancelen el aporte que para tal efecto fije la Junta Directiva con base en el
estatuto marco que apruebe la Asamblea General.

ARTICULO 7.- DERECHOS. - Son derechos de los asociados en general:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

Participar en las actividades de la asociacion conforme a las condiciones que
para ellos se establezcan.

Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la
Asociacion.

Elegir y ser elegido integrante de la Junta Directiva o de los comités de
trabajo cuando corresponda.

Representar a la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA con previa
autorizacién de la Junta Directiva o0 Asamblea General, en cualquier evento
o voceria institucional temporal o permanente.

Recibir las publicaciones hechas por la ASOCIACION HERENCIA
AMAZONICA.

Fiscalizar la gestidbn econdmica y administrativa de la Junta Directiva,
examinar los libros o documentos y solicitar informes al Presidente o a
cualquier integrante de la Junta Directiva.

Retirarse voluntariamente de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA
seguln lo prescrito en estos estatutos.

Proponer reformas de estatutos.
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Apelar las decisiones sancionatorias.

ARTICULO 8.- DEBERES DE LOS ASOCIADOS. Seran aquelios contenidos en la
declaracién de principios de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA
consignados en el acta de constitucién y los que se deriven de decisiones de
caracter general, adoptadas por ia Asamblea General y especialmente:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

Comprometerse a efectuar los aportes ordinarics y extraordinarios
cumplidamente.

Comprometerse a participar en las actividades de la ASOCIACION
HERENCIA AMAZONICA.,

Solicitar la convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos estatutos.

Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la
Junta directiva.

Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignados por la Asamblea General, la Junta directiva o los comités de
trabajo

Velar por la buena imagen de ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA.
Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

Comprometerse con los principios y fundamentos de ASOCIACION
HERENCIA AMAZONICA.

Abstenerse de retirar elementos o Utiles de trabajo, documentos o informes
sin la previa autorizacion del responsable directo.

Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de ASOCIACION
HERENCIA AMAZONICA.

Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas por la
Asamblea General, seglin su categoria de integrante.

Representar con responsabilidad la participacion de la asociacién en
cualquier evento al que asista en nombre de esta organizacion y rendir
informe escrito de dicha participacion en un plazo no mayo a diez (10) dias
de haberse cumplido el sefalado evento.

m) Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los

n)

comités de trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el
orden del dia.

Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias,

reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de ia Junta
Directiva.
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PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante adherente
debera comunicario verbalmente o por escrito a la Junta Directiva o al érgano
que haya convocado la reunidn, en un plazo no mayor de cinco (5) dias
habiles, explicando el motivo de su ausencia.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Cuando se falte a las obligaciones estos
estatutos, aplicaran las sanciones de los articulos siguientes.

ARTICULO 9.- PROHIBICIONES. Se prohibe a los asociados de:

a)

Intervenir en asuntos que comprom'etan el respeto debido a la autonomia de
los asociados de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA o sus
asociados, su buen nombre o prestigio, o el de ésta.

Discriminar, actuandc como miembro de la ASOCIACION HERENCIA
AMAZONICA, a personas naturales o juridicas, por circunstancia de credo
politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origen geogréfico, clase o
capacidad econdmica.

Usar el nombre y demas bienes de ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA
con propésitos diferentes a los objetivos institucionales, en beneficio
particular o en contravencibn a las disposiciones estatutarias o
reglamentarias. :

Impedir la asistencia o intervencion de los asociados activos en las
asambleas, reuniones de consejos, junta, comités o alterar su normal
desarrollo.

Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como
lugares de reuniones no autorizadas por los Organos de Administracion,
Direccién y Control de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA, o para
fines distintos a los autorizados expresamente.

ARTICULO 10.- SANCIONES: podra imponer a sus asociados las siguientes
sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para presentarlos:

a)

b)

Amonestaciones. - Seran impuestas por la Junta Directiva, segln
reglamento previsto para el efecto.

Suspension temporal de la calidad de asociado. - La Junta Directiva podra
suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus
derechos, por cualquiera de las siguientes causales:

Retraso en el pago de los aportes 0 cuotas, en la forma establecida por la
Asamblea General o [a Junta Directiva, segun el caso.

Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido
atendidas las previas llamadas de atencion.

Configuracién de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de
asociado, mientras la Asamblea General decide.



f) Expulsion. - Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las
causales siguientes:

g) Violar en materia grave o leve pero.reiterada, los estatutos, la declaracion de
principios o las disposiciones de la Asamblea General o de la Junta Directiva.

h) Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y
moral de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA.

i) Acumulacion de tres suspensiones temporales.

-  PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a
las faltas disciplinarias de los asociados. Corresponde a la Asamblea
General resolver en segunda instancia el recurso de apelacion sobre este
particular.

ARTICULO 11.- RETIRO DE ASOCIADOS. - El retiro voluntario para los asociados
lo autoriza la Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas pendientes
para con la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA, este se podra condicionar al
pago de la deuda, de conformidad con lo establecido en el reglamento interno.

ARTICULO 12.- EXPULSION DE ASOCIADOS. - La expulsién de los asociados la
aplicara la Junta Directiva por votacion de las dos terceras (2/3) partes de sus
integrantes.

- PARAGRAFO: La expulsion sélo podra realizarse previa comprobacion de
las irregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad
y el prestigio de la institucion, con sujecion al debido proceso observando los
principios del derecho a la defensa, doble instancia, publicidad vy
contradiccién, legalidad de la prueba, respeto por la dignidad humana, etc.

CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 13.- ORGANOS DE ADMINISTRACION: La ASOCIACION HERENCIA
AMAZONICA tendra los siguientes 6rganos de direccion, gobierno y control:

-  ASAMBLEA GENERAL.

- JUNTA DIRECTIVA

- PRESIDENTE (REPRESENTANTE LEGAL)

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 14.- ASAMBLEA GENERAL. Esta es la maxima autoridad deliberante
y decisoria. Estara constituida por los asociados fundadores y adherentes que
estén en gjercicio de sus derechos.
ARTICULO 15.- Funciones. Son funciones de la Asamblea General:

a) Aprobar su propio reglamento.
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b)  Ejercer la suprema direccién de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA
y velar por el cumplimiento de su objeto social, interpretar los estatutos, fijar la
orientacién y politica generales de sus actividades.

c) Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos
con una mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por la ASOCIACION

'HERENCIA AMAZONICA, propuestos para el cumplimiento de su objeto social por

la Junta Directiva, los asociados y el Representante Legal.

e) Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros
e informes de gestion presentados a su consideracion por la Junta Directiva.

f) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el
buen funcionamiento de ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA, en los términos
de estos estatutos,

a) Decretar la disolucion y liquidacion de la ASOCIACION HERENCIA
AMAZONICA, aplicando la mayoria de votos que represente la mitad mas uno de
los votos asistentes.

h) Sefalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben
hacer los asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos
estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria.

i) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra
los directivos y los administradores y reconocer, estimular y premiar las acciones
de los administradores dignas de reconocimiento.

) Reglamentar el ejercicio del derecho de inépeccic')n por parte de los
asociados.

k) Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de
planeacién de actividades de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA

1) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros
recaudados por concepto de cuotas de afiliacion.

m)  Propender por el bienestar de los asociados.

n) Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano de la
ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA y que no hayan sido asignadas por los
estatutos a otro érgano.

ARTICULO 16.- REUNIONES. - La Asamblea de Asociados se reunira
ordinariamente tres veces al afio y extraordinariamente cuando sea convecada por
el Presidente o su suplente. Las reuniones ordinarias tendran como finalidad
estudiar las cuentas, el balance general de fin de ejercicio, acordar todas las
orientaciones y medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social y
determinar las directrices generales acordes con la situacién econdmica vy



financiera de LA “ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA’. Las reuniones
extraordinarias se efectuaran cuando lo requieran las necesidades imprevistas o
urgentes.

- PARAGRAFO PRIMERO: Reunién de Segunda Convocatoria: Si se
convoca la Asamblea General y ésta no se reune por falta de quérum, se
citard a una nueva reunién que sesionara y decidira validamente con
cualquier ndmero plural de asociados. La nueva reunién no debera
efectuarse antes de los DIEZ (10) dias habiles, ni después de los TREINTA
(30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunion. En
todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier numero plural de
asociados.

ARTICULO 17.- CONVOCATORIAS. - lLas convocatorias para reuniones
ordinarias y extraordinarias, seran realizadas por el Presidente o en su ausencia
por el suplente. Todas las convocatorias se realizaran por escrito, o por correo
electrénico, o por aviso en cartelera, o por el medio méas expedito que considere
quien efectie las convocatorias. Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se
realizara con una antelacién de minimo QUINCE (15) dias habiles, mientras que,
para las reuniones extraordinarias, se realizara con minimo CINCO (5) dias
calendario de antelacién, en ambos casos, para el computo del término no se tendra
en cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la reunién. En la convocatoria
para reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que se
deliberara y decidira. En las reuniones ordinarias, la Asamblea General podra
ocuparse de temas no indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de
los asociados. La Asamblea General se reunira validamente cualquier dia y en
cualquier lugar sin previa convocatoria, cuando se hallare presente la totalidad de
los asociados.

ARTICULO 18 QUORUM. - La Asamblea General podra deliberar cuando se
encuentren presentes o representados un nimero plural de asociados que, a su
vez, represente la mayoria de los asociados salvo las excepciones legales y
estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por un nimero
plural de asociados que represente la mayoria de los asociados presentes en la
reunién.

ARTICULO 19.- MAYORIAS. - Reunida la Asamblea General en la forma sefialada
en los presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el numero de votos
previsto en estos estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados alin a los
ausentes o disidentes, siempre que tengan caracter general y que se ajusten a las
leyes y a los estatutos.

- PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los socios
fundadores, y adherentes que a la fecha de la sesion se encuentren al dia
con sus obligaciones sociales y econémicas, derivadas de su calidad de
asociados de la institucién y los que no encontrandose al dia hayan
celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado bajo el reglamento
que para el efecto expida la Junta Directiva de la “ASOCIACION HERENCIA
AMAZONICA”

- PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados inhabilitados no contaran para
determinar el quérum deliberatorio.

i



- PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tengé derecho a voto podra
concurtir mediante representacion otorgada a otro miembro que pueda
deliberar y decidir. B '

ARTICULO 20.- LIMITES A LA REPRESENTACION. Los directivos no podran
representar asociados en la Asamblea General. No se podra en njngln caso
representar a mas de DOS (2) asociados en una misma reunién..

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 21.- NATURALEZA. - La Junta Directiva es un organo de gobierno
permanente, elegido por la Asamblea General, para un periodo indeterminado. Esta
integrada por un minimo de CINCO (5) y un maximo de SIETE (7) asociados
activos, estara conformada por:

- PRESIDENTE

- VICEPRESIDENTE

- SECRETARIO GENERAL
- TESORERO

- VOCAL

~ ARTICULO 22.- Para ser integrante de la Junta directiva se requiere:
a) Ser i'ntegrante activo de la Asociacion.
b) Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momento de la eleccion.

c) No haber tenido ningun tipo de sancién alguna por parte de la ASOCIACION
HERENCIA AMAZONICA.

ARTICULO 23.- RENUNCIAS. - Cuando un integrante de la Junta Directiva
renuncia, o sin justa causa deje de asistir a TRES (3) reuniones consecutivas, los
demas integrantes designaran su reemplazo entre los candidatos que obtuvieron
mayor votacion para su cargo en la Asamblea General inmediatamente anterior o
a quien considere esta misma Asamblea.

ARTICULO 24.- FUNCIONES. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a) Dictar las decisiones, dandolas a conocer a los integrantes de la fundacién
mediante circulares u otro medio de informacion.

b) Conceptuar acerca de la admisién y/o exclusion de integrantes, teniendo en
cuenta los siguientes estatutos y las solicitudes a la Junta directiva.

c) Crearlos organisrhos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento
dela ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA

d) Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los
integrantes, tratando de responder a ellas, segun el presupuesto y los
programas aprobados en la Asamblea General o el determinado por la
misma Junta para este fin.



e) AUTORIZAR AL REPRESENTANTE LEGAL PARA COMPRAR, VENDER,
O GRAVAR BIENES Y PARA CELEBRAR CONTRATOS SIN LIMITE DE
CUANTIA. ' : ' :

f) . Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos
“que el Presidente debe presentar luego a la Asamblea General.

g). Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria
" cuando sea necesario y de la forma estipulada anteriormente.en estos
estatutos.

'h) Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de
la Fundacion.

i) Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 25.- REUNIONES. - La Junta Directiva sesionara ordinariamente por lo
menos, una vez cada tres meses, citacién escrita del Presidente de la Junta
Directiva o su suplente, con TRES (3) dias comunes de anficipacion y
extraordinariamente para atender las situaciones urgentes y que requieran atencion
inmediata, mediando citaciéon escrita del Presidente de la Junta Directiva o su
suplente, con un dia comun de antelacion.

El quorum deliberativo lo constituye la asistencia de por lo menos la mitad mas uno
de sus integrantes y el decisorio, el voto favorable de la mitad mas uno de sus
asistentes. Transcurridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue citada la
sesion, la Junta Directiva podra deliberar y tomar decisiones si hay el quérum
decisorio.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 26.- PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA. - Eleccion. - El
Presidente de la Junta Directiva es el Representante legal de la ASOCIACION
HERENCIA AMAZONICA y es elegido por la Asamblea general, por un periodo de
tiempo indefinido hasta su renuncia 6 remocion. En sus faltas absolutas,
temporales o accidentales el vicepresidente lo reemplazara con las mismas
facultades y limitaciones.

El Presidente de la Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta tanto
se produzca nueva designacion y entrega dei cargo.

ARTICULO 27.- FUNCIONES. - Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:
a) Actuar como representante legal de la Asociacion.

b) Convocar y presidir con los limites que sefialan los presentes estatutos,

todas las Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos

sociales de la Fundacion.

c) Velar por los intereses de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA
debiendo firmar las actas, contratos, convenios, correspondencia especial,



g)

h)

memorias y todos los documentos emanados del Comité; sin dicha firma
tales actos no tendran valides.

Establecer accién juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los
fondos o bienes de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA.

Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la Fundacién
los pagos, dentro de sus limitaciones.

Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre la
marcha de la fundacién y en las reuniones extraordinarias explicaciones
sobre los motivos de la convocatoria.

Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos
de la Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de la
ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA.

lLas demas que correspondan a la naturaleza de su cargo.

CELEBRAR LOS ACTOS Y LOS CONTRATOS PARA EL DESARROLLO
DEL OBJETO SOCIAL DE LA ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA SIN
LIMITE DE CUANTIA.

SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 28.- FUNCIONES. - El Secretario General sera el responsable de las
actas de la Fundacién y tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a)

Asistir a las reuniones de la Asamblea y de fa Junta Directiva, elaborar las
actas correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y
ponerlas a disposicién de los integrantes.

Levantar un libro donde se registren las sanciones.
Notificar, comunicar y publicar, segln el procedimiento que deba seguirse
en cada caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en

general divulgar las actividades de la Fundacion.

Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de
la Asamblea General y la Junta directiva.

Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su
respectiva direccién y teléfono, en el libro de integrantes.

Realizar un inventario general de la Fundacién con el Tesorero, donde firmen
el documento pertinente.

Las demas que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta Directiva le
asignen.



TESORERO

ARTICULO 29.- FUNCIONES. - El tesorero tendra la funcién de velar por los bienes
de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA, recibir los aportes de los integrantes
de la Fundacion, las donaciones y auxilios de entidades privadas, elaborar el
inventario del comité conjuntamente con el Secretario y con la supervision del
Revisor Fiscal, firmar junto con el Representante Legal, los cheques y movimientos
que impliquen manejo de las cuentas bancarias.

DE LOS VOCALES
ARTICULO 30. FUNCIONES
- Reemplazar al secretario general o tesorero en sus ausencias temporales.

- Desempenar las funciones asignadas por la Asamblea General y las que por
ley les correspondan.

DEL VICEPRESIDENTE
ARTICULO 31. FUNCIONES

- Reemplazar al presidente en sus ausencias temporaies o cuando lo decida
la Asambiea de Asociados '

- Desempenar las funciones asignadas por la Asamblea General y las que por
ley les corresponda.

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO

ARTICULO 32.- PATRIMONIO- El patrimonio de la ASOCIACION HERENCIA
AMAZONICA sera de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE {$5.000.000) y estara
constituido por fondos y reservas de caracter permanente creados por la Asamblea
General de Asociados y por las donaciones o auxilios que se reciban con destino
al incremento patrimonial y donaciones que reciba la Asociacion.

ARTICULO 33.- EJERCICIO ECONOMICO. Para el desarrollo de sus objetivos los
Asociados aportaran DOS MIL PESOS M/CTE ($ 2.000) mensuales como
contribucién a la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA. Ademas, podra recibir
contribuciones para su desarrollo, administrar y disponer conforme a la ley, los
auxilios, contribuciones, donaciones, cuotas y en general todos los recursos que
por alguna razén ingresen a su patrimonio por entidades publicas o privadas,
nacionales o internacionales, procurando una rentabilidad que asegure el logro de
sus objetivos. Cooperar o asociarse con instituciones nacionales o internacionales,
publicas o privadas. Celebrar toda clase de operaciones con bancos, instituciones
crediticias y entidades oficiales y privadas, nacionales o internacionales, siempre
que tiendan al cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 34.- DESTINO DEL PATRIMONIO. - Los bienes y fondos de la
ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA. Son indivisibles; ni los fundadores, ni
persona alguna derivan de la fundacién ventajas especiales, ni recibiran suma
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alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la ASOCIACION HERENCIA
AMAZONICA no tendran dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de
la donacién.

- Ninguna parte de las utilidades de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA, ni
las valoraciones, provechos, rentas o beneficios que se obtengan ingresaran en
ningtn momento al patrimonio de los integrantes del a Fundacion, ni atin por razén
de liquidacién; las utilidades seran aplicables, en cuanto no se capitalicen, a los
fines de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA y en caso de liquidacion se
observara lo previsto por las leyes y los estatutos. '

CAPITULO SEXTO
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 35.- LIBRO REGISTRO DE ASOCIADOS.- la ASQCIACION
HERENCIA AMAZONICA cuenta con un libro de registro interno denominado
“LIBRO DE ASOCIADOS", en el cual se inscribiran todos los datos y novedades,
que permitan precisar de manera actualizada la identificacién, ubicacion, calidad
del asociado, asi como la direccién reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las
cuales regiran para efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias
relacionadas con la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA.

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros QUINCE (15) dias del
ario, informacién completa para actualizar las novedades. El Presidente de la Junta
Directiva ilevard y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y
responsabilidad. :

ARTICULO 36.- LIBRO DE ACTAS. - En un mismo libro, se llevara las actas de la
Asamblea y de la Junta Directiva,

ARTICULO 37.- ACTAS. - De cada sesion se levantar4 un acta que se transcribira
por orden cronoldgico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera
firmada por el Presidente y el Secretario de la respectiva sesion. Tales actas
deberan contener, por lo menos, su nimero de orden, la fecha y hora de iniciacién
de la sesion, el lugar, su caracter de ordinaria o extraordinaria, la forma como se
hizo la convocatoria (indicando quien convoca, cuando convoca y como convoca),
el nombre de los asistentes, el de los asociados que representan y su clase, la
condicién en que lo hacen y el nimero de votos de que disponen, la eleccién de
Presidente de la sesion, el nombre de quien fue designado como Secretario, los
temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacion de los votos a favor y en
contra o en blanco, la relacion sucinta de los informes rendidos, las constancias
dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de |la aprobacién por la
propia autoridad de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA en la respectiva
sesidn o la designacidn de una comision entre los asistentes para tal efecto, en su
caso, y la hora de clausura.

ARTICULO 38.- LIBROS DE CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS. - la
Asociacion diligenciard oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y
auxiliares pertinentes, aplicando técnica y principios de aceptacién general en
Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados financieros intermedios a



la Junta Directiva. Esta presentara a la Asamblea General, dentro de los tres meses
siguientes a la finalizacioén de cada afio calendario, estados financieros de propdsito
general.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 39.- La Fundacién se podria disolver por decision de la Asamblea
General, teniendo en cuenta las siguientes causales:

a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus
integrantes asi lo decidan, excepto cuando exista un nimero igual o mayor
a la mitad mas uno de los integrantes fundadores en contra de la disolucion
y dichas personas quedaran como Unicos integrantes activos de la
Fundacién.

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuélés fue creada.

¢) Por el cese de actividades de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA,
por un periodo mayor a DOS (02) afios.

d) Por extincion del patrimonio de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA.

ARTICULO 40.- En caso de disolucién, los bienes muebles e inmuebles, los
documentos y material informativo, los valores y titulos y los implementos de trabajo
pertenecientes a la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA, seran donados a un
grupo o institucién similar en cuanto a sus fines con la que se contiene en estos
estatutos, la cual tenga Personeria Juridica y sera determinada por la Asamblea
General.

ARTICULO 41.- LIQUIDADOR. - En caso de disolucién, la Asamblea General
designara la persona o personas que actuaran como liquidador o liquidadores para
finiquitar las operaciones de la ASOCIACION HERENCIA AMAZONICA. Mientras
no se haga, acepte e inscriba la designacién de liquidador, actuara como tal el
Representante Legal inscrito.

5. NOMBRAMIENTO DE JUNTA DIRECTIVA

Conforme al ARTICULO 22 de los estatutos las asistentes a la Asamblea proponen
a las siguientes personas para integrar la Junta Directiva de la Asociacion, en
consideracién a su capacidad profesional y liderazge comunitario, las cuales son
elegidas por unanimidad;

"CARGO | NOMBRES = N°DE
e pm e e o e v | - CEDULA
PRESIDENTE KATHERIN VANESSA HERNANDEZ | 1.053.857.193
VICEPRESIDENTE | GUSTAVO ADOLFO GOMEZ HENAO | 1.083.906.913
SECRETARIA MARIA OFIR HENAO 40.756.527
TESORERA PAOLA ANDREA COLLAZOS SILVA | 1.117.549.901
VOCAL JHON HADER GOMEZ QUINTERO | 1.117.505.097

STTL



Las anteriores personas gustosas aceptan las designaciones y se comprometen a
trabajar mancomunadamente para lograr cumplir con los objetivos de la Asociacion
e igualmente ACEPTAN desempefiar los cargos para los cuales fueron elegidas.

6. PROPOSICIONES Y VARIOS.

Se somete a consideracion de la asamblea el estudio de la MISION, ia VISION Y
los OBJETIVOS, se conceden facultades a la JUNTA DIRECTIVA para gestionar el
reconocimiento legal de la asociacion ante la Gobernacion del Caqueta y la Camara
de Comercio de Florencia.

lgualmente, la asamblea autoriza al PRESIDENTE y SECRETARIA de la reunion
para que tramiten la inscripcion ante la Camara de Comercio de Florencia.

Una vez redactada la presente ACTA DE CONSTITUCION y ESTATUTOS, esta es
leida y aprobada en forma unanime por todas las personas asistentes, procediendo
la sefiora presidente de la asamblea a darla por terminada, siendo las 07:00 P.M
del dia 23 de enero de 2025.
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AULIO FARID ARRIAGA VILLEGAS KATHERIN VANESSA HERNANDEZ
Presidente Asamblea Secretaria Asamblea
C.C No.1.117.540.677 C.C No. 1.053.857.193
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DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO %

PRIVADO Q‘%\zj

ARTICULO 68 DECRETO - LEY 960 DE 1970 Y DECRETO 1069 DE 2015

En la ciudad de Florencia, Departamento de Caqueta, Repliblica de Colombia, el cinco (5) de febrero de dos mil veinticinco (2025),
en la Notaria Primera (1) del Circulo de Florencia , comparecié KATHERIN VANESSA HERNANDEZ URIBE, identificado con la Cédula
de Ciudadania / NUIP 1053857193 y declaré que la firma que aparece en el presente documento es suya v el contenido es cierto.

kahd.v ™ \lrérmwcgdg— Unbe

De acuerdo con la Resolucion 5633 de 2016 de la Registraduria Nacional del Estado Civil - RNEC y el Articulo 18 del Decreto - Ley 19
de 2012, ellla compareciente fue identificado(a) mediante cotejo biométrico en linea, de su huella dactilar, frente a |a base de datos
de la RNEC, lo anterior, de conformidad con la autorizacion de tratamiento de datos personales otorgada por el/la compareciente.

WILBERTH FRANCISCO GARCIA SANCHEZ

Notaria Primero (1) del Circulo de Florencia, Departamento de
Caqueta
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