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SOLICITUD CERTIFICACION DE NO DISPONIBILIDAD DE PERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE E B

INEXISTENTE
FECHA Enero 2026
OFICINA GESTORA - SOLICITANTE SECRETARIA GENERAL
DIRIGIDO A: OFICINA DE TALENTO HUMANO

OBJETO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA
OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE
TRANSITO DE BUCARAMANGA.

PERFIL A CONTRATAR
(Especificar educacion y experiencia)

e Titulo: Técnico

e Experiencia: Mayor a tres (3) afios en el sector publico o
privado.

TIPO DE REQUERIMIENTO

Solicito se certifique:

s Siexiste personal de la Planta de la Direccion de Transito de
Bucaramanga para prestar el Servicio a contratar.

e Si existe Personal en la Planta, pero éste es insuficiente
para prestar el Servicio a Contratar.

o No existe dentro de la misma planta, quien preste el servicio
solicitado.

FIRMA DEL SOLICITANTE

\ ENAIDA
Seggd” SECRETARIA GENE
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION
DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

NIT: 8902041091
CERTIFICA:

Que revisada la planta de cargos de funcionarios de la Direccion de Transito de
Bucaramanga, en la actualidad no existe el personal suficiente, ni disponible, ni dentro de
la misma planta, quien preste el servicio solicitado para desarrollar el siguiente objeto:

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE TALENTO
HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA”

Con el perfil que se describe a continuacion: Tecnico
Experiencia mayor a tres (03) afios en el sector publico o privado.

Este servicio no requiere de dedicacién de tiempo completo, ni implicara subordinacion
por parte del funcionario con quien ostente la calidad de supervisor.

Dado en Bucaramanga a los veintiocho (28) dias del mes enero de 2026, por
requerimiento de la Oficina Gestora Secretaria General de la Direccion de Transito de
Bucaramanga.

JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
Asesor Grado 01
Grupo Talento Humano

Elaboré: Diana Mejia Duitama- técnico operativ%
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DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA -DTB  Sondioososr

Nit: 890204109-1

PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°: CDP2026-0296

EL SUBDIRECTOR FINANCIERO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71 y Acuerdo Municipal 076 de 2005

CERTIFICA

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA PARA LA
VIGENCIA 2026, EXISTE Y SE REGISTRA PRESUPUESTALMENTE LO SIGUIENTE:

' Al AL ' FUENTE DE >

2.1.2.02.02.008.02 Otros servicios personales RP ;g%%&}ggos $ 16.200.000,00
TOTAL | - $16.200.000,00

Valor: DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

Unidad Gestora: D0200 SECRETARIA GENERAL

Acto Administrativo: RES. 845-2025

Fecha Inicial: 28-ENERO-2026

Fecha Vencimiento: 31-DICIEMBRE-2026

Concepto del CDP: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE

TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

Expedido en Bucaramanga a los 28 dia ’fc)el meS de enero de 2026

L

Q0% O
@N GABRIEL CASTANEDA CALDERON
SUBDIRECTOR FINANCIERO

Elaboro: CROA
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Tipo de Servicio y/o Suministro
Orden de Compra Consultoria Otro
2.t Contrato de obra y/o Fecha de Solicitud del Certificado:

Orden de Servicio SURINISHD

Contrato Prestacionde | | conyenio DIA 29 MES 01 ANO 2026

Servicios

NIVEL DE )

ESCOLARIDAD TECNICO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE
OBJETO DEL TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
CONTRATO BUCARAMANGA.
VALOR DEL LA ORDEN DE SERVICIO Y/O SUMINISTRO
En Numeros: En Letras:
$16.200.000 DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE

RUBRO AFECTADO

Nombre: Otros servicios personales

N Tipo de Gasto:

Numero: 2.1.2.02.02.008.02

Funcionamiento: _x_ Inversion:

DEPENDENCIA SOLICITANTE

Secretaria General

Senaida Téllez Duarte

Nombre de la Dependencia

Nombre del funcionario solicitante Firma delfuncionario /

AUTORIZACION Y APROBACION

Jhair Andrés Manrique Bautista

Nombre del Ordenador del
Gasto

Fecha y firma de Recibido
Firma delOrd r dgf Gasto Oficina de Presupuesto

oB. Subdirector
Financiero

i
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—
Fecha

Enero de 2026

Oficina solicitante

Secretaria General

Dirigido a:

Oficina Asesora de Planeacion

Obijeto de la prestacion del
servicio

BUCARAMANGA.

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE
TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE

Tipo de requerimiento

Solicito se certifique si dentro del plan anual de adquisiciones de la vigencia
2026, se encuentra incluido el objeto contractual mencionado.

Valor y plazo

Dieciséis millones doscientos mil pesos

PLAZO EN LETRAS Y

M/CTE ($16.2000.000) NUMEROS: Seis (6) meses.
Modalidad de Seleccion Directa Cadigo UNSPSC 80111600
Rubro afectado
financieramente. Otros Numero de Rubro: Gastos de Gastos de Tiversioi:
servicios personales. 2.1.2.02.02.008.02 Funcionamiento: x s
Firma
C

~—" SENAIDA TELLEZ DUARTE / i
SECRETARIA GENERAL

KM4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966
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Certificado No. C.1.4.31

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE

BUCARAMANGA

CERTIFICA

Que de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones de la Direccion de Transito de Bucaramanga
para la vigencia 2026 adoptado mediante Resolucién No. 010 del 07 de enero de 2026, aparece

Objeto contractual:

Valor:

Rubro Afectado:

Plazo:

Vigencias futuras:

registrada la siguiente informacién:

C.1.4.31 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA
OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA”.

DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.200.000)
2.1.2.02.02.008.02

SEIS (6) MESES

N/A

Se expide la presente el 28 de enero de 2026, de conformidad con la solicitud realizada por la
Secretaria General de la Direccidn de Transito de Bucaramanga.

Atentamente,

QL

DIEGO QR O ROBDRIGUEZ ORTIZ
JEFE DE LA OFICINA ORA DE PLANEACION
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OFICINA GESTORA: SECRETARIA GENERAL
FECHA: ENERO DE 2026

NOMBRE DEL FUNCIONARIO GESTOR: SENAIDA TELLEZ DUARTE

CARGO DEL FUNCIONARIO GESTOR: SECRETARIA GENERAL

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de
conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y documentos previos son el soporte para
elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener
los estudios y documentos previos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER EL PROCESO DE
CONTRATACION

La Direccion de Transito de Bucaramanga —DTB- es un establecimiento publico del orden municipal, dotado de personeria
juridica, autonomia administrativa y financiera, encargado de velar y controlar todo lo relacionado con el transito dentro de su
territorio, velar por el cumplimiento de las disposiciones legales sobre la materia y ejercer las funciones de conformidad con el
Codigo Nacional de Transito y las demas que le asigne la ley, los decretos reglamentarios, las ordenanzas, y los acuerdos
municipales. La Direccion de Transito de Bucaramanga, desde su proposito misional Conforme al Cédigo Nacional de Transito y
demés normatividad legal vigente oferta servicios a la comunidad que como fin ltimo y objetivo primordial tienen el garantizar el
cumplimiento del cadigo nacional de transito, por lo cual adelanta diferentes operativos de Control al transito vehicular en procura
de la seguridad vial en el municipio, promoviendo la prevencion de accidentes de transito, recuperacion del espacio publico y
control de la movilidad de la ciudad.

Para el cumplimiento de esa nombrada mision institucional, la entidad ofrece un portafolio de servicios a la comunidad, dentro de
los cuales se encuentran el registro de los vehiculos, la expedicién de licencias, la atencion a los usuarios que son objeto de
control por comparendos proceso resultante del control vial efectivo por parte de los agentes de transito, procesos de educacion
vial, entre otros que han venido en aumento por el incremento natural del parque automotor, por lo cual de manera correlacional,
aumenta los procesos administrativos, incrementando el volumen de trabajo dentro de cada una de las dependencias, y con ello
las necesidades de personal profesional y de apoyo en diferentes areas, que se transforman en requerimientos obligados para
lograr una atencion oportuna a la ciudadania.

Estos procesos, debido a la falta de personai de planta adscrito a la entidad, se han convertido en la necesidad de contratar
mediante |a prestacién de servicios, profesionales y personal de apoyo, en aras de desafectar los procesos que ha hoy. se han
visto claramente retrasados, generando aumento en los tiempos de servicio, que se convierten en factores de riesgo, para el no
logro de los objetivos de la entidad y que pueden ser objeto de investigaciones por parte de entes de control, tanto internos como
externos, ademas de verse claramente afectada la imagen de la entidad, al ser la Direccion de Transito, la encargada de velar
por la seguridad y la movilidad de todos los ciudadanos en los diferentes grupos, peatones, conductores y usuarios de medios
alternativos de transporte,

Ademas de lo anterior, la modernizacion del estado colombiano, ha incrementado los requerimientos en el uso de herramientas
digitales, que se han venido transformando en elementos de doble via, pues sirven de apoyo a la operacion publica y el desarrollo
administrativo, asi como para el control y seguimiento en tiempo real a la inversion de los recursos de las entidades, esto, ha
desarrollado necesidades dentro de la administracion publica para la implementacion y uso adecuado de estas herramientas, en
aras de lograr un mayor grado en la eficiencia y la efectividad en cumplimiento de los objetivos institucionales, y procurando la
transparencia como forma de lucha ante la corrupcion, pero ante la deficiencia de personal que se tiene en la entidad, se ve en
riesgo constante, al no poder cumplir con todos estos parametros que se imponen con mas fuerza dia a dia.

Finalmente, podemos concluir que la deficiencia de personal en las diferentes dependencias que conforman la Direccion de
Transito de Bucaramanga, las falencias en la organizacion de los patios con los inventarios de los vehiculos inmovilizados en
procesos de control vial, asi como la falta de herramientas basicas de funcionamiento de los sistemas operativos y tecnoldgicos,
hacen que la entidad tenga graves inconvenientes para operar, entregar la oferta institucional y generar una atencion a los
usuarios de manera oportuna, con calidad de servicio y con eficiencia y eficacia.

La Oficina de Talento Humano requiere de un tecnélogo que por su experiencia e idoneidad brinde el apoyo y acompaiiamiento
a la oficina de talento humano de la Direccion de Transito de Bucaramanga, dicho acompafiamiento tendra como fin prestar
servicios tecnicos en apoyo en los diferentes procesos en la oficina de Talento Humano de la Direccién de Transito de
Bucaramanga, coadyuvando a la administracion y gestion de las ordenes del dia de control vial, para efectos del control de las
prestaciones correspondientes, generando informes de compensatorios causados y disfrutados por los agentes de transito,
realizar estudio de hojas de vida de los funcionarios de carrera administrativa para suplir las vacantes que se generen en encargo,
proyectar circulares y actos administrativos para publicacion de resultados de los procesos de encargo. organizacion de la
documentacion general de la oficina de Talento Humano, recepcion y envié de correos electronicos, cartas y documentos, gestion
de bases de datos y demas actividades generales de la oficina de Talento Humano de la Direccion de Transito de Bucaramanga.
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Que una vez estudiada y evaluada la necesidad se observa que la entidad en su planta de cargos de funcionarios de la Direccién
de Transito de Bucaramanga, en la actualidad no existe el personal suficiente ni disponible para que apoye las actividades
referidas anteriormente; razon por la cual se hace necesaria la contratacion de una persona natural, que tenga las calidades
exigidas. Este servicio no requiere de dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion por parte del funcionario que
ostente la calidad de supervisor

2. CONSULTA PLAN DE ADQUISICIONES Y BANCO DE PROYECTOS

Se solicita a la oficina de planeacion la Certificacion del Plan de Anual de Adquisiciones y se anexa &l estudio previo. (Si aplica).
Se solicita a la oficina de planeacion la Certificacion del Banco de Proyectos y se anexa al estudio previo. (Si aplica).

3. VERIFICACION DE QUE NO HAY PERSONAL DE PLANTA EN LA ENTIDAD

Se establecera mediante certificacion expedida por la Oficina de Talento Humano de la entidad, que no se cuenta con el personal
suficiente en la entidad, para que pueda desarrollar el objeto y las actividades planteadas sin requerir de dedicacion de tiempo
completo, ni implicar subordinacion por parte del funcionario que ostente la calidad de supervisor en el presente estudio.

4, [ LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, CON SUS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

Conforme a lo anterior se debe adelantar el proceso de contratacion directa, bajo lo ordenado por el decreto 1082 de 2015, en su
articulo 2.2.1.2.1.4.9: contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal: asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.
Decreto 1082 de 2015, capitulo iv; contratacion directa:

Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefialar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, y para los contratos de que tratan los literales (a) y {b} del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presents decreto.

Decreto 1082 de 2015 - Articulo 2.2.1.1.2.1.2, Aviso de convocatoria. Estipula en su inciso final: En los Procesos de Contratacién
adelantados bajo las modalidades de seleccion de minima cuantia y contratacion directa, no es necesaria la expedicion y
publicacién del aviso de convocatoria en el SECOP.

Que en este sentido la ley ha previsto la posibilidad de contratacion directa de personal idéneo e Intuitu personae que significa en
atencion a la persona’, haciendo referencia a aquellos contratos que se celebran en especial consiceracion de la persona con
quien se obliga.

5. PERFIL DEL CONTRATISTA

La Entidad contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de
2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, frente a la contratacion de servicios, la Entidad “... Podra
contratar directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitados ni presente incompatibilidades para contratar con
entidades publicas, que cumpla con los siguientes requisitos y experiencia:

e  Titulo: Tecnologo.
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Experiencia: Experiencia en el Sector Publico y/o privado de tres (3) afios.

6. OBJETO

7. BRINDAR APOYO TEC!\IICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE
LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.

En desarrollo de lo pactado anteriormente, el objeto del contrato que pretende celebrarse cobijara los siguientes
compromisos para con la Direccion de Transito de Bucaramanga a:

1.

2.

Colaborar en la ejecucion de las actividades de la Oficina de Talento Humano, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos estratégicos y operativos de la dependencia.

Brindar apoyo técnico y administrativo en los diferentes procesos de talento humano, incluyendo
seleccion, seguimiento y control de personal.
Apoyar el cargue de la informacién en los sistemas y plataformas que estén relacionados con el
area de desempefio en la entidad.

Elaborar y proyectar circulares y demas documentos relacionados con los procesos de encargo y
demas decisiones de la oficina.

Organizar, clasificar y mantener actualizada la documentacién general de la Oficina de Talento
Humano, asegurando su correcto archivo y disponibilidad.

Gestionar la recepcion y envio de correos electronicos, cartas, comunicaciones y otros
documentos de manera oportuna y eficiente.

Administrar bases de datos y sistemas de informacion relacionados con la gestion de talento
humano, garantizando la integridad y actualizacion de la informacién.

Presentar informes sobre las actividades desarrolladas de conformidad con el objeto del
contractual.

Las demas actividades que disponga el supervisor y que estén relacionadas con el objeto del
contrato.

8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993, el articulo 50 de la Ley 789 de 2020 y el cumplir con las siguientes obligaciones:

O Seta o

&

9.

10.
1.

12,

13.
14,

15.
16.

17.

Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Aceptar la designacion de supervision por parte de la Entidad.

Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones o entrabamiento que puedan
presentarse.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin
acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten
peticiones o0 amenazas.

Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacion, en la oportunidad establecida para el efecto.

Estar afiliado y cumplir con las normas sobre seguridad social integral (Salud, pensiones, riesgos profesionales), asi
como, parafiscales (ICBF, Sena, cajas de compensacion) cuando a ello hubiere lugar.

Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.

Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de
alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, allegar el certificado de examen pre
ocupacional.

Acogerse y participar del Sistema Integrado de Gestion de la Entidad.

Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya lugar de conformidad con el
estatuto tributario.

Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del
mismo.

Presentar los documentos necesarios para la legalizacién y perfeccionamiento del contrato.

Aplicar las politicas internas implementadas por la entidad en el uso y produccion del papel, generado como evidencias
el cumplimiento del objeto contractual.

Hacer entrega de la informacion documentada, sea esta fisica y/o electronica, mediante la elaboracion de inventario
documental, al momento de darse por terminado el contrato.

Toda disposicion documental llevada a cabo por el contratista (produccion, tramite y eliminacion) debe darse con base
a la reglamentada y registrada en las T.R.D.

Brindar apoyo en la atencion a usuarios internos y externos de la Direccion de Transito de Bucaramanga.

8. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

KM4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966
www.transitobucaramanga.gov.co




Cédigo
PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION gl;iic-fm
161-3.8-215
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA Version
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A F?; L
LA GESTION 4 dge!f;%

1. Pagar al contratista el valor de la contratacion en las formas establecidas en el mismo, previo cumplimiento del objeto,
su alcance y las obligaciones contraidas y validadas por el supervisor que la DTB designe

2. Facilitar las condiciones necesarias para el cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales, mediante los
elementos que considere necesarios, cuando sea el caso.

3. LaDTB a partir del 01 de julio de 2025, aplicara la Ley 2381 del 2024 respecto de los aportes al sistema de seguridad
social.

4. Designar un supervisor que debera estar atento al cumplimiento del contrato.

9. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den ocasion a seguir tramites
distintos y adicionales a los expresamente previstos 0 que permitan valerse de los defectos de forma o de la
inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:

4. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccion de contratacion directa, sclamente procedera en los
siguientes casos:

...h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que
solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:

PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate”.

La presente contratacion de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se realizara bajo la
modalidad de contratacion directa por tratarse de una necesidad de la Administracién y las necesidades de cada una de las
dependencias de acuerdo a su mision.

10. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

VALOR DEL CONTRATO: DIESISEIS MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($16.200.000.0). Este presupuesto incluye
todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos ordenanzas, pagaderos por
mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015).

FORMA DE PAGO: La Direccion de Transito de Bucaramanga, pagara al contratista el valor del contrato en mensualidades o
fracciones vencidas proporcionalmente, teniendo en cuenta que el valor mensual asciende a la suma de DOS MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.700.000), previa presentacion de la Cuenta de Cobro en la Subdireccion Financiera de
la Entidad, certificada debidamente por el Supervisor del Contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera presentar la factura o documento equivalente, segun sea el caso, constancia de
pago de aportes a la seguridad social demas documentos sefialados en la presente clausula. La no presentacion de estos
documentos o su presentacion extemporanea exonera a la DTB del pago de intereses moratorios.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos que la Direccion de Transito de Bucaramanga se compromete a efectuar estan sujetos al
PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas
que sean necesarias.

11. PLAZO DE DURACION, LUGAR EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

PLAZO: SEIS (06) MESES, dicho plazo seré contado a partir de la suscripcion del acta de inicio de contrato entre en Supervisor
y el Contratista.
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LUGAR DE EJECUCION: Instalaciones de la Direccion de Transito de Bucaramanga — Talento humano.
DOMICILIO: El municipio de Bucaramanga.
12. ESTUDIO ECONOMICO Y PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se cancelara con cargo al rubro presupuestal 2.1.2.02.02.008.02 OTROS SERVICIOS
PERSONALES del Presupuesto General de Gastos de la Direccion de Transito de Bucaramanga para la Vigencia Fiscal 2026,
contemplados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo al presente estudio, expedido por la Subdireccion
Financiera, por valor de DISISEIS MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($16.200.000).

13. ESTUDIO DEL SECTOR

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de
Riesgo.

Por disposicion del El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la guia para la elaboracion de estudio del sector, se hace
el presente analisis en los siguientes términos:

13.1 ;La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de personal de apoyo?

En atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la Direccién de Transito de Bucaramanga
no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, la DTB, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente para
desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios de una persona natural para apoyar las actividades
relacionadas con Control Vial sin que esto requiere subordinacion ni la disponibilidad de tiempo completo.

13.2 ;Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es especifico, se
requiere:

e Titulo: Tecndlogo.

* Experiencia: Experiencia en el Sector Publico y/o privado mayor de tres (3) afios.

13.3 ¢La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios personales requeridos?

La Direccion de Transito de Bucaramanga durante los ultimos tres afios ha contratado personal contratista para apoyar en los
procesos contractuales de los requerimientos de la Oficina de Control Vial, realizar seguimientos a requerimientos de entes de
control interno y externos, realizar seguimientos a los procesos que se adelantan en la operatividad sobre contratacién para
aquellos elementos que son vitales para la operacion diaria de los agentes de transito; y demas requerimientos que estan
enmarcadas en el proyecto de implementacion de estrategias, formativas e informativas para la promocién del transporte seguro,
sostenible y eficiente en el municipio de Bucaramanga .

13.4 Eltipo de honorarios recomendados para la prestacion de servicios objeto del Proceso de Contratacién y el motivo

por el cual se escoge ese tipo de honorarios desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de
Contratacion.

Sobre el perfil y el objeto a contratar dentro del mercado existen personas juridicas y naturales que brindan el servicio solicitado.

Las personas juridicas que ofrecen dicho servicio de alguna manera efecttan intermediacion laboral o tercerizacion que estan
legaimente constituidas en esta ciudad y su area metropolitana son pocas en el sector y que brinden las caracteristicas de la
actividad referida, adicional a ello que incrementa el valor de la contratacion.

13.5 PROPUESTA DE PRECIO DE HONORARIOS MENSUALES

En La Direccion de Transito de Bucaramanga, ha establecido por concepto de honorarios mensuales esperados que para el
presente proceso de contratacion, acorde al perfil y experiencia, junto con las obligaciones a realizar, por un valor en letras de:
DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE ($2'700.000), Y en coherencia con la necesidad a satisfacer bajo el objeto
mencionado en el encabezado del presente documentos se estima un plazo de SEIS MESES (06) MESES para futuro contrato,
para un total DISISESIS MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($16.200.000).

¢ Costos de Administracion: a) Servicios Publicos, mévil e internet, b) Alquiler de oficina u hogar, ¢) alimentacion, d) bienestar,
e) vestido, f) Papeleria e insumos, h) manutencion personas dependientes (en caso de que aplique), servicios de aseo y
cafeteria (segun aplique) y i) actualizaciones (esta procede de experiencia, diplomados, postgrados, seminarios, foros), j)
Variaciones de los costos mencionados y demés que el oferente considere.

KM4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966
www.transitobucaramanga.gov.co




Codigo
PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION g;;i:C@Dfl
161-3.8-215
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA Versién
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A |91
Pagina
LA GESTION ¢ i

Nota: Los oferentes en forma general aplican dichos costos para la estimacion del precio esperado por honorario mensual.

Costos de Financiacion: Los que se generan por el uso del capital necesarios para apalancar el ciclo financiero: a) Intereses
pagados por préstamos, b) Comisiones y otros gastos bancarios, c) Impuestos derivados de las transacciones financieras.

Nota: Los oferentes en forma general aplican dichos costos para la estimacion del precio esperado por honorario mensual.
También existen otras erogaciones propias de la relacion civil con la entidad:
13.5.1 Deducciones y contribuciones
a. Eltérmino deduccion es utilizado por el estatuto tributario, precisamente para hacer referencia a los gastos, pues las
deducciones son entendidas como aquellos gastos necesarios, proporcionales y que tengan relacion de causalidad con
la actividad generadora de renta.
b. Las Contribuciones son compensaciones pagadas con caracter obligatorio a un Ente Publico.

De indole local

Cuadro 1 Deducciones y Contribuciones

MUNICIPAL
ESTAMPILLA BASE GRAVALLE PORCENTAJE
PROCULTURA A partir de 15 SMMLV (para la vigencia Fiscal 2025 $21.352.500) 2%
PRO-ADULTO MAYOR Base gravable, a partir de 13, (Acuerdo 017 de 2019) 2%
INDUSTRIA Y COMERCIO, :

MUNICIPAL La Base Gravable es sobre el sublotal (antes de IVA) de la Factura presentada por el proveedor, excepto Establecida en la tabla del acuerdo
que sea exento de aplicar dicho descuento, y el valor total de la cuenta de cobro de las personas naturales No 033 de 2020, alcaldia de
con profesiones liberales que suscriban contratos por honorarios. Bucaramanga,

SOBRETASA BOMBERIL | Base gravable: el valor de industria y comercio 10%
"mf,%:ékalbl'gs Y Base gravable, el valor de industria y comercio 15%
%?jgmifjﬁﬁ:gg:f Se descuenta a todos los contralos de obra, Base Gravable. El valor antes de VA, 5%
DEPARTAMENTAL
Departamentales:
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE PORCENTAJE
1. Los contralos, contratos interadministrativos y ordenes de prestacion de servicios que se celebren con el Deparlamento y sus
entidades descentralizadas y los contratos de adicion al valor de los existentes, se gravaran con el 2% del valor total del correspondiente
contrato, orden de prestacion de servicios o de la respectiva adicion.
PRO-HOSPITAL y 2%

2., Los contratos, cc interadmir os y ordenes de prestacion de servicios que celebren los municipios del Departamento de
Santander, y sus entidades descentralizadas y los contratos de adicion al valor de los existentes se gravaran con el dos por ciento (2%)
del valor def contrato.

Nota: Esta estampilla debe ser adquirida en la casa dl Libro o a través de la pagina web https:/festampillas.syc.com.co/

La celebracion de contratos incluidos los contratos interadministrativos y los confratos de concesidn que se efectien con cargo al Tesoro
PROUIS del Departamento, de sus Municipios y de las Entidades descentralizadas, a favor de personas naturales o juridicas, por la celebracion 2%
de estos, que superen los 3 SMLMV pagaran dos pesos (2) por cada cien pesos (100) o fraccion.

Nota: Esta estampilla debe ser adquirida en la casa di Libro o a través de la pagina web https:/lestampillas.syc.com.co/

Base: Valor de Estampillas Departamentales (Pro-Hospital, Pro UIS) 10% De la Sumatoria de las
ORDENARZA 012005 Estampillas Departamentales.
Nota: Esta estampilla debe ser adquirida en la casa dl Libro o a través de |a pagina web hitps:/lestampillas syc.com.co/
DEVOLUCIONES $5.000

RES. 0994 DTB

UVT DIAN 2025: $49.799
Normas:
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Ordenanza 077 de 5 de diciembre de 2014

Ordenanza 022 del 30 de agosto de 2016

Acuerdo 017 de 18 de junio de 2019

Ordenanza 031 de 28 de agosto de 2020

Estatutos Tributarios, Nacional, Departamental y Municipal
Acuerdo 033 de 29 de diciembre de 2020

EPER . g Ll P

La estimacion de las deducciones y contribuciones aplicables al presupuesto se debe calcular de la siguiente forma:

%dc

Bk T =m0

%E= Porcentaje de participacion de las deducciones y contribuciones en el presupuesto
%dc= Porcentaje total de las deducciones y contribuciones para liquidar

El (VPDC) Valor Presupuestal de las Deducciones y Contribuciones, se calcula ast:

VPDC= ((CTU) Costo Total + (U) Utilidad) x %E

Y finalmente se obtiene el (VP) valor del presupuesto, asi:

VP= (PV) Precio de Venta + (VPDC) Valor Presupuestal de las Deducciones y Contribuciones +IVA

Nota: Para mas informacion se recomienda al lector realizar la consulta en SUBDIRECCION FINANCIERA del Direccion de
Transito de Bucaramanga - DTB, con el fin de ampliar el conocimiento de su aplicacion y vigencia de las deducciones y

contribuciones.

135.2 Retencion en la fuente
La retencion en la fuente es una forma de recaudar anticipadamente el impuesto de |a renta, el cual, el Estado cobra anualmente.

Segun la normatividad, para hacer retencion en la fuente se tienen en cuenta los siguientes elementos:

e Sujeto pasivo: Es la persona o empresa que vende. Es decir, a quien van a retener.
e Agente retenedor: Es la persona o empresa que compra el producto o servicio. Es quien esta obligado a hacer la
retencion.
En el Cuadro 2, se presentan los valores porcentuales asignados para la Retencion en la fuente, el cual es aplicado al valor total
de la compra sin [VA:
Cuadro 2. Retencion en la fuente

CONCEPTO Tarifa
Honorarios y comisiones para no declarantes de renta (la tarifa depende de las condiciones estipuladas en los literales a) y b) del articulo 1 10.0%
del Decreto 260 de 2001). ’
Honorarios y comisiones para personas juridicas y asimiladas y personas naturales declarantes de renta. 11.0%

Fuente: Hacienda y Crédito Publico en Colombia
13.5.3 Impuesto a las ventas — VA

e No Responsables del Iva: Personas naturales que desarrollen empresa incluyendo profesionales liberales, o personas
juridicas de naturaleza societaria, cuyos socios o accionistas sean personas naturales residentes en Colombia. Que en el
ano gravable anterior hubieren obtenido ingresos brutos, ordinarios o extraordinarios, inferiores a 4.000 UVT ($152.016.000
para el afo 2022) . Que cumplan las obligaciones fributarias de caracter nacional y local.

e Responsables del Iva: Esta en la obligacion de presentar bimensual o cuatrimestralmente la respectiva declaracion de Iva
en los plazos que el gobierno sefiale. La declaracion de Iva no es la Gnica declaracion que se debe presentar, puesto que
existen otras como al de Retencion en la fuente y la del Impuesto de renta.

e Retener el lva: Todo responsable del Iva debe efectuar la retencion en la fuente a titulo de Iva en los de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 437-2 del estatuto tributario.

Dicho Honorario mensual esperado son pagaderos por mensualidades vencidas, (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1., Decreto 1082
de 2015). Esto en contraprestacion de los servicios prestados y que son necesarios para las operaciones de apoyo a cada nivel
jerarquico de la Entidad y no son cubiertos por la Planta de Personal Existente, estos servicios suministran los insumos necesarios
para mitigar riesgos y la mejora de los procesos de gestion facilitando el cumplimiento de las funciones y responsabilidades
asignadas al personal de planta, maximizando las condiciones para alcanzar la eficiencia y eficacia en la gestion de la Direccion
de Transito de Bucaramanga -DTB- hacia el logro de los fines del Estado.

14 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
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Por tratarse de un contrato de prestacion de Servicios, se debe verificar la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere
la existencia de varias propuestas, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

En virtud a ello en la Oficina Gestora En virtud a elio en la Oficina Gestora ~SUBDIRECCION TECNICA- , se requiere contratar
los servicios de apoyo a la gestion idoneo de acuerdo al requerimiento hecho ante la Direccion General, se requiere contratar los
servicios idoneo de acuerdo al requerimiento hecho ante la Direccion General.

15 SUPERVISOR

La Entidad designara como supervisor del contrato al PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE SST, o (uien haga sus veces, quien
debera asumir sus funciones conforme a la resolucion No. 397 del 1 de agosto 2013, o aquellos que lo modifican, aclaren,

sustituyan o complementen. En caso de cambio en el cargo, la SUPERVISION la ejercera quien ostente como titular o encargado
del respectivo cargo.

16  GARANTIA DE LA CONTRATACION Y ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
La Direccion de Transito de Bucaramanga dara aplicacion a: “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 No obligatoriedad

de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos

2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios
y documentos previos.”

17 ANALISIS Y ESTIMACION DEL RIESGO

Soporte que permita la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos, segun la guia que implementé Colombia Compra
Eficiente:

Cuadro 3. Matriz de identificacion y Valoracion

N vy Descripcion (Qué puede Consecuencia de la =
o | Clase | Fuente Etapa Tipo pasary, como puede ocurri) ocurrencia del 7 Probabilidad
s ; Informacion erronea o Demora y/o incumplimiento
1 GE:;er Interna e]ecnucm op?]r;mo desactualizada suministrada de obligaciones 3
por la entidad contractuales.
Gener | . planeaci | econdmic | Estimacion inadecuada de L .
2 al interno X 5 \srboitin Desequilibrio econdmico 2
Gener ejecucio | operacio | Negligencia, imprudencia o Demaka y/o noumplimiento
8 al Infermo n nal temeridad en la ejecucion de obligaciones 3
contractuales.
" . : ; Disminucion de la
Gener ejecucio | operacio Accidentes de trabajo y A :
4 Interno ; capacidad laboral del 3 2 5 Riesgo Medio
al n nal enfermedades profesionales Sondatiat
Gener ejecucio | operacio Falta de calidad en el Incumplimiento de las ; 2
5 al exiemo n nal servicio prestado obligaciones contractuales 3 2 3 Riesgo Medie
Incremento en impuestos,
; .| tasasy contribuciones que
6 Gener externo plageam regulatorn afectan a todos los Desequilibrio econamico 2 1
o o = contribuyentes y a todas las
actividades
Fuente: Direccion de Transito de Bucaramanga
Cuadro 4. Matriz de Asignacion, tratamiento, valoracién, monitoreo y seguimiento
Impacto después del tratamiento Pesona | . ... | Fecha | monitoreo | y revision
responsab | timad: astimada
Tratamiento/Contro g,Afecla s le por €n que se
N | ;A quiénsele : ejecucion enque se eta ¢Como se Periodici
les a ser Valoracio implement | = = omp taalizz a6
° | asigna? impl s Probabili | Impact B Catego del syl inicie el ol . dad
dad 0 : ria | contrato? Sttt trata;nien_t tratarmiant mcn?_ €0 | . iando?
0 0
Enla Durante el
Entrega lista de _ fecha que t%nnlngode
chequeo detallada Enturg?adt seallegue | Hastala Enla ur::ll n
Entidag | 9€ '05 documentos ; contratant | 12 solitud a | entrega de | realizacion
1 que deben anexar 2 2 si e Ia ofici | del proceso
contratante - i a oficina a el trac
los contratistas, Oficina trato | Precon
de propuesta | confrato twal
por parte de la Gestora soniiakiel ualy
oficina contratacion on conlrlactua
Entidad Planeacion si Contratist Al Enla Enla En_Ia .
2 Contratante financiera de la 1 a momento | legalizacio | realizacion | suscripcio
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T Fersona | Fecha Fecha
’ responsab | esfimada | estmada ]
4 fecta la Como se
| = 5 Tratanmiente/Contro : Valoracio Jieon le por enguese | enquese | &% L Periadici
| A quELEe los & ser F*:;t;:bm Imiacl n del Carzgo e'a':;m" implement | inicieel | completa ::r:::r:l: dad
| implemenliados 1esgo contrate? ar el fratamient el 2 cuanda?
| tratamient o ratamient
| 9 o
Durante &l
Entrega lista de fethna l:ua termino de
cheqt}en tlie!ale-.‘pa Enlidad seallegue | Haslals Enla duracion
| Erihdad e los dodumanics conbralan} lasoliluda | entrega de | realizacion del
P que deben anexar 2 2 si e 9 proceso
contialante - L la oficina la del
los ronbatistas Oficina de propuesia | contrals precontrac
por parte dela Gestora e fualy
2 ; conlratac
oficing confratacion i confractua
|
Al
taneacion memenio Enla I3
nla
financiera de la dela Enla realizacion sishiell
2 Entidad oficna gestora en y 8 Contralist | presentaci | legalizacio del n‘ dep |
Contratante cuanto ala a ande nde contrato y
; . contrato y
axpedicion de COP propuesta | contrato acta de 4243 o
YRP y firma del inicia g
conirato
De
Verificacan conformid
] Enlas
sepuion; Enla Hastala | actasde adalas
Xjjenaion, Contrabist | ejecucion | liquidacion | seguimien fechas
3 Contratista | charlas de las 3 2 sl 3 ! del 4 del Ic?; vy establecid
Eehvdadesa contrate contrato | actividade 252
desanoliadas del presenta
contratisla & achvidade
5
Enla
En el ;
Enla ejecucion
o I e suscripeio | Hastala gegaoll del
HeyonZels Contratist n liquidacion | _ %€12% [ conmato
nialiEta afihacion ARL y 2 1e sl ¥ a aclividade =
utiizacian EPP " a ejecucion del s por pare verificacio
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Fuente Direccion de Transito de Bucaramanga

18. RECOMENDACIONES

Se debe efectuar Estudio de precios para las calegorias no cubiertas en |a presente propuesta que respalden el precio
asperado previamente a su negociacion con el fin que se alcance el precio juslo entre [as partes y analizar la conveniencia
de manegar otre tipo de modalidad de contratacion establecida en el manual de contratacion vigente

I presents documento debe ser evaluadoy actualizado e incorporar mas variables para que aumenten las probabilidades
el glo en la busquesa hacia el precio justo, desde el marco de referencia de los principios de eficiencia y eficacia
Isagrados en la Constitucion Politicas de Colombia

| o6 precios esperados por la Entidad destinados para el pago de honerarios mensuales por conceplo de servicios
plofesional y de apoyo de la gestion aqui mencionados son de caracter orientador por 10 que en caso de que requiera

lejarse

cambios normativos como

de fecha diciembre 29 de 2022, o similares.

19. RELACION DE DOCUMENTOS PREVIOS O ANTECEDENTES

se haa
Jo y mayor ben

re lo |

12

entra

da en vi

r L' licacion d lac
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PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIREGTA b
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/0 DE APOYO A (o
LA GESTION Ve ian

Consuita Plan de adquisicion

Certificacion de Talento Humane, inexistencia personal
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Cerlificado Bance de Proyectos (si aplica)

20. CONCLUSION

For lo expuesto anteriormente, se declara que es necesana, conveniente y oporiuna la presente contralacion directa literal
h, numeral 4 arliculo 2° de |a ley 1180 de 2007, arliculo 2212149 del decrelo 1082 del 2015, siendo estudiada v
|ustificada en el presente estudio previo

SENAIDA TELLEZ DUARTE
SECRETARIA GENERAL

Proyecto Aspectos Técnicos: Jawier Parra |saza - Asesor de Talenlo Humano
Rewso Aspeclos Juridicos: Abg. Silvia Juliana Meneses Torres - CPS Oficina Chfratacion DT v
Aprobo Aspeclos Jundicos: Abg Claudia Marcela Nossa Pena - Asesora conlratacion DTB
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enor (a)
CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES
C.C1.098772423

1014270586

AMILO JAIMES@QUTLOOK.COM

Carrera 27 A # 81 — 04 CJ multifamiliar Diamante 2
Hucaramanga - Santander

Ref.: Invitacion a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.”

LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA SE PERMITE INVITARLO A PRESENTAR
PROPUESTA

De acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan;

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

1. Colaborar en la ejecucion de las actividades de |la Oficina de Talento Humano, contribuyendo
al cumplimiento de los objetivos estratégicos y operativos de |la dependencia.

2. Brindar apoyo técnico y administrativo en los diferentes procesos de talento humano,
incluyendo seleccion, seguimiento y control de personal.

3. Apoyar el cargue de la informacion en los sistemas y plataformas que esten relacionados
con el area de desempefo en la entidad.

4 Elaborar y proyectar circulares y demas documentos relacionados con los procesos de
encargo y demas decisiones de la oficina.

5. Organizar, clasificar y mantener actualizada la documentacion general de la Oficina de
Talento Humano, asegurando su correcto archivo y disponibilidad.

G Gestionar, la recepcion y envio de correos electronicos, cartas, comunicaciones y otros
documentos de manera oportuna y eficiente.

7. Administrar bases de datos y sistemas de informacion relacionados con la gestion de
talento humano, garantizando la integridad y actualizacion de la informacion,

8. Presentar informes sobre las actividades desarrolladas de conformidad con el objeto del
contractual

9. Las demas actividades que disponga el supervisor y que estén relacionadas con el objeto
del contrato

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara en la Direccion de Transito de Bucaramanga, en la ciudad de
Bucaramanga

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes
requisitos:

e Titulo: tecnico
e Expenencia: Minimo de tres (3) afos de experiencia en sector publico y privado.

PLAZO DE EJECUCION

| tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de SEIS (06) MESES,
a partir de la legalizacion del contrato y la suscripcién del acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

£l presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este Contrato es de DIECISEIS
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE ($16.200.000

KM4 V1A GIRON - TELEFONO 6809966
wyw ransitobucaramanga qov.co
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INVITACION PARA PRESENTAR PROPUESTA

FORMA DE PAGO: La Direccion de Transito de Bucaramanga, pagara al contratista el valor del
contrato en mensualidades o fracciones vencidas proporcionalmente, teniendo en cuenta ¢ue el valor
mensual es por la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.700.000),
previa presentacion de la Cuenta de Cobro en la Subdireccion Financiera de |a Entidad, certificada
debidamente por el Supervisor del Contrato.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de

contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

Proyectd Aspectos Técnicos Javier Parra | ;! : 7 Faldgto Hum FIG) '
Revist Aspectos Juridicos: Abg Silvia Julidfta Mg 4 AHCPS Pficing Contratacion OT
Aprobé Aspectos Juridicos: Abg. Claudia Marce 2 [88s Beegfira Oficina Cantratacian NS -

KM4 VIA GIRON — TELEFONC 6809966
wiww transdobucaramanda gov co




Bucaramanga, enero de 2026

Doctor:

JHAIR ANDRES MANRIQUE BAUTISTA

Director - Direccion de Transito de Bucaramanga.
Ciudad

REF: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE TALENTO
HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.

Yo, CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificada con C.C. 1.098.772.423 de Bucaramanga,
presento propuesta para prestar servicios en la Direccion de Transito de Bucaramanga, para
ejecutar las siguientes actividades especificas, las cuales no requieren de dedicacién de tiempo
completo, ni implicara subordinacion por parte del funcionario designado por la entidad como
supervisor:

1. Colaborar en la ejecucién de las actividades de la Oficina de Talento Humano,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos estratégicos y operativos de la
dependencia.

2. Brindar apoyo técnico y administrativo en los diferentes procesos de talento humano,
incluyendo seleccién, seguimiento y control de personal.

3. Apoyar el cargue de la informacion en los sistemas y plataformas que estén relacionados
con el area de desempefio en la entidad.

4. Elaborar y proyectar circulares y demas documentos relacionados con los procesos de
encargo y demas decisiones de la oficina.

5. Organizar, clasificar y mantener actualizada la documentacién general de la Oficina de
Talento Humano, asegurando su correcto archivo y disponibilidad.

6. Gestionar la recepcion y envio de correos electronicos, cartas, comunicaciones y otros
documentos de manera oportuna y eficiente.

7. Administrar bases de datos y sistemas de informacion relacionados con la gestion de
talento humano, garantizando la integridad y actualizacién de la informacién.

8. Presentar informes sobre las actividades desarrolladas de conformidad con el objeto del
contractual.

9. Las demas actividades que disponga el supervisor y que estén relacionadas con el objeto
del contrato.

LOCALIZACION PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

La prestacion de servicios que se pretenden desarrollar, seran prestados en la Direccion de
Transito de Bucaramanga.

HONORARIOS Y FORMA DE PAGO

La Direccion de Transito de Bucaramanga, pagara al contratista el valor del contrato en
mensualidades o fracciones vencidas proporcionalmente, teniendo en cuenta que el valor mensual
asciende a la suma de DOS MILLONES SETESIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.700.000), previa
presentacion de la Cuenta de Cobro en la Subdireccién Financiera de la Entidad, certificada
debidamente por el Supervisor del Contrato.

PLAZO

El plazo estimado para la prestacion del servicio sera establecido por parte la Direccién de Transito
de Bucaramanga.

VALIDEZ DE LA OFERTA: El periodo de validez de la siguiente oferta es de treinta (30) dias a
partir de la fecha, entendiéndose que dicha validez es el periodo de tiempo maximo disponible para
la suscripcion del contrato, en caso de resultar favorecido.

Declaro bajo la gravedad de juramento que:



NO me encuentro incurso dentro las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas en
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me encuentro
incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. No
presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacién. Ninguna entidad
distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato que como
consecuencia de ella llegare a celebrarse y por consiguiente solo compromete al firmante. Me
comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la legalizacion del
mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al sistema de seguridad social en salud y
en pension (Como independiente). Y asi mismo comunico que me afiliare a la A.R.L, asi mismo no
cuento con sancién o multas por Organismos de Transito.

Autorizo a la Direccion de Transito de Bucaramanga, para la gestién en la afiliacién a la ARL
Positiva Compafiia de Seguros S.A. para efectos de legalizacion del contrato.

Acompario la presente, con la hoja de vida y con los soportes de ley descritos en la Invitacién a
Presentar Propuesta de la Direccién de Transito de Bucaramanga.

Atentamente,

CAMILO E RDO JAIMES JAIMES
Identificado con C.C. 1.098.772,423 de Bucaramanga



CAMILO

JAIMES
JAIMES

SOBRE Mi

CRIMINALISTICA.

Tecnologo en Gestion Judicial y
Criminalistica y egresado del
programa de Derecho, con mas de
9 afios de experiencia en el sectar
publico y privado. Cuento con una
perspectiva integral y practica en la
aplicacion de la ley y la resolucion
de casos, lo que me permite
aportar valor, eficiencia y precision
en entornos juridicos y de
investigacion. Me destaco por la
gestion rigurosa de procesos
judiciales, asi como por un solido
compromiso con la justiciay la
ética profesional.

ABOGADOS LYP.

HABILIDADES
IDIOMA 1N¢
I=—— - — - ——)

INVESTIGADOR Y ACADEMICO.
e —— 0

PENSAMIENTO ANALITICO ¥

RAZONAMIENTO ABSTRAC

ABOGADOS ASOCIADOS
JOEL GUERRA.

CURSOS

EDUARDO

TECNOLOGO EN GESTION JUDICIAL Y

EXPERIENCIA LABORAL

Dependiente judicial

» Redaccion avanzada de proyectos de derechos de
peticion para entidades publicas y privadas.

= Elaboracidn de acciones de tutela y desacatos,
garantizando la proteccidn de derechos fundamentales.

* Desarrollo de consultas juridicas especializadas para
entidades gubernamentales y privadas.

= Gestion de solicitudes de revocatoria directa y
prescripcion de actos administrativos sancionatorios.

= Manejo eficiente de expedientes judiciales y
administrativos en diversas entidades publicas.

* Radicacién precisa y oportuna de documentos legales.

* Creacion de memoriales para la solicitud de medidas
cautelares y otros procesos judiciales.

* Coordinacion con inspectores de espacio publico y
policia para la ejecucién de mandatos judiciales.

* Impulso procesal efectivo, asegurando el avance y
resolucion de los procedimientos legales.

Dependiente judicial

* Redaccidn de memoriales para solicitudes de medidas
cautelares, reposiciones de mandamiento de pago y otras
peticiones ante inspectores de espacio publico y policia,
asi como audiencias de conciliacién e impulsos
procesales.

¢ Creacion de proyectos de derecho de peticién dirigidos
a entidades tanto privadas como ptiblicas.

* Desarrollo de proyectos de acciones de tutela e
incidentes de desacato, ademas de la realizacién de
consultas legales pertinentes.

e Gestion y consulta de expedientes en despachos
judiciales y entidades publicas, incluyendo la radicacién
de demandas y la tramitacion de documentos.

* Organizacion y manejo de la documentacién y archivo
del despacho judicial correspondiente.



DIPLOMADO EN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO BASADO
EN EL MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO MECI
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA
MAY. 2024 - JUN. 2024

FISCALIA GENERAL DE LA
NACION.

DIPLOMADO EN CODIGO
NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA
SEP. 2021 - OCT. 2021

DIPLOMADO EN CULTURA DE
PAZ Y DERECHOS HUMANOS.
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - SEP. 2021

DIPLOMADO EN EMPLEO
PUBLICO

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.

AGO. 2021 - SEP. 2021
JUZGADO SEGUNDO

PENAL DEL CIRCUITO DE
BUCARAMANGA.

DIPLOMADO EN GESTION DEL
TALENTO HUMANO.
ESCUELA SUPERIOR DE

ADMINISTRACION PUBLICA
AGO. 2021 - SEP. 2021

DIPLOMADO EN CONTROL
SOCIAL A LA GESTION
PUBLICA - FOCALIZACION.
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA
AGO. 2021 - SEP. 2021

DIPLOMADO EN
CONTRATACION ESTATAL.
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - SEP. 2021

TRIBUNAL SUPERIOR DE
BUCARAMANGA - SALA
PENAL.

DIPLOMADO EN GESTION
DOCUMENTAL.

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - SEP. 2021

DIPLOMADO EN PROYECTOS
DE DESARROLLO.

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - SEP. 2021

DIPLOMADO EN
CONTRUCCION DE PAZ Y
DERECHOS HUMANOS.

Auxiliar judicial

= Asistencia integral a victimas de conflicto armado y
violencia intrafamiliar.

= Gestion eficiente de derechos de peticién y atencién al
publico.

¢ Representacién juridica de victimas en procesos
penales.

* Colaboracion activa con fiscalias locales GATEC en
conciliaciones y preparacion de imputaciones.

* Aprobacion de actas de desistimiento y manejo de
diligencias de indemnizacidn.

* Apoyo a fiscalias seccionales especializadas en anélisis
probatorio y redaccion de escritos de acusacidn.

* Coordinacion de 6rdenes a la Policia Judicial y
elaboracion de directivas administrativas.

= Realizacion de procedirientos para declaraciones y
descargos, entre otras responsabilidades judiciales.

Auxiliar Judicial del Jurgado Segundo Penal del
Circuito de Bucaramanga.

* Desarrollo de proyectos para la resolucidn de recursos
de apelacidn derivados de decisiones de Jueces
Municipales con Funciones de Control de Garantias y de
Conocimiento.

* Redaccion de proyectos de sentencias en procesos
penales, incluyendo preacuerdos, allanamientos y
procedimientos ordinarics.

* Elaboracion de fallos er acciones de tutela, incidentes
de desacato y procesos de consulta.

* Asistencia activa en sala de audiencias, facilitando la
ejecucién de las mismas.

Auxiliar de Magistrado

= Contribucién activa en 'a redaccion de proyectos de
resolucion de recursos de apelacion en materia de
libertad.

» Colaboracidn en la creacion de proyectos para resolver
recursos de apelacion relacionados con la practica de
pruebas y nulidades procesales.

e Involucramiento en la formulacidn de proyectos que
dirimen recursos de apelacion de sentencias
condenatorias o absolutorias.

* Participacion en el desarrollo de proyectos para la
resolucion de recursos de apelacion en sentencias de
tutela de segunda instancia.

= Aportacion en la elaboracion de proyectos que
determinan el fallo de sentencias de tutela de primera
instancia.

* Contribucién en la generacidn de proyectos para la
resolucion de casos de desacato.



o

ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - SEP. 2021

DIPLOMADO EN RESOLUCION

DE CONFLICTOS. SOMEFYR
ESCUELA SUPERIOR DE Cucuta
ADMINISTRACION PUBLICA.
JUL. 2021 - AGO. 2021

DIPLOMADO EN SERVICIO
PUBLICO.

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
JUN. 2021 - AGO. 2021

DIPLOMADO EN
PARTICPACION CIUDADANA
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
JUN. 2021 - AGO. 2021

DIPLOMADO INNOVACION EN
EL SECTOR PUBLICO.

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA
JUN. 2021 - JUL. 2021

JUZGADOS PENALES Y
CONSTITUCIONALES.

DIPLOMADO EN
PARTICIPACION CIUDADANA
Y CONTROL FISCAL.
UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA Y
AUDITORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

AGO. 2020 - SEP. 2020

JUZGADO PRIMERO

FORMACION ACADEMICA EN
DERECHOS HUMANOS Y SUS
FUNDAMENTOS.

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - SEP. 2021

BARRANCABERMEIJA.

DIPLOMADO EN POLITICAS
PUBLICAS

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - OCT. 2021

CURSO EN DERECHO
ADMINISTRATIVO

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - SEP. 2021

CURSO EN DERECHO

PENAL DEL CIRCUITO DE

Asesor juridico

» Gestion eficaz en la recuperacion de cartera para
entidades de salud.

» Disefio de modelos contractuales estratégicos para la
incorporacion de personal.

* Rigurosa revision de contratos con EPS, IPS y
profesionales independientes.

* Asesoria juridica especializada y seguimiento de
procesos ejecutivos.

= Analisis detallado y elaboracion de respuestas a tutelas
y derechos de peticion de usuarios.

* Representacion solida de la institucidn ante organismos
de control y en jornadas de conciliacién.

Litigante independiente

= Asesoria y representacion legal especializada en
acciones constitucionales y tutelas.

* Gestion de desacatos, consultas y recursos de apelacion
en diversas instancias.

* Expertise en la formulacién de derechos de peticidn
ante entidades privadas y estatales.

* Manejo de revocatorias directas de actos
administrativos y procedimientos sancionatorios en
transito.

* Conduccion de procesos contravencionales de policia,
incluyendo sus recursos legales correspondientes.

* Facilitacion de conciliaciones extrajudiciales, con énfasis
en el dmbito del derecho penal.

Citador grado 3

* Gestion eficiente de notificaciones en procesos penales
y tramites constitucionales desde el inicio de funciones.

* Sustanciacidn experta de providencias para la
resolucion de apelaciones en autos de control de
garantias.

* Desarrollo de proyectos decisivos en asuntos
constitucionales, incluyendo consultas, incidentes de
desacato y tutelas en ambas instancias.

* Soporte integral en audiencias bajo la ley 906 de 2004,
incluyendo la redaccidn de actas y oficios pertinentes.

* Ejecucion diligente de sentencias y coordinacién del
envio de procesos a autoridades competentes.

* Administracion organizada del archivo del Despacho y
adaptabilidad en la realizacién de diversas funciones
esenciales.



ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

AGO. 2021 - SEP. 2021

CURSO ACCION

CONSTITUCIONAL DE TUTELA.

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
AGO. 2021 - SEP. 2021

OFICINA JURIDICA -
ROBERTO SARMIENTO
ABOGADOS.

i

Asistente juridico y investigador judicial

* Redacté respuestas a derechos de peticidn y
vinculaciones a procesos administrativos y de tutela,
representando a victimas en procesos penales ante el H.
Tribunal Superior del Distrito de Bucaramanga.

= Elabore derechos de peticion para la recoleccién de
pruebas materiales y evidencias fisicas, aplicando
normativas como la ley 600 de 2000, ley 906 de 2004, ley
1098 de 2006 y ley 1826 de 2017 en litigios estratégicos.

* Desarrollé acciones de tutela, recursos de apelacién,
incidentes de desacato, consultas y acciones especiales
de habeas corpus y habeas data, asi como tutelas contra
providencias judiciales.

* Gestioné solicitudes para la entrega de vehiculos
automotores involucradcs en accidentes de transito y
delitos.

* Redacté contratos de transaccidn y acuerdos
conciliatorios para la renuncia al ejercicio de la accién
penal en delitos querellables.

* Preparé memoriales para el reconocimiento de
personeria juridica, renuncia de poderes y emisién de paz
y salvos.

* Elabore contratos civiles, incluyendo servicios
profesionales, obra labor, arrendamiento, promesa de
compraventa de inmuebles y compraventa de vehiculos.

* Asesoré en la proyeccién de demandas de casacion ante
la Corte Suprema de Justicia.

* Acomparnié a clientes er procedimientos de policia
judicial, asegurando la proteccién de sus derechos y
garantias fundamentales.

* Apoyé en investigaciones de campo y recoleccidn de
pruebas conforme a protocolos legales para la defensa
juridica de derechos de clientes.

= Asesoré y colaboré en actuaciones ante jueces de
control de garantias, municipales y de circuito
especializado.

= Proyecté demandas de procesos ejecutivos y de accidn
cambiaria, gestionando medidas cautelares y
mandamientos de pago.

* Representé a clientes en conciliaciones extrajudiciales y
judiciales, y defendi intereses en conciliaciones
contractuales y extracontractuales.
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COLEGIO FERNANDO DE &
ARAGON

UNIVERSIDAD
iINDUSTRIAL DE
SANTANDER

aramanga

UNIVERSIDAD SANTO &
TOMAS

Iucara

High school diploma

Bachiller Academico.

Bachelor

« Tecnodlogo en Gestion Judicial y Criminalistica.

Higher National Diploma

* Diplomado en Conciliacidn Extrajudicial en Derecho,
acreditado como Conciliador en Derecho.



Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

NOMBRES

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

PRIMER APELLIDO

Jaimes Jaimes Camilo Eduardo

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

| cc. CE. PAS No. 1098772423 FONRPOI O e O
ARETA MILITAR
MERA CLASE o SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1769700524 D.M. 32
| LIGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
PAIS DEPTO
MUNICIPIO
TELEFOND EMAIL camilo_jaimes@outiook.com

A FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2° | 3° ] 4 ] 5° & | 7° | 8 I 9° 10° 0 MES ] 12 ] ANO I 2012

MICACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
JFNCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARI

A)

ZACION)
_FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
AD No, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
CA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ANO
10 X | DERECHO
— TECNOLOGIA EN GESTION JUDICIAL ¥
GRADO 6 X CRIMINALISTICA 12 2023

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

INF (EDUCACION INFORMAL)

s



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADO
No. TOTAL HORAS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

Si NO

O TITULOS OBTENIDOS MES ANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE

, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB MB R

B MB

i 5 EXPERIENCIA LABORAL

]l RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| ASISTENTE JURIDICO - SUSTANCI

01 OFICINA JURIDICA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

ROBERTO SARMIENTO ABOGADOS ¥ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 08 | mes| 03 | Ano| 2021 pa| 19 | mes| 12 l Afio l

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CARRERA 13 35 10 oficina 210

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BARRANCABERMEJA

FLEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o7 | mes| o1 | amo| 2021 Dia | 04 | mes| 02 | amo | 2021

'ARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ITADOR GRADO 03 AREA JURIDICO PENAL CALLE 50 8B 35




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
RAMA JUDICIAL

PUBLICA PRIVADA | PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CURITI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o4 | Mes| o4 | Aso| 2020 pia| 12 | mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| REPRESENTANTE DE VICITIMAS JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO CALLE 11 11 2 Curiti
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
FS5A O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SAS < COLOMBIA
MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BUCARAMANGA
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o8 | Mes| o1 | amo] 2020 pa| o5 | mes| 12 | ano | 2020
NTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DICO GERENTE ADMINISTRATIVA Y FINAN CALLE 15 3A 6
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
wA JUDICIAL X COLOMBIA
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | wmes [ o5 | amo| 2019 pia| o3 | mes| 12 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE MAGISTRADO AD HONO TRIBUNAL SUPERIOR SALA PENAL CALLE 36 10 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
" ARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANDER BUCARAMANGA
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o1 | mes| o2 | ano| 2019 pia| 10 | mes| o5 | ano | 2019
/TRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
IXILIAR JURIDICO JUZGADO CALLE 35 11 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
NTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
{[ERAL DE LA NACION X COLOMBIA
ILNTO MUNICIPIO CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD
JuukER BUCARAMANGA
ZFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes| 08 | ado]| 2017 pia| 24 | mes| 11 | ano | 2018

| CARGO O CONTRATO ACTUAL
REPRESENTANTE DE VICTIMAS

DEPENDENCIA
ATENCION DE VICTIMAS

DIRECCION
CARRERA 19 24 61




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
Abogados Asociados - Joel Guerra Corzo X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

pia | 16 | mes| o1 | amo| 2017

Dial 27 ]Mesl o7 ] Aﬁo]

207

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ABOGADA DEPENDIENTE JUDICIAL

DEPENDENCIA
ABOGADO ASESOR JURIDICO

DIRECCION
CARRERA 133510

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
Bufete de Abogados L&P Asociados. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 18 | mes| o1 | aio| 2016 pia| 21 | mes| 12 | ano |
| CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| ABOGADA DEPENDIENTE JUDICIAL ABOGADO ASESOR JURIDICO CARRERA 13 35 10
|
i EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
|
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ] I’M&s; l Idfro.' | Dia: ] I Mes: | I Afio: |
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ARNOS MESE3S
SERVIDOR PUBLICO 1 10
|
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

IFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NO Z ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
RACION PUBLICA

LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
11CULO 50. DE LA LEY 190/95).

fecha de diligenciamiento B vCabaman 0\ aA A 40 e o

O T

N
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

1) QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA F TE 4 LOS DO 0OS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

<) - 2alolfeere

techa NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

ATENCION AL CLIENTE No. 018000217770 PAGINA WEB: www.funclionpublica.gov.co



%

Funcion Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

PERIODICO

Fecha de publicacién

2026-01-27 11:11

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1098772423
Lugar de nacimiento
Pals COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
F COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de Ila entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccién | ["KILOMETRO 4 VIA GIRON'|

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

e e e e e i Sl (e s e N e S
G RIS g I o e e r i s e e S s

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $4.000.000,00
Honorarios $24.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$28.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de |a cuenta (Pals)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento

Municipio

Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSE.JOS, CORPORACIONES, SOCIED/

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion, Tipo Calidad de socio Pafs

sociedad o asociacion

Tengo actividades econdémicas privadas: Si

No

| actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si

Los intereses personales de mi cényuge o compariero o companera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Version 4.3 - Agosto 2024
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2, INFORMACIGN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doitijumggt?j de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad et

| 23.INTERESDIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

e et i ; A : o . Si No
animo o sin animo de lucro y esto puede infiuir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

24, OTRAS INVERSIONES

e

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colornbia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o Calidad Valor Pais
encargo fiduciario

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5



Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON RE

e i

DUCCIONES EN LA DECLARACION DE REN

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6, POTENCIALES CONF

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 5de 5
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Samtander

Uneversaad
e |E ORORUROR PP RO P P G o e o A S A A 3 7 S 10 T3

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,

A A

.

CERTIFICA : que en el libro de Actas de grado de la Universidad, figura la siguiente
ACTA DE GRADO No. 96860. En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander
Republica de Colombia, a los DIECISIETE dias del mes de SEPTIEMBRE de DOS MIL
VEINTICUATRO se reunié el Consejo Académico de la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE

SANTANDER. Presidié la sesién EI Dr. HERNAN PORRAS DIAZ Rector de la UIS y obré como
Secretaria General La Dra. SOFIA PINZON DURAN.

Considerando el Consejo que,

LN R R RO R

k.—_..

CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES

+

\ o
w X

con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1.098.772.423 expedida en BUCARAMANGA, ha

LRy

cumplido con las disposiciones legales y reglamentarias, y ha obtenido en su carrera como

¥

¥

promedio académico la calificacion de CUATRO , DOS , OCHO , sobre cinco, obrando en

§rd b

nombre de la Repliblica de Colombia, Ministerio de Educacién Nacional, le otorga el titulo de

s R

TECNOLOGO EN GESTION JUDICIAL Y CRIMINALISTICA con registro al folio numero 736 del
libro de diplomas 14-W.
Bajo la gravedad de juramento, el graduando promete cumplir con los deberes propios del

gjercicio de su profesion.

R R B B e X A

Para la constancia se extiende y firma la presente acta.
El Rector,(fdo.) HERNAN PORRAS DIAZ
El Director,(fdo.) GONZALO ALBERTO PATINO BENAVIDES

LR L

La Secretaria General,(fdo.) SOFIA PINZON DURAN

v

Es copia de su onginal fomado a log DIECISIETE dias del mes de Septiembre de DOS MIL
VEINTICUATRO.

o Forsin Do
SOFIA PINZON DURAN

oA s B SN S SN B TS Secretaria General %
e B B B I I o A v i B 1 e 1 e i 1 i Y W o L e e PR, e O o o W A M s i A A e e L S L Ao

OO R RO R R R O R R R R R R O R R R R O P R PR R PR R R R PG
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El Ministerio de Educacion Pacional
P en su nombre, el

Colegio FFernando Be ragon

Bucaramanga, Santander

Autorizado por [a Gobernacion de Santander, segun
Regolucion Fo. 12230 del 17 de Julio de 2000.

Confiere a:
Faimes Jaimes Camilo Eduardo

Hventificado (a) con T.F. 1N° 95072721226 Expedida en WBucaramanga

€1 Titulo de
Wachiller Academico

Por baber alcansado p aprobado [os estudios corregspondientes
Al nivel de Educacion Media bocacional, sequn [os planes p programas bigentes.

» o e . ’/ 1;4‘;_ I‘-'. p f |
Rector N —""" " Setretario St
FJaviey Andres Estupifian Lanbine; Camilo Fongeca Corredor
C.€. 1/098.629.903 be Bucaramanga ¢€.€. 91.454.801 Be ®iba

Pado en Bucaramanga, a log 22 diag del mes Wiciembre de 2012.



Colegio Fernando We Aragon
fBucaramanga — Santander

Beooristow o 1o debermvenla I S udaney, auglhe
Reooein N 12220 vd 17 e Taies v 2000

Acta de Brado

En 11 oivded de Bucaramangs, a los Veintidés (22) dias del mes de Diciembre del afio 2012, se reunieron
an la Roctoria del Plantel ¢l Rector del Colegio y ¢l Sceretario del mismo establecimiento, con el fin de
formalizar y aprobar la graduacion de los alumnos de undécimo grado: Institucién aprobada de Sexto a
Undscimo en el nivel de Bésica Secundaria y Media Vocacional y autorizada por el MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL y la GOBERNACION DE SANTANDER, segtin Resolucién nimero 12230
del 17 de Julio de 2000, para olorgar ¢l titulo de BACHILLER ACADEMICO. Comprobada la situacién
Logal y Académica de cada uno de los alumnos, que cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al
Nivel de Educacién Media Académica, se procedi6 a otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO al
graduando cuyo nombre, apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a continuacién:

FJaimes Jaimes Camilo Eduardo

Fbventificado (a) con T.F. N° 95072721226 Expedida en Wucaramanga

Es ficl copia tomada del Acta Original general No 024 de fecha 22 de Diciembre de 2012, que consta de
187 alumnos y que comicnza con ¢l nombre de AGUILAR QUIROGA SILVIA LILIANA y se cierra con
¢l nombre de ZAPATA SILVA CRISTIAN JESUS, firmada por JAVIER ANDRES ESTUPINAN
LANDINEZ (Rector) y CAMILO FONSECA CORREDOR (Secretario).

Dado en Bucaramanga a los Veintidés (22) dias del mes de Diciembre del Afio 2012,

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron en el cumplimiento de lo ordenado en los
decretos 921 del 6 d<Msayo de 1994 y 2] 50 del 5 de Diciembre de 1995, de la Presidencia de la Reptiblica
de Colombia

L A W .
 ——
s e !

.\,11--’ = \\
" Sécreaviof— | —

- Al

Decrets ? .
Fongeca Torredor

V™ Redor . SO
Faviey Audres Esrupifian Lanbdines Camilo
C.€. 1/098.629.903 be Wucaramanga €.€.91.454.801 de @iba



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
enero de 2026, a las 08:28:37, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1098772423
Cadigo de Verificacion 1098772423260126082837

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CORw=
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

g Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de |
% Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C. .
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

10:43:16

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION No. 289886664

Bogota DC, 26 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1098772423:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.,
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:29:59 AM horas del 26/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098772423
Apellidos y Nombres: JAIMES JAIMES CAMILO EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al cludadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co
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{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/01/2026 08:33:34 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098772423 y Nombre:
CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 133438932 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 69 N° 26 - 21 “U""“ "" ELA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogotd 0.C V| DA

Linea de atencidn: 018000-910112

— ®icoVCO




271126, 11116 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:15:29 horas del 27/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098772423,
Apellidos y Nombres JAIMES JAIMES CAMILO EDUARDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Direccién de transito de Bucaramanga, con
NIT 890204109-1 v su utilizacion es exclusivarmente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesian, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidadles a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, 5e crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades policia.gov.co:8080/consulta

1tps: i pulk;la_gw_.-n-ﬁmn.'.

Nl ionid=UHBAD3IckeY OKqTmj5GKAIm-gMhuiD-fewVXopli4hv08o)V_nJF-1018623332

1"



Bucaramanga, ENERO 2026

Sefiores

DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

YO, CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con C.C. 1.098.772.423, manifiesto bajo la
gravedad de juramento que NO me encuentro incurso dentro las causales de inhabilidad e
incompatibilidad de orden constitucional o legal para ejercer cargos o empleos publicos, o para
celebrar contratos de prestacion de servicios con la administracion puablica.

Atentamep\te, 7

N

CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES
Identifiia'do con C.C. 1.098.772.423 de Bucaramanga



\U) oo | STMIL PAZ Y SALVO

DE MUNICIPIOS

Cédula: 1098772423

Fecha de expedicion: 27/01/2026

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 27 de enero de 2026 a las 12:00 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.



REPUBLICA DE COLOMEIA
ICENTIFICACION PERSONGL

CEDULA DE CIUDADANIA

JAIMES JAIMES

AHELLIDOS

GCAMILO EDUARDO

beCitiB S

2

RIS

#

FECHA DE NACIiENTe 27=-JUL-1995

BUCARAMANGA
(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.81 O+ M

ESTATURA G.8. RH SEXD

31-JUL-2013 BUCARAMANGA el
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION -Sredn s ,

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL BANCHEZ TORRES




: ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 1 Inscripcion

4. Nomero de formulario 141226669511
‘“u ‘]”‘TJU |I]I| ‘14 8 20‘}“:!!“” NJI. “Uﬁssst 1
\
5. Numero de ldentificacion Tributana (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ‘i}ﬁ ;Buzbn electronico
10987 72423[1] y o 7 1/
ks IDENTIFICACION 7 20,
1. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacion )/
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 109 8 17 2\4\2 3
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Depariamento 0. cx.qm@;.fm;;..;
COLOMBIA 1 6 9 |Santander (| Bucaramanga 00 1
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre | | ? 34_0&% nombras
JAIMES JAIMES CAMILO o EEOUARDO
35, Razdn social 7N R o /
7LD "v; - T
(Y I\
36. Nombre comercial ] \, IT-Giglan,
.-"\.‘h““ﬂ ~
i S . "-/
. \\“e’
38. Pais 39. Departamento N f r'/ TN ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander \_*_/:J )J' 6 8 |Bucaramanga 001
41, Direccitn principal = ~
CR27A 81 04 CON DIAMANTE Il TO 17 AP 402 x\
42. Correo electrénico camilo_jaimes@outlook.com P )]
43. Cédigo postal |44. Teléforo / ~-3 ‘D142705 8 6|45 Teléfono 2
N ‘BLASiFICACION
Acﬁ)ﬁdaq_acondmlca\ & Ocupacion
Actividad principal Aqﬁw igad.spu S Otras actividades 52, Nimero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48, CQd‘gq 4@ Fa?éhcra‘m;nwgad 50. Codigo 1 2 51, Codigo establecimientos
[6 9 10f[20251 22 4]||| “\\H}” QI I | || | I |
% }{ Rbgpénsabilidades. Calidades y Atributos
1 2 3 - e B9 M0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S
ss.coagold 9] | | N Nl S Y A I O O O N
49 - No responsable de IVA \' 7 ~
\ ‘N./;_,"'
Yt P
i _Us,lugrloa aduaneros Exportadores
1 2 3\\";4/ 5 6 7 8 5 10
‘ ' hd | | | ‘ ‘ ‘ ‘ 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] L 1 [ ] s [

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

58, Anexos Sl NO D 80. No. de Folios:

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalonios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

Aal MR Ma iminl manars ol fnemaliznre ol fedmite al osimede fim lafacmade (@ mnaembe ln el de




E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial

Que Camilo Eduardo Jaimes Jaimes, identifica

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
EECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

Generado por interfaces

para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

do(a) con CC numero 1098772423, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

CC 1098772423

Camilo Eduardo Jaimes Jaimes
Titular

Titular

27/07/1995

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
28 - Subsidiado

04/06/2024

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Subsidiado

08/11/2024

1

27/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



A

(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania niimero 1098772423, se encuentra afiliado/a desde 26/01/2021 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogots, el dia 26 de enero de 2026.

L. J&"‘f«&u (. L/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sode Principal: Carvers 7 Ma, 7421, Bogaté .0, Colormba Direccldn comespondanca: Carrers 9 lio. 35-4) Lad Ed. et Essante | Boguts D.C., Colombas
Conmutadar (+57) 601 489 0909  Commutader BEPG: (+57) 601 487 0000 Lines Gratwta: U1 8000 410808 Linas Gratusts BEFS! 01 BO00 410777

i LORTLDNEL QON. O




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

i

DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

Republica De Colombia
Ministerio De Defensa
Fuerzas Militares
Ejercito Nacional

CAMILO EDUARDO .uuu%l 1
C.C. 1098772423

Fecha de Exp.
24/06/2014
Distrito Militar

032

Tarjeta Militar
2da Clase

Fecha de la constancia
09/01/2026

Codigo de verificacion

1767970898

Pertenece a la reserva de

Fecha de 1era linea Fecha de 2da linea Fecha de 3da linea

2025 2035 2045

Este documento es obligatorio presentario para todos los actos publicos y privados determinados por
la ley 1861/2017 y demas leyes que lo modifiqguen o adicionen

PATRIA, HONOR, LEALTAD
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO

Cra. 11 B No. 104"-64 Bogota 0.C- Colombia
CaliCenter: (§01) 4281420
Horario de atencion de Lunes a Viernes de 7:00 AM - 5,00 PM



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES identificado con Cédula de Ciudadania No. 1098772423,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: CAMILO

Segundo Nombre: EDUARDO

Primer Apellido: JAIMES

Segundo Apellido: JAIMES

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Namero Documento: 1098772423

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

_ Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 9 dias del mes de Enero de 2026, a las 9:50:49 AM.

Cordialmente,

A MAURICIO DIAR SANCHEZ

Ganerd; Siatarna Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO % & .
Cra. 11 B No. 104°-64 (601) 4261420 Bogola D.C- Colombia .



Rama Judical
* | Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

EL SUSCRITO JUEZ SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO CON
FUNCIONES DE CONOCIMIENTO DE BUCARAMANGA

CERTIFICA

CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con C.C.
1.098.772.423 de Bucaramanga — Santander, se desempefi6 en este
Despacho como Auxiliar Judicial Ad Honorem, desde el 01 de febrero
de 2019 hasta el 10 de mayo de 2019 - inclusive -, cumpliendo con sus
funciones dentro del horario de trabajo comprendido de 7:30 a.m. a
4:30 p.m. de los dias laborales ordinarios.

Durante el tiempo que prestd sus servicios realizé — entre otras - las

siguientes funciones:

1. Elaboré proyectos que resuelven recursos de apelacion de autos
proferidos por los Jueces Municipales con Funciones de Control
de Garantias y de Conocimiento.

2. Elabor6 proyectos de sentencias por preacuerdos, allanamientos
y ordinarias en los procesos penales.

3. Elaboro fallos de tutelas, incidentes de desacato y consultas.

4. Acompaioé en la sala de audiencias para poder llevar a cabo las

mismas.

La presente se expide a solicitud del interesado, en Bucaramanga a

los quince (15) dias del mes de mayo de g&s mil diecinueve (2019).

ANDRE OSORIO



TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
SALA PENAL

EL SUSCRITO MAGISTRADO DE LA SALA PENAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
BUCARAMANGA, EN EJERCICIO DE SUS FACULTADES LEGALES

HACE CONSTAR QUE

CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cédula de ciudadania
N° 1.098.772.423 de Bucaramanga, se desempefié en este Despacho como Auxiliar
Judicial Ad Honorem, desde el dieciséis (14) de mayo de 2019 hasta el dos (02) de
diciembre de 2019 - inclusive —, lo cual comprende doscientos (200) dias, excluidos los
que legalmente se deben descontar, cumpliendo con sus funciones dentro del horario de
trabajo comprendido de 7:30 a.m. a 4:30 p.m. de los dias laborales ordinarios.

Durante el tiempo que presto sus servicios realizo — entre otras - las siguientes funciones:

1. Participd en la elaboracién de proyectos que resuelven recursos de apelacion de
autos sobre libertad.

2. Participd en la elaboracién de proyectos que resuelven recursos de apelacion de
autos sobre practica de pruebas o nulidades de actuaciones.

3. Particip6 en la elaboracion de proyectos que resuelven recursos de apelacion de
sentencias condenatorias o absolutorias.

4. Particip6 en la elaboracién de proyectos que resuelven recursos de apelacion de
sentencias de tutela de segunda instancia.

5. Participdé en la elaboracion de proyectos que resuelven sentencias de tutela de
primera instancia.

6. Partiéipé en la elaboracion de proyectos que resuelven desacatos.

La presente se expide a solicitud del interesado, en Bucaramanga, a los tres (03) dias del
mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019).




LECTROMIOGRAFIA POTENCIALES EVOCADOS
NIT. 900.229.038-9

@ Somefyr S.A.S.
MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

CERTIFICACION LABORAL

EL SUSCRITO, FERNANDO HERNANDEZ SANTOS, GERENTE ADMINISTRATIVO DE
SOMEFYR S.A.S
NIT: 900229038-9

CERTIFICA:

Que, el abogado CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con cédula de

vinculado a SOMEFYR SAS desde el 06/01/2020 hasta el 05/12/2020, bajo un contrato de
prestacion de servicios, desempefiando el siguiente cargo:

e ASESOR JURIDICO

Funciones Desempefadas:

Recuperacion de cartera ante entidades de salud.

Elaboracién de modelos contractuales para vinculaciéon de nuevo personal.
Revision de modelo contractual con EPS, IPS y profesionales independientes.
Asesoria y seguimiento de procesos ejecutivos

Analisis y respuesta a tutelas, derechos de peticion interpuestas por los usuarios
Representacién de la institucién ante organismos de control y en jornadas de

conciliacion.

Durante el tiempo de asesoria el Dr. CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES demostré
disciplina, compromiso, ética y moral, condiciones ellas que me permiten recomendarlo y dar
fé de su profesionalismo.

Se expide la presente certificacién en San José de Cticuta septiembre 06 de 2021.

“ Somefur S.AS.

@ NIT 900220038 -9
FERNANDO HERNANDEZ SANTOS

GERENTE ADMINISTRATIVO
SOMEFYR S.A.S

CALLE 15 No. 3AE-06 BARRIO CAOBOS TELEFONOS: 5891720-5891968
Celular: 3008521200
CUCUTA - COLOMBIA
www.somefyr.com.co

Escaneado con CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

4
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL CURITI SANTANDER CON FUNCIONES DE
CONOCIMIENTO Y CONTROL DE GARANTIAS
i01prompalcuriti@cendoj.ramajudicial.gov.co
3183500907

LA SUSCRITA SECRETARIA AD-HOC DEL JUZGADO
PROMISCUO MUNICIPAL DE CURITI SANTANDER CON
FUNCIONES DE CONOCIMIENTO Y CONTROL DE GARANTIAS

CERTIFICA

Que el Doctor CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES identificado con
la cédula de ciudadania nimero 1.098.772.423 y L.T. 23.339, actué
como APODERADO DE VICTIMAS representando a los sefores
LIZETH LILIANA PINTO COGARIA y JAIME CASTILLO ALVAREZ
dentro del proceso radicado 6867960001512015-00274-00 adelantado
en contra de MAURICIO REY REYES por el delito de LESIONES
PERSONALES CULPOSAS, quien estuvo actuando desde el

reconocimiento de personeria juridica el dia 04 de abril 2020, hasta abril
hasta 12 de diciembre 2020, y actuando en las siguientes audiencias:

o AUDIENCIA CONCENTRADA iniciada el 21 de septiembre de
2020

e AUDIENCIA CONCENTRADA continuacion el dia 13 de octubre
de 2020

e« AUDIENCIA DE JUICIO ORAL Y PUBLICO iniciado el dia 26 de
noviembre de 2020.

Expedida en Curiti(s), a solicitud del interesado a los ocho (8) dias del

mes de Febrero del afio dos mil veintiuno (2021).

CARMENZA BERMUDEZ DIAZ

Secretaria ad-hoc



s $ i'- Rama Judicial del Poder Piblico
| Nt Consejo Superior de la Judicatura
| Comlo Sapesiar Juzgado Primero Penal del Circuito de Barrancabermeja

e Lt Juatromssern

Juzgado Ipenalctobmejagmail com

La suscrita Juez Primero Penal del Circuito de Barrancabermeja,
CERTIFICO:

Que el senor CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 1.098.772.423 expedida en Bucaramanga
(Santander), desempené el cargo de Citador grado III, en éste despacho
desde el 7 de Enero de 2021 al 4 de Febrero de 2021, inclusive.

Realizando desde el primer dia de su labor hasta la fecha funciones de
notificacion de los procesos penales, tramites constitucionales;
sustanciacion de providencias que resuelven apelacion de autos de control
de garantias, elaboracion de proyectos que resuelven asuntos
constitucionales (consultas, Incidentes de desacatos, Tutelas de Primera y
Segunda Instancia), acompafiamiento en las audiencias que realiza el
Juzgado en procesos de ley 906 de 2004 junto a la realizacion de las
correspondientes actas y oficios, ejecutoria de las sentencias, envio de los
procesos ante las autoridades competentes y manejo del archivo del
Despacho, asi como las demas funciones que de acuerdo a la diversidad de

los asuntos del Despacho se consideran necesarias.

Cumpliendo con sus funciones dentro del horario de trabajo comprendido
de las siete y treinta (7:30) de la manana a cuatro y treinta (4:30) de la tarde

de los dias laborales ordinarios.

Se expide en la ciudad de Barrancabermeja, a los 4 dias del mes de Febrero

de 2021, a solicitud del interesado.




Roberto Sarmiento Mogollon
Abogado Especializado

Derecho Penal y Derechos Humanos
‘ Maestria en Reconciliacion con énfasis en D.D. y Victimologia

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.

Certifica que el Dr. CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de la ciudad de Bucaramanga, se desempef¢ en mi

despacho, ubicada en la carrera 13 # 35 — 10 Centro empresarial — El plaza, oficina

210 de la ciudad de Bucaramanga, como mi asistente juridico e investigador, desde

el dia ocho (8) de febrero de dos mil veintiuno 2021 al dia diecisiete (17) de

diciembre de dos mil veintiuno (2021); por intermedio de contrato civil de prestacion

de servicios profesionales en derecho.

Las funciones entre otras son las siguientes:

—

. Elabord respuestas de peticiones y requerimientos de los centros de servicios

judiciales y juzgados en los procesos judiciales.

Elabord derechos de peticiones para el recaudo de elementos materiales
probatorios y evidencias fisicas, a entidades estatales y privadas en el marco
de la ley 906 de 2004, ley 1098de 2006, ley 1826 de 2017.

. Participd en la elaboracion de las acciones constitucionales de tutelas,

recursos de apelaciones, incidentes de desacato, consultas, habeas corpus y
tutelas contra providencias judiciales.

. Colaboré con el equipo legal en el disefo de la estrategia de defensa,

proporcionando la informacion y los andlisis necesarios para estructurar
hipétesis de defensa sélidas y adaptadas a la realidad del caso.

Presentd al despacho informes técnicos de investigador de campo sobre los
procedimientos de recoleccion de las pruebas de conformidad a las érdenes
de trabajo, detallando sobre preservacion, embalaje, rotulados y cadena de
custodia de los elementos materiales probatorios.

Realizo diligencia técnicas de entrevistas formales a testigos del lugar de los
hechos de utilidad para la defensa técnica.

. Realizé las inspecciones técnicas al lugar de los hechos, recabando

informacidn, incluyendo entrevistas a testigos, victimas y expertos.

Realizé actos de recoleccion de Elementos Materiales Probatorios (EMP) y
Evidencia Fisica (EF): Recopilando pruebas en escenarios publicos y
privados, tales como documentos, objetos, registros de videos, audios, entre
otros, con el propdsito de contribuir al esclarecimiento de los hechos y la

defensa técnica del cliente.
Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel.3184279417 Bucaramanga. Email:

robertosarmientom@hotmail.com



Roberto Sarmiento Mogollon
Abogado Especializado

Derecho Penal y Derechos Humanos
Maestria en Reconciliacién con énfasis en D.D. y Victimologia

9. Se encargé de la analizar y verificar documentos y registros asociados con
los procesos penales, tales como contratos, recibos, letras de cambio,
pagares y pruebas documentales, entre otros, para garantizar la autenticidad
y relevancia de los mismos dentro del proceso penal.

10. Apoy6 en actuaciones ante los jueces de control de garantias, municipales de
conacimiento, circuito de conocimiento y circuito especializado en las diferentes
actuaciones.

11.Se encargé de conciliaciones extrajudiciales, asi como también representar al
despacho en las transacciones y acuerdos.

12.Manejo del archivo del despacho judicial y custodia de los documentos.

La presente documento se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de

Bucaramanga, el diecisiete (17) de enero de dos mil veinticinco (2022).

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON
JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.

T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura

Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel.3184279417 Bucaramanga. Email:
robertosarmientom@hotmail.com



Roberto Sarmiento Mogollon
Abogado Especializado
Derecho Penal y Derechos Humanos
Maestria en Reconciliacién con énfasis en D.D. y Victimologia

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.

Certifica que el Dr. CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de la ciudad de Bucaramanga, se desempefio en mi

despacho, ubicada en la carrera 13 # 35 — 10 Centro empresarial — El plaza, oficina

210 de la ciudad de Bucaramanga, como mi asistente juridico e investigador, desde

el dia primero (01) de febrero de dos mil veintidés 2022 al dia veintiuno (21) de

diciembre de dos mil veintidés (2022); por intermedio de contrato civil de prestacion

de servicios profesionales en derecho.

Las funciones entre otras son las siguientes:

1

Elaboro respuestas de peticiones y requerimientos de los centros de servicios
judiciales y juzgados en los procesos judiciales.

Elaboré derechos de peticiones para el recaudo de elementos materiales
probatorios y evidencias fisicas, a entidades estatales y privadas en el marco
de la ley 906 de 2004, ley 1098de 2006, ley 1826 de 2017.

Participd en la elaboracion de las acciones constitucionales de tutelas,
recursos de apelaciones, incidentes de desacato, consultas, habeas corpus y
tutelas contra providencias judiciales.

Colaboré con el equipo legal en el disefio de la estrategia de defensa,
proporcionando la informacion y los analisis necesarios para estructurar
hipétesis de defensa solidas y adaptadas a la realidad del caso.

Presento al despacho informes técnicos de investigador de campo sobre los
procedimientos de recoleccion de las pruebas de conformidad a las 6rdenes
de trabajo, detallando sobre preservacion, embalaje, rotulados y cadena de
custodia de los elementos materiales probatorios.

Realiz6 diligencia técnicas de entrevistas formales a testigos del lugar de los
hechos de utilidad para la defensa técnica.

Realiz6 las inspecciones técnicas al lugar de los hechos, recabando

informacion, incluyendo entrevistas a testigos, victimas y expertos.

Realiz6 actos de recoleccion de Elementos Materiales Probatorios (EMP) y
Evidencia Fisica (EF): Recopilando pruebas en escenarios publicos y
privados, tales como documentos, objetos, registros de videos, audios, entre
otros, con el proposito de contribuir al esclarecimiento de los hechos y la

defensa técnica del cliente.
Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edfficio El plaza. Tel.3184279417 Bucaramanga. Email:
robertosarmientom@hotmail.com



Bucaramanga, 17 dia del mes de enero del 2022.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El director de la oficina juridica Roberto Sarmiento Mogollén certifica que el
contratista CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de Bucaramanga, cumpli6 a entera
satisfaccion del con el producto contratado, las obligaciones pactadas, con
los cronogramas establecidos y con las demas condiciones del contrato de
prestacion de servicios suscrito en la vigencia 2021 dentro de mi oficina
juridica como mi asistente e investigador judicial del despacho, por lo tanto
es procedente adelantar la liquidacion del mismo y pago de los honorarios

correspondientes.

Para constancia firma:

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.
T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura.



Roberto Sarmiento Mogollén
a Abogado Especializado

Derecho Penal y Derechos Humanos
Maestria en Reconciliacién con énfasis en D.D. y Victimologfa

9. Se encargd de la analizar y verificar documentos y registros asociados con
los procesos penales, tales como contratos, recibos, letras de cambio,
pagares y pruebas documentales, entre otros, para garantizar la autenticidad
y relevancia de los mismos dentro del proceso penal.

10. Apoyo en actuaciones ante los jueces de control de garantias, municipales de
conocimiento, circuito de conocimiento y circuito especializado en las diferentes
actuaciones.

11.Se encargd de conciliaciones extrajudiciales, asi como también representar al
despacho en las transacciones y acuerdos.

12.Manejo del archivo del despacho judicial y custodia de los documentos.

La presente documento se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de

Bucaramanga, el dieciséis (16) de enero de dos mil veintitrés (2023).

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON
JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.

T.P. No. 96.909 del C. S. dela Judicatura

Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel.3184279417 Bucaramanga. Email:
robertosarmientom@hotmail.com



Bucaramanga, dia 16 del mes de enero del 2023.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El director de la oficina juridica Roberto Sarmiento Mogollon certifica que el
contratista CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula de
ciudadania 1.098.772.423 de Bucaramanga, cumplio a entera satisfaccion del
con el producto contratado, las obligaciones pactadas, con los cronogramas
establecidos y con las demas condiciones del contrato de prestacion de
servicios suscrito en la vigencia 2022 dentro de mi oficina juridica como mi
asistente e investigador judicial del despacho, por lo tanto es procedente
adelantar la liquidacion del mismo y pago de los honorarios correspondientes.

Para constancia firma:

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.
T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura.



| Roberto Sarmiento Mogollon

| Abogado Especializado

| Derecho Penal y Derechos Humanos

| Maestria en Reconciliacién con énfasis en D.D. y Victimologia

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.

Certifica que el Dr. CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de la ciudad de Bucaramanga, se desempefié en mi
despacho, ubicada en la carrera 13 # 35 — 10 Centro empresarial — El plaza, oficina

210 de la ciudad de Bucaramanga, como mi asistente juridico e investigador, desde

el dia primero (01) de febrero de dos mil veintitrés (2023) al dia diecinueve (19) de

diciembre de dos mil veintitrés (2023); por intermedio de contrato civil de prestacion

de servicios profesionales en derecho.

Las funciones entre otras son las siguientes:

1;

Elaboro respuestas de peticiones y requerimientos de los centros de servicios
judiciales y juzgados en los procesos judiciales.

Elaboré derechos de peticiones para el recaudo de elementos materiales
probatorios y evidencias fisicas, a entidades estatales y privadas en el marco
de la ley 906 de 2004, ley 1098de 2006, ley 1826 de 2017.

Participé en la elaboraciéon de las acciones constitucionales de tutelas,
recursos de apelaciones, incidentes de desacato, consultas, habeas corpus y
tutelas contra providencias judiciales.

Colaboré con el equipo legal en el disefio de la estrategia de defensa,
proporcionando la informacion y los analisis necesarios para estructurar
hipétesis de defensa sdlidas y adaptadas a la realidad del caso.

Presentd al despacho informes técnicos de investigador de campo sobre los
procedimientos de recoleccion de las pruebas de conformidad a las 6rdenes
de trabajo, detallando sobre preservacion, embalaje, rotulados y cadena de

custodia de los elementos materiales probatorios.

Realiz6 diligencia técnicas de entrevistas formales a testigos del lugar de los
hechos de utilidad para la defensa técnica.

Realiz6 las inspecciones técnicas al lugar de los hechos, recabando

informacion, incluyendo entrevistas a testigos, victimas y expertos.

Realiz6 actos de recoleccion de Elementos Materiales Probatorios (EMP) y
Evidencia Fisica (EF): Recopilando pruebas en escenarios publicos y
privados, tales como documentos, objetos, registros de videos, audios, entre
otros, con el propdsito de contribuir al esclarecimiento de los hechos y la

defensa técnica del cliente.
Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel.3184279417 Bucaramanga. Email:

robertosarmientom@hotmail.com



| Roberto Sarmiento Mogollon

| Abogado Especializado

| Derecho Penal y Derechos Humanos

| Maestria en Reconciliacion con énfasis en D.D. y Victimologia

9. Se encargd de la analizar y verificar documentos y registros asociados con
los procesos penales, tales como contratos, recibos, letras de cambio,
pagares y pruebas documentales, entre otros, para garantizar la autenticidad
y relevancia de los mismos dentro del proceso penal.

10. Apoyo en actuaciones ante los jueces de control de garantias, municipales de
conocimiento, circuito de conocimiento y circuito especializado en las diferentes
actuaciones.

11.Se encargd de conciliaciones extrajudiciales, asi como también representar al
despacho en las transacciones y acuerdos.

12. Manejo del archivo del despacho judicial y custodia de los documentos.

La presente documento se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de

Bucaramanga, el quince (15) de enero de dos mil veinticuatro (2024).

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON
JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.

T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura

Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel.3184279417 Bucaramanga. Email:
robertasarmientom@hotmail.com



Bucaramanga, dia 15 del mes de enero del 2024.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El director de la oficina juridica Roberto Sarmiento Mogollon certifica que el
contratista CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de Bucaramanga, cumpli6 a entera
satisfaccion del con el producto contratado, las obligaciones pactadas, con
los cronogramas establecidos y con las demas condiciones del contrato de
prestacion de servicios suscrito en la vigencia 2022 dentro de mi oficina
juridica como mi asistente e investigador judicial del despacho, por lo tanto
es procedente adelantar la liquidacion del mismo y pago de los honorarios

correspondientes.

Para constancia firma:

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.
T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura.



Roberto Sarmiento Mogollén
Abogado Especializado

Derecho Penal y Derechos Humanos
Maestria en Reconciliacién con énfasis en D.D. y Victimologia

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.

Certifica que el Dr. CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de la ciudad de Bucaramanga, se desempefié en mi

despacho, ubicada en la carrera 13 # 35 — 10 Centro empresarial — El plaza, oficina

210 de la ciudad de Bucaramanga, como mi asistente juridico e investigador, desde

el dia primero (01) de febrero de dos mil veinticuatro (2024) al dia diecisiete (17) de

diciembre de dos mil veinticuatro (2024); por intermedio de contrato civil de

prestacion de servicios profesionales en derecho.

Las funciones entre otras son las siguientes:

1.

Elaboré respuestas de peticiones y requerimientos de los centros de servicios

judiciales y juzgados en los procesos judiciales.

. Elaboré derechos de peticiones para el recaudo de elementos materiales

probatorios y evidencias fisicas, a entidades estatales y privadas en el marco
de laley 906 de 2004, ley 1098de 2006, ley 1826 de 2017.

. Participd en la elaboracion de las acciones constitucionales de tutelas,

recursos de apelaciones, incidentes de desacato, consultas, habeas corpus y

tutelas contra providencias judiciales.

. Colaboré con el equipo legal en el diseno de la estrategia de defensa,

proporcionando la informacion y los analisis necesarios para estructurar
hipétesis de defensa sdlidas y adaptadas a la realidad del caso.

Presenté al despacho informes técnicos de investigador de campo sobre los
procedimientos de recoleccion de las pruebas de conformidad a las érdenes
de trabajo, detallando sobre preservacion, embalaje, rotulados y cadena de
custodia de los elementos materiales probatorios.

Realiz6 diligencia técnicas de entrevistas formales a testigos del lugar de los
hechos de utilidad para la defensa técnica.

Realiz6 las inspecciones técnicas al lugar de los hechos, recabando

informacidn, incluyendo entrevistas a testigos, victimas y expertos.

Realiz6 actos de recoleccion de Elementos Materiales Probatorios (EMP) y
Evidencia Fisica (EF): Recopilando pruebas en escenarios publicos y
privados, tales como documentos, objetos, registros de videos, audios, entre
otros, con el proposito de contribuir al esclarecimiento de los hechos y la

defensa técnica del cliente.
Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel.3184279417 Bucaramanga. Email:
robertosarmientom@hotmail.com



| Roberto Sarmiento Mogollon

| Abogado Especializado

' Derecho Penal y Derechos Humanos

! Maestria en Reconciliacion con énfasis en D.D. y Victimologia

9. Se encargd de la analizar y verificar documentos y registros asociados con
los procesos penales, tales como contratos, recibos, letras de cambio,
pagares y pruebas documentales, entre otros, para garantizar la autenticidad
y relevancia de los mismos dentro del proceso penal.

10. Participo en la construccién de los allegados de conclusion y en los proyectos
de sustentacién de los recursos de apelacion.

11. Apoyo en actuaciones ante los jueces de control de garantias, municipales de
conocimiento, circuito de conocimiento y circuito especializado en las diferentes
actuaciones.

12.Se encargo de conciliaciones extrajudiciales, asi como también representar al
despacho en las transacciones y acuerdos.

13. Manejo del archivo del despacho judicial y custodia de los documentos.

La presente documento se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de
Bucaramanga, el trece (13) de enero de dos mil veinticinco (2025).

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON
JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.

T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura

Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel.3184279417 Bucaramanga. Email:
robertosarmienfom@hotmail.com



Bucaramanga, dia 13 del mes de enero del 2025.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El director de la oficina juridica Roberto Sarmiento Mogollén certifica que el
contratista CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de Bucaramanga, cumpli®¢ a entera
satisfaccion del con el producto contratado, las obligaciones pactadas, con
los cronogramas establecidos y con las demas condiciones del contrato de

prestacion de servicios suscrito en la vigencia 2022 dentro de mi oficina

juridica como mi asistente e investigador judicial del despacho, por lo tanto
es procedente adelantar la liquidacion del mismo y pago de los honorarios

correspondientes.

Para constancia firma:

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.
T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura.



Roberto Sarmiento Mogollon
Abogado Especializado
Derecho Penal y Derechos Humanos
Maestria en Reconciliacion con énfasis en D.D. y Victimologia

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.

Certifica que el Dr. CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de la ciudad de Bucaramanga, se desempefié en mi
despacho, ubicada en la carrera 13 # 35 — 10 Centro empresarial — El plaza, oficina

210 de la ciudad de Bucaramanga, como mi asistente juridico e investigador, desde
el dia primero (17) de enero de dos mil veinticinco (2025) al dia diecisiete (31) de

dos mil veinticinco (2025); por intermedio de contrato civil de prestacién de servicios

profesionales en derecho.

Las funciones entre otras son las siguientes:

1.

Elaboré respuestas de peticiones y requerimientos de los centros de servicios
judiciales y juzgados en los procesos judiciales.

Elaboré derechos de peticiones para el recaudo de elementos materiales
probatorios y evidencias fisicas, a entidades estatales y privadas en el marco
de la ley 906 de 2004, ley 1098de 2006, ley 1826 de 2017.

Participd en la elaboracion de las acciones constitucionales de tutelas,
recursos de apelaciones, incidentes de desacato, consultas, habeas corpus y
tutelas contra providencias judiciales.

Colabor6é con el equipo legal en el disefio de la estrategia de defensa,
proporcionando la informacién y los analisis necesarios para estructurar
hipdtesis de defensa sélidas y adaptadas a la realidad del caso.

Present6 al despacho informes técnicos de investigador de campo sobre los
procedimientos de recoleccion de las pruebas de conformidad a las drdenes
de trabajo, detallando sobre preservacion, embalaje, rotulados y cadena de
custodia de los elementos materiales probatorios.

Realizé diligencia técnicas de entrevistas formales a testigos del lugar de los
hechos de utilidad para la defensa técnica.

Realizd las inspecciones técnicas al lugar de los hechos, recabando
informacién, incluyendo entrevistas a testigos, victimas y expertos.

Realiz6 actos de recoleccion de Elementos Materiales Probatorios (EMP) y
Evidencia Fisica (EF): Recopilando pruebas en escenarios publicos y
privados, tales como documentos, objetos, registros de videos, audios, entre
otros, con el propésito de contribuir al esclarecimiento de los hechos vy la
defensa técnica del cliente.

Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel. 3184279417 Bucaramanga. Email:
robertosarmientom@hotmail.com



Roberto Sarmiento Mogollén
Abogado Especializado
Derecho Penal y Derechos Humanos
Maestria en Reconciliacidn con énfasis en D.D. y Victimologia

9. Se encargd de la analizar y verificar documentos y registros asociados con
los procesos penales, tales como contratos, recibos, letras de cambio,
pagares y pruebas documentales, entre otros, para garantizar la autenticidad
y relevancia de los mismos dentro del proceso penal.

10. Participé en la construccion de los allegados de conclusién y en los proyectos
de sustentacion de los recursos de apelacion.

11. Apoyé en actuaciones ante los jueces de control de garantias, municipales de
conocimiento, circuito de conocimiento y circuito especializado en las diferentes
actuaciones.

12. Se encargé de conciliaciones extrajudiciales, asi como también representar al
despacho en las transacciones y acuerdos.

13. Manejo del archivo del despacho judicial y custodia de los documentos.

La presente documento se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de
Bucaramanga, el trece (13) de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON
JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.

T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura

Carrera13 No 35 10 oficina 210 Edificio El plaza. Tel. 3184279417 Bucaramanga. Email:
robertosarmientom@hotmail.com



Bucaramanga, dia 13 del mes de diciembre del 2025.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El director de la oficina juridica Roberto Sarmiento Mogollén certifica que el
contratista CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con la cedula
de ciudadania 1.098.772.423 de Bucaramanga, cumpli® a entera
satisfaccion del con el producto contratado, las obligaciones pactadas, con
los cronogramas establecidos y con las demas condiciones del contrato de
prestacion de servicios suscrito en la vigencia 2025 dentro de mi oficina
juridica como mi asistente e investigador judicial del despacho, por lo tanto
es procedente adelantar la liquidacién del mismo y pago de los honorarios
correspondientes.

Para constancia firma:

ROBERTO SARMIENTO MOGOLLON JEFE DE LA OFICINA JURIDICA.
C.C No. 8.733.773 de B/quilla.
T.P. No. 96.909 del C. S. de la Judicatura.



Fecha
(8 _ CERTIFICADO MEDITO DE PREINGRESO ikl il
Y0 OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

POROEINSITE B TURTEN. DYenOItn | MALAITANID én sahutl

NIT 900454102-6

INFORMACION BASICA

Empresa: INDEPENDIENTE Fecha de Nac..  2//07/1995 Edad.: 30
Nombre: CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES Documento: C.C. 1098772423 Escolaridad: PREGRADO
Cargo: CONTRATISTAY CRIMINALISTICA Actividad Economica: Genero: MASCULINO
Estado Civi:  SOLTERO Direccion: CRA2T A# 8104
Municipio: BUCARAMANGA Teléfono: 3014270586 AFP: COLPENSIONES
EPS: BANITAS ARL: NOREFIERE MC: 35.19 RH: O+
EXAMENES REALIZADOS
Servicio Fecha Resuitado Restricclon
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PREINGRESD CON ENFASIS 26/12/2025 Normal
OSTEOMUSCULAR
CONCEPTO MEDICO . ST aen
SATISFACTORIO PARA INGRESO

RECOMENDACIONES
HIGIENE POSTURAL
PAUSAS ACTIVAS
U0 DE EPP
OBSERVACIONES FINALES
El examen estalico y dindmico de la es normial y sus curvaturas son normales. No se evidencian limitaciones de los arcos de movimiento significativos o de
imporiancia ocupacional, ni dolor, A nivel de los dif 9 fa expl ion ost iscular es normal y no se evidencian atrofias ni Iimitac de la

ilidad significativa, o de imj cla i ni dolor. Se deben imph Ias i de p an y ion requeridas para el desempeio seguro de la

pacid [ itacidn continua y el entr lento rio, para el ad il jo de cargas y de las posturas en el trabajo, para prevenir patologias
osleomusculares y accidentes laborales,
Su alteracion en los niveles de la presion arterlal es una enfermedad de origen comun que estd an controlado y que NO le genera restricclones
oc los para la oct ion. Requiere continuar siendo luado y jada en su entidad de salud para su control y seguimiento,
Su ahteracion del pesa constituye una enfermedad metabolica de origen comin que NO le genera ningun tipo de restriccion ocup directa I para la ocupaclon,
pero se req que sea evaluada y jada en la EPS en que este afiliado, para su control y seguimiento,
RESTRICCIONES
Tipo de restriccion Condicl , Factores, Agentes Asociad Tiempo
NIA ——
SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA VACUNA COVID-19
Cardiovascular Refuerzo Astrazeneca
REMISIONES

Remitido a EPS para el especialista MEDICINA GENERAL-NUTRICION

Las medicas '.hmmyummmwmummmmmuhwmu para
mnuﬁuumpqluun.wwmhm.mwwhwuwmmﬂuwuMMymﬁmdwuqdqnuhmrm.&\hmmmu ]
wdwunﬁmmmmmmphmmammmmmwmum ¥ @ pleno  conccimienic de me estado O sahed, deciare que ¥ he racibdo  tods W
informacian uruunmmvmnhmwrmwmew pmrmammbmmmahlvs pan  realimrme eximenes
Ciricos  y  panschnke  soldctados seqin o cargo @ desempediar - mamummamn&“mnnmumaguwdmulmumummwamenwmm
o enlic fines  de bgica © segun comespondan, que s he fnido ocaidn de preguniar v rosoher  todas  mis inquictudes  al rospectc ¢ teve lo oportunided  de  relirar me  corsenlnvents a0 cunlguer

ad  ohckante  pars
manards antes da b reakacide de ks eximanes,
o ASP1I

'.f"‘!fm.u nil.“wnu‘mmnlurmm-lkmunwbmwmmmlmm-mmnummm«mwlwmunmumuuw.V-dmwmmlmnmemsAs.g

C -
_/uz/uz/c{é ;
— Leﬂ'f Dfana Duqico"*"ms
CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES LEIVY DIAZ
(1098772423) Especialista en Salud Ocupacional

RM resolucién 19731 / 22668638

Puedes validar este examen en hitps://www.ocupasalud.com con el siguiente codigo: LOHBJJ2A25401359



Fecha

26/12/2025
REMISION
B Gvasincitn, N alud
NIT 900454102-6
INFORMACION BASICA
Empresa: INDERENDIENTE Fechade Nac.:  27/07/1995
Nombre: CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES Edad.: 30
Documento: C.C. 1098772423 Actividad Economica:
Estado Civil: SOLTERO Genero: MASCULINO
Direccion: CRA27 A#8104 Municipio: BUCARAMANGA
Escolaridad: PREGRADO Cargo: CONTRATISTA Y CRIMINALISTICA
Teléfono: 3014270586 AFP: COLPENSIONES
EPS: SANITAS ARL: NO REFIERE
Se remite a: EPS
Especialidad: MEDICINA GENERAL-NUTRICION
ALTERACION DEL PESO
g 17
2 ]
(
—— LQN\" Dlana Diaalonheat
-
CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES LEIVY DIAZ
(1098772423 u Especialista en Salud Ocupacional

RM resolucién 18731 / 22668638

Puedes validar este examen en htips://www.ocupasalud.com con el siguiente codigo: LOHBJJ2A25401359



Fecha

26/12/2025
A IS ANEXO OSTEOMUSCULAR
NIT 900454102-6
INFORMACION BASICA
Empresa: INDEPENDIENTE Fecha de Nac.: 27/07/1995
Nombre: CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES Edad.: 30
Documento: C.C. 1098772423 Actividad Economica:
Estado Civil: SOLTERO Genero: MASCULINO
Direccion: CRA27 A#8104 Municipio: BUCARAMANGA
Teléfono: 3014270586 AFP; COLPENSIONES
EPS: SANITAS ARL: NO REFIERE

Antecedentes Patolégicos Osteomusculares

No refiere ninguna sintomatoiogia de enfermedad.
Examen Fisico General

Paciente orientado en las 3 esferas, con signos vitales dentro de limites normales, adecuado desarrollo muscular, marcha normal y
estado mental aparentemente sano
xame s ro e

Examen de miembros superiores se encuentra sin alteracién
Examen Fisico Miembros Inferiores

Examen de miembros inferiores se encuentra sin alteracion
Arcos de Movimiento en grado de los miembros superiores e inferiores

Examen fisico del arco de movimiento de sus miembros superiores o inferiores se encuentra sin alteracion
Examen Fisico de Columna

Examen fisico de la columna y de la pelvis se encuentra sin alteracién
Recomendacién

HIGIENE POSTURAL
PAUSAS ACTIVAS
USO DE EPP
Restriccidén

NIA
Conclusiones finales

Este examen se realiza en condiciones de reposo. No se encontraron patologias o secuelas de estas que pudieran constituir una

limitacién o un riesgo para que el trabajador movilice cargas o realice actividades que impliquen posturas forzadas o movimientos
repetitivos.

-

|
— L!\"u?‘ Dfana Diazlonbant
CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES LEIVY DIAZ
{1098772423) E: i an Salud O

RM resolucion 19731 / 22668838

Puedes validar este examen en hilps:/fwww.ocupasalud.comn con el sigulente codigo: LOH8JJ2A25401359
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@,
ACTA SOCIALIZACION
A s CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

INFORMACION BASICA

Empresa: INDEPENDIENTE Fecha de Nac.: 27/07/1995
Nombre: CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES Edad.: 30
Documento: C.C. 1098772423 Actividad Economica:
Estado Civil: SOLTERO Genero: MASCULINO
Direcclén: CRA27 A #8104 Municiplo: BUCARAMANGA
Escolaridad: PREGRADO Cargo. CONTRATISTAY CRIMINALISTICA
Teléfono: 3014270588 AFP: COLPENSIONES
EPS: SANITAS ARL: NO REFIERE
Decrato 1072 de 2015, Ariculo 2.2.4.6.10 Responsabilid de los ]l : los baj es lendrdn entre oftras las siguient f bili 1. Procurar por el
tuidado Integral de su salud; 2. Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre ‘su, asmdo de salud; 3. Cumplir las normas, reglamentos e Instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la presa; 4. Inf e al o acerca de los peli y riesgos lab en su silio de
trabajo; 5. F par en las ivid, de capacitacion en Seguridad y Salud en ei Trabajo definido en el plan de zapacitacion del SG-SST, y 6. Participar y contribulr al
cumplimi de los objefi del Si de Gestion de la Seguridad v Salud en el Trabajo SG-SST. _ Cumplimiento al Prolocolo de bioseguridad para la prevencion,
contencidn y mitigacion  de tagio y propagacion del SARS-COV-Z Covid-19, Cumplimiento a la Resoluclén 3050 de 28 Jullo de 2022, en el Aficulo 7. Responsabilidades
de los frabajadi Las i de los lrabajadores conforme al presente manual son las siguientes: a) Comprometerse con las aclividades establecidas en ol
Programa de F{nhanllltaclen Integral para la reincorporacion laborai y ional y su idado; partici fo con el cuidador o su familia como red de apoyo. b) Aportar
nformacién veraz y oportuna sobre los antecedent édi lados de salud, lucién y actividad ! les. Cualg fraude se considerara una falla grave, so
pena de la sancion establecida en el articulo 17 de la Ley de 2002 o la norma que adici fifi o tiluya, ¢) Aplicar las instrucciones concertadas con el equipo
rehabilitador en su plan de rehabilitacién integral, asi como las rec i ylo i T.anto en su ambiente laboral como extralaboral, d) Asistir a la capacitacidn,
asesoria, entrenamiento, asistencia técnica, cumplir con el programa de rehabilitacion integral para la ralnonrpnradén laboral y | de los trabajadores, el cual podra
utilizar las t loglas de la comunicacidn, Intellgencla artificial y realidad virtual en los asp . o actividad, que sean pertinente. e) Uiilizar lss incapacidadas
tar les ylo faci adi al prog de rehabllitacidn integral para la reincorporacién laboral y ocupacional de los trabajadores, sin exponer su
sa!ud dar un uso indebido a dichas incapacidades lemporales, laborar en oira empresa o ividad, realizar aclividades deportivas o recrealivas, paseos o viajes que alecten
su salud e Incumplan el programa de rehabliitacién integral para la reincorp i6n laboral y ocupacional de los trabajad
RESTRICCIONES
N/A
RECOMENDACIONES
HIGIENE POSTURAL
FAUSAS ACTIVAS
USO DE EPP
REMISIONES

EPS

MEDICINA GENERAL-NUTRICION
ALTERACION DEL PESO

Cardiovascular

-

CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES
(1088772423

Pusdes validar este examen en https://www.ocupasalud.com con el siguiente codigo: LOH8JJ2A25401359
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 25 de diciembre de 2025
A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES
identificado(a) con CC 1098772423, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

; Fecha Apertur
Producto ’ No. Producto g aaa;—n}l]m—ééa Estado Saldo

Cuenta de ahorros 29161184312 2016-06-14

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar |a veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogoté - Local: FS?-l) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 B8 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

@O

Catalina Corlés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alquno,
reportelo de inmediato a correosospechoso®bancolombia.com.co



Cadigo
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA FT-GADM-064

Version 01

Serie:111-8.0-57

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES | pagina 1 de 1

Con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por la Direccién de Transito de
Bucaramanga que:

i.  La Direccion de Transito de Bucaramanga actuara como responsable del Tratamiento de
datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podran
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme la Politica de Tratamiento de Datos
Personales de la Direccion de Transito de Bucaramanga disponible

i. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley,
especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion
personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento
de datos personales.

ii. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales gratuitos dispuestos por la
entidad y observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la Direccion de
Transito de Bucaramanga

iv.  Para cualquier inquietud o informacién adicional relacionada con el tratamiento de datos
personales, puedo contactarme al correo electronico.
info@transitobucaramanga.gov.co

V. La Direccién de Transito de Bucaramanga garantiza la confidencialidad, libertad,
seguridad, veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos y se
reservan el derecho de modificar su Politica de Tratamiento de Datos Personales en
cualquier momento. Cualquier cambio sera informado y publicado oportunamente en la
pagina web.

Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita, informada e
inequivoca a las Direccién de Transito de Bucaramanga para tratar mis datos personales de
acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales de las entidades y para los fines
relacionados con su objeto social y en especial para fines legales, contractuales descritos en la
Politica de Tratamiento de Datos Personales de la Direccion de Transito de Bucaramanga. La
informacién obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de forma
voluntaria y es veridica. 2

Firma:

Nombre: CAI\g'EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con C.C. 1.098.772.423 de
Bucaramanga

KM4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966
www.transitobucaramanga.gov.co




PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION Cadigo FT-JC-095

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS Serie

SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Version 01

Pagina 1 de 1

El(la) suscrito(a) CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la DIRECCION DE
TRANSITO BUCARAMANGA, con NIT. 890204109-1, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional
de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal
y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio
de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizaréa de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga, ENERO de 2026.

Firma

CAMILO EDUARDO JAHIES JATMES
Identificado con C.C W 8.772.423 de Bucaramanga
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Mis procesos

esciwno — Configuraciones de Perfil

Noticias SECOP
Mis registros
Accesos del usuario

Términos y condiciones de uso

Ira

Informacion del usuario

UTC -512:32:00 pSe
Jaimes Jaimes [l ¢

Buscar...

3

Cargo

Titulo

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nivel Educativo
Género

¢ Tiene alguna
discapacidad?

Nombre y apellido
Tipo de documento

Numero de

documento
Direccién

Cédigo postal
Estrato

Ubicacién

Pais

Correo electrénico
Teléfono

Celular

Configuracion

Tecndlogo en gestidn judicial y criminalistica

Sr.
Camilo Eduardo
Jaimes Jaimes

27/07/1995 ((UTC-05:00) Bogold, Lima, Quilo)

Técnica o tecnologica completa (con o sin lilula)

Hombre

Si  No
Camilo Eduardo Jaimes Jaimes

Cédula de Ciudadania

1098772423

carrera 27 A# B1 04 barrio Diamante 1l

4

Bucaramanga

COLOMBIA
camilo_jaimes@outlook.com
3014270586

3014270586

Zona horaria
Idioma

Configuracion regional

(UTC-05:00) Bogold, Lima, Quito
Espariol (Colombia)

Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar la

contrasefia

cual es el nombre de lu perro pincher

Rocky

3014270586
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacién CC 1008772423 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Termitorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/01/2026 08:36 AM

Caodigo Verificacion: TBUX9C4PZN
Vlida hasta: 26/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Codigo
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PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION 100098

Serie
161-3.8-215

Version
02

INFORME DE EVALUACION E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA - CPS Pagina

1de2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Ciudad y Fecha: Bucaramanga, enero de 2026
Contratista: CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES

Objeto Contractual: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA
DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.”

Valor Total: DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.200.000)
Plazo: SEIS (06) MESES

De conformidad con la Ley 1150/07 y del Decreto 1082 de 2015, por medio del presente se
procede a efectuar revisar y evaluar la propuesta técnica economica presentada por CAMILO
EDUARDO JAIMES JAIMES, con el fin de prestar servicios en la Entidad, se determina lo
sigulente.

1. DOCUMENTACION.,

La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion, Se
anexaron los soportes requeridos como carta de presentacion de la propuesta, portafolio de
servicios y propuesta economica, Hoja de Vida registrada en el SIGEP, Registro Unico Tributario,
y pago al dia de los aportes parafiscales.

Analizada la documentacion la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los requerimientos de
la Oficina Gestora.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

« Revisada la documentacion y de acuerdo con lo estipulado en la invitacion se determina
que el contratista CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES, cuenta con estudio de TECNICO,
que acreditan, la capacidad, idoneidad y experiencia para la prestacion del servicio en las
condiciones requeridas por la Direccion de Transito de Bucaramanga,

L2 experiencla del contratista es mayor de TRES (3) afios de experiencia en sector ptblico y
privado, de conformidad con la hoja de vida aportada y el Sigep Il

3. PROPUESTA ECONOMICA.

£l valor de la propuesta es de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.700.000),
valor mensual que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal acorde al plazo
proporcionalmente, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y documentos
previos

\ista la documentacion, se encuentra demostrado en la hoja de vida adjunta y en sus documentos
soporte, que el Contratista a seleccionar, se trata de una Persona Natural de reconocida
experiencia e idoneidad en el ejercicio de las actividades desempenadas, relacionadas con el
objeto y obligaciones a contratar, por lo que estd plenamente capacitado para la presente
contratacion.

En este sentido y dado que la ley establece (Art 82 Dec. 2474/08 modificado por el Decreto
1082/15) que se podra Contratar Directamente con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, se deja expresa constancia de tal circunstancia en el presente escrito,
segun lo determina la norma.

lgualmente se verifico, al interior de la institucion que el fin a contratar era especifico segun lo
requiere la normatividad en referencia y que no hay personal de planta suficiente para prestar el
KM4 V1A GIRON — TELEFONO 6809966

wiwwy Lransitoblucaramania (o oo
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servicio a contratar, ademas de las certificaciones o pagos que acreditan la afiliacion a salud v
pension.

Con la presentacion de |a oferta el contratista ha declarado expresamente no encontrarse incurso
en causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de Intereses, alguna que le impida |2
suscripcion o ejecucion del contrato.

De esta forma, en aplicacion de la norma senalada, se deja constancia que en |z presente
seleccion estan dadas las condiciones previstas en la norma en cita y que es viable realizar la
presente contratacién, para el servicio requerido, segun se refleja de los Estudios y Documentos
previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por CAMILO EDUARDO
JAIMES JAIMES, se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos
establecidos por la oficina gestora de la Direccion de Transito de Bucaramanga para “PRESTAR
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE TALENTO HUMAMNO DE LA
DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.”

Por lo cual la propuesta es viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga,

Proyectt Aspectos Técnicos: Javier Parra Isaza — Asesor de Talento Humanu,&\\q
Revist Aspectos Juridicos Abg Silvia Juliana Meneses Torres — CPS Oficina Chntratacion [T v
Aprobo Aspectos Juridicos: Abg Claudia Marcela Nossa Pefia — Asesora Oficing Contratacion W8,

KM4 VIA GIRON - TELEFONO 6809966
www ransidobucaramania qov co
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PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION gz;ifvom
T ANEXO MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Version 04
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979-2028

Entidad contratante:

DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

Nit:

890.204.109-1

Contratista:

CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES

Identificacion:

C.C. No. 1.098.772.423 de Bucaramanga

Entre los suscritos a saber JHAIR ANDRES MANRIQUE BAUTISTA, mayor de edad, identificado con cédula de
cudadania No. 1.095.808.814 de Floridablanca, en calidad de Director General, segin Decreto No. 0307 del 26
Septiembre de 2024. diligencia de Posesion No. 0456 del 27 de septiembre del 2024, quien obra en nombre y
representacion de la Direccion de Transito de Bucaramanga con NIT. 890.204.109-1. de una parte y de la otra LORENA
CARTAGENA ORTIZ, identificado con. C.C. No. 1.095.835.783 DE FLORIDABLANCA, que en adelante se llamara
¢l CONTRATISTA. hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, el cual se rige por las
| normas que lo regulen y las siguientes:

CLAUSULAS:

Jbjeto:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE TALENTO
HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.

| Plazo:

El termino dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera satisfaccion
de LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA, el plazo del presente contrato es de
SEIS (06) MESES; En todo caso sin sobrepasar la Vigencia 2026, término que empezara a
contarse a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual estara precedida de los requisitos
necesarios para su ejecucion de conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.

1) Obligaciones:

S

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar las obligaciones de que trata el articulo 5. de la
Ley 80 de 1993, las instrucciones que le impartan en desarollo del objeto contractual el
Supervisor, el CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes:

1. Apoyar la gestion, llevando a cabo los procesos administrativos del area de talento
humano, para apoyar la ejecucion de las decisiones del supervisor.

2. Colaborar en talento humano en el desarollo en talento humano en el desarrollo
de las actividades que se requieran para el cumplimiento de los objetivos de la
dependencia.

3. Apoyar el cargue de la informacion en los sistemas y plataformas que estén
relacionados con el area de desempefio de acuerdo con la normatividad vigente y
los procedimientos adoptados por la entidad

4. Las demas actividades que disponga el supervisor y que esteén relacionadas con el
objeto del contrato

B) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 1. Prestar a entera satisfaccion
el servicio. 2. Aceptar la designacion de supervision por parte de la Entidad. 3. Prestar la
colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 4. Obrar con lealtad y
buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones o entrabamiento que puedan
presentarse. 5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 6.
Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacion, en la oportunidad
establecida para el efecto. 7, Estar afiliado y cumplir con las normas sobre seguridad social
integral (Salud, pensiones. riesgos profesionales), asi como, parafiscales (ICBF. Sena,
cajas de compensacion) cuando a ello hubiere lugar. 8. Afiliarse a la ARL de conformidad
con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. Nota: Los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como
de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal
a), numeral 5). 9. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013,
allegar el certificado de examen pre ocupacional. 10. Acogerse y participar del Sistema
Integrado de Gestion de la Entidad. 11. Cumplir con las normas tributarias, pagando los
impuestos y retenciones a que haya lugar de conformidad con el estatuto tributario, 12
Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda afectar
la comecta ejecucion del mismo. 13. Presentar los documentos necesarios para la
legalizacion y perfeccionamiento del contrato. 14. Aplicar las politicas internas
implementadas por la entidad en el uso y produccion del papel, generado como evidencias
el cumplimiento del objeto contractual. 15. Hacer entrega de la informacion documentada,
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sea esta fisica y/o electronica, mediante la elaboracion de inventario documental ' |
momento de darse por terminado el contrato. 16. Toda disposicion documental llevad:
cabo por el contratista (produccion, tramite y eliminacion) debe darse con base 7 |
reglamentada y registrada en las TR D. 17 Brindar apoyo en la atencion a (isuarios interios
y externos de la Direccion de Transito de Bucaramanga. PARAGRAFO: PAGO DE LOS
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Sera obligacion del contratista en
cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. salud
pension y afiliarse al sistema general de riesgos laborales de acuerdo con la Ley 1562/2012
 por lo cual, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas
sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante
liquidacion efectuada por la entidad administradora.
¢) OBLIGACIONES DE LA DIRECCION. 1. Pagar al contratista el valor ce la contratacion
en las formas establecidas en el mismo, previo cumplimiento de las obligaciones contraidas
y validadas por el supervisor que la DTB designe. 2. Facilitar las condic ones necesarias
para el cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales, mediante los elementos
que considere necesarios. cuando sea el caso. 3. La DTB & partir del 01 de julio de 2025
aplicara la Ley 2381 del 2024 respecto de los aportes al sistema de seguridad social
4 Designar un supervisor que debera estar atento al cumplimiento del contrato

4) Valor:

Para efectos legales y fiscales, el presente contrato tiene un VALOR TOTAL de DIECISE |
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.200.000). Estara a cargo del
CONTRATISTA, el pago de todos los gravamenes ordenanzales y de ley a que haya luga

5) Forma de pago:

La Direccion de Transito de Bucaramanga, pagara al contratista el valor del contrato =
mensualidades o fracciones vencidas, teniendo en cuenta gue el valor mensual asciend
la suma de DOS MILLONES SETESIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.700.000) prev |
presentacion de la Cuenta de Cobro en la Subdireccion Financiera de la Entidad. certificzls
debidamente por el Supervisor del Contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debei
presentar la factura o documento equivalente, segun sea el caso. constancia de ;_mu:- it
aportes a la seguridad social demas documentos sefialados en la presente clausula Lz
presentacion de estos documentos o su presentacion extemporanea exonera a a T‘TF )
pago de intereses moratorios. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos quz la Direccion
Transito de Bucaramanga se compromete a efectuar estan sujetos al PAC (Plan Anue
Mensualizado de Caja) de acuerdo con las normas legales vigentes. corprometiendose a
incluir las partidas que sean necesarias

6) Garantia:

La Direccion de Transito de Bucaramanga dara aplicacion a “Arficulo 2.2.1.2.1.4.5. Del
Decreto 1082 de 2015, no obligatoriedad de garantias. En la coniretacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3. que comprende los articulos
2.21.2.31.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obﬁgaroua y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

7) Cuenta Bancaria:

Ahorros: (x) Corriente: () No. 29161184312 BANCO: BANCOLOMBIA

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas
saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o mutuo disenso (art
1602 C.C.); (i) por causas atribubles a los contratantes: incumplimiento grave de |2
administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio
non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del contratista g
implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por causas legales o contractual:
muerte del contratista, resolucion, extincion del plazo, nulidad de! contrato (absolita
relativa, art. 44 Ley 80 de 1993}, o terminacion unilateral (en los casos delart 17 Ley 00
1993 o por los vicios recogidos en el art 45 ibidem.

10) Multas:

Enelevento en que el CONTRATISTA incurre en mora. deficiencia o faltare al cumplimie i
de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato. se acierdan multas |
cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los beneficios que suf-alaDIRECTIC]
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya er mora o nci
injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en vitud del present
contrato, el Departamento. podra imponerle mediante resolucion motivada. mulle. §
sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del valor del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO
Para imposicion de multas la DIRECCION daré aplicacion al debido proceso. (Articulo 86
Ley 1474 de 2011)

e —

11) Clausula penal:

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CCNTRATISTA. este
debera pagar a la DIRECCION a titulo de clausula penal pecuniaria el valor corespondiente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. suma que se pedra cobrar previo




PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION - SECOP I

Cadigo
PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION EING-O000

Serie

ANEXO MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Version 04

Pagina 3 de 3

-2028

requerimiento. con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra
hacer efectiva por parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a traves de la
garantia Unica.

i 12) Documentos

Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP anexo, y los documentos

integrantes del presentados por el contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos en la
contrato: etapa precontractual. contractual y post contractual.
13) Requisitos de El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su

perfeccionamiento y
ejecucion:

ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia unica (si se requiere) y la expedicion del
respectivo registro presupuestal Para el pago de los honorarios debera acreditarse el
cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

14) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen. comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que farman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia
de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo Civil Colombiano

15) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
vitud de la relacion confractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas salo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a
las direcciones indicadas a continuacion: A) Por la DIRECCION, en km 4 via Giron o al
correc electronico confratacion@transitobucaramanga.gov.co. B) Por el Contratista, en el
correo electronico: camilo_jaimes@outlook.com, nimero telefonico 3014270586

. Firma Electronica:

La suscripcion del presente anexa minuta contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
ylo de Apoyo a la Gestion, se realizara a través del uso de la plataforma SECOP I y
mediante la firma electronica de las partes, conforme los lineamientos de uso de la
plataforma emitidos por Colombia Compra Eficiente y el Decreto 2364 de 2012. De la
suscripcion se dejara constancia en el expediente mediante la impresion de la constancia
de firma electronica descargada directamente de la plataforma.

‘royecto:

Abg. Silvia Juliana Meneses Torres - CPS Contratacion DTB @ v

Reviso:

Aprobo:

Abg. Claudia Marcela Nossa Pefia — Asesora Oficina Contratacion DT% d

ING. JHAIR ANDRES MANRIQUE BAUTISTA - DIRECTOR GENERAL DTB.
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TIPO DE SERVICIO Y/O SUMINISTRO

Orden de Compra Consultoria Oro_____
SN B Conrato de obra y/o oy Feoha de Contr?;? 2 = 2 62 o
Orden de Servicio e
suministro
intrato Prestacion de X COnVERID Fecha de Solicitud del Certificado:

ICIOS

=10 del Contrato

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE TALENTO
HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.

VALOR DE LA ORDEN DE SERVICIO Y/O SUMINISTRO

(0000

En letras:

DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE

| M imbre del Beneficiario:

| CAMILO EDUARDO JAIMES JAIMES

Identificacion:
C.C. No. 1.098.772.423 de Bucaramanga,

Hombre de la Dependeﬁci_é _ Nombre del funcionario
Solicitante:
CONTRATACION
Abg. Claudia Marcela Nossa Firma del funcionario
Pefa Asesora Oficina
Contratacion DTB
R I[*J_F_OﬂACION FINANCIERA
«ta Disponibilidad N° De Fecha: Firma y Fecha de Recibido:
2026-0296 28/01/2026 \)K

[tubro: 2.1.2.02.02.008.02

OTROS SERVICIOS
PERSONALES

SN

OFICINA DE PRESUPUESTO

KM 4 VIA GIRON - TELEFONOS 6809966 Ext. 128 FAX 6809601- Cadigo Postal: 68005
www transitobucaramanga.gov .co
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Por medio de la cual se designa un supervisor”.

LA ASESORA GRADO 02 (CONTRATACION) DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA, En uso de sus facultades
y‘

CONSIDERANDO:

Que la Direccion de Transito de Bucaramanga, celebro el Contrato No. 2 7 2 - 2 0 2 6 de 2026, CAMILO EDUARDO
JAIMES JAIMES, identificado con. C.C. No. 1.098.772.423 de Bucaramanga, cuyo ol_}jelo consiste en: PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA.

Jue sequn el contrato en mencion. se establecio que |a Supervision sera ejercida por un funcionario de la entidad, quien se designara
thante acto administrativo para tal efecto

peruisor ademas de cumplir con lo establecido en la Resolucion No. 397 de Agosto 1° de 2013, sus obligaciones seran entre
juentes

«  uscrbir el acta de inicio. previa venficacion de los requisitos de legalizacion y perfeccionamiento del contrato (constitucion de
poliza de garantia si aplica) y Registro Presupuestal CRP, verificar el pago de las estampillas y demas gravamenes a que
ibiera lugar
sequimiento mensua al cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales dejando constancia del mismo mediante
icla de ejecucion mensual.
Jenficacion de los pagos de seguridad social sobre la debida base salarial IBC”, segun corresponda.
Elaboracion y tramite de las Actas del contrato, enviando originales oportunamente a la Oficina de Contratacion con los
soportes respectivos con el fin de actualizar la informacion en la base de datos de |a Contratacion Estatal, ya que esta es la
base para la elaboracion de los informes internos y para los organes de control, documentos que deberan ser remitidos denro
de los dos (2) dias siguientes ala suscripcion de los mismos.

Que la Asesora de Contraccion en cumplimento de la Resolucion N° 911 de 2006 por la cual se modifica la Resolucion N* 524 del
27/10/04. en su articulo primero paragrafo segundo suscribir los actos administrativos de nombramiento de supervisores, en toda la
contratacion que adelante la Entidad, SE DESIGNA COMO SUPERVISOR al Asesor de talento humano codigo 105 grado 01 de la
Direccion de Transito de Bucaramanga , o quien haga sus veces quien debera asumir sus funciones conforme la Resolucion 397 del 1°
de agosto de 2013, En caso de cambio en el cargo, la SUPERVISION |a ejercera quien estente como titular o encargado del respectivo
cargo

Que el supervisor sera responsable en verificar, que el contratista cumpla con los requisitos establecidos en la Ley 789 de 2002, articulo
50, Control a la evasion de los recursos parafiscales. Se menciona que “Las Entidades publicas en el momento de liquidar los
contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados
drante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido colizadas.”

por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

L0 UNICO: Designar como Supervisor a Asesor de talento humano co 105 graﬁ) ﬁ Qlﬁjireccién de Transito, o

1)a sus veces. para ejercer el control y cumplimiento del Contrato No. z 4702 = de 2026, suscrito entre

1110 EDUARDO JAIMES JAIMES, identificado con. C.C. No. 1.098.772.423 de Bucaramanga; actuando con acatamiento a lo
ido en la normatividad vigente para ello.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bucaramanga, a los

KM 4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966 — FAX 6809601
www.transitobucaramanga.gov.co
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ABG. CLAUDIA MARCELA NOSSA_PENA
ASESORA OFICINA CONTRATACION DTB
Proyectd Abg. Silvia Juliana Meneses Torres- CPS Oficina Asesora rjuntralamr';r?hv

NOTIFICACION

El supervisor tiene la funcion general de ejercer el control y vigilancia sobre la ejecucion contractual del contrato vigilad o o
verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas en los mismos y como consecuencia de ello esta facultado para soli
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarollo de la ejecucion contractual, impartir instrucciones al contratista v |1
recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto contratado. Es obligatorio para el superisor entr eqa
drdenes por escrito y los requerimientos o informes que realice deben ser publicados en el SECOP ||

El supervisor debera ejercer funciones de vigilancia del contrato que estan integradas por un conjunto de funcicnes o activid
interdisciplinarias necesarias para verificar el cumplimiento de los aspectos técnicos, administrativos financisros. contall o
juridicos en las etapas de ejecucion y terminacion del contrato y en cualquier otro momento en el cual la vigilancia sea necesar
de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011

Las Entidades Estatales, los servidores piblicos y contratistas que intervienen en la celebracion. ejecucion y liquidacion de los
contratos son responsables por sus actuaciones y omisiones. En consecuencia, responden civil, fiscal. penal y Jisciplinariame nte
por las faltas que cometan en el ejercicio de sus funciones.

Tedos los documentos relacionados con el proceso contractual deberan ser publicados en el SECOP |l en los terminos previstos
enel Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. No obstante, dichos documentos en original deberan ser reritidos ala Oficina
Asesora de Contratacion para el respectivo archivo del expediente contractual.

Se deja constancia que con el acto de notificacion que el supervisor designado conoce la informacion general. especificaciones y
demas documentos del presente contrato y aceptan los requisitos y condiciones en ellos contenidos, Se informe al supervisor que
el expediente confractual reposara en original en la Oficina de Contratacion y se encuentra a su disposicion para efectos de consulta
¥ revision.

A

Asesor de talento humano codigo 105 grado 01 de la
Direccion de Transito o quien haga sus veces

!

| e

FIRMA: \ —
NOMBRE: @Uk‘){f gEg[_yL_M(Do E?W -
ccC. _g ISTQ 20} '

KM 4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966 — FAX 6809601
www. fransitocbucaramanga.gov.co
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RESOLUCION NUMERC DE 2.006
19 DIC. 2008

se modifica la resolucion No. 524 del 27 de octubre

., GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA :
£n uso de sus facultades legaies,

RESUELVE:

. MODIFICAR la resolucion No. 524 del 27 de
actubre de 2.004, la cual quedara asf
ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en el
Asesor - Contratacion Grado 02, de la
Direccion de Trapsito de Bucaramanga, ia
aprobacién de péiizas que en cada contrato
deban constituirse como garantia de fos
mis mos. '
Asi mismo, debera suscribir los actos
administrativos de nombramiento de
interventores, en toda la contratacidon gue
adeiante ia entidad. .
ARTICUHO  SEGUNDO La presente
resolucidn rige a partir de la fecha de su
axpedicion:

\NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

:xpedida en Bucaramanga, a fos  +9 DIC. 2005

P -
Lot ade hoy. D*"—""f‘l‘@é’
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