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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEMPRESARIALY MINERO DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) CARLOS ALBERTO VASQUEZ LEONES identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 9.175.756 de San Jacinto, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacidn de la Administracion Publica), modificad a por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: Contrato No. CO1.PCCNTR.3462590 del 01 de
marzo de 2022.

Objeto : Prestar los servicios profesionales como
instructor de comercializaciéon y

emprendimiento para el desarrollo de acciones
de formacidén en el sector rural donde tiene
incidencia del programa SENA Emprende Rural
y atendiendo las instrucciones de la Direccidn
de Empleo y Trabajo - Coordinacidon Nacional
de Emprendimiento.

Plazo: Nueve (09) Meses y veintiocho (28) dias.

Inicio de Ejecucion: 01/02/2022

Término de ejecucion: 29/11/2022

Valor: TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS

CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS ($38.803.396) COP.

Obligaciones Especificas del Contrato: 1.Apoyar los procesos de planeaciéon de la
oferta de formacién para el trabajo en
emprendimiento segun lo establecido en
los lineamientos entregados por la
Direccion de Empleo y Trabajo -
Coordinacion nacional de emprendimiento.
2. Articular con los instructores técnicos
para realizar el alistamiento integral de los
procesos de formacion a través de
mecanismos de atencién diversificados y
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estratégica didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la estrategia
aprender haciendo con materiales de
formaciéon cuando aplique. 3.Ejecutar las
acciones de formacién haciendo uso de la
estrategia pedagdgica de "formacién por
proyectos", bajo la modalidad de atencion
sincronica - asincronica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccién de
Formacién Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccién de Empleo y
Trabajo. 4.Asegurar el reporte de
informacién con claridad, oportunidad vy
veracidad en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento  dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y al
Dinamizador . Rural de Centro de su centro
de formacion o quien cumpla sus
funciones.5.Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una antelacién
minima de una semana las formaciones a
atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacidn previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual. De apoyo
a la gestion del emprendimiento rural: 7.
Apoyar la aplicacion del diagndstico
empresarial de la unidad productiva en fase
1 y 2 segln corresponda con veracidad y
calidad. 8. Apoyar la ejecucidon vy
participacién de unidades productivas en
actividades de comercializacién (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion empresarial
y financiera cuando se requiera, asi como
las actividades de fomento realizadas por
los Centros de Desarrollo Empresarial.9.
Participar en las jornadas de actualizaciény
transferencia tecnolégica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro y/o por la
Coordinacion Nacional de Emprendimiento.
10. Articular con el instructor técnico en las
formaciones de negocios rurales para la
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construccion del modelo de negocios con
los aprendices asi como la creacién de
unidad productiva cuando corresponda.11.
Identificar y registrar la sistematizacion de
casos exitosos de las actividades
relacionadas con la formacidon para el
trabajo en emprendimiento. 12. Apoyar la
identificacion de fuentes de financiacion
disponibles, formular los planes de
negocios y/o instrumentos para aplicar a las
diversas fuentes, y acompafar en la
postulaciéon a las convocatorias a por lo
menos 5 unidades productivas. 13.
Presentar o gestionar la certificacion en las
normas de competencia ““Orientar
procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacidn concertados” y
“Orientar procesos formativos en la
modalidad a distancia con base en los
planes de estudio”, cuando al momento de
contratacién, no se cuente con ellas dentro
del ler semestre 2022. GENERALES a.
Realizar su afiliacion ante la administradora
de riesgos laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo tipo Il relacionada
con labores agricolas.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los nueve (09) dias del mes de octubre de 2023.
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