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NUMERO DE CONTRATO C-MT-CD-131-2024

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE MUNICIPIO DE TIBASOSA NIT No. 831.855.361-6
CONTRATISTA ANGELA MILEYDI SOGAMOSQ ALFONSO
REPRESENTANTE LEGAL N/A

N.LT. N/A

Identificacion C.C. No. 33.677.601 de Garagoa

Direccién Carrera 2 40 85 - Tunja

Teiéfono 3164464565

Correo electronico angelasogamoso@gmail com

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
OBJETO INGENIERO(a) SANITARIO PARA APOYAR Y ASESORAR
LOS ACUEDUCTOS VEREDALES Y PLAN MAESTRO
DENTRO DE LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TIBASOSA DE BOYACA".

VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00) M/ICTE.

VALOR
EL PLAZO DE EJECUCION PARA EL PRESENTE
PLAZO DE EJECUCION CONTRATO ES DE CIENTO CINCUENTA Y CUATRO (154)
DIAS CALENDARIO, CONTADOS DE LA FIRMA DEL ACTA
DE INICIO.

Entre los suscritos: EDUARDO SALCEDO VELOSA, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 80.766.275 expedida en Bogota, en su calidad de ALCALDE
MUNICIPAL, nombrado por eleccién popular para el periodo 2024-2027, cargo para
el cual tomé posesién mediante acta No 01 de fecha 22 de Diciembre de 2023, segun
consta en Escritura Plblica No 4238 de 2023, de la Notaria Segunda del Circulo de
Duitama, en uso de las facultades y funciones contenidas en el articulo 315, de la
C.P.C., la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, entre otras facultades
establecidas a rango de ley y de conformidad con las facultades expresas para
contratar en virtud del articulo 11, de la Ley 80 de 1993, actuando en nombre y
representacion de la entidad publica territorial denominada MUNICIPIO DE
TIBASOSA, distinguida con N.I.T. 891.855.361-6, quien para los efectos del presente
contrato se denomina MUNICIPIO DE TIBASOSA, por una parte, y por la otra
ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO, identificada con Cédula de Ciudadania
No. 33.677.601 de Garagoa, quien actla en nombre propio; quien para los efectos del
presente contrato se denominara el Contratista; han convenido en celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

. Que, por definicién legal, el municipio es la Entidad Territorial fundamental de
la division politica administrativa del Estado, con autonomia politica fiscal y
administrativa dentro de los limites que le sefialen la Constitucion y la Ley, y cuya
finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de la poblacién en su
respectivo territorio. La Administracién Municipal como Ente Territorial tiene la
responsabilidad por orden Constitucional de velar por |a proteccion de los bienes del
estado.

1. Concordante con el anterior enunciado, el articulo 311 de la Constitucion
Politica dispone que al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine
la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrolio de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
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sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las
leyes. “Subrayado fuera del texto".

I, Que para lograr la necesidad planteada las areas ejecutoras han descrito de
manera detallada en estudio previo de fecha 15 de julio de 2024, la necesidad de cada
servicio, la codificacion dentro del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas, sus condiciones esenciales, ademas se contemplan las condiciones
necesarias para elaborar este contrato, y dentro de é| se genera andlisis del sector, el
cual cumple con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del decreto 1082 de 2015.
Ademas, se encuentra que el estudio previo se elaboré de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015.

V. El contrato que se pretende celebrar dentro de este programa busca impulsar
los resultados de ejecucion y aumentar los niveles de desempefio a través del modelo
integrado de planeacion y gestion MIPG, dentro de la dimensién de direccionamiento
estratégico. El direccionamiento estratégico tiene como propésito permitirle al
Municipio definir la ruta estratégica que guiara su gestidn institucional, con miras a
garantizar los derechos, satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los
ciudadanos destinatarios de sus productos y servicios, asi como fortalecer la
confianza ciudadana y la legitimidad.

V. La Corte Constitucional ha establecido una linea jurisprudencial, elevando el
derecho al agua a la categoria de fundamental a través de la figura de la conexidad,
a su reconocimiento desde su comprension de requisito para el desarrollo de una vida
digna, para dotar de completa suficiencia dicho reconocimiento de garantia
fundamental, a partir de la suscripcion de diversos instrumentos internacionales que
se integran a la constitucion politica en virtud del blogue de constitucionalidad; En el
mismo sentido la Ley 142 de 1994 en su articulo 14 Numeral 14.22, define el Servicio
publico domiciliario de acueducto. Llamado también servicio pablico domiciliario de
agua potable. Es la distribucién municipal de agua apta para el consumo humano,
incluida su conexion y medicion. También se aplicara esta Ley a las actividades
complementarias tales como captacion de agua y su procesamiento, tratamiento,
almacenamiento, conduccion y transporte.

VI. Que la Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 79 y 80 establece
que es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar
las areas de especial importancia ecolégica y fomentar la educacion ambiental para
garantizar el derecho de todas las personas a gozar de un ambiente sano y planificar
el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su desarrollo
sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion; debiendo prevenir y controlar
los factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la
reparacion de los dafios causados.

Vil. Corresponde al Estado garantizar la calidad del agua para consumo humanoyy,
en general, para las demas actividades en que su uso es necesario. Asi mismo,
regular entre otros aspectos, la clasificacion de las aguas, sefialar las que deben ser
objeto de proteccién y control especial, fijar su destinacion y posibilidades de
aprovechamiento, No se puede desconocer la relacion existente entre el desarrollo de
las comunidades y poblaciones rurales y su acceso al agua, ya sea para su consumo
domeéstico de quienes la habitan o para poder mantener sus propios Unidades
Productivas para su subsistencia.

Vill. Se debe reconocer que el desarrollo es un proceso que debe propiciar el
progreso continuo del bienestar de las comunidades, asi como el mejoramiento
constante en la calidad de vida de quienes hacen parte de ellas. Los acueductos
comunitarios rurales son estructuras sociales tradicionales que han surgido como
alternativa de suministro de agua desde muchos afios atras para abastecer de agua
a las comunidades circundantes en los territorios de su influencia, donde el apoyo del
estado representado en este caso en las entidades territoriales, es poca por no decir
casi nula en algunos casos, partiendo de la base que por ley son las entidades
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territoriales las encargadas de brindar apoyo y asesoria a estas organizaciones
sociales y comunitarias.

IX.  La base fundamental en las organizaciones comunitarias es el tejido social,
donde hay una fuerte y estrecha relacion entre los administradores y usuarios del
servicio de acueducto, basicamente hay familiaridad no hablada en términos de
consanguinidad entre ellos, sino en términos de cercania con el territorio, lo que ha
permitido el aprovechamiento del recurso hidrico en funcién de sus necesidades
bésicas, ademas del cuidado que tienen de los recursos naturales dado que hay un
sentido de pertenencia y de cuidado para preservar, conservar este patrimonio
ambiental.

X. Las Entidades territoriales, dada su misién, requieren la asistencia profesional
y técnica en distintas areas, que coadyuven en los procesos administrativos y de
gestion, tendientes al logro de sus objetivos institucionales y en tal virtud, el municipio
de Tibasosa requiere fortalecer el servicio institucional, a través de apoyo técnico y/o
profesional, que aporte al cumplimiento de la mision institucional.

Xl.  El municipio de Tibasosa cuenta actualmente con diecisiete (17) Acueductos
Rurales los cuales prestan su servicio en las diferentes veredas, los mismo requieren
inversion en materia de infraestructura, planes de Gestién, permisos ambientales,
equipos, cambios de tuberia, legalizacion de predios, mantenimiento de tanques, entre
otros que garantice su adecuado funcionamiento y la mejora continua en la prestacion
del servicio de agua potable para cientos de Usuarios que dependen de ese
suministro.

Xll. Que dentro del Plan de Desarrollo TIBASOSA UN TERRUNO INCLUYENTE Y
SOSTENIBLE 2024-2027, se establecido dentro de la linea estratégica 1: “todas las
manos en la construccion de infraestructura que genera bienestar”, Apuesta sectorial:
Vivienda, ciudad y territorio Programa: Acceso de la poblacion a los servicios de agua
potable y saneamiento basico, Meta de producto: Acueductos Optimizados Meta :18
se establecié como Objetivos: el saneamiento basico (acueducto) y mejoramiento de
calidad de agua, cobertura del servicio.

Xlll. Que el contrato que se pretende celebrar dentro de este programa busca
impulsar los resultados de ejecucion y aumentar los niveles de desempefio a través
del modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, dentro de la dimension de
direccionamiento estratégico, en tomo a la satisfaccion de las necesidades
ciudadanas, las entidades focalizan sus procesos y el uso de sus recursos. El
direccionamiento estratégico tiene como propésito permitirle al Municipio definir la ruta
esiratégica que guiara su gestion institucional, con miras a garantizar los derechos,
satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos destinatarios
de sus productos y servicios, asi como fortalecer la confianza ciudadana y la
legitimidad.

XIV. Se ha indicado por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica, que
un requisito basico para emprender un adecuado ejercicio de direccionamiento
estratégico y de planeacién, es que cada entidad tenga claro cual es el propdsito
fundamental para el cual fue creada y que enmarca lo que debe o tiene que hacer,
para quién lo debe hacer, es decir, a qué grupo de ciudadanos debe dirigir sus
productos y servicios; para qué lo debe hacer; cuales son los derechos que debe
garantizar, cuales son sus prioridades fijadas en el plan de desarrollo territorial, el
presupuesto general asignado y, en general, el marco normativo que rige su
actuacion.

XV. Asilas cosas, para que la Secretaria de Planeacion y desempeiio institucional
de Tibasosa, cumpla cabaimente con sus metas, es necesario que cuente con los
recursos humanos suficientes para la satisfaccion de los requerimientos operativos
solicitados y en tal virtud, se plantea como alternativa de solucién la suscripcion de un
contrato a través del cual se sufragard la necesidad demandada con cargo al
presupuesto del municipio para vigencia fiscal del afio 2024.
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XV1. Se frata de actividades transitorias, no se necesita un personal que trabaje en
jomada ordinaria, sino que apenas ejecute las actividades particulares que propendan
por el objeto contractual en distintas horas y en cualquier dia de la semana, conforme
a la programacién que el mismo contratista presente y de acuerdo con las condiciones
del tiempo. Un buen gobiemo propende por el fortalecimiento y la legitimidad de las
instituciones, lo que genera que se tenga la percepcion de bienestar en la comunidad.
Por ello, es necesario el fortalecimiento de una gestion orientada para obtener
resultados eficientes y oportunos.

XVIl. Es por ello que previo a la celebracion de este contrato se identifica la
necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal Contratante, un profesional que
apoye y asesore a los acueductos veredales existentes y a la ejecucién del plan
maestro de acueducto teniendo en cuenta la multiplicidad de tareas del responsable
de esta dependencia, no es posible el desarrollo oportuno de las actividades que
demanda dichas labores y mediante las cuales se garantiza el mejoramiento y
fortalecimiento del servicio publico a cargo de esta Secretaria.

XVIil. Que conforme a lo establecido en el Articulo 2, de la Constitucién Politica de
Colombia son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes
consagrados en la Constitucion Politica de Colombia y las autoridades de la RepUblica
estan instituidas para proteger a las personas residentes en Colombia en su honra,
vida y bienes y la Ley 1551 de 2012 establece: “Los Municipios Gozan de autonomia
para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la constitucién y la ley y tienen
entre otros los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a la
constitucién y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos necesarios
para el cumplimiento de sus funciones.”.

XIX. Que la modalidad de seleccion de contratacién directa procede para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, con base en el art 2.2.1.2.1.4,9. del Decreto 1082 de 2015, ya que la norma
establece que el Municipio de Tibasosa, podra contratar directamente con la persona
natural o juridica que demuestre capacidad de ejecutar el objeto e idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el drea a contratar; asi mismo, las entidades
publicas pueden contratar directamente la prestacion de servicios relacionados con
actividades logisticas, operativas o asistenciales como una forma de apoyo a la
gestion a la entidad territorial y para satisfacer las necesidades de la entidad
contratante, sin embargo este contrato se configura segun sus obligaciones como
servicios de actividad personal no profesional de indole asistencial y operativa de
manera ocasional.

XX. Que el Proceso de Contratacion se incluyé en el Plan Anual de Adquisiciones.
XXI. Que el Alcalde Municipal, la Direccién de gestién contractual y defensa juridica
y la Secretaria General y de Gobierno, verificaron la capacidad e idoneidad del
contratista y del personal que este pone a disposicion para el servicio y certifica a
través del presente contrato, que ésta posee la idoneidad y experiencia técnica para
ejecutar el objeto del presente contrato de conformidad con su alcance y el perfil y
requisitos establecidos en el analisis del sector y en el estudio previo.

XXII. lgualmente, el Secretario General y de Gobiemo del Municipio, ha certificado,
de conformidad con el Articulo 1 del Decreto 2208 del 29 de octubre de 1998,
modificatorio del articulo 3, del Decreto 1737 de 1998, que no existe personal de planta
para desarrollar el objeto que se pretende contratar.

Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA 1 - DEFINICIONES. Las expresiones utilizadas en el presente contrato
con mayuUscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a
continuacién. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
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con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082
de 2015. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente
clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

! . REPUBLICA DE COLOMBIA
fﬁ DEPARTAMENTO DE BOYACA
¥

DEFINICION DE LAS PARTES
CONTRATANTE MUNICIPIO DE TIBASOSA.
CONTRATISTA ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSL

CLAUSULA 2 - OBJETO DEL CONTRATO. - El objeto del contrato es PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO(a) SANITARIO PARA
APOYAR Y ASESORAR LOS ACUEDUCTOS VEREDALES Y PLAN MAESTRO
DENTRO DE LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
DESEMPERNO INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA DE BOYACA. Los
Documentos del Proceso forman parte del presente contrato y definen igualmente las
actividades, alcance y obligaciones del contrato.

CLAUSULA 3 - ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. - Las actividades
especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios profesionales y apoyo a la
gestion son las siguientes: 1 Apoyo profesional a la secretaria de planeacion y
desempefio institucional en documentar en medio fisico y digital toda la informacién
relacionada con los acueductos veredales del municipio de Tibasosa Boyaca. 2.
Apoyo profesional a la secretaria de planeacion y desempeiio institucional, emitiendo
conceptos de la situacion técnica, operativa y de mejoramiento de los acueductos
veredales del municipio de Tibasosa Boyaca. 3. Apoyo profesional a la secretaria de
planeacion y desempefio institucional para realizar asesoramiento y asistencia técnica
a los acueductos veredales del municipio de Tibasosa Boyaca. 4. Apoyo profesional a
la secretaria de planeacién y desempefio institucional para establecer planes de
mejoramiento con los acueductos veredales del municipio de Tibasosa Boyaca. 5.
Apoyo profesional a la secretaria de planeacién y desempefio institucional en
documentar en medio fisico y digital toda la informacién relacionada con el plan
maestro de acueducto del municipio de Tibasosa Boyaca. 6. Asesorar técnicamente
el proceso de plan maestro de acueducto del municipio de Tibasosa Boyaca. 7. Apoyar
y asesorar la proyeccion de documentos de indole técnico administrativo para las
diferentes actividades que se adelanten desde la secretaria de planeacion y
desempeiio institucional, conforme al seguimiento de los procesos contractuales
sobre acueductos, agua potable y saneamiento basico. 8. Apoyar y asesorar en los
proyectos de concesién de agua para los acueductos rurales del municipio de
Tibasosa Boyaca. 9. Acompafiar y apoyar a los Secretarios de Despacho y Alcalde
municipal a comités Institucionales cuando por necesidad del servicio sea pertinente,
relacionados con el objeto contractual. 10. Apoyar al jefe de despacho en el manejo
de la informacion relacionada con el abjeto del contrato.

CLAUSULA 4 - INFORMES. - En desarrollo de las clausulas 2 y 3 del presente
contrato, el Contratista debera presentar los informes 0 entregables en los que dé
cuenta de las actuaciones realizadas, con la siguiente periodicidad: Se entregaran
informes para cada pago del avance en la ejecucién del objeto a la Entidad Estatal
Contratante. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera,
cuando lo considere conveniente.

CLAUSULA 5 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. - El valor del presente
contrato corresponde a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS (520.000.000,00_)
M/CTE. EL Municipio de Tibasosa pagaré la ejecucion del objeto de contrato asi:
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Mediante cinco (5) pagos parciales mensuales por la suma de CUATRO MILLONES
DE PESOS ($4.000.000,00) Mcte. Cada pago se hara efectivo previa presentacion de
informe por parte del Contratista, e informe de verificacién del cumplimiento por parte
del Supervisor, para el pago final serd necesaria la respectiva liquidacion de las
partes, ademas debera existir disponibilidad de recursos del PAC. Los anteriores
valores se pagaran previa entrega de los informes o entregables previstos por la
Entidad Contratante de acuerdo a las actuaciones realizadas por el Contratista, la
certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia
de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral, los
cuales deberan cumplir las previsiones legales, ademas el contratista deberé allegar
cuenta de cobro o factura segin corresponda debidamente otorgada y los soportes
de certificacién bancaria necesarios para efectuarle el giro electrénico. Los pagos se
realizardan méaximo dentro de los 10 dias habiles siguientes a fecha de presentacion
del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato. Los valores
pactados para giro serén cancelados por transferencia bancaria a la cuenta que
previamente determine el contratista, allegando para ello el certificado de la misma
que el banco de éste emita.

CLAUSULA 6 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. - El Contratista hace las
siguientes declaraciones: 6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 6.2 Tuvo
la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié del Municipio de Tibasosa respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 6.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Contrato. 6.4 Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra
en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 6.5 Esta a paz y salvo con sus
obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 6.6 El valor del
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

CLAUSULA 7- PLAZO DE EJECUCION. - El plazo de ejecucién del presente contrato
es de ciento cincuenta y cuatro (154) dias calendario, contados desde la firma del acta
de inicio. El acta de inicio solo sera firmada para contar el término en todo caso a partir
del cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del contrato, conforme a lo
establecido en el Art. 41, de la Ley 80 de 1993 y Art. 23, de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 8 - DERECHOS DEL CONTRATISTA. - 8.1 Recibir la remuneracién del
contrato en los términos pactados en la cldusula 5 del presente Contrato. 8.2 Recibir
la informacion necesaria para el cumplimiento de las obligaciones técnicas y
administrativas del contrato. 8.3 Respetarsele el debido proceso en caso de iniciarse
acciones por incumplimiento y dérsele a conocer de primera mano los inconformismos
presentados para allegarse a los descargos. 8.4 Conocer todo evento, decisién o
circunstancia que pueda alterar el cumplimiento del contrato.

CLAUSULA 9 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA' - El Contratista
se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas
en las condiciones pactadas y ademas debera cumplir con las siguientes obligaciones
generales: a) Responder y entregar en perfecto estado de funcionamiento a la
finalizacién del contrato los bienes y elementos entregados por la entidad para el
desarrollo de la actividad contractual, si fuere el caso. b) Utilizar todos los
conocimientos en el apoyo al area y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia
y calidad dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas. c) Si emplea
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personal a su cargo para el cumplimiento de sus actividades, con autorizacion de
subcontratacion, debe ser competente para el desarrolio de la sjecucién del objeto del
contrato y debera estar plenamente identificado, en todo caso el contratista principal
respondera por las actividades contratadas por su nivel de experticia e idoneidad. d)
El contratista debe asumir todos los costos y gastos que implique el desarrolio de la
actmda‘d. tales como pagos de seguridad social, impuestos municipales, pagos por
prestt_nctén de servicios a terceros, desplazamientos al lugar del trabajo, asi como
seguridad del eq.uipo de trabajo, entre otros. e) Actuar oportunamente, de tal manera
que, por causas imputables al contratista, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones de las partes. f) Efectuar todos los estimativos y
oglculos técnicos que el Municipio solicite y que se requieran para la adecuada
egequcién del contrato. g) Corregir, en el menor tiempo posible, los desajustes que
pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para
prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante
la ejecucion del contrato, asi como atender las recomendaciones y requerimientos que
haga EL MUNICIPIO a través del supervisor y corregir cualquier falla o errores que se
cometa en la ejecucion del contrato. h) Prestar el apoyo al Municipio para resolver las
peticiones, dudas y reclamos que puedan derivarse de la ejecucion. i) Suscribir con el
Supervisor del Contrato el Acta de Inicio dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
la firma del contrato. j) En cumplimiento de lo reglado en las normas legales
pertinentes, especialmente del articulo 23, de la Ley 1150 de 2007 y del articulo 6, de
la Ley 1562 de 2012, acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, Riesgos Profesionales y/o
Laborales), asi como los parafiscales propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, como requisito para hacer los cobros
del contrato respetando lo establecido por el Ministerio del trabajo frente a los IBC por
ingresos. k) La Contratista debera cumplir con las normas del Sistema General de
Riegos Laborales, en especial las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su
salud. 2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. 3. Informar a la entidad la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4.
Participar en las actividades de prevencion y promocién organizadas por la entidad
los vigias ocupacionales y la administradora de riesgos profesionales. 5. Cumplir con
las normas y reglamentos e instrucciones del sistema de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo SG-SST. 6. En virtud de lo establecido en el paragrafo 3, del
articulo 2, de la Ley 1562 de 2012, |a entidad debera establecer las medidas para que
los contratistas sean incluidos en el sistema de vigilancia epidemiolégica, para lo cual
podran tener en cuenta los términos de duracion de los respectivos contratos, para
esto el contratista debera practicarse dentro de los quince dias siguientes al inicio
examenes de salud ocupacional laboral. L) Obrar con lealtad y responsabilidad
durante la ejecucion del contrato. M) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
actien por fuera de la ley con el fin de obligar a hacer u omitir algin acto o hecho.
Cuando se presenten peticiones o amenazas, LA CONTRATISTA debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

o REPUBLICA DE COLOMBIA
ﬁ DEPARTAMENTO DE BOYACA

CLAUSULA 10 - DERECHOS DEL CONTRATANTE. - 10.1 Hacer uso de la cléusula
de imposicién de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la
Entidad contratante de manera legal o contractual. 10.2 Hacer uso de las clausulas
excepcionales del contrato. 10.3 Solicitar informacién al contratista en cualquier
momento sobre la ejecucion del contrato. 10.4 Conocer de manera inmediata
cualquier informacién que afecte el desarrolio del contrato.

CLAUSULA 11 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE. - 11.1 Ejercer
el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
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cumplimiento a satisfaccién. 11.2 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los
términos establecidos. 11.3 Suministrar al Contratista todos aquellos documentos,
informacion e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.
11.4 Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

i . ——— -
p :ﬁ DEPARTAMENTO OE BOYAGA

CLAUSULA 12 — RESPONSABILIDAD. - EL CONTRATISTA es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Contrato. EL
CONTRATISTA sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o los
empleados de sus subcontratistas, al MUNICIPIO DE TIBASOSA en la ejecucion del
objeto del presente Contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra
o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados
de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

CLAUSULA 13 - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO?Z.- El MUNICIPIO DE TIBASOSA puede terminar,
modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a
17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla
con el objeto del presente Contrato, por lo tanto, se entenderan incorporadas a este
contrato las disposiciones normativas alli encontradas como clausulas excepcionales.

CLAUSULA 14 - CADUCIDAD? - La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y
procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por el MUNICIPIO DE
TIBASOSA cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del
presente Contrato.

CLAUSULA 15 — MULTAS.- En caso de incumplimiento a las obligaciones del
Contratista derivadas del presente contrato, el MUNICIPIO DE TIBASOSA puede
adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: En
caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo
de LA CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento
a EL MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, a titulo de
multa en los casos y cuantias sefialados a continuacion, las cuales se aplicaran sobre
el valor total del contrato: 1. Por el incumplimiento de las obligaciones de constitucion
o prorroga de las Garantias y Seguros exigidos al contratista, el 0.05%, si aplica. 2.
Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado el 0.05%, por cada dia de
retraso. 3. Por no presentar oportunamente los documentos, informes y demas
requerimientos efectuados por el Supervisor o por el Municipio, para la debida
ejecucion, el 1%. 4. Por subcontratar parcial o totaimente su actividad de
administracion, gestién y desarrollo del proyecto, sin autorizacion previa, expresa y
escrita por parte del Municipio, el 10%. 5. Por los errores técnicos u omisiones que se
presenten en la ejecucion de los trabajos y que no sean corregidos dentro del término
que para tal efecto sefiale La Alcaldia, el 2%. 6. El procedimiento para aplicar las
multas aqui establecidas y la forma de hacerlas efectivas sera el establecido para el
efecto por el Municipio de Tibasosa, atendiendo lo dispuesto en el articulo 17 de la ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el decreto 1082 de 2015. La aplicacion de una
de las causales aqui establecidas no agota la posibilidad de voliverla a aplicar si se
presenta nuevamente el incumplimiento. La liquidacion de las multas la efectuara el
Supervisor en las actas parciales de recibo y en el acta final y/o de recibo final, segun
sea el momento en que se ocasionen, y su cobro se efectuaréd descontando el valor
de las mismas en los pagos parciales y/o final, segun sea del caso. En el evento en

7 La Entidad Estatal podrd inciuir esta cléusuia, segun la evaiuncidn de ios gos ¥ [as cof del P de Contratecion
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que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes
siguiente a su tasacion por parte del CONTRATISTA, se incluirén en las salvedades
a la liquidacion efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo, Yy su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas
y cobradas, se informara a la Camara de Comercio.

CLAUSULA 16 - CLAUSULA PENAL. - En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL
CONTRATISTA debe pagar al MUNICIPIO DE TIBASOSA, a titulo de indemnizacion,
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato Ccuyo monto se
imputaré al de los perjuicios definitivos que sufra el Municipio por tal incumplimiento.
Las partes pactan que esta sancién penal pecuniaria tiene caracter parcial, que no
extingue ni compensa las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA y
que es compatible con lo pactado en la clausula 15 y con el cobro definitivo de
perjuicios que por via judicial o extrajudicial debiera hacer el Municipio, en caso de
incumplimiento del contrato por el CONTRATISTA o la declaratoria de caducidad del
contrato. Esta sancién penal pecuniaria se pagara, en su orden, mediante
compensacion con las sumas debidas al CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de
saldos para cubrir este valor se cancelarén directamente por el CONTRATISTA o se
imputaran a la Garantia Unica si esta fue exigida a eleccién del Municipio. En caso
de que EL CONTRATISTA pague la suma debida no se afectara la Garantia Unica.
La mora o incumplimiento, a que se refiere esta clausuia, se entienden referidos al
incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas al objeto del contrato o de
cualquier otra obligacién de caracter formal. Es entendido y aceptado por las partes
que el presente contrato presta mérito ejecutivo y que lo estipulado en esta clausula
constituye compromiso irrevocable de pago a favor del Municipio si se presenta
cualquiera de las situaciones pactadas. PARAGRAFO. En la aplicacién de las multas
y la clausula penal se tendra en cuenta el principio de proporcionalidad, y se dara
previamente cumplimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos 17, de
la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 y a lo previsto en el articulo
2.2.1.2.3.1.19., del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA 17 - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO* -
En atencion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015, En
la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos, es por esto que de conformidad con la forma de pago y
considerando el seguimiento que hace el supervisor al contrato, la entidad publica
contratante se abstendra de exigir al contratista garantia (nica de cumplimiento.

CLAUSULA 18 - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - El Contratista es una
entidad independiente del MUNICIPIO DE TIBASOSA, y, en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
MUNICIPIO DE TIBASOSA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. EL CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato con
plena autonomia técnica y administrativa, sin relacion de subordinacién o
dependencia, por lo cual no se generara ningun tipo de vinculo laboral entre el
Municipio y EL CONTRATISTA o sus dependientes.

4Para el p Pro de Contratacién no es necesara la constitucion de gamntias; en todo caso, la Entdad Estatal puede solicitaries sn
2quelos casos en que kb considers necessnc. Pam tl efectd debe indicar ios amparcs, lns suf y las vige r ctves.
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CLAUSULA 19 - CESIONES. - El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacién previa,
expresa y escrita del MUNICIPIO DE TIBASOSA. Si el Contratista es objeto de fusion,
escision o cambio de control, el MUNICIPIO DE TIBASOSA esta facultado a conocer
las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar
oportunamente al MUNICIPIO DE TIBASOSA de la misma y solicitar su
consentimiento. Si la operacién pone en riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad
Estatal podra exigir al Contratista, sus socios o accionistas una garantia adicional a la
prevista en la clausula 17 del presente Contrato. Si el Contratista, sus socios o
accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad Estatal contratante podra
oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacion de fusién o escisién
empresarial 0 cambio de control.

CLAUSULA 20 - INDEMNIDAD. - El Contratista se obliga a indemnizar al MUNICIPIO
DE TIBASOSA con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la
Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El Contratista mantendré
indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacién de caracter laboral
o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que
el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA 21 — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. - Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su
cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. En caso de surgir hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir
que impidan total o parciaimente el cumplimiento por una u otra parte de las
obligaciones contraidas por el presente contrato, el plazo de cumplimiento de las
obligaciones sera prorrogado en uno igual al que duren tales circunstancias hasta que
cesen las mismas, sin que por ello haya lugar a adicionar el contrato en su valor. La
parte contratante que resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir
con las obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte,
inmediatamente al surgimiento y a la terminacién de dichas condiciones. Tal aviso
debera enviarse a la otra parte por comunicacién escrita, dentro de los dos (02) dias
siguientes a partir de la fecha del comienzo de las mismas. Dentro de un plazo no
mayor a Cinco (05) dias desde la fecha del aviso, la parte afectada por la fuerza mayor
o caso fortuito deberd enviar una carta certificada anexando el documento de la
autoridad competente en el cual se certifiquen las condiciones arriba mencionadas y
las medidas tomadas para evitarias, de ser ello procedente, excepto en el evento de
que se trate de hechos notorios de ptblico conocimiento. Durante el periodo en que
persistan las circunstancias arriba mencionadas, las partes estén obligadas a tomar
las medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados por las mismas. La
parte afectada por tales circunstancias, que no le haya sido posible cumplir con las
obligaciones contractuales, debera informar periédicamente a la otra sobre el estado
en que esta transcurriendo la fuerza mayor o el caso fortuito. Si estas circunstancias
duran mas de seis (6) meses, las partes deberan ponerse de acuerdo con el fin de
adecuar las condiciones del contrato a las nuevas situaciones que se presenten.

CLAUSULA 22 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS .- Las controversias o diferencias
que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasién de la firma,
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ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier
otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles
a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la
existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcion: Conciliacién:
Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtiréd ante un centro de conciliaciéon reconocido
legalmente, previa solicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por las
Partes. Si en el término de ocho (8) dias hébiles a partir del inicio del tramite de la
conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes
que haga el centro de conciliacién, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver
sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contenciosa administrativa.

CLAUSULA 23 — NOTIFICACIONES. - Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrolio del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personaimente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

MUNICIPIO DE TIBASOSA ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO
N/A
NIT No. 891.855.361-6 N/A

REPRESENTANTE LEGAL: CARGO: ALCALDE NOMBRE: |CC. No. 33.677.601 de Garagoa
EDUARDO SALCEDO VELOSA
Identificacion C.C. 80.786.275 expedida en Bogotd Carrera 2 40 85 - Tunja
Direccién Carrera 10 No 3-25
Domicilio: Tibasosa 3164464565

Teléfono: 3014276279 angelasogamoso@gmaeil. com
Carreo electronico: alcaldia@tibasosa-boyaca.gov co

contactenos! -boyaca,

Cédigo postal:152260

CLAUSULA 24 - SUPERVISION. - La buena ejecucion y el seguimiento del presente
contrato estara a cargo de “El Municipio®, para la cual el Representante Legal designa
como Supervisor al siguiente funcionario: Secretaria de Planeacion y Desempefio
Institucional, o quien haga sus veces. El Supervisor velara por los intereses del
Municipio, en cada proyecto que se ejecute en este contrato y que sea del resorte de
su dependencia y propendera por el cumplimiento del objeto del Contrato, para lo cual
tendra las funciones que por la naturaleza del presente contrato le sean propias y
debera efectuar el corespondiente seguimiento Técnico, Administrativo, Financiero,
Contable y Juridico sobre la ejecucién del objeto del contrato.

CLAUSULA 25 - SUSPENSION. - Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
por ser conveniente a los intereses de la administracién o por mutuo acuerdo, se podra
suspender temporalmente la ejecucién total o parcial del contrato, sin que cesen los
efectos legales del mismo. En este caso, las partes suscribiran un acta de suspension
temporal, proyectada por la Supervisién, en la cual se haga constar dicha
circunstancia y la fecha estimada de reiniciacién del mismo.

CLAUSULA 26 - CONTROL DEL RIESGO. - Las partes manifiestan conocer los
estudios y documentos previos y haber verificado la matriz de tipificacién, asignacién
y distribucion del riesgo, por lo que aceptan dicha distribucién y asumen la
responsabilidad del control del riesgo y de las acciones para prevenir o mitigar los que
se identifiquen como previsibles y que hayan sido asignados a cada quien.
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CLAUSULA 27 - LIQUIDACION DEL CONTRATO. - La liquidacién del contrato que se
suscribe se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en el articulo 60 de
la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la ley 1150 de 2007. La liquidacién por mutuo
acuerdo debera tener lugar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién
del término prevista para la ejecucién del contrato o a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
En aquellos casos en que la contratista no se presente a la liquidacion previa
notificacién o convocatoria que le haga el Municipio, o las partes no lleguen a un
acuerdo sobre su contenido, el Municipio tendré la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con las normas
contractuales vigentes y atendiendo a lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo.

CLAUSULA 28 — ANEXOS DEL CONTRATO. - Hacen parte integrante de este
contrato los siguientes documentos: 28.1 Los estudios previos. 28.2 La oferta
presentada por el Contratista y documentos allegados para el contrato. 28.3 Las actas,
acuerdos, informes y documentos precontractuales tales como andlisis del sector,
permisos, certificaciones, entre otros. 28.4 Certificado de disponibilidad presupuestal.

CLAUSULA 29 — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - EI presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, la acreditacion de
encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de
seguridad social integral, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante la requiera.

CLAUSULA 30 - REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES. -El valor del
presente contrato corresponde a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000,00) M/CTE. y para lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad
No. 202400554, de fecha de 15 de julio de 2024, expedido por la Secretaria de
Hacienda Municipal que debera ajustarse a lo siguiente:

cop Cédigo Rubro Fuente Nombre Rubro Valor
320202008-22 Ingresos Corlentes de | Servicio de Asistencia
202400554 fmoaoo-cusi;mt- Utre Destinacitn Téonica de o $20.000.000
91112 Adminiyacidn. Fabiea o
Teritorial

El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales.

CLAUSULA 31- IMPUESTOS - Todos los impuestos que se causen por razén de la
suscripcion, desarrollo, ejecucion y liquidacion del presente contrato, con excepcién
de los que legaimente correspondan al municipio son de cargo exclusivo del
CONTRATISTA. En materia de impuestos se efectuard a las cuentas o facturas de EL
CONTRATISTA las retenciones que establezca la ley.

CLAUSULA 31- CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL. - En caso de
que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la
informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. EL CONTRATISTA
respecto de la informacién que requiera, adquiera, procese, utilice, sintetice,
reproduzca, etc., durante y con ocasién de la ejecucién del contrato daré a dicha
informacién exclusivamente el uso indispensable para la debida ejecucién estando
prohibido su revelacién y publicacién, divulgacion, transmision o reproduccién a
terceros con un fin distinto a la ejecucién del contrato. EL CONTRATISTA se obliga a
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cuidar que sus empleados, contratistas o0 mandatarios que por la razén que sea, se
involucren o relacionen con la actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria
e integramente a la proteccion aqui establecida. La trasgresién a la presente
obligacién de confidencialidad dara lugar a la terminacién anticipada y unilateral del
presente contrato por la parte perjudicada, asi como a las acciones judiciales y la
indemnizaciéon por perjuicios a que haya lugar. Los documentos, investigaciones,
trabajos o productos derivados de la ejecucion del objeto u obligaciones del presente
contrato son de propiedad del Municipio, quien se reserva los derechos patrimoniales.
EL CONTRATISTA no esta facultado para hacer uso libre de ellos en los términos
establecidos por la Ley, ya que pertenecen al Municipio. No obstante, el Municipio le
garantizara el respeto y reconocimiento al componente moral e intelectual. Todo lo
anterior de conformidad con la Ley 23 de 1982 y demas normas que regulan los
derechos de autor.

CLAUSULA 32 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. - Las
actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en el MUNICIPIO
DE TIBASOSA y el domicilio contractual es EL MUNICIPIO DE TIBASOSA.

Para constancia, se firma en TIBASOSA, el dia veinticuatro (24) dias del mes de julio
de 2024,

POR EL MUNICIPIO,

—

EDUARDO SALCEDOQO VELOSA
Alcalde Municipal de Tibasosa

EL CONTRATISTA,

(e
ANGELA MIL SOGAMOSO ALFONSO
C.C. No. 33677.601 de Garagoa

I NOMBRE CARGO Y/O CONTRATO _
ELABORO JOSE LUIS MERIDA SANDOVAL w%cmwm -
DIRECTOR NICC DE GEST! =
REVISO | LUIS GERMAN FIGUEROA SALAMANCA CONTRACTUAL Y DEFENSA AURIDICA
OTE 2
26 ~y)-702¢
1 T L
(€8 )
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NIT: 800.002.661~4

CERTIFICA QUE:

La Ingeniera ANGELA MILEYDI SOGAMOSQO ALFONSO, identificada con cc 33677601, estuvo
vinculada con nosotros ocupando el cargo de Experta en acueducto y alcantarillado en el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, desempefidndose de
manera correcta, y cumpliendo las siguientes funciones:

1. Realizar disefios de redes de acueducto y/o alcantarillado segln le sea asignado

2. Hacer seguimiento técnico a las obras que se estén desarrollando relacionadas con la
construccion de redes de acueducto y/o alcantarillado

Realizar seguimiento a temas ambientales en las obras en ejecucion

4, Las demds que le sean asignadas

w

La presente se expide a los 10 dias del mes de julio de 2024

—
. L

NELYDA LORENA QUINCHANEGUA PINEDA
REPRESENTANTE LEGAL COELCI SAS

E-mail: coelci@hotmail.com. Tel: (8) 7421314
Transversal 4 Este No 64-00 la Villita
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La Suscrita Coordinadora del Grupo de Talento Humano
de la Superintendencia de Transporte

Certifica:

Que la sefiora Angela Mileydi Sogamoso Alfonso, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 33.677.601, estuvo vinculado a |a planta de personal de esta Entidad
desde el 16 de marzo de 2023 hasta el 22 de junio de 2023.

Que mediante Resolucién No. 761 del 08 de marzo de 2023, fue nombrada en el
empleo de Asesor, Codigo 1020, Grado 11, ubicado en el Despacho de la
Superintendente, en el cual se posesiond el dia 16 de marzo de 2023, seguln consta
en el Acta No. 007.

Que de conformidad con la Resolucién 0010 del 2 de enero de 2023, por la cual se
deroga la Resolucién 2000 del 3 de febrero de 2020 y sus modificatorias y se
establece el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la Superintendencia
de Transporte, el empleo tenfa asignadas las siguientes funciones:

« Asesorar al Superintendente de Transporte y a las diferentes dependencias
de la entidad en temas relacionados con la vigilancia, inspeccion, control y
demas tematicas que le corresponden a la Entidad.

« Asesorar al Superintendente de Transporte en la adopcion de politicas, planes
y programas relacionados con los asuntos de la Entidad.

« Brindar soporte técnico al Superintendente de Transporte, en areas y temas
que le sean solicitados.

e Emitir conceptos en los temas sometidos a su consideracién por parte del
Superintendente.

« Efectuar seguimiento permanente en temas relacionados con la politica,
gestion y actividad, de los diferentes modos de transporte.

« Recomendar criterios y parametros de gestién para la correcta interpretacion
y aplicacién de la politica y normatividad aplicable a los diferentes modos de
transporte,

« Asesorar al Superintendente en la expedicion de actos administrativos,
reglamentos e instrucciones internas y el desarrollo de los convenios
internacionales de cooperacion.

s Asistir y participar en representacion de la Entidad en reuniones, consejos,
juntas o comités previa delegacion del Superintendente.

« Gestionar los asuntos que le sean asignados, teniendo en cuenta los procesos,
términos y condiciones establecidos para su tramite.

« Cumplir las normas, reglamentos, manuales, politicas establecidas dentro del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo adoptado dentro de la entidad.

Portal Web: v supertransporte.gov.eo Pég'na [ 1
Sede principal; Diagonal 25G No. 95A-85, Bogota, D.C.

PBX: 601 352 67 00

Correo institucional:

ventanillaunicaderadicacion@supertransporte.gov.co GD-FR-004
atencionciudadano@supertransporte.gov,co V4 - 23-May-2023
Linea Atencién al Ciudadano: 01 8000 915615
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« Organizar y custodiar la totalidad de los documentos que le sean asignados
para su tramite, de conformidad con las normas, politicas y procedimientos
de archivo.

e Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas en
materias propias de la entidad, que le sean asignados.

s Desempefiar las demas funciones inherentes a la naturaleza del cargo y las
que sean asignadas por el jefe inmediato y la normatividad vigente.

« normatividad vigente.

Que mediante Resolucion No. 3817 de 23 de junio de 2023, se acept6 la renuncia al
empleo Asesor Codigo 1020 Grado 11 ubicado en el Despacho de la Superintendente
de Transporte, a partir de 23 de junio de 2023.

Se expide en Bogotd, a los cinco (05) dias del mes de abril de 2024, por solicitud de
la interesada.
Firmado

digitalmente por
ST B voncapa

BERNAL GLADYS
HELENA

Helena Moncada Bernal

Datos de confirmacién: helcnamoncada@supeariransporte qov.co
Teléfono: 3526700
Proyectd: Contratista Grupo de Talento Humano — Anabel Julio Acevedo

Portal Web: vy . cuperiransporte . gov.co Pagina | 2

Sede principal; Diagonal 25G No. 95A-85, Bogota, D.C.
PBX: 601 352 67 00

Correo institucional:
ventanillaunicaderadicacion@supertransporte.gov.co GD-FR-004
atencionciudadano@supertransporte.gov.co V4 - 23-May-2023

Linea Atenci6n al Ciudadano: 01 8000 915615



H CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR
CONTR_ALORIA ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO
CENERAL DE LA REPUBLICA C.C. No. 33.677.601

Nit. 899999067-2

LA GERENTE DEL TALENTO HUMANO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

HACE CONSTAR

Que de acuerdo a la informacién que reposa en la historia laboral y el aplicativo de administracién
de personal de esta entidad, la sefiora Angela Mileydi Sogamoso Alfonso, identificada con cédula
de ciudadania No. 33.677.601, labord en este Organo de Control desde el 04/09/2020 hasta el
21/07/2022, vinculada mediante nombramiento provisional en el cargo de Profesional
Universitario, Nivel Profesional, Grado 01 en el Grupo Delegado de Vigilancia Fiscal de la
Gerencia Departamental Colegiada del Boyac4, en |a ciudad de Tunja.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES DESEMPENADAS EN CARGOS EN PROPIEDAD

Mediante Resolucion Organizacional No. 781 del 20 de mayo de 2021 se adoptd el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos publicos de la planta
global de la Contraloria General de la Republica, version 5.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones que desempeifié como Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 01 en el
Grupo Delegado de Vigilancia Fiscal de la Gerencia Departamental Colegiada del Boyaca, desde
el 20/05/2021 hasta el 21/07/2022; son:

1. Planear las auditorias, de acuerdo con objetivos y metas institucionales y conforme al
marco legal y normativo.

2. Ejecutar las auditorias, con base en la normatividad aplicable y los procesos y
procedimientos

3. Estructurar el informe de auditoria, de acuerdo con los resultados de las preguntas e
hipétesis de auditoria definidos en el plan de trabajo y en las pruebas adelantadas en la
fase de ejecucion.

4. Apoyar la sustanciacion de los procesos administrativos sancionatorios, para determinar
el grado de responsabilidad del gestor fiscal

5. Realizar las actividades asignadas en la formulacién y seguimiento al proyecto de
inversion de la dependencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la
normativa vigente.

6. Tramitar los derechos de peticion, denuncias fiscales y deméas requerimientos allegados
al Grupo de Vigilancia Fiscal, de acuerdo con normatividad y procedimientos.

7. Realizar la proyeccion, respuesta y/o revision de actos administrativos, peticiones y demas
documentos de su competencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y el
marco normativo vigente.

Péagina 1de5
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f CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR
CONTRALORIA ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO
GENERAL DE LA REPUBLICA C.C. No. 33.8677.601
Nit. 899989067-2
8. Participar en la formulacion de los planes, programas y proyectos, de acuerdo con el Plan
Estratégico Institucional, el marco normativo nacional e internacional aplicable y
orientacion de la Oficina de Planeacion.
9. Participar en el desarrollo e implementacion de estrategias, metodologias, actividades y

acciones, en el marco de los planes, programas y proyectos institucionales.

10. Integrar informacion segun técnicas de visualizacion y metodologias de analisis, teniendo

en cuenta las tendencias estratégicas, los procedimientos y las politicas institucionales.

11. Apoyar estudios, tramite y conceptos técnicos en areas del conocimiento de su profesion

que le sean requeridos en indagaciones preliminares, para contribuir a la toma de
decisiones de la dependencia.

12. Apoyar y ejecutar el proceso administrativo sancionatorio con base en la normatividad y

los procesos y procedimientos.

13. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad de

la informacion, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacién y personas

14. Participar en la operacion y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestién y Control

Interno de la CGR — SIGECI en lo de su competencia, segun reglamentacion del sistema,
lineamientos, procedimientos y orientacion de la Oficina de Planeacion.

15. Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.

Mediante Resolucién Organizacional No. 777 del 15 de febrero de 2021 se adoptd el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos publicos de la planta
global de la Contraloria General de la Reptblica, version 4.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones que desemperié como Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 01 en el
Grupo Delegado de Vigilancia Fiscal de la Gerencia Departamental Colegiada del Boyaca, desde
el 18/02/2021 hasta el 19/05/2021; fueron:

1.

Planear las auditorias, de acuerdo con objetivos y metas institucionales y conforme al
marco legal y normativo.

Ejecutar las auditorias, con base en la normatividad aplicable y los procesos y
procedimientos

Estructurar el informe de auditoria, de acuerdo con los resultados de las preguntas e
hipotesis de auditoria definidos en el plan de trabajo y en las pruebas adelantadas en la
fase de ejecucion.

Apoyar la sustanciacion de los procesos administrativos sancionatorios, para determinar
el grado de responsabilidad del gestor fiscal.
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H CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPERADAS POR
CONTRALORIA ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO
GENERAL DE LA REPUBLICA C.C. No. 33.677.601
Nit. 899999067-2

5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Realizar las actividades asignadas en la formulacion y seguimiento al prqyecto de
inversiébn de la dependencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la
normativa vigente.

Tramitar los derechos de peticion, denuncias fiscales y demas requeri(nientos allegados
al Grupo de Vigilancia Fiscal, de acuerdo con normatividad y procedimientos.

Realizar la proyeccion, respuesta y/o revision de actos administrativos, peticiones y demas
documentos de su competencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y el
marco normativo vigente.

Participar en la formulacién de los planes, programas y proyectos, de acuerdo con el Plan
Estratégico Institucional, el marco normativo nacional e internacional aplicable y
orientacién de la Oficina de Planeacion.

Participar en el desarrollo e implementacion de estrategias, metodologias, actividades y
acciones, en el marco de los planes, programas y proyectos institucionales.

Integrar informacién segun técnicas de visualizacion y metodologias de analisis, teniendo
en cuenta las tendencias estratégicas, los procedimientos y las politicas institucionales.

Apoyar estudios, tramite y conceptos técnicos en areas del conocimiento de su profesion
que le sean requeridos en indagaciones preliminares, para contribuir a la toma de
decisiones de la dependencia.

Apoyar y ejecutar el proceso administrativo sancionatorio con base en la normatividad y
los procesos y procedimientos.

Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad de
la informacion, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacién y personas.

Participar en la operacion y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestion y Control
en lo de su competencia, seguin reglamentacién del sistema, lineamientos, procedimientos
y orientacion de la Oficina de Planeacion.

Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.

De conformidad con la Resolucion Organizacional No. 752 del 16 de marzo de 2020 que adiciond
y modifico la Resoluciéon Reglamentaria No. 745 del 13 de febrero de 2020 mediante la cual se
adopt6 el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos publicos
de la planta global de la Contraloria General de la Republica, version 3.0; las funciones que
desempefié como Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 01 en el Grupo Delegado
de Vigilancia Fiscal de la Gerencia Departamental Colegiada del Boyaca, desde el 04/09/2020

1.

hasta el 17/02/2021; fueron:

Planear las auditorias, de acuerdo con objetivos y metas institucionales y conforme al
marco legal y normativo.

Pagina 3de5

Carrera 69 No. 44 - 35 piso 16 « Codigo Postal 111071 « PBX 518 7000
cgriidcontraloria.gov co » www.contraloria. gov.clo « Bogota, D. C., Colombia




4 CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR
CONTRALORIA ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO
GENERAL DE LA REPUBLICA C.C. No. 33.677.601
Nit. 899999067-2

2. Ejecutar las auditorias, con base en la normatividad aplicable y los procesos y
procedimientos

3. Estructurar el informe de auditoria, de acuerdo con los resultados de las preguntas e
hipétesis de auditoria definidos en el plan de trabajo y en las pruebas adelantadas en la
fase de gjecucion.

4. Realizar la elaboracién y actualizacién del manual de procesos de comunicacion con
comunidades, teniendo en cuenta los procedimientos establecidos.

5. Realizar las actividades asignadas en la formulacién y seguimiento al proyecto de
inversién de la dependencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la
normativa vigente.

6. Tramitar las denuncias fiscales y los derechos de peticion, de acuerdo con normatividad
y procedimientos.

7. Realizar la proyeccion, respuesta y/o revision de actos administrativos, peticiones y demas
documentos de su competencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y el
marco normativo vigente.

8. Participar en la formulacién de los planes, programas y proyectos, de acuerdo con el Plan
Estratégico Institucional, el marco normativo nacional e internacional aplicable y
orientacion de la Oficina de Planeacion.

9. Monitorear el avance de politicas, planes, programas y proyectos, de conformidad con los
lineamientos institucionales.

10. Participar en el desarrollo e implementacion de estrategias, metodologias, actividades y
acciones, en el marco de los planes, programas y proyectos institucionales.

11. Integrar informacién segun técnicas de visualizacién y metodologias de anélisis, teniendo
en cuenta las tendencias estratégicas, los procedimientos y las politicas institucionales.

12, Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.

13. Apoyar estudios, trdmite y conceptos técnicos en dreas del conocimiento de su profesién
que le sean requeridos en indagaciones preliminares, para contribuir a la toma de
decisiones de la dependencia.

14. Apoyar y ejecutar el proceso administrativo sancionatorio con base en la normatividad y
los procesos y procedimientos.
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‘ CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR
CONTRALORIA ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO
GENERAL DE LA REFL’!BL|CA c_c_ “o_ 33.677'601
Nit. 899999067-2

Que mediante el articulo 39 del Estatuto de Personal, adoptado con la Resolucion Organizacional
No. OGZ-0790 del 26 de octubre de 2021, se establecid que la jornada de trabajo de los
empleados de la Contraloria General de la Republica sera de 40 horas semanales.

Que mediante el articulo 40 del Estatuto de Personal, adoptado con la Resolucion Organizacional
No. OGZ-0790 del 26 de octubre de 2021 y modificado por las Resoluciones Organizacionales
No. OGZ 0800 del 24 de marzo de 2022 y OGZ-0807 del 21 de junio de 2022, se establecité que
los horarios de trabajo en las dependencias de la Contraloria General de la Republica, seran los
siguientes:

a. Elhorario de atencion establecido para la respectiva dependencia.
b. De 7:00 a.m. a 4:00 p.m. con una hora de aimuerzo.
c. De 8:00 a.m. a 5:00 p.m. con una hora de almuerzo.
d. De 9:00 a.m. a 6:00 p.m. con una hora de almuerzo.

e. Las madres con hijos menores de 18 afos o en condicién de discapacidad; los padres
cabeza de familia o quienes acrediten con concepto médico que sus padres tienen
condiciones especiales de salud que ameritan la presencia y la asistencia del funcionario,
podran optar por el horario de trabajo de lunes a viernes de 07:00 a.m. a 03:00 p.m.

f. Los empleados que realizan procesos auditores cumpliran el mismo horario de la entidad
en la cual ejerzan el control fiscal, salvo en los casos en que se le haya autorizado el
horario indicado en el literal anterior.

La presente se expide a solicitud del interesado con fines particulares.
Dada en Bogota D. C., al primer (01) dia del mes de febrero de 2023.

De conformidad con el articulo 12 del decreto 2150 de 1995, la firma que aparece a continuacion
tiene validez para todos los efectos legales.

g St s

LUISA FERNANDA MORALES NORIEGA

Gerente del Talento Humano
Elabord: Edna Xiomara Rivera Vera
Verifict: Martha Patricia Barraza Camacho
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ESTACION DE SERVICIO LA BENDICION

NIT: 901142599-7 - -
VIA LAS JUNTAS - SANTA MARIA . -

VEREDA GUAYABAL - GARAGOA BOYACA
BIOMAX

CELULAR: 3102961625

Nombre del empleado: Angela Mileydi Sogamoso Alfonso

Cc del empleado: 33677601

Fecha de inicio: 1 de enero de 2019

Fecha final: 31 de agosto de 2020

Cargo: Residente ambiental

Funciones: Disefios de redes hidraulicas y sanitarias

Disefio sistema de tratamiento de agua

Supervision en la construciién de las redes de acueducto y
alcantarillado como de los sistemas de tratamiento
Trédmite de permisos ambientales

Elaboracién Plan de Contingencia

Seguimiento al cumplimiento del Plan de manejo ambiental
Seguimiento al Plan de Contingencia

Capacitaciones al personal

Gestidn de los residuos sélidos Peligrosos

Elaboracién de informes

Tipo de vinculacién Término fijo — tiempo completo
Observaciones: La Sefiora Angela Mileydi Sogamoso Alfonso, cumplio a cabalidad
con las condiciones contractuales.

Se firma a los 4 dias del mes de septiembre del afio 2020, a solicitud de la interesada;

ANDRES FELIPE ALFONSO

GERENTE GENERAL
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EL SECRETARIO DE CONTRATAGION, LICITACIONES Y SURINISTROS DE LA ALCALDIA DE TUNJA
CERTIFICA:

‘Que ANGELA MILEYDI SOGANMOSO ALFONSO, identSicado con oichrla de ciocadani rlmere 31677 801 ececa
en Garagoa - Boyacd.
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AGREGADOS SOGAMOSO Y SOGAMOSO
A ,_\ GARAGOA
102961625

La suscrita gerente general certifica que:

La sefiora ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO con cc 33677601, labord en nuestra empresa bajo
las siguientes condiciones:

Fecha de entrada: 1 de junio de 2016
Fecha de salida: 31 de diciembre de 2017
Cargo: Asesora ambiental

Tiempo completo

Las funciones desempafiadas fueron:

- Asesorar a la gerencia en temas ambientales

- Representar a |la Gerencia en las reuniones referentes a temas ambientales con |a autoridad
ambiental competente o con cualquier otra entidad

- Asesorar a los funcionarios en temas de plan de manejo ambiental

- Proponer medidas de prevencién, mitigacién y/o compensacién de dafios ambientales y
coordinar su ejecucién y cumplimiento

MARLENY STELLA ALFONSO

GERENTE



INGENIO CONSTRUCTORES S.A.S
NIT: 900.818.010-0

CERTIFICA:

Que la Ingeniera ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO identificado con Cedula de Ciudadania
N.° 33677601; trabajo con INGENIO CONSTRUCTORES SAS identificado con NIT:
900.818.010-0, como Ingeniera sanitaria desempefiando funciones de experta en acueducto y
alcantarillado, haciendo revisién de disefios de acueducto y alcantarillado y supervisién en la
construccién de obras de acueducto y alcantarillado desde el 1 de abril de 2015 y hasta el 31 de
mayo de 2016

Se expide esta Certificacion el dia 25 de junio de 2016

Atentamente,

LUIS CARL / s
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO INGENIO SAS

CONSTRUCCIONES, INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS CON INGENIO Y CALIDAD
Email. ingeniocontructores@gmail.com



]

COELClIs.As

NIT: 800.092.661-4

CERTIFICA QUE:
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La Ingeniera ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO, identificada con cc 33677601, trabajo con
nosofros en el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2013 hasta el 31 de diciembre de
2015, desempefiandose como Profesional en acueducto y alcantarillado, cumpliendo las siguientes

funciones:

- Apoyar los procesos de disefio de redes de alcantarillado

- Apoyar técnicamente los contratos de construccion y/o interventoria relacionados con

acueducto y/o alcantarillado
- Realizar informes de avance de obra y/o interventoria
- Las demas que le sean delegadas de acuerdo a su perfil profesional

La presente se expide a los 7 dias del mes de junio del afio 2016

E-mail: coelci@hotmail.com. Tel: (8) 7421314
Transversal 4 Este No 64-00 la Villita



COMERCIO EXTERIOR Y ASESORIAS DEL ORIENTE
NiT: 9005760520
CONTACTO: comercioexterioryasesoriasdelo@gmail.com

CERTIFICACION LABORAL

Que ANGELA MILEYDI SOGAMOSO ALFONSO identificada con cc

33677601 expedida en Garagoa — Boyaca, laboré como asesora en la gestion
manejo y logistica del transporte de sustancias peligrosas en el periodo
comprendido entre el 1 de marzo de 2013 y 31 de mayo de 2016, a tiempo
completo, prestando sus servicios de manera eficiente y responsable, en el
cargo de ASESORA LOGISTICA DEL PROCESO DE IMPORTACION, TRANSPORTE
Y ENTREGA DE SUSTANCIAS QUIMICAS, desempefiando las siguientes
funciones:

Asesorar a la Gerencia en el manejo y transporte de las sustancias
peligrosas

Emitir conceptos en cuanto al manejo y transporte de sustancias
peligrosas, para que estas puedan ser despachadas

Supervisar el cronograma de ejecucion de actividades

Asesorar a la Gerencia en lo referente a los trdmites y requisitos a cumplir
en los procesos de importacién y exportacion

Proponer los procedimientos e instrumentos que sean necesarios para
mejorar la cadena de transporte y entrega de las mercancias

Proponer programas de manejo ambiental en la empresa.

Asistir y participar en representacion de la entidad en las reuniones que le
sean designadas por la Gerencia

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los veinte (20)
dias del enero de 2017.
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JAIME OSWALDO CALDERON ROA

Gerente General
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA COOPERATIVA DE
PROFESIONALES DE COLOMBIA “CREER EN LO NUESTRO"

CERTIFICA:

Que la ingenieria Sénltalia y Ambiental, especialista en Ingenieria Ambiental,

Angela Mileydi Sogamoso Alfonso, identificada con C.C. 33.677.601, y T.P.

15236190057 BYC, presto sus servicios a esta Cooperativa, desde el 12 de Julio

de 2010 al 08 de febrero de 2013, desempeﬁando el cargo de Experta en
’ Acueducto y Aleantaﬂllado de lnterventorla

Que la ingeniera Angela M|Ieyd| Sogamoso: Alfonso demostré responsabilidad e

|done|dad en el desempeﬂo;de[sus funciones destaﬁndose en los sagu:entes

; proyectos de interventofa: __:' : ‘\_ A ;. i

» Contrato de Interventoria No 527 69‘2009 cuyo objeto es: 'lnterventorfa
técnica, administrativa, ﬁnanclera Y. ambiental a los, programas y pmyectos
financnados con recursos de regaltas y S.G.P. en el municipio de Arauca,
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! . Dentro del cual se le realizo interventoria a los siguientes proyectos:
v | Contrato de
\ Obcs OBJETO
. i,p 03008 | CErramiento barcaza y bocatoma de fa nueva planta de tratamiento de agua
i ) potable del municipio de Arauca.

Adecuacion, mantenimiento planta de agua de tratamiento del

1. 03209 corregimiento el Caracol, vereda el Caracol municipio de Arauca
4 departamento de Arauca. - ’

o 3157639510, Bogotd D.G C‘.dt: 26 No. 1010448, Tl 3”;-59910% !H -M Culle ” Ne. 1132 ,_; Las
ﬂwﬁu&: T 0‘?)99‘52!‘!51’ hO“I{l}O, ﬁm“ MW) Cutle 15 Draniiiral '9 S,T‘f—w:. ?."‘
g G&uw) Calle | No.19B-38, Tel. 39302, Valledipar (Gaisn)
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@ Cooptratinu de Profesionalzs s Colondia “Cottn tm Lo Nuistao®
NI No 8130045681

Disefio y construccion de canales colectores, cunetas estructurales

superficiales y sistemas para el manejo, drenaje y conduccian de aguas
| 421:2009 | - idas residuales y lluvias para radicar la Insalubridad en el barrio Miramar
| Frontera, municipio de Arauca.

Construccidn de canales, colectores, cunctas, estructurales superficiales y
4463000 sistemas para el manejo, drenaje y conduccidn de acas servidas residuales y

lluvias para radicar la insalubridad en el barrio Brisas del Uano, rmunicipio de
Arauca,

Disefio y construccidn de canales colectores, cunctas estructurales
510-2009 superficiales y sistemas para el manejo, drenaje y conduccion de aguas

servidas residuales y lluvias para radicar la insalubridad en el barrio Olimpico,
municipio de Arauca.

Construccion de canales y sistefmas para la conduccion de aguas lluvias en los
£18-2009 sy \ 7
‘ | barrios Santa Teresita, Libertadares y Fundadores, municipio de Arauca.

_ Construccién de canales, colectores, cunetas, estructurales superficiales y
. sistemas para el manejo, drenaje y conduccién de aguas servidas residualesy
! 5442009 |lluvias para radicar 13 insalubridad en la calle 12 entre carreras 16 y 10 y

carrera 10 entre ‘calle 12 y la estacin de servicio la sifrina, municipio de

"- \ Arauca | “’ ....!.‘ . \.:... .1‘5 K ._f H
. B Construccion de canales y sistemas-para‘conduccion de aguas'lluvias en la
<47.2009 |carrera 11 entre calles 11y 15; y carrera 12 entre calles 15 y 13, municipio de

. Arauca. s, o B e Ty . .
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XSG superficialestysistemaSTparatel IarEbrens|e> y2éondueedn de Taguas
' i servidas residuales y lluvias para radicar la insalubridad en el sector de la
Avenida Leon| Valencia, municipio de Arauca.
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Construcclén de canales y sistemas para la conduccidn de nguis luvias en el
barrio el Chircal, municipio de Arauca. =~ ~ '

« Contrato de Interventoria No. 014 de 2011, cuyo objeto es: Contratar Ia
interventoria que se ejercer4 sobre las consultorlas que lienen por objeto Ia
formulacién y elaboracién de los planes maestros de acueducto y alcantarillado
de 39 municipios del Departamento de Boyacd, suscrito entre fa Empresa

Casstss (f No, 3902, CL31EIST343, Temja Bampac), Calls 1134 No. 1912 La Holura Cama 10, (d
3152639590, Bogatt D.C; Catle 26 No JOW-AGS, Tel 311R259590Nem (Huilal; Calte 19 N 1132 B La
Antvicas, Tel: OMER32G1S Cel. 3212024403, Artonca (Arsncn); Calls 15 1o wivoonad 1351 TLGAI3, Yq-l
(Cosamars), Calls | No. 49838, Tl, S39302, Villadipar (Conss)
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Cooperative e Paoferiomales de Colandia “Cour ir lo Nutshe
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Departamental de Servicios Piblicos de Boyaca S.A. E.S.P. y la Cooperativa

Creer en lo Nuestro. |
Dentro del cual se le realizo interventoria a los siguientes proyectos:

Contrato de Consultoria OBJETO

FORMULACION Y ELABORACION DE LOS
CONTRATO DE PLANES MAESTROS DE ACUEDUCTO Y
CONSULTORIA No: 009 | ALCANTARILLADO DE LOS MUNICIPIOS DE
de 2011, GRUPO J VENTAQUEMADA, UMBITA, NUEVO COLON
o (ACTUALIZACION) Y - PLAN MAESTRO DE
: | ACUEDUCTO DE TURMEQUE.

- |FORMULACION Y ELABORACION DE LOS
_|PLANES MAESTROS DE ACUEDUCTO Y
" | ALCANTARILLADO . DE LOS MUNICIPIOS DE
MARIP| (ACTUALIZACION), SAN PABLO DE
. _ .- |BORBUR. (ACTUALIZACION) Y GACHANTIVA:
CEONTRATO'DE™ ¥ ¥ 'ACTUALIZACION-DE TS "PRANES SMAES:
RIRSTRR N2 o ROLEBUSTEBE Lo N B
de2011,GRUPON  [SAMACA Y ACTUALIZACION DEL PLAN
MAESTRO DE  ALCANTARILLADO  DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE PARE Y PLAN DE
é : - | SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTO
: | PEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL DE SEMA.

P

FORMULACION ¥ ELABORACION DE LOS
PLANES MAESTROS DE ACUEDUCTO Y

A A

5 v G Vo, 30 LOANTARILLADO DE L0S MUNICIFIOS DE
S 3909510, ;:'.,.:ig Li:r? §§T§J?}‘Js‘5'?;"f,§§f§2m Ne. 1992 La Mobara. Cusn 10, 0ot
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Caoperativa i Profesionales de Colombin “Crets 4m bn Nitstio®

NI Na §13004569-1
_NmnTaToaos
CONTRATO DE MACANAL, CHIVOR, SUTATENZA, GARAGOA
O 1 Carupa L1 % | (Actualizacién Alcantarilado), CAMPOHERMOSO

(Actualizacién), ALMEIDA (Actualizacién), Y PLAN
MAESTRO DE ALCANTARILLADO DE TENZA
(Actualizacion).

Esta empresa se encuentra con la ingenieria Sogamoso a paz y salvo por todo
concepto de pago de salud, parafiscales y salario_.

febrero de 2013. : v
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. Ing. Marla Davila

C.C. 1,116.777.367 de Arauca
Representante Legal -

i

Cassera Y No, 3902, Cul. 316IS¥3413, T m’ld} Calle 143% No. 1992 Li Molara Casa 10, CJt
3151637510, Bageld D.C; Calle 26 No. o1 T, T 31132595 0Nt (Hilal; Calle 19 No. 11-32 B Lia”.
P s, T GRISISS CL 3212024405, Arsic Uhssinl; Calle 15 Tuimsetrd 12.51 T 20353, Yopul
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