FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

3
Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ARIZA LILIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cce. Qce O pas O No. 2280390 FOMQO N |con (X) EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
6A ETAPA MZ 42 LT 20 CASA NUEVO BOSQUE
FECHA DIA MES ANO 1980
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOLIVAR
DEPTO BOLIVAR MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS
MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS TELEFONO EMAIL limag_80@hotmail.com

p) FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 11 | ANO | 1996

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
sl NO MES ARO
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2020 356754

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD LIORAS OBTENIDOS -
S NO MES ANO
CORPORACION
HERRAMIENTAS PARA LA GESTION
UNIVERSITARIA RAFAEL | EDUCACION INFORMAL 80 X SOGIAL COMUNITARIA 12 2021
NUREZ
EDUCACION PARA EL
INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA
FUNCION PUBLICA | TRABAJO Y DESARROLLO 20 X CONTRA LA CORRUPGION 08 2022
HUMANO
DEPARTAMENTO TRE\DBL/’\%%OD'ESP :FTQoEtL . - X LENGUAJE CLARO PARA SERVIDORES Y| o 2022
NACIONAL DE COLABORADORES PUBLICOS DE
HUMANO
EDUCACION PARA EL
UNIVERSIDAD DIPLOMADO ESCUELA DE LIDERAZGO
TECNOLOGICA DE TRABAJO Y DESARROLLO| 102 X PUBLICO 03 2023
HUMANO
UNIVERSIDAD SAN TR%‘;SQ%'%';SP:SQOELLLO 120 . COMPETENCIAS EN FORMULACION Y 10 2023
BUENANVENTURA HUMANG GESTION DE PROYECTOS Y

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

B mMB

MB R B MB

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

ARQUIDIOCESIS DE CARTAGENA X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6517160 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

REQUIERE CORRECION ACADEMICA - DISCIPLINARIA - CENTRO CALLE DEL ARZOBISPADO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

SEGURTONIC X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6662319 Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COORDINADOR SERVICIO CLIENTE COMERCIAL PIE DE LA POPA CLLE 30 No 22-33 20 PISO

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA  [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | lMes: | P\ﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO>S ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Cartagena D.T. y C. 26 de Diciembre de 2025

Ciudad y fecha de diligenciamiento

_:Il _I":..

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Ciudad Escolar Comfenalco

Cartagena, Bolivar

Autorizada por la Gobernacién del Departamento de Bolivar,

segin Resolucién N® 1919 del 12 de Agosto de 1990

CONFIERE A

CIciA MﬂRGﬂRITﬂ ﬂquzﬁ GUERRERO

Identlflcado con la C.C. o TI st 800124-08157 de Cartagena

EL TITULO DE

Porrazén dehaber uursado yaprobado los estudios correspondientes al

vael de Educacién Mcdia Vocacional, segin los planesyprogramas vigentes.
Anotado en el Libro de Registro N¢1, Folio 313, Registro N2626.

@% Wy : %@ wéz

]
/'\ %{-’:ct'or A / b}yc‘(tm u(‘ncr

Nadn an Cartnoena de Indias. Calamhia.a 29 de noviembre de 1996

s gerg.

e



CORPORACION UNIVERSITARIA

RAFAEL NUREZ

PARA QuE TU DESARROLLO CONTINUE U MARCHA

CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ

ACTA DE GRADO No. 0430

En la ciudad dg Cartagena de In.dias, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de
2020, por medio de lq'Resolpm(m No. 19 de la misma fecha, dentro del Programa de
Derecho, la Corporacion Universitaria Rafael Nufiez en nombre de la Repiiblica de

(Cifolombia y con base en la autonomia conferida por la Ley 30 de 1992, se le otorgé el titulo
e;

ABOGADO
A
LILIA MARGARITA ARIZA GUERRERO

C.C. No. 22.803.960 de Cartagena, Bolivar.

Quien cumplié con los requisitos exigidos por los Estatutos, el Reglamento Estudiantil de la
Institucién y con las normas legales vigentes. En testimonio se le entregd el Diploma No.
2396 y para constancia se firmé el Acta correspondiente.

Fecha de Grado: Diciembre 29 de 2020.

El Rector
MIGUEL AN XRIQUEZ LOPEZ
Vice Rectora Académica
PATRICIA DE MOYA CARAZO
Decano de la Facultad MWL
2
C MANZA AGAMEZ
Secretaria General

Institucion Universitaria | Vigilada Mineducacion )
Personeria Juridica No. 6644 del 5 de junio de 1985 - Ministerio de Educacion Nacional

Powered by CamScanner



La Republica de Colombia
y en su nombre la

Corporacion Universitaria Rafael Nuiiez

en atencion a que

LILIA MARGARITA ARIZA GUERRERO

C.C.NO. 22.803.960 DE CARTAGENA, BOLIVAR.

Ha completado todos los estudios que el Ministerio de Educacién Nacional, la ley y el
Reglamento Estudiantil exige para optar el titulo de:

ABOGADO

le expide el presente Diploma, testificado y garantizado bajo la Fé Publica de
que se halla investido por Ministerio de la ley, que dicha persona es idonea para
desempeiiar la profesion de

ABOGADO

En testimonio de ello se expide el presente Diploma en la ciudad de Cartagena

eldia 29 delmesde DICIEMBRE delafio 2020
y se refrenda con las firmas.

@)

Vice - Rector(}dcadcmlco Decano ecr aria General

El ﬁr

Acta de Grado No. oy30

Diploma No. 239¢

No. de Registro 02396 LibroNo. 6

Institucion Universitaria | Vigilada Mineducacién
Personeria Juridica No. 6644 del 5 de junio de 1985 - Ministerio de Educacién Nacional

Powered by CamScanner






o Rama Judicial
' (.-1&) Consejo Superior de la Judicatura
=

E;'J |
U Reptblica de Colombia w

Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogados (URNA)

CERTIFICADO N.°: 1670935

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificaciéon del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el(la)
sefior(a) LILIA MARGARITA ARIZA GUERRERO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
22803960, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA

CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA! | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 19/03/2021 VIGENTE

OBSERVACIONES

VIGENCIA TPA
N.° DE TARJETA a
CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CON TPA 356754 19/03/2021 VIGENTE

OBSERVACIONES

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 27 dias del mes de diciembre de 2025.

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ www.ramajudicial.gov.co
@JudicaturaCs)

Consejo Superior de la Judicatura
Consejosuperiorjudicatura

@ https:/sirnaramajudicial.gov.co
© Carrera8No. 12B - 82 Piso 4 (Bogota)
€» (601) 381 7200 Ext. 7517 - 7519

Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
&) regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co

Administrando Justicia Podcast
Consejo Superior de la Judicatura

Boae® o x

& csjsirnasoporte@deaj.ramajudidal.gov.co



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ¢837dfec19ce8a4472043ae115b9b865ec8973010b63f7a09b7af7eaba569ccs
Documento generado en 27/12/2025 08:25:47 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20251227-1944596 f?;)\%‘ D|SC| p | | Nna
% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) LILIA MARGARITA
ARIZA GUERRERO , identificado(a) con nimero de documento 22803960 vy tarjeta profesional No.
356754, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA SABADO 27 DE DICIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 4a07e8853093e05d8a079cd63d3602fb6c2e94cf360bf94dc6090b5b1a4221f9
Documento generado en 27/12/2025 08:26:19 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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NIT: 800.250.741-

SEGURIDAD ELECTRONICA

SEGURTRONIC LTDA
CERTIFICA

Que ARIZA GUERRERO LILIA MARGARITA identificado con cédula No. 22.803.960, labora en la
empresa desempefandose en el cargo de COORDIADORA DE SERVICIO AL CLIENTE A la
fecha tiene un CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO Vigente firmado el 09 de
Enero del 2018, con un salario basico mensual de $1,091,204 mas los recargos de ley que se
demuestran en colillas de pago quincenal.

Detalle de contratos anteriores:

FECHA INICIO FECHA TERMINACION CARGO VIGENTE
No se encuentran registros de contratos anteriores.

Para obtener mayor informacion sobre la siguiente referencia laboral puede comunicarse con
nosotros al Teléfono 444 19 26 en la ciudad de Medellin.

La anterior informacioén es extraida del sistema y en todo caso prima el contrato fisico original
suscrito por las partes.

Para constancia, se firma en Medellin el 18 de Mayo del 2018 a las 16:27:56 - Certificado No.
5123.

q)iomara Vasceo

GIOMARA VASCO MUNOZ
Analista de Gestion Humana
SEGURTRONIC LTDA.

EN SEGURTRONIC ESTAMOS COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD DE TU MUNDO.
Estames presentes en Cartagena, Santa Marta, Monteria, Barranquillay Bogota.

Contactanos en Medellin al (4) 4341926 / Calle 47D N* 79-39
“’WW.SE‘QLIHI’OHI'E.I:GTTI




Arquidiocesis de Cartagena #2
NIT 890.480.104-5 o H

"Peregrinos de la Esperanza”

LDARQ0175-2025

EL SUSCRITO

HACE CONSTAR

Que la seiiora LILIA MARGARITA ARIZA GUERRERO, identificada con cedula de ciudadania
numero 22.803.960 expedida en Cartagena (Bol), es empleada de la Arquididcesis de Cartagena,
asignada a la Instituciéon Educativa Ciudadela 2000, con contrato a término fijo en los siguientes
periodos y cargos:

COMO COORDINADORA ACADEMICA:
e Desdeel 17 de enero de 2022 hasta el 25 de noviembre del mismo aiio.
e Desde el 09 de febrero de 2023 hasta el 28 de febrero del mismo aro.

COMO RECTORA:
e Desde el 01 de marzo de 2023 hasta el 15 de diciembre del mismo afio.
e Desde el 23 de enero de 2024 hasta el 15 de diciembre del mismo afio.
e Desde el 14 de enero de 2025 - vigencia actual

Desempefiando las siguientes responsabilidades y funciones:

Responsabilidades: 1. Velar por el adecuado funcionamiento de la Institucién Educativa. 2.
Elaborar informe semestral del rendimiento académico y actividades realizadas en la
Institucién. 3. Hacer cumplimiento de los horarios establecidos en el contrato. 4. Realizar
seguimiento e integrarse a los procesos hechos por los coordinadores. 5. Representante de la
institucion ante Secretaria de educacion, segiin ley 115. 6. Acompafiamiento en el proyecto de
la animacién pastoral de la Instituciéon. 7. Autorizar y vigilar el egreso de los recursos de caja
menor. 8. Velar por el orden y aseo de la institucién educativa. 9. Obedecer las recomendaciones
entregadas por las autoridades y EL. EMPLEADOR referentes al cuidado por COVID 19. 9.
Garantizar la implementaciéon de lineas de accidn que aseguren la prestacién del servicio
educativo de forma inclusiva. 10. Informar oportunamente a EL. EMPLEADOR o la Direcciéon
sobre cualquier evento o situacién con efectos juridicos dentro del plantel educativo.
Funciones: 1. Poner en marcha las estrategias que sean necesarias para el cumplimiento de la
mision, visién, objetivos y politicas de la calidad de la institucién. 2. Coordinar, controlar y
evaluar el funcionamiento de la institucién. 3. Llevar a cabo la planeacién del colegio en todos
sus campos, contando para ello con los equipos de asesorias. 4. Aplicar las sanciones
disciplinarias que correspondan por ley, por el reglamento interno del trabajo y por el manual
de convivencia. 5. Ejecutar y hacer cumplir fielmente las normas legales, los reglamentos, los
acuerdos del consejo directivo, del consejo académico, recomendaciones del comité de
coordinacién y administracion. 6. Orientar la ejecucion del proyecto institucional y aplicar las
decisiones del gobierno escolar. 7. Velar por el cumplimiento de las funciones docentes y el

Calle del Arzobispado, Carrera 5 N° 34-55 PBX 6517160 — Cartagena — Colombia



Arquididcesis de Cartagena

NIT 890.480.104-5
"Peregrinos de la Esperanza”

oportuno aprovisionamiento de los recursos necesarios para el efecto. 8. Promover el proceso
continuo de mejoramiento de la calidad de la educacién en el establecimiento educativo. 9.
Establecer canales de comunicacion entre los diferentes estamentos de la comunidad educativa.
10. Orientar el proceso educativo que se presta en la institucién de conformidad con las
orientaciones y decisiones del consejo académico. 11. Ejercer las funciones disciplinarias que
le atribuyan la ley, los reglamentos y el manual de convivencia. 12. Identificar las nuevas
tendencias, aspiraciones e influencias para canalizarlas en favor del mejoramiento del proyecto
educativo institucional. 13. Promover actividades de beneficio social que vinculen al
establecimiento con la comunidad cercana. 14. El rector podra delegar bajo su responsabilidad,
aquellas funciones que considere conveniente, que por su naturaleza sean delegables. 15.
Responder por el uso adecuado, seguridad y mantenimiento de los equipos y materiales
confiados a su manejo. 16. Atencién prioritaria a estudiantes vulnerables. 17. Las demas
funciones afines o complementarias con las anteriores que le atribuya al proyecto educativo
institucional, segin la Resoluciéon del 06 de mayo del 2016, guia 09317 del ministerio de
Educacidén Nacional. 18. Representar a la institucién ante la Secretaria de educacién en los
procesos de gestion. 19. Activar en comunion con laley 1620 de 2013 y el decreto 1965 de 2013
la ruta de atencién integral para la convivencia escolar, en cada periodo lectivo. 20. Liderar el
desarrollo del plan de mejoramiento institucional. 21. Asesorar para la gestién de convenios
interinstitucionales para el mejoramiento de los procesos institucionales y el cumplimiento de
los objetivos misionales. 22. Brindar apoyo a cualquier Unidad de Servicio o Departamento de
la Arquidiocesis cuando se requiera. PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que la naturaleza de este
contrato responde a la existencia del contrato de prestacion de servicios celebrado entre la
Arquidiécesis de Cartagena y el Distrito de Cartagena sobre la INSTITUCION donde se ubica
como lugar de trabajo, se entiende que el empleador podra darlo por terminado
anticipadamente por las circunstancias, condiciones y contingencias tales como: a) la existencia
y permanencia fisica o verificada del alumnado, que si de acuerdo a la vigilancia de la SED, se
supere el porcentaje minimo de desercion, podra darse, justa y legalmente, terminado el
contrato por falta de objeto. b) la vigencia y existencia del contrato para el afio lectivo 2024,
que, si se diera por terminado anticipadamente, se entendera que este contrato sera terminado
justa y legalmente por falta de objeto.

Recibiendo actualmente un sueldo mensual de Cuatro Millones Cincuenta y Un Mil Seiscientos
Ochenta Pesos ($ 4.051.680) M/cte.

La presente se expide a solicitud de la interesada, en Cartagena de Indias a los 27 dias del mes
de marzo de 2025.

Atentamente,

,{.-4/2////’.:?
ORGE CONTRERAS RAMOS
Director de Gestién Humana
Arquidiécesis de Cartagena

NIT: 890.480.104-5

Calle del Arzobispado, Carrera 5 N° 34-55 PBX 6517160 — Cartagena — Colombia



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2} Concepto |0 [ 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

141226856145

14122685614 5

0) 0000

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
2280396 0|2 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 22803960
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |304 Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 173 | Cartagena 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0tios nombres
ARIZA GUERRERO LILIA MARGARITA
35. Razoén social
36. Nombre comercial ' 37:Sigia
AV AN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
BRR NUEVO BOSQUE MZ 42 LT 20 ET 6
42. Correo electronico limag_80@hotmail.com
43. Cadigo postal 44. Teléfore-1 6 056529 6 2 7|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacioén
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Ntimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fechainicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
6 9 10[[202012209]||8 5(60]]2048,012 5] | | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S T o o e A
53. Codlgo|5 |4 9| | | | | AN Y |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57_ Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | |5s. CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SI|:| NO

60. No. de Folios: III

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

ARIZA GUERRERO LILIA MARGARITA

Fecha generacion documento PDF: 26-12-2025 06:34:09PM




Bogota, Diciembre / 26 de 2025 SE/Ud TOtﬂl -

Sefior (a): LILIA MARGARITA ARIZA GUERRERO
CC. 22803960

BRR NUEVO BOSQUE MZ 42 LT 20 ET 6
CARTAGENA

Referencia: Certificado de afiliacion a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expediciéon de la
presente comunicacién, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Febrero / 1 de 2012, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continten disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboro: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atenciéon a través del Régimen Subsidiado
o como poblacién vinculada, si el estado actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) ARIZA GUERRERO LILIA MARGARITA identificado(a) con CC numero 22.803.960 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 11 de diciembre de 2002 y sus recursos se encuentran distribuidos como
se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. E180% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. EI20% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 26 de diciembre de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

13:07:42
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286948494

Bogota DC, 26 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LILIA MARGARITA ARIZA GUERRERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 22803960:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de

diciembre de 2025, a las 13:09:31, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 22803960
Codigo de Verificacion 22803960251226130931

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

CGp, m—
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
4 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:58:58 PM horas del 26/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 22803960
Apellidos y Nombres: ARIZA GUERRERO LILIA MARGARITA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extinciéon de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pafs: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

9

Ministerio de EIB Portal Unico de

la Republica Defensa Nacional Contratacion



Todos los derechos reservados.



(@ Policia Nacional de Colombia n

(https://www.policia.gov.c

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/12/2025 01:21:14 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 22803960 y Nombre:
LILIA MARGARITA ARIZA GUERRERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 130998186 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Direccion General - Cra. 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

AW TP
- iy ::L;gf
U - covco




La Policia Nacional de Colombia informa:

ue siendo las 13:24:26 horas del 26/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 2280396
Apellidos y Nombres ARIZA GUERRERO LILIA MARGARITA

NO REGISTRA INHABILIDAD

esente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA
390480184-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesiol
limiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el regimen de inhabilidades a qu.
n sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se ¢
- disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 19
", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frer
miento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



D

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

N4

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 22803960 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/12/2025 03:48 PM

Caodigo Verificacion: 5QKZL9ABR3
Vélida hasta: 26/03/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD
LABORAL
Dr. Mauricio Antonio Fortich Caicedo
Seguridad y Salud En El Trabajo
Nit: 73.150.551-5 Cod. Habilitacién 1300103134-DADIS
Cédigo: SST-012 Version: 08 | Fecha: 01/12/2025 Pagina 1 de 1
1. INFORMACION EN GENERAL
NOMBRE: LILIA MARGARITA ARIZA GUERRERO Fecha: 26/12/2025
Identificacion: 22803960 Grupo sanguineo: O + Edad: 45 anos Femenino
Mail: Limag_80@hotmail.com Teléfono: 3024494903
Direccion: Nuevo Bosque Mz 42 Lote 20 6 Etapa Cargo: Abogada
2. TIPO DE EXAMEN Y CONCEPTO DE APTITUD
Concepto de aptitud: Tipo de examen médico:
APTO SIN RESTRICCIONES PREINGRESO

3. EXAMEN REALIZADO: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

RECOMENDACIONESSI( X ) NO( ) RESTRICCIONES: SI( ) NO(X)

Remision a su EPS: [ 1] Uso de EPP segtin el riesgo  [X] Dejar de fumar [ ]
Remision a su ARL: [ 1] Higiene postural X] Reducir consumo de alcohol: [ ]
Seguimiento SVE [ 1] Pausas activas cada 2 h [X] Seguir control embarazo EPS [ 1]
Seguir manejo medico [ ] Evitar manipular cargas: [1] Ejercicio fisico: [ 1]
Valoracion nutricional: [ ] Ayuda de movilidad [ 1 | Apoyo auditivo [ ]

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES DECRETO 1374 DE 2020 POR COVID 19:

[ POBLACION CON COMORBILIDADES: SI(_ )NO( X )

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Autorizo al profesional abajo mencionado a que se me realice de manera voluntaria el examen médico ocupacional y/o
exdamenes complementarios y dejo constancia de que tuve la oportunidad de manifestar mi consentimiento para la realizacion
de los exdmenes referenciados en este documento. Comprendo el propdsito, los beneficios, la interpretacion, limitacion y
riesgo del examen médico ocupacional y de los exdmenes complementarios a partir de la informacion recibida del profesional
abajo mencionado y acepto el manejo confidencial que el médico especialista firmante de a la misma. Autorizo que la
informacion recopilada en la base de datos pueda ser utilizada para la implementacion de los sistemas de vigilancia
epidemioldgica de las empresas y autorizo dicha informacion para el desarrollo del sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo (SGSST).

JJ,’{:_/._-._-—f-
T Maride ~fortich Glaieds

Medico )
€sp, Gerzncia en Salud Ocupacional
e LI ASOT | et

MAURICIO FORTICH CAICEDO
Médico especialista salud ocupacional
RM 3449 Lic. 1591/17

Teléfono: 301-4463829

Seiior trabajador, a partir de la fecha usted cuenta con 30 dias para seguir y realizar las indicaciones del especialista
en seguridad y salud en el trabajo registrada en este documento. Declaracion del aspirante: manifiestocon mi firma
o huella que no omito datos relevantes de mis antecedentes que pudieran influir sobre la evaluacion de mi estado de
salud. Dando cumplimiento a la normatividad vigente resolucion 2346 del 2007 y 1918 del 2009.




Cartagena de Indias D.T. y C, 26 de Diciembre de 2025

Doctora:

Yira Tatiana Morales Castro

Direccion Administrativa de Talento Humano
Alcaldia de Cartagena

REFERENCIA: DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES

Cordial saludo,

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 11 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011, declaro tener
conocimiento de las situaciones que puedan constituir un conflicto de interés,
impedimentos y recusaciones, asi como la importancia de identificarlos y declararlo
preventivamente en cumplimiento de la Politica de Integridad de la Alcaldia Mayor
de Cartagena. Por lo tanto, declaro:

- Que, SI NO__ X, me encuentro incurso en ninguna de las causales
establecidas en la citada norma sobre conflicto de intereses, impedimentos y
recusaciones.

- Que SI_NO_X , me encuentro incurso en las prohibiciones, inhabilidades
de caracter constitucional y legal, y en especial las del articulo 49 de la Ley
617 del 2000, modificado por la Ley 1148 de 2007 y la Ley 1296 de 2009
relativas a conyuges, compafieros permanentes y parientes de los
gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales; concejales
municipales y distritales, especificamente lo citado:

‘Los conyuges o comparieros permanentes de los gobernadores,
diputados, alcaldes municipales y distritales, concejales municipales y
distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad;
segundo de afinidad, o primero civil no podran ser contratistas del
respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades
descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.”

Atentamente,

C.C. 22.803.960 De Cartagena.
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