ap

eulbeg

Jeysandnsald uopsas odnig Jopeuipiood
SI'30 TYNYIG ¥IANVYXI TV NHOr

bo.mﬁTt,x.
i\f
8HLT9L BT 10'9Z0T 2y594 \ \k
SI97) Jeusag Japuexa)y uoyr

Js0d juawieyBip opeusty

“TYNOIOWN YSN3434 30 ORITLSININ T30 TYHINIO NOILS3ID 1030000
3d AvQINN V1 30 SOLL-SANCIOVIINNINGD SYT A NQIOYINYOSNE V1 3a SYI90TONDIL 33 NQIDDFHIA V1 N3 FUVMLIA0S 3C 0TN0HNVSIA 13 Vaivd SIAVAIAILOY ¥VZITVIY viVd STTYNOISTJIOH SOIDIAYIS 30 NQIOYLSId )

00'0 00'000°529'65 00°'000°529'65 00'0 \ 00'000°S29°65 HELIN
)
L i (@QvanigyiNod 3a A SO2IaNr| SOIL - SANOIOYIINNWOD
480 oL ugiveN 'OWSINYSEN 'NOIDYOLLSIANI 34 SOIDINYIS SV A NOIOYINHOSNI
HILINONIWOD NOIDYHIJO i SO 01d39%3) SOJINIFL A SODIHIINIID V130 SVIOOTONI3L
oavINDOIS oA X oavs TYALOV HOTVA | NOIVHAJONOTYA | "IVIOINEHO YA YHATd ‘STTYNOISIIOUd SOIDIAYIS £00-800-20-2020°Y 30 NOIDOFHId ©
o ; . A ;
svans | OS9F § o iveng 01SVE 30 OO0 VLY NOIDISOd VIONIONTE3G

HOSUNOIIY _
el —

01SVS 30 NOOVI D34y YHYd W3 LI

_ B di _ ‘UQIIEIRINIOD ~ [0JaWNN - :onsiBay eysay :0JawnN
:03es3u0d ap odi) 2p peplepow < n 82 S.@Neu_ onsibay _ wN_Ln— - DN|
SOIDIANZAS A SINIE 30 NOIOISINDAY 3G NOIDYZRIOLNY TrASINANSTHd AVOIIEINGCASIC 30 0aYHILEID 3d onUINOs

00'0 opeanbolg JA|00'000°s29'66 uza._.w_n,hm_oo.ooo.ﬁw% “1emav soieAfo0'0 _ :sauotaesado 101 JoreA[00'000°519°65 “Jeromy sofeA
ounBuiN Jouay efen osn ojse9 rodi) opesauag :opeis3 [enjoy jeisandnsaid e12uabip
TVHINTO NOLLSTO - VSNIJIANIN 000-10-10-gL| "820mnosfe peplunans / v«u_..:_ S selo0z0e JonsiBay eydey 92r9E :0s0WNN
«s0jseb 8p uolRIdsE ap SWa)Y, nbis so) ua ugy Je ap axqy A ajqiuodsip | d id ugroeidoide ajsixa anb yolJLL¥ID 01sandnsald op ajaf opsosns |3

Qll IVLSINANSIHA AYANNSINOASIO 30 QavIdLA30

‘wd 00:00:2) 9202/10/82 BURISIS BIOH 4 BUIG Y —.m H_ - E

IVHIANTO NOLLSTOD - YSNIFIIANIN 000-L0-LO-SL

VHIHHIH ONIGV VOITIONY YNVIIS oUIPEIaHIN SBIDEOS SUENST) -ojieqodites — [RIsandneald PepHigIodsIq p OpeaIRg




Pagina 1 de 4
Cddigo: GT.-F-153

& FORMATO
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SERVICIOS PROFESIONALES O | Vigente a partir de: 5 de
— APOYO A LA GESTION noviembre de 2025

EL DIRECTOR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD DE GESTION
GENERAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CERTIFICA

Que, de conformidad con los Manuales Especificos de Funciones y Competencias Laborales del
Ministerio de Defensa Nacional, en la planta de personal de la Unidad de Gestion General:

No existe personal de planta para encargarse de esas actividades.
X_ Que existe personal de planta, pero no es suficiente y se requiere un apoyo externo

No existe personal con la experticia o conocimiento especializado.

Prestacion de Servicios Profesionales para realizar actividades para el
Desarrollo de Software en la Direccién de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones-TICS de la Unidad de Gestidn General del
Ministerio de Defensa Nacional.

En el marco del cumplimiento de las funciones establecidas por el
Decreto 1874 de 30 de diciembre de 2021 “Por el cual se modifica la
estructura del Ministerio de Defensa Nacional, se crean nuevas
dependencias, funciones y se dictan otras disposiciones”, indica en el
articulo 4° las funciones de la Direccion de Tecnologias de la
informaciéon y las Comunicaciones-TICS del Ministerio de Defensa
Nacional, dentro de las cuales se encuentra: ‘

Objeto Contractual

1. Elaborar, estructurar y organizar la implementacion del Plan
Estratégico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Sectorial e Institucional, asi como los demds planes, programas y

Justificacion proyectos de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones en el Sector
Defensa
2. Identificar las necesidades o requerimientos estratégicos en

materia de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para el
Sector Defensa, de acuerdo con el contexto interno y externo, asi como
las politicas de gobierno y seguridad digital.

3. Implementar los lineamientos de arquitectura tecnoldgica
empresarial, el sistema de seguridad de la informacion y los servicios
digitales que beneficien a la ciudadania.

4, Elaborar e implementar el Plan de Continuidad Tecnoldgico del
Negocio a nivel sectorial y hacer seguimiento, medicion, analisis y
evaluacion.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproduccién total o parcial
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5. Elaborar e implementar el Plan de requerimientos tecnoldgicos

(hardware y software) a nivel institucional y hacer seguimiento,
medicién, analisis y evaluacién.

6. Elaborar e implementar los Planes y Programas de gestiéon de la
informaciéon del Ministerio de Defensa Nacional-Unidad de Gestidn
General y hacer seguimiento, medicidn, andlisis y evaluacién.

7. Definir e implementar estrategias, mapas de informacién
institucional y lineamientos TIC para el Sector Defensa.
8. Definir, administrar y hacer seguimiento a las bases de datos del

Ministerio de Defensa Nacional, en lo pertinente a organizacion,
seguridad, confiabilidad, integridad, conservacion, ubicacién, uso y
disponibilidad.

9. Estructurar, formular y desarrollar proyectos tecnoldgicos que
permitan la integridad, disponibilidad, confiabilidad, completitud,
pertinencia y utilidad de la informacién del Sector Defensa, y hacer
seguimiento, medicién, analisis y evaluacion.

10. Definir, administrar y hacer seguimiento y control a los servicios
y productos tecnoldgicos del Ministerio de Defensa-Unidad de Gestion
General.

11. Disefiar y poner en marcha los programas estratégicos e
iniciativas sectoriales en materia de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

12. Dirigir, coordinar y articular acciones tendientes a la gestién del
conocimiento en materia de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones en el Sector Defensa y disefiar e implementar las
estrategias de transferencia de tecnologia para su desarrollo en el
Sector.

13. Administrar, desarrollar, mantener y controlar los sistemas de
informacién del Ministerio de Defensa-Unidad de Gestién General.

14, Proponer e implementar la politica de uso y desarrollo de los
servicios de internet, intranet y extranet del Ministerio de Defensa-
Unidad de Gestién General y hacer seguimiento, medicién analisis y
evaluacién.

15. Mantener en 6ptimo estado de funcionamiento y en red, la
infraestructura informatica del Ministerio de Defensa-Unidad de Gestion
General.

16.  Coordinar con la Direccion de Gestion del Talento Humano la
capacitacion a los servidores publicos-civiles y uniformados- que
prestan sus servicios en el Ministerio de Defensa-Unidad de Gestion
General, en el mantenimiento y uso de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproducclén total o parcial
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17. Promover y desarrollar continuamente la implementacion,
mantenimiento y mejora de los Sistemas de Gestién y del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestidn del Ministerio de Defensa-Unidad de
Gestidén General.

18. Ejercer las demds funciones que le sean asignadas y que
correspondan a la naturaleza de la dependencia.

En virtud de lo anterior, la Direcciéon de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones-TICS, como custodio y administrador de los
sistemas de informacidn Sectoriales, debe fortalecer sus equipos de
trabajo a fin de cumplir con los procesos, planes, programas y
procedimientos encomendados en el Decreto en mencién.

En este contexto, el Despacho del Ministro de Defensa Nacional a través
de la Direccidon de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones-
TICS, requiere contratar un profesional en Ingenieria de Sistemas o
carreras afines, con experiencia en desarrollo de software con las
herramientas Java, Spring Boot, HTML, CSS, JavasScript, TypeScript,
React, Oracle Database, entre otras con el fin de brindar servicios de
desarrollo de software.

Por otro lado, es necesario mencionar que en concordancia con la
funciones y estructura dadas por la norma citada, la Direccién tiene
dentro de su estructura 5 grupos de trabajo a saber: (i) Grupo de
Estrategia Digital, (ii) Grupo de Gobierno Digital, (iii) Grupo de
Infraestructura y Servicios Tecnoloégicos, (iv) Grupo de Sistemas de la
Informacién y (v) Grupo de Seguridad Digital. Dentro de las funciones
del Grupo de Sistemas de Informacion, se encuentra “Adelantar el
proceso de adquisicion de los bienes y servicios que requiera el
Ministerio de Defensa Nacional - Unidad de Gestion General, de
competencia de la Direccion Administrativa, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes”.

Dentro de las funciones asignadas al Grupo de Sistemas de la
Informacion se encuentra “Proveer, mantener, actualizar y soportar los
Sistemas de Informacion de la Unidad de Gestién General”, esto implica
la obligacidn de desarroliar, adquirir y modificar, realizar
mantenimiento efectivo de los sistemas de informacién de la unidad
general. Esta actividad demanda la necesidad de contar con
profesionales para que apoyen los desarrollos de software necesarios
para impulsar la transformacién digital, optimizar los procesos
operativos y mejorar la eficiencia mediante soluciones a la medida.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no esta autorizado su reproduccion total o parcial
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Lo anterior permitird superar las brechas de capacidad de las
dependencias que requieren desarrollos particulares para cumplir su
misionalidad, tal como se evidencia en el Plan Estratégico de
Tecnologias de la Informacion (PETI) institucional
(https://www.mindefensa.gov.co/ministerio/centro-de-
documentos/politicas  sectoriales/plan-estrategia-de-tecnologias-de-
informacion), en el cual se reflejan dichas brechas y las oportunidades
de mejora a través de iniciativas y proyectos con componente
tecnoldgico.

Aunado a lo expuesto, dentro de la estructura de la Direccion y el
personal de planta adscrito solo se cuenta con un ingeniero, el cual, no
es suficiente para atender la alta demanda de desarrollos de software
haciendo necesario la incorporacidn de profesionales con experiencia.

Este estudio previo corresponde a uno de los profesionales que aportara
experiencia en las acciones requeridas. Ademads, su participacion
permite gestionar los requerimientos funcionales y no funcionales de
los distintos proyectos de desarrollo de software.

Nombre del
contratista persona

Maria Paula Iglesias Gonzalez
natural o persona

juridica
Formacion
acacflemlca_ y/o Ingenieria Mecatrénica
equivalencia de
requerir
Experiencia 14 meses y 19 dias
El plazo de ejecucion serd desde 02 de febrero de 2026 previa
Plazo expedicion del registro presupuestal y hasta el 31 de diciembre de

2026.

Lo anterior, conforme a lo establecido en la normatividad vigente aplicable para la vigencia 2026.

La presente certificacion se expide en Bpgota D.C., a solicitud de la Direccién de Tecnologias de
la Informacidn y las Comunicaciones

GIOVANNI ARTURO GONZALEZ ZAPATA

DIRECTOR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no esté autorizado su reproduccién total o parcial
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD PARA LA SUSCRIPCION DE UN CONTBATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION (Persona
Natural)

Objeto a Contratar: “Prestacion de Servicios Profesionales para realizar Actividades para el
Desarrollo de Software en la Direccion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones-
TICS de la Unidad de Gestidon General del Ministerio de Defensa Nacional.”

~ I INFORMACION PERSONAL
NOMBRE TIPO Y NUMERO DE DOCUMENTO IDENTIDAD

MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ | CC. 1.000.502.533

I1. INFORMACION ACADEMICA

TERMINACION | FECHA DE )
MODALIDAD | TITULO OBTENIDO | [-XIPIA= SN | FChA MATRICULA O TP
INGENIERA EN
PREGRADO | (PETIRE B 03/04/2024 | 03/04/2024 | 091191-0724428 CND

III.  INFORMACION LABORAL O PROFESIONAL (Segin Corresponda)

Nombre Contratante Fecha de ingreso Fecha de retiro | Meses | Dias
Universidad Militar Nueva Granada 20/08/2024 05/03/2025 6 15
Ing. Juan Camilo Hernandez Mejia 01/04/2025 21/11/2025 7 11
Botopia Technology S.A.S. 31/12/2025 23/01/2026 0 23

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL (Seglin Corresponda): 14 meses y 19 dias

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA (Cuando Aplique): 14 meses y 19 dias

Este documento es propiedad de! Ministerio de Defensa Nacional,
no esta autorizado su reproduccién total o parcial
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Los elementos expuestos de formacién académica y experiencia sefialados, hacen de la sefiora
MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ, una persona idénea para la celebracion del contrato de
prestacién de servicios técnicos de apoyo a la gestion.

Esta constancia se expide, a los veintisiete (27) dias del mes de enero de 2026.

Directora (E) de la Direccién de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Proyect6: 1). Diego Martin Guzman - Dtics

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estad autorizado su reproduccion total o parcial
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Bogota D.C., 27 de enero de 2026

Sefores

MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL
UNIDAD DE GESTION GENERAL

Bogota

Con toda atencién me permito presentar a ustedes la OFERTA DE SERVICIOS para ejecutar el contrato
que tendra por objeto: “Prestacién de Servicios Profesionales para realizar Actividades para el Desarrollo
de Software en la Direccién de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones-TICS de la Unidad
de Gestién General del Ministerio de Defensa Nacional.”:

El contratista debera desarrollar las siguientes actividades:

1. Acompafiar la gestion de los requerimientos funcionales y no funcionales de los distintos
proyectos de desarrollo de software, mediante artefactos institucionales, asegurando su
documentacién, actualizacion, trazabilidad y control de cambios conforme a los lineamientos
definidos por la entidad y lo requerido por el supervisor del contrato.

2. Participar en la evaluacién de los requerimientos con los usuarios y partes interesadas.

3. Acompaiiar con el disefio de la arquitectura de las soluciones de software, definiendo su
estructura y comportamiento de acuerdo con los requerimientos definidos y las directrices del
supervisor del contrato.

4. Realizar y acompafiar el desarrollo de los componentes de software conforme a las
especificaciones técnicas, estandares institucionales, tecnologias definidas y los lineamientos
de seguridad de la informacion y proteccién de datos en los desarrolios.

5. Realizar las pruebas de los requerimientos de las soluciones de software, de acuerdo con los
criterios de aceptacion y las condiciones técnicas requeridas por el supervisor del contrato.

6. Ajustar el software con base en las novedades que se identifiquen durante las pruebas vy
analisis, si estas se presentan.

7. Configurar y mantener flujos de integracion y despliegue continuo (CI/CD) con puertas de
calidad, propendiendo la promocién controlada del software entre los distintos ambientes, la
trazabilidad de versiones y el cumplimiento de requisitos de seguridad antes de cada liberacién.

8. Realizar el acompafiamiento al personal funcional durante las pruebas de aceptacién de usuario
y al personal técnico responsable durante la puesta en produccién de las soluciones de
software.

9. Elaborar la documentacion técnica y los manuales de usuario de las soluciones desarrolladas.

10. Realizar la transferencia de conocimiento relacionada con los desarrolios de software al
personal técnico, al cliente y/o a los usuarios previo requerimiento por parte del supervisor del
contrato.

11. Atender las actividades de soporte y estabilizacion posteriores a la puesta en produccion,
realizando los ajustes al software derivados de incidencias, requerimientos de mejora u
optimizacion, en caso de que se presenten.

12. Realizar el control de versiones del codigo fuente mediante Git y la instancia institucional de
GitLab, manteniendo el cédigo fuente actualizado y documentado en los repositorios
institucionales.
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El valor de los honorarios corresponde a la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE. ($5.425.000,00) para la vigencia del 2026, incluido IVA si a ello hay
lugar y los demas impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar.

El plazo de ejecucion serad desde la expedicion del registro presupuestal, hasta el 31 de diciembre de
2026.

El lugar de ejecucion sera en la ciudad de Bogota D.C.

Por ultimo, manifiesto que cumplo con las condiciones de experiencia e idoneidad requeridas para la
celebracién del contrato.

Atentamente,

N\

o,

MARIA PAULA'TGLESIAS GONZALEZ
CC. 1.000.502.533

CARRERA 69 94A 23 Apartamento 301
3197194914
mariapaula.iglesiasgo@gmail.com

“Declaro que he sido informado que el Ministerio de Defensa Nacional es responsable del tratamiento de mis datos personales
obtenidos a través del diligenciamiento de los diferentes formatos fisicos, formularios o registros dispuestos en los sistemas
informéaticos, para el cumplimiento a su misién institucional, ejercer las actividades propias de las funciones de la entidad dando
cumplimiento en los términos de la Ley 1581 de 2012, su Decreto reglamentario 1377 de 2013, la Ley 1266 de 2008, los capitulos 25 y
26 del Decreto 1074 de 2015. De conformidad con lo previsto en las normas sobre proteccién de datos personales, especialmente lo
consagrado en el articulo 10 de la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios, entiendo que el Ministerio de Defensa Nacional
1) no requiere autorizacién del titular cuando recolecta datos en el ejercicio de sus funciones; 2) puede realizar el tratamiento de mis
datos personales consignados en este formato o sistema informatico y 3) puede compartir informacién que contenga datos
personales con otras entidades pilblicas o administrativas en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial, dando
cumplimiento a los requisitos y condiciones establecidas en la Ley y la jurisprudencia para acceder a los mismos ”
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubetod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Iglesias gonzalez Maria Paula
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ CE. O PAS O NO 1000502533 F® M O NBO coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGLUINDA CLASE O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 69 94A 23 Apartamento 301
FECHA o [19]ues [o3]avo [T2002]
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO -+ BOGOTA. D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 6138851 EMAIL - . mariapaula.iglesiasgo@gmail,

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE .CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A-110.DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

: EDUCACION BASICA TITULO DBTENIDO '—I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA ‘ MEDIA 4 FECHA DE GRADO
1 2 | 3° l 4 | 5° 6" 7 [ 8° | 9° 10° o MES 11 | ARO | 2018

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O-PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES | ~ BRADUADO NNOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO | - . TERMINACION - “No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS - OBTENIDO vy ————o1 ' PROFESIONAL
Si NO : o : MES | . ANO | S
MAESTRIA EN INGENIERIA
POSTGRADO 4 X | MECATRONICA
PREGRADO 10 X INGENIERIA EN MECATRONICA 12 2023 091191-0724428 CND

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

NSTHCION oL No.TOTAL | GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINAGION
| BTIHEION, - | romas T pes OBTENIDOS MES |"' ARD
SENA mi%‘ifé‘i'%'égﬁg&fho 48 X VISUALIZACION DE DATOS USANDO 05 2025
HUMANO POWER B

Ministeric de Tecnologlas de EDUCACION PARA EL
lainformacion ylas: §TRABATO'Y DESARROLLO

Comunicaciones, la: Unién HUMANO

Temporal: UT. innova Digital

8‘;?:3;"}*’;‘:\2&‘;‘;’),3’85;‘?? 159 X Analisis de datos Nivel Basico 1 2025

Poliandino

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOLEE: LO ESCRIBE

r | e Ml R B [MB

X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL
EMPLEOG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
Bootopia Technology S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014613634 pia | 16 | Mes| 12 | ano| 2005 4 Da| 6 | mes} o1 [ amo | 2026 .-
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DESARROLLO DE SOFTWARE | 301070101-DEPTO. DE INGENIERIA CALLE 58A 30 13




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAlS
Ing. Juan Camilo Hernandez X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ” FECHA-DE RETIRO
Dia | o1 [ Mes| 04 | amo | 2025 Dia | 21 | Mes [ n | 4o | 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INVESTIGACION E INNOVACION AREA DE INVESTIGACION CARRERA 11 101 81

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA . | PRIVADA | PAlS
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA: D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ﬁ[ FECHA DE RETIRO
6500000 Dia { 20 | Mes | o8 | amo| 2024 Dia | 05 | mes| 03 | a0 | 2025
CARGO O:CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JOVEN INVESTIGACION 301070101-DEPTO. DE INGENIERIA CARRERA 11101 80

[ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

v EXPERIENCIAS DEL DOCENTE - ‘ L e
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }Mes: I }Qﬁo: I Dia: I | Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
- - TIEMPO DE EXPERIENCIA
‘OCUPACION - -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 6
|
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO o 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 [
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA-GRAVEDAD DEL JURAMENTO'QUE S --NO__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE.FORMATO UNICC DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50.' DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento - Bogota, D.C:;-29 de enero de 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

1

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. :
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS %
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co ‘7 \1



& PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
L RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-15 18:56

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1000502533

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
ejecuten bienes o recursos puiblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Direccién | ['CARRERA 54 N 26 25 CAN']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion pablica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 1 de 5



CONCEPTO

‘ o - VALOR

Salarios y‘a;més;gres;s Iabo.;;les o [ - $5.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $16.800.000,00

TOTAL $21.800.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

- “ : oo | Saldototal de la cuenta a diciembre 31 del afio
| Tipo de cuema - - Sededela cuen;a (Pais) inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.224.885,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $3.536,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $957,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
‘ Tipo de bien o .Pals -l Departamento _ Municipio Valor
MOTO COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C. $6.500.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
. Concepto ‘ | Saldo ‘

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

- Nombre entidad bk'ins"titﬁi;ibn

Calidad.de miembro I

— s

Pals

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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— — m—

Nombre corporacién, ‘ o .
sociedad o asociacién Tipo v Galidad de sacio o e

1.3 DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACT:

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

—_ _ -
Detalle de las actividades Forma participacion _J

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

21, INFORMACIGN DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

~ Tipode : ; o
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:j de Descripcion del potencial conflicto de interés
, 5y identidad identida ; -

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con Si No | x
&nimo o sin d&nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONE:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en ef exterior son:
Nombre del fideicomiso o 2 i ' a .
_ encargofiduciario - Calidad . Valor _ Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
Tipodeinversion Valor , I Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de5



Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tltimo afio gravable son:

[ttt e e ———————————

’ “Nombre entidad

TENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Maria Paula Iglesias Gonzalez
C.C. 1000502533 de Bogota,D.C.
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 [ 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141232316473
.. \

5. Numero de Identificacion Tributaria (NiT)

1000502533

6. DV
1

12. Direccion seccional

Impuestos de Bogota

1;4.1 Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numero de |denzirca5;,éﬁ e \\'

Persona natural o sucesion illquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1000 5<O 3 NS ,
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento ’ 0. »eag\aq/Muhqcupuo
COLOMBIA 1 6 9 [Bogota D.C. 1;\ Bogotd, B.C. 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre g Més nombres
IGLESIAS GONZALEZ MARIA " /E%ULA
35, Razén social P
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogota, D.C. 001
41. Direccién principal
CR69#94A-23AP 301
42. Correo electrénico mariapaula.iglesiasgo@gmail.com
43 Cédigopostal 1 1 1 1 2 1 b 304 35926 3 6]45 Teléfono 2 3026443891
. CLASIFICACION
Activjdad -agondmica’, " Ocupaciéon
Actividad principal Ac vfdfﬁ aa{.unﬂa! [N Otras actividades 2 Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. cad.go 494 Fecham.ci/ ﬁcw'éad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
6 20 1]|202504.01]||6 g“fl,zo\gmme.oﬂ | | | | | |
ﬁes\pénsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
mossola 8] | | | S S O O o o
48 - impuesto sobre las ventas - IVA* .~
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ I ] l l i I ‘ [ \ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
o o " 12 13 14 15 1 |57' Modo l |
6 17 18 19 20
1] 1] ] oo —

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya ltigar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig

P

ia no se exigira su renovacién

59. Anexos

0 [

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: [jl

La informacién suministrada a través de! formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancetacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo de! articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

IGLESIAS GONZALEZ MARIA PAULA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 28-01-2026 12:22:08PM
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Su banco amigo. GRUPG SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (ios) cliente(s)
MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ Identificado con CC 1000502533

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros. radicado(a) en la oficina TITAN, con las
siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Numero: 24132666992
Fecha de apertura: 13 de Marzo de 2024 -
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humédo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Jueves, 15 de Enero de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

)

D-0011428

ACTA DE GRADO N° 2387

En Bogotd, D.C., a los 03 dias del mes de abril de 2024, se reunieron en la Rectoria de la Universidad
Militar Nueva Granada, los siguientes funcionarios: Mayor General (R) JAVIER ALBERTO AYALA AMAYA
Ph. D. Rector; Ingeniera CAROL EUGENIA AREVALO DAZA . Vicerrector(a) Académico(a); Ingeniero
OSCAR FERNANDO AVILES SANCHEZ Ph.D., (e), Decano(a) FACULTAD DE INGENIERIA, con el objeto de
estudiar los resultados académicos de un(a) egresado(a) de la Universidad Militar “Nueva Granada” y
otorgarle el titulo en la forma que més adelante se indica:

FUNDAMENTOS LEGALES

Articulos 9, 10, 24, 25y 28 de la ley 30 de 1992, Articulos 2° y literal g) del articulo 3° del Decreto
2725 de 1980; Articulo 2° de la Ley 805 de 2003; Resolucién 12975 del 23 de julio de 1982 del
Ministerio de Educacion Nacional; Acuerdo 02 de 2015 y 02 del 2017 de la Universidad Militar Nueva
Granada.

OTORGAMIENTO DEL TITULO

La Rectoria de la Universidad Militar Nueva Granada, teniendo en cuenta gue. la:FACULTAD DE
INGENIERIA, por intermedio de su Decano(a) y la Division de Admisiones, Registro y Control
Académico por intermedio de su Jefe, han informado que el(la) sefor(a) Maria Paula Iglesias
Gonzélez, identificado(a) con cédula de ciudadania N° 1.000.502.533 de Bogota, D.C., ha cumplido
satisfactoriamente con los requisitos académicos, las exigencias establecidas en los reglamentos
internos de la Institucion y las normas legales pertinentes resuelve, en nombre de la Repubiica de
Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional, otorgarle el titulo de Ingeniera En
Mecatronica guedando registrado su diploma y acta de grado en el Libro 11 Registro 2387.

Para constancia de lo anterior y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° del Decreto N°
2725 del 10 de octubre de 1980 firman los que en ella intervinieron.

Ingeniero 0SCAR FERNANDO AVILES SANCHEZ Ph.D., (e)
Decano (a) i
FACULTAD DE INGENIERIA

Siguen firmas al respaido.....



Ingeniera CAROL EUGENIA AREVALO DAZA
Vicerrector(a) Académico(a)

Mayor General #f) JAVIER ALBERTOAYALA AMAYA Ph. D.
Rector

ACTA DE PROFESIONAL 2387

Ingeniero DANIEL ARLEY ALARCON SAENZ Magister
Jefe Division de Admisiones, Registro y Control Académico



Libertad y Orden

Aniversidad Militar Nueva Branada

En consideracion ague:

Maria Paula Jglesias Bonzalez
€.¢. 1.000.502.533 expedida en Bogota, D.C.

ha cumplidocon todos los requisitos académicos exigidos por la Universidad, en nombre de la Republica de Colombia y por
autorizacion del Ministeriode Educacion Nacional le otorga el titulode

Ingeniera En Mecatronica

En constancia se firma el presente Diploma en Bogota, D.C.
alos 03 d1asdel mesde abril de 2024.

Reeror———_ Bicerrectsr Académico BDecanode la Facultad
Actade BradoN° 2387
RegistroN° 2387 Registro®ficial
Anotadoal folio 68Libroll
Fefe Division de Admisi Bogota, D.E. Republica de Colombia
Pia 03Mes 04 02024

B-0011428



Resolucién R2024025750 o o1 /
 del 26/06/2024 AOV COPNIA

s B s

INGENIERIA EN MECATRONICA

MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ

D 1000502533

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA

. g%ﬂz_mc; PROFESIONAL

0911910724428 CND

https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/WaterMarkmethod?CertificateNumber=091191-0724428%20CND



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Canse)o Profesional Nacional de Ingeniera ‘*-frfé:;;!f» g

” Certiﬁcado de \vigencia y antecedentes disciplinarioé
CVAD-2026-4225273

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE mc ENIER‘I"A\
: COPNIA iy

"’EE'L"fDmECTOR GENeRAL

CERTIFICA:

1.- Que MARIA - PAULA IGLESIAS  GONZALEZ, ldentiﬁcado(a)( con CEDULA DE CIUDADANIA
-1000502533, se encuentra. inscrito(a) en_ el Registro Profesional Nacional que lleva esta’ entldad en.
la profesidn de INGENIERIA EN MECATRONICA con MATRICULA PROFESIONAL 091191—0724428
CND desde el 26 de.Junio de 2024, otorgado(a) mediante Resoluqon Nacnonal R2024025750

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL esla autonzacaon que explde el Estado para que el tltular AL
ejerza su profesion en todo el territorio de la Reptiblica de Colombla de conformndad conlo. .
_ dispuesto en Ia Ley 842 de 2003. ( .

'i(

3.Que el(la) referldo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesnonai no tlene antecedentes dlsc1p1|nar|os etlco-profeStonales

5 Que la: presente cert:lf~ icacion se expide en Bogota, D.C., alos qumce (15) dias del mes de Enero
del ano dos mil veintiseis (2026)

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

of |rmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacon en procesos estatales de seleccmn de: contratlstas Lafaita de ﬂrma del titular
no invalida el Certificado

El presente.es un documento publico expedido elnctronacamente con firma digital tue garantiza sU plena va]ldez juridicay probatorla segln o
establecidoen la Ley 527 de. 1999. Para verificar Ia firma digital, consulte las propiedades del doctmento original en formato. .pdf.

Para verificar lat: i integridad : ‘e inalterabilidad dei presente: documento” © consulte” ien - el ' sitio  web !
https://tramites.copnia.gov,co/Copnia.Microsite/Certifi cateO’GoodStandmg/CemﬂcateOfGoodStandlngStart nndicado &l nlimerp”del certifi cado
que se-encuentra en-la-ésquina superlor derecha de este documento, :

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COphia.gov.co
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71SOCIADOS

SALUD OCUPACIONAL S.A.S.

NIt 8003880698

Licencia; 5461 de 30/11/2020

PBEX: 9261915

Direccion: Cra 47 No. 91 - 30 Interior 4, Bogotd
www.gomezasosiadostda.com

CONCEPTO DE APTITUD

—

Paciente: MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ

Género; F Facha de Nacimiento: 2002-03-19 Edad: 23 A
Diracelén

Profesidry Sin informad

Nivel Educative: Universitaria
Emprasa: PARTICULAR

Empresa en misién:  PARTICULAR
Actividad scondmica:

EPS: Nusva EPS ARL: Sin Informacion

{dentificacldn: CC 1000502533
Telétono:
Resldencia:

Grado de Escolaridad: Complets

BOGOTA

Estado Givil: Soltero(a)

AFP: Shinformacién

EVALUACION MEDICO OCUPAGIONAL REALIZADA
Examen medico ocupacional de Preingresoc

—

OrdenrNo. 00492088

Fetcha apartura: 20260116 15:50:50
Fecha cierre: 20260116 16:01:01

Reallzado en: Santa Fe de Bogotad

Cargo u Oficior DESARROLADOR DE SOFTWARE
Hasomes canuter qua hamoe resiizado oxamen misics ocupacions! s} trabajsdor y do souerde a 1a Resolucin 1843 de 2025, fa cuntodie y rugarva de Is histaria clinicn ocupasional y, en
g?:;ann:;;::'p;m s m;‘;,‘w; n;' “ b finleas o parasiinicas gus alll rep son osl confidenciaios y serk responsabilidad dé nudsira Inslitucidn. Exta estard
o8 partinuitos.
EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
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Firma del medico especialista en Salud Ocupacional, S~ Lo
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Flrma del Paclonte
Tipoy No. ld:  CC 1000502533

Fecha Impresidn 16/03/2026

impreso por: BLANCA IDEM RODRIGUEZ BOJACA
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CERTIFICACION
23 de enero del 2026 Bogota, D.C., Colombia

Quien suscribe, Juan Camilo Hernandez Mejia, certifica que MARIA PAULA IGLESIAS
GONZALEZ, identificada con cedula de ciudadania N° 1000502533, prestd sus servicios
profesionales en el desarrollo de software para un proyecto de vehiculo de traccidn
eléctrica, bajo la modalidad de proyecto, entre 01/04/2025y 21/11/2025.

Durante su participacion, desarroll6 actividades propias del drea de ingenieria de software,
entre las que se destacan:

» Disefio y desarrollo de software de monitoreo para el sistema del vehiculo de
traccion eléctrica.

e Programacion de ldgica de funcionamiento, adquisicidon y procesamiento de datos
del vehiculo.

¢ Integracién de software con envio de datos a la nube.

e Desarrollo y validacion de algoritmos orientados al desempefio y eficiencia del
sistema.

o Elaboracién de documentacién técnica del sistema y del cddigo desarrollado.

La ingeniera ejecutd sus funciones con autonomia técnica, cumplimiento de objetivos,
enfoque en resultados y alto nivel de responsabilidad, aportando de manera significativa al
desarrollo del proyecto.

La presente certificacidn se expide a solicitud de la interesada, para los fines que considere
pertinentes.

Atentamente,

=T

Ing. Juan Camilo Herndndez Mejia M.Sc.
Responsable del proyecto

Escuderia Valhalla Racing Team-UMNG
3165328764
juan.hernandez@unimilitar.edu.co




UNIVERSIDAD MILITAR Vicerrectoria Administrativa

NUEVA GRANADA La Division de Gestion del Talento Humano
CERTIFICA QUE.:
Nombre MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ
Cédula 1.000.502.533

Estuvo vinculada con la Universidad Militar Nueva Granada, mediante la (s) siguiente {s)
contratacion (es):

CONTRATACIONES VALOR

Orden de Prestacién de Servicios N° 1282 de 2024, Del 20 de agosto de 2024 al 05 | $12.992.000
de marzo de 2025

Objeto: sus servicios como: Joven investigador Cédigo del proyecto: INV-ING-3977
Nombre del proyecto: Dispositivo exoesqueletico basado en efector final para
realizacién de movimientos de terapia en mano"

NOTA IMPORTANTE: La validacion de la presente certificacidn se puede realizar en los correos
electrénicos: certificaciones.laborales@unimilitar.edu.co y/o talento.humano@unimilitar.edu.co.

Dirigida a: Banco de Occidente

“EL TITULAR DE LA PRESENTE CERTIFICACION HIZO LECTURA DE LA MISMA,
QUEDANDO CONFORME CON EL DOCUMENTO ANTES DE RETIRARLO"

La presente certificacion se expide con fundamento en los documentos que reposan en los archivos de la Universidad Militar Nueva

Granada. Dada en la ciudad de Bogota D.C, 25-JUL10-2025

Dra. Elsa Liliana ‘Aguirre Leguizamo
Jefe Division de Gestion del Talento Humano
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CERTIFICACION

Botopia Technology S.A.S.

NIT: 901.890.398-1
Direccién: CL 58A 30 13 ap 203

Bogotd, Colombia

Botopia Technology S.A.S., identificada con NIT 901.890.398-1, certifica que:

Maria Paula Iglesias Gonzalez, identificada con cédula de ciudadania No. 1.000.502.533,
ha prestado sus servicios profesionales de manera independiente para nuestra
compania, en calidad de proveedora de servicios, bajo lo modalidad de contrato de
prestacion de servicios, sin que haya existido vinculo laboral.

Durante el tiempo de ejecucion del contrato, la sefiorita Maria Paula Iglesias Gonzalez
realizé actividades relacionadas con desarrollo de aplicaciones e integraciones en
proyectos de tecnologia, cumpliendo con las obligaciones pactadas contractualmente.

La prestaciéon de servicios se llevd a cabo durante el periodo comprendido entre
diciembre de 2025 y enero de 2026.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada, a los 23 dias del mes de
enero del presente afio, para los fines que estime convenientes.

7=

BO'yéPIA TéCFlNOLOGY S.A.S.

Laura Catalina Cifuentes Barrero
Representante Legal

CC 1.000.719.295

3014613634 [ catalina@botopia.tech
Bogotd D.C., Colombia

Enero 23 de 2026

Atentamente,
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; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario ‘ : 0 0 1

2.Concepto 10 | 2| Actualizacidn

4. Numerc de formulario 141126122064
|415|7707212 ]' 000014112612206
(’f.’:’;

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccionai . K :;}Buzén electrénico

1000 50253 3 [ 1 Impuestos de Bogotéd gi«"“

IDENTIFICACION Y
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de |dent|ﬁcacu5y i
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1000 5°Q2- 5 3 E
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento Jgﬁ&@ad/ﬁaﬁncnpno
COLOMBIA 1 6 9 (Bogota D.C. Bogotd) ( DL 00 1
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ¢ :}" ;‘%} ¢ ) 34‘.@#6‘; nombres
H Fre ; i

IGLESIAS GONZALEZ MARIA 4 |PAULA

35. Razén social

36. Nombre comercial

% /} i 40. Cludad/Municipio
1 1 |Bogota, D.C. 001

38. Pafs 39. Departamente
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C.

41, Direccion principal

CR69#94 A-23 AP 301
42. Correo electrénico mariapaula.iglesiasgo@gmail.com
43.Cédigopostal 1 1 1 1 2 1

%3 04350926 3 645 Teléfono2

ASIFICACION
s Ocupacién
Actividad principal { Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codigo ] 2 51. Codigo establecimientos
[7210J[2024,08,20]]| l l | - | I |

/7 Regpbnsabilidades, Calidades y Atributos
SO y
« 9%, 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

A S I T N

1 2 3 4
53. Codigo [ 4 8 1 ] l

48 - Impuesto sobre las ventas - |V, ’;;
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
] ] | I I ] [ l I i 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo l { |57. Modo |

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 i

| | I l t | ! P |se.cec |
| i ;

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia lndeﬁnida ¥ en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusive de Ja DIAN:

59;/Anexos sl D NO 60, No. de Folios; 0 U

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, acivalizacion, suspensisn Sin perjuicic de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativas
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 def Decretc 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
fratamiento de datos iey 1581 de 2012.

Firma del solicitante.

Firma autorizada.

084 Nombre GLESIAS GONZALEZ MARIA PAULA
985.Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 15-12-2025 05:41:45PM



SISPRO

- de Infor 6n de la P Social

Raei
RUAF

H
Unico de

kN

Salud

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

INFORMACION BASICA Fecha de Corte: 2026-01-09
Namero de Identificacion Primer Nombre . . Segundo Nombre Primer Apeliido Segundo >vm=&o . “Sexo o
CC 1000502533 'MARIA PAULA "~ IGLESIAS GONZALEZ F
AFILIACION A SALUD Fecha de Corte:  2026-01-09
Administradora Régimen Fecha Afiliacion  Estado de Afiliacién . Tipo de Afiliado Umvm:mi.mao > z_czm&nmo
‘NUEVAEPS SA. -CM ‘ Subsidiado 1611212024 Activo '.CABEZA DE FAMILIA BOGOTAD.C.
AFILIACION A PENSIONES " Fechade Corte;  2026-01-09
Régimen ' Administradora " Fecha de Afiliacién ‘Estado de Afifiacion . .
PENSIONES: PRIMA MEDIA o ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 2025-07-22  Activo cotizante

PENSIONES COLPENSIONES :
AFILIACION A RIESGOS LABORALES Fecha de Corte: . 2026-01-09
No se han reportado afiliaciones para esta persona
AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR Fecha de Corte: - 2026-01-09
No se han reportado afiliaciones para esta persona
AFILIACION A CESANTIAS Fechade Corte: ~ 2026-01-09

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Mini: de Salud y P ion Social.
Direccién: Cra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Fecha: 1/15/2026 4:33:.42 PM ‘ Pag.1



SISPRO

Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Sodial

RUAF
mm W—\wmm Unico de

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

No se han reportado afiliaciones para esta persona

PENSIONADOS Fecha de Corte:  2026-01-09

No se han reportado pensiones para esta persona.

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fecha de Corte:  2026-01-09
No se han reportado vinculaciones para esta persona.

CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Ministerio de Salud y Proteccidn Social.
Direcci6n: Gra. 13 # 32 - 76. Colombia, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Fecha: 1/15/2026 4:33:42 PM Pag.2



CPCO'.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa nimero 1000502533, se encuentra afiliado/a desde 21/07/2025 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 15 de enero de 2026.

o e

pw——

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede principal: Castans 7 Ho. 74-21, Bogotd O.C., Columbee Direction correspondencia; Carrera 9 No. 5943 Lot €4, Grban EssenceiBogotd 0.C., Colombis
Conmatador: {557 661 489 690 i

Conmutados BEPS (#57) 801 487 6300 Linea Grstuits: 1 8060 413908 Linea Cratuits BEFS: T1 8000 410777
worcri oClpEnSionas.gov.co



Bogoté 16 de ene. de 2026

Senores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Bogota D.C.

REF: Solicitud de afiliacion ARL POSITIVA

Yo Maria Paula Iglesias Gonzalez, identificado con cédula de ciudadania ndmero
1000502533, por medio del presente documento solicito y autorizo para que en razén
del contrato que suscriba con el Ministerio de Defensa Nacional, me apoyen con la
afiliacidn a la ARL POSITIVA.

CORREO: mariapaula.iglesiasgo@gmail.com
CELULAR: 3043592636

EPS: Nueva EPS

Agradezco su atencion y colaboracion.

",

Maria Paula Iglesias Gonzalez

C.C. 1000502533 de Bogota,D.C.
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v Version: 4
Defensa COMPROMISO ANTISOBORNO [Vigente a partir de; 19 de
s — julio de 2024.

COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancia con el
soborno y la corrupcién, adoptando practicas e impulsando campafias y mecanismos que permitan
prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los
servidores publicos civiles y uniformados y contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de
actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Cédigo de
Integridad de la entidad.

Por lo anterior, los servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional - Unidad de Gestién General
suscriben el siguiente compromiso antisoborno:

Yo, Maria Paula Iglesias Gonzdlez servidor publico, civil _X___ uniformado del Ministerio de
Defensa Nacional, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No 1000502533,
expedida en Bogotd, D.C., de manera voluntaria y libre de coaccién, coercidn, amenaza, dadiva y/o
promesa remuneratoria, directa o indirecta, mediante la suscripcidn de este documento a titulo de
aporte unilateral a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - UNIDAD DE GESTION
GENERAL, declaro que asumo los siguientes compromisos:

1. Manifiesto publicamente que conozco el alcance y el contenido de la Politica, objetivo y alcance del
Sistema de Gestion de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia de
ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancia ante el soborno vy Ia corrupcion.

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para otro,
dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o indirectamente;
tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecucion de
mis funciones.

3. Rechazar y NO aceptar ningln tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de atencion
social de contratistas, grupos de valor del Ministerio de Defensa Nacional, interventores,
consultores o de personas con interés en las funciones que desempefio con ocasién al
nombramiento.

4. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas de soborno,
corrupcion o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable.

5. Cumplir con la Politica Antisoborno, Directivas y procedimiento en cumplimiento con lo dispuesto
por la norma ISO 37001:2016 y la normativa aprobada por el Ministerio de Defensa Nacional que
tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupcién en las relaciones inherentes a mi cargo,
entre ellos el Cédigo de Integridad.

6. En caso de tener sospechas de algln acto de corrupcién o que alglin servidor publico, contratista o
particular que participe activa o pasivamente, en sobornos que puedan involucrar al Ministerio de
Defensa Nacional, pondré en conocimiento del Oficial de cumplimiento de forma inmediata por
cualquiera de los siguientes canales dispuestos por el MDN, los cuales son:

[
‘;{, S G
R N B i icontec

SO poo

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa
Nacional, no esta autorizado su reproduccion total o parcial



EORMATO Pé’gi'na 2de 2
Cédigo: RC-F-027

‘ Version: 4
Defensa COMPROMISO ANTISOBORNO [Vigente a partir de: 10 de
T leiO de 2024,

10.

11.

v Correo electronico:

lineadethonor@mindefensa.gov.co

antisoborno@mindefensa.gov.co
v Linea telefénica: Linea del honor - antisoborno 018000954513, opcidn 3
Denuncia.
Sala de Denuncia Segura-Oficina de Relacién con el Ciudadano ubicada
en el Centro Internacional Tequendama, Torre Norte, Primer piso, Oficina
171 Carrera 10 No 27-51,
Buzones fisicos en punto de atencion presencial.
APP: Mindefensa.
Sede electronica:
ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa.htmi?#/hom
e

<

ANANEN

. En caso de dudas o inquietudes respecto al Sistema de Gestion Antisoborno me contactaré con el

Oficial de Cumplimiento a través del correo antisoborno@mindefensa.gov.co.

. Manifiesto que he sido informado y soy consciente de mi derecho a solicitar medidas de proteccién

al momento de hacer la denuncia y durante todas las gestiones de atencién de la denuncia, el cual
ejerceré cuando lo considere pertinente.

Acepto y me comprometo a proporcionar toda la colaboracién necesaria en cualquier investigacién
llevada a cabo por el Ministerio de Defensa Nacional, en caso de que se produzca algun presunto
incumplimiento de estos compromisos.

Me comprometo a guardar la confidencialidad y proteger la identidad de los informantes y de las
personas que participan en la denuncia de actos de soborno o corrupcién.

Acepto que la violacion de la Politica del Sistema de Gestidn Antisoborno del Ministerio de Defensa
Nacional - Unidad de Gestion General dard lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina
de Control Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa Nacional o al traslado de las denuncias
correspondientes a las demds autoridades competentes, con la finalidad de establecer la
responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los ( ) dias del mes de del afo 20 con la firma
de este documento, doy prueba que conozco y me comprometo a dar cumplimiento a la Politica del
Sistema de Gestidn Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional.

P

130 900t

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa
et i6 Nacional, no estd autorizado su reproduccion total o parcial
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Cddigo: GO-F-039

PACTO DE INTEGRIDAD PARA Versién: 3

PROVEEDOR Y/O PROPONENTE  [Vigente a partir de: 17 de
Defensa julio de 2024

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE
SELECCION Contratacién _ directa CUYO OBJETO ES LA: Prestacidon de
Servicios Profesionales para realizar actividades de Desarrollo de Software en la Direccién de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones-TICS de la Unidad de Gestién General del
Ministerio de Defensa Nacional.

Ante la opinion publica nacional e internacional, YO Maria Paula Iglesias Gonzalez, identificado
con cedula de ciudadania No. 1000502533 en calidad de proponente, o representante legal o
apoderado de identificado con NIT )
proponente que participara en el proceso de contratacion directa para contratar
la Prestacion de Servicios Profesionales para realizar actividades de Desarrollo de Software en
la_Direccién de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones-TICS de la Unidad de
Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional suscribo el presente PACTO DE
INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de corrupcion son
ilegales, y que el Estado procesa y continuard procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el
compromiso de no soborno_con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia,
incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar la_competencia para este contrato, v la
actuacion desleal y contraria a la libre competencia v al interés de propiciar la seleccidon objetiva
dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dédivas u otros favores ofrecidos o concebidos de

manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE
DEEENGA NACTANAT o e o e & G by e TRV 2%
DEFENSA NACIONAL con el fin de:

1. Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca
ventajas a uno o varios participantes.

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacién y eleccién
de los mismos para la adjudicacién del contrato.

3. Ganar la adjudicacion del contrato.

4, Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los

plazos o cualquier otro componente importante del contrato.

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el
interventor o supervisor del contrato (o por su personal, asesores vy
subcontratistas) resultados por debajo de los parametros que sean propuestos
por los PROPONENTES, PROVEEDORES vy pactados con el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproduccién total o parcial
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Cddigo: GO-F-039

z/ PACTO DE INTEGRIDAD PARA Versién: 3

Defensa juro de 2024
6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementaciéon del proyecto, de

informar sobre violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de
incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de sus
obligaciones legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se
deberia satisfacer.

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra
manera.

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo
con las leyes colombianas:

1. El proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL asignan
importancia a la presentacion de propuestas en un entorno libre, imparcial,
competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecerd ni
concederd, ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna
induccion o recompensa impropias a ningun funcionario o asesor del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, sus parientes o socios de negocios,
con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludird con otros con el fin de limitar indebidamente la
competencia para este contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la
importancia material de estos compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL y la seriedad de los mismos.

2. El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios
éticos de comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a
fin de que este compromiso de NO SOBORNO sea acatado por todos sus
gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que trabajan con esta
compafiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o
Gerentes Generales del proponente participante. Quienes participan en consorcio
0 unién temporal suscriben este Pacto en nombre y de parte de cada uno de los
Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas asociadas.

4, Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacion,
asumen este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente
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6.

General de la casa matriz de la compafiia y este compromiso cobija a los
gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese.

Con respecto a la presentacion de las propuestas, el proponente se compromete
a estructurar una propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta
econémica ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de entregar los
bienes y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego.

Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante

acuerda:

a)

b)

Los pagos a agentes y otros terceros estaran limitados a una compensacion
razonable por servicios claramente asociados al negocio.

En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal
efecto por el Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el
proponente involucrado o el participante adjudicatario se comprometen a poner
a disposicién del Arbitro si asi lo exigiere, toda la informacion sobre pagos
efectuados a terceros relacionados con la preparacién de la propuesta y/o con el
contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda la documentacion
relacionada con el contrato. En caso de tratarse de informacién gue puede
considerarse reservada, el arbitro deberd comprometerse a respetar dicha
reserva.

Al finalizar la ejecucién del contrato, el representante legal del proponente
adjudicatario certificard formalmente que no se han pagado sobornos u otras
comisiones ilicitas con el fin de obtener o retener el contrato. El estado final de
cuentas incluird breves detalles de los bienes y servicios suministrados que sean
suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.

Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente
proceso frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter
ético adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se pronunciara un
arbitro denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos serdn en
equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocerd el arbitro por solicitud del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, del Programa Presidencial de Lucha contra la
Corrupcidn, o por manifestacién de alguna de los participantes.

Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucién Nacional,
para ser magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera
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seleccionado de la lista de &rbitros de la Cdmara de Comercio de Bogota, mediante el
sistema de sorteo publico.

8. Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha
sido declarado culpable por parte del arbitro se generaran ademas de los
procesos contemplados en la legislacion colombiana u otra legislaciéon que cobije
el proceso de contratacion, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso,
cualquiera de las partes del presente documento podréd solicitar ante el juez
competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el mismo
adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante
que hubiere incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente
documento se obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacion
del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que el arbitro
declare el incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las
consecuencias contractuales que se deriven de tal terminacidn.

c) Una pena econdmica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato
a titulo de estimacién anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes
que participaron en el proceso de contratacién y que no hubieran incumplido los
compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere mas de un
proponente el valor referido se repartird en partes iguales entre dichos
proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacién de cualquier naturaleza de
entidades publicas de la Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un
periodo de cinco (5) afios.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente
acuerdo se entenderd incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a
ser suscrito con el proponente favorecido, como una causal de terminacién
anticipada del contrato por causa imputable al contratista, derivada del fallo del
arbitro en la cual se comprueben faltas graves a los compromisos contenidos en
el presente Pacto.

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral sera aplicable solamente
al proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los subnumerales c) y d)
aplicaran al proponente adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.

(D]
(ol iconted Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,

no esta autorizado su reproduccidn total o parcial

LCBI6T )



- FORMATO Pdgina 5 de 5
Q ' Cédigo: GO-F-039
& PACTO DE INTEGRIDAD PARA Versién: 3

PROVEEDOR Y/O PROPONENTE
julio de 2024

Defensa

10.

11.

12.

13.

Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL se
obligaran a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias
para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones
correspondientes con ocasién de las conductas de los funcionarios de la entidad
contratante o de los asesores externos de la misma que pudieren haber
infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable.

En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no
soborno de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL podrd excluir a futuro a aquel infractor
para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacidn directa.

El proponente declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de
participacién establecidas en los documentos del proceso de contratacién y en
las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del
proceso de contratacion, en términos de su transparencia y equidad. En este
marco, se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluacién de las propuestas,
argumentos sobre efectos de buscar la descalificacién de sus competidores.

El proponente participante acepta que durante la evaluacién de las propuestas
prime el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma,
buscando siempre favorecer la libre competencia y la participacién del mayor
numero posible de propuestas dentro del proceso de contratacién.

Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupcién con la facultad de servir de canal para la tramitacion
de cualquier investigacién sobre cualquier forma de extorsidn o soborno en la
contratacion publica. El proponente participante denunciaré ante este Programa
cualquier informacién sobre manejos irregulares sobre los que tenga
conocimiento en lo referente al presente proceso de contratacion.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Bogota, D.C., a los 16 dias
del mes de enero de 2026.
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Vigente a partir de: 17 de

Maria Paula Iglesias Gonzalez

PROPONENTE, PROVEEDOR O REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO DEL

PROPONENTE
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consullada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, ei(la) ciudadano(a) con ndmero de
identificacion CC 1000502533 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogotd el 15/01/2026 03.44 PM

Cédigo Verificacion: Z3GTYWPVNH
Vélida hasta: 15/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Asrerha Natiagat
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Colenilis Conors Efilentis

l teny l
gsentorio — Configuraciones de Perfil

i

Noticias SECOP
Mis registros
Accesos del usuario

Términos y condiciones de uso

© VORTAL 2019 Términos de uss  Normative  Soporte Remoto Ayuda = Espafiol (Colombia) v

Informacion del usuario

Ver

UTC -517:28:35

Buscar...

Cargo
Titulo
Nombre
Apellidos

Fecha de Nacimiento

Nivel Educativo
Género

¢Tiene alguna

discapacidad?
Nombre y apellido
Tipo de documento

Numero de

documento
Direccién

Cédigo postal
Estrato

Ubicacion

Pais

Correo electronico
Teléfono

Celular

Configuracién

Desarrollador de Software
Ingeniero(a)

Maria Paula

Iglesias Gonzalez

18/03/2002 ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
Usted pertenece a un grupo joven

Universitaria completa (con titulo)

Mujer

Si 4 No
Maria Paula Iglesias Gonzélez

Cédula de Ciudadania

1000502533

Carrera 69 # 94 A - 23, Apartamento 301
111121

3

Bogota

COLOMBIA
mariapaula.iglesiasgo@gmail.com
3043592636

3043592636

Zona horaria
idioma

Configuracién regional

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espaiiol (Colombia)

Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar la

contraseiia

¢ Cual es el nombre de su abuelo?

Alirio

3043592636

https://www.secop.gov.co/CO1 Marketplace/Users/UserSettings/Index?pageid=14001307

018000-52-0808 www.colombiacompra,gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:02:13
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoje 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288790443

Bogota DC, 15 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1000502533:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la péagina web:

https://www .procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



15/1/26, 16:05 Policia Nacional de Colombia

BN PoLICIA NACIONAL
0¥ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:05:26 PM horas del 15/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1000502533
Apellidos y Nombres: IGLESIAS GONZALEZ MARIA PAULA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E| Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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| Portal Unico LR GOV.CO
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de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR’, hoy jueves 15 de
enero de 2026, a las 16:06:49, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania : L
No. Identificacion 1000502533 -
Cdédigo de Verificacion 10005025332601 15160649

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, swmpre y cuando el tipo ero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los: aqui rcglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 deI p de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ’ '
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR ww
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pdgina 1 de 1
k Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



271126, 4:39 p.m. Consulta RNMC

W4} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/01/2026 04:39:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1000502533 y Nombre:
MARIA PAULA IGLESIAS GONZALEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 133613835 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda M B Imprimir ]

515 9000
nios Policia Nacional de Colombia Mgﬁ
Direccion General - Cra. 59 N 26 - 21
- y Centro Administsativo Nacional GAN, Bogota D.C. ; V' D A
@% . Lineadeatencion: 018000-910112 ,

https://srvenpe.palicia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171
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K ) MINISTER!O DE DEFENSA MACIONAL
! DIRECCION DE CONTRATACION ESTATAL

Defensa
—_ recha 6= () -2 8Hora 75 35

|Recibe: Cf? Oy /(‘I'lic( /4?66’("?
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23 de enero de 2026

Memorando N°. M20260123001192

PARA: CAROLINA MOYANO FORERO
DIRECCION DE CONTRATACION ESTATAL

DE: CR. FAC ADRIANA ALVAREZ MORENO
DIRECTORA DE DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES -TICS (E)

Asunto: Solicitud inicio proceso de contratacion prestacion de servicios Actividades de
Desarrolio

De manera atenta me permito solicitar dar inicio al proceso de contratacion para la “Prestacién de
Servicios Profesionales para realizar Actividades de Desarrollo de Software en la Direccion
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones-TICS de la Unidad de Gestion General
del Ministerio de Defensa Nacional.”, as

1. Estudios y documentos previos aspectos técnicos (GO-F-132)
2. Oferta de Servicios para Contratacion
3. Cedula de identificacion
4. Declaracién de bienes y rentas
5. Tarjeta Profesional
6. Certificado consejo Profesional Nacional de Ingenieria COPNIA
7. Concepto Médico Ocupacional
8. Tarjeta reservista Segunda Clase
9. Certificado Bancario
10. Certificaciones académicas (Diplomas)
11. Certificaciones laborales
12. Declaracién de Renta
13. Certificado Afiliacion EPS
14. Certificado de Pensiones y cesantias
15. Certificado afiliacion ARL SURA
16. Compromiso antisoborno
17. Pacto de Integridad
18. Certificacion deudores morosos -REDAM
19. Certificados antecedentes

fgualmente, me permito informar el equipo responsable de adelantar el proceso:

Gerente Proyecto: CR. Adriana Alvarez Moreno — Director de Tecnologias de la Informacion y las
comunicaciones - DTIC s .(E)

Estructurador: CR. Jaime Giovanny Rincon Sandoval

Cordialmente,

RESERVADO (Heredado)
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Carrera 54 N° 26 — 25 CAN, Bogota D.C., Colombia LAIN (STER ; @‘cw a N/ AOVONAL
PBX (57-601) 315 0111 -t Lo | s
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23 de enero de 2026

Memorando N°. M20260123001192

AL

CR. FAC ADRIANA ALVAREZ MORENO
Directora De Direccién De Tecnologias De La Informacién Y Las Comunicaciones -Tics (E)

RESERVADO (Heredado)
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Carrera 54 N° 26 - 25 CAN, Bogota D.C., Colombia
PBX (57-601) 315 0111
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