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Anexo “G”

Lista de verificaciéon carpetas maestras prestadores de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion.

ETAPA PRECONTRACTUAL
No. DOCUMENTO Sl NO NA FOLIO ) s
Plan de necesidades de la dependencia ‘ .
1 centralizada (unidad) de acuerdo a circular p"nlrl,o? 4
no. de fecha de de
Oficio salicitud de expedicin de certificado de O
4 disponibilidad presupuestal Zn lumde
Solicitud de CDP expedido por el area de 5
3 | presupuesto Central Administrativa u Hen l«.mk
Ordenacion del Gasto
4 gggﬂcado de Disponibilidad Presupuestal - .o{,n\&,_lﬂ\@_
Oficio solicitud nombramiento de comités 9 l« (s .
5 | estructuradores, evaluadores, supervisor y VT el
de proyecto. Unidad Beneficiana. B
B | Nota: acto —l
administrativo que
materiahza la
Orden semanal suscrita por la unidad mu::,&d
6 nombran:no al <=s;orsomal encargado del reemplaza l'a )‘_:‘
proceso en cada cargo. resolucion de
nombramiento de
las unidades
subejecutoras.
- ::‘wdos orizacion COPER perfil prestador de \,,',\n‘.u_\_"u_k
o v A
8 | Certificado de planta. X 1 ponduntl
9 | Certificado de idoneidad. X 7 e Alnr
Formato acta de compromiso de
10 | confidencialidad. A )
Modelo de autorizacion consulta tratamiento
11 | y proteccion de datos personales conforme a
lo sefialado en el decreto 753 de 2019 = st
12 | Cédula de ciudadania. £3 o
Si es oficial de la reserva activa. resolucion-
13 | decreto de retiro y ltimo lapso evaluable del A4
folio de vida (cuando aplique).
14 | Tareta profesional LS
15 | Certificado de vigencia tarjeta profesional x
16 | Certificado de vigencia de antecedentes | ) %
profesionales (cuando aplique)
17 | Diploma de bachilier
18 | Diploma de pregrado X =
19 | Diploma de rado (cuando X i
20 s'eétéﬁ:adoms de experiencia aprobadas en X Perciak QP‘M?P
Oficio solicitud estudio de seguridad unidad T ’
21 | peneficiaria. X J |

| Fotocopia formato N.° 1 solicitud de ingreso
estudio de seguridad personal o formato N ° 2

e

(
“ acmlmlaoon de datos estudios de seguridad | X ! Tertluanie ‘
persona
23 | Resultados del estudio de seguridad. 2 'PEAT®
24 | Certificados antecedentes judiciales (policia) | % | i

£




Vs

' Certificado de medidas correctivas RNMC | X [
1 25 policia)
r o | Certificado vigente de consulta de | 3
| inhabilidades por delitos sexuales
27 REDAM centificado de deudores alimentarios | W&
‘_—23 Certficado de antecedentes disciplinarios X
(procuraduria)
og | Certificado de  antecedentes fiscales. | X
(contraloria)
30 | Certificado de afillacion salud -~
31 | Certificado de afiliacion fondo de pensiones
Certificado de aportes a seguridad social
3o | RUAF (constancia de afifiacion del sistema | X
integral de seguridad social en salud,
| pensién, ARL).
33 | Examen meédico pre-ocupacional vigente. ~
34 | Registro unico tributario.
35 | Consulta el estado del RUT. ~
36 | Resolucion facturacién (cuando aplique) -
37 | Formato declaracion de rentas SIGEP X
38 | Consulta libreta militar. (cuando 3plique)
Formato datos basicos beneficiario cuenta ,\/
3 | siF
4o | Certificacion bancaria con fecha de Y
expedicion menor a 30 dias calendario
41 | Formato datos generales X
Debe coincidir la
Hoja de vida de la funcion publica para experiencia  que
42 | personas naturales o personas juridicas. relaciona en el
(SIGEP) sistema con la que
aportan en fisico
Resolucién por medio de la cual se realiza el
43 | nombramiento de comité estructurador, Pe e -
comité evaluador, supervisor y gerente de
proyecto.
Notificacion por medio de la cual se realiza el
44 nombramientc de comité estructurador, " (o
comité evaluador. supervisor y gerente de Yoment
proyecto.
45 | Formato pacto de integridad
46 | Estudio previo (Formato de acuerdo al plan) PCOMOI .
Acta de ponencia para aprobar estudios
47 | previos para la Contratacion por prestacion de Prodoacie
servicios superior a (100) SMMLVY
48 Verfficacion Documentos Soportes del Futuro Do ol
Contratista por parte del Evaluador (Anexo H) | .
ETAPA CONTRACUAL N
I No. [ DOCUMENTO sl | NO | NA OBSER\;ACIONE
' 49 | Minuta contractual
50 | Formato compromiso antisoborno ¥

lFlujo de aprobacion del Contrato SECOPI

(Captura de Pantalla - Entidad)

| Péliza de Cumplimiento de Entidad Estatal de

[_ o2 acuerdo al Plan

[ 50 | Acta de aprobacion de poiiza.

IS P\cta de aprobacion poliza (captura de
52 ! pantalla de la aprobacién de la plataforma en

| el SECOPII)

L ——— e




53 | Oficio solicitud compromiso presupuestal | oF

64 | Certificado de registro presupuestal - CRP

53 | Certificado de afiliacion ARL i

ETAPA EJECUCION
No. DOCUMENTO A T e ienn
54 Cuenta de cobro (se repite el ejercicio tantas
lineas de pago tenga el contrato del PS)

65 | Informe de gestion

56 | Informe de supervision de contrato

57 | Planilla de pago de seguridad social

58 | Entrada de servicios

59 Obligacién  Presupuestal Comprobante

(reporte SIIF)

60 | Orden de pago Presupuestal SIIF P TRV

61 | Comprobante de egreso SAP
El presente se
debe suscribir el

62 | Acta culminacion de actividades ltimo dia de
ejecucion de

| | contrato
ETAPA POSCONTRACTUAL

No. DOCUMENTO R . ) i s

62 | Actade

63 | Publicacion del acta de liquidacion




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

e mmmuens. COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

i

R TR
Al contestar, cite este nimero
Radicado N° 2026380001939173: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COREC-JEM-

C4-29.25
Bogota D.C, 23 de enero de 2026
Sefor Sargento Viceprimero
CESAR VEGA GALLO
Jefe de Presupuesto ’ e
::_T ;‘/%‘::: _:E.‘ £y
‘.dad Presupuestal

Carrera 11B No. 104? - 64 piso 3

Asunto: Autorizacion expedicion Certificado de Disponlbiﬁ
Prestar los Servicios Profesionales como Asesor-en la Etapa de Planeacion y la
Etapa Post Contractual (liquidaciones) del:Comando de Reclutamiento y Control
- 5 R
VALOR

Bogota, D.C
Con toda atencion me permito autorizar al sefior Sargento Viceprimero Jefe de
Presupuesto, la expedicion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal para

Reservas, asi:
i TR TN B
RUBRO :
| PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DEL RUBRO | RECURSO
‘ A-02-02-02-008-002 I'ssnvwlo's JURIDICOS Y CONTABLES ' 16 SSF 543.291.500.00l
i
[ TOTAL $ 43.291.500,00 |
Atentamente, /-“‘} /) |
Yy / .’/ / ."v I' ,"':
| e ‘ 1A
ILLOACOSTA

Coronel— ROWINNS
Ordenador del Gas

th e

Elabord’ TA11. Aura Rivers
Técnica Aaministrativa C4

Reviso: TE, anfro
Jefe do © tacion COREC
A £ oM Carrera 118 No-104* - 54 piso 3
£ A J_> ol 8090‘3 DC.
PUBLICA

- ik
W OMISO!
i )
3
YIrptLE) orec@eierchio mico
AL
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Repons Cactificado de Disponitiiiaad Prasupucstal Comprnbuamis Ui S varse Mikceroang Clasta Fapacanzs Rodrigues Linarss
Unciad = Sbureded 150103078 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO ¥ CONTROL
RESERVAS DCL FIFRCHO

‘—:'x rra SONt e

Fecha y o Srstama 2020.01-24-320p. m

i disponibie y libre de afectaciin en o8 siguientes “hems 08 afectacion de gaston™

E suscrito Jefe de Prasupuesto CERTIFICA que existe apropeacian pr

= e | erep—— 7 Torss 1 Subunided emeutons: 7591 63 073 ORFCCION DE RECLUTAMBWTG Y CONTROL REERVAS DEL EJLRGITO
Vigencia Prosupusstal  |Actnt ]m [— Tigo: Gasto U1so Caje Menor  |Kemguna
| vator wiciat. ummm]v-lwxww I £.00{Vador Actust: ammﬂg‘ 43,281 300 "'-"“"“‘] ace|
[ﬂm }mn-.- ]M—a [re——. l u I Irc-dem I

E - ks : ; TEM PARA AFLCTACION DE GRSTO e e e

o v A IIiﬂllu‘lllﬁﬂbﬁﬂl’fb ﬂﬂt e mm "'°'i .....
RFCLUTAMIENTO ¥ A-02-02 02 008000 SERVICIOS JURILYCOS ¥ e
LCUNTROL SESENVAY  [CONTASLES e » oand
RELCEeCHD

Tutnt 42291 %00 00 008  eazetsooco|  Aaaw 20000 o

Wlm SERVICION PROFLSIONALES COMO ABESOR LN LA ETAPA DF PLANCACION ¥ LA ETARA FOST CONIRACTUAL (1 GUIDACIONCS] DEL COMANDO DC RECLUTAMENTO ¥ CONTROL RESEIVAS

SV, CKSAR V! : —
lefe de



PUBLICA CLASIFICADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
a®=g  COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
S~¥Z  EJERCITO NACIONAL

p—re DIRECCION DE PERSONAL

BT

Al contestar cie @sle numero

CIRCULAR N° 2026318001301093

MON-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER- 17 5

Bogota D.C ., 16 de Enero de 2026

PARA: JEMOP - JEMPP — JEMGF - CEAYG - DADAE - DICOE - DIRIE — COFIP -
COADE - CEDOC - DIPSE - DIPSO -~ DISAN - DICER - DIFAB -
CAPELLANIA — CELIC - COLOG ~ COING - COREC - FE EN COLOMBIA
- CAIMI - CAOCC - DAVAA - CEDE6 - CEDE7 - CEDE8 - CEDE9 -
CEDE11 - DIVO1 - DIVO3 - DIVOS - DIV0O6 — DIVO7 — DIVO8 - JEMIC -
COTEF - CCOES

ASUNTO: AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CON
EJECUCION A PARTIR DEL MES DE ENERO.

Con toda atencién, de acuerdo con las directrices emitidas por la Jefatura de Estado
Mayor Planeacién y Politicas, con base en la recomendacién emitida por la Direccién de
Personal mediante radicado No. 2026318001300213 de 18 de enero de 2028. zon el fin de
cumplir con lo previsto en Plan No. 00033831 del 04 de noviembre de 2025'. me permito
enviar adjunto al presente, el listado del personal autorizado para suscribir centratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con el Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional; siendo necesario recordar el deber de atender por parte de los
ordenadores del gasto, las siguientes condiciones:

1. Cumplimiento a la Resolucion No. 4130 de 16 de junio de 2022 “Por el cual se expide
el Manual de Contratacidn y de convenios" 2,

Pian No. 00032831 cel 04 oe noviembre de 2025 Plan que emite el Ejército Nacional, o través de 1a Jefutura de Estado Mayor de
Pianeacion y Politicas del Ejército Nacional. con &l fin de Impanic instrucciones de cardcler general parn 11 celebracian de contratos

de prestacién da serviclos profesanales y/o de apoyo a la gestion, mediante la modaldad de contratasion directa y 'a dstnibucion del
prepuesto curante la vigencia 2026

* Resolucion 4130 de 2022 "Por ls tunl se exoe e Manual de Contratacion y de Convenios” emitida por &l Misusiens de Defensa
Naconal

Carrera 45 No. 208 - 69 Canton Cocidertal “Francisco José de Caldus” Bogetd D.C -9

www Elercia mif oo

HR0/Eei0rcis m o - apebasonps@eiercto mil oo oS
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PUBLICA CLASIFICADA
Pag 2de )
CIRCULAR N° 2026318001301093 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER
DIPER-17.5

2. Dar cumplimiento al articulo 14 de la Ley 38 de 1989, compilada por el Decreto 111

de 1986, que trata del! “principic de la especializacion™, en relacion con el
PRESUPUESTO.

3. Cumplir con el perfil requerido por parte del futuro (a) contratista de acuerdo con el
Plan No. 00033831 del 04 de noviembre de 2025, y especificamente:

a. Observancia de la totalidad de los requisitos legales para suscribir este tipo de
contratos, especiaimente: respaldo presupuestal, idoneidad y experiencia del
futuro contratista, la adecuada justificacion de la necesidad, el acatamiento y la
verificacion de los documentos soporte exigidos al futuro(a) contratista, ics
cuales de manera jmperativa deben acreditarse previo a la suscripcion del
contrato. |

b. La planeacion del presupuesto que ampare la suscripcion del contrato, debe
atender al “Principio de planeacion™ en la estructuracion de los estudios
previos, especificando la descripcion de la necesidad total de la prestacion del
servicio, asi como, la solicitud y expedicion de los certificados de disponibilidad
presupuestal por la totalidad del presupuesto previsto y requerido para cubriria,

con el fin de garantizar los recursos necesarios para estos durante la vigencia
2026.

La autorizacion emitida implica Unicamente la posibilidad de suscribir y adicicnar a
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion por la

profesién, perfil, plazo de ejecucién, honorarios y la especialidad del recurso, como en
cada caso se indica. :

Finaimente, de acuerdo con la informacion enviada por las diferentes Unidades Militares,
adjunto se envia el siguiente listado:

1. Prestadores de servicios profesionales y de apoyo a la gestion por concepto de
asesorias autorizados.

2. Prestadores de servicios profesionales y de apoye a la gestion por concepto
capacitacion.

Lss aproplacicres deben refenrse en £ada organismo o entidad de la SOMINISIracion a su tbjeto y funciones. v se eecutaran
gstnctamente conforme al fin para @l cual fueron programadas

! Cesarrollado 4 lravés de ja siguiente normatividad: Constitucion Politica de Colombia At 206, 339 y 341 Estatuto ge Contratacion
Estatal Ley 80 de 1993 A1 6.7 11 al 14y 24 a 26, Ley 1150 de 2007 "Por medio de (a cual se intioaicen medidas para ta sficieocia
y la ansparencia en a Ley 80 de 1993 y io dictan otras disposiciones’ Al 8, Ley 1437 de 2011 "Por ta cual 38 expide e! Cougo
de Frooadimionto Administrativo y de ic ¢ sdmimistrativo’, Al 87 y Decreto 1082 de 2015 “"Por medo o8l cus! se sipide

ef Decreio Unoo Reglamentanc del sector administrstive de Piansacion Necional At 2211211y ss

Cartera 46 No. 208 - 59 Canton Ocadental 'Francisco Jose de Caldes Sogaa O C

dipg@ejercito mi co - aptobecier psierdicito mil.co

7y v alercito mil oo
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PUBLICA CLASIFICADA

Pag Jged

CIRCULAR N* 2028318001301093 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER.
DIPER-17.5

O SANDOVAL PINZON

o de las Funciones Administrativas y de Mando como
o de Personal,

Coronel (EC) LUIS

Director de Sanidad
Comandante del Co

Anea Tialnla y nusve (39) 1ok S contentivos de quinentcs siete 1507 Alas de informacion
Eavogl TE (nﬁ&hﬁqgwoﬁ ke
Ot Anassta Contratagen PS . TD

Roviso Y
Oficial Currora

6o Martinez Cortes Voo CR. Norbey & Rodagusz
de Pe yona

Owerstoe Ao Racomy

La prvsinta autonzacion coespands a [ informacion enviada por fas unidades de acuerdo con las siguentes solicitudes anesas &

N Unidad N Uaidad

202650 00000085.2 3 Calm 0655000074525 cane
A MO0 R26463 st JOI0275000721683 Ctoes
20008 1ONETRE AL 520%11 00753033 Divin
H2E 2003131545 DIk 2025106000 585693 WCOE
202610258003 LOTES 2026514000043D223 Dvoe
2020415000342 982 DIvosS 20240000013 S
N0 0U0362853 DADAE 2020500000731433 Mo
G108 215103 LLOss 202051 7000183483 Oive?

HOA42873 COFwp 20255180009231%2 v

543000621955 Do) J0251540003892%3 crpie
2264300D07680%3 COLDG JD2EAGID00RESAET nCen
751110007 20803 CTaYG J0I6545000049521 DAVAA
LOibIRTIONTIAIR3 pinso J02630 2000475383 OiIFAR
PII AL vier PIE I £] DISAN 202633000C 390833 Ciooc
2026200000 7395€3 Croes JD704550008844113 COADE
200625 1000725453 CESE7 WIHIRO00NSHE52F COnic
20203000007 1713 Ve 2026.770008383233 | Ctaed
SIS AN0N0ONM LT 12800 02640 (ODND25E3 COmG
INGIVT XA CIOEL)
|
1 !
COMANDO [IF PERSONAL |
i 2 LT e
g ARG -
! 5
=

Carrera 46 No. 208 . 98 Canton Ocodenial "Francisca José de Galdas” Bogotd 0 C
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RESTRINGIDO

DE SOLO CONOCIMIENTO !
MINISTERIO DE DEFENSA NAC;O'::ALT = reg-1det =
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITAR ACTA COMPROMISO Codigo: FO-JEMPP.CEDE2-1624
g‘éﬁ'}%{’u’éﬁo DE INTELIGENCIA DE RESERVA INDIVIDUAL  version: 1 PRI
Y CONTRAINTELIGENCIA Fecha de emisién: 2023-10-23
Acta N* :
Unidad: _~
Lugar y fecha de expedicion: m 0601/ 2026 .
Vélida hasta: ___- -

|. AUTORIZACION PARA ACCEDER A INFORMACION CLASIFICADA / RECEPTOR AUTOR[Z:‘«DO:

Autorizase al sefior (a) PS"-"" Jchom KO’MDQ@’IMC‘)‘ QOIDJ‘Q - identificado(a) con la |

cédula de ciudadania N° __ 1 o} 323 60K expedida en _ POROYAV) . para acceder a informacion, |

|

documentos y material con nivel de clasificacion __PUBLICA RESERVADA _ durante su desempefio como |

CSCE €N ) uqucﬁomﬂ’ en
Expide: Autoriza:

5 Pooires v Apo s

Firma y post firma Jefe Depen Firma y post fima Jefe o Comandante de
la Unidad

Il. COMPROMISO DE RESERVA DEL SERVIDOR PUBLICO, ASESOR O CONTRATISTA

Yo, Y5 Jchano m!ﬁ‘ dMTNCH: @@Tﬁ identificado(a) con la cédula
de ciudadania N°_ 1 081313 - expedida en N Cou® . he sido autorizado por el

I U Eopceriot para acceder a informacion clasificada hasta el nivel _

PUBLICA RESERVADA _ durante mi desempefio en el cargo designado e identificado anteriormente.

En tal virtud, en cumplimiento a la Constitucion Politica y a la Ley de la Republica de Colombia, me comprometo bajo la gravedad de juramento. a
proteger toda Informacion clasificada contenida en documentos y material conacido, tratado y administrado en el ejeracio de mis funciones y

durante el tiempo establecido en la legislacion, para lo cual cumpliré a cabalidad y sin excepcion alguna las politicas y protocolos de seguridad de |

la informacién y seguridad Informatica, establecidas para el Sector Defensa y el Comando General de las Fuerzas Militares: jamas divulgaré '

Infomadondaslﬂudanmmomewummmymabobmmdemwmuwwnmcmpusumeldedwm.
mi cargo y mis funciones no me haya sido autorizado el acceso.

ConozcombmmwmwmmWMMMmhmmdelammmmnudn.
establecidas en el siguiente marco juridico y en las demas normas que lo complementan:

Thac | DE LOS PRINCIIOS FUNDRAENTALLS Arscars 2 Y & TITULD It D LOB DERECHOS, LAY GARANTIAL Y LOY DEBERES- Caplive *: D€ LOS DERECHOS
. ey 3 TALO 7 D€ LOS DERECHOE SOCKLES, BCOMMMIOOS ¥ OULTURALES Adiculs 74 Thita ¥ DE LA ORGARZIADION DL ESTADD Caphubs 2 DE LA FURCION PUBLICA
Artcuks 123 Y 1

2 MNW] PAOR MEDO DE LA CUAL 52 EXPIOEN NORMAS PARG FORTALECER EL MCRCT JURIDICO GUE PEAIATE A LOS ORGANSINOS OUE LLEVAN & CABO ACTVIDNED D
NTELIGENDA ¥ LGENCIA CUMPLIR CON U ANSION DONBTTUCIONAL ¥ LEGAL Capttiro 1V: CONTROL ¥ SLPERVISION - Atinds 24 Calils V! RESERVA OF LA INFORMACION De
INTELIGENDA ¥ Attioubs

- 3430,
2 e oL 251 ;57 OF TRANSPARENGA ¥ DEL DERECHO AL ACCESO A LA INFORMAGISN PUSLICE Tk || DISPOGK-OMES GENERALES, Anicun 5 Thik Il EXCEPCIINES A ACCESD
y

] A5 REGULA DERECHT FUNCRIAENTAL DE PETIION ¥ SUSTITUYE UN TTILO DEL SOGIDG DE PRICEDIMEINTO ADVMETRATIVO ¥ CE LO CONTENSIED A0 ARG TIA T90
T Il 08 1CKIN, 1 DERECHO DE PETICIIN ANTE AUTOROADES, At 24 25 ¢ 27

5 RRAGIMEN D LOB SERVISORES PUBJICOS: W, DE LA INTERVENGON D 108 ELKOS DF COMUNIGACISN - Akt 78

5 CODG0 PENAL MILTAR: LORC TERCERD Tilito PRIMERO

7 LEY DENERAL OE ARCHIVOS: Tituke 1: OBJETO. AMBITO CE APUCACION, DEFINIIONES FUNDWMENTALES ¥ PRINCIPIOS GEMIRALES - Atk 3y & Thim v SCMINSTRACION CE

HIVOS - Aitoudon 1416, 16 ¥ 17; Thiba VI ACCESO ¥ CONSULTA DF LOB DOCUMENTOS - Acuis 27 ¥ 25 Tilo 1X: ARCHIVOS PRIVAEOS - Adkire &3

3 CONNAO PENAL Cagitiio Wi D€ LA VIOLACION A Li INTINVOAD, SEBERVA £ INTERCEPTAZION DE COMUMCACIONES - arveutm 14 195 Y 108 Cachiuhs VIl DEL PREVARICATO Atiends 414
Capida LO ABLBOS DE AUTORIDAD Y OTRAS INFRACCIONES: Adkubs 410, 410 ¥ 420 Caplu X DE Ls UTILIZACION INDEZIDA OF INFCRMACICN ¥ DE INFLUERCIAS CESPOSOAS DE. EERT 00
D€ FUNCICH PUBLICA - Aflcubo 431 Capluke I: DE LOS DELITDS CONTIA LA SEGUROAD DEL ESTADD - dr¥casn 46 €

T COOIGO FRCCEDMIENTO PENAL TITLLD Il ACCION PENAL Captubs | ASPOQICIONES SENERALES, Acteul 68 5 74

0. REGIMEN DICIPLINARO PARA LA POLICIS NACIONAL Tl V. CE LAS FALTAS ¥ DE LAS SANCICAES DSCPLINARIAT - Copluly | CLATIICASON ¥ DESCRIECION JE A5 FATAS
Artteda M N 38,014 ¥ 30 Amedo 35 Numerait

" 000IGO PENAL MILITAR: Thulo 1 - Caplubs Urics DE LA COMIUCTA PUMSLE Aficok 23 Thws V- DELITOS CONTRA LA BEGLINOAD O LA “USRZA PUBLCA - Sagliue 1) OF LA

TOS: Amdn 138 Thuls Vi DEBERES ¥ POOERES DL LOS NTERVNENTES EX £ PROCESD PENA - Caphs V. OF LOS POCESES ¥ MEDDAR CORRECCORMES. &rten W6

12 ESTATUTO ANTICORFLIPOON: Capitaia = METIDAS PENALED LM LA LUCHA CONTIS LA CORFIPCION PUBLCA ¥ PRIVADA Aftids 4 Mo €
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Anexo “K”
Autorizacion de consulta, tratamiento y proteccidn de datos personales
conforme a lo sefalado en el Decreto 753 de 2019 reglamentario de la Ley
1918 de 2018.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales”, reglamentado
parcialmente por el Decreto 1377 de 2013; asi como la Directiva Permanente del
Ministerio de Defensa N°03/2019 MDN, “Lineamientos para la definicion de la
Politica de Tratamiento de Datos Personales en el Ministerio de Defensa Nacional';
la Ley 1712 de 2014, "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacion Pdblica Nacional y se dictan otras
disposiciones” con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por
el MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS de lo siguiente:

1. EIl MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS actuara como Responsable del Tratamiento de datos
personales de los cuales soy fitular y que, conjunta o separadamente podra
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme a la Politica de Tratamiento
de Datos Personales del MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS disponible en la pagina web de la
entidad, Unicamente para los fines del proceso precontractual y en ejecucion de los
datos especificos que describe la Directiva Ministerial.

2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccion de los datos
personales, la cual consiste en: Consulta de Inhabilidades sobre delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 arios, de acuerdo al proceso de contratacion, cuyo
objeto corresponde a: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESORA EN PLANES Y LIQUIDACIONES, Lo anterior, conforme a lo sefalado
en el Decreto 753 de 2019 reglamentario de la Ley 1918 de 2018. “Por medio de la
cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y
se dictan otras disposiciones”

3. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre
datos sensibles o sobre menores de edad.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la
ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi
informacion personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado
para el tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el
MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVASy observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales del MDN
~ EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS

6. Mediante el correo de la entidad corec@buzonejercito mil.co podré radicar

cualquier tipo de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos
personales.




7. EIl MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad,
veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos y se
reservara el derecho de modificar su Politica de Tratamiento de Datos Personales
en cualquier momento. Cualquier cambio sera informado y publicado
oportunamente en la pagina web.

8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca a el MDN — EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS para tratar mis datos personales y
tomar mi huella y fotografia de acuerdo con su Politica de Tratamiento de Datos
Personales para los fines relacionados con su objeto y en especial para fines
legales, contractuales, misionales descritos en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO
Y CONTROL RESERVAS

9. La informacion obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he
suministrado de forma voluntaria y es veridica.

Se firma en la ciudad de Bogota DC, a los 06 dias del mes de Enero del afio 2026.

Firma: d&nm Ldm Q"

Nombre: Johana Katerine Jiménez Zapata
Identificacion: CC. 1.061.727.608 Pop.
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CERTIFICADO N.°: 12548

Cooneto Superion de 1 Judiatara

Unided Re, utm Naclanal
e Aboga NA

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le correspande al Conseje Superior de |a Judicatura
regular, organizar ¥ llevar el Registro Nacicnal de Abogades y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiente de requisitas,
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicia de la profasion de
abogado, asi comoe de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen |a base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefor(al JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N*
1061727608, registra la siguiente infermacian:

VIGENCIA RNA o]

CALIDAD | FECHADE mscnwcsén RNA' | ESTADO DE INSCRIPCION RNA |

— ——e————— e - t
ABOGADO[A] INSCQITO-AI | 10 '12, 20 3 VIGENTE

VIGENCIA TPA

N.° DE TARJETA t
DAD X ! 2
CALID e FECHA DE EXPEDICION | ESTADO
ABOGADO [A) CON TRPA 236748 101220 3— VIGENTE
= ~ OBSERVACIONES e |

NO RECISTRA

La presente certificacién se expide a los 5 dias del mes de enero de 2026,

T RNA: Registro Nacional de Abogados

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenaries de gjercicio de |z abagacia Unicamente se requiere
estar inscritc en Registro Nacional de Abogados.

o e— @ waweramaudichl gow co
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COMISION NACIONAL DE

CERTIFICADO No.

20260105-1971453 ﬁ . DiSCip"na
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

ue revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JOHANA KATERINE
JIMENEZ ZAPATA, identificado(a) con numero de documento 1061727608 y tarjeta profesional No.
236748, NO registra sanciones vigentes.

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afo 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes»,

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abo‘?ado haya presentando durante el ejerticio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido ror el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual'se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGQTA D.C., EL DIA LUNES 05 DE ENERO DE 2026

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comision Nacional
De Disciplina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 0449408e4532037d78adBb270f2acef3391515b36516510c333062 1542004003
Documento generado en 05/01/2026 03:27:51 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la sigulente URL:
hitps:/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Awdlares De La Justicia
Bogoté, D.C. - Bogoth D.C,
Este documento fus generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez uridica,
conforme a o dispuesto en la Ley 527/98 y el decreto reglamaentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 42M6e010c004f87883d005cde54ab1768480084dc640anbn78a14500f85152d1
Dotumento generado &n 050172026 03:28:91 PM

Descargue el archivo y valide éste documento slectronico en la siguiente URL:
hitps:/firmaslectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Radicado No. 0125 113351 ESDEG / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG- SBESG-VIADM- DEADM

CERTIFICA:

Que la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto’, suscribié contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se detalla a continuacién:

Ministerio de Defensa Nacional — Escueta Superior de Guerra *General Rafael Reyes Prieto |
Departamento Administrativo, NIT. 830 002 634-1 !

NOMBRE DEL CONTRATISTA JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
Capitan de Fragata CLAUDIA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ

PERSONA QUE CERTIFICA Jefe Departamento Administrativo y Ordenadora del Gasto

Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto”

Prestar los servicios profesionales especializados en la categoria F para la seccion

de contratos con el fin de asesorar juridicamente los procesos contractuales
OBJETO DE CONTRATO adelantados por la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto”. en |
concordancia con las leyes, normas vigentes en materia de contratacion estatal

NUMERO DEL CONTRATO (E?glggc:zggsprastacbn de servicios profesionales N* 006-MDN-COGFM-

1. Estructurar y evaluar segun el case, los procesos de contratacion que se
adelanten en la ESDEG, evaluando las ofertas conforme al estudio integral
del pliego de condiciones con sus respectivas adendas o modificaciones silas
hubiere, asl como los documentos que asi lo requieran, velando por que la
escogencia del conlratista sea siempre objetiva,

2. Elaborar los contratos resultantes de la actividad contractual dando aplicacion
a la normatividad legal vigente, asi como las directrices, manuales y politicas
atableddas.ewnenlelosdoamemosuoﬁaosquesegenerencon
owsia\debsprocemdoseiecdondecontrahstasqueleseaamgnadospor
el Jefe Contratacion,

3. Publicar y realizar el seguimiento agil. oportuno y en los tiempos estipulados
en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica "Secop II" y todos los

documentos que hacen parte de los procesos que le sean asignados en la

gggg&gé%l:gSASSPECIFICAS etapa precontractual, contractual y poscontractual, igualmente notificar y

publicar la adjudicacion de los procesos de contratacion y venficar |la
expedicion oportuna de las garantias de los contratos.

4. Presentar recomendaciones y soluciones juridicas a consultas o
controversias, recursos y demas solicitudes que se presenten en el campo de
contratacion estatal, debidos procesos y demas requerimientos formulados
por el Jefe Departamento Administrative y/o Jefe Seccién de Contratacion.

5. Elaborar las actas de audiencias propias de los procesos de contratacion y
descargar los documentos de Cierre y recepcion de ofertas de cada proeceso
contractual que corresponda.

6. Revisar y gestionar actas de liquidacion de la vigencia actual y antenores,
segun requiera el Jefe de la Seccion de Contratacion

7. Participar en las auditorias internas y extemnas relacionadas con los procesos
de contratacion asignados, cuando se le requiera. |

Carrera 11 No. 102-50
Celular: 3102739049

www cgim mil.co
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10.

1.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18

19.

Asesorar |a labor de los gerentes. comités estructur
el fin de lograr la consolidacion de los documentos p
contratacion, como proyectos, pliegos. invitaciones,
audiencias, formularies de preguntas y respuestas , entre ofros y
realizar la publicacion oportuna de los mismos en Portal Unico de
Contratacion en los tiempos establecidos en el cronograma de cada proceso,
previa autorizacion del Jefe de la Seccion de ion ylo Jefe del
Departamento Administrative y Ordenador del Gasto.
Elaborar las actas de audiencias propias de los procesos de contratacion y
descargar los documentos de Cierre y recepcion de ofertas de cada proceso
contractual que corresponda,
Elaborar las actas de aprobacién de polizas que amparan los contratos
celebrados por la dependencia revisando los cubnimientos respectivos, el
pago de las multas y de la Clausula Penal Pecuniana convenidas y que la
entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusidon. Realizando la
respectiva aprobacion virtual en el Secop Il y publicar el acta aprobacion de la
misma

Garantizar que las carpetas maestras de los procesos contengan todos los
documentos propios de un proceso de contratacion,
verificacion emitida por el Jefe de la Dependencia y [tramitar su entrega
inmediata ante el responsable de su custodia y archive, una vez se cumplan
los requisitos de ejecucion del contrato respectivo,

que le sean asignados
Apoyar la coordinacion y gestion de los comités de

procedimientos establecidos por el Jefe Contratacion
Capacitar a los diferente funcionarios y prestadores
juridicos de contratacion estatal y procesos |

supetv:sordeleomratowandodekmr

contractual De igual manera, se obliga a realizar, a) Pubjicacion de los actos
administrativos que se produzcan en el desarollo del preceso contractual, b)
Recoger las firmas que conforman el proceso contractua) en cada una de las
etapas, c) Se encargara de la organizacion de las carpetas de acuerdo con lo
establecido en la norma de archivo. lo anterior no es dbice para que las firmas
no sean recaudadas de acuerdo con cada actuacion surtida en el proceso.
Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacién manejada y archivos
magnéticos, informar sobre el estado actual de las obligaciones especificas
objeto del contrato: y entregar los bienes muebles puestos a disposicion
Cumplir con la normatividad interna de ESDEG en especial con el manual de
convivencia. |

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de Ia Ley 80 de 1993 asi
mismo, sera civil y penaimente responsable por sus U omisiones en
la actuacién contractual.
Cumplir con el objeto del contrato con plena aytonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por 19 tanto, no existe ni
existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo (laboral alguno del
CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COMANDO

GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

Camera 11 No. 102-50
Celutar; 3102739049
wanw cgfm. mil co
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El plazo de ejecucion del contrato sera OCHO (08) MESES, contado a partr de!

PLAZO DE EJECUCION cumplimiento de los requisitos de ejecucion (expedicion del registro presupuestal,
aprobacion pdliza de cumplimiento y afiliacion a la ARL.)

VALOR DEL CONTRATO El valor total del contrato asciende a la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES

MENSUAL DE PESOS ($52.000.000,00) M/TCE, sin IVA por ser régimen simplificado

FECHA INICIO DEL CONTRATO | Enero 22 de 2025

FECHA TERMINACION DEL i

CONTRATO Septiembes 21 de 2025

La presente se expide a solicitud del interesa
del mes de junio de dos mil veinticinco 42

Abogada Seccion de Contratacion

ydad de Bogota D.C., a los veinticuatro (24) dias

-l E. Ca o
Elaboré: PS. Angle Cathenne Vargas Fonseca
Técnico de Serviclos Secclon Contratacion ESDEG

Archivado en: 15103 Contratos de Prestacion de Servicios 2026

Carrera 11 No. 102-50
Celular: 3102739049

www_cgftn, mil co




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

NIT: 900.385.079-8

LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

(CENACPER)
HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que JOHANA KATERINE JIMENEZ

ZAPATA, identificado(a) con

Cédula de Ciudadania No. 1.061.727.608 expedide en POPAYAN

(CAUCA), Prestd los servicios profesionales cSERVIClOS_PROFESIONALESl B de apoyo a la

gestion «APOYO_A_LA_GESTION» [J al Ministerio de Defensa Nacional = Ejército Nacional - en la

unidad COMANDO DE ADQUISICIONES (COADE) de acuerdo a la siguiente informacién:

'NO.CONTRATO | 076-CENACPERSONAL-2024

Cooempoon - |#DEENERODELOM

OBJETO CONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVIGIG JFESIONALES COMO ASESORA
JURIDICA CONTRAGTUAL EL COMANDO DE

S DEL EJERCITO NACIONAL
| PLAZOEJECUCION [ INICIA A PARTIR. DI --o: ACION DE LA POLIZA DE
"EXPEDICION DEL REGISTRO

FECHA ACTA DE POLIZA

Y CRP

"FECHA DE INICIO ué‘1

EJECUCION

' WENTos MIL PESOS

= PESOS
| «ACTA_DE_LIQUIDACION»

_suma de ($ 49.500.000 ) CUARENTA Y NUEVE MILLONES
ada en 11 pagos cada uno por
valor de ($4.500.000) CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL

——

s [ NO (B

NO.REPOSA ACTA DE LIQUIDACION EN LA PLATAFORMA
SECOP |l DEBIDO A QUE EL CONTRATO TODAVIA SE
ENCUENTRA EN EJECUCION DE ACUERDO A LOS TERMINOS

"REPOSAN SANCIONES
(MULTAS PENAL
PECUNIARIA)

ESTIPULADOS EN EL MANUAL DE CONTRATACION l

«REPOSAN_SANCIONES_MULTAS_PENAL_PECUNI»s [ ;
i

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSAN SANCIONES:
«A_LA_FECHA_DE_LA_CERTIFICACION_NO_REPOSA» [

TR e ee—ti——— e
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OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

| OBLIGACIONES CONTRACTUALES

~ las partes para cumplir adecuadamente el objeto contractual y

1. Realizar seguimiento, verificacion y revision de procesos
contractuales a las Unidades Ejecutoras de Presupuesto y
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, desde el punto de vista
Juridico, en la estructuraciéon de proyectos de pliegos, estudios
previos, pliegos de condiciones definitivo, solicitudes de oferta,
resoluciones, ofertas, minutas de contratos, adendas o
modificatorios si las hubiere, revision y aprobacion de pélizas, y
actas de liquidaciones y cualquier requerimiento que se presente
dentro de las etapas de la contratacidn, como los documentos
qmumwbrandoacuerdoconhnomatividadonconmmn.
revisando el portal unico de contratacién ;OPIl), emitiendo
un Informe preventivo dirigido al C - Adquisiciones;
cuando hubiere lugar informaran a las Unlda&f:jecutom de
Presupuestd y Ordenadoras del Gam:‘:mal de las
observaciones encontradas, realizai al
cumplimiento de las recomendagiones del mismo y
de la gestion efectuada. Pasa esta actividad & debe programar
plandatmbojoconcronognmm aprobado por el Jefe
de drea —:5

2. Efectuar an adotﬁncunpinmtodelas
visitas de wdmciat:g. 0 en apoyo a los planes de
mejoramiento, misiones de trabajo o cualquier tipo de
requerimiento Institucional, para la verificacion de la ejecucion en
las diferentes etapas.de la contratacion de las Unidades
Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel

Nacional, ece  sea necesario en el desarrollo del objeto
&Mﬂ. ) Informe, recomendaciones y/o conceptos
que le sean s no superior a 3 dias hébiles de haber

tom'hldo la v@, bajo las circunstancias que convengan para

,¢._;Wduommdﬂmm siempre y cuando
las de seguridad permitan su desplazamiento,

& Aﬂ en acompafiamientc a reuniones de planeacion,
seguimiento y coordinacion semanales; el dia y la hora que sean
“requeridas por el Comando de Adquisiciones © quien haga sus
veces o jefe de drea, asimismo asistiendo a las reuniones con las
diferentes Unidades Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras
del Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran de su apoyo
y asesorla en temas juridicos propios de su cargo (como
elaboracion de pliegos de condiciones, solicitudes de oferta,
resoluciones o minutas de contratos, autorizaciones de
contratacién directa, etc.). rindiendo la respectiva acta de
reunién, acta de capacitacidn o informe de acuerdo como se
amerite,

4. Realizar capacitaciones o video conferencias como minime una
vez mensual dirigido al personal de asesores |uridicos de las
Unidades Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a
nivel Nacional, como a los supervisores de contratos, comités
estructuradores, evaluadores y gerentes de proyecto, y demas
personal que requiera asesoria eh temas contractuales a favor
del Ejército Naclonal, brindando asesoria en temas de actualidad
o normatividad vigente en contratacion estatal, desde el punto de
vista juridico. Previa coordinacion y de acuerdo al cronograma
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que se establezca con el Jefe de area y aval del Comando de

5. Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, ejercer seguimiento
y garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los términos
perentorios de los requerimientos elevados al Comando de
Adquisiciones del Ejército, en todas las intervenciones realizadas
por los distintos entes de control internos y externos, PQR -
derechos de peticion - tutelas que se instauren por particulares y
los requerimientos o dudas efectuadas por las Unidades
Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, que se hagan a los temas de contratacién estatal o
procesos que se adelanten en las mismas.

6. Desarrollar como minimo 01 bom de bﬂm mensual,

relacionados con la aplicacion de wgtgonta y
correccién de los errores més fepetitivos en la

verificacion de procesos contrattusles a las Unidades Ejecutoras

de Presupuesto y OWM a nivel Nacional,
impartiendo politica que en cuenta para evitar fallas
que se puedan pmonﬂfﬁ'l os futuros procesos contractuales,

7. Prestar sus servicios pro]q_lpnales en apoyo directo a los

requerimientos. juddfﬂ* 0 ientes de los funcionarios de
instruccion. ©_funcionaros competentes o demas entes o
personas para emitir conceptos en el area

juridica ammquesereqmemdelndole

siempre y cuando para el
se tenga el conceplo y/o viabilidad
y/o el comandate del Comando de

8, dictamenes periciales e informes en procesos
, @administrativos y/o penales, cuando se requiera el
poqho distintas Unidades del Ejército Nacional, siempre y
~ Mlﬂ\m relacion directa con el objeto contractual,

9._ Velaf porque el archivo del drea de gestion bienes y servicios

~ manteniéndolo seguro, organizado y actualizado en original y
copia debidamente foliado, rotulado e inventariado de acuerdo a
la norma.

10. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia
técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad. Por lo
que no abra ningun vinculo laboral con el CONTRATANTE.

11. Asesora en forma directa al comandante del Comando de

Adquisiciones en temas juridicos referente a Contratacion
Estatal.

12. Las demas que le sean asignadas por auloridad competente de

acuerdo con el drea de desempefic.
PATRIA HONOR LEALTAD !
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| » Elmmamomm-mcrl’QWONAL a realizar

| Iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

OBLIGACIONES GENERALES

» De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, ol
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término
del almacenamientc del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

» El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la pnnm del mcio objeto de
este contrato. T el

- ———

» Entregar al final de la mm del mb‘ﬁx backﬁp de la
informacién producto ejecucion del contriato.

los estudios de seguridad, comprobacion de fealtad, realizacion
de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y
dm.laeontmadﬁn.

» Las demfis ngddu en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
delpnumo g

o B

> me obmquo se deriven del objeto del contrato.

PARAeng 0: Independencia del Contratista. El
Contratista es inc del Ministerio de Defensa - Ejército
wggmd‘.dc«m&hmnwwﬁm
qﬁnm El Contratista no tiene la facultad de hacer

, representaciones o en nombre del
diDdoma Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o

Para constancia se firma en Bogota D.C, el 17

DEL 2024

RES BEJARANO GARCIA
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““Vioa DANE 5.

INFORMACION PARA TODOS
Codigo de validacién: 1179630f2121ttar

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA DANE - FONDANE
CERTIFICA

Que JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1,061,727,608, presto sus
servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 4794927 DE 2023 DANE.

OBJETO: ARQ APL_2023 TH. Prestacion de Servicios Profesionales para brindar el acompanamiento juridico en las
diferentes modalidades de contratacion que se llevan a cabo en la Entidad en desarrollo del proyecto de
Fortalecimiento y Modernizaclén de las TIC 's.

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendide entre el 24 de marzo de 2023 y 31 de diciembre de 2023,
SEDE - CIUDAD DE EJECUCION: DANE CENTRAL

OBLIGACIONES: 1 Brindar el acompanamiento juridico a todos los procesos de contratacion para la adquisicion de
bienes y/o servicios que le sean asignados en desarrollo del proyecto de Fortalecimiento y Modernizacion de las
TIC's 2 Revisar los documnentos juridicos precontractuales y contractuales necesarios para la adquisicion de bienes y
servicios requeridos por la entidad 3 Revisar 1as evaluaciones a las propuestas presentadas en las distintas
modalidades de contratacion proyecto de Fortalecimiento y Modernizacion de las TIC ‘s 4 Brindar el acompanamiento
juridico en las distintas mesas de trabajo que se convoquen para la adaquisicion de bienes y/o servicios requerida por
la oficina de sistemas en el marco del proyecto de Fortalecimiento y Modernizacion de las TIC's 5 Asistir a las
reuniones que sean programadas o delegadas por el supervisor. 6 Realizar las actividades necesarias para el
adecuado tramite, registro, o transaccion en la plataforma de SECOP |l conforme al proyecto de Fortalecimento y
Modernizacion de las TIC's, 7 Realizar todas las modificaciones que le sean asignadas en la plataforma de SECOP 11,
8 Tramitar los requerimeintos y brindar una respuesta oportuna a las peticiones, quejas, reclamos, denuncias y
solicitudes de acceso a la informacion recibidas en la Entidad y en los tiempos establecidos en la Ley, que le sean
asignados por el supervisor del contrato 8 Cumplir con las demas instrucciones que le sean Impartidas por el
supervisor del contrato, que se deriven de la ley o el reglamento que tengan relacidn con la naturaleza del contrato
con calidad, oportunidad y pertinencia .

ESTADO DEL CONTRATO: Finalzado
De acuerda con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso estos contralos
generaron relaclon laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas y se celebraron por el términio

estrictamente Indispensable,

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado, el dia 03 del mes de enero de 2024 quien Iinterese.

DIANA MILENA PINZON PULIDO
Coordinadora GIT Area Gestion de Compras Publicas, Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

TR R

Al contestar, cite este nimere

Radicado N° 2026380000537623: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COREC-C4-
CONTRATACION-29.25

Bogota, D.C., 09 de enero de 2026

Senor Teniente Coronel

RENNY CASTELLANOS MANRIQUE
Director Direccion de Reclutamiento (E) COREC
Carrera 11B # 104 A - 64 Cantén Norte.

Bogota, D. C.

Asunto: Solicitud autorizacion ESP

e
-

o
4
"“‘}\_‘:

W s )

Respetuosamente me permito solicitar al Seﬂor'Teniente Coronel Director Direccion de
Reclutamiento (E) del Comando de Reclutamiento y Control Reservas del Ejército
Nacional, ordene a quien corresponda realizar el estudio de seguridad personal de los

prestadores de servicios tenidos en cuenta para la contratacion vigencia 2026 del C4 y
sus dependencias asi:

TR 0 TIADY 14 v oSN SRR S
LT pRESTADOR

' N
WA
LA

1261

| T EDuA

U N

SHARICK KATHERINE LOPEZ PEREZ

1.006.436 658 |
c4 TECNICO ' EDWIN YEZID GONZALEZ SICHACA 80.764.336
c4 BACHILLER LIZET TATIANA ZARAZO CALDERON | 1.033.098.983
CONTRATACION CONTADORA SANDRA MILENA AVENDARO 1.098.706.081
CONTRATACION | ADM. DE EMPRESAS AIDA CONSTANZA ALVAREZ | 1.130.673.989
CONTRATACION ABOGADA LAURA VANESSA ZUNIGA CASTRO | 1.233 338,765
CONTRATACION ABOGADA MARIA GUTIERREZ 1.067.405.015
FACTURACION TECNICO DIANA MARCELA RODRIGUEZ PEREZ |  52.962.173
CONTABILIDAD AUX TECNICO CLAUDIA MARCELA PARDO JUNCO 37.548 645
TESORERIA AUX TECNICO SANDRA LILIANA CAMACHO 33.378.735
PLANES ABOGADA JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA | 1.061.727.608

Carrera 11B # 104 A - 64
Bogota D.C.

J) corec@ejercito.mil.co -

|
PUBLICA




PUBLICA
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Radicado N° 2026380000537623 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COREC-C4-
CONTRATACION -29.25

FORI LUIS YOJANES

Oficial C4 OREC

Carrera 1B 2104 A- 84
Bogota D.C.

M) corec@eiercio.mil.co - wwwsiercito.mil.co

PUBLICA -




EJERCITO NACIONAL
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
gCOMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
CONTRAINTELIGENCIA

PERSONAL INGRESO

Pag. 1 de 7

FORMATO Codigo: FO-JEMPP-CEDEZ-769

INFORMACION o

Fecha de emision: 2020-03-11

cheo 2026

Lugar y fecha: “&}:.KHO [x—\

INSTRUCCIONES:

- Este formato debe diligenciarse en su totalidad de forma clara y legible por el aspirante.
- Una vez diligenciado y entregado, la informacidén contenida en este formato estara amparada BAJO
RESERVA LEGAL y tendra el nivel de seguridad RESTRINGIDO.

Dependencia solicitante:

eoeec.

Empleo o cargo al Gue aspira:
hs- plones < higudaciones

Foto de frente

. DATOS PERSONALES
| Primer Apellido Sequndo Apellido Primer Nombre
TImenez 2opcio TJTohanO votenné
@ 1081273608 |20[0Y 2005 [ Popafy A*336SS éio. Calle 53
: Clase Distrito Miltar No, Fucha de Expedicion |
5 5 s s el
__w Dia Mos Al Estado Civi
fogatan [Cowea | 6 | 04 | 4990 _Soltem A+
Meogada 236 I Qclcwbiono 15S | e&s.
= Cormeg Electronico 1 Cormo Electrorico 2
JChanmwhnatsao egmeul-com L
_F: : Instagram A Twitter Otas
JIhana AMene? Jackem _menctopata [dchana hmenes Eoroeas -
Namera Teiefono Geluiar
313301 023Y g
En caso de neta, Informar a: A los teléfonos {celulares y fijos)
Carohno dimener Fopata 301294 6603
WIS P1oreNe Eamos 32044 32331\

RESTRINGIDO




RESTRINGIDO

Informacdn Residencia

cion do Domicilio Actial

Diracc

foncra SO & # &4 -44
Bamo

TONC ) Cplo ICDCQ

- Ciudad y Departamento
SOn Fovel eoqo+a 3.8
Residencia Anteror
Dendo Hosta Direccion Teldfonos Cudad/Pais
vaizo /23] Wy 12025 | Canec S24 14-40 / £oqoTc!
Il DATOS FAMILIARES
Nombre Esposa (0] /6 companierm (o) C.C.No Profesian g Oficio
e i /
Direccién Nameros Celular y fijo
/ "4
Correo Elecironico | Correo Electronico 2
/ 7/
Rodoes Soclales
Facebook Instagram Twitter Otras
| 7/ 7 / J
H:_gs-mmzmﬂfms Edad Tpo y Numero Documento identdad
Juon Yable &clane diment? I3 | ¢0. 1059238634
-~ / 1 | T1. 10SG246606
A ~ / 7.
/ /
Dates del Padre {Nombras} vive Si No C.C. No. Tefonos
wEN Jdmenex Qo | ¥ YOSEECT) | 31058101583
Direccion de Residencin Profesian u Oficlo
Caoncia S0 b4 el -4\ oae ) /203 Rcoedo
Datos de ta Mudry (Nombres) 1 vive | Si ] No CC No W i Toléfonos

RESTRINGIDO
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Wt ol Fopeda Zentd > 28 053 .650] 214CI103UYG
s Ros ‘ ___Profesion u Oficio
Qo SO v 4 - U4Y oo 150 rensicna g
INFORMACION DE LOS HERMANOS
Nombre y Apeliidos (Hermano} : CC.No. Nurnero Celular - Fijo
Carchia dméncz  2apoic PRI | 301394 6603
u Oficio
Cemcio ECb Y 6‘4 —Em i 2005 g} Ufcﬁmnca
Qo €0 qmcm Ccm
' Twitter Oiras
Qodlm-.lmcncﬁcpaﬁ COroI %%- > >
Nombre y Apelidos (Hermano] Coie Nomero i
-l e 7/ ) ¥ &
_Oupcelon de Resdoncia Profesion u Oficio
il i
___Corteo Elecbnico 1 __ Correo Electrdnico 2
/7 / g
Facebook —__Instagram Twittar Otras
/ s / .
or o / /
__Dwecgion de Residunca Prolesion u Ofico
s /
Correo Electronico 1 Cormo Eleclrinico 2
DN A - /
Socales
Facebook Instagram _Twiter __Owas_
Z =4 7 Z
Nombre y Apetidos (Hermano) C.C.No. Mmuymh_tw_
/ 2 (
Direccion de Residencia Profesion u Ofico
S P
Cormeo Electronico 1 __Corma Electrénico 2
At / o
Faceocok Instagram Twitter Otras
S / / 7
111 INFORMACION ACADEMICA
_%_&m_ [ Nombre de ia insiitucion |
Pochller | 2006 Bcchilles feccmico |[FramaConad | pogn | Coleuby
PegradC | 2013 Atopan | O- Coopeothvo|Popadth jicleuby
rsqrado | 202) esp nivaracidy . | U-Hoclelly | Hadelln | @ledy,
P / / o /
/ / / s /
¥ J Vs 7/ 7
"RESTRINGIDO
Pagina 3 de 7
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Habla, lee
Inglés Itallanc /

A EXPERIENCIA LABORAL

_Empresa Direccién __
Esded comciox 41 A 102-SC
Cargo _Tiempo _ Teléfonos Emprosa (cehilar y fio)
AS TOOANCOH 1{ Meses -
mnm Inme:
6.\46%“000 T &minCCion  C10 Hq.ascfﬁ Kemex () 50%&2
Diroceldn Pagina Wab de o Empresa: htips Avww. informese.cof
A ___ Direecion
Hospriat 31‘\'1’0/ : V. 3¢ YG-02_
Conp Tiempo _ Telétonos Empresa (celular y fio)
3} -OO0. 00 Y mMcses - — >
Mo Nombin Jule |
% et vog | o | DORG Oetes | 2a2ten
Direccion Pagina Web de la Empresa. hHpS @ wuww. hoipr@dmilicd gty - co
V. REFERENCIAS PERSONALES (No familiares)
DION_Lopcra “"’Doula 31 6H- 295 | Covacca
0 LT l= ) ——
Cadula Ocupacion
Sando Pf % 1008 ICE0E | | (thtadece,
Q%68 a0, = 3202160433 -
e ‘ Ceduia Cargo
Wémmj 1069 3 L3MSL. | 1oyl hcnsp:ﬁﬁr
Teléfonos fealularyfiol |
’rfom'\i. 320u4yz331U
2 Nombres y Apelidos Cedula _ Cargo_
S ~ g ~
Organiamo Yio Enidad__ Toléfonos fcolaryfio) |
AR 7

V. INFORMACION DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL ASPIRANTE:
Lot ingresos ¥ rentas gue obluve en of Utim o fueron

Concepto Valor
Salaros y demas ingresos laborales SG6 wamo
Cesantias = intereses de cesantias O
Arriendos (&)
Honorarios O
Otros ingresos (cunles) O

: l O ':.u' g
RESTRINGIDO
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povoenda | Cowrenos | Preno [ COFA003 700 O
e 7 )
23 b 7
. 7 ¢ / 7
Blones Patimoniales
Tipa de bien Wdentficacion del bien Valor
7 / /
o / /
/ / /
Obigaciones crediticias
Entidad __Valor_ Concepto
> & &
= A 4
- V5 7
~ ozt /
anwhmm.M'um:
“Nombre organizacién — Comeddemenbe |
< Mg P
AR A P
Empress yio Razén Socal Actiidad que desarola |
AL ' £ 3
7 7o
VI VIAJES AL EXTERIOR
Fache _ Pais Vstado Mot Tiempo do Permanenca |
g P §7 /
/ & / ~
s / / 7

Describa las actividades realizadas en el pais o paises visitados

S—

VIll.  SE HA PRESENTADO O PERTENECIDO A ALGUN ORGANISMO DE SEGURIDAD DEL ESTADO
__Entigad __Cargo Motivo del Refie |
- i o i
S P ==

Conoce ammas de fuago yo matecal explosivo? s 3 no [

Cunlos; DlSTO‘O :
Cuando las conocid?: 2025
Cudis ha manipulado?: N INGLNO
Cuando y donde las manipuld?: o

En compadia de quién las manipuld?: TR

Que concepto ticne usted yobms Jos gIPos U organizaciones al margen de In ley?

tonscleo 0 Copnifiueney 01 4000 du |

olegalideg ycncmbo de ios

RESTRINGIDO
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POl Y durcehas fendementady, ot Qolawbd, gt (@ meelwo

b 0 uclentig obheni) §U Y nancauay liceta ¢ Mpac dhennegahucy

Tiane infarmacion Gue cologue en riesgo | seguridad, fa defensa o sobemnia delaNacion. 51 (] ~no [

En caso afirmativo y de manara voluntara explique. it
e ——
Tiene informacion sobre actos de cormupcion relacionados con la Instituckn 1 (] NO &
En caso afirmativo y de manera voluntarla explique —
S

IX. OTROS DATOS

Por quien tuvo conocimiento de oste empleo? T
Dieccidn Tolfonos jcolulat y §0)  ——
LG recormienda alguien qua labora an la institucian, St NO  —
—_Nombre v Apellidos Fuerza Cargo __Unidad
TN c———
— - —
— —

Desco cenhnuar smdo‘ (e :MC u) coutl (o ef ¢/

(Crec o mi cicumiente ” praegenal -

Antacedentes Judicialus (Penales, Disciplinanos ylo Admmnistratives)

noecenerd. —_
Autoridad Estado actual dol Proceso Responsable
Fecha Tioo de investigacion Cousa
Autoridad Estado actunl del Proceso Responsable
— Si ' No
Datos adicionales: —

Autorizo a que se me efectus una visita domiciliaria. .

La Institucion le podra exigir el cumplimiento de los perfiles profesionales y de seguridad necesaros para el cargo, grado y funciones a
desarrollar.

X, DOCUMENTOS ANEXOS:

Fotocopla Cédula de cludadania ampliada al 120%
Fotocopla Libreta Militar (Hombres)

Fotocopia Diplomas Estudios

Referencias Personales (3)

Referencias Laborales

Fotocopla Declaracion de Renta ultimo afio gravable

RESTRINGIDO
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DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE NO HE SUMINISTRADO DOCUMENTACION O INFORMACION FALSA Y
QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN CAUSAL ALGUNA DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD ESTABLECIDA EN LA
C OMBIA A

Jchona V- dimenss, 2. 0BFIEO por

Firma — Post firma y N° de Documenito.

PROCESO DE SELECCION
ESPACIO EXCLUSIVO PARA MINISTERIO DE DEFENSA

Unidad que requiere el Estudio:

Dependencia:

Unidad que efectia el Estudio:

Cadigo Operacional y firma de quien elabord el Estudio

XI, OTROS DATOS (Datos anexos que deba conocer la Institucion)

Este formato consta de Siete (07) paginas.
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Enero, 2026

A quien k;orresponda.

Para mi, recomendar a Johana Jimenez para laborar en algun trabajo es facil. Nos
conocemos desde hace afios, y puedo decir con certeza que es una persona con una
energia contagiosa, una actitud proactiva y un compromiso inquebrantable con
cualquier reto que asume.

En todas las experiencias que hemos compartido, he visto en ella una increible
habilidad para conectar con las personas y generar un ambiente de confianza y
colaboracion. Johana tiene una capacidad para trabajar en equipo, su disposicién para
ayudar a los demads y su sentido de responsabilidad la convierten en un activo valioso
para cualquier empresa.

Ademads, es alguien que siempre estd en busca de nuevas oportunidades de
aprendizaje y crecimiento, lo que la hace una profesional adaptable y con una gran

capacidad de innovacion. Estoy seguro de que su presencia enriquecera cualquier
entorno laboral.

Atentaments,




A QUIEN INTERESE

Me dirijo @ usted con gran orgullo para recomendar a mi hija, Johana Katherine
Jimenez Zapata identificada con Cedula de ciudadania N°® 1.061.727.608 de Popayan,
en su busqueda de empleo. Como padre, he tenido el privilegio de verla crecer y
convertirse en una mujer integra, trabajadora y comprometida con todo lo que
emprende.

Desde pequeia, Johana Katherine ha demostrado un sentido de la responsabilidad
excepcional. Su ética de trabajo es inquebrantable, siempre dispuesta a dar lo mejor
de s en cada desafio que enfrenta. Es perseverante ante las dificultades y no teme
esforzarse para alcanzar sus objetivos. Su dedicacién y constancia son rasgos que la
han distinguido a lo largo de su vida académica y profesional.

Mas allé de su capacidad y preparacion, su honestidad y valores sélidos la convierten
en una persona en la que se puede confiar plenamente. Estoy seguro de que cualquier
empresa o institucién que le brinde una oportunidad contard con una colaboradora
comprometida y de gran calidad humana.

No tengo ninguna duda de que sera un gran aporte para su equipo. Con gusto estaré
disponible para brindar cualquier informacién adicional que se requiera.

Atentamente,




Bogota D.C.
A quien interese,

Es un placer para mi escribir esta carta en apoyo a mi hermana, Johana Katerine
Jiménez Zapata, a quien conozco mejor que nadie y cuya capacidad, empatia y
determinacién admiro profundamente.

Desde siempre, Johana se ha caracterizado POr ser una persona generosa, siempre
dispuesta a ayudar a los demés sin esperar nada a cambio. Su capacidad para resolver
problemas y encontrar soluciones incluso en los momentos mas dificiles es unade sus
mayores fortatezas. No importa la situacién, siempre enfrenta los desafios con una
actitud positiva y con una mente ablerta para aprender y mejorar.

En el ambito profesional, sé que aplica esa misma dedicacién y compromiso,
brindando lo mejor de sf para alcanzar sus metas y aportar valor a su equipo de trabajo.
Su calidez humana y habilidades interpersonales le permiten generar ambientes
colaborativos y positivos.

Estoy convencida de que cualquier organizacién que la reciba contaréd con una persona
excepcional en su equipo.

Atentamente,

J ks
M~ vencd .
na nez

CC. 34.329.957
Email: carojz@gmait.com
Cel. 3013946603



Bogota; D.C.

La Ciudad.

Con la presente me permito refrendar que conozco a la sefora JOHANA KATERINE JIMENEZ
ZAPATA, identificado con el nimero de cedula 1.061.727 608, a quien conozco por un espacio
considerado de 5 afos, en lo personal y laboral, en los cuales puedo dar fe, que es una sefora.
trabajadora, comprometido, cumplidor de sus deberes, responsable con las actividades que
desarrolla, cordial y se caracteriza por su perseverancia, honestidad y rectitud, la considero una
persona Integra en lo personal y laboral

Por lo anterior me permito presentar la presente constancia

Cordialmente:

i v

DIANA LOPERA DAVILA
CC. 31.571.245
Celular 3132419904




A quien interese;

Es un honor para mi recomendar a la Dra. Johana Katerine Jiménez Zapata, con
quien tuve el privilegio de trabajar. Durante nuestra colaboracion, la Dra Jiménez

demostré ser una abogada excepcional, con una sélida formacion juridica y una
gran capacidad para resolver probiemas.

La Dra. Johana se destacd por su experiencia en Contratacion Estatal su
compromiso y su habilidad para manejar situaciones dificiles con profesionalismo y
empatia. Su capacidad para comunicarse de manera clara y efectiva, tanto con sus
colegas como con sus superiores, es una de sus mayores fortalezas

Ademas de sus habilidades legales, la Dra. Johana es una persona integra,
responsable y con un gran sentido de la ética. Su dedicacion a su trabajo y su
compromiso con la excelencia son cualidades que la hacen sobresalir

Estoy convencido de que la Dra. Johana desempefara con alto sentido de
responsabilidad, oportunidad y efectividad, todas las labores que le sean asignadas
por lo cual la recomiendo ampliamente
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6/1/26, 16:06 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{n (Default.aspx) A

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/01/2026 04:05:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1061727608 y Nombre
JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 131876722 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda ]L & Imprimﬂ

515 9000
Policia Nacional de Colombia CcoLoMBIA
Drocasn Generat - Cia $900 26 - 21 (. ROTERCIA DF 1A
Ceritro Administrativ Maciona CAN, Bogs DT v. D A

5_-,_ \ Linea e stendidn: 918000910112
b — "

hitps.//srvenpc.policia. gov.co/PSCHrm_cnp_consulta aspx



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que sience las 15:12:42 haras del 06/01/2026, el ciudadana ident fcado con cédula de cludadaria No 1061 727608,
Apalidos y Nombres JIMENEZ ZAPATA JOHANA KATERINE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn oor 12 entidad o empresa COMANDO DE RECLUTAMIENTO, co 1|
830130632-1 y su utiizaciér es exclusivaments dentro de! process de selecocn al qarge, ol o profesicn, en
cunplimienta de la Loy 1918 del 12/022018 "sor moto do b cual s astablece of regmen de infiaohcadas a quwnes
Néyan sida Condenatos por Feiitos SexXuAIEs COmeidos Contra menores, e créq o PRSI0 e NNGGIRIGeS y se o
olras Gisposioones™y su Decretc Reglamentarlo 753 del 20/04/2019 "por medio dal ¢yal 5o reglamenta fa Loy 1318 o
22187 con ooservancia ce las Leyes 1581 del 14:10/2012, 1712 ol 0FD3:207 4 ¥ demas normatividad revtora rente 3i
ralamenc ge oatos

https #finnasildides pelc'a gov.co 8380/cons lta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimantarios mornsos REDAM, olila) cudadanola) con numen de
identificacion CC 1061727608 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida on todo el Termitorio Nacional siempre y cuando el lipo y numors consanados en of
respectivo documento de identificacion, colricidan con los aqul registrados

Se expide en Bogota el 05/01/2028 04:31 P

Caodigo Varificacion: SFATCPEWXH
Valida hasta: 05/04/2026

— —————————————— —

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
161743
CERTIFICADO ORDINARIO Haja 1 de 01
No. 287791928
R e — e b = PSR

Bogota DC, 06 de enero dol 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones n Inhabilidades
(SIR1), el(la} safior(a) JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA Idantificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1061727608

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

lAl)\IER‘rEN(:IA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

|trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran fodas las anataciones que
figuren en el registro. Antarior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

l:&u: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penalos,
adtdpimdu.MquuduMndehsnboomoonmdeawnelem.debstdbsoonmponsabiﬁdadﬁml.deludocﬁonesdc
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempeden funciones paolicas on

ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia, Este documento tlene sfectos para acceder al sector publico, en los términos que

ostablezca la Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistoma SIRI reporta como antecedentes solamente las |
sanciones con debida ejecutona recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripoion de contratos con al

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web
hnps:ﬂwww.procuradurll.gov.culPagnlcertiﬁeado-nnleoedenlu.espx

Carlos Willlam Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con £l Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Cludadano.
Linea gratuita 018000010315
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1: Pbx 5878750 ext 13170; Bogota D.C.
www pracuradura gov.co



CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPURLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de

enero de 2026, a las 10:34:49, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificacion

|Codigo de Verificacion

»
V4
// .
/”k"‘—“‘—- ‘J.-’.h.-- ‘W-{: ’

i

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB



E.P.S.Sanitas

Sanitas inteinscional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatono de Salud denominado EPS SANITAS.

CERTIFICA

Que Johana Katerine Jimenez Zapata, identficado(a) con CC nimero 1061727608 esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguente

informacién:

TIPO Y NUMEROQ DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)

CEDULA DE CIUDADANIA 1061727608 JOHANA KATERINE

JIMENEZ ZAPATA Desde 01/02/2025 -

= Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 1061727608 JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA

Desde 01/03/2020 Hasta 310172025

|

Generado por intarfaces

CC 1061727808

Johana Katerine Jimenez Zapata
Trular

Titular

06/04/1990

0 Tiene Deracho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

050772013

Activola)

357 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

05/07/;2013

No aplica

05'01:2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800 224 .80

CERTIFICA QUE:

JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.061.727.608, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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#© Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

@ SEDE: CENDIATRA OCCIDENTE 2 0 DIRECCION:Av. Carrera 68 # 17-96, Centro Industrial ©) CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA

O TELEFONO: 6014146397 - 6014146387 Q EMAIL: citas occidente2@cendiatra.com @ FECHA EXAMEN: 2025-01-04

;ombru y apellidos: JOHANA KATERINE |IMENEZ ZAPATACC: 1061727608

Fecha de nacimiento: 06/04/19%0 Edad: 34 Sexo: FEMENING
Empresa: PARTICULAR Fecha ingreso: 2025-01-04 / 07:54:25
Empresa usuaria: Fecha salida: 2025-01-04 /07 54:25

Cargo: ASESORA JURIDICA

EXAMENES REALIZADOS

* EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESC

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
CONDICION VISUAL:

RECOMENDACIONES:
VALORACION OPTOMETRICA - CONTROL PERIODICO.
- USC DE LENTES CORRECTIVOS ACORDE A INDICACION,

La prasente certificacién se expide en base a |a historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene caracter confidencial y su manejo ests
reguiado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009 Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la Informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplr las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad sera causa justa de finalizacién del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacién de los canceptos médicos expresados y de su contenido, Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracién,

T L p— 'w.'.}\l(j K Ar’f“.?} L
' e Fam L ) y
LI e T
L L i
ANDRES GIOVANNY MENDEZ JOHANA KATERINE [IMENEZ
MORENO ZAPATA
RM: 81720806 CC: 1061727608
Firma y sello del médico Frme del paciente
S Sedes Bogots Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventurs Cajich - Call
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Femando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagens -
Zona Franca Fontibdn Ibague - Manlzales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujara -

Medellin La América - Monteria - Pereirs - Santa Marta -



e (Cendiata

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

() SEDE: CENDIATRA OCCIDENTE 2 {J DIRECCION:Av. Carrera 68 # 17-96, Centro Industrial @ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA

& TELEFONO: 6014146397 - 6014146387 @) EMAIL: citas.occidente2@cendiatra.com @ FECHA EXAMEN: 2025-01-04

Nombres y apellidos: |JCHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATACC: 1061727608

Fecha de nacimiento: 06/04/1990 Edad: 34 Sexo: FEMENINO
Empresa: PARTICULAR Fecha ingreso: 2025-01-04 / 07:54,25
Empresa usuaria: Fecha salida: 2025-01-04 / 07:54:25

Cargo: ASESORA JURIDICA

Las presentes recomendaciones se expiden can base a su historial clinico ocupacional
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1, VALORACION OPTOMETRICA: - CONTROL PERIODICO, - USO DE LENTES CORRECTIVOS ACORDE A INDICACION.

1 ' P
ohons £ Quneegs, -
ANDRES GIOVANNY MENDEZ JOHANA KATERINE [IMENEZ
MORENO ZAPATA
RM: 81720806 CC: 1061727608
Firma y selle del medico Firma del paciente
Firma responsable del SG-SST de la empresa
Sedes Bagota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barrangulila - Belio - Bucaramanga - Buenaventurs - Cayjica - Call
- Norte 86 - Occldente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Call La Flora - Cali Versalies « Cartagena -
Zona Franca Fontibon Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medeliin Alpujarra «

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marts -



SE o0 Pl Formulario del Regisiro Unice Tributario = - | 0 1 —

2 Conceoto |0 12|  Actuaizacion

4. Numero da formulano 1411563311544

di

5. Numero o8 [darsficacon Trbutana (NIT) s ov _ ‘ f[m Buzte sncwieics
106172760 81 |rwesmsscn AR B R e A
IDENTIFICACION NS/ N0 SOUNEe LY
24. Too de conwibayarea 25, Tigo de documarto 26, Mo da S ' g
Pérona natural 0 sucesion illquda 2 |Cédula de Cludadania 13 106172 ‘55 9 s} I
Lugar de exped.citn 2 Pais 20 Depararmon 7 [0 sdeginicisis
COLOMBIA 1 6 9 [Couca l_l ‘//"':A "'P";*" = > 45 B
1. Primer apetico 32 Sogurdo apellido 33, Prenaccombe /7 N\ /7 | 34-Gv6s nombess
JIMENEZ ZAPATA Jonana LA 7 [ |krering
35, Razde sockl T n
L, |
6. Norors comercia ‘ " L’--’”" /
41 hcéc'u = e ——
3 Pas 39 Dmsertamento ~ N ") 49, CludatMuncipo 2%
COLOMBIA 1 6 9 |Bogomt D.C. O~ <7 1 1 |Bogors, DC 001
a1, Dreccien prireipal // r\ 7*?\ 7 o3
CR52 14 40TO 1AP 404 CZ Y
42 Coreo slecrtnics  JOKab3B@hotmall.com /72 N7 7L B =
143 cadigo postul 4. Totond 1", J) SN 801624021 8145, Twetora 2
S T ASIFICAGION i o
conomics \v_\f Ocopecils | FE I
Actividad principal Ackiyids T Otras actividades ¥, r 5 tademaro
46 Cotigo 47, Facha inicis aciivdsg 4 R Ui qﬂ‘&}@d 50, Codp 1 2 51, Caclgo aslabiat ninnios
69 10||2 130827 ﬂbc‘l&f‘
. ( nnbuau«. Calidades y Atributos
e I, % o\ 10 M 92 13 14 15 0 17 48 1w 22 2 2 2 24 28 20
wcoon(s [4 0] | : L R e 12 Ty T T T R R ae )
05~ Impto. renta y compl, régimen ? \\‘J"/ o r
49 - No responsable do IVA ‘,)“
“J

Li Infomnacicn suministracs » rwss del formulario afical de Inscipcidn, achumizadon. sospensiin | S amejuicia de 186 venNceconos que s DIAN ranion
¥ cancelaciin del Regstro Unico Trinuaro (RUT), cebers ser exacts y vorar: 07 Caso da CONBIMY | Firmy gy sorcass
Pe3EL] o) §gIro O loe dande m 6 acolar 29 pr oy

fancoralcnas o de susperadn, segun el mumw:zomm:m
Ol 2015 Do Igual maneos o formalizar ol mmdnunoMImMymb'amuodu
‘rinmianto do datos ley 1681 de 2012 984, Nomtes  JINENEZ ZAPATA JOHANA KATERINE

1z 985 Cage  CONTRIBUYENTE

Facha geereibn docamanta POF: 28 12.2025 07 51 4998



61126, 16:26 Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia

:Dunde estoy? Inkclo | Usuarios registrados

. Consulte su estado RUT.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO,

Por favor suminsire los siguientes dalos

I NiT 1061727608 | ov !
Pramaer Apelida JIMENEZ Segunde Apelicdo ZAPATA
Primer Nombra JOHANA Otros Nombres KATERINE
Focha Actual 06-01-2026 16:25 51
Estado REGISTROACTIVO

I Rugairo Activo: Corresponde a log NIT que se encuentran vigentes en la base de datos da la DIAN

Q {Operacion extosal CLOVDFLARE
Citeasided * femancs

._Buﬁu ] ') , . lmgear )

https://muisca dian gov.co/WebRutMulsca/DefConsultaEstadoRUT faces;jsessionid=54F 4862689C1 TACFCS557AG563F0500BA

11
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-11 19:52
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nuamero 1061727608
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CAUCA Municipio POPAYAN

Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién pdblica o

servicios publicos o que administren, celebren contratos y EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA 1
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccién | ["Avenida El Dorado Carrera 52 CAN']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

——

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina1deS



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$56.900.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$56.900.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Sede de la cuenta (Pais) Vb Rlatiiance sribid

CUENTA DE AHORROS

COLOMBIA

$0,00

Mis bienes patrimoniales son los sigulentes:

Tipo de blen

Pals

Departamento Municipio

Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, €

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o Institucién

Organo Calidad de miembro

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones. Si No | X

A la fecha soy soclo de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024

Péigina2de S




Sncledled Tipo Calidad de socio

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacién

{TERES
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de

a publicar y divulgar proactivamente el registro
Intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios d

interés, asi como aquella relacionada con los
e hecho o de derecho.

AAAAA >

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente:

Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o companero o com

panera permanente son susceptibles de sf N
generar una posible situacion de conflicto de Interés frente a la labor o actividad que desempefio: =
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su coényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto

grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero clvil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No | X

Versién 4.3 - Agosto 2024

Pégina3de5




A .contlnuat.:ién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con |a Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parlentes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primerc civil 5| son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente = | documento de md’\ Descripcion del potencial conflicto de interés

Tuve Intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede Influlr en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con &nimo o sin danimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

e

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pals

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginad4d de5




Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gitimo afio gravable son:

R TR S TP ey~ ey ¢
D e S, \ Sy

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negacios que realiza o tiene con soclo o socios de hecho o de derscho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina 5de 5
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Bossuada Kig procesos

A d3los de vavmito
Noticias SECOP
Mis registros

Accesos del usuario

Términos y condiciones de uso

OVORTAL 2018 Térmmon dn uso  Normalva  Soporte Remots  Ayuda | Espanal {Calonbla) v

¥ -
Il\l._.-,;; I Ira

twrow — Configuraciones de Perfil

Informacion del usuario

Cargo

Tituto

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nivel Educativo
Genero

LTiene algunn
discapacidad?
Nombre y apellido
Tipo de documento

Numero de
dooumenio

Direccion

Codigo postal
Estrato

Ubicacion

Pais

Correo eluctrénico
Teléfono

Celular

Configuracion

abogada agep

Dria)

JOHANA KATERINE

JIMENEZ ZAPATA

G/0411980 (LTC a8 (0 Ragoes | e Gule!
Posgraso

Mujer

8 < No
JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA
Caédula de Ciudadania

1061727808

3

Bagata

COLOMBIA

johane ymanezepataitomail com

3137010274

Zona horara
Idioma
Canfiguracién regional

Seguridad de la informacion

(UTC-05.00} Bogota, Lima. Quito
Espenol {Calombia)
Spanisn (Colombia)

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar la
contrasefa

UTC -5 184500
JOHANA KATERINE

Buscar

<Cuhl es u apoda?
Necia

3137010274

018000-52-0808 waw oolorsnwecimpm gov cossports Lunes o Viernay 7:00 8 m. & 7:00 9

hitps:/iwww.secop.gov.co/CO1Marketplace/UsersiUserSettings/Index?stepld ToLoad=67D 158B9CEBEDSC31 1AT7527D35A39498pravCxUn=httpa®%3.,. 1)1



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyos 150 de 1965, 489 y 441 de 1968)
SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Zapata Johana Katerine
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O ras O No. sosurzrees FRUQOMQ |- @ Brmmume () couousia
LIBRETA MILITAR J—'=_-+
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTD DIRECCION DE
CARRERA i2 14 40 04 TORRE 1
e on [Ewes []ao b
pals COLOMBIA PAIS COLOMBIA CEPTO BOGOTA DC.
DEPTO GALUCA MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO EMAL  ohanawhatsS0@gnwil coms
— -
EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o, A 110, DE EDUCACION SASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

>

EDUCACION BASICA TITAO ORTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
) A | & e |7 | e | o w0 | o mes | 12 | aNo |- 2008

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN BSTRICTO ORDEN CRONOLAGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA} TU (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALZACION) NG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA MA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULD TERMINAGION | . DE TARJETA
ACADEMICA
APROBADOS ~ o OBTENIDO e o PROFESIONAL
POSTGRADO 2 x s NDERECHO 12 2021
POSTGRADO 2 x ESTATAL o7 2021
PREGRADO 10 x DERECHO 09 2013 |238748

FOUCACION PARA EL TRABAJIO Y EL DESARROLLO NUMANG

DILMGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN GRONCLOGIOO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCATION INFORMAL ) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyes 150 de 1005, 409 y £43 de 1998)

[FSPECIFIOUE L.OS IDIOMAS TNFERENTES AL FSPANOL QUF: HABLA, | EE, ESCRIRE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| 8 |mM)| R B | M8 | R 8 | M8
X X X

[TNGLES

RELACIONE BU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA privADA | PAl
HOSPITAL MILITAR CENTRAL x SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGCTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. R.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
Dia] o1 | M| 08 | Ata| 2025 | Da] [ Mea| ] A ]
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA ASESORA CONTRATISTA *SUBDIRE CCION ADMINISTRATIVA' TRANSVERSAL 3C 49 2
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD PUBLICA PRIVADA | PAI
EJERCITO NAGIONAL DE COLOMBIA 1 X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes] 01 | ano] 2024 | Oia | 26 | Mes] 12 | Ano | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
5092013 - ASESORA JURIDICA AREA DE EVALUACION CARRERA 46 208 80




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Loyes 150 de 1985, 480 y 443 de 1996)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA x doLonaia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
Ois | 17 | Moa] o1 | o] 2028 [ow[ 19 | Mes] 12 | avo| 2o
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO -CONTRATISTA CENAC - CONTRATACION CARRERA 45 208 99
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA/
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X o onBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
O | 16 | oa| on [ Ao 2022 [ O] 28 | woe] 12 | ao |  20m
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADA ASEBORA CARRERA 49 208 99
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
EJERCITO NACIONAL DE COLOMEIA X S0l OMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, D.C, BOGOTA.DC.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
IN01024 ia| 22 | M| o [ aso] 2021 O | o5 | mes| o8 [ a0 | 200
GARGO O CONTRATD AGTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADOS CARRERA 50 18 08
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA x COLONBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
BOGOTA. D.GC. BOGOTA. 0.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Die | 24 | aos| o [asc] 202 Do | o1 | wmes| 2] Mo 20m
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO ASESOR JURIDICO CARRERA 45 200 90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
CENAC-INGENIEROS X SOLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORRED ELECTRONMICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DF INGRESO FECHA DE RETIRO
O | o4 [wes]| 02 [ac] 20w | o] 3 | mes| iz | ]| 200
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATAGION Sin direcclon




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 150 de 1995, 480 y 443 do 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
SERVIMOTOS YAMAHA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTROMICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Do | 16 | Mes| 05 [ Asc] 2008 | D] 19 | ] ot | A0 ] 20w
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
GCONTRATISTA ABOGADA Trv. 0 # 3N-25

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRivabA | pal
OPTIMOS RED X EOLOMAIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELECTRONIOO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107394754 Dis | 18 | Mea] o8 | aso| 2014 ois | 14 | mMes| 00 | ano | 2016
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
CONTRATISTA ABOGADA CARRERA 6 50N 10
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVAOA | PAl
MEDICINA DOMICILIARIA DE COLOMBIA SAS X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pis | 18 | Mes| 12 | Amo] 2015 Dis| 2 | Mes| 02 | Amo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA JURDICA CARRERA § 50N 10

T EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA rﬂs
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o | s | e ] ois: | [ Mo | | o |
AREA DE CONOCIMIENTOD NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 do 1995, 480 y 443 de 1998)

INDIQUE EL TEEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE L} a
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 100/86).

Ciudad y fecha de diligenciamiento bcqo" O D( : ene‘ O / 20%
Jdanal omeai O -

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DI FEDE RECURSOS HUMAKNOS Yi0 CONTRATODS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Gudad y focha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

UMEA GRATINTA DN ATENCION AL GLIENTE %o, 01808001 7770 PAGINA WER wew Sureloguitdioagor.co



CIUDAD: ____BOGOTA
Sefiores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Anexo “J”
Datos generales

FECHA: 11 de Enero de 2026

Quien suscribe: JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA, mayor de edad, de nacionalidad
COLOMBIANA, de este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No.1.081.727.608

actuando en nombre propio.
Declaro:

Bﬁohmtmmbhbmm”umnm‘uywmmwdmm

de Defensa — Ejéroito Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la veracidad de la msma

e Apsios s A8
NoDocuments | 1oswrzreoe | Owsosim | S9070 5,03~ “ TORRE [oume | socora
Telbforo flo. Sl Celular__ m:‘_g_?am 4%: 4 i0.COM
007900777008 .| Anomos Corferias
Nodehios: | 2
1059238674
1059248608
- " y - S— . - 1 ——
Nombse dé fa Ertidad e
| Es miltar
s mitaroavi. _ y
winculado .‘Ho W: 8! -NO- | Entided: | -
| Experiencia espacifica (relacionada con contractual). Los certificados deben estar en a plataforma del SIGEP
__Entidad: 1po de contrato: _Duracién: -
HOSPITAL MILITAR PREST. N DE SERVICIOS 4 S
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA PRESTACION DE SERWICIOS ﬂLu_Erses
COADE =2 : PRESTACION DE SERVICIOS _ 11 MESES
(Laboral, obra- mano-abor, o ndizaje, ocasional de trabajo, otrb.) .
Entidad Tipode contrato | No. Decontrato | Objeto Plazo :'o'n_;go
TR . = = — e
Entidad i Tipode contrato | No. De contrato | Objeto | Plazo [ vir. Total




contratedo

aportes correapondientes '
|_Fondo de Solidaridad y garantia (ADRES), en las condiclones establecidas por esa Entidad Al ica X
[ Pago de pensién: El (la) suscrita bajo la gravedad de juramento Informa que, de acusrdo a |a
cireular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Socal y o No X
uazemmwioouum:mmumammammm Aplica No Aplica
caso sefalar

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de adad 0 mas, si se es mujer, o 55 afos de edad o mas,
si se #s hombre.

2. Seencuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sector
piblico 0 recibié la iIndemnizacion sustiutiva de la pension de vejez o de Invaiidez por resgo comin (esta excepcién no
aplica en caso que la invalidez hublere cesadc o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y
rehabiltacibn por parte del Instituto) ______ (Adjuntar acto administrativo)

3. Portener derecho a pension de vejez

"aoscartede leNesarvaAolve . | e NOX ey
Por solicitud

Por dos (2) afics dm«%mmowwm
ificar

Nmmmmmuﬂw

| Por disminucion de la capacidad psicofisica para la activided miitar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con i tempo previsto en
{elC Militar deiito de del

WG!

Pammardmﬂododtm

Nimero y fecha del acto adminstrativo mediante & cual pasa a ser parte de la reserva

Numero y fecha del acto adminstrativo mediante el cual se le liquida y reconoce ia
de retiro,

a1 T

ha afil -lscxmlw

“8._Inhabilidades e R RSN T

Momvummmmdommdoww S| NOX Causal:
|_Constitucional o legal.

Firma: \Hﬂfﬂ [ &WQ !

Nombre: Johana Katerine Jiménez Zapata
Identificacién: 1 061.727.608 Popayéan




2025-‘\:‘::741850

9 900325309861

Declaracion de renta y lementario
PR ) [ N o personas nalurales y asmiladas residenies e
y sucesiones iliquidas de causantes residentes
i
4. Nomoro de formulario 2118684703778
l § Numero oe loarsficacidn Trbuttars (NIT) 60V |7 Prmer spollide 1. Sagunto aoellds 9. Primee mmu Y 10 Olmn rovrb-m sfr:ﬁ,'i. Jiracciar
i 1061727608|1 [AMENEZ [zaPATA [JOHANA {KATERINE g 3 -
i e 'y 9—‘1 0 “mmp R o Feae 25 Tt s oo s n‘; *l.‘v’munv v; Ay ] 222,000
L — 12,078,000 h‘ﬁ l 26.458.000§ i %40
[ Cﬂr\mpmum Rarras de rabajo Fentas da de ra Raran on captal H ‘Rentes o laborsles s
wvtran i@ 96, 0 [aa] é:_-_-‘ e e e ) 1y 0,000
Dervivomes rsmms ¢ —— 0|
h W* S AT S e T SN " o]
cuulm-s % 0 leo N \ 9 017 0
rtn :"" ok : Tt =F — 15,000,000 H\\ £7 Olm 900,000
liquidas pasvas - BN D 0] 0
Ormn rercas evantas | 36 17 975000 at SR R bt 0 |81 0
i Totel rentes wxerens (37 17975000 jwi = —olePs N 0lm 0]
3 Intorwaes do viienda | 30 0 |s0 S/ ) KO, : 0 |83 -1 0‘
= s L ) 0 ju 0
hilw 0|52 N < / 0 |ss) 0 las 0
. A T B RS 4 [ 0 s = 0'
) aiide erdinaria 5 N N\ 15000,(1!) e 0w 900,000
e -l \\ ‘ﬁ " 0 e 0
Corparsacoses o ol —/ n 0 s 0
liquida ord a0 =K _1s)w.ooo ,, 0 o 900,000
9 64, oy T[] | 21, ' Lord. [ 43,017,000 [Camy pletis | o 0
~ '~_::,;f'.< Y ey X o }": - w AL Furtn coonrtna r- 0
aalrasoa hiica por reniue de persiones del palny [ og [/ N NGB Ry n.ln :::ldimmhruy!edhlmdmy BT S
33 [nomecs roconmittraderens , ;3*‘ v o 1§ S persennt y s dvdmdny |, 0
i Renta Ilquldl 104 / 4 0 E} wdumn:lu“maunnn ‘-one 0y I 0
pamiengs — ——— QL/‘]‘ L= 0 i Por dwicendon y pariopacicnes & 296 | 118 0
ummm ble cddula de DY g 0 gy dou y piicoecons eciodes del |\ 0
{ m m ""k—ﬁ u.“ ~ # —- . 10 mhmw ’!—‘ |_ ]
; wmcmwmamn S~ 1ws ‘\\/’ 0 ! R |y (1 ] —_— 0
ordinarin o D18y anoriores | i8] ¢ o 0 |t [yzs! 0
:mmmur, ) 107 S 0 IS NEto de reats (126 e
3¢ |7 Subcadun whos 2 ; e T ey = 0| 3 |impussts de ganancias ocasionates 121 D
3 Mm;m:ia: , — 1? ’ = % -g g;-otmwwmmmmu-mm 138 0
: & —— —=== Tota! impussto a cargo 129 0
Ll .‘n&-u- oau mlomuwﬂ? a " , 43.017.000 Antcipo renta "Q“'POPIM oravabis Bolbtior 190 0
e ot ol £17) ——— ——— [ ‘w "wm 530,000 |
j |Craton potg_mmoi oCasOnaes X 13 4-0 Relschres aio grvntie 8 deckry 132 458,000
Mo gravadayy mvences | & —— ATNCpo wita pars el 2655 gravaée sQain s mJ 0
0
0 |umwitis Ty0p 0 | gn poize ur | 688,000 |
389, u L1} P uq 0
3 40K recsutadm : = : —y
b 980 Pago totsi § ¢
15 ) 02:18.50 P ik I— = - 'LJ
"% Esgeca pars of rviv e mtena de ts AN Sfherinn



Anexo “I”
Datos basicos beneficiario cuenta SIIF

Ministerio de defensa nacional
Datos basicos beneficiario cuenta SIIF

CIUDAD: @rmd DC FECHA: Em 202'6

Me permito centificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Informacion Financiera
SIIF — Nacién

I DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)
Nombre o Razén Social: JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA

Tipo Documento de Identificacion:
Cedula de Ciudadania; | X | No.1.061.727.608 |
Cedula Extranjeria: No. |
Nit Persona Juridica No.
Nit Persona Natural: No.
Otro Tipo de Documento No 2, Cual? ]
Pasaporte: ' No.
Tarjeta de |dentidad | No.
Direccién: Carrera 50 B # 64 - 44 Torre 2 Apto 1501 Teléfono: 3137010274

E- mail. johanawhatsB0@gmail com Fax:
Departamento: Cundinamarca Ciudad: Bogota DC Municipio:
Denominacién de Ia cuenta: Corriente De Ahorros: __ x___

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o documento equivalente
Il.  DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA

Entidad Financiera: DAVIVIENDA Cédigo: 79
Sucursal: Quinta Paredes  Ciudad: Bogota
Direccion: Kra. 40 No. 22-47 Teléfono: 2441004 Fax:

Numero de la Cuenta: 007900777009

NOTA 2: Adjuntar Original de la Certificacién Bancania, indicando que la cuenta estd activa y vigente. Asimismo, se debe
verificar que su expedicién no sea mayor a treinta dias

El Beneficlario debe solicitar a la entidad financiera fa certificacion bancana

FIRMA: (HYJ’K] MWW\Q) 3~

NOMBRE COMPLETO: JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA
IDENTIFICACION: CC 1.061.727.608



Dt 7 Formulario del Registro Unico Tributaric 7’-,-7—'?- i::f: f 0 O 1

2. Caramto [0 | 2| Actuaizaciin

|
2 Niloar ol Sorteiants 141153311544 |
5, Nimero do Meatificackdn Tritulara (NITy 6,0V |12 Direccita soccional P LT Bartn slectitn oo
1061 72700 8|4 |we=atm (NN 8% i
IDENTIFICACION \NS/
24 Tipa da contrisuyentn 25, Teo de documento o, Noruuodoldmtunyf N
Persona natural o sucesdn “iquida 2 |Cédusa de Crdadania 13 |0617»2'7§9ﬁ {
Lugar de axpedicion 2 Pais 20 Capartameito : — N Wscon
COLOMBIA 1 6 9 [Couca 1§i/.7utpm.\ 001
31, Primer agelido 32. Segurdo apelido 33. Primer rombre ’(’ ) /7 |3 ot romires
JIMENEZ ZAPATA Jorana (77 [ |kirerine
R Tem— AN A -
s M
3. Naratre comesciw AS [Rsige—_7
N\ '\\‘»". /‘\\\ N
F N PN w2
UBIGACION, .
 Pai 9. Departamerto /,\'\ N ") 40 Cusadtaricigie
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. (O </ 1 1 |Bogoa. DC. D01
41, Direceide proconl ,7 \T(S/ ///"'-“ \ ;
CRS52 14 40TO 1AP 404 C7m AN D))
42 Corwa ewctrdnco JOKABAB@Notmail.com TP N A
41 Ciags peint [ teeends\ 1 LS50 16249 21 85 teeeras S
7 CLASIFICACION P
N - - —
4 e curca l
Actividad principal Achvisn » j} N Otras actividadas e —
48.COflgo 47 Facha inich acinidag fFoond b sctied | e Gogn 1 2 51, Ghdga ealzbiaci s
[6 8 10/][20130927||ls 91‘} 0 4.2.1273 0| | | | -~ | | |
\\’ . ‘;l)‘uém' lidades, Calidades y Atributos VT
1 2 \ " 12 1 “ 15 16 1" 1% " 20 n 2 23 24 20 26

nwlﬁl‘eiljxf\Yd\hfIIllllllllllllLlI

05- Implo, renta y compl. rdgimen o@m \\{ /
49 - No resconsadie de IVA ( (\v_.'} ( t 54

N~ NV

)

/,’,:‘\\H_.'

)k

Usuiriss aduaneros Exportadores

1 2 3 4 s @ 7 ] ° 10
! 5 Forva S6 T Servico 1 2 3
“'m"wl"l11L1,1"['.1‘T["l",‘.,”' G IS"Madu ‘ I-_ |
{ l Y | llcuc j { Ly, ’;

ummmnmum&wammmmww Hir perjuicio 08 las vedficacionas que = DIAN realice.
ym“mﬁuYMM}Mmmyﬂummam Firma svtoranda

INAXCALIE an BIguNe de g dalos sLMInIsAcos 36 ATNATaIN0g
BANGONANNOE O 00 Suspersldn, nogun el cano Pmmmmmow‘zlw Caorelo 1625
Oul 2016, De igusl manera of formslizar @) rdmite @l usuano fue Informado y aospta Ia politca de

Iratamiento de axios ley 1581 de 2012 062 Nomtes  JIMENEZ ZAPATA JOHANA KATERINE
P P 95 Cogo  CONTRIBUYENTE

Fecha garemcdn dscuments POF 28.12 2126 07 53 AUPM



iy
FEGHA DE NACIN ‘Wo .%ﬁfﬁ'an"i 990
pom_vmﬁ!j
(CAUCA) 3
LUGAR DE NACIMIENTO
1.89455 A+ 3
ESTATURAL: 1, G.S. AN SEXO
30-ABR-2008 POPAYAN 3
FECHA'Y LUGAR DE EXPEDICION /M..,.a.u/—’r“y" 7
NDICE BEALCHD R G ARGISTAADOR MACIONAL
. CASLOS ATEL MANC WY ORI

£-1100100.00078621.F-1051 727608-20000026 00037135154 1 2menze

- - -




CERTIFICADO

BOGOTA D.C.,
DISTRITO
CAPITAL,
COLCMBIA,

A quién interese

06/01/2026

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JOHANA KATERINE JIMENEZ

ZAPATA con Cédula de Ciudadania numero 1061727608

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero
Fecha de apertura

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

007900777009
13/11/2024

Bonce Davtviensa < 4
L2 R R

Sraa



FORMULARIO No. 6
PACTO DE INTEGRIDAD

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE
SELECCION CONTRATACION DIRECTA CUYO OBJETO ES LA: PRESTACION DE SERVICIOS
COMO ASESORA EN PLANES Y LIQUIDACIONES

Ante la opinion publica nacional e internacional, YO JOHANA KATERINE JIMENEZ ZAPATA,
identificado con cedula de ciudadania No. 1.061.727.608 de Popayan en calidad de proponente, que
participara en el proceso de DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA para contratar la
PRESTACION DE SERVICIOS COMO ASESORA EN PLANES Y LIQUIDACIONES suscribo el
presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de
corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el
compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia.
incluyendo la colusion con otros con el fin de limitar ia competencia para este contrato, y la actuacion
desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la seleccién objetiva dentro de las
instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concebidos de
manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL ~ COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS con el fin de:

1 Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a
uno o varios participantes

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccion de los
mismos para la adjudicacion del contrato.

3. Ganar |a adjudicacién del contrato.

4 Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o

cualquier otro componente importante del contrato.

§. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o
supervisor del contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los
parametros que sean propuestos por los PROPONENTES, PROVEEDORES y pactados con el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacion del proyecto, de informar
sobre violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de incumplimiento, o de hacer
plenamente responsable al contratista de sus obligaciones legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se deberia
satisfacer.

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera,

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo con
las leyes colombianas:



- El proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS asignan importancia a la presentacién de propuestas

en un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace
confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido. ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni conceders,
ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccion o recompensa impropias
a ningun funcionario o asesor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, sus parientes 0 socios
de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludira con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia

para este contrato. Ellos) proponente(s) comprende(n) la importancia material de estos
compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL y la seriedad de los mismos.

2. El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principics éticos de
comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de
NO SOBORNO sea acatado por todos sus gerentes y empleados, asi como por todos los terceros
que trabajan con esta compalfiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes
Generales del proponente participante. Quienes participan en consorcio o union temporal suscriben
este Pacto en nombre y de parte de cada uno de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las
empresas asociadas

4 Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacion, asumen
este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de la casa matriz de la
compaiia y este compromiso cobija a los gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia,
cuando esta existiese.

5 Con respecto a la presentacion de las propuestas, el proponente se compromete a
estructurar una propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta econémica ajustada a la
realidad que asegure la posibilidad de entregar los bienes y/o prestar el servicio en las condiciones
de calidad y oportunidad exigidas en el pliego.

6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante acuerda:

a) Los pagos a agentes y ofros terceros estaran limitados a una compensacion razonable por
servicios claramente asociados al negocio.

b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal efecto por el
Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el participante
adjudicatario se comprometen a poner a disposicion del Arbitro si asi lo exigiere, toda la informacién
sobre pagos efectuados a terceros relacionados con la preparacion de la propuesta y/o con el
contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda la documentacion relacionada con el contrato,
En caso de tratarse de informacion que puede considerarse reservada, el arbitro debera
comprometerse a respetar dicha reserva,

c) Al finalizar la ejecucion del contrato, el representante legal del proponente adjudicatario
certificara formalmente que no se han pagado sobornos u otras comisiones ilicitas con el fin de
obtener o retener el contrato. El estado final de cuentas incluird breves detalles de los bienes y
servicios suministrados que sean suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.

7 Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso
frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter ético adquiridos por los
funcionarios y por los participantes, se pronunciard un arbitro denominado "Defensor para la



Transparencia®, cuyos fallos seran en equidad al amparo de lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998
y 1564 de 2012 o aguellas que las modifiquen, complementen o sustituyan.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el arbitro por solicitud del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, del
Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcién, o por manifestacién de alguna de los
participantes.

Dicho érbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucién Nacional, para ser
magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera seleccionado de la lista
de arbitros de la Camara de Comercic de Bogota, mediante el sistema de sorteo publico

8. Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado
culpable por parte del arbitro se generaran ademas de los procesos contemplados en la legislacion
colombiana u otra legislacion que cobije el proceso de contratacion, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso, cualquiera de las
partes del presente documento podra solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta de!
contrato con fundamento en que el mismo adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante que hubiere
incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga
incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacion del contrato por causa imputable al mismo,
en el momento en que el arbitro declare el incumplimiento de los compromisos referidos. y a asumir
las consecuencias contractuales que se deriven de tal terminacion

c) Una pena economica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a titulo de
estimacion anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes que participaron en el proceso
de contratacion y que no hubieran incumplido los compromisos consignados en el presente
documento. Si hubiere mas de un proponente el valor referido se repartira en partes iguales entre
dichos proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de entidades
publicas de la Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo de cinco (5) anos.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo se
entendera incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito con el proponente
favorecido, como una causal de terminacién anticipada del contrato por causa imputable al
contratista, derivada del fallo del arbitro en la cual se comprueben faltas graves a los compromisos
contenidos en el presente Pacto.

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral sera aplicable solamente al
proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los subnumerales ¢) y d) aplicaran al
proponente adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.

9. Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. se obligaran a
realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para que las entidades
competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con ocasion de las
conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos de la misma que
pudieren haber infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable.

10. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de
acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

podra excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacién
directa.



1. El proponente declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de participacion
establecidas en los documentos del proceso de contratacién y en las modificaciones que se han
hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratacion, en términos de su
transparencia y equidad. En este marco, se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluacién de
las propuestas, argumentos sobre efectos de buscar la descalificacion de sus competidores.

12. El proponente participante acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime el
criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer
la libre competencia y la participacion del mayor nimero posible de propuestas dentro del proceso
de contratacion.

13. Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de Lucha
contra la Corrupcion con la facultad de servir de canal para la tramitacion de cualquier investigacion
sobre cualquier forma de extorsién o soborno en la contratacion publica. El proponente participante
denunciara ante este Programa cualquier informacion sobre manejos irregulares sobre los que tenga
conocimiento en lo referente al presente proceso de contratacion.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Bogota, a los __06___ dias del
mes de _Enero de 2026.

(harg K- 2.

Nombre y firma CONTRATISTA




