EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL DEL BAGRE - EDTB

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A DIRECCION TECNICA EN EL AREA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL DE EL BAGRE
—ANTIOQUIA.

El Bagre - Antioquia, enero 2026
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con el Manual de Contratacion de la EMPRESA PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL DEL BAGRE — EDTB, implementado mediante Acuerdo 002 de 2021, el cual
dispone en el ARTICULO 2°. REGIMEN APLICABLE. Los contratos que celebre la EMPRESA
PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL DE EL BAGRE — EDTB, se sujetaran a las disposiciones
del derecho privado en materia contractual, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011.

En todo caso la contratacion de la EDTB debera someterse a los principios de la funcion
administrativa y de gestion fiscal contemplados en el articulo 209 y 267 de la Constitucion
Politica. Igualmente, se aplicard el régimen de inhabilidades e incompatibilidades
contemplado en el estatuto general de contratacién de la administracion publica, por
expresa disposicion del articulo 13 de fa Ley 1150 de 2007.

EDTB, como Empresa Industrial y Comercial del Estado de cardcter Municipal, para.la
consecucidon de sus fines y para el cumplimiento de sus funciones constitucionales y
legales, debe desarrollar e implementar su operaciéon administrativa e institucional,
desplegando las actividades necesarias que le permitan cumplir de manera adecuada y
eficaz su labor.

Ley 1474 de 2011 o mds conocido como estatuto anticorrupcion, frente al apoyo que
puede darse a los supervisores de los contratos, fue enfatica al indicar:

“ARTICULO 83. Supervisidn e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estdn obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o
un interventor, segun corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la
Entidad estatal podrd contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos.” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

lgualmente, Colombia Compra Eficiente mediante su Guia para el ejercicio de las
funciones de supervision e interventoria de los contratos suscritos por las Entidades
Estatales, expreso:
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“A. Los supervisores

La supervision de los contratos estatales corresponde al funcionario publico que el
ordenador del gasto de la Entidad designe para ello atendiendo los principales aspectos
del contrato a supervisar. Sin embargo, la entidad estatal puede celebrar contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que tengan por objeto
apoyar labores de supervision de los contratos que suscriban, pero no para ejercer
directamente la supervision.”

Es importante mencionar, que la ley genera una carga muy pesada a los supervisores,
puesto sin importar el estudio o la experiencia que tengan, frente al contrato que tengan
por objeto supervisar, recae un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable,
y juridico.

Para la Empresa de Desarrollo Territorial de El Bagre es de vital importancia consolidar un
Apoyo A Direccién Técnica En El Area Técnica Y Administrativa De La Empresa De
Desarrollo Territorial De El Bagre — Antioquia.

Por lo anterior, desde el punto de vista normativo legal, resulta procedente la
contratacion que la administracion se propone llevar a cabo, con el fin de satisfacer la
necesidad que ha sido identificada a través del presente estudio.

La Empresa para el Desarrollo Territorial de El Bagre — Antioquia en desarrollo de este
proceso de seleccion dara aplicacion a los principios que rigen la contratacion publica, en
especial el de transparencia y seleccién objetiva. Asi mismo atenderd los requisitos
minimos exigidos para la satisfaccion de la necesidad objeto de este estudio previo.

La experiencia y formacion profesional y académica deben ser acreditadas por el oferente
en su oferta. Si el oferente no acredita reunir el perfil y la experiencia exigida por el
municipio en el presente estudio previo, su oferta sera rechazada de plano.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

a. Denominacidn del bien o servicio: Contrato de Prestacion Profesional apoyo al director
técnico
b. Descripcién general: para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera:

1. Ser una persona natural sin impedimentos ni inhabilidades para contratar con el
Empresa para el Desarrollo Territorial de El Bagre — Antioquia.

2. Prestar los servicios contratados de manera personal e intransferible, manteniendo
disponibilidad para la ejecucién del contrato, de conformidad con los parametros que
sean establecidos por el supervisor de este, en cumplimiento de las labores de
coordinacion del servicio.
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c. Plazodel contrato: meses (6) Meses, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

d. Lugar de ejecucion: Oficina del contratista y EMPRESA PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL DE EL BAGRE - EDTB y cada una de las dependencias y oficinas que parte
de la entidad contratante. El lugar de entrega de los informes es en la Oficina de EDTB.

e. Supervision: Estara a cargo de un funcionario de EDTB designado para tal fin.

ACTIVIDADES A REALIZAR O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN

1. Apoyo a la supervision de contratos, mediante la realizacién de los conceptos técnicos
de ejecucion de obras civiles.

2. Realizar visitas de campo necesarias, para llevar el control de todas las obras civiles.

3. Elaboracién y revision de planos estructurales, arquitectonicos, hidrosanitarios y viales.

4. Elaboracién y revision de presupuestos, donde relacionamos lo siguiente; analisis de
precios unitarios, cronogramas, factor prestacion cantidades de obras

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Contratista ademds de las actividades y resultados relacionados en el presente
documento y propuesta presentada se obliga a:

1. Programar con plena autonomia técnica y administrativa las actividades que debe
desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.

2. Abstenerse de divulgar la informacion que pueda llegar a conocer con ocasion de la
ejecucion de este contrato, a personal no autorizado por la empresa y a terceros en
general.

3. Solicitar a la Entidad la informacién que considere necesaria para cumplir las
finalidades trazadas en el objeto del contrato.

4. Realizar las gestiones dentro de la oportunidad legal o en su defecto, en la sefialada
por la Entidad.

5. Pagar los gastos inherentes al perfeccionamiento del presente contrato y los que
ocasionen para poder iniciar su ejecucion si a ello hubiere lugar.

6. Afiliarse a un sistema de pensiones y salud previstos en el Articulo 282 de la ley 100 de
1993 y presentar las respectivas fotocopias de afiliacion y autoliquidacién canceladas,
previamente a la a cancelacién de sus servicios.
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10.
11.
12,
13,

14,
15.

Acreditar la idoneidad necesaria para la ejecucion del contrato, mediante la
presentacion de los documentos gue demuestren los conocimientos y experiencia en
la materia del objeto contractual.

Cumplir con el objeto del contrato.

Presentar los documentos dentro del término establecido y cumplir con los requisitos
de orden técnico, exigidos como condicion previa e indispensable para iniciar el
contrato.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del contrato.
Desarrollar toda la logistica para la optima ejecucién del objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
Mantener reserva sobre la informacion que legalmente amerite ese trato, que le sea
suministrada para el desarrollo o con objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato.

Cumplir con todos los requisitos pre y pos contractuales.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL DEL BAGRE — EDTB

Suministrar la informacion requerida para el logro de los objetivos encomendados en el
contrato.

Cumplir con la forma de pago estipulada desde estos estudios previos, para la debida
ejecucion y desarrollo del objeto contractual.

Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la prestacidn del servicio definido en el
contrato.

Aprobar la calidad y oportunidad de los resultados entregados por el contratista.

Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que tengan por finalidad
ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad.

Informar cualquier necesidad o reclamacion al contratista por escrito.

Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que tengan por finalidad
ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad.

3 ESTUDIO DEL SECTOR

Persona Juridica Persona Natural X

Se define contratar a JUAN DAVID MURILLO BARRAGAN en aras de ejecutar de forma
idénea el objeto del contrato, lo cual se verifica en su formacion profesional y amplia
experiencia en el sector.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de servicios que
corresponde a la modalidad de contratacion con una oferta segun lo preceptuado por el
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Manual de Contratacion de EDTB el analisis del sector se realiza considerando el objeto, la
forma como se acuérdala entrega del servicio, los plazos y en general las condiciones.

Experiencia que requiere quien presta el servicio: Acreditar certificado o contratos en los
cuales haya desarrollado actividades similares y dentro de la generalidad de las
actividades propias del contrato

a. Documentos o Constancias Técnicas para acreditar la capacidad del contratista:
El contratista debe adjuntar Copia de toda la documentacién donde se evidencia su
idoneidad para el desarrollo del presente contrato.

b. Demanda anterior del servicio en la entidad: La Empresa para el desarrollo
territorial del Bagre - EDTB fue creada mediante Acuerdo municipal N © 04 del 31 de mayo
de 2021 del Concejo Municipal de El Bagre -Antioquia, por lo tanto la entidad a partir de
esa fecha es que requiere de la prestacion de servicios de un ingeniero civil para la
consecucién de sus fines y para el cumplimiento de sus funciones constitucionales y
legales, EDTB debe desarrollar e implementar su operacion administrativa e institucional,
desplegando las actividades necesarias que le permitan cumplir de manera adecuada y
eficaz su labor. La Ley 1530 de 2012 "Por la cual se regula la organizacién y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias" tienen por objeto determinar la
distribucién, objetivos, fines, administracion, ejecucién, control, el uso eficiente y la
destinacion de los ingresos provenientes de la explotacién de los recursos naturales no
renovables precisando las condiciones de participacion de sus beneficiarios. Este conjunto
de ingresos, asignaciones, organos, procedimientos y regulaciones constituye el Sistema
General de regalias.

c. En el articulo 152 de la citada ley se sefiala: Vigilancia y control fiscales. En
desarrollo de sus funciones constitucionales, la Contraloria General de la Republica
ejercera la vigilancia y el control fiscales sobre los recursos del Sistema General de regalias.
Con el fin de alcanzar una mayor eficacia de esta funcion, el Sistema de Monitoreo,
Seguimiento, Control y Evaluacion incorporara las metodologias y procedimientos que se
requieran para proveer informacion pertinente a la Contraloria General de la Republica,
en los términos que sefiale el reglamento

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Que de conformidad con el Manual de Contratacidon de la EMPRESA PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL DEL BAGRE - EDTB, implementado mediante Acuerdo 002 de 2021, el cual
dispone en el ARTICULO 2°. REGIMEN APLICABLE. Los contratos que celebre la EMPRESA
PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL DE EL BAGRE - EDTB, se sujetaran a las disposiciones
del derecho privado en materia contractual, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011.
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Que atendiendo las modalidades de seleccion establecidas en el Manual de Contratacion
de EDTB, se llevard a cabo contratacién Directa segun lo preceptuado en su Articulo 21
“CONTRATACION DIRECTA. La Empresa podra contratar directamente sin necesidad de
contar con varias ofertas y solamente teniendo en cuenta las condiciones y precios del
mercado en los siguientes casos:

j. Los de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se celebren
atendiendo las calidades o condiciones especiales del contratista, sea persona natural o
juridica, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales o juridicas.

Asi mismo, de conformidad con el articulo 2 numeral 4° de la Ley 1150 de 2007 y lo
preceptuado en la Subseccidon 4 del Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9 donde
estipula: "Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita
(...)" (Subrayado por fuera del texto original).

Tratandose de un contrato de prestacion de servicios profesionales, no se hace necesario
el acto administrativo de justificacion de la contratacion directa, de conformidad con el
ultimo inciso del articulo 2.2.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza lo siguiente:
Acto administrativo de justificacion de la contratacién directa. La Entidad Estatal debe
sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de
contratacion directa, el cual debe contener: (...) "Este acto administrativo no es necesario
cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion {...)".

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para el valor estimado de la presente contratacidn se tuvo en cuenta las caracteristicas
técnicas y econdmicas del contrato los requerimientos sucintados en el presente estudio,
la idoneidad y experiencia del contratista.

a. VALOR: De conformidad con el perfil requerido por la entidad el presupuesto de la
presente contratacién corresponde a la suma de: VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS ($21.900.000.00)

De igual forma, se tuvo en cuenta las caracteristicas técnicas y variables econémicas del
contrato como

VARIABLES DESCRIPCION DE VARIABLES

Personal El contratista debe asignar el personal idoneo y calificado
para la ejecucion del objeto contractual.
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Insumos, materiales
equipos de oficina

Y

El contratista facilitard los materiales para el cumplimiento
del objeto contractual.

Comunicaciones

El contratista facilitara los medios y elementos de
comunicacion idéneos para el cumplimiento del objeto
contractual.

Gastos de
Administracion

El contratista deberd tener en cuenta los gastos en que
deberd incurrir por la celebracion del contrato, esto es,
estampillas, retenciones y demds impuestos, tasas o
contribuciones que por ley lleguen a causarse.

Valor propuesto

La persona natural ha presentado oferta para la prestacion
de servicios con un pago de honorarios por valor de
VEINTIUN  MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
($21.900.000.00)

a. FORMA DE PAGO: La Empresa para el desarrollo territorial del Bagre - EDTB
pagara la prestacion de servicios mediante 6 actas parciales de pago.

Los pagos parciales se efectuaran de acuerdo con los servicios efectivamente prestados,
previa presentacion de la cuenta de cobro, acompafada del informe de supervision
elaborado por el supervisor del contrato y acreditando la afiliacién y el pago de aportes
al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales)
del mes inmediatamente anterior. El contratista informard a EDTB una cuenta bancaria
(corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le serdn consignados o transferidos
electronicamente los pagos que por este concepto le efectie la EMPRESA PARA EL
DESARROLLO TERRITORIAL DEL BAGRE — EDTB. La EMPRESA PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL DEL BAGRE - EDTB deducira de dicho valor las estampillas y los impuestos,
de ley a que haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista, ésta queda sujeta a la
situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC.
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6.APROPIACIONES PRESUPUESTALES

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal N® 00007 del 26/01/2026 que ampara el
presente contrato se expidié con cargo al rubro 2.1.2.02.02.008 — SERVICIOS PRESTADQOS
A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION.

EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién Version M-ICR-OI que para el efecto
expidié Colombia Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011. El resultado de este
ejercicio es la siguiente matriz de riesgos:

Remitirse al manual para la identificacidon y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion para realizar este item.
Link: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual

riesgo web.pdf

Para mas detalle de la identificacién, tipificacion, valoracion, asignacion de los riesgos y
controles, remitirse al anexo especificos de los riesgos previsibles parte integral de este

proceso.
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4. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

Por tratarse de contratacion directa se exime de garantias confirme al articulo 2.2.1.2.1.4.5
del decreto 1082 de 2015 no obligatoriedad de garantia, no es obligatoria y la justificacidn
para exigirlas o no, debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta el
analisis del riesgo realizado por la EDTB, en el presente caso atendiendo a la cuantia y la
forma de pago, no se considera necesario la exigencia de constitucion de garantia a cargo
del contratista.

9. ANEXOS

e Propuesta

e Copia de cedula del Contratista

e Formato Unico hoja de vida de la funcion plblica de la persona Natural

e Certificacion de antecedentes fiscales expedidos por la contraloria general de la

republica del contratista
e Certificacidon de antecedentes expedidos por la Procuraduria General de la Nacién del
contratista
e Certificacion de antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional y RNMC para
el contratista
Rut
Constancia de encontrarse al dia con el pago al sistema de seguridad social y parafiscal
Certificados de experiencia
Certificados de Estudios
Certificado bancario de
cbp

(—DQ‘W N QDeve=
DOIVER ANTONIO NISPERUZA LOPEZ
Director Técnico.
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