CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL SUFICIENTE

Corporacion para ef Desarrollo Sostem‘E[e-Ee[ Sur de &z_,?} mazotia
Cédigo: F-CBS-CPS-001 | Version: 1.0 -2014

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO, EN CUMPLIMIENTO DEL INCISO 2° DEL
ARTICULO 3° DEL DECRETO 1737 DE 19¢8, MODIFICADO POR EL ARTICULO 1° DEL
DECRETO 2209 DE 1998,

CERTIFICA:

Que se hace necesario ¢celebrar un contrato de:
Prestacion de servicios profesionales = | X
Para trabajo (s) artistico (s) que solo pueden encomendarse a determinada (s) persona (s) |
natural (es) |
Con | | PN | ~ X ' PJ |

Nivel de educacién exigido al contratista:

o “Areas del conocimiento de la INGENIERIA,
ARQUITECTURA, URBANISMO Y AFINES - En los

| Pregrado ‘ X1 RrogEime nicleos del conocimiento de la Ingenieria
_ | Agroecéloga o afines.
' Especializacion ﬂ Prog_fa_mi__!__ o e S
Experiencia exigida al contratista:
Clase | Meses
Relacionada con ¢l area de que se (tjr:tzeo(fsrt)icu.!o 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 | > 12 MESES '

Prestar servicios profesionales para apoyar a la Direccion Territorial Caqueta en el |
seguimiento a los asuntos concertardos de los Planes de Ordenamiento Territorial
Actividad | (POT), vy en la incorporacidén de las determinantes ambientales en los procesos
a realizar | formulacion, revisién y ajuste de Ing Planes de Ordenamiento Territorial (POT), con
énfasis en medio natural, gestion del riesgo y medio transformado, en cumplimiento
det Plan de Accién Cuatrienal 2024 — 2027, |
En la planta de personal de CORPCAMAZONIA:

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la | X
| prestacion del servicio.

El desarrollo de la actividad requiere un grado de espemahzacnén que |mp||ca la contratacion
| del servicio. -
| Exuste personal de planta, pero éste no es suficiente o - TL

—k-

La presente constancia se expide en Mocoa. Putumayo, a los veintidos (22) dias del mes de enero
del 2026
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LORPOM MZ(‘ NIA
Car/aamcr’dn [mm el ?D’r",\rrm'r;fﬁ? \Soj'z‘em'ﬁé del Sur de ln Amazovia
Cadigo: F-GDO-012 Version: 7.0 - 2025
MEMORANDO

SPL-0

San Miguel de Agreda de Mocoa, 22 de enero de 2026

PARA: PROFESIONAL UNIVERSITARIQ DE PRESUPUESTO
DE; SUBDIRECTORA DE PLANIFICACION AMBIENTAL

ASUNTO:  Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Cordial Saludo,

Por medic del presente, solicito la expedicion del certificado de disponibilidad presupuestal para amparar la
siguiente adquisicion:

Prestar servicios profesionales para apoyar a la Direccion Territorial Caqueta en el
seguimiento a los asuntos concertados de los Planes de Ordenamiento Territorial (POT), y
en |a incarporacion de las determinantes ambientales en los procesos formulacién, revision

@bjsto; y ajuste de los Planes de Ordenamiento Territorial (POT), con énfasis en medio natural,
gestion del riesgo y medio transformado, en cumplimiento del Plan de Accién Cuatrienal
! 2024 - 2027
 Responsable: SUBDIRECCION DE PLANIFICA_CI__O_N AMBIENTAL
Modalidad de DIRECTA

seleccién |
QUINCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($15.700.000) MCTE correspondientes
a honorarios pagaderos en CUATRO (4} MENSUALIDADES completas y vencidas de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.800.000) M/CTE. y un valor per concepto de

| desplazamiento de QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. ($500.000)

; Valor estimado:

) - FUNCIONAMIENTO | [ INVERSION [ x|
RUBRC RECURSOS CPC VALOR

PRESUPUESTAL | 22050101 T mein | ewesi | saoo0000 |

-,_3205-01__-0_2 . W 2511 — 83931 | $7.000.000 ‘

3205.01.03 R | 83931 | $2.700.000 |

__L3_2_9§_-_Q.1__-__0_4_ |2511 _ 83931 | $2.000.000 |

W92, *68 &Giimdm|n|strac|on\PersonaI\contrato\2026\lvan Dario Perez

MARC FAJARDO

Elabord. DDr\a Oﬂegi, Contratista SPL

'\
N

@ www.corpoamazuenia.gov.ca (@ (B /CoORPOAMAZONIA (@) (W) 9CORPOAMAZONIAT

Sede Principal Mocoa Sede Territorial Amazonas Sede Territorial Caquetd: Hara de Atencién:
Putumayo Leticia Cra. 11 No, 12-45 Florencia Cra 11 No. 5-67 Lunes a viernes de 8:00 am a 12:00 pmy ¢e 2:00 pm a 6:00 pm
Cra. 17 No 14-85 Km 3 via aeropuerto. Correo electrénico: correspondancia@corpoamazania.gov.co



CORPOAMAZONIA
NIT. 800252844-2

CERTIFICADO l)‘.t_-j{ DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 271
Fecha de Vencimiento  28/04/2026
, Prorrogas 0
Vigencia Fiscal: -2.026 Fecha de Expedicion: 28 ene. 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar a la Direccion Territorial Caquetd en el seguimiento a los asuntos concertados de los Pianes
de Ordenamiento Territorial (POT), y en la incorporacion de las determinantes ambientales en los procesos formulacion, revision y djuste de los
FPlanes de Ordenamiento Territorial (PO'T), con énfasis en medio natural, gestién del ricsgo y medio transformade, en cumplimiento del Plan de

[ Aceidn Cuatrienal 2024 - 2027

| Solicitante: SPL

Identificacién Presupuestal Concepto Valor

Inversion Ambiente Y Desarrollo Sos
01-3205.01.01.01 -2511 Seguimiento al cumplimiento de los asuntos ambientales concertados de 4.000.000.00)

los POT adoptados

Recurso Propio-Destimacion Especifica
Particzpacion ambiental rec impuesto predral-VAciu
G -320501 0201 -2511 Asesoramiento y asistencia a municipios en la inclusion del componente 7.000.000,00

ambiental en los procesos de planificacion y ordenamiento territorial,
con énfasis en la incorporacién de lus determinantes ambientales para Ia
revision y ajusie de los POT

Recurso Propic-Destinacion | spenilica 4
Parpeipicien ambental ree unpuesto predial-Vactu

01 - 3205019301 - 2511 | kjecucion de acciones en Gestién Ambiental Urbana 2.700.000,00

Recurso Propio-Destinacion Lispecifica .
Participacion ambiental rec impuestlo predial-VActy

Gl -3205.01 04.01 - 2511 Asesoramiento y asistencia en conocimiento y reduccion del riesgo v 2.000.000,004

manegjo de desastres

Recurse Propio-Destinacion Especifica .
Parlicipacion ambiental rec impueste predial-VActu

TOTAL CERTIFICADO 15.700.000,00,

I laboro. IYIORO PCT Enterprise - Page 1 of | - CDP 27
Fecha de Impresion: 29/01/2026 6 34:38p. n



‘ ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA
S GESTION CON PERSONA NATURAL
CORPOAMA2QNIA
S Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
Cédigo: F-CBS-CPS-002 | Version: 6.0 -2025

San Miguel Agreda de Mocoa - Putumayo,

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para la
contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, esta dependencia presenta el estudio
previo para la contratacién, requerido conforme al numeral 7° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPC’IC')N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El articulo 35 de la Ley 99 de 1993 establece que la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur
de la Amazonia -CORPOAMAZONIA- ademas de las funciones propias de las Corporaciones
Auténomas Regionales, tiene como encargo principal “promover el conocimiento de los recursos
naturales renovables y del ambiente del area de su jurisdiccion y su utilizacién, fomentar el uso de
tecnologia apropiada y dictar disposiciones para el manejo adecuado del ecosistema amazonico de su
jurisdiccion y el aprovechamiento sostenible y racional de sus recursos naturales renovables y del
ambiente, asi como asesorar a los municipios en el proceso de planificacion ambiental y reglamentacion
de los usos del suelo y en la expedicion de la normatividad necesaria para el control, preservacion y
defensa del patrimonio ecoldgico y cultural de la entidades territoriales de su jurisdiccion”.

Que, el Ordenamiento Territorial en Colombia, tiene su marco de referencia principal en términos de
competencias y funciones en la Constitucion Politica de 1991, en especial, en los articulos 288, 311y
313 y en las leyes: Organica de Ordenamiento Territorial 1454 de 2011 y 388 de 1997 y Ley 2294 de
2023 del Plan Nacional de Desarrollo “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA” 2022-2026.
Esta ultima Ley busca un cambio en la planificacion del territorio a través del ordenamiento alrededor
del agua y la proteccion de las determinantes ambientales.

Que, la Ley 1454 de 2011 (Ley Organica de Ordenamiento Territorial), en virtud del articulo 288 de la
Constitucién Politica de Colombia, establece las competencias en materia de Ordenamiento del
Territorio para los departamentos y municipios. En su articulo 28, determina las competencias del
Municipio frente al Ordenamiento Territorial en los siguientes términos:

a) Formular y adoptar los planes de ordenamiento del territorio.

b) Reglamentar de manera especifica los usos del suelo, en las areas urbanas, de expansién y rurales,
de acuerdo con las leyes.

c) Optimizar los usos de las tierras disponibles y coordinar los planes sectoriales, en armonia con las
politicas nacionales y los planes departamentales y metropolitanos.

Que, por su parte la Ley 388 de 1997 establece los lineamientos técnicos, politicos, administrativos y
juridicos relacionados con el proceso de Ordenamiento Territorial de los Municipios. Dentro de sus
objetivos principales se relacionan los siguientes:
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e Armonizar y actualizar las disposiciones contenidas en la Ley 92 de 1989 con las nuevas normas
establecidas en la Constitucion Politica, la Ley Organica del Plan de Desarrollo, la Ley Organica de
Areas Metropolitanas y la Ley por la que se crea el Sistema Nacional Ambiental.

e EIl establecimiento de los mecanismos que permitan al municipio, en ejercicio de su autonomia,
promover el ordenamiento de su territorio, el uso equitativo y racional del suelo, la preservacion y
defensa del patrimonio ecolégico y cultural localizado en su ambito territorial y la prevencion de
desastres en asentamientos de alto riesgo, asi como la ejecucion de acciones urbanisticas
eficientes.

e Garantizar que la utilizacion del suelo por parte de sus propietarios se ajuste a la funcién social de
la propiedad y permita hacer efectivos los derechos constitucionales a la vivienda y a los servicios
publicos domiciliarios, y velar por la creacion y la defensa del espacio publico, asi como por la
proteccién del medio ambiente y la prevencidén de desastres.

e Promover la armoniosa concurrencia de la Nacion, las entidades territoriales, las autoridades
ambientales y las instancias y autoridades administrativas y de planificacion, en el cumplimiento de
las obligaciones constitucionales y legales que prescriben al Estado el ordenamiento del territorio,
para lograr el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

e Facilitar la ejecucidon de actuaciones urbanas integrales, en las cuales confluyan en forma
coordinada la iniciativa, la organizacion y la gestion municipales con la politica urbana nacional, asi
como con los esfuerzos y recursos de las entidades encargadas del desarrollo de dicha politica.

Que, frente al ordenamiento ambiental del territorio, en el caso de los municipios, la Ley 388 de 1997,
prevé en su articulo 24 modificado por el articulo 26 de la Ley 2079 de 2021, las instancias de
Concertacién y Consulta de los planes de ordenamiento territorial, entre los cuales se destaca la
concertacion con la Autoridad Ambiental regional, al momento de que el Municipio pretenda efectuar
cualquiera de las revisiones ( de tipo ordinario cuando se cumplan las vigencias del POT, de
excepcional interés publico o fuerza mayor en cualquier etapa del proceso) y finalmente como
modificacion excepcional de una norma urbanistica, con el fin de articular estos procesos con las
determinantes ambientales emitidas por la Autoridad Ambiental.

Que en concordancia con las leyes citadas anteriormente y las funciones otorgadas a
CORPOAMAZONIA por la Ley 99 de 1993 a través de los articulos 31 y 35, se puede establecer un
nivel de correspondencia para el Ordenamiento Ambiental Territorial, tarea que deben implementar
las Corporaciones en los siguientes términos:

e Ejercer la funcion de maxima autoridad ambiental en el area de su jurisdiccion

e Coordinar el proceso de preparacion de los planes, programas y proyectos de desarrollo medio
ambiental que deban formular los diferentes organismos y entidades integrantes del Sistema
Nacional Ambiental —SINA

e Asesorar a los Departamentos, Distritos y Municipios de su comprension territorial en la
definicion de los planes de desarrollo ambiental y en sus programas y proyectos en materia de
proteccion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, de manera que se asegure
la armonia y coherencia de las politicas y acciones adoptadas por las distintas entidades
territoriales
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e Participar con los demas organismos y entes competentes en el ambito de su jurisdiccidn, en
los procesos de planificacion y ordenamiento territorial a fin de que el factor ambiental sea tenido
en cuenta en las decisiones que se adopten.

Que, en aplicacion del mandato del ordenamiento ambiental del territorio, a CORPOAMAZONIA le
corresponde en virtud del articulo 10 de la Ley 388/1997 modificado por el articulo 32 de la Ley 2294
de 2023" establecer determinantes ambientales bajo los lineamientos de las politicas ambientales y
climaticas del Ministerio de Ambiente. Para el caso de la jurisdiccidén de la Entidad, se tienen adoptadas
para los 31 municipios que la integran, sin embargo, la dinamica ambiental y los cambios normativos,
las 6rdenes judiciales, el ajuste a la precision de la informacion y las directrices nacionales y regionales,
implican un constante ajuste de las determinantes ambientales, que se deben tener en cuenta por los
Entes territoriales y particulares en los diferentes procesos de ocupacién y uso del territorio.
Principalmente se hace necesario atender el mandato consignado en el articulo 35 de la Ley 2294
relacionada con la interoperabilidad de las determinantes del ordenamiento y otras areas prioritarias.
En contraposicién a este ajuste, la Autoridad Ambiental debe guardar cuidado frente a la seguridad
juridica que debe mantener en sus procesos misionales y que dicho ajuste puede alterar, principalmente
en los procesos administrativos sancionatorios impulsados con fundamento en las determinantes
ambientales.

Que, un componente transversal de las determinantes ambientales, es atender la emergencia climatica
y los efectos de la variabilidad climatica en los territorios de la Amazonia colombiana. Los compromisos
establecidos por el Estado colombiano en el Acuerdo de Paris, aprobado mediante Ley 1844 de 2027,
abarcan tanto acciones en adaptacién como mitigacion de los efectos climaticos, e involucran a todas
las entidades y sectores del pais por su incidencia en los ecosistemas, comunidades, municipios y
economias mas vulnerables. La gestion del cambio climatico se establece mediante la Ley 1931 de
2018 y se materializa en los planes integrales de gestion del cambio climatico, instrumento que cada
ministerio emplea para tomar medidas de mitigacion y adaptacion al cambio climatico en sus politicas
y regulaciones respectivas. En el sector territorial, los Planes Integrales de Gestion del Cambio
Climatico Territoriales — PIGCCT, instrumentos que las entidades territoriales y autoridades
ambientales regionales identifican, evaluan, priorizan, y los cuales definen medidas y acciones de
adaptacion y de mitigacion de emisiones de gases efecto invernadero, para ser implementados en el
territorio para el cual han sido formulados. (numeral 14 articulo 3 Ley 1931 de 2018)

La Ley 1931 de 2018, establece que los PIGCCT deben contener medidas de implementacion,
seguimiento y evaluacion que se articulen con los instrumentos de planificacion del territorio. Ademas
de incluir acciones de adaptacion basadas en ecosistemas e instrumentos de manejo de las areas
protegidas. A nivel de jurisdiccion de CORPOAMAZONIA, la Asamblea del Departamento del
Putumayo, mediante Ordenanza No. 807 del 30 de septiembre de 2020, el Gobernador del Caqueta a
través del Decreto 000166 del 11 de marzo de 2021 y la Asamblea Departamental de Amazonas a
través de la Ordenanza 002 del 19 de febrero de 2023 adoptaron respectivamente sus PIGCCT.

1 “POR EL CUAL SE EXPIDE EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022- 2026 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”.
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Por otra parte, el tema de cambio climatico se adopta como estrategia nacional a través del sistema
nacional de cambio climatico — SISCLIMA, el cual se conforma para coordinar, armonizar y orientar la
complementariedad en las acciones para adaptarse al cambio climatico y reducir el aporte de emisiones
de Gases Efecto Invernadero, con respecto a las funciones de las entidades publicas, privadas y sin
animo de lucro en las instancias nacional, regional y local, con el fin de preparar al pais ante los retos
generados por el cambio climatico y encontrar oportunidades de desarrollo sostenible mediante la
inclusion de las variables de cambio climatico en las diferentes herramientas de planificacion de las
politicas publicas de los sectores y territorios. El SISCLIMA define oficialmente la creacién de los Nodos
Regionales de cambio climatico en el pais, entre los cuales esta el Nodo Regional de cambio climatico
Amazonia.

Los Nodos Regionales de Cambio Climatico se proponen como organismos de coordinacion regional,
encargados de descentralizar las acciones nacionales, buscando el empoderamiento de los entes
territoriales y de las poblaciones locales para fortalecer la gestion del cambio climatico en Colombia.
Promueven acciones de adaptacién al cambio climatico y mitigacion de las emisiones de gases efecto
invernadero (GEIl) que concuerden con los planes y estrategias nacionales PNACC, ECDBC vy
ENREDD+, entre otras, y fortalecen los canales de comunicacion entre las instancias del SISCLIMA y
los actores sectoriales y territoriales pertenecientes a cada Nodo Regional de Cambio Climatico.

La regiobn amazonica cuenta con el Nodo Regional de cambio climatico Amazonia, el cual esta
conformado por los departamentos de Amazonas, Caqueta, Putumayo en jurisdiccion de
CORPOAMAZONIA, y Guaviare, Guainia 'y Vaupés en jurisdiccién de la Corporacién para el Desarrollo
Sostenible del Norte y Oriente Amazonico — CDA. A partir de la conformacion del SISCLIMA en el afio
2016, debe iniciarse de manera prioritaria la conformacion oficial del Nodo regional de cambio climatico
Amazonia, determinando su reglamento operativo y Plan de Accidn con vigencia de cuatro anos.

De otra parte, en el afo 2018, la Corte Suprema de Justicia profirié la Sentencia 4360 a través de la
cual establecié cuatro mandatos a distintos niveles de la organizacion del Estado. El primero y segundo
mandato esta dirigido a la Presidencia de la Republica, Ministerios de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, y Agricultura y Desarrollo Rural, con el propésito de formular un Plan de Accion que mitigue
las alertas tempranas de deforestacion emitidas por el IDEAM, y de otra parte, promuevan la
construccion de un Pacto Intergeneracional por la Vida del Amazonas Colombiano (PIVAC); el tercero,
hace referencia a la elaboracion de un Plan de Accidn de cero deforestacion que los municipios deben
incluir dentro de los Planes de Ordenamiento Territorial; y el cuarto, a las Corporaciones CDA,
CORMACARENA y CORPOAMAZONIA para que igualmente elaboren un Plan de Acciéon que
contrarreste la deforestacion en la amazonia bajo su jurisdiccion.

Que la sentencia STC 4360-2018 proferida por la Corte Suprema de Justicia y que decide sobre la
impugnacion de la accion de tutela del 12 de febrero de 2018 emitida por la Sala Civil Especializada en
Restitucion de Tierras del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota, analiza si existe nexo causal
entre los efectos del cambio climatico generados por la deforestacion en la Amazonia por actividades
antropicas y la vulneracion de los derechos a la vida digna, agua y alimentacion de los tutelantes. Cita
como fundamento en sus considerandos el estudio de “Estrategia de Control a la Deforestacion y
Gestion de los Bosques” del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, donde se reconocen como
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causas de la pérdida de bosques “i) el acaparamiento ilegal de tierras (60-65%); ii) los cultivos de uso
ilicito (20-22%); iii) la extraccion ilegal de yacimientos minerales (7-8%); iv) las obras de infraestructura;
v) los cultivos agroindustriales; y vi) la extraccion punible de maderas”, por lo que se requiere apoyo
técnico para apoyar a la Corporacion en el seguimiento y cumplimiento de las érdenes emitidas por la
Corte Suprema.

Que, CORPOAMAZONIA emitié determinantes ambientales para los treinta y un (31) municipios de la
jurisdiccién, las cuales se encuentran integradas por ejes tematicos a saber: del medio natural, del
medio transformado, cambio climatico y gestion del riesgo de desastres y densidades del suelo rural.
Frente a la determinante ambiental relacionadas con la gestion de riesgo de desastres, se tiene que es
competencia de CORPOAMAZONIA, como parte del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo, debe
apoyar a las entidades territoriales en estudios, planes de ordenamiento y desarrollo para el
conocimiento y reduccion del riesgo, sin reemplazar la responsabilidad principal de alcaldias y
gobernaciones. Su papel es complementario y subsidiario, centrado en la sostenibilidad ambiental,
promoviendo la articulacion entre adaptacion al cambio climatico y gestién del riesgo de desastres.
Ademas, como integrantes de los consejos territoriales de gestion del riesgo, deben actuar bajo
principios de solidaridad, coordinacion y concurrencia, siendo corresponsables de los procesos dentro
de su competencia. (articulo 31 de la Ley 1523 de 2012)

Con relacion a las determinantes ambientales de cambio climatico y de gestion del riesgo de desastres,
La Ley 388 de 1997 plantea de manera mas real la gestion del riesgo como un elemento clave en los
procesos de planificacion del territorio. Esta ley obliga a la formulacion de Planes de Ordenamiento
Territorial, definiendo como determinantes el sehalamiento y la localizacion de las areas de riesgo para
asentamientos humanos, asi como las estrategias de manejo de zonas expuestas a amenazas y a
riesgos naturales. Pese al desarrollo normativo en el tema, existen graves conflictos en la ocupacién y
uso del suelo, debido a la baja aplicacién o comprension de la reglamentacién existente y la inadecuada
incorporacion de la gestion del riesgo dentro de los planes de ordenamiento territorial. Existe asi mismo,
gran confusién en los términos aplicados en la gestion del riesgo y deficiencias notorias en el desarrollo
cartografico del tema. La situacion no es diferente para los municipios que hacen parte de la jurisdiccion
de CORPOAMAZONIA, ya que en la mayoria de los municipios de la jurisdiccién existen muchas
deficiencias tanto en el tema de identificacion de amenazas y riesgos, como en los procesos de
planificacion municipal.

Ante esta situacion, la politica nacional de gestién del riesgo de desastres definida por la Ley 1523 de
2012, direcciona “el proceso social de la gestidn del riesgo con el propdsito de ofrecer proteccion a la
poblacion en el territorio colombiano, mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y contribuir
al desarrollo sostenible” por medio de tres procesos basicos: conocimiento del riesgo, reduccién del
riesgo y manejo de desastres, en los diferentes niveles territoriales, encomendando a las Corporaciones
Ambientales y de Desarrollo Sostenible la funcién de apoyar, asesorar y cumplir una labor de
concurrencia y de subsidiariedad a los Entes territoriales en los procesos de conocimiento del riesgo.

De manera complementaria, el Decreto 1807 de 2014 compilado en el Decreto 1077 de 2015, establece
los criterios y componentes en el tema de identificacion de areas de amenaza, vulnerabilidad y riesgo
dentro de cada Plan de Ordenamiento Territorial, con lo cual se dan lineamientos para que las
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Corporaciones realicen sus actividades de asesoria, acompafamiento y apoyo a las entidades
territoriales en los procesos de elaboracion de estudios basicos y detallados de amenazas y riesgos a
nivel urbano y rural.

Que, vistos los referentes normativos que sustentan la presente contratacién, se procede a revisar su
alcance con relacion al Plan de Accidn Institucional 2024-2027, de la siguiente manera:

Tabla nro. 1 alcance plan de accion 2024-2027.

Programa Accion Indicador

Seguimiento al cumplimiento de los asuntos
ambientales concertados de los POT
adoptados

Asesoramiento y asistencia a municipios en | Porcentaje de municipios asesorados o

la inclusion del componente ambiental en | asistidos en la inclusién del componente
los procesos de planificacion y | ambiental en los procesos de planificacion
ordenamiento territorial, con énfasis en la | y ordenamiento territorial, con énfasis en
incorporacion de las determinantes |la incorporacion de las determinantes
ambientales para la revision y ajuste de los | ambientales para la revisidon y ajuste de

Numero de POT con seguimiento de
asuntos ambientales concertados

3205 PROGRAMA:
Ordenamiento
Ambiental Territorial y
Gestién del Riesgo.

POT. los POT
Ejecucién de acciones en Gestion | Numero de acciones relacionadas con
Ambiental Urbana gestién ambiental urbana

3206: Gestion del Numero de municipios y comunidades

Asesoramiento y asistencia técnica en
conocimiento y reduccion del riesgo y
manejo de desastres.

étnicas asesorados anualmente sobre
conocimiento y reduccion del riesgo y
manejo de desastres.

Cambio Climatico para
un desarrollo bajo en
Carbono

La Direccion Territorial Caqueta no cuenta dentro de su planta de personal con el recurso humano
suficiente para adelantar las actividades relacionadas con la asistencia técnica a los entes territoriales
en la incorporacion de la dimension ambiental en los procesos de desarrollo territorial. Esta situacion
se hace especialmente relevante en lo que respecta a la implementacion de acciones para el
conocimiento del riesgo de desastres, aplicacion de las determinantes y asuntos ambientales
concertados con los municipios del Departamento del Caqueta y el fortalecimiento de la gestion
ambiental urbana. Adicionalmente, se requiere del apoyo en el seguimiento a los asuntos concertados
en los Planes de Ordenamiento Territorial, necesitandose para ello, el apoyo de un profesional en el
area del conocimiento de la INGENIERIA, en el nuicleo basico de la ingenieria agroecolégica, ambiental
o afines para vincularlo mediante contrato de prestacion de servicios profesionales.

1.1. SATISFACCION DE LA NECESIDAD.

Para la satisfaccién de la necesidad reportada se hace necesario contratar la persona que acredite el
nivel de educacion, conocimientos, experiencia y habilidades exigidas, mediante un contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién para ejecutar el contrato objeto del
presente proceso.
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2. DESCRIPCJON DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES,
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO. Prestar servicios profesionales para apoyar a la
Direccion Territorial Caquetéd en la seguimiento a los asuntos concertdados de los Planes de
Ordenamiento Territorial (POT), y en la incorporacion de las determinantes ambientales en los procesos

formu

lacion, revision y ajuste de los Planes de Ordenamiento Territorial (POT), con énfasis en medio

natural, gestion del riesgo y medio transformado, en cumplimiento del Plan de Accién Cuatrienal 2024
—2027.

2.1.1 CODIGO DEL BIEN O SERVICIOS UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

77000000 77100000 77101700 77101701 Servicios de asesoramiento
sobre ciencias ambientales

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

221

a)

Especificas:

Apoyar en el seguimiento técnico de los asuntos ambientales concertados con los municipios
de la jurisdiccion, de conformidad con los lineamientos generados desde la Subdireccion de
Planificacion.

Apoyar en la asistencia técnica de los municipios priorizados en la incorporacién de las
determinantes ambientales del medio natural y gestion del riesgo establecidos en las
determinantes ambientales en los procesos e instrumentos de planificacion y ordenamiento
territorial.

Apoyar a la Direccion Territorial Caqueta en la prestacion de asistencia técnica para la inclusion
del componente ambiental y de gestion del riesgo de desastres en los instrumentos de
ordenamiento territorial de los municipios asignados por el supervisor del contrato, conforme a
las determinantes ambientales emitidas por CORPOAMAZONIA.

Apoyar en la realizacion de visitas mensuales de seguimiento y monitoreo a puntos criticos o
areas de amenaza que le sean asignadas por el supervisor, elaborando los informes o
conceptos respectivos con las recomendaciones para el conocimiento y reduccion del riesgo de
desastres, asi como en la actualizacion de la base de datos de sitios criticos

Apoyar en la revisién y seguimiento a los instrumentos de planificacion, ordenacion y manejo
de las cuencas hidrograficas (POMCA, PORH) del Departamento del Caqueta, en cuanto al
estado de su adopcidn, instancias de manejo (comisiones conjuntas), compromisos en el marco
de consultas previas, estado de los proyectos y actividades dispuestos en su fase de
formulacion, y proponer los ajustes y recomendaciones a que haya lugar.
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f)

)

Apoyar en la implementacion de acciones en gestion ambiental urbana, relacionadas con
jornadas ambientales en plazas de mercado, enfocadas en el manejo adecuado de residuos y
la promocién de buenas practicas ambientales y campafias de sensibilizacion para la reduccién
del uso de bolsas plasticas y la adopcion de alternativas reutilizables, conforme a las
disposiciones de la normativa nacional. La presente obligacion debera coordinarse con el equipo
técnico de educacion ambiental de la Entidad.

Apoyar en la verificacién del estado actual de proyectos de inversién relacionados con
instrumentos de planificacion, ordenacién y manejo de las cuencas hidrograficas (POMCA,
PORH) del Departamento del Caqueta y generar insumos tendientes al cierre administrativo de
los proyectos.

Apoyar en la elaboracién, presentacion y consolidacion de los informes de gestién trimestrales,
dentro de los cinco (5) dias siguientes al cierre de cada trimestre, reportando el estado de las
acciones del area a su cargo en la Direccion Territorial Caqueta, conforme a las hojas
metodoldgicas aplicables al objeto contractual.

Apoyar de acuerdo a la asignacion por parte de la Supervision en la elaboracién de conceptos
técnicos, comunicaciones, informes, respuestas a derechos de peticién y demas requerimientos
relacionados con los procesos de planificacion y ordenamiento territorial y la gestién del riesgo
de desastres, conforme a las instrucciones del supervisor del contrato

Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato segun su perfil profesional y objeto
contractual.

2.2.2 Generales:

Presentar plan de trabajo en formato SIP2 e informes mensuales por la ejecucion del contrato
en formato SIP5, impreso y magnético.

Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de Gestién de CORPOAMAZONIA.
Custodiar los bienes y documentos que con ocasién de la ejecucion del contrato
CORPOAMAZONIA le entregue o terceros le entreguen.

Responder conforme a la ley y Cédigo de Etica de Corpoamazonia, por sus actuaciones u
omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a CORPOAMAZONIA o a terceros.

El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos laborales de conformidad a la normatividad vigente.

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicidn para la prestacién de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo
del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de
pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el
contrato.

Aplicar los métodos y procedimientos de control interno y velar por la calidad, eficiencia y
eficacia del mismo.
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h) Apoyar en laimplementacién del modelo integrado de planificacion y gestiéon MIPG en la entidad

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD.

a) Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

b) Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de
sus obligaciones contractuales.

c) Verificar el cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales a través de una
Supervisién designada para tal fin.

d) Exigir la calidad de los servicios prestados objeto del contrato.

e) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias

y garantias a que hubiere lugar.
2.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:
2.3.1 Plazo de ejecucion del contrato.

El plazo de ejecucién del Contrato es de Cuatro (4) MESES, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucién y se suscriba el acta de inicio por el contratista y el supervisor del contrato.

2.3.2 Lugar de prestacion del servicio.

Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en el Departamento del
Caqueta, jurisdiccion de Corpoamazonia y se tendra como sede el Municipio de Florencia (Caqueta).

2.3.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y SU JUSTIFICACION.

El estudio econdmico para determinar honorarios del profesional se adelant6 teniendo en cuenta las
siguientes variables: Nivel de educacién; el tipo y tiempo de experiencia; la formacion y las habilidades
exigidas; la disponibilidad para los desplazamientos; el alto grado de responsabilidad del servicio y la
region donde se desarrollara el servicio. Variables que permiten ubicar al profesional en una escala de
honorarios mensuales de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.800.000) MDA/CTE.

Plazo del . Costo Total Costo para gastos de Gran total del
Costo Honorarios Mes X s L
Contrato Honorarios manutencion y transporte servicio
CUATRO (4)
MESES $ 3.800.000 $15.200.000 $500.000 $15.700.000

El valor total del contrato asciende a la suma de: QUINCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($15.700.000) MCTE correspondientes a honorarios pagaderos en CUATRO (4) MENSUALIDADES
completas y vencidas cada una por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($3.800.000) MDA/CTE. y para gastos de desplazamientos se asigna un valor de QUINIENTOS MIL
PESOS ($500.000) MDA/CTE
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Cada pago debera estar acompanado de: a) Informe mensual de cumplimiento de las obligaciones del
contrato en formato SIP 5; b) Certificacibn mensual de cumplimiento del contrato expedida por el
supervisor del contrato. ¢) comprobantes de pago de cotizaciones mensuales a los Sistemas de
Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales) y d) informes, constancias de
permanencia, comprobante de viaje, cuando a ello haya lugar.

Si el supervisor del contrato certifica el 100% del cumplimiento de las actividades y/o entrega de los
productos por parte del contratista, CORPOAMAZONIA hara el pago de la mensualidad completa.

Los pagos se realizaran dentro de los quince (10) dias habiles siguientes a fecha de presentacion del
certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

2.3.4 Rubro presupuestal afectado: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para
amparar el valor del contrato que se pretende celebrar el cual se pagara con cargo a recursos de:

FUNCIONAMIENTO | | INVERSION | X
IDENTIFICACION |-Rubro Recursos
PRESUPUESTAL 01-3205.01.01.01 2511
01-3205.01.02.01 2511
01-3205.01.03.01 2511
01-3205.01.04.01 2511
No.de CDP | 271 | F/Expediciéon | 28/01/2026 | Vigencia | 28/04/2026

El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales.

2.3.5 Supervision.

Cargo Nombres y Apellidos
Director Territorial Caqueta NESTOR JAVIER SALAS DURAN

El supervisor velara por los intereses de CORPOAMAZONIA y tendra las funciones que por la indole
y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:

a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio, una vez este legalizado el contrato.

b) Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos
por Corpoamazonia en el pliego de condiciones.

c¢) Certificar que la ejecucion del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas.

d) Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

e) Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del
contratista.

f) Informar sobre el desarrollo del contrato.
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g) Conceptuar y recomendar al Director sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o
terminacion anticipada del contrato.

h) Proyectar oportunamente el acta de liquidacion del contrato.

i) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al Director para
que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el
equilibrio econdmico o financiero del contrato.

j) Velar para que se mantengan vigentes todas las pdlizas que amparen el contrato.

k) Informar a la compafiia de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los
incumplimientos del CONTRATISTA.

1) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias,
para lo cual, dara aviso oportuno a Corpoamazonia, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento.

m) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en
desarrollo o con ocasion de la orden.

n) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los aportes
a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, en los términos de la clausula tercera del
contrato, cuando sea el caso.

Paragrafo. Las funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas al supervisor, ademas de las
antes sefaladas son las estipuladas en el Procedimiento Interno de supervision e Interventoria de
Corpoamazonia.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION.

Por la naturaleza del contrato que se pretende celebrar y su reglamentacion especial, se hace
referencia a la normatividad que aplica al presente el caso.

«Constitucion Politica, Articulo 209

* Ley 80 de 1993, Articulo 32; Numeral 3

*Ley 1150 de 2007, Articulo 2; Numeral 4; Contratacion Directa y Articulo 2; Numeral 4; Literal H;
Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

*Decreto 1082 de 2015, Articulo; 2.2.1.2.1.4.9.

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
reglamentado en el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad estatal, sin que sea
necesario la obtencion de varias ofertas, pero si advierte la entidad que ha establecido unos
condicionamientos, requisitos técnicos e idoneidad necesarios para garantizar la seleccion objetiva.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
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servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

4, JUSTIFIQACI()N DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural mas idénea para el desarrollo de las
actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe acreditar:

a. Un nivel de educacién o perfil requerido:

Educacion basica Programa
Educacion Media Programa
Técnico Programa
Tecnodlogo Programa
Areas del conocimiento de la INGENIERIA,
P ARQUITECTURA, URBANISMO Y AFINES - En los
regrado X| Programa . . - .
nucleos del conocimiento de la Ingenieria Agroecéloga
o afines.
Especializacion Programa
Magister Programa
Doctorado Programa
b. Una experiencia:
Clase Meses
Relacionada con el area de que se trate (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto >12 MESES
1082 de 2015)
SI NO
c. Acreditar formacién en:
Formacion en Modelo Integrado de planeaciéon y Gestion MIPG o certificacion del X
curso en tramite
Certificado de Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién o X
Certificaciéon de curso en tramite
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d. Presentar examen de Salud Ocupacional
e. Capacidad Juridica:

Persona Natural: Presentar cedula de ciudadania y certificacion expresa de no estar incurso en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivados de la Ley.

5. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

5.1 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad,
como sustento y justificacion de la forma de seleccidon adoptada para la presente contratacion se
procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacién, estimacién y asignacion,
conforme la siguiente matriz de riesgos:

i ©
Descri @ s Impacto c c S £9 o,
pcion — ] = o después del 2 55| °3 e S£>38
(qué ~ Consec o 8 o @ 5 3 tratamiento 3 2. | 88| ®g8 g B
puede uencia © c £ g 058 — o g'a c | Sgt

= © o = R ) T o c =.2 =9 -
pasar de la 3 - 225 © 3| | ©| ®a ':"EE 2| o_ o ]
© 9] c B| o Sl w| Pog| B 3
Y ocurren - g £ £ RS S| 8| 5| 5| | 58| 998 | 58| ool| 3
cémo  cia del o 2 0 3 E®3 2| 8| 8| P| 5| e S8 80¢c| N2 | 2
SRR : ;| S| B ZE| 8| BE §s7|=87| 3352
ocurrir < = == % o| g e S D-E| 5
) > w &
Supervision
de las
actividades
desarrollad
as por el
’ Superv
contratista. isic"))n a
Verificacion o
dela las @
. Incumpli . A partir activid Q
- A documenta Funci =
Deficie miento > ] del ades =
© nte en las © clon por 2 onario cumpli Termin | asigna Q
s| ol &| ) L ol o] o 3 internet, s asigna A e =
©| | Q| o] calidad obligaci 2 51 o 2 . ol 8 miento | acion das o
o| £| ©| © sl 2| 8| 5| ® siempre ol 8 ol s do 2
1 s| 2 3| © del ones a 2| 3| 3| 2| 2| queexista &l E N E para de los plazo confor o
&l @ & 2| servic cargo ol 2| 2| 2| § = requisit | contra me a S
| 2 &) acceso. 7] la )
(@) o del Al B = SURET os de ctual las n
presta contratis piice o ejecuci obligac | 8
d t medidas vision . ; 2
o a. L . on iones S
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del
vas contrat |
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entes
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n
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6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO.
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6.1. GARANTIA UNICA EXIGIDA.

El Decreto 1082 de 1993 en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 reglamenta que “En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos.”

En cumplimiento de la exigencia de la norma precitada se justifica la no exigencia de garantias
en el contrato cuya necesidad se reporta, en consideracion a: i) se trata de un proceso de
contratacion directa; ii) Se exige idoneidad y experiencia a la persona que prestara el servicio; iii) La
forma de pago del valor del contrato se condiciona a periodos cumplidos; iv) Para vigilar el cumplimiento
del contrato se asigna un(a) funcionaria(a) como supervisor(a) quien debe certificar el cumplimiento
periodico y final del contrato. Condiciones que hace que la probabilidad de riesgo de incumplimiento
esta valorada como baja y la consecuencia es baja, por lo anterior no se requiere de la expedicion de
la pdliza de garantia.

7. ANALISIS DEL SECTOR E HISTORICO DEL CONTRATOS

Con el propdsito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.2.2 del decreto 1082 de 2015, cumplir
con la guia para la elaboracion de Estudios del Sector, y materializar los principios de planeacion,
responsabilidad y transparencia, esta entidad identificd que el sector relativo al objeto del presente proceso
de contratacion esta integrado por el conjunto de profesionales que prestan sus servicios a las entidades
y organismos del Estado.

La contratacion de este servicio profesional no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo
las propias para el ejercicio de su actividad empresarial y comercial, y es diversa en cada Entidad Estatal
de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple
esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales y de
experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

CORPOAMAZONIA ha requerido y seguira requiriendo servicios profesionales, mas alla de los propios de
los que corresponden a los cargos de su planta de personal. En consecuencia, la idoneidad y experiencia
que debe tener el contratista se corroboraran verificando el titulo de idoneidad y los soportes contractuales
respectivos. Esto permite establecer que cuenta con las condiciones necesarias para asumir la
responsabilidad que implica la ejecucién del contrato.

NUMERO Y
FECHA DE OBJETO pLAzO | VALOR
CONTRATO
Prestar sus servicios profesionales para apoyar el seguimiento Cuatro
136 del de los asuntos ambientales concertados con los municipios de 4) $ 3.800.00
2025 la jurisdiccion de CORPOAMAZONIA en cumplimiento del Plan meses 0
de Accion Cuatrienal 2024 — 2027
134 del Prestar sus servicios profesionales especializados a la entidad Cinco $2.080.00
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2024 para apoyar en la formulacién y seguimiento a proyectos de (5) 0

ordenamiento ambiental del territorio en la jurisdiccion de | meses
CORPOAMAZONIA en articulacion con el Plan de accion para la
reducciéon de la deforestacion de la Sentencia STC-4360 de
2018.

070 del
2023 meses 4

Prestar sus servicios profesionales para brindar asistencia
técnica a la  Direccion  Territorial Putumayo de ;
CORPOAMAZONIA en asuntos de ordenamiento ambiental del Siete (7) | §$3.561.80
territorio, para dar cumplimiento a las metas programaticas del

Plan de Accioén Institucional 2020 — 2023

No obstante, lo anterior, la entidad debe tener en cuenta, para establecer los honorarios, el perfil, los
estudios y la experiencia, los cuales deben estar acordes con el mercado. Asimismo, existen programas
financiados con recursos de ayudas internacionales, los cuales se guian, tanto en materia contractual
como en materia presupuestaria por sus propios estandares, lo que podria llegar a deformar cualquier
analisis estadistico que se pretenda adelantar. En conclusion, para efectos del presente analisis del sector
se tendran en cuenta los honorarios establecidos por la entidad, o por las entidades cooperantes, en caso
de ser programas financiados con recursos de ayuda o financiacion internacional.

8. PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO ES NECESARIO QUE PRESENTE:

DOCUMENTOS EXIGIDOS
8.1 Carta de presentacion de la propuesta. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma
) clara el nombre de la persona que suscribe la propuesta.
8.2 Formato de Hoja de vida SIGEP diligenciado y validado
8.3 Fotocopia de la cédula de ciudadania.
8.4 Titulo (s) de educacion exigido.
8.5 Fotocopia acta de grado del titulo profesional.
8.6 Titulo de postgrado exigido
8.7 Fotocopia acta de grado del postgrado
8.8 Fotocopia tarjeta profesional o documento que acredite su tramite.
8.9 Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN donde se puede determinar el
) régimen fiscal al que pertenece el proponente.
8.10 | Certificaciones que acrediten la formacioén requerida.
8.11 | Certificacion que acrediten la practica de habilidades exigidas*
8.12 PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA. Para su elaboracion se debe tener en cuenta el
) objeto y las obligaciones del contrato. Si la propuesta no cumple sera rechazada.
8.13 | Certificado o examen de salud preocupacional (no superior a tres anos)
8.14 | Certificado de Curso MIPG o Certificacion de curso en tramite
8.15 | Declaracion de bienes y rentas de la Funcion Publica (SIGEP II)
8.16 Certificado de Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion o Certificacion
) de curso en tramite
8.17 Certificados de antecedentes (Judiciales, Disciplinarios, Fiscales, REDAM, Medidas
) Correctivas.)
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8.18 | Certificacion b

ancaria

8.19 | Constancia de afiliacion a seguridad social (salud y pension)

8.20 | Copia de registro en SECOP I

NOTA: Este requisito es obligatorio de acuerdo con la formacién requerida

8.1 VERIFICACION DE LA RESPONSABILIDAD FISCAL, DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS,
JUDICIALES Y DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: CORPOAMAZONIA
verificara si el proponente, se encuentra reportado o no en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales
de la Contraloria General de la Republica o si es persona natural, aparece como inhabilitado para
contratar en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la
Procuraduria General de la Nacién. En caso que el proponente, se encuentre relacionado en el boletin
0 se encuentre inhabilitado, no podra contratar con Corpoamazonia, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para

contratar.

9. EXCLUSION DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Las
contrataciones directas no se encuentran cubiertas por acuerdos internacionales y tratado de libre

comercio.

Presentd

Aprobd

b

Folwt)

MARCELA MILI)RED PEREZ FAJARDO

c . ’5_
SIDAYY ORTEZA GOMEZ

SUBDIRECTO
AM

DE PLANIFICACION
IENTAL

DIRECTORA GENERAL
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Mocoa, Putumayo, 29 de Enero de 2026

Seriores

CORPOAMAZONIA

Subdireccion Administrativa y financiera
Carrera 17. No. 14 — 81 Barric La Esmeralda
Mocoa — Putumayo

Referencia Presentacidén propuesta técnico-econémica

Prestar servicios profesionales para apoyar a la Direccidén Territorial
Caquetd en el seguimiento a los asuntos concertados de los Planes de
] Ordenamiento Territorial (POT), y en la incorporacion de las
Objeto del determinantes ambientales en los procesos formulacion, revision y ajuste|

proceso de los Planes de Ordenamiente Territorial (POT), con énfasis en medio
natural, gestion del riesgo y medio fransformado, en cumplimiento del

Plan de Accidén Cuatrienal 2024 — 2027 .

La suscrita actuando como persona natur2!. .de acuerdo con las condiciones que se
establecen en los documentos del presente proceso de seleccién, cordialmente me permito
presentar propuesta para:

Dejo constancia de lo siguiente:

Que manifiesto no encontrarme incurso en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad segun lo sefialado en los articulos 127 de la Constitucién Politica, 8 y
9 de la Ley 80 de 1993 y 60 de la Ley 610 de 2000, asi como tampoco encontrarme
incurso en causal de disolucién o liquidacion; en concordato; en quiebra; en cesacidn
de pagos o en concurso de acreedores 0 embargo.

Que manifiesto estar al dia en los pagos parafiscales de acuerdo con lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Que durante los ultimos tres (3) afios contados desde el 01/01/2023 hasta el 31/12/2025,
no he sido sancionada por el Ministerio del Trabajo por incumplimiento en las
obligaciones laborales.

Que manifiesto expresamente haber leiae y conocer las condiciones, asi como las
comunicaciones escritas expedidas por ORPOAMAZONIA y en consecuencia me
sameto a las condiciones en ella establecidas.

Que convenimos en mantener vigente esta oferta por un periodo de noventa (90) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso o del vencimiento de sus
prérrogas, si las hubiere; la oferta nos obliga y podra ser aceptada en cualquier
momento antes de gue expire el periodo indicado.

Que entendemos que ustedes no estan obligados a adjudicar la propuesta mas baja ni
cualquiera de las ofertas que reciban si éstas no cumplen con los requisitos exigidos en
el pliego de condiciones.

Que en caso que me fuere adjudicado el contrato objeto del presente proceso, me
comprometo a suscribir el contrato correspondiente, dentro del término establecido para
ello en el presente pliego de condiciones.

Que manifiesto mi intencion de vincularme al pago de riesgos profesionales.

Que esta propuesta, una vez aceptada y nntificada su adjudicacién, me obliga a su



cumplimiento hasta la ejecucién del contrato.
e Que pertenezco al siguiente régimen de impuestos:

No Responsable de VA | X | Responsable de IVA

¢ Que anexo a la presente carta se encuentra anexo la propuesta técnica y econdmica y
demas documentos exigidos.

e Que Igualmente sefialo como lugar donde recibiré notificacion, comunicaciones y
requerimientos relacionados con este proceso:

Direccion ' ' Email  [ldpa12979@gmail.com
[Cra 24 32 32 Barrio
Yapura 1 Sur

LAl
Numerode 3208595587 3208595587
. Teléfono L 1 Calular |
| Numero de fax | _¢C. | 16.185.309 |
r i Me comprometo a ejecutar el

PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO: | contrato, en los plazos establecidos en la
| invitacion del proceso de referencia.

| |
Para todos los efectos, se entendera que |
la oferta se mantendra vigente durante la
ejecucion y hasta la liquidacion del

| contrato.

VALIDEZ DE LA PROPUESTA

A continuacion, relaciono la documentacion exigida y que incluy6 en la oferta y la cantidad
de folios que la integran.

Atentamente,

1 Jon Du Vi {7&1151__

IVAN DARIO PEREZ ANDRADE
C.C 16.185.308 Florencia (C)



PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

1. OBJETO

Prestar servicios profesionales para apoyar a la Direccion Territorial Caqueta en la seguimiento a los
asuntos concertdados de los Planes de Ordenamiento Territorial (POT), y en la incorporacion de {as
determinantes ambientales en los procesos formulacién, revisién y ajuste de los Planes de
Ordenamiento Territorial (POT), con énfasis en medio natural, gestién del riesgo y medio transformado,
en cumplimiento de! Plan de Accion Cuatrienal 2024 — 2027.

2. OBLIGACIONES

2.1 Especificas:

a) Apoyar en el seguimiento técnico de los asuntos ambientales concertados con los
municipios de la jurisdiccion, de conformidad con los lineamientos generados desde la
Subdireccion de Planificacion.

b) Apoyar en la asistencia técnica de los municipios priorizados en la incorporacién de ias
determinantes ambientales del medio natural y gestion del riesgo establecidos en las
determinantes ambientales en los procesos e instrumentos de planificacion y ordenamiento
territorial.

c) Apoyar a la Direccién Territorial Caqueta en la prestacion de asistencia técnica para la
inclusion del componente ambiental y de gestion del riesgo de desastres en los instrumentos
de ordenamiento territorial de los municipios asignados por el supervisor del contrato, conforme
a las determinantes ambientales emitidas por CORPOAMAZONIA,

d) Apoyar en la realizacion de visitas mensuales de seguimiento y monitoreo a puntos
criticos o areas de amenaza que le sean asignadas por el supervisor, elaborando los informes
o conceptos respectivos con las recomendaciones para el conocimiento y reduccién del riesgo
de desastres, asi como en la actualizacion de la base de datos de sitios criticos

e) Apoyar en la revisién y seguimiento a los instrumentos de planificacién, ordenacién y
manejo de las cuencas hidrograficas (POMCA, PORH) del Departamento dei Caqueta, en
cuanto al estado de su adopcién, instancias de manejo (comisiones conjuntas), compromisos
en el marco de consultas previas, estado de los proyectos y actividades dispuestos en su fase
de formulacion, y proponer los ajustes y recomendaciones a que haya lugar.

f) Apoyar en la implementacién de acciones en gestion ambiental urbana, relacionadas
con jornadas ambientales en plazas de mercado, enfocadas en el manejo adecuado de
residuos y la promocién de buenas practicas ambientales y campafias de sensibilizacién para
la reduccién del uso de bolsas plasticas y la adopcién de alternativas reutilizables, conforme a
las disposiciones de la normativa nacional. La presente obligacién debera coordinarse con el
equipo técnico de educacion ambiental de la Entidad.




Q) Apoyar en la verificacion del estado actual de proyectos de inversion relacionados con
instrumentos de planificacion, erdenacion y manejo de las cuencas hidrograficas (POMCA,
PORH) del Departamento del Cagueta y generar insumos tendientes al cierre administrativo
de los proyectos.

h) Apoyar en la elaboracién, presentacién y consolidacién de los informes de gestidn
trimestrales, dentro de los cinco (5) dias siguientes al cierre de cada trimestre, reportando el
estado de las acciones del area a su cargo en la Direccion Territorial Caqueta, conforme a las
hojas metodolégicas aplicables al objeto contractual.

i) Apoyar de acuerdo a la asignacidn por parte de la Supervision en la elaboracién de
conceptos técnicos, comunicaciones, informes, respuestas a derechos de peticion y demas
requerimientos relacionados con los procesos de planificacion y ordenamiento territorial y la
gestion del riesgo de desastres, conforme a las instrucciones del supervisor del contrato

B Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato segln su perfil profesional
y objeto contractual.

2.2. Generales:
a) Presentar plan de trabajo en formato SIP2 e informes mensuales por la ejecucion del contrato

en formato SIP5, impreso y magnético.
b) Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de Gestion de CORPOAMAZONIA.

c) Custodiar los bienes y documentos que con ocasidn de la ejecuciéon del contrato
CORPOAMAZONIA le entregue o terceros le entreguen.

d) Responder conforme a la ley y Cddigo de Etica de Corpoamazonia, por sus actuaciones u
omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a CORPOAMAZONIA o a terceros.

e) El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos laborales de conformidad a la normatividad vigente.

f) El contratista se compromete a responder por iodos y cada uno de los insumos, suministros,

herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicién para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedardn a cargo del
coordinador, administrador © contratista v este responderd con ellos, autorizando que el valor del
mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactades en caso de pérdida o exiravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

a) Aplicar los métodos y procedimientos de control interno y velar por la calidad, eficiencia y
eficacia det mismo.
h) Apoyar en laimplementacion del modelo integrado de planificacion y gestion MIPG en la entidad

3. TIEMPO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del Contrato es de CUATRO (4) MESES, contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucidn y se suscriba el acta de inicio por el contratista y el supervisor del contrato.

4, PRESUPUESTO ESTIMADO

La entidad pagard al contratista la suma de del contrato por valor de QUINCE MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($15.700.000) MCTE correspondientes a honorarios pagaderos en
CUATRO (4) MENSUALIDADES completas y vencidas de TRES MILLONES OCHOCISENTOS MIL




PESOS ($3.800.000) M/CTE. y un valor por ¢oncepto de desplazamiento de QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE. ($500.000)

5. SEDE CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que la ejecucion del proyecto/contrato supervisado se desarrollan en el
Departamento del Caqueta, se establece como sede de ejecucion el Municipio de Florencia, Cagueta.

6. SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo del Director Territorial Caqueta.

i Jan D«uio Pe oo

IVAN DARIO PEREZ ANDRADE
C.C 16.185.3089 Florencia (C)




FORMATO UNICO

SIGEP

% h‘!‘"‘? ENTOREHE i dica
' [ Corpdamazonia
L_a,_,} HOJA DE VIDA AR
P Persona Natural =
Uty Oen (Layes 190 de 1995, 480 y 443 de 1993) CK) = ‘ = 2C)2 6
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDC SEGUNDO APELLIDC (O DE CASADA} NOMBRES
Pérez Andrade lvan Daric
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. CE. PAS NO. 18185309 FOM ® NB O coL. @ EXTRANJERC (T}  coLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERQ 79091230785 DM, 43
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 24 3A 32 Barrio Yapura 1 (sur)
e oia | 12 |mes [ oo |amo | 1070 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNIGIPIC PUSRTO RICC TELEFONO 3208595587 EMAIL  idpa12679@gmail com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADC ( LOS GRADOS DE 1a. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Ba, A 110, DE EDUGACION BASIC

L.

SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDiA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
il R s [ 5 & I 7 g | g° 10° e mes | 11 | ano | 1885

EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA} TL {TECNOLOGIGA)

ES {ESPECIALIZACION} MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC, EN MODALIDAD ACADREMICA ESCRIBA:

TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA}

DOC (DOCTORABC O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (5] ESTA HA =110 PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA AFROBADOS < NO CBTENIDO MES AND PROFESIHINAL
POSTGRADO 4 MAGISTER EN DESARROLLO RURAL 09 2016
PREGRADO 10 INGENIERIA AGROECOLOGICA 06 2003 70115183295TLM

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND

DILIGENCIE ESTE PUNTG EN ESTRICTO GROEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF {(EDUCACION INFORMAL}

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598}

IDIOMAS |

ESPECIFIQUE LOS {DIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R) BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LD LEE LO ESCRIBE
1DIOMA
Ri{ 8 |me|rR{B8IM|R| B |ME
ESPANOL | X X
INGLES % X X '

EXPERIENGIA LABORAL

RELACICNE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGiCO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ C CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X - GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO GORREC ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONDS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

3173713868 Dia | 19 | Mes| 01 { Ano| 2024 Dia [ 15 | mes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL PROCESCS TECNICOS SOSTENIBILIDAD ECONA*MICA CARRERA 98 6 51 Barrio Las Avenidas / Florsncia CAQUETA

EMPLEC O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVARA | PAI

« CHEMONICS INTERNATIONAL ING  SUCURSAL % GOLOMBIA

COLOMBIA _

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD

CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRC

3125785800 Dia | 20 | Mes| 10 | Afe 2023 pia | 19 | Mes| 02 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ASISTENTE AREA DE MONITOREQ Y EVYALUACION CALLE B4A 9 65 Edificio Savils Oficina 204 Bogota




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
AGENCIA PARA LA REINCORPORACICN ¥ LA NORMALIZACION X FOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICC ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8014430020 Dia | 13 | Mes| 10 | amo| 2023 EE I Mes ] 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ORIENTADOR PRODUGT AREA DE SOSTENIBILIDAD CARRERA 8B & 51 Barrio Las Avenidas
EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD eUBLICA | PRIVADA | PAI
UNION TEMPORAL EOT SOLANO - doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA SOLANO :
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3115752865 Dis [ 17 | mes| 08 | amo| 202 pia | 17 | Mes| 02 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYC SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION ADMINISTRACION - PROYECTOS CALLE 15 9 53 CON CARRERA 10
EMPLEO O CONTRA IO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
FUNDACION RED DESARROLLO Y PAZ DEL CAQUETA - X SOLOMBIA
"REDCAQUETAPAZ"
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6084364242 pia [ 16 | mes| 06 | Amo | 2020 pia | 22 | mes| 12 | am | 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COODINADOR DE PROYEGTO AGREMIACIONES PRODUCTIVAS CARRERA 99 125 B/ La Estrella
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIOAMBIENTAL DE LA i’ SOLOMEIA
AMAZONIA Y LA ORINOQUIA COLOMEBIANA - CORPOAMOR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203370117 Dia | 01 | mes| o2 | 0 2020 pia | 31 J Mos | 05 | Amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OPS PROFESIONAL ESPECIALIZADO ADMINISTRACION - PROYECTOS CARRERA 4 15 95 B/ Porvenir
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMFRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6084358231 ois | 11 [ mMes| o1 | am | z037 pia [ 31 [ mes| 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

1045 JEFE DE OFICINA

OFICINA DE PLANEAGION

CALLE 47 17F 0 Berrio El Pervenir




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyos 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | EAI
CORPGRACION PARA EL DESARROLLO SOC/DAMBIENTAL DE Lp . SOLOMBIA
AMAZONIA Y LA ORINOQUIA COLOMBIANA - CORPOAMOR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
3 Dia [ 19 | aes | 01 | adc 2015 Dia [ 3| Mes [ 12 | Ao [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFES!CNAL ESPECIALIZAGO ADMINISTRACION-PROYECTOS CALLE 5C 40 8 B/ Vilia Bolivar
EMPLEC O CONIRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
AR INC TETRA TECH X oLamMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | mes| o5 | a0 | 2012 e [ Mes | 12 | Anc | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
ESPECIALISTA EN MONITOREC Y EV AREA DE MONITORED Y EVALUACION CARRERA 44 12 59 BARRIO EL PORVENIR
EMPLEC © CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ASOCIACION DE MUNICIFIOS DEL DEPARTAMENTO BEL CAQUHTA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MURICIPIO CORREO ELECTRONICC ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108685688 o | 01 | mes| o4 [ ate| soto | bim| a1 | wes | 12 | am ] 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCICN
PROFESIONAL DE MOMTORED Y SEG AREA DE MONITOREQ Y EVALUA ™) CALLE 15 13 0 Edif Gobemacin del Caguetd
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PA[
VICARIA DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS . FOLOMBIA
DEPARTAMENTQ MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GAQUETA MORELIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7084301124 Dia | 12 | Mes | o3 | ame| 2007 Dia | 30 | es | 11 [ ano | 2009
CARGO O CONTRATO AGTUAL DERENDENCIA DIRECCION
INGENIERQ AGROECOLOGO PASTORAL SOCIAL CARRERA 3 3 78 Marelia

[ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ~ CORREQ ELECTRONICO
TELEF( FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

o [ Jer | Joo ]

Dia: I |Mes:| | Afio J

AREA DE CONOCHIENTG

NIVEL EBUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA CE VIDA

Persona Matural
{Leyes 190 da 1985, 489 y 443 de 1868)

! TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA g

INDIQUE EL TIEMP® TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPC DE EXFERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 4 9

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADD 8 1

TRABAJADOR INDEPENDIENTE o} 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

|

] FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN COMNSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS FUBLICCS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {(ARTICULO 50. DE LA LEY 190/23).

Ciudad y fecha de difigenciamisnto l \O o0, QV\ €ig

.L- sa ™ Dgu. G ?Q(LL

FinMA DEL SERVIDOR FUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y lecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Na. 018000917770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co
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EJERCITC NACIONAL

o F}
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior IVAN DARIO PEREZ ANDRADE identiiicado con Tarjeta de Identidad No. 79091230785,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre: VAN

Segundo Nombre: DARIO

Primer Apellido: PEREZ

Segundo Apellido: ANDRADE

Tipo Documenio: Tarjeta de Identidad
Numero Documento: 79091230785
Clase Libreta Mititar: Primera Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 6 dias de! mes de Enero de 2026, a las 7:14:44 PM.

Cordialmente,

cR. AN MAURICIO DI SANCHEZ

Benert: Sistama Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

(©
Q PATRIA HONOR LEALTAD

!. 15039001 J
- COMANDO DE RECLLTAMIENTO GEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 104%.64 (601) 4281420 Bogota D.C- Colombia
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO DE COLOMBIA

BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE
No12 “Gn FERNANDO SERRANO URIBE”

HACE CONSTAR

El suscrito Jefe de Personal del Batalléon de Servicios No.12" Gr
FERNANDO SERRANO URIBE" hace constar que revisada la
base de datos de esta Unidad del sefior PEREZ ANDRADE
IVAN DARIO identificado con Cédula de Ciudadania No.
16.185.309, expedida en Florencia Caqueta, Presto su servicio
Militar Obligatorio en esta Prestigiosa Unidad, en la Compafiia
Policia Militar, organico del Primer contingente de 1996, donde
su desempefio laboral y Personal para esa fecha, fue
EXCELENTE. En el momento se encuentra en tramite la Libreta
Militar por Perdida

La presente constancia se expide a solicitud del interesado a los
(siete) dias del mes de Diciembre del 2011.

Sargento Segundo CESAK AUEOE70 1BRGO GASPAR
Suboficial Recursos W oh de A.S.P.C

«FE EN LA CAUSA”

“2011 COMPORTAMIENTO ETICO SUPERIOR”
CLL. 16 CRA 16 N°. 16-00 B/ CENTRO FLORENCIA — CAQUETA — MK 014559

‘rannad v MamQrannor



; ) | A N Farmulario del Registro Unico Tritutario

2 Concento | 1 —[3—[ Aciualizacion de oficio

4. Numerg de formulang 141050370138
415 89984(8020) 000014105037013 8
5 NTJ;;arD de identifticacién Tricutana {NIT} : -] DV 15 Direcoibrn seccienal — [ 14, Buzdn slectrdnico
16618530 9 2 Tenp fmsyAduanas de Flamac:a 2 B ;
IDENTIFICACION ~~
24 Tlpo de coniribuyente 2E. Tipo de documento 2n Numero de -1r\n' ’CaC"r |
1
Persona natural o sucesidn iliquida 2 Cédula de Cluu‘adama 13 16185308
Lugar de expedicién 28. Pais 28 Deparamants ﬁ.].'so Ciugad Mimigipio S =
COLOMBIA 1 6 8 |Cagueta 1 8 }Flmenma 0ocAH
| 2 3 ) —— - =R ey L 4SS5 W R _ — ]
31, Pnimer apaitido 32, Segundo apelido a4, Primer nombre 134, Ulros nombras
PEREZ ANDRADE IVAN ~ DARIO
| e e T e~ S S o N — |
35 Razon social
'35 Maombre comarciat NN —‘ng\a_ N -
UBILACION -
38 Pais 29. Departamento 40. Cludag/Municipio |
COLOMBIA 1 6 9 | Caqueta 1 8 Florencia g0 1
41 Duréc--nﬁ;princupaT e e oy e — ) . . |
CR24 3A 32BRRYAPURA SUR
42 Correo eiectrénico idpal2979@live.com = —
43 Godigo posial 44 Telelon ! 3173713896 845 Tesoro2 3208595587
CLASIFICACION
Actividad economica | Osupacldn ] R |
Actlvidad principal TI Acttvigad secundaria | Otras actividades = I.__ | ;2‘ N.li;n';ero. ]
46, Codigo 47. Facha Inicio actividad 48. Cedign 43, Fecha wicio actividad 50. Gédigo 1 2 51. Codige establecimsiantas

7400|l20231013]|[

N NLGT Y | i R O I

— i SR L e}

Flmpansabilidades, Calidacias y Atributos
1 2 3 4 5 8 i & a 1 11 12 13 14 18 16 tr 18 19 20 M 22 23 24 23 2

— | i | | | | 1 | | | |
53 Cioge |5 LLANY AN ] | | U I Y B A

05- (mplo. renta y compl. régimen ordinar

Usudrios aduaneros Exportadores
i 2 3 2 5 B 7 8 ] 19 g
| | | 55. Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54 Codige 1 e e Sk I 1 | |47, Modo |
11 12 13 14 18 18 17 18 19 20 — 0 !
I | [ | [ I 58, CPC |
| == |
| ' | ] - N

- — — — 2 . S

Para uso exciustvo de la DIAN

59. Anexos :] NO E 80, Mo, de Folios: [ 0

e Sl PR o T i N
La infermacidn suministrada a lravés del formularic oficial de mscnpc:ﬂn actuallzaclﬁn, suspensnnn Sin perjuicio de fas verilicacianes qua la DIAN realice,

| y cancalacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd sor exacla y veraz; en £aso de constatar Firma aulorizada:
inexacktud en alguno de los dates summisirados se adalantardn los procadimiantes administrativos
sancionalonos 0 de suspension. sequn el caso, Paragrafc del artcule 1.8.1.2.6 del Decrete 1625
da! 20168 De igual manera al formalizar el trdmite el usuvario fue informado y acepta |a politica de .
ratamiento de datos ley 158" de 2012 ag4. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma de! solcitante.

| IMPORTANTE: Sin per]ulclo de las actuallzaclones a que haya Iugar la inscrlpclon enel Heglstro Unlco Trlbutario -RUT-, tendra vlgencia Indeflnlda yen cnnsecuencia ho se ezlqlra su renovacion
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WLy REPUBLICA DE’ COLOMBIA
Fra g MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL:

.. 7707t . UNIVERSIDAD DE LAAMAZONIA e A

= . . FLORENCIA CAQUETA e T et

ACTA DE GRADO 554 ;

o, & ERea E- - 53 R

La UmverSIdad de la Amazoma creada medlante Ley 60 de 1982 y-con
““reconogimiento . Instatucmnal segun Resolucién 6533 de mayo de 1983
“emanada def Mlmsteno de Educamon Nacaonai teniendo en cuenta que el
Consejo de" Facu!tad ‘de la FACULTAD DE INGENtERIA segun Acuerdo
No 020 del 24 de Marzo de 2fQO4.halcert|fcado T i;"“--”-

Y7 U IVAN DARIO’PEREZ ANDRADE , .-':;. b

- & - -
e X ol L r.’p
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oy

Identn‘" cado con Ceduia de. Cludadanfa No 16185309 expedlda en Florenc:!a ha
- ¥ cumplldo £n. forma sattsfactona con' los’ requnsnos académicos estabiecsdos en
e R A normas Iegales y las exigenc:as establecidas en Iosmreglamentos mternos de
""" “la Amazonia, en nombre de !a/ Repub[ica de Coiombla y .por
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AEPUALICA BE COLOMBIA

COPNIA

Conseje Profesional Nacional de Ingenierfa

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4191054

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 16185309, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional gue lleva esta entidad, en la profesién de
INGENIERIA AGROECOLOGICA con MATRICULA PROFESIONAL 70115-183995 desde el 18 de
Marzo de 2010, otorgado(a) mediante Resolucién Macional 279.

2. Que el{la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesidn en todo el territoric de la Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los seis (06) dias del mes de Enero del
afio dos mil veintiseis (2026).

( Ay

Rubén Dario Nchoa Arbelaez

Firmal del titular (*}

(*)Con el fin de verificar que el titvlar autoriza s participacidn en procesos estatales de seleceion de contratistas, La falta de firma del titular
no invalida el Certificads

El presente es un documento plblico expedido electrénicamente con firrna digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segun 1o
establecido en fa Lay 527 de 1999. Para verificar |a firma digital, consulte fas propiedades gel documento original en formato .pdf.

Para verificar la intagridad e inalterabilidad del presente decumento consulte en el sitio web
hitps://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/ CertificateOfGoodStandingStart indicado & nlmero det certificado
que s¢ encientra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA ~~
Calle 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COPRi2.gov.co
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

FACULTAD DE ESTUDIOS AMBIENTALES Y RURALES

ACTA DE GRADO N° 201610071803

En la ciudad de Bogota el dia 07 de Octubre de 2016 se llevod a cabo el acto de
graduacion en el cual la Pontificia Universidad Javeriana, previo el juramento
reglamentario, confirio el titulo de

MAGISTER EN DESARROLLO RURAL
A
IVAN DARIO PEREZ ANDRADE

identificado(a) con CC N° 16185309 quicn cumplié con los requisitos académicos,
las exigencias establecidas en los Reglamentos y las normas legales; y le otorgé el
Diploma N° 167041 que lo(a) acredita como tal.

La Universidad estd autorizada para conferir este titulo por las normas legales
vigentes en Colombia.

Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente.

Bogotd, D.C. 07 de Octubre de 2016.

NS OWw 75
_ Jairo H. Cifuentes Madrid
- Secretario General

Firmada digital v electrénicamente, Segin lo dispuesto en la ley colombiana, para su verificacibn consulte la pagina web dela
Universidad, en Todos Los Servicios, Verificacion de Certificados Digitales, codigo: H959013764244

218201

THOMAR ORES & BENE,



o VICARIA DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Y/ VICARIA DEL SUR

E NIT. 828.002434 - 6

PE FLORE

LA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA
VICARIA DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS
VICARIA DEL SUR

CERTIFICA

Que IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado ¢on la Cédula de Ciudadania No.
16.185.309 expedida en Florencia - Caquetd, labora en esta Institucién hasta el 30 de
noviembre de 2009.

Tipos de contrato:

» Prestacién de Servicios: Septiembre 1 a Diciembre 31 de 2006.
Objeto: Prestar sus servicios profesionales en el drea de Pastoral Social come
Ingeniero Agro ecélogo del Proyecto Establecimiento de 10 unidades productoras de
gtevia rebaudiana bert en los Municipios de Belén de los Andaquies y Albania, en el
drea geogrdfica de la Vicaria del Sogrado Corazon de Jesis - Vicaria del Sur.
Departamento del Caguetd.

e Contrato individval de trabajo a términe fijo de uno a tres afios. 12 marzo de 2007 a
30 Noviembre / 2009 como Ingeniero Agro ecélogo.

Realizé capacitaciones, asesorias técnicas, visitas, charlas, seguimiente vy
acompafiamiento a familias y grupos ¢comunitarios urbanos y rurales.

Participé en la planeacidn, evaluacién, seguimiento y sistematizacién de la Vicaria del Sur.

Durante el afio 2009 se desempefd como Coordinador del Equipo del Proyecto de
Desarrollo Rural Comunitario en el Municipio de San José del Fragua.

En el desempefio de sus funciones cumplié con todas las labores encomendadas de forma
responsable y eficaz.

Para constancia se firma en Morelia (Caquetd), a los 20 dias del mes de noviembre de
2009,

Mg Aoy

YOLIMA SALAZAR H.
Directora Ejecutiva

SEDE MORELIA — CAQUETA. Cra, ) Mo, 3.78 £ Telefax. (8) 4301124 — (el 315 8432866
A A 123 FLORERCIA — CAQUETE - COLOMBIA. vicatiasor ) gmail.com



O JUE £ REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL CAQUETA

AMDELCA
Nit. 900029195~

AMpELCH

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ASOCIACION DE
MUNICIPIOS DEL CAQUETA - AMDELCA

CERTIFICA

Que el Ingeniero IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado con cédula de
ciudadania No. 16.185.309 de Florencia Caqueta, suscribié los siguientes contratos:

1. Conlrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 005 de fecha 01 de
abril de 2010, hasta el 31 de diciembre de 2010 con ef cbjeto de Prestar los
Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion para la puesta en marcha y
gjecucion del Proyecto Agenda Caquetefia para la Democracia vy La Paz,
ejecutado por AMDELCA, caomo Profesional de Moniforeo, Seguimiento y
Evaluacién, por un vaior de $21.600.000.00

2. Contrato de Prestaciton de Servicio No. 003 de fecha 03 de enero de 2011
hasia el 31 de diciembre de 2011, con el objeto de Prestar los Servicios
Profesionales y de apoyo a la gestién como Profesional de Monitoreo,
Seguimiento y Evaluacidon del pryecto Agenda Caquetefia para la
Democracia v La FPaz, ejecutade por AMDELCA, por un valor de
$28.800.000.00.

La presente certificacion se expide a solicifud del interesado.

Dada en la oficina de AMDEILCA, en Florencia Caqueld, a los veintifras (23) dias def
mes de abril de 2012.

|

NIN! JOHANNA GLAVI ROJAS

Secretaria General

I WS R T e e 5 ¥ e, TS |
I Proyec‘tcyEIabom Nmi Johannl Olavi Rogas Cargw | Secrataria Ganeral Firme | A
F ———e—— e —— —————— I —— — — — __..._.-_.___1..
| Revisé Nm: Johanna Otaan;as Carge LSacretana General | Firree | |
s SRR T . b Wty 42 )
/ Hﬂmi poy wx Caquela Ve,
.- 7 j

Calle 15 Cra. 13 Esq, - Edificio Gobernacion

Tel: 436 1362 Cels; 212 587 3069 - 310 069 64688
E-mall; nijohan9@hotmail.com

Florencia - Cagueta - Colombia




A’:ﬁt@ COLOMBIA

N:t. B20.084 362 - 2

Calle 72 No. 10 - 581 OFICINA 202
PEX: 7433000
Erentd DL - Colemhia

La suscrita Directora de Recursos Humanos de ARD Inc.

Sucursal Coiombia

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado(a) con cédula
de ciudadania No 16.185.309 de Florencia, lahora en esta empresa, mediante un
contrato a TERMINO F1JO desde el siete 07 de mayo de 2012, desempefando el
cargo de ESPECIALISTA EN MONITOREQ Y EVALUACION, desempefiando las
siguientes funciones:

s ® a * ® L] L

Utilizar el sistema de informacion MONITOR para preparar y presentar
informacion ambiental y de M&E.

Cuando sea necesario, parlicipar en reuniones (dentro o fuera del
Programa) o en eventos para la toma de decisiones; trabajar con
representantes del gobierno colombiano para permitir, corregir o mejorar
aspectos de la implementacion de aclividades.

Elaborar formatos para el propésito de seguimienio.

Preparar, revisar y/o supervisar informes periédicos de M&E.

Preparar, revisar y/o supervisar inforimes periddicos ambientales.

Participar en las actividades de planeacion regional.

Llevar a cabo visitas a campo a las actividades en ejecucion.

Cuando sea necesario, participar in otras actividades de planeacion.
Realizar reportes periédicos de avances de indicadores de acuerdo al PMP
(Performance Management Plan) designado para el Programa Consalidation
and Enhanced Livelihoods Iniciative-Celi Central, Colombia Responde.
Efectuar actividades propias de seguimiento y evaluacién a los proyectos de
inversion, que apoyen la toma oportuna de decisiones.

Usar el Sistema Mission Activity para nreparar, reportar, consclidar, analizar
datos para la produccién de informacién de calidad, para la toma de
decisiones acertadas para la ejecucion del Programa Celi Central, Colombia
Responde.

Vincular a los socios de los proyectos @ la cultura del seguimiento y los
reportes de los indicadores que se definan.



4 3N JCOLOMBIA :

Nit. B30,0B4.382 - 2

Calle 72 No. 10 - §° OFICINA 202
BEX, 7433000

Sogotd DL, - Colombla

= Apoyar acciongs concretas de gestién de conocimiento para incorporarlas
en nuevas iniciativas de inversion.

La presente se expide a solicitud de el (la) interesado(a) el 21 de octubre de 2016.

o —
i

A e AAAA

CARMEN ROCIO CORTES DIAZ
Directora Recursos Humanos
ARD Inec. Sucursal Colombia

Angie Ternjo



OTRO §i MODIFICATQRIO No. 08
AL CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO No. CCO77
SUSCRITO ENTRE ARD INC SUCURSAL COLOMBIA
hd

IVAN DARIO PEREZ ANDRADE

En la ciudad de Bogotd D.C., a los 26 diag <c! mes de Octubre de 2016 en las instalacionss
de la empresa ARD INC SUCURSAL COLOMBIA, s& reunieron en representacion de la
Empresa la sefiora GEMA LETICIA ARAGONES NOVOA y el trabajador IVAN DARIO
PEREZ ANDRADE identificado con ¢cedula de ciudadania N° 16.185.309 de Florencia, con
la finalidad de modificar de mutuo acuerdo el contrato de trabajo celebrado el dia 07 de
Mayo de 2012 en los siguientes aspectos:

1. Acorde con el plazo pactado entre las partes, el contratc de trabajo ilermina el
proximo 31 de octubre de 2016, ya que en la carta de 22 de septiembre de 2016 se
expreso la decisidn de no prorrogar el contrato de trabajo a término fijo.

2. Sin embargo las partes han acordadoe extender la duracion del contrato, por mutuo
acuerdo, hasta el 31 de dociembre de 2016.

3. Como consecuencia de lo anterior, se deja claramente establecido que el contrato a
terming fijo se prorroga por el término de dos (2) meses, a partir del 01 de Noviembre
de 2016 y con fecha de terminacidén ei préximo 31 de Diciembre de 20186.

Las paries expresan su acuerdo y conformidad con esta exiension y nueva fecha de
terminacién del contrato que consta con el pressnte acuerdo.

Para constancia de lo anterior se firma por 10s intervinientes a los 26 dias del mes de
Octubre del afio 20186.

EL EMPLEADOR : EL TRABAJADOR Y
=2
/’ '—“‘_’.—-—‘-——- i .
GEMA LETICIAARAGONES NOVOA IVAN DARIO PEREZ ANDRADE
Representante Legal C.C. 16.185.309 de Florencia

ARD INC SUCURSAL COLOMBIA

Escaneado con C



NIT, 500.137.398-1

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LA AMAZONIA Y LA
ORINOQUiA

CORPOAMOR

HACE CONSTAR:

Que, el MSc. IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado con la cédula de ciudadania
numero 16.185.309, expedida en Florencia Caqueta-Colombia, estuvo vinculado con la
Corporacion como contratista desde el periodo comprendido del 19 de encro de 2015 al 31 de
diciembre de 2016, por medio de contratos anualizados individuales y en la actualidad cuenta
con un contrato de prestacidn de servicios desde el 01 de febrero hasta el 31 de mayo de 2020.
Su asignacion mensual por honorarios asciende a $5.500.000 de acuerdo con el cumplimiento de
las siguientes Funciones Especificas:

o Diseiiar, Formular y gestionar proyectos de inversion de la fundacion.

¢ Monitoreo técnico, financiero y comercial, para la implementacién de los proyectos en
gjecucion.

» Disefio y actualizacién del Plan de Monitoreo y Seguimiento de los proyectos ejecutados por
la Fundacion.

o Preparar, revisar y/o supervisar informes de gestion de los proyectos.

e Asesor de la Junta Directiva de la Fundacién.

HONORARHN)S CANCELADOQS POR CONTRATACION DE SERVICIOS

Afio 2015 n $33.000.000
Afio 2016 $66.000.000
Afio 2020 $16.500.000

La presente certificacion se expide a solicifud'del interesado, en la ciudad de Florencia a los 18

dias del mes de junio de 2020.
a

o

JOSE ERLEY, SAN AL RAMIREZ
Dirgctor Ejecutivo

Corporacidn para el Desarrollo Sacicambiental de la Amazosiay la Orinequia Colombiana
Direccién: Calle 5C N* 40 - 08 Barrio Villa Bolivar - Villavicenclo - Meta - Colombia Carrera 4 N° 5- 95 Barrio Porvenir Florencia ~ Caqueté
Teléfonos: 3203370117

E-mail: corpoamarcaqueta@gmail.com

ittt hefon




é@ MINISTERIO DE ECUCACION NACIONAL

u UNIVERSIDAD BE LA AMAZONIA

NIT: 891190346-1

Florencia, 20 de abril de 2020

LA JEFE DE LA DIVISION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

HACE CONSTAR:

Que, IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 16185309
expedida en Florencia, estuvo laborando con la Universidad de la Amazonia, como JEFE
DE LA OFICINA DE PLANEACION, del 11 de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2019.

La presente certificacion se expide a solicitud def interesado.

2.
<

LEILA ISABEL GONZALEZ SALAZAR
Con funciones de"Jefe de Personal
Resolucién No.0013 del 2017

ﬂ\ Gestién e Investigacion para ef Desarrollo de la Amazonia”
nlNet o Calle 17 Diagonal 17 cun carrera 3F Barrio £ Porvenir
Tel. B-4358231. Web site www.udla.edu.co
Email rectoria@uniamazonia.edu.co;

AR 2L Florencia — Cagueta

e

"



NIT. 900.137.398-1

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION )
PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LA AMAZONIAY LA
ORINOQUIA

CORPOAMOR
HACE CONSTAR:

Que, el MSc. IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 16.185.309, expedida en Florencia Caqueta-Colombia, estuvo vinculado con la
Corporacion como contratista desde el periodo comprendido del 19 de enero de 2015 al 31 de
diciembre de 2016, por medio de contratos anualizados individuales y en la actualidad cuenta
con un contrato de prestacion de servicios desde el 01 de febrero hasta el 31 de mayo de 2020,
Su asignacion mensual por honorarios asciende a $5.500.000 de acuerdo con el cumplimiento de
las siguientes Funciones Especificas:

¢ Disefar, Formular y gestionar proyectos de inversion de la fundacion.

e Monitoreo técnico, financiero y comercial, para la implementacion de los proyectos en
gjecucion.

+ Disefio y actualizacion del Plan de Monitoreo y Seguimiento de los proyectos ejecutados por
la Fundacion.

¢ Preparar, revisar y/o supervisar informes de gestion de los proyectos.

+ Asesor de la Junta Directiva de la Fundacion.

HONORARIOS CANCELADOS POR CONTRATACION DE SERVICIOS

Afio 2015 $33.000.000
Afio 2016 $66.000.000
Ano 2020 $16.500.000

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Florencia a los 18
dias del mes de junio de 2020.

JOSE ERLE SAN L. RAMIREZ
Dirsctor Ejecutivo

Corporacién para el Desarrollo Socioambiental de la Amazonia y la Orinoquia Colombiana

Direccion: Calle 5C N° 40 ~ 08 Barrio VIlta Bolivar - Villavicencio - Meta - Colombia Carrera 4 N° 15- 95 Barrio Porvenir Florencia - Caqueta
Teléfonos: 3203370117

E-mail: corpoamarcagueta@gmail.com
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“Por la Dignidad Humana, la Vida y la Paz”

LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
FUNDACION RED DESARROLLO Y PAZ DEL CAQUETA “REDCaquetaPaz"”

Nit. 900.456.181-7

CERTIFICA

Que el sefior IVAN DARIO PEREZ ANDRADE identificado con la cédula de
ciudadania nimero 16.185.309 expedida on Florencia, presta sus servicios en la
Fundacion RED DESARROLLO Y PAZ DEL CAQUETA "REDCaquetaPaz’ como
Coordinador del proyecto "Medios para ei Desarrollo” Visién colectiva territorial,
desde la generacién de competencias paiicipativas, colaborativas y comunicativas
en lideres del desarroflo rural, desde el 15 de junio de 2020 a la fecha, por medio
de Contrato de prestacion de servicios, y viene cumpliendo las siguientes
funciones:

Orientar técnica, operativa y financieramente la planeacion y programacién
de las acciones del contrato de acuerdo con los lineamientos dados desde
la linea de Gobernabilidad de la REDCaquetédPaz y el equipo regional del
programa Tertitorios de Oportunidad.

Participar en los espacios de socializacion del proyecto ante los actores
locales y regionales que estaran involucrados.

Coordinar el disefio metodolégico. y puesta en marcha del proceso de
desarrollo de capacidades a lideres y lideresas rurales para la participacion
ciudadana. -

Coordinar el disefio metodolonien y puesta en marcha del proceso
fortalecimiento a instancias y/o escenarios que permitan la participacioén de
los lideres y lideresas fortalecidos.

Orientar el trabajo de fortalecimiento al Comité Regional de la cadena
Acuicola del departamento del Caqueta.

Gestion y liderar escenarios de participacion e incidencia de los lideres y
lideresas rurales participantes del proceso en la elaboracion de los Pianes
de desarrollo de los municipios priorizados.

Coordinar la construccion y permanente actualizacion del Plan de trabajo
de la donacidén.
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Carrera 8 No. 9 - 125 Barric La Estrellz, Florencia {Caquetd). Tei. {57 8) 4364342
www.redcaguetapaz.org - E-n¥h’ uiformacion@redcaguetapaz.org
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“Por la Dignidad Humana, la Vida vy la Paz”

» Orientar la planeacion y desarrollo metodoldgico y técnico del proceso de
formulacion y gestion participativa de iniciativas y/o proyectos productivos
rurales priorizados.

» Orientar la planeacion y desarrollo metodoldgico y técnico del proceso de
control ciudadano a proyectos de inversion publica.

e Disefar y aplicar herramientac rara el monitoreo y evaluacion a la
implementacién técnica, operativa v presupuestal de la donacién.

+ Supervisar las labores realizadas por parte de los dos asesores territoriales
de participacion e incidencia ciudadana.

» Estudiar, retroalimentar y aprobar la construccion y entrega de los
productos elaborados por parte del equipo asesor.

» Elaborar y presentar informes claros que den cuenta de la implementacién
técnica, operativa y presupuestai de [a donacion.

+ Sostener interlocucion con el supervisor del contrato desde la oficina
regional del Programa Territorios de Oportunidad.

» Participar en las actividades y reuniones convocadas por la Fundacion
REDCaquetaPaz y la oficina regional del Programa Territorios de
Oportunidades.

» Identificar y articular al proyecto las acciones y/o procesos que se adelanten
desde la Fundacién y por parte de wios actores [ocales.

e Informar de manera inmediata cualquier dificultad o problema que se
detecte en el desarrollo de los diferentes procesos.

* Manejar y mantener total confidéncialidad en cada unc de los procesos,
talleres, publicaciones, y demas actividades que se realicen dentro el marco
del proyecto.

* Las demas actividades que se consideren desde la coordinacion de la
Linea de Gobernabilidad y/o Fundacion, indispensables para la apuesta de
desarrollo y paz que se dinamiza.

Dada en Florencia Departamento del Caqueta a los veintidés (22) dias del mes de
diciembre de 2020.

VR Ly
SANDRA LILIANA REYES CABRERA
Coordinadora Administfativa y Financiera

Carrera 9 No. 9~ 125 Barrio La Estrella, Florencia (Cagueta). Tel, (57 8} 4364342
www redcaguetapaz.org - E-mail: informacion@redcaguetapaz.org
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL EOT
SOLANO
NIT. 901505068-7

CERTIFICA QUE:

E{ sefior VAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado con cédula de ciudadania No.16.185.309 expedida en

Florencia (Caqueté), suscribid con la UNION TEMPORAL EOT SOLANO el contrato de prestacion de servicios
que se describe a continuacién:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 04 del 17 de agosto de 2021

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE MONITORED,
SEGUIMIENTC Y EVALUACION EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
REVISION Y AJUSTES DEL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - EOT - PARA MUNICIPIO DE SOLANO EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA”

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000}
PLAZO DE EJECUCION SEIS (06) MESES

FECHA DE INICIO: 17 DE AGOSTO DE 2021

FECHA TERMINACION: {7 DE FEBRERO 2022

Desarrollando las siguientes actividades:

1, LUevara cargo el plan operativo intemo a fin dé poder obtener la cantidad de estudios interdependientes
que se deben elaborar.

5 arantizar ol sistema de monitoreo, seguimiento y evaluacion a los productos de cada efapa.

3. Hacer la revision documental para la identificacién de fuentes de generacién de ingresos a nivel
municipal junto con la identificacién de &reas de produccién agricola, pecuaria, forestal y minera, entre
otras. B

La presente se expide a solicitud del interesado a los fieita (30) dias del mes de agosto dei 2022.

Calle 15 No 9-63 con carrera 10
Teléfono: 3115752885 - 3108022116
Correo Electrénico: unioniemporaleotsolano@gmail.com
FLORENCIA - CAQUETA

Escaneado con CamScanner
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRAGTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
{la) serior(a) IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 16185309, suscribié con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 28 de mayo de 2017, el (los} contrato(s) que a continuacion
se relaciona (n).

CONTRATO ARN No: 2127 de 2023

Objeto: "Prestar los servicios profesionales con plena autonemia tecnica y administrativa para apoyar las estrategias
de planeacion y seguimiento de los proyectos preductivos el mareo del componente de sostenibilidad econdmica, de
acuerdo con los procesas misionales que lidera la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion™

Jbligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades necesarias para que la poblacién contemplada dentro del alcance misional de la ARN
acceda, participe y alcance los objetivos enmarcados en las rutas y estrategias economicas de caracter individual o
colectivo, conforme a la normativa aplicable a la materia, los métodos operativos vigentes y a los planes, programas y
prayectos liderados por la ARN.

2. Acompafar y realizar el seguimiento a la implementacién de proyectos productivos colectivos o individuales
aprobados por el CNR o la ARN respectivamente vy, a los planes de seguimiento e implementacion enmarcado en la
estrategia de sostenibilidad.

3. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de capacidades de las formas asociativas, de acuerdo con
las necesidades de la poblacion en proceso de reincorporacion.

4, Apoyar, articular y velar por el cumplimiento y calidad de los procesos de asistencia técnica en las dimensiones
praductiva, financiera, comercial y crganizacional conforme a la normatividad vigente y 1a planeacion institucional.

5. Articular con las diferentes instituciones presentes en el territorio para crear escenarios gue contribuyan con la
sostenibilidad economica de la poblacidn en proceso de reincorgaracion.

6. Atender de manera oportuna las inquietudes de los profesionales facilitadores y de la poblacion destinataria, frente a
las rutas y estrategias economicas para el acceso y participacion en los procesos de reincorporacion econémica.

7. Elaborar informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado, segun las
herramientas de evaluacién, intervencion y registro de la informacion establecidos por al ARN.

8. Contribuir con la entrega oportuna de insumos para dar respuesta a las PQRS relacionadas con su objeto
contractual.

9. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del presente contrato.”

Fecha de suscripcion del  2(23-10-12

contrato:

Fecha de inicio: 2023-10-13

Valor inicial del contrato:  $1,285,700,000.00
Valor mensual de los $4,945,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2023-12-31

inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en fa Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laber2! ni prestaciones sociales, con el contratista.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera @ No 11-68
PBX: 601 443 00 20

WWW.Ieincorporacion.gov.co
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La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 11/14/2023 4:17:57 PM

( I|| o
}}JuL‘J\

JUAN PABLO RENDON GARGIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para |la Reincorporacion y la Nermalizacion
Carrera 9 No 11-66

PBX. 601443 00 20
WWW.ICINCOPOTacion gov.co




Cherﬁoﬁlcg Bogota Colombia

Chemonics

CHEMONICS INTERNATIONAL INC. - SUCURSAL COLOMBIA
PROGRAMA AMAZONIA MIA
NIT: 900.480.566-1

CERTIFICA:

Que el sefior IVAN DARIO PEREZ ANDRADE identificado con Cédula de Ciudadania No, 16.185.309
expedida en Florencia, ejecuto el contrato por prestacion de servicios No, AA-FPSA-036 como Consultor
profesional asistente de Monitoreo, Evaluacién y Aprendizaje MEL seré responsable de asistir a la Gerente
MEL en la implementacién del Plan de la Actividad de MEL y de desarrollar y mantener actualizado el
sistena SIME del proyecto y Monitor. Apoyaré a la Gerente MEL para asegurar la coleccion oportuna y
tonsistente de la data refativa al logro de los indicadores y de los objetivos del proyecto, tanto de fuente
secundaria como de fuente primaria y asistira con el desarrollo de hojas de célculo u otra herramienta de
manejo de bases de datos que el proyecto disponga, para asegurar que 1a data esté disponible en las bases
de datos de Amazonia Mia, con domicilio Florencia - Caqueta desde el dia veinte (20) de octubre del afio
dos mil veintitrés (2023}, hasta el dia diecinueve (19) de febrero del afio dos mil veinticuatro (2024), valor
mensual por honorarios de Cinco Millones Doscientos Mii Pesos Micte (COP $5.200.000), valor total del
contrato Veinte Millonas Ochocientos Mil Pesos Mcte (COPS 20.800.000).

Se expide alos diez (10} dias del mes de septiembre del afio dos il veinticuatro (2024) en la ciudad de
Bogota.

Para validacion de |a certificacion por favor contactar a [a sefiora Ingrith Lopez- Profesional de Recursos
Humanos al numero celular 312 5789800,

Cordialmente,

( / =1
-
AL LE At R

LILIANA MARIA VELASQUEZ CARRASCAL
Gerente Recursos Humaros

RRHH-AA-206-24

Oficina Principal: Calle 842 Ne 9,65 Edificie SAVILE Oficina 201
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de |a Entidad, se encontrd que el
(la) sefior(a) IVAN DARIO PEREZ ANDRADE, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 16185309, suscribié con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (Jos) contrato(s) que a continuacion
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 466 de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar los procesos
misionales a cargo de la entidad en la implementacién y seguimianto, tanto a la reincorporacion econémica, los
royectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de
cmpleabilidad, liderada por la ARN, en Io relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial
y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

Obligaciones Especificas:

1. Desarroitar actividades de acompafiamiento técnico, de fortalecimiento organizativo y de acciones de mercadeo gque
permitan el acceso y la participacion de la poblacion objeto de atencidn en la Estrategia de Sostenibilidad econdmica
conforme a los objetivos enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados por la ARN.

2. Orientar y acompaniar el seguimiento a la implementacién y fortalecimiento de proyectos productivos, tanto
colectivos como individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN.

3. Orientar y acompafiar el seguimiento a la implementacion y fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad
contenidas en el componente econdmico del Programa de Reincorporacion integral.

4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de capacidades de las formas asociativas de proyectos
productivos, colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la poblacion en el marco de las rutas de
atencion.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los procesos de asistencia técnica en las
dimensiones productiva, financiera, comerciai y organizacional, cenforme al componente de sostenibilidad econémica y
normatividad vigente de la entidad.

6. Realizar articulacion interinstitucional de las organizaciones y entidades presentes en el territorio gue permitan la
creacion de escenarios que contribuyan con ia sostenibilidad egandmica de la poblacion, de acuerdo con las rutas de
atencion.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias econémivas que permitan el acceso y participacién en los
procesos de reincorparacion econémica.

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicacién de los requisitos legales, procedimentales y aspectos
técnicos para el acceso al apoyo econdmico para el desarrollo de proyectos productivos de caracter individual o
colectivo, por parte de la poblacion en procesc de reincorparaciér..

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD sobre el progreso de las actividades, resultados y
cualquier otra informacién requerida por la supervision del contrato respecto al componente comunitario.

Fecha de suscripcion del  2024-01-16
contrato:

Fecha de inicio; 2024-01-19
Valor inicial del contrato:  $65,400,000.00
Fecha de terminacion final: 2024-12-15
Valor final del contrato: $65,400,000.00
Estado actual: TERMINADO

Agencia para |la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWw.reincorporacion.gov.co



g,
':;l

i,
slrcorporacton y la
Nomal?f:éidn - ARN

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboeral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningin casc se genera relacién laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-01-21 09:00:33 PM

JUAN PABLO REND2M BARCIA
Asesor Grupo de Gestiér Contractual
Numero de Verificacién: 34712820250121210033

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacién en la URL:
https://sara.refncorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorparacion.gov.co



CLIPSALUD IPS S.A.S

Nit: 900304743-4
CR 5 N° 14A-56 FLORENCIA CAQUETA PBX: 4355072 CEL. 3175175395
BARRIO PORVENIR - www.clipsalud.com i

08 A 0
Nombre Trabajador o Aspirante: Escanes el Cadige QR $) Desea Validar Dalos
lvan Dario Perez Andrade Documento de Identificacion
Ciudad de Realizacién Examen: LS | 2 _INumem' I 16185308
FLORENCIA(CAQUETA, COLOMBIA) Fecha Nacimiento: | 12/09/1579
Direccion: yapura | Acompafante: NO REFIERE | Teiéfono:No Refiere Figna fde 1
Ingreso Nro.| Género: Edad: Nivel Educativo: Fecha Realizacién Examen
89420 | Masculino | 46 Afios  [Postgrado Dia| 08 Mes| 01 [Afio| 2026
E.P.S.: [SANITAS ARL.:  |[ReFERENOSABER |AF.P.: PORVENIR ,
Clasificacion del Riesgo:  [CLASE | Estado Civil: [Divorciado(a) Estrato:  |[1] - Bajo Bajo :r
DATOS DEL CARGO Y LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL. TRABAJADOR Q ASPIRANTE
TIPO DE EXAMEN CARGO CONTRATO 1
PRE-INGRESO PROFESIONAL ESPECIALIZADO |
] NOMBRE DE LA EMPRESA: EMPRESA EN MISION ACTIVIDAD ECONOMICA:
PARTICULAR PARTICULAR 8299-Otras actividades de servicio de
apoyo a las empresas n.o.p.

Cédigo Unigo Conceplo{CUC):5110811a4797d52eadd8ecl7a758508361773837d01662ca83d0abdadad Tce6373228c8224e 7410027 244172307 dcl
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Los Hesuttados de Parachmicos y Vaioratien del Paciante tueran consignadas an una Histora Ginca Ogupacitinal qus reposa en los archivos da Salud Ocupaconal de ta IPS Y ge obtuvo ef siguents resultad
v SIN HALLAZGOS A LA EVALUACION MEDICA

PREVENCION EN RIESGO LABORALES - VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA
Q Auditivo DVisuai Q CardioVascular D Respiratorio D Ergonomico Dermatologia D Otros

E REALIZARON LOS SIGUIEN A NT
Se Realizaran los siguientes examenes: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE fNGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,
RESTRICCIONES
Ninguna para el Cargo
OMENDACH Y VACH 3

RECOMENDACIONES LABQRALES: Uso de elementos de proteccion personal. Capacilar en la prevencion de los riesgos propios del oficio a realizar.
Higiene postural, . RECOMENDAGIONES DE SALUD: Adoptar hébitos de vida saludable que in¢luya una alimentacion balanceada, baja en azlicares y
grasas saturadas, asi como |a incorporacién de actividad fisica regular, al menos 150 minutos semanales. Es imporiante realizar controles periodicos

del peso y circunfarencia abdominal por el servicio de madicina general y nutricioh, ya que el sobrepeso u obesidad sostenidos pueden aumentar el
riesgo de enfermadades crénicas y afectar el desermpaiio laboral a largo plazo.. OBSERVACIONES: ninguno

Autorizo &l (s la) doctoria) abajo mentionado(a), a realizar en mi ol gxamen médico yio paraclinica(s) ocupacional(es), ragistrado(s) an este decumento, lfla) datlor{a) abaye mencionadale) me ha explicado la naturaleza y
propésiio del examen médico yio paraciinica]s) ocupacionalies). Ma comprendido y he tenido la oponunidad o analizar ef propbsilo, los baneficios. la interpretacién, as hrmtaciones y nesgos del examen médico yfo
paraclinico(s) ecupational{es), & partir de la asesorla brindada antes de la respectiva tomade |as pruebas. Entienido que I reafzacion de esta(as) prueba(s) es voluniarta y gue tave (2 oportunidad de rebrar ml consenlimisnto
en tualguier momento antes da que s¢ reslizara el(los) examentes), Fui infarmado de las medides que tomarg CLIPSALUD IPS S.A 8, Para prateger la confidencialidad da mis resultados Les respuestas dadas par mlen
este(os) examen(as) estin completas y son verlidicas, Aulorizo a CLIPSALUD IPS §.4.8. para que suministre a 1ds parsonas o entidades comempladas en la legislacién vigente, ia Informaciin regisitada n esie documsiito
para &l buen cumpliriento del Programa de Salud Ocupsconal y pera ias sitiaciones contempladas en la misfia legislacion. [ 1guat manara scy conscients v doy fe, de que ma fue socislizado mi éstado da saiud y al

resullade de cada una da mis valoraciones realizadas. Finalmenta manfiesto Gue he lefdo y cémprandide perrectamente |6 anterier y que fodos los espacios en blance han sido complatados arles de mifirma y qus me
encuentro en capacidad de expresar mi consentimienta.

08/01/2026 10:23,85

Cenersdo por SGM1 - TERRasort,  Lirma y Huella del Aspirante o Trabajador Indice Deteche
NIT 74814574-8 www.lermasofl.co

Importante: Valide su certificado de aptitud en www.clipsalud.com Opeién RESULTADOS EN LINEA FLORENCIA

AURA JIMENAAGUIRRE - C.C. 1020769061 1 RM. RESOLUCION 0145
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:23:22 PM horas del 06/01/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16185309
Apellidos y Nombres: PEREZ ANDRADE IVAN DARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando €l nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

4 lo establecide en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional més cercanas.

Drreceion Averda Ef Dorado # 75

25 barno Modelia, Bogotd DG
Alencion administrativa Lunes a
Viernes 80D am a 1200 pmy
200 pm a 509 pm
Linea de atencian al ciudadano
51589700 ext 30552 (Bugotd) =
Resto del pals 018000910112
E-mall dyimarae
ally ag

https://antecedenies. policia.gov.co:7005WebJudicialformAntecedentes. xhtml 1/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i
GENERAL DE LA NACIGN No. 287821777

Bogota DC, 06 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuliado el Sistema de Informacion de Registro de Sancienes e Inhabilidades
(SIRI}, ef(la) sefior(a) VAN DARIO PEREZ ANDRADE identificado(a) con Cédula de ciudadania numerc 16185308

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los ingisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex seividores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o lamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en [os términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta come antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales rolpmbianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar [a informacion de antecedenies del aspirante en la pagina web:

| https:/www.procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Carles William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con Ei Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL. NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso t; Pbx 5R7A750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduri_a.gov.co



&
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
enero de 2026, a las 19:28:42, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

|Tipo Documento Cédula de Ciudadania ) ]
INo. Identificacion 16185309 ]
|Codigo de Verificacion 16185309260106192842 |

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacionai, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1993 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
= — — — - — = — o R
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. e
-.) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
< Colombia Coutraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Macroproceso: GestibSn de |Ia
Atencion en Salud
Procesn: Administracion de los

> ik | T ORMATO CERTIFICADO | sonicios de Medicina Laboral y
! ‘ meaedimas DE DISCAFACIDAD Reembolso por concepto ATEL
Cddigo: FOR-AML-01

Version: 1.0

CERTIFICADC DE DISCAPACIDAD

DATOS E IDENTIFICACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

S

NOMBRES X Van Vario _ )

APEWIDOS | Pever  Andrade.

Tipo RC Tl cC CE

Documento X ‘ ' [N\imero Doc. id , 5-30
> i 1616 1.

DATOS RELACIONADOS CON LA DISCAPACIDAD

DX PRINCIPAL CIE - 10 - H-908
DX CIE - 10 RELACIONADOS |
e ‘ Mental Intelectual
TIPO DE DISCAPACIDAD fcd Psiquica Cognitiva
I
Auditiva | | X | |visual Mdltiple
GRADO DE DISCAPACIDAD | | Leve Moderada | | | |Severa

DATOS E IDENTIFICACION DEL PROFESIONAL MEDICO
NOMBRE COMPLETO DEL PROFESIONAL

a ,)’P((«EAA Ovdeda Amava £ 2043 L{%

FIRMA Y REGISTRO MEDICO / TARIETA PROFESIONAL

O4-D6~2020.

FECHA EXPEDICION DEL CERTIFICADO (20/MM/AA)

Este documento se entrega a la persona con discapacidad o su cuidador de acuerdo con o consignado en |a Historia Clinlca,

y los dlagnésticos clinicos relacionades con la Discapacldad. De acuerdo con la LEY 361 de 1997 tlebe reposar copia de
Certificado de Discapacidad emitido en fa Historia Clinica del Usuarlo.
L

Este certlficado de discapacidad se genera de acuerdo conia Clrcutar Externa 09 de 2017 de |a Superintendencla
Nacional de Salud, para las solicitudes de reclame da subsidio ante Cajas de Compensacién Famillar, Fondo de
Solidaridad Pensional, Fondo de Solidarldad y Garantfa, asi en los casos de sollcitudes dirlgidas por
empleadoras o personas que requleran et certificado, con el fin da obtener los beneficlos establecidos en las
Leyes 361 de 1997 y 1429 de 2010 y demias beneficios que sefialen las normas para las personas con
discapacidad. {Periodo de transitoriedad para implementacién de Resoluctén 583 de 2018, 31 de enero de
2020).

LoLalicauu LuUll U



6/1/26, 19:30 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/01/2026 07:30:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 16185309 y Nombre:
IVAN DARIO PEREZ ANDRADE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro internc de validacion No. 131898072 . La persona Interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

l Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policla Natlonal de Cotorbla ;Z?&?MB!A

:' é?%‘:i fe-*irggﬂw:;utxzrg sc(:‘.,.il'é;:\l.z; .gimﬂ i J‘ VIDA

Linea de atence; B1B000-91011.2

o B b SRR R ity oovee

httpe:/isrvenpe.policia.gov.co/PSCifrm_cnp_gonsulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFiCA QUE

Una vez consuliada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadana(a) con ndmero de
H%ntigcgggn CC 16185302 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRG DE DEUDORES ALIMENTARIOS
R

Esta cerificacion es valida en todo el Territoric Nacional, siempre y cuando gl tpo y nimero consignadaes en &l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/01/2026 07:41 PM

Cadigo Verificacion: 75ZY12KTUQ
Valida hasta: 07/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



6/1/25, 1947 Gonsulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES GE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo ias 19:47.00 horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con céduia de ciudadan’a No 16185308,
Apellidos y Nombres PEREZ ANDRADE (VAN DARIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Alcaldfa de San Vicente del Caguan, con N(T
B00095785-2 v su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccdn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cusi se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por defitos sexuales cometidos contra menores, se ¢rea ef registro de inhabilidades y se dictan
ofras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medic def cual se reglamenta iz Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 v demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https-//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitps:/inhabilldades. policia.gov.co BOB0/consulta;jsessionid=TVyVBTAUESIXY Iu19BNaUD1§HIzvUS _aSh/“-nl Z48ZIBp-1620598171
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6/1/26, 21:17 Inicic

B e |
o SEDSNT ol r-e
Galombls Camipra Elrents IVAN DARIO PEREZ.., :l

Busqueda ¥  Mis procesos ¥ Meni ¥ _

Escritorio =00

OPORTUMIDADES =
RECIENTES

Ne se han
encontrade

ULTIMAS
UFERTAS Sugerencias SECOP Mensaje Todos v

No se han

anconirade Sin mansejes...

Mas informacian .

Colombia OportunRecbwms
Compra Eficiente

Sin oportunidades
Mas informacion

—=Te invitamos a Consultar la Gula de
Lineamientos de Transparencia
_¥ Seleccion Objetiva para La

—Guajira, elaborada en cumplimiento
del Sexto Objetivo Constitucional de [a
Sentencia T-302 de 2017.

s e 1D g 55

®VORTAL 2018 Témminos deuso  Normatva  Soporte Remolo Ayuda  Espariol (Colombia) w 018000-52-0608 www .colombiacompra.gov co/saports  Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m,

https:/iwww,secop.gav.co/CO1Marketplace/ "




29/1/26, 18:36

ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL

DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?iokenld=408SHMGqvhoZl70J3Crilw==

COLUMNAS DATOS
TIPO DE oo
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 16185309
NOMBRES VAN DARIO
APELLIDOS PEREZ ANDRADE
FECHA DE NACIMIENTO R
DEPARTAMENTO CAQUETA
MUNICIPIO FLORENCIA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION | FINALIZACION DE |  AFILIADOC
EFECTIVA AFILIACION |
ENTIDAD
PROMOTORA DE CABEZA DE
ACTIVO <37 D SANITAS SUBSIDIADO 01/05/2021 31/12/2999 =Nl
S.AS. -CM |
Fecha de |01/29/2026 Es‘ggié" R
Impresién:| 18:36:02 4 . SRS
origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Regimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoitciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacidén contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacion,

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx Ptokenld=40SSHMGqvhoZl 703 riw==

1/2



2971126, 1836 aplicaciones.adres.gov.co/BDUA _Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?iokenld=405SHmMGqvhoZl7QJ3Cri1w==

establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que lafecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera |la consulta.

|a responsabilidad por la calidad de los datos y Ia informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de infarmacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacién en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente

de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacidn.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

hitps:/faplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?ickenld=40SSHmMGqvhoZI7CJ3Criw== 2/2



porvenir

solo hay uno

SOCGIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

IVAN BARIO PEREZ ANDRADE, identificado(a) con cédula de ciudadania 16.185.309, se encuenira afiliado(a)
al Eondo de Pensiones Obligatorias Potrvenir.

La presente certificacion se expide el 6 de Enero del 2026.

Cardialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga én cuenta:

Es importante que sea constante en raalizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
tesea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Mdﬂ Fondos de Pensiones y Cesantles S A - Nt BOO 144 3313 ' Filial de A v L
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Funcidn Pdblica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO

Fecha de publicacion

2026-01-06 18:50

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

otra donde trabaje

Lugar de sede

juridica publica o privada que presten funcion pulblica o
servicios publicos ¢ que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Motarfas/Curadurias/ u

IVAN DARIO PEREZ ANDRADE
Pocumento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 16185309
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio PUERTO RICO
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL SUR DE LA AMAZONIA -

CORPOAMAZONIA

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio | FLORENCIA
Direccién | ["Carrera 11 5-67"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién plblica, que presten servicios publicos respectp de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

g

De acuerdo con lo cdnsagrado en !a Ley 20‘[3 de ?019 a contmuac:on procedo a pubhcar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas gue poseo a la fecha, en forma perscnal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de 5



CONCEPTO VALOR
Salarios y demds ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos 50,00
Honorarios $0,00

Otros ingresos y rentas

$20.000.000,00

TOTAL

$20.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

eLE

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de |a cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.000.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00]
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $200.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
VEHICULC COLOMBIA CAQUETA FLORENCIA $81.005.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacidn en juntas, consejos o directivos; Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directives:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

i

No | X

A la fecha soy socia de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

soledatoph R 2 Tipo Calidad de socio Pafs

e

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venida desarrollando de
forma ocasional 0 permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

e y ;;;;:‘\‘qi_,.\. . *FLL:

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019 a continuacmn procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi coényuge o compafiero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: 8i No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
i
Tipo documento ' Namero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la lahor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad vy
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con fa Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempeiian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

i 3

Documento de
identidad

Descripcidn del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actue como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizaciéon con
&nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

.

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animeo ¢ sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. GTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

Ik Calidad
encargo fiduciario

Valor

Pals

NN E—

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

Version 4.3 - Agosto 2024

Péagina 4 de 5



2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON RFDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si Noi X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tiltimo afo gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: sf Nol X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemnlo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular,

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Certificacion —
Bancaria

Martes, 06 de enero de 2026
Alcaldia de San Vicente del Caguan

Bancolombia S.A. se permite informar que IVAN DARIO PEREZ ANDRADE
identificado(a) con CC 16185309, a la fecha de <~padicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto __!;eac Q :_?,f’n?;.té'&a Estado

Cuenta de aherros 46657405887 2018-08-01 Activo

“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“Si desea verificar la veracidad de esta infermacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia & los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogot4 - Local: 57-1) 343 G0 00 - Barranguilla - Local: (57-5) 351 88 88 - Calj - Local: (57-2} 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345 Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos{1) 1 866 379 97 14.

e Rarwaen

C 7 1

Catatina Cortés Uribe,
Gerenla Servicios Contacl Center 8 BPO.

YIGILADD P TR o N R LY |

= Bancolombia

Bancalombia nunca solicitara sus datos personales o de sus producios bancarins mediante vinculos de correo electrénico. En casa de recibir alguna,
repdrielo de inmediato a correosospechoso®bancolombia.com.co
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7 N\ ACTA DE CIERRE Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS NECESARIOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON PERSONA NATURAL

CORWNM
S Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia

Cédigo: F-CBS-CPS-006 | Versién: 1.0-2014

Siendo 30/01/2026, en la Direccion General de CORPOAMAZONIA los abajo firmantes, se reunieron con el propodsito de verificar los
documentos necesarios para celebrar un contrato.

Prestar servicios profesionales para apoyar a la Direcciéon Territorial Caqueta en la seguimiento a los asuntos
concertdados de los Planes de Ordenamiento Territorial (POT), y en la incorporacion de las determinantes
Objeto del contrato | ambientales en los procesos formulacion, revision y ajuste de los Planes de Ordenamiento Territorial (POT), con
énfasis en medio natural, gestién del riesgo y medio transformado, en cumplimiento del Plan de Accién Cuatrienal
2024 — 2027.
Modalidad de| ~. Contratacion Directa- Prestacion de Servicios Profesionales (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
s Directa Causal
seleccion 2015)
Fecha de invitacién | 20/01/2026 | Cédigo 77101701-Servicios de asesoramiento sobre ciencias Suscribe | DG oJ |Xx
ambientales
Invitado IVAN DARIO PEREZ ANDRADE Nivel =~ de| g, serior X | Maestria
educacion
Plazo para entregar o)1 :596 Lugar de entrega oJ Entreg6 si [X |[No N
documentos Folios
PJ = Persona Juridica
VERIFICACION JURIDICA. La realiza:
Nombre y apellidos Funcionario* Cargo Contratista* Objeto del contrato
MATEO MURILLO RIVERA X Profesional especializado OJ-DG
REQUISITO VERIFICADO A [ NA | C | NC OBSERVACIONES
Carta de presentacion de la propuesta X X Presenta
Hoja de Vida en formato SIGEP debidamente diligenciada y
d X Presenta
validada
. o cc [ x [ ¢ ] | _CcE |
Fotocopia del documento de identidad X X No. | 16.185.309
Programa académico Ingeniero Agroecologo
L - . . . UNIVERSIDAD DE LA
Fotocopia titulo de formacion exigido X X Universidad AMAZONIA
F/expedicion 26/03/2004
Fotocopia acta de grado X X Acta de grado No. 554
Fotocopia de la Tarjeta Profesional (Ver Guia O-CBS-003) X X No. 70115183995 TLM
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f*’y w‘"‘*«‘_ ACTA DE CIERRE Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS NECESARIOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON PERSONA NATURAL
CORWNM
R Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
Cédigo: F-CBS-CPS-006 | Versién: 1.0-2014
. .. X Programa académico
Fotocopia titulo de formacion en postgrado Universidad
. . Acta de grado No.
Fotocopia del acta de grado del titulo de postgrado X Coeatiein
Registro Unico Tributario X X 16.185.309-2
Certificaciones que acrediten experiencia X X Presenta Si| X | No Numero
Certificaciones que acrediten formacion exigida X X Presenta Si| X | No Numero
Certificado de Salud Pre Ocupacional X X Presenta Si| X | No Fecha 08/01/2026
A= aplica NA =No Aplica C=cumple NC = No Cumple
F/E i 1/202 Vi X
Verificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria X X R /txpedldph b|'|'?j6/(? 2026 Si igente |
General de la Nacion. Vigente cgistra inhabliidades 0ol
sanciones No X
F/E i 1/202 Vi X
Verificacion de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria / xpedldp | .06/0 2026 - igente |
- ; X X Registra inhabilidades o | Si
General de la Republica. Vigente )
sanciones No X
Verificacion de Asuntos pendientes con las Autoridades Judiciales. F./Expedld.o | .06/01/2026 .V|gente [ X
. X X Registra inhabilidades o | Si
Vigente )
sanciones No X
X F/Expedido | 06/01/2026 Vigente | X
Verificacion Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC. Vigente X Registra inhabilidades o|Si
sanciones No X
VERIFICACION DE EXPERIENCIA LABORAL DEL PROPONENTE:
TIPO DE EXPERIENCIA EXIGIDA TIEMPO
General | |  Profesional | | Relacionada | x | Docente | Meses | >12 | Dias |
Fecha de inicio Fecha de Tipo de Resultado Tiempo
“gh%?a%?g:\rtito @z Objeto/Cargo terminacion Experiencia
Dia | Mes | Afio | Dia|[Mes | Afio | G [P|/R] € | NC |A[M]|D
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f*’ ., ACTA DE CIERRE Y VERIIfICACION DE DOCUMENTOS NECESARIOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON PERSONA NATURAL
CORWNIA
S Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
Caodigo: F-CBS-CPS-006 | Versién: 1.0-2014
Prestar los servicios profesionales y de
Contrato de apoyo a la gestion para la puesta en
Prestacién de marcha y ejecucion del Proyecto
Servicios Agenda Caquetefia para la Democracia | 01 04 | 2010 | 31 12 | 2010 X X X 9 |1
Profesionales No. y La Paz, ejecutado por AMDELCA,
005 de 2010 como profesional de  Monitorio,
Seguimiento y Evaluacion
Contrato de Prestar los servicios Profesionales y de
Prestacién de apoyo a la gestion como profesional de
Sgrvmos Monitoreo, Seguimiento y Evezluamon 03 01 2011 | 31 12 | 2011 X x 11 | 28
Profesionales No. del proyecto Agenda Caquetefia para
003 de 2011 la Democracia y la Paz, ejecutada por
AMDELCA
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 20 | 29
VEINTE (20) MESES CON VEINTI NUEVE (29) DIAS
C = Cumple NC = No Cumple
VERIFICACION DE FORMACION: PRESENTA INCRIPCION
Formacion exigida A NA C NC Entidad capacitadora ::decfli:mm Jaaa)
Formacién en Modelo Integrado de Presenta_ certificacion de participacion en el
it s PO curso virtual del Modelo Integrado de
planeacién y Gestién MIPG o certificacion | X X Pl g . 30/01/2026
del curso en tramite aneacion y Gestion —MIPG otorgado por la
FUNCION PUBLICA.
Certificado de Curso de integridad, Presenta certificacion matricula en el curso
transparencia y lucha contra la corrupcién | X X virtual de integridad, transparencia y lucha 30/01/2026
o Certificacion de curso en tramite contra la corrupcién
III:)ech[aCIOP _de bienes y rentas de la X X Presenta formato de la funcién publica 06/01/2026
uncién Publica
Ministerio de Tecnologias de |la Presenta certificado de que no se encuentra
Informacién y las Comunicaciones- | X X inscrito en el Registro de Deudores 06/01/2026
MINTIC Alimentarios Morosos
A= aplica NA =No Aplica C=cumple NC =No Cumple
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ACTA DE CIERRE Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS NECESARIOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON PERSONA NATURAL

Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia

Cédigo: F-CBS-CPS-006 | Versién: 1.0-2014

VERIFICACION PROPUESTA TECNICA. El proponente invitado presenta una propuesta técnica ajustada a las condiciones de la entidad,
desarrollando un marco conceptual que demuestra que el contratista conoce y manejo el area objeto del contrato.

RESUMEN:

CRITERIOS VERIFICADOS NC

Capacidad Juridica

Econdémico

Educacioén

Experiencia

Formacion

Habilidades

XX [|X|X|X|X|X|O

Propuesta técnica

C =Cumple NC = No Cumple

Por lo anterior se recomienda a la Directora General de CORPOAMAZONIA suscribir el contrato. Una vez leida el acta se firma por los participantes en sefial
de aprobacion,

Nombres y apellidos Cargo
- SUBDIRECTORA DE PLANIFICACION
MARCELA MILDRED PEREZ FAJARDO AMBIENTAL
MATEO MURILLO RIVERA Jefe de la Oficina Juridica Direccion General
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