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CONVENIO SOLIDARIO NRO. CS-039-2026

TIPO DE CONVENIO Y NRO. CONVENIO SOLIDARIO NRO. CS-039-2026

ASOCIADO PUBLICO ENTIDAD | MUNICIPIO DE SONSON -ANTIOQUIA-

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA

JUNTA DE ACCION CUMUNAL | COMUNITARIA

Nit: 900.134.861-5

AUNAR ESFUERZOS PARA LA ORGANIZACION Y
EJECUCION DE JORNADAS DE CAPACITACION Y

OBJETO ESPACIOS DE PARTICIPACION DEL CTP (consejo territorial
de planeacion)
VALOR TOTAL QUINCE MILLONES DE PESOS (15.000.000)
APORTE MUNICIPIO CATORCE MILLONES PESOS MIL ($ 14.000.000)
APORTE JAC UN MILLON DE PESOS ML ($ 1.000.000)
A partir desde la suscripcién del acta de inicio, hasta agotar el
PLAZO valor de la reserva presupuestal, sin exceder el 31 de diciembre

de 2026.

Entre nosotros a saber de una parte MARIA CAMILA MORENO CARDONA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1040042572 de CEJA - Antioquia, actuando en nombre del Municipio de Sonsén, en calidad
de SECRETARIA PLANEACION, nombrado bajo el Decreto Municipal Nro. 011 del 03 de enero de 2024 “Por
medio del cual se delega la facultad para contratar y demas actividades relacionadas, asi como la ordenacién
del gasto en el Municipio De Sonsén, por la vigencia fiscal 2024-2027", en su articulo primero decreta “Delegar
en las Secretarias de Despacho, los cuales, son cargos del nivel directivo, la competencia y funciones para
ordenar el gasto y pagos, celebrar contratos y convenios (...)", y por lo tanto para suscribir el presente
documento, quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO DE SONSON -ANTIOQUIA, por una parte; y por
la otra, MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania Nro.
42.754.778 de ltagii, actuando en calidad de Representante Legal de la ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, con Nit. 900.134.861-5, quien para los efectos del presente
convenio se denominara LA JAC, hemos convenido en celebrar el presente convenio solidario, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones: 1. Que el municipio de Sonson es una entidad descentralizada
territorialmente, con autonomia administrativa, patrimonio propio y personeria juridica y de conformidad con los
articulos 311 y siguientes de la Constitucion Nacional, la Ley 136 de 1994 y demés normas concordantes y
complementarias, tiene bajo sus haberes asegurar la accidén administrativa del Municipio, defender los intereses
del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una Administracion Publica eficiente. 2.
Que corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica cumplir y hacer
cumplir la Constitucién y la Ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994,
asi como dirigir la accion administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo. 3. Que el Alcalde Municipal de Sonsén como méaxima autoridad ejecutiva; delego
a través del Decreto Municipal Nro. 041, del 17 de febrero de 2024, en las Secretarias de Despacho, la
competencia y funciones para ordenar el gasto y pagos, celebrar contratos y convenios, expedir los actos
administrativos precontractuales, contractuales y poscontractuales, para cada una de las modalidades de
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seleccion dispuestas en la ley, sin limite de cuantia, de conformidad con lo establecido en el Estatuto General
de la Contratacion Publica, asi como el uso de las clausulas excepcionales dispuestas en el mismo. 4. Que la
calidad en la gestion publica comprende cumplir con el principio de eficacia, entendido como la consecucién
de los objetivos, metas y estandares orientados a la satisfaccién de las necesidades y expectativas del
ciudadano. Del mismo modo debe seguir el principio de eficiencia, comprendido como la optimizacién de los
resultados alcanzados por la Administracion Municipal con relacién a los recursos disponibles e invertidos en
su consecucion; por lo tanto, la calidad de su gestion dependera del cumplimiento del principio de economia,
esto es, que el funcionamiento de la Administracidn propenda por la utilizacion racional de los recursos publicos.
Esta asignacion de recursos se ajustara estrictamente a los requerimientos para el logro de las metas y
objetivos previstos. 5. Que una Junta de Accién Comunal es la organizacion civica, social y comunitaria de
gestién social, sin animo de lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica y patrimonio propio, integrada
voluntariamente por los residentes de un lugar que atnan esfuerzos y recursos para procurar un desarrollo
integral, sostenible y sustentable, con fundamento en el gjercicio de la democracia participativa y que puede
desarrollar actividades en el territorio al cual pertenezca. Ademas, permitira que el municipio y la comunidad
puedan comercializar los productos de la regidn, movilizar de forma mas agil a la poblacién, reducir los costos
de operacion vehicular y del flete de los productos comercializados e implementar modelos de desarrollo y
comercio rural. 6. La calidad en la gestién publica comprende cumplir con el principio de eficacia, entendido
como la consecucién de los objetivos, metas y estandares orientados a la satisfaccién de las necesidades y
expectativas del ciudadano. Del mismo modo debe seguir el principio de eficiencia, comprendido como la
optimizacion de los resultados alcanzados por la Administracién Municipal con relacion a los recursos
disponibles e invertidos en su consecucion; por lo tanto, la calidad de su gestion dependera del cumplimiento
del principio de economia, esto es, que el funcionamiento de la Administracion propenda por la utilizacién
racional de los recursos publicos. Esta asignacidn de recursos se ajustara estrictamente a los requerimientos
para el logro de las metas y objetivos previstos. El Consejo Territorial de Planeacion del municipio de
Sonsoén es una instancia de participacion ciudadana de caracter consultivo, creada en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 340 de la Constitucion Politica de Colombia y reglamentada por la Ley 152 de 1994
- Ley Organica del Plan de Desarrollo, cuya funcion principal es analizar, discutir y emitir concepto sobre el
Plan de Desarrollo Municipal, asi como realizar seguimiento a su ejecucién. De conformidad con lo establecido
en los articulos 33, 34 y 35 de la Ley 152 de 1994, los miembros del Consejo Territorial de Planeacion deben
contar con los conocimientos técnicos, normativos y metodoldgicos necesarios para ejercer de manera
adecuada sus funciones, especialmente en lo relacionado con planeacion participativa, formulaciéon y
seguimiento de planes, programas y proyectos, y control social a la gestién publica.

En el marco de la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal de Sonson “Juntos Superando Retos”, se
hace indispensable fortalecer las capacidades del Consejo Territorial de Planeacion, con el fin de garantizar
una participacion efectiva, informada y oportuna en los procesos de seguimiento, evaluacion y
acompafiamiento a las metas, programas y lineas estratégicas definidas en dicho instrumento de planeacién
En este sentido, se hace necesario adelantar jornadas de capacitacion dirigidas a los consejeros y
consejeras del Consejo Territorial de Planeacion, con el fin de fortalecer sus competencias técnicas,
promover una participacion informada y efectiva, y garantizar el adecuado cumplimiento de sus
responsabilidades legales y constitucionales. Asi mismo, el fortalecimiento institucional y la cualificacion de los
espacios de participacién ciudadana se enmarcan en los principios de eficiencia, transparencia y
participacion democratica consagrados en la Constitucion Politica y en la normativa vigente sobre planeacion
y gestion publica.

Carrera 6 N° 6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruizy Zapata”
Teléfono: +57(4)869 4444
Correo electrénico: alcaldia@sonson-antioquia.gov.co | Contactenos@sonson-antioquia.gov.co
Cédigo postal: 054820

www.sonsén-antioquia.gov.co



ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CODIGO18.09.05

SONSON FECHA ACTUALIZACION
Res. 032 -15/03/2016
SECRETARIA DE PLANEACION VERSION: 03

Por lo anterior, la celebracidn de un contrato para la realizacién de jornadas de capacitacion resulta necesaria,
pertinente y legalmente procedente, en tanto contribuye al cumplimiento de los fines del Estado, al
fortalecimiento de la planeacién participativa y al adecuado funcionamiento del Consejo Territorial de
Planeacion.

En este sentido se hace necesario contratar los servicios de la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA para promover el fortalecimiento de la cobertura, la calidad y la
educacion inclusiva en el municipio de Sonsén mediante la asistencia en el desarrollo de la jornada de
capacitacion, orientacién y acompafiamiento en la escuela de padres a realizarse durante la vigencia 2026. 7.
Que, como parte del presente convenio solidario, se contara con la participacion de la Administracién Municipal
y de la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, donde las partes
regiran desde los principios de igualdad, moralidad, transparencia y solidaridad.

Por lo anterior, las partes celebran el presente convenio, el cual se regira por las siguientes clausulas:
Clausula 1 - Definiciones

Las expresiones utilizadas en el Convenio con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se les
asigna en los estudios y documentos previos soporte de la contratacion. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicidn contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.
Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Clausula 2 - Objeto del Convenio

El objeto del convenio es: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE
JORNADAS DE CAPACITACION Y ESPACIOS DE PARTICIPACION DEL CTP (consejo territorial
de planeacién)

Clausula 3 - Actividades especificas del Convenio
Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

1) Asignar los recursos humanos idoneos para llevar a cabo el objeto del presente convenio solidario.

2) Administrar eficientemente los recursos otorgados por el Municipio de Sonson Antioquia, y destinarlos Unica y
exclusivamente a los fines incorporados en el objeto del presente convenio solidario.

3) Planificar y asumir la direccién y ejecucion de las diferentes actividades que componen el Convenio Solidario,
ejerciendo el control y aplicando correctamente los recursos de acuerdo con la normatividad vigente y a los lineamientos
trazados por el Municipio.

4) Cancelar los costos inherentes al desarrollo del objeto del convenio.

5) Presentar un informe de evaluacion y ejecucion del programa que comprenda, ademas, en forma detallada el avance
financiero del convenio, el cual debera ser entregado a la Supervisor del convenio, quien se encargara de realizar el
seguimiento y el control al mismo.

6) Llevar la contabilidad de los recursos del convenio discriminando las actividades de este. Los libros de contabilidad
se mantendran a disposicion del Municipio y demas autoridades o entidades que ejerzan vigilancia sobre el proyecto.
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7) El asociado debera ejecutar las actividades correspondientes a la educacién ambiental, enmarcadas dentro del
CIDEAM y la tabla presupuestal que se anexa a continuacion.
8) El espacio luego de haber sido ejecutadas las labores deben estar libres de obstrucciones y limpios de residuos.
9) El personal debe contar con los implementos de seguridad personal necesarios para las actividades a ejecutar.
10) Presentar un informe de la realizacion de las actividades pactadas dentro del convenio solidario, con el fin de validar
el cumplimiento de las actividades relacionadas.
11) Las demas que sean compatibles con su naturaleza de acuerdo con:
- Desarrollar jornadas de capacitacién y formacion dirigidas a los integrantes del Consejo
Territorial de Planeacién del municipio de Sonsdn, en concordancia con los objetivos del
Convenio Solidario y el Plan de Desarrollo Municipal “Juntos Superando Retos”.
- Elaborar el plan de capacitacion, incluyendo objetivos, contenidos teméticos, metodologia,
cronograma y recursos necesarios, y presentarlo para aprobacion del supervisor del contrato.
- Desarrollar procesos de formacion en temas relacionados con planeacién participativa, Ley
152 de 1994, funciones del Consejo Territorial de Planeacion, seguimiento y evaluacion del Plan
de Desarrollo Municipal, control social y participacién ciudadana.
- Apoyar técnicamente al Consejo Territorial de Planeacion en el analisis, comprension y
seguimiento a los programas, metas e indicadores establecidos en el Plan de Desarrollo
Municipal.
- Preparar el material pedagdgico y técnico requerido para el desarrollo de las jornadas de
capacitacion, en formato fisico o digital, segin se acuerde con la entidad contratante.
- Apovyar la planeacion y coordinacion de las actividades que adelante el Consejo Territorial de
Planeacion del Municipio de Sonson.
- Presentar los informes de ejecucion y soportes que se requieran para la supervision del convenio.

- Ejecutar las actividades conforme a los principios de economia, eficiencia, transparencia y
responsabilidad.

Tabla de actividades y costos
Cantidad Valor
Nombre de la L de talleres o | I
actividad: Descripcion: (urbano + unitario | Valor total:
: rural): por taller:
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Participacion ~ en  Encuentro
Nacional del CTP Asistencia
a encuentro nacional para
fortalecimiento de capacidades,
T, |G o opererces ) ;
NEAI\(I:CI:g,\’\ll EE Féc.l).P Apoyar'técnicamente a_I’Consejo . 7.000.000
Territorial de Planeacion en el

analisis, comprension y
seguimiento a los programas,
metas e indicadores establecidos
en el Plan de Desarrollo Municipal.
Elaborar el plan de capacitacion,
incluyendo objetivos, contenidos
tematicos, metodologia,
cronograma y recursos necesarios,

Taller 2. y presentarlo para aprobacion del $

JORNADA DE | supervisor del contrato. 1 3.000.000
CAPACITACION R

$ 7.000.000

$ 3.000.000

Participacion en espacio de
articulacion ~ departamental y
capacitacion ~ en  planeacion
territorial
Desarrollar procesos de
formacién en temas relacionados
con planeacion participativa, Ley
152 de 1994, funciones del
Consejo Territorial de Planeacion,
Taller 3. seguimiento y evaluacion del Plan
ENCUENTRO |de Desarrollo Municipal, control 1
REGIONAL |social y participacion ciudadana.

$

1.000.000 $ 1.000.000

Asistencia a encuentro regional
para fortalecimiento de la
participacion ciudadana y control
social
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Preparar el material pedagégico
y técnico requerido para el
desarrollo de las jornadas de
capacitacion, en formato fisico o
Tlers, R e 5
MATERIAL ' 2 3.000.000 $ 3.000.000
PEDAGOGICO ., RN
Apoyar la  planeacion vy
coordinacion de las actividades
que adelante el Consejo Territorial
de Planeacion del Municipio de
Sonson.
Subtotal aporte en
dinero — Ejecucidn integral de doce (04) 04 $
Municipio de talleres de formacion 14.000.000
Sonsén
Aporte en especie representado
A . en la disponibilidad y uso de
porte en especie .
- espacios fisicos adecuados para 1 $ $1.000.000
la realizacion de los talleres 1.000.000 R
ASOCOMUNAL . '
suministrados en CUATRO
(04) ocasiones
Valor total del convenio (dinero + especie) $15.000.000

Clausula 4 — Informes

En desarrollo de las clausulas 2 y 3 del presente convenio, la JAC debera presentar los informes o entregables en los
que dé cuenta de las actuaciones realizadas, para efectos del respectivo desembolso.

Clausula 5 - Valor del convenio y forma de desembolso

El valor del presente convenio corresponde a la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS M/L ($ 15.000.000), donde
el MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA aporta la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS M/L ($ 14.000.000) y
la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA aporta la suma de UN MILLON
DE PESOS M/L ($ 3.200.000) en especie.

Se pagara mediante desembolsos, previa presentacion de informe de actividades, certificacion de cumplimiento por
parte del supervisor designado y el pago de seguridad social (salud, pensién y ARL) de los meses correspondientes al
cobro y a su vez la informacion debera estar publicada en la plataforma SECOP |I.
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PARAGRAFO 1. Los anteriores valores no incluyen deducciones por concepto de impuestos, tasas o contribuciones a
las cuales haya lugar. Este tipo de deducciones serén descontadas por la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Sonsdn -Antioquia- al momento de cancelar los valores establecidos en la presente clausula.

Clausula 6 — Declaraciones de la JAC
El Asociado hace las siguientes declaraciones:

6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

6.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 del Municipio
de Sonsén -Antioquia- respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

6.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio.

6.4 Que al momento de la celebracion del presente convenio no se encuentra ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad.

6.5 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

6.6 El valor del convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente convenio.

6.7. La JAC manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion
del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste convenio, no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas.

6.8. La JAC se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no
permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucién 1677 de 2008 del
Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios.

Clausula 7- Plazo de ejecucion

tendra una duracion contada a partir desde la suscripcion del acta de inicio, hasta agotar el valor de la reserva
presupuestal, sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

Clausula 8 — Derechos de la JAC

8.1 Recibir desembolsos del convenio en los términos pactados en la clausula 5 del presente Convenio.

8.2 Recibir de parte del Municipio de Sonson -Antioquia- la informacion y apoyo necesario para la ejecucion del convenio.
Clausula 9 — Obligaciones Generales de la JAC

. Encontrarse al dia en los respectivos pagos al Sistema Integral de Seguridad Social
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Para efectos del pago mensual que se cause con ocasion de la ejecucién del presente convenio, el contratista debera
presentar

(a) Copia del recibo o certificado de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social.

(b) Copia de la planilla en la cual se discriminen los pagos realizados al Sistema Integral de Seguridad Social.

(c) Informe mensual de actividades.

(d) Cuenta de cobro en la cual se indique el CDP al cual se imputan los pagos.

Clausula 10 — Derechos del Municipio
10.1 Hacer uso de las potestades contractuales para exigir el cumplimiento del convenio.
Clausula 11 - Obligaciones generales del Municipio

o Cumplir con la obligacion de desembolso en los términos y condiciones establecidas en el convenio

o Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento convencional, facilitando su acceso y disponiendo de los
espacios necesarios para el cabal cumplimiento de su trabajo.

o Designar un supervisor quien se encargara de coordinar, vigilar y hacer el seguimiento correspondiente sobre la
ejecucion y cumplimiento idoneo y oportuno del objeto convencional

e Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos que de él hacen parte.

e |as demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Clausula 12 - Responsabilidad

La ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, con Nit. 900.134.861-5, es
responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Convenio. Sera responsable
por los dafios que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus subasociados, al Municipio de Sonsén -
Antioquia- en la ejecucion del objeto del presente Convenio.

Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

Clausula 13 - Terminacion, modificacion e interpretacion unilateral del Convenio

El Municipio de Sonsén -Antioquia- puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el convenio, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que la JAC cumpla con el objeto del
presente Convenio.

Clausula 14 — Multas

En caso de incumplimiento a las obligaciones de la JAC derivadas del presente convenio, Municipio de Sonsoén -
Antioquia- puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:
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1. Una multa del 10% del valor del convenio por el incumplimiento de las obligaciones del asociado que afecten
gravemente la ejecucion del convenio y la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion.

2. Una multa del 0.5% del valor del convenio por cada dia de retraso en el cumplimiento de la obligacién u
obligaciones que fueron decretadas como incumplidas.

Clausula 15 - Clausula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Convenio, la
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, con Nit. 900.134.861-5, debe pagar
a Municipio de Sonsdn -Antioquia, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez (10%) por ciento del valor
del convenio. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante,
la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este
valor puede ser compensado con los montos que el Municipio de Sonsén -Antioquia- adeude al Asociado con ocasion
de la ejecucion del presente convenio, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

Clausula 16 — Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesto el Municipio de Sonson, en razén del objeto, la naturaleza, el
valor, la forma de los desembolsos, los cuales, se haran segun ejecucion, las caracteristicas del convenio a desarrollar
y la experiencia y antigiiedad de la entidad que adelantara las actividades propias del convenio, se considera que, no
existe la necesidad de exigir garantia de cumplimiento en el negocio juridico.

Clausula 17 - Independencia de la JAC

La JAC es una persona juridica independiente del Municipio de Sonsén -Antioquia, y en consecuencia, no es su
representante, agente o mandatario. ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA, con Nit. 900.134.861-5, no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o0 compromisos
en nombre del Municipio de Sonsén -Antioquia-, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones
a su cargo.

Clausula 18 — Cesiones

La JAC no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente convenio sin la
autorizacidn previa, expresa y escrita del Municipio de Sonsén -Antioquia-.

Clausula 19 - Solucién de controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre la JAC y la Entidad Estatal Contratante con ocasién de la firma,
ejecucion, interpretacién, prorroga o terminacion del convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente convenio, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor
a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia
de una diferencia.
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Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran a través de los
mecanismos alternativos de solucién de conflictos o a través de la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo o se
podra hacer uso del procedimiento de incumplimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Clausula 20 - Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio,
deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o a través de
la plataforma SECOP II.

Clausula 21 - Supervision

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la JAC a favor de la Entidad Estatal
Contratante, estara a cargo de la Secretaria de Asistencia Rural y Medio Ambiente.

Clausula 22 - Anexos del Convenio
Hacen parte integrante de este convenio los siguientes documentos:

25.1 Los estudios previos.
25.3 Certificado de disponibilidad presupuestal.

Clausula 23 - Perfeccionamiento y ejecucion

El presente convenio requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, la acreditacion de encontrarse el
Asociado a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Clausula 24 - Registro y apropiaciones presupuestales

El Municipio de Sonsdn -Antioquia- pagard a ASOCOMUNAL el valor del presente Convenio con cargo al certificado
de disponibilidad presupuestal Nro.

Valor del certificado de | $14.000.000 | CDP 302 del 23 de enero de 2026. | 2.2.3.2.02.02.008.13.02.10
disponibilidad presupuestal

El presente Convenio estd sujeto a registro presupuestal y el desembolso de su valor a las apropiaciones
presupuestales.

Clausula 25- Confidencialidad
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En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

Clausula 26 — Lugar de ejecucion y domicilio contractual

Las actividades previstas en el presente convenio se deben desarrollar en se ejecutara en el el municipio de Sonson —
Antioquia.

Para constancia, se firma mediante el instrumento electrénico de contratacion Secop I, con ID del contrato CS-039-
2026, en la fecha y hora dispuesto por las partes segun plataforma.

Aprobé: MARIA QAMILA MOR!ENO

Secretaria de Planeacion
Reviso: Edwin Montoya Hurtado — Profesional Juridico Oficina de Contratacién
Proyectd \Valentina Rendon — Directora Juridica
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