Vilamaria, Caldas, PRIMERQ (01°) de ENERD de 20286

_ESTUDIOS PREVIOS A
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y/O DE APOYO A LA GESTION

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

S —
Rnnm:ﬂmn de seleccion: l_.nozqmﬂmoas Direcla
v M I _— —
Tipo de confrato: womnmﬂm”m_”m Prestacion de Servicios PERSONALES y/o de Apoyo a

2. ELEMENTOS DEL ESTUDIO
|Articulo 22 del Acuerdo No 306 del dia dieciocho (18) de julio de 2022 “Per medic del cual se adopta el Estatuto General
de nu:mmaeoa de laE 5.E Hospital Ban Antonia de Villamaria, Caldas”,

21. vmmn:un_oz nm la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacién y su _:mﬁanmn_o:

| S ol et &

e permito presentar Estudios Previos y de Conveniencia que son condicidn necesaria para adelantar el proceso am
seleccion y la cansecuente expedicion de las aceplaciones de las ofertas o la celebracion de los Contratas de Prestacion
de Servicios con {os PERSONALES en [as diversas discplinas de la salud y ad tracion, requendos para el
cumplimiento de Ja funcidn asignada constituc:onal y legalmente a esta Empresa Social de} Sstado, y especificamente.
para cumplir las obligacienes coniraidas con |as Administraderas de jos Regimenes Subsidiado, Contributive y con los
Entes Terrioriales Responsables de |a pablacidn de escasos recursos no asegurada, fo anterier de conformidad con el
Acuerdo No 005 del dia dieciccho {18) de julio de 2022 “Por medio del cual se adopta ol Estatito General de Ial
Contrataciéon de laE S E Hospital San .p_ic?c de Villamaria, Caldas”, y la Resojucion No. 136 del dia discinusve (19) de!

jullo de 2022 “Por medio del cual se : a el Manual Intemo de Contratacidn de la E.S.E. Hospital San Antonio um_
Villamaria, Caldas "

Al respecto me permite descnbir v justificar el contenido de los presentes estudios previos, a saher

La Constitucién Palitica de Colombia, sefiala en su articuio 2 que “Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad.

promover la prospendad general y garantizar la efectividad de los principies, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion™

La Constitucidn Palitica de Colombia en el art 49 sefiala qus “La afencidn de fa salud y el saneanmentc ambiental son
servicios publicos a cargo del Estado. Corresponde af Estado organizar, dingir. y reglamentar {a prestacién de ser

salud & sus habitantes y de saneamiento amhiental conforme a las pancipios de eficacia, universalidad y sohidandad

Que la E S E Hospital Departamental San Antonic de Villamaria, Caldas, fue creada segun consta en Ordenanza Mo
cel ventitrés (23) de julio de 2008, como una categ especial de entidad publica, descentralizada del
departamental, dotada de personeria juridica. patrimeonio propio y autoromia administrativa, sujeta al régimen ju
establecido en e! capitulo I, Titulo i, Libro Ill de 1z Ley 100 de 1993 [articuio 194 Ley 100 de 1883, articule 17 De
1876 de 1994, articulo 1° Ordenanza 16 de 1994)

Que el objetc de la E. m E Hospial Departamental San Antonio de Viliamaria, Caldas, es la prestacién de lus senvicios de
salud, comao servieio piblico a carge del Estado o como parte del servicio pubhco de segundad social en canc
laLey 10 de 1990, Ley 60 de 1993 Ley 100 de 1993, y sus modificaciones da |a Ley 1122 del afio 2007, y en concerdancia
con la Ley 1438 de 2011 y demas normas atnentes a la materia

neia con

Que ds confarmidad con lo establecido en ei articulo 195 numeral 6° de fa Ley 100 de 1983, ariculo 16 del Decreto 1876
de 1994 y articulo 13 de [a Ley 1150 de 2007 y el articulo 4° del Acusrde No 006 de 2022, las Empresas Sociales del
Estado en materia de contratacién se regirén por &l deracho privado, apticande los principios consagrades en los articulo
209 y 267 de la Constitucién Nacional , y podrén discregionalmente, utilizar las cldusulas excepcionales previstas en ¢
Estatuto General de la Contratacion de la Admenistracion Paklica

Que la Junta Directiva de la £.8.E Hospital Departamental San Antorio de Villamaria, adopté a traves del Acuerdo No
006 dei dia dieciocho (18} de julio de 2022 el "Estatuto General de la Contratacién de la E.S E Hospital Sar Antonio de

famaria, Caldas”, €l cual onenta los procesos de seleccién da bienes, obras y senvicios gue &f Hospital reguiera para el
|eumplimento da sus funciones

Sende la E.S E Hospital Deg

objeto de la prestaciinde los servicias de salud, este frente & 10s usuarios que tienen acceso conocasen de los ©
de venta de servicios de salud con las dferentes Entidades Administradoras de Pianes de Benefitios en su caldad d
afiliadas o vinculados, y, demés usuarios, sean aguellos los que no se encuentren vinculades al 8GS58S, o cualguer
persona que exija la prestacion del servicio de salud, usuanos particulares o de cualquier indole

El derecho a la salud confarme a su naturaleza juridica, es un conjunto de elementos que pueden agruparse en dos grand
blogues: el pnmero qua lo Wentfica como un predicado mnmediato de derecho a la vida (articuo 49 incise 1° de la
Constitucion Palitica), e segundo biogue de elemantos, sitGa el derecho a la salud con un cardcter asistencial ubicado en
las referencias funcionales del dencminado estado sotial de deracho, en razon a que su reconocmisnto iImpone acciones
concretas, en desarralo de predicados legislatives, a fin de prestar el servicio pablico correspondiente, para asegurar el
gote no 50i0 de los senicios de asistencia médica, sino también de un adecuado y salubre espacio fisico Eiderecho a lal
salud es fundamental cuando esté relacionado con el derecho a la vida

m:mmmmmzznou<no:m:_zqmmmmmcﬂmﬂmduauwmgo_:mcnmo:mEm_mm:zamancmmnc:ﬁmcm_mnn_m_zmn_mmg ncsu___.:,ms”o_
dai ordenamienta consitucionat y legal para fa satisfaceion de los derechos fundamentales de fa comuridad en le que tiene
que ver con el servicio publico de la salud, es que la E.S E. Hospral Deparlamental San Antonio de Vilamaria, Caidas, mm_
|una Institucidn hakilitada para prestar servicics de salud de baja complejidad, tanto hespitalarics como ambulatorios y de
urgencias, que incluyen la atencion por medicina general, cdontologia general, laboratorio clinico, 'oma de muestras n_m_
laboratorio clinice, servicio farmacéutico, imagenes diagnésticas, radiolegia, odontoldgica, toma de muestras de cuello!
uteniro y ginecolégicas atencién del parto, urgencias, transperie asistencial basice, enfermaria, pscolegia, <mn::mn.n.:__
que requiere personal asistencial idéneo para prestar los servicios antes mencionados.

Por su parte la Entidad reguiere del personal administrative necesario para dar cumplimiente a todas las labores
admnistrativas de la E 3 E. Hospital Departamental San Antorio de Villamaria, Caldas, asi como el personal humang que
apoya administrativamente al personal asistencial, entre las que podemos sefalar a Médices, Auxliares de Enfermeria,
Enfermeros Superiores, Psicdloges, Trabajadores Sociales, personal administrative bachiller, (€tnico, tecnélogo y
grofesicnal, Contadores y del drea financiera y contable, Administradores de Empresas, Abegados, Ingen:eros Biomeédicos,
Quimicos, ingeniere Criles, entre otrss.

La E.S.E. Hespital Departamental San Antonio de Villamaria, Caldas, atiende a todos los pacientas dei murnicipo de
Villamaria y sus dreas vecinas, cenformidad cen los compromisos contractuaies y a las atenciones de urgencias, enidad
gue se esta en la obligacién de proveer [a prestacién de los servicios, siempre bajo las condiciones del Sistema Obligatario
de Garantia de la Calidad, para lo cual es menester disponer de los recursos necesarios, entre ellos, de capital mportancia,
el recurso humane calficado para la parte asistenciat y adminisirativa, los cuales deberdn ser contratados a través de
Coniratos de Prestacion de Servicios PERSONALES y Apoyo a la Geastion con al fin de cumplir conlas funciones propias
de la Entidad y garantizar 'a prestacién del servicio de salud.

La demanda de servicies estd supeditada aia incierta y vanable contratacion que se formalice con losdiferentes pagadores
del sistema, pero es iImegable la necesidad de contar con la dispen bilidad de los servicios médices y administrativos, para
atender de manera corstante y ba)o estandares de calidad, los requermientos de asistencia médica integral en cada une
de los servicios asistenciales de la entidad. Es mportante ressitar que dado que prestamos servicios do urgencias y
hespitalizacién la institucidn debe garantizar ia prestacidn del servicio de manera permanante durante las 24 horas dei dia
de conformidad con lo establecido en (s Resoiucion No 3100 de 2018, que reglamenta los esténdares del Sistema Unico
de Habilitacion en Salud

Aunado & lo antenor, tentro de las necesidades de la E § E. Hospital Departamental San Antonic de Villamaria, Caldas,
se encuentra precisamente la relacienada con fortalecer el funcionamiente asistencial de la entdad, con
estrategias que propicen en mayor grado la obtencion de resultados de impacto sacial y ecendmio sostenible, referde
especificamente a mejorar los servicios asistenciales y administrativos, con el propasito de aumentar la proguctividad, la
gestién de los servicios con potencial y posicienamienta en &l sector y, mejoramiente de la gestién que realiza el recurso
humano que presta sus servicios en esta institucién hospitalana

Que ia Entidad dentro de su planta de personal no cuenta con el suficiente personal asistencial y adminstrativo gue cubra
las necesidades y |as funciones jega‘mente asignada como mstitucisn hospitalana, lo cual puede suplrse medante la



|Sp BJOB |ap OIUOL 3P %G'| [ SjUSiRAINDa BUOIRIOL salajw ep ese} eun elsnEL0? (e ieled A Bxenouooe) o !
|op sued Jod sluspucdsaucs obied |ap UpRBZIOINE 8P B108 |8p UG uu nsns ) B splanbis seip (pg) Bluases sof mu QL
[eysn2aURo jop Jose) 2 SAIORA 50 SIS0URT ‘BUBWE(IA Sp OIUOIY UES |Bluswepedaq |eidsoH 3 53 & anb sp oseo U3
‘opeuBisap Josiuadns 9 ajue BiS)EIIU0D |9

iejussaid Blagap snb ‘Eyshenuos [Bp ssucicefiqe sel ep ojusilduIng | opedear SOPEUDACS SIUSWEPIGER SBULOM §
Sp ugIoESIpEY B 9p Jiled B Sopejuc) ‘sajiqey SBIP § B Jouadns ou ozed Un 3p pAUSP BJUDSNS BISS 1BND B| Upisiuedns ap
2108 BUOP JEZIER) RIed elusiefi |5 Jod epeutise euosiad B ap eled Jod ugisiAladhs sp B10E (8P UpIodLashs Bl & esjuaint
'ghepualeo seIp {0) RIUSSSS S0| 9P SAUSP T T § 3 B &R 505IN08) 8P 0A08Ie Ny (8 UDD PERILUCILOD Bp BIEZI[RS 98 ofied |3
obed epeo eied opezuoine ojucL |8 A saucioefijgo

SN UpD uIoRsHES B ondwnd YISIIVHINGD 19 onk EiBjeyss &3 (8h0 B US '0J81U0D |8 Josiuadns 19 Jod
EBlzUBISUOD | 3p upioejuasad eiaaud A ‘50119 @p oun epeD” (000 906 1$) 31D SCS3d TIN SIES SOINIIDIAON NOTIW
v.ZD ap JojeA unJod 'oplausa saw ‘sojeosed scbe ?cv unua o m:.Eu _mv lofea [a Em_ﬁ:r_ou E mgmmmn_ ._E._n_wox 4m

ojejuo2 |ap obed ap euwwod L'y

.Emlmo_.
an g|nuugy eledijde (U 'seWsiL 58] ap upionaals | Jod sepesaidxs |NOE SB| B 59JUSISYR SEWINS BISI0UCDS] oU fRidSOH |2
clue) Jod ‘opuanbsai moines [ep uoioejsaud B Eied BIsRENUO] 3 Jwmoul snb eBus) snb us so)S00 S0 sopo) aAnPw Jo/BA
wm:mm (000 906 L8} LOW S0S3d W 135 SOLNIIZTAON NOTIIIN NN 2p BWNS ) B 8puodSenod Jejeljuas e Jojer _m_

QWSIN 130 NQIDVIIHLSHT Y1 A OLVHLNOD 130 On_<2_._.wm_ HOIWVA P

UBpUOCSaN0D B} OJELUCD (9P BZ2[BINIEL ¢ AS) Jod anb setep sE7 Q)

[enjoenuod 01sfgo |2 Us seplaejgeisa sauoiaebiyqo se| sp ojusiwsdwng

1e eied |eydsol |ap uoloisodsip B sipued enk sopBIOY SO ‘SS9 S BjLUCUOIE ] unBes BjSNESUOD |& L0 JSUIpIcoD) 6
ajenuoo ajuasald jsp ugwonoals B) ep slusueulsed cjuaunbas A ugisiuadns g) Jeossa g
hom_EmQ:w_mum@ﬁbm__mzomscouopmao_wuoEw_E_EEBw_uwonmum_tmuwctE_EmL;._muwaxm_h
m
m
.v

.

oieJUOS |3 019[q0 {BR BAUGR UgIZnoale B| Bis|BAUCS (B 6]

‘epred UBLLWIO) |9 8p enb SOJUSWNIOD $O| Us A DJeSUoa |3 ua sepejoed sau uoD se| Jjdwna Jeoey A njdung
BISNENUDD |9 Jod sepeiussasd saucioned S8t JoA0saY

ulesuoa |9p jelqo |12p ojualdwns (3 eled sojuslwale A sodinba ‘sooisy sopedse so| 1elIze] £

SBREPIANIE ShS 9P cuaidwno A :Qﬁmm.

|ns op ousdwresap jeaea |2 eled eisieuod (@ Jod eplanbal O BPENDIDS UQIBULOML B] BURUDGO BULO) UB JESILIWNG Z
auabia |eucloeu eLEINGL UoioE|SIBS| B US Olsands(p o] B[dWND B]S|EQUOD |9 Z3A BUN

I'ofied ap 2wwle; B £ I0|RA [2 U3 SERBUILLISIED SAUCIJIPUCS A BULID) B| L8 'EPEISEd UGKIBISUNWS! B] BJSHEALGD (8 JBISOUED |

‘sauoebigo saenBs SB| BipUS) ‘BLBLIBIIA B CIUGIUY LBS |ejue webedsq te)dsoH 353 B| ‘olesuos) [ap ojjossesap ug
i@juejedlos jap sauoeBgo Le

aJUEBIUAD |8 A BISHERUCD [& opejdase £ opla

ﬁmams apuenus 8s ‘clenuod ajuese.d [Bp BULL B] UDO Bnb bZ0Z [ap msebe 8p 0Z |9P 92 Z,N UDION|0SS) ) Lo SEDILSDo SBT

auejesuo) jop £ e1snenuod |ap saelalag sauoloebliqo o'

[ S

:o_u:um_o B @mn_ sojsendsip Soils SEWeR A 'SEPED BUBWEIA &P mm -50 ©N .9 o__mu
Bl U2 EPEDIQN 'SERIED ‘BUBLWEBIIA 8P OIOIY URS [EluswWweEder] epdsoH 383 & op SeUCIIE[EISUl SE| UD 'RI2UBILBAULD
'A pepunmyodo ap otpmse auaseld (@ Us £E)L1SEP SSPEPNUED A SEpPRPIED 'SBLOINIBUD SB} Ua elepaele es ojeluod |3

ojenuod 1ap uglonsala ap Jebny g

] BE— - —

?.._.w_._ YYINY 3S) 'selempoeluos a.d sojuswnoop ap canbay> ap EiSI| By m
sajuaicauayad souswnoop sof ugafixe es 'ofieqae W 'ojoadosd (9P ojloLESSp |8 Bied SB[EUCIDIDE SOOI} SCIUBLUINDOP|
usjenbal ou $0isP ‘UpEjEsUD Auasayd B ap ojElgo sOIDIAUBS SO 8P EJUDY) upIDdLoseR Bl EJUSND S OPUALIB)

SEJjo Bnus pep!|
_mmu,cum; SELLIOU OWod |S' '0}a58 |8 Bled Op[0SiGEISS BABY 98 anb UgIEINBaI A PERIAIIBLLICU B| B ClUSHWIjdLIND Jep
_._E:umﬁ 12 A pepyuy m_ _um._mnEm uis 'SOUCIDEZUDINE © SEISUSIN Uasainbal as ou [Enjeipian meno jap ugnoals g) eieg

|ERIDRLUOD
ojalqe 1P uoiznaale B| eikd soplanbal SOa1USP) SOUSNIOP A selauan]) 'sosiliad ‘sauoeZLIoINY FE

..*v

1 TYHOANTL TYNOSHRd 20 SOIDIAYAS | 02811108 |

+ o CLONOQ™d | NQIJV¥DIdISY1D

JSdSNN Uolorase|d '

PrES U3 peplied sp enueied ap BwesIig
e ajueundwna sep gj esed 353 €] Jod epusnbal ugnseb e uoo sepeuniaeled seauk) A sopepiroe se|Jefody o
enbijde unbas sepeAld A S nd
|seuuneield sg) ta snBiEs ns Bled BWISI B] UCD EPEUCIOE|S UOIDBLLLIGMUI B B UDIDEIOde|d B| A pries op sojoias op
[ElUBA B| &p UgIoBDIPEI B| B1ED 353 Bt Jod BPUSNLA) UDIEEE B) 0D SEPEUCIIRIE) SEBIR) A Sepaphioe SBl edody
|enueD p sejua 5o} Jod sepebilqe o/A pnjeg ue (Ewos peplNbag
ﬁmn [eioush BwElSIS [GP scizyauaq Bp soue|d 6P SEIOPERJISS|PE SepEpIUD SB| Ued 357 B jod sepejoed ssuopeligo |
se| 1dwna ua epsoojua pepiua ) ap eseusb ucnsaB Bl uos sepeucioeal seasey A sepepinioe sef lelody  ©
| pepnuo et Jod sopeisald pRjes ap SCISIAISS 50
.9p 0JGEo A BIUSA B| B SEDEIOJUS PEPIUS B] BP |BJsuUSE ugisalb e} uco sepeuoioeic seale) A sapepande sejleAcdy 7
‘4§ 3 ei0d
epusnbas glouspuadap g Ua s08200)d 80| op upeNDalz B UMIDBLIPIGYNS WS A sjuaipusdepu teioduley Jedody )
sapepve ssiusinbis se) ‘seljo anue Jenosfe eiegep EisiEAUCD 19 [ETDENUCY 0)6la0 9P CllouEsep U

s

eyspeUOD [P seayyaadss ssuopebiq 25

SYATVO 'VIIVIAVTIA 30 OINOLNY NS TYLIdSOH "3'$°3 ¥ N3 NQIOVENLOVS
m_n_ HYIRNY OR0D VAILVHLSININGY NCILSID V1 ¥ OAOdY 30 SITYNOSHId SOIDIANES 30 zO_uq.—.mmmn_

|enioeue o«mEO Vg |

ZO_U:UW_.N NS vuvd SOdanoay
W(_UZNUM._ ASOSINYId ‘SINOIDYZIHOLAY ¢ mmzo_ocﬁ_uzuwn_Wm SNS NOD mq._.ﬁm._.zou voiarao T

_| || \i

Svavo d._mc._zd._,_s 20 QOINQLNY NVS T¥LIdSOH "3'$'3 ¥I1N3
NOISVHNLIVA 3T HTIXNY OWO0D YALLYHLSININGY NOLLS3ID ¥ ¥V OAOdY 30 $3TVNOSHId SOIDIAYES 30
NOIDVLSIud ollgo sjuainbis (ep uoionssla 8] ated 'upnsas e e ofody o o4 33TYNOSYY SeoIAeg Bp UDoEIsald
ap ojenus Jod "epelip UCIDBIELLCO Sp DBREROL B] 8P SeAR) B BISBAU0I UN B URIZS|ee op osea0ud Un op .._c_um.ﬁw_m)
) ounlodo A elUBEAUC S8 2o B Jod UOZEI ‘PRpISEO8U E| BlIseb A BpEroUspiAe Bpanb JoLojue of ap elsih 3|

elsE/EYdSCY pepius oles sepeulise ajus wieba mmco_u:?,,
SE| B SOPEISOSE 50:0lA8S 50| Sp Uoiousie e| eled pepiug B 8p S8PERISAISU SB| LBleuesqns A sepejuasaid seisusioyep
SE| SjuawzZeays upRjuawadwos Duend Jod ‘ejusUIWUl pepisadsu g] aiue A ouspioud Jspeles oo ‘ejuswieisaid
s01La53p & SOPUBNDSI SUIIAISS S0] 9P UCIDBIENUGY B| 18NHal Sjuapsncid 55 ‘SOMOW Salousise saf jod 'seson se| jsy

‘PERUNLDAG £ BioUaIUSALOD 9p QlAS1Y oIpnisT suasaud (2 us pepNU | Jod SEYUDSSP SSpERISE0aU
se| Ji|dns ap SEJE UB pries B op BRJE (9 US soIdIAes sns a)seld anb eled essinbe: as elsieijucd 8y enb 'sisg Jod
epeuesaid SOIDIAISS BP BHS)C B| LOD RERILLCUDS S sa|BUosIad soizines Bns seisesd e '|eldsoy @ uco ezed elelswoidwos
as BSNBAUD 9 ‘aUed ns Jod 'eicusuedxe A pECIGUCP 'iuBd NS B SOPEIDOSE SOIRASS S0 8 UoDElsad B JeZnueieb
[BJ2d "UDIORIM3E) ap JejjIXAE OO OOILICE) UN 8p SOIDIAES 50| JEIEAU0S CLIBSSDAU S0BY BS JHISUE O] Op BISIA U3 any

.mum_.__E._mEu“
nbe BluBUILL PERISEDBL Bl JoRjshes eied soanoedsal sOENUCD SO 8P ugiaduosns el A ‘BloRNIp UQIDBIBRUCD mu“
vERIBPOLW B] SP SAEI) B LGI228|38 ap 05800ud 8 JEJUBIEGPE ounlodo A ajUsIisALeD ‘Blqe A BYNSA! 'opipadxa [Bjsandnsaid|
cepliquOdsK] ap opedleT |8 UB BJSUDD CWIDD 9ZOF &p Biausbia B B saigeindw ‘PEPHUS B 9p SOISED A SElUSY ep
|Elaua”) clsandnsaly |2 ua sojsands|p SoaNRUOIS sosinoal so (P 'oWsiWw |2 JejuelspE Bled sopenoape SOJISK SOJUSWSIS!
5o (2 'CSED 18P SCABISILIWLPE OfA [EIDUBJSISE SOJUSILIDa20.d SO Jenioale eled ojgiucdsip A asuopl leuosiad ap giaussny
{q ‘opuanbal Inbe (onlelsiUIWpE K [B1DUSISISE) PIIES 3P CIDIAISS [9p UgIE)s2Ud B 8p ajusuilLul pepISSDaU B A 'UDIDa3|as
|ep osaooid ap odj ono sejuejepe eied opronpas odwsan ap uablew uf {e ‘soucioenys sauainBis sey Bluasad ‘sepeD
|'BlIBEWE|IA BR CIUOLY UES [Bewepedaq eldsop 3 5 3t 8Nb EjUSNd Us opuaius) A "epEsjUBld REEISSI5U B B SWIOKOD

soAltensiLILpE A
|S8|BIGUAISISE S0IDIAEE SC] ap PEPNEIC] B| B DUnledo A sjusuBwUed CUBIWILIGND JEP BRLLAC 50U SEREZIES) SOPEPAISE 8D
|Us WMo 18 A OLB0Y BP PERIPILCSS|P 'B|WoURINE ns ap oinliad uis anb ey eiAuELE 8D B Jatixa A pepiauop ‘pepioedes
ueo ugnssq) B & ofody op oA §2TYNOSHI B SONIMISE B UDIDESAl AD DIBUOS 5P SSABN B SBISIEAU0D 80 LDD03|a8




|autonzada y que fue objeto de retraso en su pago, iInterés de mora Gue se causara y pagara per cada mes de retraso a
partir de |os 60 dlas convenidos para el pago y efectivo de |a obligacion
Los pagos se realizaran previa presentacién del acta de recibo a satisfaccion suscrita por parte del supervisor designado
|por la Entidad, junta con la presentacidn ae factura o cuenta de cobro e ir e de ejecunidn por parte del contratista
aunado a eilo, deberé acreditar el pago respectivo a! Sistema de Segundad Social Integral y Parafiscales, en los térmmos
i 50 de la Ley 789 de 2002 La presentacion de la factura o documento equivalente debe estar confarme al
articulo 615 y 617 del Estatuto Tributane Sin el cumplimiento de los reguisitos de ley, |1a factura se entenderd cemo no
presentada LOs efrores aritmétcos serdn susceptibles de comeccion en cualquier iempo, hasta la liquidacian final del
contrato |Las reconocimientos o descuentos a que haya lugar se realizarén en el acta de liquidacion si a ello hubiere lugar

4.2 Plazo de ejecucion del contrato

El plazo de ejecucion contractual serd hasta el dia TREINTA Y UNO (31) DE ENERO DE 2026, contado a partir de 1a
scripeion del acta de micio y demas requisitos de perfeccionamiento y de gjesucién

m _SOUDEU_DU DE mmrmnn_oz.Lcm._.__u_ObnMOz < 1:zc>_smz._.0w .EI_U_OOM

De oo:*.o_._._._,nmn con _n establecido en el articulo 195 numeral 6° de la Ley 100 de 1993, articulo 18 de! Decreto 1876 nm
1994 y articula 13 dela Ley 1150 de 2007, y el arliculo 4° de! Acuerdo No. 006 de 0222, [as Empresas Sociales del Estado
|en matena de conlratacion se regiran por &l derecho privado, aplicando Ios principios consagrados en los articulos 209 y
267 de |la Constitucién Nacional, y podran discrecionaimente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto
General de la Contratacién de la Adminstracién Publica

La Junta Directiva de |a E S E Hospital Deparlamental San Antorio de Villamaria, adoptd mediante Acuerdo No 006 del
|dia dieciccho (18) de juilo de 2022, por la cual se expide el Estatuto General de la Gonfratacion de la E.8 E. Hospital San
Antonio de Villamaria, Caldas, el cual erienta los precesos de seleccién de bienes, obras y servicios que e Hospital requiera
para el cumplimiento de sus funciones, asi como la Resolucién No. 136 del dia diecinueve (18) de julio de 2022

Que la modalidad de seleccion de contratacién directa procede para la celebracian de contratos de prestacion de servicios
PERSONALES v de apoyo a la gestion, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 14.2. del Acuerdo
No 006 de 2022

Constitucion Nacional

Ley 100 de 1993

Ley 80 de 1983

Decreto 1876 de 1994

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Decroto 1082 de 2015

Acuerdo No 006 del dia dieciocho (18) de juilo de 2022
Resclucion No 136 del dia diecinuave (19) de |ulic de 2022

YVYVVYVYYYYY

6. nw_,_.mm._Om DE Mm_-mnn_oz Um_u CONTRATISTA

_bm criterios para seleccionar al contratista en ,m no::mpmn_c: n__:wnﬁ se encuentran descritas en el articulo 31 del >ocm_do
No 008 dei dia dieciocho (18) de julio de 2022 “Por |a cual se adopia e Estatute General de Contratacién de la ES.E

Hospital San Artonio de Villamaria, Caldas,”, ya que se realizard teniendo en cuenta la IDONEIDAD en atencién al abjeto’
del contrato

|En ese entendido, se celebrard un Contrato de Prestacion de Servicios Y/O de Apoyo a la Gestion con una persona natural,
|que paosea certificacién como auxiliar ¢a enfemeria idénea para la celebracién del contrato en atencidn a su perfil téenico

con la experencia necesaria segln reposa en su hoja de vida y anexes de la misma, y con |a capacidad lega! para atender
Jw reguerimientos descntos en los uamm:»mm mmEq_um prevics,

I DZhEm_m DEL SECTOR mOOZOE__OO

De conformidad con io establecide en el articulo 22 del Acusrdo No. 006 de 2022, -Deber de Analisis de las Empresas
Sociales del Estado-, s Empresas Sociales del Estado deben hacer durante la etapa de planeacion &l analisis necesario
para congocer el sector relativo al objeto de! proceso de contratacian desde la perspectiva legal, comercial
\organizacional, técnica, y de analisis de nesge para [0 cual se debe cual se dejar constancia de esle analsis en
”nnncam_..a,ﬂ del proceso, en ese entandido, se hara dentro del presente estudio de conveniencia

En un contrato de prestacién de servicios y de apoye a |a gestidn, el andlisis del sector depende de'objeto del centrato y
de las conditiones de iconeidad y experiancia que llevan a cantratar 4 la persona natural ¢ jurid:ca gus esta en condicknes
de desarrollar dicho abjzto

{Con el propdsto de observar lo dispusste en las ciadas resoluciones y matenialzar los pmmopios de planeacion

responsabilidad, y transparencia, esta Entidad identfico que ef sector relativo al ebjato del presente proceso de contratacian
esta integrado por el conjunto de perscnas naturales, con diferentes grades de escolardad entre ellos personal operana uj
obreros, administratives, técnieas, tecndlogos. PERSONALES y PERSONALES especializades, Gue prestan sus servicios
PERSONALES y de apoyo a la gestn a las entidades y organismos del Estado, asi cemo las personas jurfdicas con
ohjata social y capacided jurldica que le pemiten ejecutar este tipo de contratos

El mercado colombiana cuenta con una oferta amplia de personas naturales con los diferentes niveles de escofandad que
prestan SUS SeIVICIoS en diferentes entidades mediante Cantrate de Prestacien de Servicios y de Aveye a la Geshién, la
contratacién de estas personas no esta sujeta a raguisitos particulares de indole legal, salvo las propias d
de la profesién y del perfil académico, la detarminacién del perfil del posible contrahsta y de quien lo cumple esta
relacionado con su ideneidad, cor 2l corosimienta previo de las condicionas académicas y de experencia, y de contratos
anteriores ejecutadoes per el posible contratista

Para satisfacer [as necesidades del objsto del presente praceso de contratacion la E.S.E Hospdal Departamental San
Antonio de Villamaria, Caidas, necesita realizar un acuerds de voluntades con una persona naturdl, En este sentido e
articulo 24 de la LLey 30 de 1992, “Por ia cual se organiza el servicio publico de la Educacién Superic™”, mdica que el titulo
es el recanocimiento expreso de cardcter académico, otorgado a una persona natural, a la culmnacion de un programa
por haber adquindo un saber determinado en una Institucion da Educacidn Superor, ¥ se hace cans'ar en uh diploma

En consecuencia, las aptitudes que debe tener &f sujsto objeto de la contratacidn, ss corroboran venficando ef titulo de
ideneidad descrito antericrments v los soportes labarales respectivos. Esto permite establecer que elsujeto cuenta con las
condiciones de idoneidad necesarias para asumir la responsabilidad que implica la ejecucion del con'rato de prestacién de
servicios a suscribirse

8. ANALISIS Um m_mmoom Y Um LAS GARANTIAS

La Entidad atendisndo los mandatos del mi_nc_u 9 numera! 8.1.6 5 de la Resolucion 5185 de 2013 del MSPS y &l m:_nc_o
27y ientes del Acuerdo No. 005 dei dia dieciocho {18) de julio de 2022, realiza ef presente analisis def riesgo y de las
garantias en aras de tpificar y estimar los riesgos previsiles que puedan afectar la ejscucion del contrato, con el fin de
asignarlos de manera previa para que e contratista los conozea.

En ese sentido la E S E Hosprtal Departamantal San Antenio de Villamaria, ha identificado, tpificada, y cuantificade los
resgos pravisitles de canfermidad con la clase de contratacion y ef tipo de bienes o servicios a sunmistrar, Nesgos gue
deberan ser tenidos en cuanta por el contratista, y sabre las cuales no habra reclamacién alguna durante la sjacucién del
contrato

|

Ahora biegn, cabe aitar la definicién de rissgo car da en el articule 22.1 1.1 3 1 Decreto 1082 de 2015. Riesgo &5 un,
evenlo que puede generar efecios adversos y de dishnta maghitud en el logra de los abpetivos del Proceso de Contratacion
o en la giecucién de un Conlrato

A continuacién, se relacionan unos nesgos previsibles con una esimacian, les cuales deberédn ser lznidos en cuenta por
los contratistas, y sobre los cuales no habra reclamacion alguna durante la ejecucién del contrato, asaber

PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS

TIPIFIGACION H ~ ASIGNACION
RIESGOS EN LA RECEFCION DE LOS SERVICIOS

= I
Informacién errénea o desactualizada
suministrada por la Entidad |_.

—

Contratante
: . ontratista salve que 1z informacion errada provenga del mismo
| Emooﬁmoo_mnn_o: de \nfarmacién errada moiﬁmj‘m, q P 9

-+
7 Estimacion inadecsada de los costos |_. Contratista

Planos o disefios ﬁ:: es o deficientes Contratista
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