A
(aiid
Nacion

Obligacién Presupuestal Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHtnarino
36-02-00-068-

2020-04-03-6:48 p. m.

TANIA VANEZA NARANJO LOPEZ
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Unidad 7 subunidad

Numero: 54120 Fecha Registro: 2020-04-03 ciecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada glegmere Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 3.663.812,00|valor Total Operaciones: 0,00} valor Actual: 3.663.812,00/Saldo x Ordenar: 3.663.812,00
Valor Inicial Moneda 0,00|Valor Total Operaciones Moneda 0,00|Valor Actual Moneda 0.00 Saldo x Ordenar Moneda 0.00
Original: Original: Original: "~ |Original: !
Valor Deducciones: 0,00[Valor Neto: 3.663.812,00|Nro. Compromiso: 27120|INro. Cdp: 2720
\’\;ilz;(lj:):ducciones 0,00|Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 262637
TERCERO
Identificacion: 91072167|Razon Social: |PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 067400004262|Banc0: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: |Tip0: | Identificacion: |Fecha de Registro: |
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: c01.PCCNTR.1387049|Tipoi CONTRATO |FeChai |2020-04-03
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RigﬂgggR SITUAC.
954138 CENTRO C-3602-1300-8-0-3602035-02 ADQUISICION DE BIENES
AGROTURISTICO - Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PARA EL » FECHA
SANTANDER-EMPRENDE |TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE Nacion 10 CSF OPERACION VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
RURAL FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO
Total- 3.663.812,00) 0,00 3.663.812,00) 3.663.812,00
Objeto: PAGO.HONORARIOS.DEL.MES.DE MARZO.2020.SEGUN.C.| 9-2020-003753 - NIS- 2020-02-084724
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2020-04-03 Generada 3.663.812,00
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O|Cédigo Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 954110
7Av REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 31 de marzo de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-EMPRENDE RURAL Version FEBRERO 2020 - 2,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 98090-892555
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA
Correo elgctr%nico contratista: pbautistau@sena.edu.co C.C. 91.072.167 IP/N° de contacto 73876
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? | Sl | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 | NO Induccion SST lT' Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 67400004262
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 supera los $ 117.503.000
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 1387049/2020 | Ne Compromiso SIIF | 27120)
Valor Total del Contrato $26.531.050 | N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 26.531.050 1 Del 02/03/2020 Al 31/03/2020 $ 3.663.812,00
Nuevo Saldo del Contrato $22.867.238 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
TNQresos por honorarios $3.663.817 Tariia de Retencion en la Fuente ART 383 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.663.812 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.159.798 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencién en la fuente| 2.159.798,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | coemmmeee 8605623683 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.246.112,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.465.525 |$ 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 183.200 |$ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 234.500 [$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -|$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 15.400 [$ 0 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ 366.381
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 719.933 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.663.812,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

FORMACION SER
NUMERO DE FICHA 1:2084614; PROGRAMA: PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA; ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACONDICIONAR TERRENO PARA SIEMBRA DE CULTIVOS DE ACUERDO CON CONDICIONES FiSICAS, APLICANDO PRACTICAS DE SALUD Y SEGURIDAD
JO: FECHA INICIO 14/03/2020 AL 14/03/2020 HORAS:8
NUMERO DE FICHA 2:2083289 PROGRAMA :BUENAS PRACTICAS AGRICOLA: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: 1.REVISAR LA CARACTERIZACION DEL CULT
SIGUIENDO LA LOS CRITERIOS TECNICOS Y LA NORMATIVIDAD DEL CULTIVO FECHA INICIO:11/03/2020 AL 11/03/2020 TOTAL HORAS 8
NUMERO DE FICHA 3: 2084597; PROGRAMA EMPRENDEDOR CULTIVOS PERENNES; ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: IDENTIFICAR CONDICIONES AGROCL
PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS DE FRUTALES PERENNES SEGUN CRITERIO TACTICO TIPO DE CULTIVO Y NORMA
FECHA DE INICIO DEL 13/03/2020 AL 13/25/2020 HORAS 4 Y FECHA DE INICIO DEL 17/03/2020 AL 17/25/2020 : 8 TOTAL: HORAS 12
TOTAL HORAS PROGRAMAS DE FORMACION : 28
ALISTAMIENTO PEDAGOGICO SER: REALIZACION DE PROYECTO FORMATIVO, PLANEACION, MATRIZ, GUIAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION, MATH
DE APOYO DIDACTICO A LOS LOS PROGRAMAS:1- NEGOCIO RURAL NO. FICHA 2084597 EMPRENDEDOR DE CULTIVOS PERENNES PERENNES No DE H
2- SOBERANIA ALIMENTARIA FICHA: 2084614 : NO DE HORAS 10; 3- BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS . FICHA:2083289 : No HORAS 10
4- PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA FICHA :2084612 NO HORA 10; 5- BUENAS PRACTICA AGRICO FICHA:2087800 HOR
TOTAL HORAS: 88

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El niUmero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

AUTONIZO €l presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: :
El Supervisor,

[1.- Que EI Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
e s o Lo et 1o il i eacons n @ RAREN ANOREA SARCT CARRERD

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

NELLY QUIROGA SARMIENTO
SUBDIRECTOR DE CENTRO (E) G02



mailto:pbautistau@sena.edu.co

RAZON SOCIAL :

PEDRO ELIAS BAUTISTA

IDENTIFICACION:

CC-91072167

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2020-03-16
FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-03-16
FECHA DE PAGO: 2020-03-16

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION: 2020-02

PERIODO SALUD: 2020-02

NUMERO PLANILLA: 8605623683

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8698355116

TIPO DE PLANILLA: |
CODIGO NUMERO FONDO FONDO TOTAL VALOR PAGAR
ENTIDAD NIT NOMBRE AFILIADOS IBC SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA [ INTERESES | SIN INTERESES VALOR PAGAR
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S. S.A. 1 $ 883.200 $0 $0 $0 $110.400 $110.400
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $883.200 $0 $0 $0 $ 141.400 $ 141.400
14-23 860011153 POSITIVA 1 $883.200 $0 $0 $0 $9.300 $9.300

Total a pagar $2.649.600 $0 $0 $0 $261.100 $261.100
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 17/04/2020




San Gil, marzo 31 de 2020

Sefores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
La Ciudad

Asunto: Informacidn solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
decreto 3032 de 2013

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afio
calendario actual les estard cobrando rentas de trabajo (salarios, u honorarios, o comisiones, o
servicios personales, o emolumentos eclesidsticos, etc.), suministro a ustedes la siguiente
informacién para efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que
se ha de aplicar a los valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo:

a. Durante el afio gravable 2019, el 80% o mas de mis ingresos brutos S| provinieron la
prestacion de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econédmica bajo
cuenta y riesgo un empleador o contratante.

b. Durante el aifio gravable 2019, el 80% o mas de mis ingresos brutos S| provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la
prestacion de servicios técnicos que no requieren la utilizacion de materiales o insumos
especializados, o de maquinaria o equipo especializado.

c. Porelafio gravable 2019, soy una persona natural que Sl quedé obligado a presentar
declaracion anual del impuesto de renta al gobierno colombiano”

d. Por el afio gravable 2019, soy una persona natural NO obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT ($47.978.000)

e. Por el aiio gravable 2019, S| desarrollé una de las actividades sefialadas en el articulo 340
del Estatuto Tributario y si la desarrollé no representd mas del veinte por ciento (20%) de

mis ingresos brutos.

f.  Por el afio gravable 2019, NO presté servicios técnicos que requirieron de materiales o
insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas
del veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales
servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en San Gil, a los veintiocho de Febrero de 2020.

PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA

C.C. 91.072.167 de San Gil


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/codigo/estatuto_tributario_pr015.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/codigo/estatuto_tributario_pr015.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/codigo/estatuto_tributario_pr015.html







Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

SONIA MARIA SEPULVEDA PLATA
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

MHssepulve
36-02-00-068-

2020-02-18-10:10 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2720 de fecha 2020-01-20. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 27120 Fecha Registro: 2020-02-18 ::'{fff":r’:””””'”““ 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00!
Valor Inicial: 26.531.050,00|Valor Total Operaciones: Valor Actual: 26.531.050,00|Saldo x Obligar: 26.531.050,00!

TERCERO ORIGINAL
';';'::;::‘i'a””' Enma e | 91072167|Razon Social: |PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA |Medi0 de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Numero: [ 067400004262[Banco: [BANCO DAVIVIENDA S A. [Tipo: [anorro Estado: [activa

ORDENADOR DEL GASTO
\dentificacion: [ 30204695[Nombre: [NELLY QUIROGA SARMIENTO [cargo: [SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | |Fecha de Registro: | Numero: |001,PCCNTR.1387049 |Tipo: ;slp“q'::p';ﬁt Fecha: 2020-02-18
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE HEZE;;;H SITUAC.
954138 CENTRO C-3602-1300-8-0-3602035-02 ADQUISICION DE BIENES _ FECHA
AGROTURISTICO - Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PARA EL Nacién 10 CSF | PERAGION VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER-EMPRENDE |TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE
26.531.050,00
Total: 26.531.050,00 26.531.050,00 26.531.050,00

Objeto:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestién del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el area de agricultura en el marco de los lineamientos del programa sena emprende rural

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-02-28 1.642.398,00 1.642.398,00|NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-03-28 3.790.150,00 3.790.150,00[NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-04-30 3.790.150,00 3.790.150,00|NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-05-30 3.790.150,00 3.790.150,00[NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-06-27 3.790.150,00 3.790.150,00|NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-07-31 3.790.150,00 3.790.150,00[NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-08-28 3.790.150,00 3.790.150,00|NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-09-26 2.147.752,00 2.147.752,00|NINGUNO

)

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Hoja Principal

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto | 1 | 3 |Actualizacion de oficio

Espacio reservado para la DIAN

=

14534648209

4. Numero de formulario

(415)77072

12489984(802

)00

0) 000001

453464820 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional

91072167-|0

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzén electrénico

A

IDENTIFICACION

25. Tipo de documento:

Cédula de Ciudadania

24. Tipo de contribuyente:

Persona natural o sucesion iliquida

27. Fecha expedicion:

198 7[11][30]

26. Nimero de Identificao();
-

oftfofzl2fafel7l A [ 1]

Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento:

{ 30. Citdac/Muiicipio:

coLomBIA [1]6]9]santander GENENE] 6]7]9]
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ‘ 34. Otrgs nombres
BAUTISTA USEDA PEDRO ELIAS
35. Razén social: N /
36. Nombre comercial: 37 Sigla

[/ £ WAYA NN\

CBICACION

38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA [1]6[9]|santander San Gil

41. Direccion principal

DG4 4 45AP501

42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal

‘ 44. Teléfono.1:

45. Teléfono 2:

)

. ‘ T ]
pedroyuma@hotmail.com LR DL AT ] [s]a]7]sls]2]s]af2]a] [ [ | | | | [s[1]o]7[o]e]2]s]5]4
CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundarias Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. Cadiga: 49. Fecha inicio actividad: 50. Cédigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
7,1,10/[2007]05[22]|[85431204°7)63[0 1 8,54 1(85 4 2 [1][2]3]7] (TT]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 51 7 8 ﬁ‘ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 | 22 23 24 | 25 26
53 Codigor| | 5|4 9] , ! | I A NI AN ‘ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ! ! ! ! ! !
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 37\ 4 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 7‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 8
54. Cédigo: 57. Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:] I:] I—l I—l I—I
seec | || [ L] L]
I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: m

59. Anexos: Sl |:| NO

6LFecha: [2 0 1 9]0 5[2 4]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo:

Fecha generacién documento PDF: 20-03-2020 03:18:46PM
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

N 7199

Un compromlS0 de Todos.

=1 |

e

Hace constar:

Que el Sr(a) PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA Identificado(a) con cédula de ciudadania
91072167 realiz6é el dia 16/03/2020 la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA Identificado(a) con cédula de ciudadania 91072167 me
comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr.
1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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h 2. COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontrd que el sefior PEDRO ELIAS BAUTISTA
USEDA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 91.072.167, contratista de la empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con NIT No. 899999034, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 19/02/2020 y fecha fin de contrato 18/09/2020 con riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 202001013157770.

Esta certificacion se expide a los 12 dias del mes de Marzo de 2020.

Cordialmente

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 12/03/2020 5:08:42 p. m.
ISCDC: 12/03/2020 5:08:42 p. m.
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CERTIFICACION DEPENDIENTES

San Gil, 31 marzo de 2020

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacion de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el pardgrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacién, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

Hija ‘ R.C. D2F0300516 ‘ Karoldayana Bautista Delgado

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

¢ Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacidon de dependencia que informo en la presente comunicacién,
para efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del de
mis ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucion de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

FIRMA

Nombre: Pedro Elias Bautista Useda

C.C.: 91.072.167 de San Gil
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil 31 de marzo de 2020

Sefior (a)

KAREN ANDREA GARCIA CARRENO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1387049
INSTRUCTOR GRADO 11

Centro Agroturistico

San Gill

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes mazo del afio 2020

Referencia: No 1387049 del afio 2020

Pedro Elias Bautista Useda, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.072.167 de San Gl
en mi calidad de Contratista del SENA, Sena emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Ventiseis millones
guinientos treinta y un mil cincuenta pesos mcte. ($26,531,050,00). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) El primer y Gltimo pago correspondientes a los meses de inicio
y terminacion, sera proporcional a los dias ejecutados, basado en el valor mensual b) seis pagos (06)
pagos iguales por los meses de Marzo a Agosto 2020, por valor de tres millones setecientos noventa mil
ciento cincuenta pesos m/cte ($3.790.150,00) cada uno

Plazo: Siete (7) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO: ACTA INICIO

prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo ala gestion
del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el area de pecuaria en el marco de los
lineamientos del programa sena emprende rural ser del centro agroturistico regional santander
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Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA,
ademds de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios
le son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Para los instructores
de Técnicos: De la formacién: Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de
formacion para el emprendimiento rural o la empleabilidad en ocupaciones rurales de acuerdo al
procedimiento y actividades establecidas para el programa SER en el Sistema Integrado de gestion
de Calidad del SENA. Realizar alistamiento de la formacién, apoyando los procesos de planeacion,
ejecucion y sistematizacién de convocatoria de poblacion objeto para la conformacion de los grupos
de formacién, ya sean directas o en articulacién con entidades publicas o privadas del orden local,
regional o nacional, con énfasis en la participacion y vinculacién de la poblacién objeto del programa
SER. Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacion
por proyectos" para formacion complementaria especial, de acuerdo al procedimiento de calidad del
programa SER dentro del proceso "Gestién del emprendimiento y empresarismo”. Formular y
orientar los proyectos formativos con caracter empresarial, usando tecnologias adecuadas y
adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la generacién de ingresos y
empleo, en articulacion con los instructores de emprendimiento; debidamente costeados y con
actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el uso de los materiales de formacion. Reportar y sistematizar las actividades,
acciones Yy resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en los diferentes sistemas,
plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de la informacién, tales como
SOFIA plus, GEOSENA vy otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al profesional de apoyo misional del
programa SER de su centro de formacién o quien cumpla sus funciones. Apoyar la articulaciéon de
las acciones del programa SER con las estrategias institucionales tales como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las arientaciones del apoyo misional de centro SER. Entregar al
profesional de apoyo misional de centro SER, la informacion y documentacion requerida para la
creacion de la unidad productiva en el aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la ejecucién de los
programas de formacion desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios rurales. Realizar
ylo gestionar la inscripcion en el sistema de informacion de la Agencia Publica de Empleo del SENA,
de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en cada proyecto,
de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices formados por la
linea de ocupaciones rurales garantizando la consignacion de informacion veraz y actualizada, asi
como informar los mecanismos de consulta a los aprendices. Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion minima de una semana los ambientes de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su movilizacion previo a la salida, en el
marco de su objeto contractual. De apoyo a la gestién del emprendimiento rural: Realizar el
diagnéstico final, georreferenciacion y caracterizacion de las unidades productivas creadas, en el
marco de las acciones de formacion de la Fase | del programa SER. Realizar diagnoéstico final a las
unidades productivas que participan en las acciones de formacion para el fortalecimiento
correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad participe en una formacion.
Apoyar al programa SER en la ejecucién de actividades estratégicas tales como: fortalecimiento
técnico, acompafiamiento a unidades productivas participantes en eventos de comercializacion y
gestién empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accion afecte la intensidad horaria
de los procesos formativos asignados. Formular y gestionar en articulacion con el instructor de
emprendimiento y el emprendedor el modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada de
seguimiento como entregable del proceso formativo en la creacién de la unidad productiva.
Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnoldgica convocadas por el profesional
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de apoyo misional de centro SER y/o por la coordinacion del programa SER de la direccion general,
para su implementacion en las acciones del mismo. Apoyar la identificacion y sistematizacion los
casos exitosos de unidades productivas y empresas rurales. Consolidar la creacion de unidades
productivas rurales sostenibles cuando su linea de formacién corresponda a negocios rurales o
autoconsumo. El contratista se compromete a evidenciar: Proyecto formativo conjunto cuando
corresponda, Evidencia induccion a aprendices, Guia de aprendizaje, Bitacora del aprendiz, Plan
de mejoramiento a aprendices cuando corresponda, Juicios evaluativos en SOFIA PLUS, Como
evidencia de la unidad Productiva de Negocios Rurales la estructura de seguimiento integrada en
los siguientes componentes: Herramienta modelo de negocio CANVAS, Estructura organizacional
unidad productiva, Estructura de costos modelo de negocio, Ficha Técnica producto o servicio,
Andlisis financiero modelo de negocio, Ficha caracterizacion UP Como evidencia de la unidad
productiva de Autoconsumo: Evidencias de aplicacion Herramientas Tropenbos (Mapa territorio,
Casita, Calendarios), Evidencia de aplicacion del instrumento familiar (encuesta) (Firma del
Aprendiz y colocar en DRIVE), El modelo adaptado de negocios para Autoconsumo. Opcional de
acuerdo a los disefios curriculares asignados De apoyo a la empleabilidad: Realizar acciones de
formacion para la ocupacion rural, Realizar orientacion ocupacional personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de insercion en el
mercado laboral, Apoyar la gestion la inscripcién de empresas rurales y unidades productivas en el
aplicativo establecido para este fin. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES: 1)
Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las deméas normas
concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el presente contrato; 3) Participar en las reuniones que para la ejecucion
del contrato sean convocadas; 4) Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-
004 Formato Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o
del vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA requeridos para
la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion; 7)
Colaborar en la elaboracién de respuestas y suministro de informacion requerida por las autoridades
y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios 0 ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemade
Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, seglin la normatividad vigente; 10)
Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homadlogos en los Centros
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CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Para los efectos
de retencién prevista en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado
a informar al SENA al momento de la suscripcién del contrato y cuando quiera que se produzca
alguna modificacion que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, conforme con las variables alli establecidas; 12) Adjuntar el certificado de aprobacion de
los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el
primer pago de los honorarios; 13) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los
cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual
parcial o final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga
la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener
en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de
2008 del Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones
del presente contrato y en todo caso con la debida autorizacion de quien corresponda; 17)
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves
0 contrasefas, respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida,
consulta, uso 0 acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos
(2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En
cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, delarticulo
6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos
pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el
gue determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar
el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando
corresponda); 20) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para
desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato distinto a su lugar de ejecucion, sera
informado por parte del supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentrodel
territorio nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015
o la que la modifique y se encuentre vigente.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear, ejecutar, realizar FORMACION SER Aplicativo
seguimiento y evaluar las acciones SOFIAPLUS
de formacion para el Ficha: 2084614
emprendimiento rural o la
empleabilidad en ocupaciones *Programa: Produccion
rurales de acuerdo al procedimiento | agropecuaria para la
y actividades establecidas para el seguridad alimentaria
programa SER en el Sistema
Integrado de gestion de Calidad del | 1.Actividad de
SENA. Aprendizaje:

Acondicionar terreno para
siembra de cultivos de
acuerdo con condiciones
fisicas, aplicando practicas
de salud y seguridad en el
trabajo.
*Competencias:
Establecer cultivo segln
técnicas de produccion y
normativa de la agricultura
ecoldgica.
Fechas Inicio y Fin de
Ejecucién Mensual:
14/03/2020 al 14/03/2019
Horas: 8
Ejecutar las acciones de formaciéon | Ficha: 2083289 Aplicativo
SOFIAPLUS

haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por
proyectos" para formacién
complementaria especial, de
acuerdo al procedimiento de calidad
del programa SER dentro del
proceso "Gestion del
emprendimiento y empresarismo"”.

Programa: Buenas
practicas agricolas

1.Actividad de
Aprendizaje: 1. Revisar la
caracterizacion del cultivo
siguiendo los criterios
técnicos y normatividad
vigente

arna ardil ~r
sena.eau.co

-NACoOmMunica
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*Competencias: planear
la produccion segun los
requerimientos del
mercado y normas
técnicas nacionales
vigentes.

Fechas Inicio y Fin de
Ejecucién Mensual:

11/03/2020 al 11/03/2020
Horas: 8

solicite, todos los documentos y
archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en

Alistamiento pedagégico de
SER:

Realizacién de proyecto

Entregar periédicamente y al Ficha: 2084597 Aplicativo
finalizar el contrato o cuando el Programa: SOFIAPLUS
supervisor lo solicite, todos los Emprendedor cultivos
documentos y archivos (fisicos y perennes
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus 1.Actividad de
obligaciones, debidamente Aprendizaje.
inventariados conforme a las Identificar condiciones
normas y procedimientos que agroclimaticas para el
establezca el Archivo General de la | establecimiento de cultivo
Nacion y de acuerdo con el formato | de frutales perennes
GD-F-004 Formato Unico de segun criterios técnicos,
Inventario Documental tipo de cultivo y normativa
*Competencias
Programar cultivo agricola
segun métodos y
normativa.
Fechas Inicio y Fin de
Ejecucién Mensual:
13/03/2020 al 13/03/2020
Horas :4
17/03/2020 al
17/03/2020
Horas: 8
TOTAL: 12 horas
TOTA HORAS
PROGRAMAS: 28
Entregar periédicamente y al finalizar |Actividades adicionales Aplicativo
el contrato o cuando el supervisor lo SOFIAPLUS
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ejecucion de sus obligaciones,

formativo, planeacion, matriz,

debidamente inventariados conforme a  guias e instrumentos de

las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato
GD-F- 004 Formato Unico de
Inventario Documental

evaluacion, material de
apoyo didactico a los
programas.

1- Negocio Rural No. Ficha

2084597 Emprendedor de

cultivos perennes No de No
Horas 20.

2- Soberania alimentaria
Ficha: 2084614:
No de Horas 10

3- Buenas Practicas
Agricolas. Ficha:2083289:
No Horas 10

4- Produccion agropecuaria
para la soberania alimentaria
Ficha :2084612 No hora 10

5- Buenas practica
Agricolas Ficha:2087800
No Horas 10

Fecha Inicio: 02/03/2020
al 23/03/2020

Horas: 60

WWW.<

.sena.edu.co
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| Total: Horas :88

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

www.sena.edu.co
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
(8605623683) expedido por asopagos correspondiente al mes de febrero del afio 2020. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites)

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA
Contratista
C.C. No. 91.072.167

Recibi a satisfaccion:

KAREN ANDREA GARCIA CARRENO
SUPERVISOR(A) .

Contrato 1387049 de 2020

Cargo: INSTRUCTOR GRADO 11

www.sena.edu.co
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2084597 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: PERENNES.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

27040109701 IDENTIFICAR CONDICIONES AGROCLIMATICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CULTIVO DE FRUTALES PERENNES
SEGUN CRITERIOS TECNICOS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVA

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: et
de planeacion.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2084614 - PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA
DE APRENDIZAJE: ALIMENTARIA

23/03/20 08:41 PM Page 1 of 3



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ﬁ(l)l:rrf:tg\a;;espeme animal segun procedimiento técnico y

ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203501 ACONDICIONAR TERRENO PARA SIEMBRA DE CULTIVOS DE ACUERDO CON CONDICIONES FISICAS, APLICANDO
PRACTICAS DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEVANTAR AVES SEGUN GUIA TECNICA Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2083289 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.
DE APRENDIZAJE:

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REVISAR LA CARACTERIZACION DEL CULTIVO SIGUIENDO LOS CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 28,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
02/03/2020 23/03/2020 OTROS 60,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 60,00

INSTRUCTOR: PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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