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Anexo “G”

Lista de verificacion carpetas maestras prestadores de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion.

ETAPA PRECONTRACTUAL
No. DOCUMENTO Sl | NO | NNA | FOLIO | OBSERVACIONES
Plan de necesidades de la dependencia
1 centralizada (unidad) de acuerdo a circular
no. Xxoooxxx de fecha xxxx de agosto de
YOOXK.
2 Oficio solicitud de expedicion de certificado de
disponibilidad presupuestal
Solicitud de CDP expedido por el area de
3 |pres Central  Administrativa u
Ordenacion del Gasto
Certificado de Disponibilidad Presupuestal -
4 |cop.
Oficio  solicitud nombramiento de comités
5 |estructuradores, evaluadores, supervisor y
rente de proyecto. Unidad Beneficiaria.
Nota: acto
administrativo que
matenaliza la orden
Orden semanal suscrita por la unidad itoshshins o 998
6 |nombrando al personal encargado del azalé
proceso en cada cargo. resl”o“llupal' Reiate
nombramiento de
las unidades
subejecutoras.
7 Autorizacion COPER perfil prestador de
S@IVICIOS,
8 | Certificado de planta. v
9 | Certificado de idoneidad. v
Formato acta de compromiso de
10 | confidencialidad. X Frima
11 | proteccion de datos personales conforme alo | /
el decreto 753 de 2019
12 | Cédula de ciudadania. V4
S| es oficial de la reserva activa. resolucion- .
13 | decreto de retiro y Gltimo lapso evaluable del V
folio de vida (cuando aplique).
14 | Tarjeta profesional v
15 | Certificado de vigencia tarjeta profesional v
16 Certificado de wvigencia de antecedentes /
profesionales (cuando aplique)
17 | Diploma de bachiller 2
18 [ Diploma de pregrado g
19 | Diploma de posgrado (cuando aplique) i
Certificaciones de expeniencia aprobadas en
2 |gep /
21 Oficio solicitud estudio de segundad unidad
baneficiana.
Fotocopia formato N.° 1 solicitud de ingreso
5y |estudio de seguridad personal o formato N.¢ 2 /
actualizacion de datos estudios de seguridad
personal.
23 | Resultados del estudio de seguridad,
24 | Certificados antecedentes judiciales (palicia) 7




) '\_ f\ NN

Certificado de medidas correctivas RNMC

25 | (policia) ’
2% Certificado wvigente de consulta de
inhabiiidades por delitos sexuales v
27 | REDAM certificado de deudores alimentarios |
8 Certificado de antecedentes disciplinanos >
(procuraduria)
29 Cedificado de antecedentes fiscales V.
{contraloria)
30 | Certificado de afiiacion salud v
31 | Certificado de afiliacion fondo de pensiones Y
Certificado de aportes a seguridad social
22 RUAF (constancia de afiliacion del sisterma v
integral de seguridad social en salud,
pensién, ARL).
33 | Examen médico pre-ocupacional vigante. Wi
34 | Registro Unico triputario. :
35 | Consulta el estado del RUT.
36 __| Resolucion facturacion (cuando aplique)
37 | Formato declaracion de rentas SIGEP X
38 | Consulta libreta militar. (cuando aplique)
Formato datos basicos beneficiario cuenta
3 |siF
40 Certificacién bancana con fecha de| /
expedicion menor a 30 dias calendario.
41 | Formato datos generales v
Debe coincdir fa
Hoja de vida de la funcién plblica para| / expenencia que
42 |personas naturales o personas juridicas 4 relaciona en el
(SIGEP) sistema con la que
aportan en fisico
Resolucién por medio de la cual se realiza el
a3 nombramiento de comité estructurador,
comité evaluador, supervisor y gerente de
proyecto.
Netificacion por medio de la cual se realiza el
a4 nombramiento de comité estructurador,
comité evaluador, supervisor y gerente de
_proyecto. P
45 | Formato pacto de integridad v
46 | Estudio previo (Formato de acuerdo al plan)
Acta de ponencia para aprobar estudios
47 | previos para la Contratacion por prestacion de
servicios superior a (100) SMMLV
48 Verificacion Documentos Soportes del Futuro v
Contratista por parte del Evaluador (Anexo H)
ETAPA CONTRACUAL
No. DOCUMENTO SI | NO N/A OBSERVACIONES
49 | Minuta contractual
50 | Formato compromiso antisobormo
51 Flujo de aprobacién del Contrato SECOPI|
(Captura de Pantalla - Entidad)
52 Pdliza de Cumplimiento de Entidad Estatal de
acuerdo al Plan
50 | Acta de aprobacién de péliza,
Acta de aprobacion poliza (captura de
52 |pantalla de la aprobacion de la plataforma en
el SECOPII)
53 | Oficio solicitud compromiso presupuestal
54 | Certificado de registro presupuestal — CRP




53 | Certificado de afiliacion ARL e | | [

ETAPA EJECUCION

No. DOCUMENTO Sl | NO N/A OBSERVACIONES

Cuenta de cobro (se repite el ejercicio tantas
lineas de pago tenga el contrato del PS)

Informe de gestion

Informe de supervision de contrato

Planilla de pago de seguridad social
Entrada de servicios

Obligacion  Presupuestal Comprobante
(reporte SIIF)

Orden de pago Presupuestal SIIF

218 & |B|2BG &

Comprobante de egreso SAP

El presente se debe
62 suscribir el dltimo

dia de ejecucion de
Acta culminacion de actividades contrato

ETAPA POSCONTRACTUAL

No. DOCUMENTO Sl | NO N/A OBSERVACIONES

82 | Acta de liquidacién

63 | Publicacién del acta de liquidacion




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL x
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

sermsemimisnee COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

WG REN PV |

Al contestar, cite este nimero

Radicado N° 2026380001930973: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COREC-JEM-
C4-29.25

Bogota D.C, 23 de enero de 2026 ﬁie’ »
Sefior Sargento Viceprimero _ 1": Z=
CESAR VEGA GALLO 5 'E i

Jefe de Presupuesto
Carrera 11B No. 104® - 64 piso 3 >
Bogota, D.C &7 45

A & &
Asunto: Autorizacién expedicién Certificado de Dispggi?!jd??ﬁpbuestal
=g ::f:. A.ﬁ“.
Con toda atencién me permito autorizar al se'ﬁor-:S'a‘,!fg“al)'nto Viceprimero Jefe de
Presupuesto, la expedicion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal para Prestar los
Servicios Profesionales como Comunicador Social y Periodista en la Seccién de
Comunicaciones Estratégicas, asi: =¥

 RUBRO i Y [
PRESUPUESTAL oescmpc_bgg_wst. RUBRO RECURSO VALOR W
OTROS  SERVICIOS PROFESIONALES
A-02-02-02-008-003 CIENTIFICOS Y TEGNIGOS 50 SSF $ 41.230.000,00
TOTAL | $41.230.000,00

\ / ' 'V'“ ',./'.' |
Atentamente, / / ,/ T '( '

s (L
Corosial ROWINWSTILLO ACOSTA
Ordenador del Gasfo

Elabors; TAEi Aurlg;\u\r)s ’

Técnica Adminstrativa C4
Reviso TE Castro
Jofede C ién COREC

Carmera 118 No-104 - 64 piso 3
Bogota DC
q) Ccorec@ejemito.milco o |

PUBLICA
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Reporto Cartifioado de Dispunibiided P punsial Campr ¢ Ueuwno Souodante, Micerodng Claudia Esperanza Rodrguaz Linams

Liad & Bubnendau 150103079 DIRECCION DE RECLUTANMIENTO ¥ CONTROL
T iacisoa Bolletorsn RESERVAS DEL EJERCITO
Feung y Hola Suitena 202601333 20p m

El suscrito Jefe de Presupucsto CERTIFICA que existe apropiacion presupucstal disponibia y Iibre 03 afactaciin en los siguientes “lerms de afectacidn de gasios™

rmara 13428 | — 2028 01 23 Jiimitad  Subursdnd epecumors: | 1501 00078 DIRECLION UL RLCUU | AICN 10 ¥ COW! ROL RESLAVAS DEL 22590110

Varor mciat 41230 000 00{Vler Tomi Oparacmnes: | ©.00] Vador Achant 4113000 41732000 00jvr. Sioquesdo | 0,00

Tetal: 4“" mmeol G,Ml 41 730 000 Cq L Z”WWI ooo]
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PUBLICA CLASIFICADA

4 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

1 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
e EJERCITO NACIONAL

et DIRECCION DE PERSONAL

AEIHOERAEAE MO e

Al contestar, cite este numern

CIRCULAR N° 2026318001301093
MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER- 17.5

Bogota D.C., 16 de Enero de 2026

PARA: JEMOP — JEMPP — JEMGF - CEAYG — DADAE - DICOE - DIRIE — COFIP -
COADE - CEDOC -~ DIPSE - DIPSO - DISAN - DICER - DIFAB -
CAPELLANIA - CELIC - COLOG ~ COING - COREC - FE EN COLOMBIA
- CAIMI - CAOCC - DAVAA - CEDE6 — CEDE7 - CEDES8 - CEDE9 -
CEDE11 - DIVO1 - DIVO3 - DIVOS - DIV06 ~ DIVO7 - DIV08 - JEMIC -
COTEF - CCOES

ASUNTO: AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CON
EJECUCION A PARTIR DEL MES DE ENERO.

Con toda atencién, de acuerdo con las directrices emitidas por la Jefatura de Estado
Mayor Planeacion y Politicas, con base en la recomendacién emitida por la Direccidon de
Personal mediante radicado No. 2026318001300213 de 16 de enero de 2028, con el fin de
cumplir con lo previsto en Plan No. 00033831 del 04 de noviembre de 2025' me permito
enviar adjunto al presente, el listado del personal autorizado para suscribir contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con el Ministerio de Defensa
— Ejercito Nacional; siendo necesario recordar el deber de atender por parte de los
ordenadores del gasto, las siguientes condiciones:

1. Cumplimiento a la Resolucién No. 4130 de 16 de Junio de 2022 "Por el cual se expide
el Manual de Contratacién y de convenios” ?,

Plan No D0033831 del 04 ge noviembre ce 2025 Plan Gue emite el Ejército Naclonal. 8 través te la Jefutura de Estado Mavar de
Planeacion y Poiticas del Ejércto Nacional, con el fin ge impartir instrucciones de cardcter ganeral para 1a celebracion de contratas

de prestacion de servicios profesionales ¥/0 de 3poyo a la gestion, mediante ia modalidad de contratacion girecta y la gislibucién de!
prepuesto durante 1a vigencia 2026

* Resolucisn 4130 de 2022 "Par 1a cusl se expide e Manuai de Contratacion y da Convenios' emitida por & Ministens da Defensa
Naconal

Carreca 45 No. 208 - 88 Camdn Octienta! “Francsco José de Caldas’ Bogota D C
Y covrw earcitc mi co
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PUBLICA CLASIFICADA

Pag 2de3

CIRCULAR N° 2026318001301093 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-
DIPER-17 .5 :

2. Dar cumplimiento al articulo 14 de la Ley 38 de 1889, compilada por el Decreto 111

de 1996, que trata del “principio de la especializacion™, en relacién con el
PRESUPUESTO.

3. Cumplir con el perfil requerido por parte del futuro (a) contratista de acuerdo con el
Plan No. 00033831 del 04 de noviembre de 2025, y especificamente:

a. Observancia de la totalidad de los requisitos legales para suscribir este tipo de
contratos, especialmente: respaldo presupuestal, idoneidad y experiencia del
futuro contratista, la adecuada justificacion de la necesidad, el acatamiento y la
verificacion de los documentos soporte exigidos al futuro(a) contratista. los
cuales de manera imperativa deben acreditarse previo a la suscripcion del
contrato.

b. La planeacion del presupuesto que ampare la suscripcion del contrato, debe
atender al “Principio de planeacion™ en la estructuracion de los estudios
previos, especificando la descripcion de la necesidad total de la prestacion del
servicio, asi como, la solicitud y expedicion de los certificados de disponibilidad
presupuestal por la totalidad del presupuesto previsto y requerido para cubrirla,
con el fin de garantizar los recursos necesarios para estos durante la vigencia
2026,

La autorizacién emitida implica tGnicamente la posibilidad de suscribir y adicionar a
contratcs de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion por la

profesion, perfil, plazo de ejepdéién. honorarios y la especialidad del recurso. como en
cada caso se indica.

Finaimente. de acuerdo con la informacion enviada por las diferentes Unidades Militares,
adjunto se envia el siguiente listado:

1. Prestadores de servicios profesionales y de apoyo a la gestion por concepto de
asesorias autorizados.

2. Prestadores de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon por concepto
capacitacion.

Las asropiacionas deben refedirse en cada orgamisma o entidad de a2 adminalracion a 5y objsto y funciones. y se gjecutaran
estrictamente conforme al in para el cual fueron programacas

1 Desarroiado 8 iravés de la siguiente normatvidad: Constitucion Poiitica de Colombia Ant. 206 332 y 341, Estatute de Contratacion
Estatai Ley 80 de 7993An 6.7 112l 14y 24 a 26 Ley 1150 de 2007 "Pov medd de la cual se introducan medidas para la eficiencia
v (3 transpaisoca en fa Ley 80 de 1093 y se dictan otras disposiciones’. Ad. B. Ley 1437 de 2011 *Por o cusl se explde el Codga
Ge Procediniento Administrative y da lo contencioso administrative’, At 87 y Dacreto 1082 de 2015 "Por magio dal cuai e expide
e! Decreto Unico Regiamenlens ool sector administratvo 08 Planeecion Neconel A 221121 1 yss

Carvers 46 No, 208 - 99 Canton Occxdental "Francisco Jose de Caidas’ Bogola © C @
md co - sprobacionpsiReiercio. mil.co icantoe

7wl g)orcito mil oo
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CIRCULAR N* 2026318001301093 MON-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOF-COPER.
DIPER-17.5

Coronel (EC) LUIS

Director de Sanidad
Comandante del Co

O SANDOVAL PnNzor{J

o de las Funciones Administrativas y de Mando como
o de Personal.

Anero Trauta y notee (29) 16

- %é? ‘1-3’
TE Kvra Quihondy Ma CT. Ci
Anaista Contratacian PS < M«rm

Revsd Roonguss

g Persenal

LA prasenie AUIDTA0ON COMeI00nTE A 13 i ON YIaEa DOT Las UNGadES 3@ LTS COR 196 SIQuentes sohCtudes anexas

N Unidad n Unidad
IGSI0000008%22 CACine ZOIESE00007412:3 CasD
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208 1OUDONESES cankl 20051 L0007S3033 oyl
5611000 T R44 ORI 10261050003 75693 DICCE
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03250142 10802 CCoEs 2025517000383453 b
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202651300067 1993 oIvol 2028234000345293 CEDER
2026430000794051 (oG 202E363000865:81 DICEN
C026 1110007 20804 CrAvG I0ZE535000043521 DAVRA
2026362000724 784 pIPsL 20263620003 75385 piEas
LO26325000721174 LISAN 2026330000890845 (ST
J0262180007 30663 Ctore 2C2E3930008444 113 COADE
IDIBZII0007254% )% LEoE? 2026300005054 COREL
J0262000007 155 § TR 202612 700046333 CEVAG
2RACADODUN IS 2T 1EMGE AL 0R025A3 COING
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Anexo “K”
Autorizacion de consulta, tratamiento y proteccion de datos personales
conforme a lo sefalado en el Decreto 753 de 2019 reglamentario de la Ley
1918 de 2018.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales", reglamentado
parcialmente por el Decreto 1377 de 2013, asi como la Directiva Permanente del
Ministerio de Defensa N°03/2019 MDN, “Lineamientos para la definicion de la
Politica de Tratamiento de Datos Personales en el Ministerio de Defensa
Nacional”; la Ley 1712 de 2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se
dictan otras disposiciones” con la firma de este documento manifiesto que he sido
informado por el MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS de lo siguiente:

1. El MDN — EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS actuara como Responsable del Tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales del MDN - EJERCITO NACIONAL -
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS disponible en la
pagina web de la entidad, GUnicamente para los fines del proceso precontractual y
en ejecucion de los datos especificos que describe la Directiva Ministerial.

2. Que me ha sido informada la (s) finalidad {(es) de la recoleccion de los datos
personales, la cual consiste en: Consulta de Inhabilidades sobre delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 anos, de acuerdo al proceso de contratacion,
cuyo objeto corresponde a: SE DILIGENCIA DE ACUERDO A SU PRESTACION
DE SERVICIOS Y ZONAS, Lo anterior, conforme a lo sefialado en el Decreto 753
de 2019 reglamentario de la Ley 1918 de 2018. "Por medio de la cual se
establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y
se dictan otras disposiciones”

3. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre
datos sensibles o sobre menores de edad.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién y la
ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi
informacién personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado
para el tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el
MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVASY observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales del
MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS

6. Mediante el correo de la entidad corec@buzonejercito.mil.co podré radicar
cualquier tipo de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos
personales.




7. El MDN — EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad,
veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos y se
reservara el derecho de modificar su Politica de Tratamiento de Datos Personales
en cualguier momento. Cualquier cambio sera informade y publicado
oportunamente en la pagina web.

8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca a el MDN — EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS para tratar mis datos personales y
temar mi huella y fotografia de acuerdo con su Politica de Tratamiento de Datos
Personales para los fines relacionados con su objeto y en especial para fines
legales, contractuales, misionales descritos en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

9. La informacion obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he
suministrado de forma voluntaria y es veridica.

Se firma en la ciudad de BOGOTA a los 26 dias del mes de DICIEMBRE del
afo 2025

Firma: 4@'

Nombre: Natalia Del Carmen Davila Calderon

Identificacion: 52.700.741
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Luna Park

Bogota, D.C.

Aprobado por fa Secretana de Educacion Nacional,
seqin Resolucion No. 02837 el 20 de abril de 1987,

Sequn Resolucion No. 15-068 de Noviembre 29 de 2017 de la Secrvtuna de Educacun,
por fu cual se autoriza of clerre y concelacion de la livencts de funcionamuento af
estableciniento aducative de naturalezn privda denontinado
Colagio de fa Presentacion Luna Park v asume la custodia
sle los archives of Colegio de la Presentacion Fatima

Confiere a:

Natalia del Carmen Davila Calderon

Identificada con C.C. No. 52.700.74 1 de Bogota

)3l E( Txtulo de |
4 Bachiller Académi
‘> L Por haber cursado v aprobado los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media,
s ot sequn los plases y prograsmias vigentes del Proyecto Educative Institucional.
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Duplicado expedido en Bogota, 1.0, a 23 de encro del aro 2024
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Republica de Colombia

LA FUNDACION UNIVERSIDAD CENTRAL

Tebidamente autorizada per el Ministerio de Eduracion Nacional,
temiendo en cuenta gue

Fataliavel Carmen Bavila Calderon

C.€.52.700.741 de Santafé be Bogetd, B.C.

@Aprobo los egtudiog programadoes por la Tniversidad p cumplio los
requisitos exigibes por los Reglamentos p la Lep, le confiere el titulo de

Comunicador Sorial - Periodista

€n testimonio be lo expuesto se expide el presente BDiploma que asi lo acredita.

Bogotd, B.€., Fbril 11 de 2002
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__ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ’
e 5t sid COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
7% EJERCITO NACIONAL |
P DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y
=2 CONTRAINTELIGENCIA

INFORMACION
" PERSONAL INGRESO

Pag 1deB

FORMATO Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-769

Version: 2

Fecha de emisién: 2020-12-01

RESTRINGIDO

Lugaryfecha _JO60TA_ 26 DIC 2D25

INSTRUCCIONES:

- Este formato debe diligenciarse en su totalidad de forma clara y legible por el aspirante.
- Una vez diligenciado y entregado, la informacion contenida en este formato estara amparada BAJO RESERVA

LEGAL y tendra el nivel de seguridad RESTRINGIDO

Dependencia solicitante:
CoreC

Empleo o cargo al que aspira.

PeriooISTA
Foto de frente
I DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Primar Nombre Segundo Nombre
DAVILA CALD € RON NATA LIA peL CARMEN
Tipe y Numero Documento identidad Fecha y Lugar da Expedicion Pasaports No. _Expedido en
CC 52.300-F41 | 9-03-1499 BOepTA

Libreta Nelitar No. Clase Distiio Miftar No_ Fecha de Expedicaon

de Nacimiento Dia Mes Aho Estado Covil Geupo Sanguineo - RH
BOLOTA 26 |11 (1979 CASADA o+

Profesion u Oficio Tarjeta Profesional No_ Naconalidad Eﬂ_g Peso

PEmNODDISTA COLOMB AN A 163 | TOK
Correo Electdnico 1 Comeo Electronico 2
+ata. 20- 2000 & Yahoo- (oM
Redas Socres
Facebook Instagam Trittor Ctras
Nadalia Davita | € Puchindc
Numeso Teléfono Ceiutar Numero Teléfono fyo
3103589689 =)
En caso de emerpenca. informar & > Aumgmlﬂj
OMAR ANTONID BARRERA 31030161 49
RESTRINGIDO
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2522 CONTRAINTELIGENCIA
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i, DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y

RESTRINGIDO

INSTRUCCIONES

Informacion Resdencia

(4]
L LICN
E i !:-ug

| Silavivienda es APARTAMENTO la folografia debe ser de |a fachada del conjunto detalfando la nomendatura
2 Silavivienda es CASA la fotografia debe ser de Ia fachada de la misma detallando la nomencatura
3 Silavivienda es en AREA RURAL la folografia debe ser panoramica y se debe anexar ubicacdn en un crequis de (Google Maps).

[ =

Direccidon de Domictio Actual

FORMATO
INFORMACION
PERSONAL INGRESO

S—

Pag. 2de 8

Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-769
Version: 2

Fecha de emisién: 2020-12-01

57

INT Y

~ Bamo

I9A 4 19U- Q2
|

Ciudad y Departamenio

_VilLA MAGDALA

| BO6OTA

-~ WnNpiNaMaeCcA

Residencia Anterics

Teléfoncs

: CiudadiPais

B0L0TA - COLOMBIA

B

Profesion u Oficio

Desda Hasta _ Direccidn
2015 | 2021 CLL ASY # A1-51 T3 A YoM
i DATOS FAMILIARES
| Nombre Esposa (o] y!o compaiera (o) 3 T CC.No,
RESTRINGIDO
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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES ‘ao. FO- g z
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CONTRAINTELIGENCIA PERSONAL lNGREs_O Fecha de emisién: 2020-12-01
RESTRINGIDO
OMAR ANTONIO BARRERA ROGHA F9.591-119 FERIODISTA - LOCUTOR
Direccdn Numeros Celular y fijo
Kr i9a # IS4=-92 INTH 3103016349
Cormeo Electronico 1 Correo Electonico 2
omaranton o321 @ hotmail . com
Redes Socisles
- Facebook . ___Instagram Twatter Otras
omar Antonic  lomaraatonioSalsa
_Hips ~ Nomibres y Apsiiidos Edad Tipo y Numero Documento Identidad
Datos del Padre (Nombres) [ we | S No CC_No. Tdéfonos
Fronk Davita BPolivar X
Owrccdn de Residenca Prolesion u Ohao
~___Datos de la Madre (Nombres) i S Nc. ~CC Na Taéfonos
TeeeSa CALDERON DE DaAVILA | X 21352421 |32221839463
Direccidn de Residenca Profesion u Ofido
CLL 1S4 13-15 T3 Ap Hou FACA Ama DE CASA
INFORMACION DE LOS HERMANOS
Nombre y Apellidos (Hermano) CC.No Numeso Celutar - Fio
PATRICIA DAVILA CALDERON 51651360 23102249314
Dinccion de Residencia Profesion u Ofcio
Kr BA #10-35 FACATATIVA PENSIONADA - MEDICA
Correo Electranico 1 Correo Electrioeco 2
I { 'L
Patriciadaviti3e gmail-com gar .
Facenook Instagram Tuitier Oiraa
PATRICIA DAVILA
Nombre y Apellidos {Hermano} C.C. No. Numero Celular - Fiyo
! ’ A !
CLAUDIA ELENA DAVILA CALDERON §138uU-352  [314245 20 vy
Direocion de Residencia Y Taividd Profesion u Oficio
DORAL COUNTRM KM F4 VIA MELGOR ECONOMISTA - PENSIONADA
Correo Electrdnico 1 Carreo Electidnico 2
 Cdavila - cov @ yahoo . com
y’ Redes Sociales %
Facebook _ Instagram Twatter Otras
CLlaubia DaviLA |
Nombre y Apellidos (Hermanc) CC No. Numero Celular - Fijo
DIANA MAZIA DAVILA CALOERCN 51.390.65% 31374013264
Direcoon de Residencia Profosion u Oficio
CLL23D # ©2-31 I1nT 2 APTO 103 PENSIONADA
Caireo Electrbnice 1 Correo Electrdrico 2
RESTRINGIDO
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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
guémm S S ORMACION 3:::;6: F20~JEMPP-CEDE2fZG_9_~
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y :
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RESTRINGIDO
davita 33@ hotmail. com
Redes Socales
Facsbook : Instagram Twatter Otras
oiana DAvVILA
Nombre y Apelldos (Hermana) G0 No. ~ Numero Gelular - Fijo
MARTHA |ANWETH DAVILA CALDE RON 52.034 .836 | 3162933319
N Direccion de Resicenca Profesion g Ofico
Kr l6E#® 14yC-96 FACATATIVA ABROC6ADA — DOCENTE
Carreo Electronico 1 Comeo Elacidnes 2
JANNETH DAVILA @ hofmai L .Com
Redes Socmios
Facebook Instagram Twitor Otras
JANNETH DAYILA
. INFORMACION ACADEMICA
Estudios Realizados Ao Finalizacdn Titulo Obtenido Nombre de la Institucion | . CiudadPais
BACHILER | 1996 BACHILER oaEa !0 LS SEAACHE 1)L OTA - OLDMBIA
P !%F !' !mo 2002 a;vlumcmnw Soual 2E‘VEMI:DAD 18- 00 LOMB | A

idiomas extranjeros que domina (MHabla_ lee y sscrbe)

V. EXPERIENCIA LABORAL

£ mpresa Direccion
RADIQ NACIONAL DE COLOMRBIA CAR Y5 # 26-33
Cago i _Teldfoncs Ermipresa (cefuiar y fjo)
EDITORA- LOWTORA | PARUAL A20 0300 :
Sueldo WMotivo de Retio ~ Nombro Jefe Inmediito Teléfonos
ALEXE( CASTAND 300463 22.01
Direccion Paging Web de la Empresa. wWww: kTVve . Com
o ~Emprosa > e Dweccrin Z
E‘.)Egufc?@ NACIONAL. DE cogssm ESmIC Av’%;? v{: 38 00
PERIDODISTA- LOCY CompPeTO. PS |  3370BSO
Sueldo Motivo de Retro Nombre Jefe Inmediato Teléfonos
CESION CONTRATO| CT- ROCIO CASALLAS 3103782337
Mmma-emv EchOroe_[ach- mil - CO

L 1 REFERENCIAS PERSONALES (No familiares)

RESTRINGIDO
Pagina 4 de 8
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#i8 COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES FORMA Codigo. FO-JEMPP-CEDE2-769
s EJERCITO NACIONAL INFORMACION ‘

< DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y Version: 2
2 CONTRAINTELIGENCIA > PERSONAL INGRESO Fecha de emision: 2020-12-01
- RESTRINGIDO
Nombres y Apelidos Cédula Ocupason
NUBIA STELLA PINEDA MONO02 |S18531888 CUIDADORA
Direccsdn de Residencia (Ciudad y Departamento) 1 Teléfonos {celuiar y fijo)
CLL 135#H3-4S BO6DTA cuNpINAMARCH 321 3‘-}?19:4
Nombres y Azellides Cédula Ocupacon
AYDEE GAMBOA VILATE 52-393-7l6 ‘PC"KJOD!STA
Direceion de Residencia (Ciudad y Departamento) Telefonos {celular ¥ Hijc)
CLLF # 22-4YG 2UPAQGUIRA CunDivamartr 3156801159

Parentes o Amigos que trabajen en los Organssmes de Seguridad del Estade o Entidades Publicas

1 Nombres y Apellidos Cédula Cargoe
OMar ANTOAND BARRERA RDCHA 79:591. 119 PERIOD IS TA
Organismo Y/e Entidad Teléfonos {celular y fijo)
RTvC 5IITEMA DE MEDIOS PUBLCOS 3103016349
_ Nombres y Apellidos Cédula Cargo
Organismo Y/o Entidad Teléfones {eelular y fijo)

V1. INFORMACION DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL ASPIRANTE:

Los ingresos y rentas que cbtuve en el (imo ano fueron:
Concepto Valor
Salarics y demas ingrescs laborales 6000000

Cesantias e intereses de cesantias

1100 ‘000

Arriendos

Henorarics

Otros ingrescs {cuales)

Total =+ 400 W olsl®)
Las cuentas comentes y de ahorro que poseo en Colombia ylo en el exieror son
Entidad financiera’Pais Sede de la cuenta Tipe de cuenta Numerc de cuenta Saldo
SOTIABANK AV: CHILE |AHORRLS | 5204229017

Bienes Patrimaoniales

Tipo de bien dentificacion del bien ‘ ) . Valor
APARTAMENTO CLLASY #31-51 T3 AFrO Ho4 | 2Bo 0b0 0O
Obligaciones credibcias
Entidad Valor Concepto
BANCOLOMB (A 35 -000 - Coo PRESTAM O PERSONAL

Paricpacdn en organzaciones, corporaciones, sociedades, asociaciones, ONG 's u oires:
En la actualiad participa come miembro de las siguientes organizaciones:

Nombra organizacion | Calidad de miembro

RESTRINGIDO
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s COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES FORMATO ; ;

R O L I —

o ol bidiedyy - PERSONAL INGRESO 0o
RESTRINGIDO

mmu.uwy"h 3
Empresa yio Rardn Socal Actividad que desarroila

VIl.  VIAJES AL EXTERIOR

Fecha Pais Visttado Motivo Tiempo de Permanencia
Dic 2022 ESTADOS UNIDOS TuelSMo 3 MESES
SEP 2011 = EURDPA TURISMD 1 Me§
Descnba las actividades realizadas en el pais o paises vistados:
QONOCIMIENTO DEL PAIS Y VACACIONES

Vill. SE HA PRESENTADO O PERTENECIDO A ALGUN ORGANISMO DE SEGURIDAD DEL ESTADO
Entidad Caigo Notivo del Retiro

Conoce ammas de fuego ylo material explosivo? 81 L] NO X0
Cuales:

Cudndo las conocia?:

Cudles ha manipulade?;

Cuando y donde las manipulé?-

En compania de quién lss manipul6?.
Que concepia isne usted sobre los grupos u organizaciones al margen de la ley?

COMO LD DESCRIBE EL NOMBRE SON (RUPOS ALETADOS DEL CAMING DE LA
LEGALIDAD. EN MU CARLD ANTERIZR. DENTRD DEL EJERLITO LOLRE LA

 PEIMOVILI2ACICN DE DOY (NTEERANTES PE UNA e':s-muc'ru&A
Tiene informacide que coloque en rlesgo 1a seguridad, (a defensa o soberanade la Nacdn. & (] NO (X Co 1y

En caso afimativo y de manera voluntana expigque:

Tiene informacion sobre actos de comupodn reaconados conla nsstucén S L1 O 0K

En caso afimatvo y de manera voluntana axplique

IX. OTROS DATOS

(Por quibn Aava conocmvento de esie empieo? CR. PALOMIND — COREC
Deectid ]mm-(ewu ¥ fijo) 37034q,q3qo
Lo recomienda alguien que labora en 13 mstitucon Si NO X

RESTRINGIDO
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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-769
EJERCITO NACIONAL 1 INFORMACION i -
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y :
CONTRAINTELIGENCIA PERSONAL INGRESO - e 901701
RESTRINGIDO
Grado Nombre y Apellidos Fuerza Cargo Unidad

Explique beevemente |a razén por Ins cuales desoa vincularse a la instducidn y qué expectativas tiene frents a la misma?

COND2LO LA INSTITUUON , AMO EL EJERUTO Y EN CADA UND DE

MIS TRODAIDS MUESTRO Su LAEOR Y 6ESTION, DESEC APORTAK
Y ViSIBIluZAR MAS 4 MEIOR LA INSTITUGEN DENTRD DE MI RoW

Antecedentes Judciales (Penales Disciglinancs y'o Administrativos)

Foche Tipo de investigacion Causa
Autorctad Estado actual def Proceso Responsable
S No
Fecha Tipo de investigacion Causa
Autoridad Estado actual def Proceso Responsatie
Si No
Datos adicionales:

desarollar,

Autorizo a quo 50 me ofectué una visita domiciliaria. S {
La Institucidn le podrd exigir &l cumplimiento de los perfiles profesionales y de sequridad necesanos para el cargo. grado y funciones a

X.

Fotocopia Cédula de ciudadania ampliada al 120%
Fatocopia Libreta Militar (Hombres)

Fatocopia Diplomas Estudios

Referencias Personales (3)

Referencias Laborales

Fotocopia Declaracion de Renta ultimo afio gravable

B8R Rl #

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE NO HE SUMINISTRADO DOCUMENTACION O INFORMACION FALSA Y QUE
NO ME ENCUENTRO INCURSO EN CAUSAL ALGUNA DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD ESTABLECIDA EN LA
CONSTI

TUCION POLITICA DE COLOMBIA Y LA LEY.

DOCUMENTOS ANEXOS:

Firma - gost firma y N° de Documento.

Este formato consta de Siete (07) paginas.

RESTRINGIDO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES FORMATO Codigo FOJEMPP-CEDE2.769
ﬁ%‘&g&g&'}mmu Y INFORMAGION Versidn: 2
CONTRAINTELIGENCIA PERSONAL 'NG'?ESO Fecha de emision: 2020-12-01
RESTRINGIDO
PROCESO DE SELECCION

ESPACIO EXCLUSIVO PARA MINISTERIO DE DEFENSA

Unidad que requiere el Estudio:

Dependencia:

Unidad que efectia el Estudio:

Codigo Operacional y firma de quien elaboré el Estudio

Xl OTROS DATOS (Datos anexos que deba conocer la Institucion)

RESTRINGIDO
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Luna Park
Bogom D.C:

‘\pmbm{o pm a Seeretaria e 1 (l'uun iar Nacioral,
sequin Resofucion No. 02837 el 20 e abril de 1987

Segun Resolucion No. 15-068 e Noviembre 29 de 2017 de a Seorvtanu & Bducacion.
por lu cual se autorizu of clerne v cancelacion de L liconcia de funciomumionto al
establecimiento ediicativo de matumleza privada denoninado
(‘ole o e (o Presentacion Linug Park v asunie e custodin
e fos anclivog of Colegio e L I’u'*mhuiun l‘iilulm.

: COHﬁt‘l'L‘ (R

Natalia del Carmen Davila Calderdn
Llentificyda con ¢ .C. No, § ‘.2.?'0(),. 41 J« BuJom

{

L['I‘ltulodc :

L

Bachiller Académico

Por fwber cursado ¥ aprobado los estdios corresporudientes al mved de Educacion Media,

st log pfcuu.'s VW proqratias vigentes del Prayect L duuuwu lvuluuumml
A .

Fecha de Grado: 6 e ic wmlm' dt‘ ‘W(‘

’
’

- -~
’

4I|u\ l.muu I Ml}\' \lmum S
: l\uh\m

- ————

-~

Bk e

homm llx m.uu(. Adpes
P [ G (T Tt

Huplicm!u cxpnl'id‘o i “Of)d(d. D.Coa s ({L‘ CHLTO ([tl ane 2024

NG GRS eI, sopt Eedsate N 0 1R ol wave & BN opalive par ol Y

,‘/{,..4‘ ‘:"“{/ ob n(~ ’ , - .," ,I"" o

ri

e —————————————



Repiblica ve Colombia

LA FUNDACION UNIVERSIDAD CENTRAL

Debidamente autorizada por ol Ministerio de Educacion Naclonal,
teniendo en cuenta que

- Pataliadel Carmen Bavila Calderon

C.L.52.700.741 be Hantafé be Bogotd, B.C,

@probo log cstudios programades por [@ Tniversidad p cumplio los
requisitos exigidos por los Jeglamentos p la Ley, le confiere el titulo de

Comunicador Social - Periodista

En testimonio be lo expuesto ge expide 2| presente Diploma que asi lo acredita.

Bogotd, H.E,, Abril 11 be 2002

1 s <, 7"
P T ¢ {
\l‘,._.—'-—- L. ‘,’ vy “r
$iector Aefafiy
’ T 3 {- {
. ;:_é Vil iy
ety NG J 3 Ay v
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JArotade 2l Folio o9 el Libco be Reguatin $1o, ;"z'_‘f:"“. {5 Feda,




Produccion de Eventos

Bogota, 23 diciembre 2025
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificamos que la sefiora Natalia del Carmen Davila Calderén, identificada
con C.C. 52.700.741 de Bogota, ha prestado sus servicios a nuestra
organizacion desde 4 de Junio del 2018 como Productora periodista y
Fotografa, siendo una persona responsable y altamente competente en sus
funciones durante el desarrollo de nuestras Maratones Salseras y eventos
de comunicaciones , hasta 31 de enerode 2024.

Atentamente,

AL AALL

artha Elena Arias

CC 30.304.630 de Manizales
Representante Legal

Inversiones Arval S.A.S.

Bogota: Cel: (+57) 317 4295471 . (+57) 310 3016749 - Cali (+57) 316 5102356
cavall674@hotmail.com



ALL SPORTS
BROADCAST

ASB Cel: 3002643828 Bogota ~ Colombia

ALLSPORTS BROADCAST SAS
NIT 901040728

CERTIFICA

Que la sefiora Natalia Del Carmén Davila Calderén identificada con cc 52700741 de
Bogota, realizd las labores de Productora y Periodista de ASB Noticias, producto de la
compafia y desempefo este cargo desde el afio 12 de febrero de 2021 hasta el 28 de
febrero de 2024, periodo en el cual demostré compromiso y profesionalismo en la
realizacién de sus funciones.

Se expide esta certificacion a los 23 dias del mes de diciembre del 2025 a solicitud
de lainteresada.

Cordialmente

Hernan Ricardo Martinez

Cel +57 3002643828

Director De Programacion

ALL SPORTS BROADCAST
Ricardo-martinez@®allsportsb.com

LA CAQ AZUL CASA[J

RADIO - TV AV SR
CoUMUNDO . ALIRQIA
' Lunes a Viernes 1a 2




VC MEDIOS COLOMBIA S.A.S
NIT: 900.084.944-2

CERTIFICA

Que Natalia del Carmen Davila Calderén, identificada con la cédula de
ciudadania No 52.700.741, presta sus servicios como Locutora y Actriz de doblaje
desde el 2 de agosto del afo 2022 hasta la fecha, para series de TV de los

canales: History Channel, A&E, Lifetime, E! Entertainment, y Olympusat, prestando
un servicio satisfactorio y de calidad, dando muestras de un gran profesionalismo.

Sus servicios son prestados bajo la figura de FREE LANCE.

La sefora Natalia del Carmen Davila Calderén, ha prestado sus servicios bajo
total autonomia técnica, asumiendo los riesgos propios de su actividad, sin vinculo
laboral alguno con VC MEDIOS COLOMBIA S.AS., y actuando como contratista
independiente. En ningin momento ha existido subordinacién juridica, econémica
o administrativa por parte de la empresa.

Lo presente se expide en Bogotd a los cuatro (4) dias del mes de diciembre
de 2025, con destino a RTVC Radio Nacional de Colombia.

Atentamente,

Direccion: Calle 100 No. 17 - 09 PBX: (601) 6847212 Nit: 900 084 S44-2 Bogota - Colombia
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Facatativa, Cundinamarca
Diciembre 23 de 2025

RECOMENDACION PERSONAL

Me permito presentar a la sefiora NATALIA DEL CARMEN DAVILA
CALDERON, titular de la cédula de ciudadania No. 52.700.741,
profesional de la comunicacién social, a quien conozco de vista, trato y
comunicacion desde hace mucho mas de treinta afos.

Durante su trayectoria he podido constatar su alto nivel de competencia
técnica y su enfoque orientado a resultados.

La sefiora NATALIA es una persona en quien se puede depositar
confianza, con altisimo grado de responsabilidad y con una clara visién
estratégica para la resolucion de conflictos y la optimizacién de
procesos. Su reputacion profesional es intachable y su capacidad de
adaptacion a entornos de alta exigencia es sobresaliente. Su perfil
combina experiencia, criterio y honestidad a toda prueba.

Con base en el conocimiento que de ella tengo, doy fe de su idoneidad
para desempenar el cargo para el que estd siendo considerada y
recomendarla sin reserva alguna.

Con toda atencion,
3 //«,mwd/; per7f.
(\ ’—_—_—.2— \\\

LUIS FERNANDO ACERO HERNANDEZ
c.c.11.425.157



Bogota 23 de diciembre de 2025

A QUIEN CORRESPONDA

Me complace recomendar ampliamente a la sefiora Natalia Davila Calderén, identificada
con cedula de ciudadania No 52700741, |a cual conozco por mas de 5 afios y de igual forma
a su nucleo familiar, el cual ha demostrado un compromiso excepcional con la institucion
castrense, una ética de trabajo impecable y una habilidad sobresaliente en sus actividades
laborales.

Ademas de sus habilidades interpersonales que le permiten trabajar de manera efectiva
tanto en quipo como de forma independiente. Es una persona altamente colaboradora,
dispuesta a ayudar a sus compafieros de trabajo, subalternos y superiores para aportar
ideas innovadoras a los desafios que se le presentan.

Atentamente,

CT. BLAS BOLANO RETAMOZO
MAIL: blas bolano@ejercito.mil.co
Cel: 3204936120




A QUIEN CORRESPONDA

RECOMENDACION PERSONAL

A través de este documento, certifico que conozco personalmente hace mas de diez
(10) afios a NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON, identificada con cédula
de ciudadania numero 52700741, quien reconozco como una persona honesta,
amable, responsable y cumplidora de sus obligaciones, razones suficientes para
recomendarla.

Atentamente,

e

Edna Patricia Gutiérrez Ortiz

C.C. 52226948

Tel. 3106186452

Comunicadora Social - Periodista
Funcionaria Distrito




Ibagué, Tolima, 23 de diciembre 2025.

Sefor Coronel

HENRY NORBEY PALOMINO CANO

Comandante del Comando de Reclutamiento y Control Reservas (COREC)
Ejército Nacional

Carrera 11B No. 104A - 64

Con toda atencién me permito recomendar de manera amplia y responsable a la
periodista Natalia Davila Calderdn, identificada con cédula de ciudadania numero
52.700.741 de Bogota, con quien he tenido la oportunidad de trabajar y valorar su
desempeno profesional en el ejercicio del periodismo.

Natalia Davila Calderon, se ha destacado por su compromiso permanente con la
veracidad, la rigurosidad informativa y el tratamiento ético de los contenidos
periodisticos. Su trabajo se caracteriza por una sélida capacidad de analisis, una
redaccion clara y precisa, y un alto sentido de responsabilidad frente a las
audiencias, cualidades que le han permitido desarrollar productos informativos de
calidad y alto impacto.

Asimismo, es una profesional disciplinada, proactiva y con una notable capacidad
para trabajar bajo presion, cumplir tiempos editoriales exigentes y adaptarse a
distintos formatos y dinamicas comunicativas. Su actitud colaborativa y Su respeto
por los equipos de trabajo fortalecen los procesos periodisticos y aportan valor a las
organizaciones en las que participa.

Respetuosamente,

iones Estratégicas Quinta Division del Ejército Nacional
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 52700741 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/12/2025 07.45 PM

Codigo Verificacion: 2PFIZJC4ALA
Valida hasta: 04/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
19:31.43
WN CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
DE LA NACION No. 285532417

Bogots DC, 03 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION centifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), #i(la) sefor(a) NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON identificade(a) con Cédula de ciudadania numero 52700741

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
|trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anolaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019

NOTA: Ei certificada de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancianes penales
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respansabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia  Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
‘establozca ia Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las i
|sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas En caso de nombramiento 0 suscripcion de contratos con el |
Estado. es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web

https itwvaw procuraduria. gov.co/Pages/cartificado-antecedentes aspx

Carlos Wiiliam Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Refacionamiento Con El Ciudadana (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

- e
Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano

Linea gratuita 018000910315
Camera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WwAv procuraduria gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "'SIBOR', hoy miércoles 03 de
diciembre de 2025, a las 19:27:57, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 52700741
|Cddigo de Verificacion 52700741251203192757

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del S de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/ ’

4 4

7/ v -
gt o e i T il t’

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGenero: WEB

COML -
Con el Coddigo de Venificacion puede constatar la autenticidad del Certificado, :

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codiga Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.¢ Pagina I de 1

' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 52700741 ests
registrado(a) en el PBS EPS SURA con I3 siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 52700741

NOMBRES Y APELLIDOS NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/12/2023

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA S0

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47
DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacién: 03/12/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 318 7901, Cali: 602 380 834],
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 794)
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



“ skandia

Skandia Pensiones y Cesantias S.A. con Nit. 800.148.514-2 como administradora
Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias

Certifica
A quien interese
Que NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON identificada con cédula de ciudadania
numero 52700741 se encuenira dfiiado{a) a SKANDIA FONDO DE PENSIONES

OBLIGATORIAS bajo la dfiliacion nomero 700001542216, vigente desde el 1 de Enero de
2018.

La anterior certificacion se expide por solicitud del afiiado en Bogota el 3 de Diciembre
de 2025.

Atentamente,

%a/{{-/%f A

WALTER VALENZUELA CALDERON
Director de Servicio al Cliente

0-20251203-19:19-26794915

Bogotd Resto del Pafs Direccién Correo ndsaome
658 4000 01 8000 517 526 Av19 #109a - 30 cliente@skandia.com.co ° ’
484 1300 | Bogots, Colombia f a8

Skandia Fduciana §. A, asume exclusivamenta la ressensabllidad del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con o(%%?gf'ﬂ%?'
contralo rente al consumidor linanciero
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Salud Ocupacional y Medicina General

Cados Bernal Sierra NIT 80086785-3
Calle 127 # 19a - 44 consultorio 609 - Bogota
Cel. 312454 8 7

B e
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL E N TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
9 | o1 2026 BOGOTA (BOGOTA D.C.. COLOMBIA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Dia | uES ANO Tiudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa on misidn
| DATOS DEL TRABAJADOR ¢ ASPIRANTE (Tgu te Docoments ds tenificasia OO Cacuts 3 Chadbduna CE Cadisa ce Crsawwia, T' Tt da Gancan, P11 Pasasode)
Geners Edad Documento de Mentificacor
DAVILA CALDERON NATALIA iE]_MEMﬂQ 4 AROS 1 cc 52700741
Apslidos ¢ Nombres MESES 23 DIAS Tpo Namen

‘COMUNICADORA SOCIAL Y PERIODISTA
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

| Observaciones. NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) NIA
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL o7 l
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECC ON VISUAL - SEGUN FORN ULA PALISAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL  GADA 2 HAABITOS SALUDASLES
HORAS MINMO 5 MN
VALORACION POR EPS - MEDICINA GENERA. SVE OSTEOMUSCULAR CIETA BALANCEADA
O RO A T ORES DERISS00 OSTEQUUSCUAR
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimanto informaca del Aspirante o Trabajador autorizo al doctor () sbajo mencionado a realizar mi examen meédico ocupacionnl registradc en eslo
doc.mento. £l doctor(a) absjo mencionado me ha exploado la naturaleza y propésitc del examen Me comprendido y he tenido |a cportundad de analizar ol
propésiio. los benefcios, I3 interpretacion. las Umitaciones y riesgos del examen médico a pariir de la asesoria bendada Entiendo que la realizacién de este
eamen es voluntaria y que tuve I oportunidad Ow retimr mi consentimienio en cualquiel momenta Fu informado de las meddas para proteger la
confidencialidad de me resultados LnWanornimmumwanywm Autonzo al dociorfa) pare que suministre o s
personas o entidaces contempladas en la legisiacion vigente, la Informacitn registrads en este documento pam @ buen cumphmeento del sistema de
sequridad ¥ salud en el frabajo y pora las stuacones contempladas en la misma legslad on, iguaiments para que remitan fa Historia Clinica a a EPS a
cual me encuantio actualmente afilade  Finalmente manfesto que he Jeico y comprendido perfectamente lo anterlor y que todos los espacios en blanco han
sido compietados entes de mi firma y que me encuentre en capacidad da expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Ok

s
/’

g 7 K
) e

5 u:o; 'u;w; e
Fieme: PR E Firma;
| | b T d
. R .
Nombre: BERNAL SIERRA CARLOS EDUARDO Codigo de Seguridad  "NOmbre: DAVILA CALDERON NATALIA
R.M: 86140 -2010 LS.0: 5128 J367P1V20036 cc: 52700741

Impeeso ol 1012025 o las 0749 pm Paging 1 de 1 Softwars para of soctar salud - weaw boflle com co
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Sefores
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

Ciudad

Por medio de la presente, me permito constar que pertenezco al régimen
simplificado, que no tengo Empresa, por lo que no requiero expedicién de
resolucion de facturacion por parte de la DIAN, como consta en el RUT que
adjunto.

Atentamente;

crn R

POSTFIRMA : NATALIA DAVILA CALDERON

C.C N°: 52700741 de Bogota



Anexo “I"

Datos basicos beneficiario cuenta SIIF
Ministerio de defensa nacional
Datos basicos beneficiario cuenta SIF

CIUDAD: Bogold FECHA: DIC 2025

Me permito certificar la siguiente informacién con el fin de ser Incluida en el Sistema Integrado de Informacion Financiera
SIIF - Nacion

L DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)
Nombre o Razon Social: __NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON.
Tipo Documento de Identificacion:

Cedula de Ciudadania: No. 62,700,741

Cedula Extranjeria: No.

Nit Persona Juridica: No.

Nit Persona Natural: No.

Otro Tipo de Documento No (Cual? |
Pasaporte. No

Tarjeta de Identidad No

Direccion: KR. 19° N, 154-66 CASA 4 Teléfono: 3103589689
E-mail: lata_20_2000@yahoo.com  Fax:

Departamento; BOGOTAD.C Ciudad: BOGOTA Municipio:
Denominacion de la cuenta.  Comente De Ahorros: X

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Cémara o documento equivalente

. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: SCOTIABANK COLPATRIA Codigo: 07
Sucursal: AV CHILE Ciudad:
Direccion: Calle 72 No 8 - 67 Teléfono: 7436301 Fax:

NOmera de la Cuenta; 5204229017

NOTA 2 Adjuntar Original de la Certificacion Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asimismo, se debe
verificar que su expedicion no sea mayor a treinta dias

El Beneficiano debe solicitar a la entidad financiera la centificacion bancaria

FIRMA
NOMBRE COMPLETO (8]
IDENTIFICACION 52.700,741



@ Scotiabank. (& coLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

L.a cuenta de ahorros No. 5204229017 , con fecha de apertura 31 de Mayo
de 2006, de la cual es titular:

El (la) sefor(a): NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 52.700.741

La cuenta en mencién ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacién con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 24 dias del mes de Diciembre
de 2025,

Cordialmente,

iﬁu)

Scotiabank Colpatria S.A.
wyew scoliabankcolpalria, com
$ Scotiebonk G cowmma

Scotiabank Colpatria. S.A,

NOENCIA FINANCIERA
DE COLOMEIA

, g SCOLBMAACCISINY & .Con

Aharze g il g Toe Bank ol fvave Sestia. uSkzada Do ihurea, Seclabenk Colpetin Sstaommmimnio 3a-qann.

VIGILADO



Anexo “J”
Datos generales

CIUDAD: BOGOTA FECHA: DIC 2025

Sefiores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Quien suscribe; NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON mayor de edad. de nacionalidad
COLOMBIANA de este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No, 52.700 741 actuando
en nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la Informacion que se consigna a continuacion es real y autonzo para que e Ministeno
de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

Wy Apellidos: NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON Edad: a5

No. Documento: 52700741 Direccion: | KR 19° N. 154.96 CASA 4 Ciudad. | BOGOTA

[ Teiéfono fijo: Celutar | 3103589689 i

Nivel de escolaridad: :

 (Ultimo Grado Cursad UNIVERSITARIO | Pregrado: Pastgrado:

Cuenta Bancana No: | 5204220017 | Tipo: AHORROS | Entidad y Sucursal: | oo marmn’ o)
5 2. Datos Familiares

Estado Civil: CASADA | No. de hijos: | 0

aSjoshiges: Identificacion:

Nombre y Apellidos:

Cényuge (] Compafero | OMAR ANTONIO BARRERA ROCHA

Pennanente N

No. Documento: 79.591.119 Direcoidn: KR 19*° N. 154-96 CASA 4 Ciudad. | BOGOTA
feltfono_ fijo: Celular: 3100016749 Email:

L.abora en una Entidad: Si Nombre de la : DE COL

Publica X Privada

Es militar o civil:

vinculado bajo cuaiquier !

modaidad al Mmistero de| o' NOX |Entidad
| Defensa .

Otros familiares: Grado de

vinculados  bajo  cualquier sl NOX M

modaidad ol Ministerio  de argo que

daesempefia:

D 3. Experlencia laboral

WM(MMGMM@ Los certificados deben estar en la plataforma del SIGEP

EJE Tipo de contrato: Duracion:
RCITO NACIONAL PRESTACION DE SERVICIO 1 ANO 9 MESES
4. Otros Contratos_
(I..aboul abra- mano-labgr, aprendlzaje ocasional de trabajo, otro,)
Tipo o Vir. Total

Entidad et No. De contrato Objeto Plazo contratado

5. Contratos Vigentes

Tipo de Vir. Total
Entidad s No. De contrato Objeto Plazo tratad

2626-
RTVC PS 20226 PERIODISTA 4 MESES

6. Datos Generales




Pertenezco al regimen tributario | Simple Comun:

Regimen de excepcion: Perlensce a ragimenas de excepadn razon por la cual debe
cancefar los aportas correspondientss a salud &l Ministario de la proteccion social =
| Fando de Solidaridad y garantia (ADRES), en las cordicones estabiecidas por esa Entidad

Aplica No Aplica

caso de aplicar_sefalar con "X la excepcion que aplique),

Pmdoma(bymmhmmmmmmam-h
arcylar externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Minsterio de Salud y la Proteccién Soaasl y & Aplica No Aplica
aticulo 61 e 1a Ley 100 de 1933 se encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en

si se es hombre.

rehabilitacion por parte del Instituto) {Adjuntar acto administrativo)
3. Por tener derecho a pensidn de vejez

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas. sl se es mujer, o 55 afios de edad o mas.

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el institulo Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja 0 entidad del sector
publico o recibio 1a iIndemnizacion sustitutiva de 1a pension de vejez o de invalidez por resgo comun (esta excepcion no
aplica en caso que la Invalidez hublere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y

7. Reserva Activa

Hace parte de la Reserva Activa Sl | S NO X

Indique causal de retiro:

Por solicitud propia.

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Almirante o General del Aire.

Porllamnniatloncalicaruwioos

[ Por la edad corres al

mmnnmmwumm

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el iempao previsto en
el Codigo Penal Militar para el delito de abandono del servicio.

Por incapacklad profesional.

Por retiro discrecional.

Por no superar e periodo de prueba.

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la
reserva activa.

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se Ie liquida y reconace la
asignacion de retiro.

Sehaafiliadoapension: | S| X NO | Entidad: SKANDIA

Focha: 01-01-2018

8. Inhabilidades e incompatibilidades

Me encuentro Incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad | S|
Constitucional o legal. X

NO

Causal’

FIRMA: zzf:

NOMBRE COMPLETO: Natalia Del Carmen Davila Calderon

IDENTIFICACION: 52.700.741 Bta




FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
Uhetod y Orden (Leyes 180 de 1985, 480 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Davila Caldoron Nataa Dol Carmen
PAIS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, GENERO NACIONALIDAD
ce CE PAS No. sa700741 F ® v} O NB O COoL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 18A 154 96 CASA 4
i oa [26|wes [ 11 ]ano [ 17 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTD  BOGOTA. DC
DEPTO BOGOTA D.C MUNICIPIO BOGOTA D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3103589689 EMAI tata_20_2000@yahoo,com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A B0, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 80. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

vlz‘[a‘]rls' o o 10’70\’ MES‘"[ ARO ] 1096
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TEGNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITALO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ANO
PREGRADO 10 X COMUNICAGION SOCIALY PERIODISMO 0 1991
FOUCACION PARA EL TRABAJD Y EL DESARROLLO MUMAND
DILGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALADAD, ESCRIBA:
INF (EDUCAGION INFORMAL ) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
GRADUADO : TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NO“B,’;‘: PE LOS E3TUDOS
s | wo O TITULOS OBTENIDOS wes | Ano




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1958)

INSTITUCION

No. TOTAL HORAS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

Sl NO

O TITULO.
TULOS OBTENIDOS ARO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN [B) D MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R a8 |m8

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN C

RONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
PRODUCCIONES GNRSA S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C BOGOTA. D.C
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7482208 Dia ] o4 | Mes| o1 | Ano[ 2013 | o | | wos | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ACTOR | ACTREZ LOCUCION Y DOBLAJE CALLEN VTN

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
VC MEDIOS COLOMBIA x  |cotomsi
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRINICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8213009 Dia | o1 | Mes| o1 | aro] 2020 | ow | | ves | | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ACTOR / ACTRIZ LOCUCION Y DOBLAJE CALLE 100 17 9 PISO §




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SOCIEDAD RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA X -~ |coromsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103588662 oin | 17 | Mes| 10 [ mo] 2028 | o | | mes| | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PERIODISTA AREA DE RADIO CARRERA 45 76 33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA 1 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTROMICO ENTIDAD
BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107782737 ol | 20 | mes| o1 | ano| 202 o | 31 | mes| 10 | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PERIODISTA Y LOCUTORA MASTER EMISORA CARRIERA 46 18 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD poBLica | Privaoa | pals
INVERSIONES ARVAL SAS ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPYO CORREO ELECTR ONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
174205471 Die | o1 [ Mes| o6 | ao| 208 | ow| o1 | mes| 0z | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRODUCTORA Y PERIODISTA A1.4 PRENSA Y COMUNICACIONES CALLE 1484 56 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA | PRIVADA | PAlS
ALL SPORTS BROADCAST SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRANICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3002643828 Dia | o4 [ mes| or [ aro] 2020 | om [ o2 | mes| o1 | Ao | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PERIODISTA PRODUCTOR A 14 PRENSA Y COMUNICACIONES CALLE 1344 5TA 35
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | Jees | hao: | ia | | wes: | | a0 |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 100 de 1995, 488 y 443 de 1888)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 @
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95)

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO _

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

Ciudad y facha de diligenciamiento Bogota 25/12/2025

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORIMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CON TRATOS

SOPORTE

Ciudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUIE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA ORATUITA DE ATENCION AL CLEINTE Na. 018000017770 PAGINA WEB: www hinchergutidon gov oo




FORMULARIO No. 6
PACTO DE INTEGRIDAD

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL

PROCESO DE SELECCION CUYO OBJETO
ES LA:
Ante |a opinion publica nacional e internacional, YO . identificado
con cedula de ciudadania No. en calidad de proponente, o
representante legal o apoderado de identificado con
NIT , proponente que  participara en el proceso de
para contratar la

su

scribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas
las formas de corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando a
los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en
el compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja
impropia, incluyendo la colusion con otros con el fin de limitar la competencia para este
contrato, y la actuacion desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar
la seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o
concebidos de manera directa 0 a través de terceros, a funcionarios o asesores del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS con el fin de:

T Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca
ventajas a uno o varios participantes.

2 Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccion
de los mismos para la adjudicacién del contrato.

M Ganar la adjudicacion del contrato,

4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los
plazos o cualquier otro componente importante del contrato.

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor
© supervisor del contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por
debajo de los parametros que sean propuestos por los PROPONENTES,
PROVEEDORES y pactados con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS.



6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacion del proyecto, de
!nformar_ sobre violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de
incumplimiento. o de hacer plenamente responsable al contratista de sus obligaciones

legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se
deberia satisfacer.

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra
manera.

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de
acuerdo con las leyes colombianas:

: | El proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS asignan importancia a la
presentacién de propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a
abuso, A las empresas les complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni
concedera, ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccion o
recompensa impropias a ningun funcionario o asesor del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL, sus parientes o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este
contrato u ofra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludira con otros con el fin de limitar indebidamente la
competencia para este contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la importancia
material de estos compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL y la
seriedad de los mismos.

2. El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios
éticos de comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que
este compromiso de NO SOBORNO sea acatado por todos sus gerentes y empleados,
asi como por todos los terceros que trabajan con esta compafiia en este proyecto,
incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o
Gerentes Generales del proponente participante. Quienes participan en consorcio o union
temporal suscriben este Pacto en nombre y de parte de cada uno de los Presidentes y/o
Gerentes Generales de las empresas asociadas.

4. Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacion,
asumen este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de la
casa matriz de la compafia y este compromiso cobija a los gerentes y empleados de la
subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese.

5. Con respecto a la presentacion de las propuestas, el proponente se compromete a
estructurar una propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta econémica
ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de entregar los bienes y/o prestar el
servicio en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el pliego.



6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante
acuerda:

a) Los pagos a agentes y otros terceros estaran limitados a una compensacion
razonable por servicios claramente asociados al negocio.

b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal
efecto por el Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el proponente
involucrado o el participante adjudicatario se comprometen a poner a disposicion del
Arbitro si asi lo exigiere, toda la informacién sobre pagos efectuados a terceros
relacionados con la preparacion de la propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios
de los mismos, y toda la documentacion relacionada con el contrato. En caso de tratarse
de informacién que puede considerarse reservada, el arbitro debera comprometerse a
respetar dicha reserva.

c) Al finalizar la ejecucion del contrato, el representante legal del proponente
adjudicatario certificara formalmente que no se han pagado sobomos u otras comisiones
ilicitas con el fin de obtener o retener el contrato. El estado final de cuentas incluird breves
detalles de los bienes y servicios suministrados que sean suficientes para establecer la
legitimidad de los pagos efectuados.

1. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente
proceso frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter ético
adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se pronunciard un arbitro
denominado “Defensor para la Transparencia®, cuyos fallos seran en equidad al amparo
de lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998 y 1564 de 2012 o aquellas que las modifiquen,
complementen o sustituyan.

De las materias relacionadas anteriormente conocerd el arbitro por solicitud del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS, del Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcién, o por
manifestacién de alguna de los participantes.

Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucién Nacional,
para ser magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera
seleccionado de la lista de arbitros de la Camara de Comercio de Bogota, mediante el
sistema de sorteo publico.

8. Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido
declarado culpable por parte del arbitro se generaran ademas de los procesos
contemplados en la legislacion colombiana u ofra legislacion que cobije el proceso de
contratacion, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario de! proceso,
cualquiera de las partes del presente documento podréa solicitar ante el juez competente la
nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el mismo adolece de una causa
licita.

b) El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista, El participante que
hubiere incumplido los compromisos de no sobomo derivados del presente documento se
obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacion del contrato por causa



imputable al mismo, en el momento en que el arbitro declare el incumplimiento de los

compromisos referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que se deriven de tal
terminacion.

c) Una pena econdémica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a
titulo de estimacion anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes que
participaron en el proceso de contratacion y que no hubieran incumplido los compromisos
consignados en el presente documento. Si hubiere mas de un proponente el valor referido
se repartira en partes iguales entre dichos proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de
entidades publicas de la Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo
de cinco (5) afios.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo
se entendera incluide dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito con el
proponente favorecido, como una causal de terminacion anticipada del contrato por causa
imputable al contratista, derivada del fallo del arbitro en la cual se comprueben faltas
graves a los compromisos contenidos en el presente Pacto.

El efecto juridico sefalado en los subnumerales a) y b) de este numeral sera aplicable
solamente al proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los
subnumerales c) y d) aplicaran al proponente adjudicatario o al cualquiera de los
proponentes.

9. Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, se
obligaran a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para que
las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes
con ocasién de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los
asesores externos de la misma que pudieren haber infringido el presente Pacto y
cualquier ley aplicable.

10. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno
de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL podra excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de
contratos en procesos de contratacion directa.

11. El proponente declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de
participacién establecidas en los documentos del proceso de contratacion y en las
modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso
de contratacién, en términos de su transparencia y equidad. En este marco, se
compromete a no utilizar, en la etapa de evaluacién de las propuestas, argumentos sobre
efectos de buscar la descalificacion de sus competidores.

12. El proponente participante acepta que durante la evaluaciéon de las propuestas
prime el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando
siempre favorecer la libre competencia y la participacion del mayor numero posible de
propuestas dentro del proceso de contratacion.

13.  Adicionaimente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupcién con la facultad de servir de canal para la tramitacion de



cualquier investigacion sobre cualquier forma de extorsion o soborno en la contratacion
publica. El proponente participante denunciara ante este Programa cualquier informacion
sobre manejos irregulares sobre los que tenga conocimiento en lo referente al presente
proceso de contratacion.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en BOGOTA ., alos 26

dias del mes de _D|C|EMRBRE de 2025

NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON
Nombre y firma CONTRATISTA



Anexo “H”
EVALUACION DOCUMENTOS SOPORTES DEL FUTURO CONTRATISTA

Ciudad (Departamento), fecha

Nombre del ofarente
T
REQUISITO EXIGIDO | mm:g:; :g%:l;LETAR : u:gu.s
Plan de necesidad

Oficio y orden del dia donde se nombran los comités

Autorizacion del Comando de Personal (COPER).

No. Oficio par medio del cual el Comando
de  Personal (COPER)  Autonza
contratacion

Certificado de planta - ANEXO

Certificado de idoneidad - ANEXO

Verlficar el desempefio del futuro
contralista de acuerdo a su histonal
contractual en SECOP Il

Formato Acta de compromiso de confidencialidad,

Formato de autorizacion de consulta, tratamiento y
proteccion de datos personales conforme a lo sefalado
en el decrelo 753 de 2019 reglamentario de la ley 1918
de 2018, para que sea consullado en la unidad
ejecutora (cuando aplique)

Fecha consulta
Resultado

[RESOLUCION DE FAC TURACION

Sea persona natural o furidica responsable del IVA
Régimen Comin, deberd presentar actualizada la
comrespondiente resolucion de facturacion expedida por
la DIAN (se solicita esta certificacion para efectos de
pago).

Certificacion bancaria actuahzada

(Fecha mixima de certficacion la misma fecha de
suscripcion del contrato, su expedicion no debe ser
mayor 3 30 dias calendario).

Entidad bancaria Scotiabank Colpatria
No. Cuenta bancaria: 5204229017




REQUISITO EXIGIDO

OBSERVACION (COMPLETAR
INFORMACION)

CUMPLE

CUMPLE

S es miltar de la reserva activa

Grado

Causal de retiro

Nomero y fecha resolucionDecreto
(adjuntario a los estudios)

Uttimo lapsa del folio de vida evaluable
(adjuntarlo a los estudios)

Se exigira el folio de vida para los miltares
de la reserva acliva que hayan sido
retirados del servicio dentro de los dos (02)
afios anteriores a la suscnpcion del
contrato.

Nota: Lo anterior con el fin de verificar que
no estén Incursos en las inhabilidades e
incompatibibdades reguladas on la Ley 80
de 1983, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de
2011

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinanos de
la Tarjeta Profesional (cuando aplique).

Copia de la Taneta Profesional (para aquellas
profesiones en las que para su ejercicio la ley lo exija)

Fotocopia Formato No. 1 Solicitud de Ingreso Estudio
de Seguridad Personal o Formato No. 2 Actualizacion
de datos Estudios de Sequridad Personal (segun
corresponda)

Fecha aceptacion (antes de la suscrpelon
del contrato)

Resultado estudio de seguridad, teniendo en cuenta el
articula 20 del Decreto 857 de 2014 y el articulo 2 del
Decreto 753 de 2019

Fecha informe
Resultado

Certificado vigente de antecedentes judiciales (Policia
Nacional)

El Articulo 93 de la “Loy Anti tramites” Decreto Ley 19
de 2012, supnme el documenta y como tal, la obligacion
de pedirio 0 presentario, pero en su defecto, es de ibre
consulta via Intemet. segun el articulo 94 de la norma
cltada,

Fecha: 3/12/2025

Resultado:. NO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES




|

OBSERVACION (COMPLETAR NO
REQUISITO EXIGIDO INFORMACION) CUMPLE
Certificado vigente responsablilidad fiscal (Contralorla
General de 1a Repablica)
Cenificado Antecedentes Fiscales de Persona Natural | Fecha, 3112/2025

debers ser consultado directamente en la pagina WEB
de dicha entidad

Resultado: NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE
FISCAL.

Certificado  vigente de antecedentes disciplinarios
(Procuraduria General de la Nacion)

Conforme a la Ley 1238 de 2008, el Cedificado de
Antecedentes  Disciplinarios  expedido por  la
Procuraduria General de la Nacion deberd ser
consullado directamente en la pagina WEB de dicha
entidad

Consultar:

hitp fwvav procuraduria gov. cofportaliantecedentes him
I

Fecha: 3/12/2025
Resullado: NO REGISTRA SANCIONES
NI INHABILIDADES VIGENTES

Centificado vigente de consulta de inhabilidades delitos
sexuales cometidos contra mencres de 18 afos. Ley
1918 de 2018,

NIT CENAC

Fecha: 24/12/2025
Resultado: NO REGISTRA INHABILIDAD

Centificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos
{REDAM) (Ley 2097 del 2021)

Fecha: 3122025

Resultado. NO SE ENCUENTRA |

INSCRITO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Constancia de afiliacion al sistema integral de segunidad
social en salud, pension y ARL (Se aclara que Riesgos
Laborales se debe incluir en la carpeta maestra una vez
suscrito el contrato) — (Deben incluir consulta pagina
wieb RUAF)

(Fecha méxima de certificacion la misma fecha de
suscripcion dal contrato).

Allliado en;
SALUD: SURA
PENSION, SKANDIA

Certfficacion RUAF




REQUISITO EXIGIDO

] OBSERVACION (COMPLETAR
INFORMACION)

CUMPLE

NO
CUMPLE

Entidad: SALUD OCUPACIONAL Y

Certificado de exdmenes pre-ocupacionales de acuverdo | MEDICINA GENERAL

a la Ley 15562 del 2012 reglamentada Decreto 723 del

2013

(Vigente por 3 oflos y que cubra la ejecucion del | Resultado: SIN PATOLOGIAS
contrato) EVIDENTES

Cansuita estado del RUT | REGISTRO ACTIVO

2411212025

CONSULTA LIBRETA MILITAR

Ley 1861 de 2017 - Concepto C-944 de 19 de enero de
2023 de la Agencia Nacional de Contratacion Pablica
Colombia Compra Eficiente

“Las entidades publicas o privadas no podran exigir a
los particulares la presentacidn de la llbreta militar.
correspondiéndole a éstas la  verificacion  del
cumphimiento de esta obligacion en coordinacion con la
autoridad miltar competente. "

En cumplimiento de la Ley Antl tramites,
Decreto Ley 19 de 2012, la Direccion de
Reclutamiento Ejército cred el sitio web
wyavlibretamilitarmil.co donde se puede
consultar la situacion militar del futuro
contratista

CONSULTA PAGO DE MULTAS - CODIGO DE
POLICIA

(Art. 183, Ley 1801 del 29 de julio de 2016 “Por la cual
se axpide el Cédigo Nacional de Palicia y Convivencia®

De conformidad con lo establecido en el
inciso 6 del pardgrafo Gnico del Articulo
180 de la Ley 1801 de 2016 .. s las
multas no fueren pagadas dentro del mes
siguiente, el funcionario  competente
deberd reportar la existencia de la deuda al

- rige a partir de! 20 de enero de 2017) Bolelin de Responsables Fiscales de la
Contraforia General de ja Republica...”
hitps:iisrvpsl policia gov.colPSCIfrm enp ¢
onguita aspx

Datos basicos beneficiano cuenta SIIF
Formato “Datos Generales” ANEXO J

Informar si el contratista se encuentra dado de alta en la

plataforma
No. CC 52700741

Fotocopia cédula de ciudadania Fecha expedicion: 09-03-1899
Lugar expadicion: Bogota
Nombre de la Institucidn: Colegio de la
Presentacion Luna Park

Fotocopia del Diploma de Bachiller Municipio
Departamento

Fecha grado: 6-dic-1996




REQUISITO EXIGIDO

OBSERVACION (COMPLETAR
INFORMACION)

CUMPLE

CUMPLE

Folocopia de Diploma(s) de pre grado(s)

Titulo otorgado: Comunicadora social -
periodista

Universidad o Instituto educacion superior;
Fundacidn Universidad Central

Fecha grado: 11-abril-2002

Fotocopia de Diploma(s) de posgrado(s)

' Thulo otorgado

Universidad o Instituto educacion supenor
Fecha grado

Tiempa de experiencia laboral acreditada en el SIGEP

{Debe verificar cada certificado laboral. Los cedificados
laborales deben contener como minima:

Tipo de conlralo
Objeto contractual
Obligaciones p funciones
Plazo de ejecucion
Valor de honorarios/salario
Direccion, comeo electrénico
institucional y teidfono de contacto de fa

Afos 1
Meses 9

Dias (calendano) 632

entidad privada o publica
Fecha de expedicion
Debe estar suscrita por el funcionario

competente.
Fecha de expedicion 312/2025
No. De identificacion tributana
Clasificacion: 527007412

Registro Unico Tributario Actividad principal  actividad secundarnia

otras actividades. 6010-5912

Responsabllidades (régimen comin —
régimen simplificado) SIMPLIFICADO

Certificado Inscripcion la Impuesto de Industria ¥
Comercio (RIT)

Cadigo Sustantivo del Trabajo

Impuesto de industria y Comercio como Persona
Natural en La Secretarla Distrital de Haclenda {SDH) en
el municipio donde se cumpla el objeto contractual

Ley 1861 de 2017 (hasta tanto se modifique)

No
Categoria
Fecha de expedicion

Hoja de vida aprobada en la plataforma del SIGER
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COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero
tolerancias con el soborno y la corrupcion, adoptando practicas e impulsando campanas y
mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o
conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el
desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad
aplicadas en el Codigo de Integridad de la entidad.

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:

Yo, NATALIA DEL CARMEN DAVILA CALDERON mayor de edad, identificado (a) con la
cédula de ciudadania No 52.700.741 expedida en BOGOTA en mi calidad de

OFERENTE Y/C PROVEEDOR, contrato Representante
legal Empresa _COREC NIT:_ 800130643
Contrato MDN- De manera voluntaria y libre de coaccion, coercién,

amenaza, dadiva y/o promesa remuneratoria, directa o indirecta, mediante la suscripcion
de este documento a titulo de aporte unilateral a favor del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA, en cumplimiento del compromiso de lucha contra la
corrupcion, declaro que asumo los siguientes compromisos.

Manifiesto pablicamente que conozco el alcance y el contenido de la Politica, objetivo y
alcance del Sistema de Gestion de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y
como consecuencia de ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante
el soborno y la corrupcion.

Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para
otro, dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o
indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios
ilegales en la ejecucion de las obligaciones contractuales.

Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo
de atencion social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores,
consultores o contratistas de la entidad o de personas con interés en los diferentes
momentos del contrato que me fue adjudicado.

Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relacién con
la operacién correspondiente, proyecto, actividad o relacién.

Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que
represento y/o en nombre propio para la prevencion de practicas de conductas asociadas
al soborno, el fraude o la corrupcion.

Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas
de soborno, corrupcion o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha
razonable.

Promover acciones encaminadas a la formacion e induccién de mis empleados y socios
de negocios en la aplicacion de la Sistema de gestién de Antisoborno basados en los
requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de



Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupcion en las
relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Cédigo de Etica e Integridad.

Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupcién soborno
o fraude en la entidad.

Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia.

Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier
represalia, como consecuencia de denuncias por practicas que puedan constituir soborno.

Aceptar que la violacion de Politica del Sistema de Gestion Antisoborno del Ministerio de
Defensa Nacional dara lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de Control
Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa Nacional o al traslado de las denuncias
correspondientes a las demas autoridades competentes, con la finalidad de establecer la
responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar, asi mismo se da
a conocer los canales dispuestos por el MDN.

Correo electrénico: lineadelhonor@mindefensa gov.co
antisoborno@mindefensa.gov.co
Linea telefénica: Linea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135
Buzones fisicos en punto de atencién presencial,
APP: Mindefensa.
Sede electronica: ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa htmi?#home

Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la politica de
Antisoborno del Ministerio de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias.

Respetar los valores representados en el Cédigo de Integridad del Ministerio.

Colaborar de buena fe en cualquier investigacion llevada a cabo por el Ministerio de
Defensa Nacional y sus representantes, en caso de que se produzca algun
incumplimiento de estos compromisos.

Aceptar que el MDN puede poner fin a la relacién contractual en caso comprobado de
soborno por parte de, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relacion con la
transaccion correspondiente, proyecto, actividad o relacion. Hago constar que soy
consciente de la responsabilidad que implica la suscripcion de este acuerdo,

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los VENTISENS (26) dias del mesde _DIC _ del
afio 2025 _con la firma de este documento, doy prueba de que conozco y me comprometo
para aplicar la Politica Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional.

FIRMA

C.C. 52.700.741
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