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FORMATO VDE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES

Identificacion: 79518888 ‘
; Entidad: Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
Cargo: -+ Contratista

Correo: je'fersonIopezBB@hotméil.com
" Tipo declaracién: Para suscribir contrato de prestacion de servicios

Fecha Declaracién: = 30/10/25.

El/la servidor/a publico/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administracion Distrital, de los eventos
o situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, asi como de actualizar

esta declaracion en el momento en que se presente alguna de las tipologias que dé lugar a la configuracién de un conflicto
de interés. :

- Lo anterior, en aras de resguardar el interés géneral propio de la funcién publica y que este no entré en conflicto con el
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 - Codigo de Integridad del Servicio Publico
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la

Ley 2094 de 2021 - Codigo General Disciplinario; 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupcién anterior a la Ley 1474 de 2011.

Para efectos-del diligenciamiento: Para suscribir contrato de prestacion de servicios

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:
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DESCRIPCION . Que "éi'(ié') -séﬁiddf(éj publiéb(a) o} cblabor'é'dbr(a) del Eéfédhé; tenga i'hte'rés"particulary :
-  directo en la regulacién, gestion, control o decision del asunto

: ‘ i Ley 1437 de 2011, art.11.
i. Ley 1952 de 2019, art. 44, 56 num. 1y 2, 71, 104 num.1.
. Ley 1564 de 2012, art 141, num.1.
. INCURSOEN LA' ;' S
CAUSAL

- SUCINTO DE LA
- SITUACION EN
' CASO POSITIVO

Documento electronico:  16bcc1e17f69d76eb403c2f415d40115d1c8Mh0a4887026128f3c52b557 1 ac2d



DESCRIPCION | ‘.

'NORMATIVIDAD

CAUSAL

RELATO -
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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No

Que el(la) servidor(a) pablico(a) o colaborador
oportunidad anterior

Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 2.
Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 2.

(a) del Estado, haya conocido del asunto en



DESCRIPCION ~ Que el(la) servidor(a) pablico(a) o colaborador(a) del Estado, haya dado consejo o concepto
: - . por fuera de la actuacion administrativa sobre las cuestiones materia de la misma, o haya
intervenido en esta como apoderado(a), agente del Ministerio Publico, perito(a) o testigo(a)

. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 4.
- . Ley 1564 de 2012, art. 141, ntm. 12.

T T
CAUSAL

RELATO - . N/A
- SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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'DESCRIPCION Qe el senvidor(a) pibico(a) o éolaborador(a)

haya proferido la decisién que estd sujetaa
SU revision

CAUSAL ’

RELATO N/A
SUCINTO DE LA '
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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'DESCRIPCION  Que el(la) servidor(a) publico(a) o cofaborador(a) del Estado, tenga relacion con las partes
“interesadas en el asunto

' NORMATIVIDAD  * Ley1952de 2019, art 104, ném.3.
' > Ley 1564 de 2012, art. 141, num. 3.

lNCURSO ENLA NO . 5 L S A e 2 S R e 2 : A T s e T O
- CAUSAL

RELATO ' N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

- CASO POSITIVO

* Documento electronico:  16bcc1e1769d76eba03c2f415d40115d1c8fb9a4887026128f3c52b5571ac2d



DESCRIPCION  Que éI(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea heredero(a) o legatario(a)
de alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa

7 NORMAT[VIDAD 5. : . L Ley1437 de201 1.I. art.11 ’. numeral 12- ....... - " sl S i T b e ‘
. Ley 1952 de 2019, art. 104, num. 7.

Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 13.

e = =
CAUSAL :
s L

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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'DESCRIPCION  Que exista enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o amistad
entrafiable entre el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y alguna de las
personas interesadas en la actuacion administrativa, su representante o apoderado(a)

'NORMATIVIDAD -+ Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 8.
i . Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 5.
e +  Ley 1564 de 2012, art. 141, numeral 9.

INCURSOENLA  No e -
CAUSAL i |
; = e

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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'DESCRIPCION Que el senndor(a) publico(a) o colabora'déi'(é') del Estado, sea curador( """ :

. Ley 1564 de 2012 art 141, nuam. 4.
i [NCURSO ENLA NO AT & bl S5 e b e e TR e A N L - el R s e
CAUSAL :
RELATO ..... N/A ......... : N —— e ————— ......

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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: miembro

'DESCRIPCION  Que el servidor(a) pablico(a) o colaborador(a) del Estado, sea socio(a) de alguna de las.
: personas interesadas en la actuacién administrativa o su representante o apoderado(a) en
sociedad de personas

'NORMATIVIDAD +  Ley 1437 de 2011, art 11, nam. 10
.+ Ley1952de 2019, art 104, nim. 6.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 11,

o ENLANO s
CAUSAL

- RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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'DESCRIPCION  Que exista litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
; servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y cualquiera de los interesados en Ia
actuacion, su representante o apoderado(a)

NORMATR/DAD. e e 20 e e
G Ley 1952 de 2019, art. 104, ndm. 6.
: Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.
NersoE L e . b izl SEE S rn -
CAUSAL
e o Sl Sl AL il o8 e

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
' CASO POSITIVO
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'DESCRIPCION  Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado tenga decision administrativa.
: pendiente en que se controvierta la misma cuestion juridica que debe resolver

NORMATIVIDAD - Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 13. =~
_ . Ley 1564 de 2012, art. 141, num. 14.

INCURSO ENLA NO - .. s - s e e =
CAUSAL
RELATO NA

- SUCINTO DE LA
 SITUACION EN
' CASO POSITIVO
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 formulado queja disciplinaria contra el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado
_ antes deiniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre que la denuncia

 se refiera a hechos ajenos a la actuacién y que el denunciado(a) se halle vinculado(a) a la
investigacién disciplinaria : :

NORMATIVIDAD -+ Ley1437de2011,art 11.nim.6.

o Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 8.

e Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 7.

RELATO N/A ‘ '
SUCINTO DE LA

SITUACION EN

CASO POSITIVO
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DESCRIPCION

- NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya formulado denuncia penal

contra una de las personas interesadas en la actuacion administrativa o su representante o
apoderado(a), antes de iniciarse la actuacién administrativa; o durante su tramite, siempre
que la denuncia se refiera a hechos ajenos a la actuacién y que el denunciado(a) se halle |
vinculado(a) a la investigacién penal, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte.
civil en el respectivo proceso penal : |

e S
o Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 8.

No
- = e G =

RELATO

SUCINTO DE LA
 SITUACION EN
 CASO POSITIVO
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DESCRIPCION Que el servidor(a) pablico(a) o colaborador(a) del Estado, sea acreedor(a) odeudor(a) de |
- alguna de las personas interesadas en la actuacion administrativa, su representante o

- apoderado(a), salvo cuando se trate de persona de derecho publico, establecimiento de
. crédito o sociedad anonima :

NORMATVIDRD = e e e
' . Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 9.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, ntim. 10.
oG - - She i e
CAUSAL | : ‘
— G P Lo T Ry

SUCINTO DE LA
- SITUACION EN
CASO POSITIVO
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'DESCRIPCION  Que el servidor(a) pablico(a) o colaborador(a) del Estado, dentro del afio anterior, haya
- tenido interés directo o haya actuado como representante, asesor(a), presidente(a),
- gerente(a), director(a), miembro(a) de Junta Directiva o socio(a) de gremio, sindicato,.

sociedad, asociacion o grupo social o econémico interesado(a) en el asunto objeto de
definicion

' NORMATIVIDAD - Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 16.

CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

- CASO POSITIVO
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'DESCRIPCION  Que el servidor(a) puiblico(a) o colaborador(a) del Estado haya hecho parte de listas de
- candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular inscritas o integradas también por el

interesado(a) en el periodo electoral coincidente con la actuacion administrativa o en alguno
de los dos periodos anteriores

NORMATIVIDAD + Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 14.
e e
CAUSAL :

RELATO ..... - N/A ‘ ........ e pbeiinaremomiperatresrereedbvsdpias i v RSl S S S E RN

SUCINTO DE LA
 SITUACION EN
- CASO POSITIVO
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;' DESCRIPCION Queel servido (a)_'bdb'l'iéé'(éj 0 collaboraddi'(é)'dé! ‘Estado héya' éi'd'd"fecomendada(éj"bb'f el
: interesado(a) en la actuacion para llegar al cargo que ocupa o haya sido sefialado por este
- como referencia con el mismo fin

NGRN A = e e =

"INCURSO o : , ‘ : e e e T
CAUSAL '

 RELATO N/A
. SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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- apoderado(a), dependiente. mandatario(a) o administrador(a) de los negocios del
~servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado

 CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA’
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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‘No

A

- Ley 1437.de 2011, art. 11, nam. 4
Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 5.



'DESCRIPCION  Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado hubiere participadoenla
| - expedicion del acto enjuiciado, en la formacién o celebracion del contrato o en la ejecucién
del hecho u operacién administrativa materia de la controversia

NORMATIVIDAD - Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 1y 4.

cleoE T
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA :
SITUACION EN
CASO POSITIVO
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recurso de anulacién |
DESCRIPCION  Que el(la) juez(a) hubiere intervenido en condicion de arbitro(a), de parte, de tercero
- interesado(a), de apoderado(a), de testigo(a), de perito(a) o de agente del Ministerio Publico _

; en el proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo el correspondiente recurso
de anulacion ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo

NORMATIVIDAD R v Ley 1564 de 2012’art 141,num2 e Sk Sl el P i ad e e
INCURSO ENLA NO e Rt : el e BT :

- CAUSAL

REFATG: = o N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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- DESCRIPCION - Que el conyuge, compariero(a) permanente, o alguno de los parientes del juez(a) dentro de
] ; los grados de consanguinidad o afinidad establecidos en la normatividad tengan la condicion
_ de servidores(as) publicos(as) o contratistas en los niveles directivos, asesor(a) o
ejecutivo(a) en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso en
calidad de parte o de tercero interesado

' NORMATIVIDAD  *  Ley1564de2012 art 141, nam. 3.

NeleoE O : e e S O il o :
CAUSAL

RELATO : N/A ' ? - Lot L S A L Lol ol D e S e i
- SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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' DESCRlPCION Que el serwdor(a) publlco(a) (o] coiébdfédor(a) del Estadduréél't')‘é 6'Héy'a recibido dédrvas
. - agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de beneficios incluyendo dinero

'NORMATIVIDAD = Ley 1664 de 2012, art 141, nim. 3.

NciECo o T — s i e e et
CAUSAL
e e : PG el e : I el s

SUCINTO DE LA
 SITUACION EN
CASO POSITIVO
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- DESCRIPCION Los responsables de evaluar el desemperio laboral de los empleados(as) de carrera o en
periodo de prueba cuando se encuentren vinculados(as) con estos por matrimonio o.por
unién permanente o tengan parentesco dentro de los grados de consanguinidad o afinidad
establecidos en la normatividad o exista enemistad grave con el empleado(a) a evaluar o
cuando exista cualqmer causal de impedimento o hecho que afecte su objetividad

NORMATIVIDAD +  Decreto Ley 760 de 2005, art. 38.

INCURSOENLA No
CAUSAL

 RELATO N/A

- SUCINTO DE LA :
SITUACION EN
CASO POSITIVO

Advertencia:

Esta declaracién se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el articulo 83 de la Constitucion Politica, entendiendo que quien la presento es el usuario registrado en el sistema

y se presume que corresponde a informacion veraz.

Firma electronica:

7 e
JEFERSON TINJ

e
OPEZ 301072025 10:55:29

FIRMA DE-FUNCIONARIO O SONTRATISTA

NOMBRE: JEFERSON TINJACA LOPEZ
ccC: 79518888

BOGOTAD.C.
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