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| INFORMACION GENERAEDELCONTRATO L - .~ /i o -
- CONTRATO CONVENIO X~
Convenio-nflmer;:- ......... o 1,250.18.01-5674 de 2/04/2025 .-
~OTROSI o 1.250.18.01-5674-1 de 6/08/2025 C T
.7 'OTROSI2 7 1.250.18.01-5674-2 de 310912025 |

:OTROHS . SRS o o .

Disponibilidad y Reglstro presupuestal;
Disponibilidad No. 3500010000 de 05/02/2025 — 3500010283 de 19/08/2025 Registro presupuestal No 4500039530 de 11/04/2025 -
4500040070- 3/09/2025
- Apropiacién presupuestal: -
: ltem: 1 Valor: 6.180.000.000 COP
Apropiacion Presupuestal; 121000/1151/2-320202008/4122001010010000/P141-102433/1/4/01/04: ICLD!SRIA DESARR
SOCIALServicios prestados/Prosperidad Social con En/SUMINISTRAR RACIONES )
“Proyecto: P141-102433 FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE PROSPERIDAD Y DESARRCLLO SOCIAL PARA CONTR!BUIR
: A LA REDUCCION DEL iNDICE DE POBREZA MONETARIA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
: Elemento PEP: Pl41-102433/1/4/01/04 Suministrar raciones de alimentos en caliente para poblacién vulnerable
del departamento. :
_._Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Semmos prestados alas empresas y servicios de Cuenta Mayor: 5507050726 =~ -—
_ltem: 2 Valor,_20.000.000 COP —

", Aprbpiacién Presupuestal: 121000/11 51/2 320202008/41 22001010010000/P141-102433/1/4/01/05: ICLD/SRIA DESARR

SOCIAL/Servicios
- prestados/Prosperidad Social con En/SOCIALIZAR LA OFERTA
Proyecto: P141-102433 FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE PROSPERIDAD Y DESARROLLO SOCIAL PARA CONTRIBUIR
A LA REDUCCION DEL INDICE DE POBREZA MONETARIA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
" Elemento PEP: P141-102433/1/4/01/05 Socializar la oferta institucional del programa de asistencia L e
alimentaria a los entes teritoriales, sociedad civil organizada y poblacién vulnerable del Departamento.
Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de Cuenta Mayar: 5507050726 _
“ltem: 3 Valor: 50.000.000 COP e -
" Apropiacién © Presupuestal: 121000/1151/2-320202008/4122001010010000/P141-102433/1/4/01/06; ICLD/SRIA DESARR -
- SOCIAL/Servicios '
- prestados/Prosperidad Social con En/ESTIMULAR INICIATIVA
_Proyecto: Pl41-102433 FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE PROSPERIDAD Y DESARROLLO SOCIAL PARA CONTRIBUIR
. A LA REDUCCION DEL INDICE DE POBREZA MONETARIA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
- Elemento PEP: PI41-102433/1/4/01/08 Estimular iniciativas por parte de la sociedad civil para gestionar alternativas que. mmguen la
. inseguridad alimentaria del departamento.
Posicidn Presupuestana 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de Cuenta Mayor: 5507050726
: Item 1"Valor: 3.125.000.000 COP o - -
Apropiacion Presupuestal: 123401/1151/2-320202008/412200101 0010000/P|41 102433/1/4/01/07: 10% ILCD FONPET/SRIA DESARR
. INCL S0/Servicios prestados/Prosperidad Social con En/Suministrar raciones
Proyecto: Pi41-102433 FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE PROSPERIDAD Y DESARROLLO SOCIAL PARA CONTRIBUIR
A LA REDUCCION DEL INDICE DE POBREZA MONETARIA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
. Elemento PEP: PI41-102433/1/4/01/07 Suministrar raciones de alimentos en caliente para poblagién vulnerable del departamento
: Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de Cuenta Mayor: 5507050726 - -

: _Nombre del proyecto: FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE PROSPERIDAD Y DESARROLLO SOCIAL PARA CONTRIBUIR
A LA REDUCCI(gN DEL INDICE DE POBREZA MONETARIA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. -
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- _.Eje, Objetwo Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de. Desarrollo ¥y que sera atendldo con €ste -
-~ -~ contrato:- . e -
-LINEA ESTRATEGICA,; Valle territorio social y equitativo
META (PROGRAMA): La innovacién social Vallecaucana para un desarrollo multidimensional
COMPONENTE (SUBPROGRAMA): Prosperidad Social con Enfogque Diferencial. - :
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno} del Plan de Accién que sera atendida con este contrato: . -
- META DE PRODUCTO: MP2200101024103017 - Suministrar 1.200.000 raciones de alimentos, en caliente, a-
poblacién vulnerable, anualmente, durante el periodo de gobierno. :
_ ACTIVIDAD: Suministrar raciones de alimentos en caliente para poblacion vulnerable del departamento. -~
- -~ Socializar 1a oferta institucional del programa de asistencia alimentaria a los entes territoriales, sociedad civit
organizada y poblacidn vulnerable del Departamento.
Estimular iniciativas por parte de la sociedad civil para gestionar alternativas que mitiguen la inseguridad : -
alimentaria del departamento. N
IMPACTO (META DE RESULTADO): 22001-Disminuir a 26,1 % el indice de pobreza monetaria del Departamento ™
del Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno. )

i Objeto del contrato: "AUNAR ESFUERZOS PARA EL "FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE T
".—- _ PROSPERIDAD Y DESARROLLO SOCIAL PARA CONTRIBUIR A LA REDUCCION DEL INDICE DE POBREZA ~ - -
MONETARIA EN EL. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA," MEDIANTE LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ASISTENCIA ALIMENTARIA DENOMINADO COMEDORES VALLE”

o LUZ ADRIANA GOMEZ FORERO : LT
ieqp.  CC. 31883293 - L
Supervisor: < a0 SUBSEGRETARIA DE PROSPERIDAD
_ ; UBICACION: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA ) ) e
e .- TELEFONO: EXT. 6200800 EXT. 1701 T - S .
- ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS, ;
Representante Legal
Contratista - SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA
DIRECCION: CL 30 29-79
~ TELEFONO: 3235881908 ) : - -
: NIT: 900.937.758-0 : 7 . -

ik

IOBJETWODELINFC)RME B AR :
El objeto de este informe es dejar constancia del cumpllmlento dei objeto contractual y cronograma :
de actividades y plan de trabajo presentado el mes de NOVIEMBRE de 2025, Por lo que seconcluye |
que las obligaciones contractuales durante NOVIEMBRE de 2025, Fueron cumplidas y recibidasa - _
entera satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y de la SECRETARIA DE :
DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL. , e

T VERIEICAC?ON DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES ACTIVIDADES 125 OB
‘ESPECIFICAS CONTEMPL«AWAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL. CONTRATISTA
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Transcrlblr las especsﬁcacmnes actlvadades u obllgac:lones

- actlwdad numero 1.

- ;Acta\nc_lad 1.1. Realizar camparfa informativa de los comedores-
rcomunitarios a través de penddn publicitario, redes sociales, redes
- propias y gestionar ante los distintos medios de comunicacién para: -

- espec:lficas de! objeto contractual:

Fdifundir los servicios de alimentacion.

- actividades u ‘comedores comunitarios, orientadas bajo la coordinacion de ia:
obligaciones : Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.
_especificas ; - : :
contractuales. - actividad nimero 2. Realizar talleres de formaciéon para el

‘fortalecimiento de capacidades organizativas y de liderazgo: Esta-
: -actividad contempla la realizacion de talleres de formacién en un’
— espamo formativo a un minimo de 575 personas vulnerables y en--
A - promedio 25 personas en al menos 23 municipios del departamento del
1 Valle del Cauca, en los cuales no se haya contribuido para la seguridad

. alimentaria, con el propésito de fortalecer capacidades organizativas y

Socializar en los entes territoriales el
tprograma de asistencia alimentaria: Suministrar por parte del
. conveniente sesenta (60) pendones para el cumplimiento de esta .
T ' actividad para informar a la comunidad del proyecto.

T ' Actmdad 1.2: Realizar el procese de identificacion y registro de tos
beneﬂc&anos del proyecto, elaborando la respectiva base de datos de
T los beneficiarios de los comedores comunitarios. :

' ;Actwndad 1.3. Brindar la cooperacion necesaria, en términos de.
i socializacion, convocatoria y apoyo logistico a las acciones de
~Especificaciones, | articulacion interinstitucional en beneficio de la comunidad de los-- -

- de ||derazgo en personas que puedan ser gestoras comunitarias.

Actlwdad 2.1 Alistamiento: Disefio de la pieza publicitaria de los )
.-  talleres, contratacion del personal idéneo, planificacion, construccion y~
' ' disefio del contenido de los talleres.

i
i

§Actividad 2.2: Convocatoria y socializacion de los talleres.

;Actividad 2.3: Desarrollo del taller formativo: Realizacidén de tallerés”

-formativos en liderazgo participativo, con una duracion de 4 horas por. -

: de capacitacion.

- taller, talleres impartidos en 23 entes territoriales del Valle del Cauca™
estos 23 entes territoriales seran en los que no se cuentan con el
- ‘programa de Comedores Comunitarios Vaille, para un total de 92 horas
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actividad nimero 3: Asistir técnica y financieramente a los-
comedores comunitarios del departamento del Valle del Cauca..
para la atencién integral en fa entrega en caliente de la minuta’

nutricional a la poblacion beneficiaria.

Esta actividad comprende la realizacion de las siguientes acciones:

Actividad 3.1: Equipar los comedores para brindar un servicio de
preparacion en caliente, Con ia intencidn de reforzar las capacidades .-
de los comedores con bienes que permitan el almacenamiento y°
entrega de alimentos en caliente se debe realizar el diagnédstico del:
estado de equipos y utensilios de cocina en los comedores comunitario; ._
la dotacidén y reposicion de equipos y utensilios de cocina y la;

actualizacion del estado de equipos y utensilios de cocina.

Actividad 3.2: Adquirir, preparar y suministrar. [a minuta nutricional a la-

poblacién beneficiaria, mediante la entrega 10.800 raciones diarias de
alimentos de lunes a viernes de acuerdo con la minuta nutricional a la

poblacion beneficiaria en los 60 comedores comunitarios de las 19 .
entidades territoriales priorizadas del Valle del Cauca, esta actividad
contempla la presentacion del cronograma de entrega de los alimentos”

a los comedores comunitarios; el disefic de la minuta patrén, analisis

nutricional y ciclos de-menus, lista de mercado ajustadas a las:~
cantidades vy calidades requeridas y lista de intercambios; la

socializacién y/o estandarizacién de la minuta patron a las gestores-as

sociales; las visitas de seguimiento, verificacion y monitoreo a los:
centros de distribucion; el disefio del Plan de Saneamiento Basico y:

Ambiental, Protocolo de Bioseguridad y Programa de Capacitacidn en

Buenas Practicas de Manufactura BPM, realizar capacitacién en BPM,
Plan de Saneamientc Basico y Ambiental, y Protocolos de

Bioseguridad.

Actividad 3.3: Adquirir y entregar elementos de dotacién al personal de
cocina, Contempla la adquisicion de elementos para la bhicseguridad de -
“los voluntarios de cocina. De acuerdo con los elementos minimos de.
proteccion y bioseguridad establecidos en la Resolucion 2674 de 2013, -
toda persona que manipule alimentos debe Usar los elementos basicos

para la bioseguridad; es por lo anterior que se debe garantizar que cada
persona tenga y use los elementos.

Actividad 3.4: Adquirir y entregar elementos de Bioseguridéd a los:

comedores comunitarios, contempla la dotacién de los siguientes

articulos de aseo y bioseguridad para cada uno de los 60 comedores
vinculados al convenio: -
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1 galén de Jabén liquido antimaterial
1 galén de Hipoclorito
1 galén de Alcohol Antiséptico al 70%
2 galones de Jabdn liquido lavaloza
12 Uds de Esponja para lavar loza R
12 Uds de& Esponja de brille
10 Kilos de Detergente en polvo

NS SRS

Actzvrdad 3.5: Realizar el apoyo logistico y coordinacién de la entrega
-de alimentos, contempla Ia contratacidn de 44 personas por medio de
: prestaCton de servicios, con el fin de brindar apoyo logistico a las
— “actividades estipuladas en el convenio. -
: Actividad 3.6 Implementar de Plan de Gestién Integral de Residuos

. Solidos +PGIRS, Esta es una actividad vinculante en ia implementacién® - _ -
.de los Planes de Saneamiento Bésico que se debe aplicar en los
‘lugares de almacenamiento, preparacién y disposicion final de los-
‘alimentos de acuerdo con la Resolucion 2674 de 2013. Paralo cual se .

~— . .. ' preve, el disefio del PGIRS y la capacnac:lon a las gestoras en Manejo--~
LT de Residuos Solidos.

Porcentaje de cumplimiente de las especificaciones, actividades u obligaciones
- ; especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de i -

“Porcentajede . NOVIEMBRE de 2025 - 100%

:cumpllmlento. 'Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obllgablor'iré_é" 99.99%

! especificas contractuales en los trascurrido en la vigencia del contrato de conformldad

T - _con____lo acordado en el mismo, B ‘ - .
Otras ;

_consideraciones. !

Suger,

‘ sugerencla Fecha de entrega Responsable

q.;'. S Sm novedad

;)_F"mI?;régg‘,‘;s;‘j's;pé_ngidriés;o adiciones - -
' Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

~'. _. - Sinnovedad . ) 7 - 7 T o
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ssﬁmwﬁﬂjo TECNICOO-DE EJECUCION. -

Mencionar las especificaciones, actividades U obhgamones espemﬂcas del objeto contractual

ejecutadas .- : ) e

El Asociado Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira realizo la entrega del

informe de avance técnico y financiero, con corte al mes de NOVIEMBRE del 2025, con Ios )

anexos correspondientes a la ejecucion del 99.99% del convenio: -

_ ACTlVlDAD No. 1 SOCIALIZAR EN LOS ENTES TERRITORIALES EL PROGRAMA DE
ASISTENCIA ALIMENTARIA

El.asociado para el desarrollo de la actividad de socializacién del programa de asistencia |

alimentaria en los entes territoriales del Valle del Cauca, contd con la ejecucién de cuatro

| subactividades fundamentales. Estas acciones estan disefiadas para fortalecer la visibilidad |

y eféctividad de los comedores comunitarios, garantizando asi un acceso equitativo y
eficiente a-1os servicios de alimentacion en la comunidad.

Sub Actividad 1.1 Realizar campafia informativa de los comedores comunitarios a través de

ipendon publicitario, redes sociales, redes propias y gestlonar en los distintos med!os de; -

comunicacion para difundir los servicios de alimentaciéon: - - -

El Asociado mediante las diferentes redes comunitarias que acompafan el ejercicio desde la

vigencia anterior, a la fecha, tanto de los comedores comunitarios priorizados (19 municipios |~

del valle del cauca) como de las Didcesis de los municipios impactados con el convenio, el

: gsociach_ ha realizado diferentes actividades de-socializacion e implementado estrategias'_d,g_ .

comunicacion efectivas, de acuerdo a lo propuesto en la matriz de planificacion, aqui se
detallan las principales: )
Pendén publicitario: El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira en calidad
de asociado elabord con base en los lineamientos del orden de identidad de la gobernagcién
del valle del cauca, para lograr la personalizacion de los comedores priorizados en-el alcance
del convenio y captar la atencién de la comunidad como un mecanismo de reconocimiento
del mismo, generando expectativa y continuidad del programa 2025. -
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MEDIOS ECLESIALES: E! Asociado, desde las Diocesis que acompanan el ejercicio_de
ejecucidn del Convenio de comedores Valle concentran a los comedores comunitarios en
1Cuatro zonas del valle del cauca divididas asi: Diocesis de Palmira, Diocesis de -Buga,
Diocesis de Cartago y Diocesis de Bugnaventura, que permiten el fortalecimiento y facilitan |
las dinamicas de gestién y el ejercicio administrativo para impactar y socializar el inicio a las
comunidades que mas lo necesitan, es por eso que desde las diferentes zonas (4),el
asociado llevd a cabo una estrategia con cada director de Pastoral Social para_promover y
divulgar el inicio del proyecto desde las parroguias y centros comunitarios de la iglesia que
| alcanzan a la pobiacion que se benefician de los comedores por red humanitarias, .
Redes Sociales: El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira realizé
estratégicamente mediante plataformas como instagram, Facebook y YouTube la difusion.de
informacion sobre los comedores comunitarios. Esta iniciativa no solo fortalece Ia visibilidad
1del proyecto, sino que también facilita su propagacién a una escala masiva. T
En el marco de esta actividad el asociado publicé e hizo masiva la difusion del acto maugural o
de los comedores comunitarios en la zona pacifica Buenaventura, donde contamos con ia

" | presencia de representantes de la Secretaria de Desarrollo, Inclusién y Participacién Somal

Mons. Rubén Dario Jaramillo, director de |la Pastoral Social de Buenaventura, Pbro. Arturo
Arrieta Aguas — Director de |a Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, entre_otras
"pgrsenalidades que fueron indispensables en el sjercicio. o B

Gestion en medios de comunicacién: El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis-de
Palmira-ha podido destacar e! progreso y ha aumentado la visibilidad del trabajo a través de
medios de comunicacion como pagina oficial de la Gobernacién del Valle del Cauca y el canal
ttelepacifico, en estos espacios, se entrevistaron a diversos gestores comunitarios: Estas

" | entrevistas han- destacado la labor S|gn|fcat|va llevada a cabo por los comedores|

comunltarlos resaltando la dedicacién de los equipos en el terreno vy, especialmente,
subrayando su relevancna social y el compromiso que ello implica, también ia entrega del
menaje — utensilios de cocina, implementos de aseo, implementos de bioseguridad y kit de

manejo dp residuos sélidos.

Sub Actlwdad 1 .2 Realizar el proceso de |dent|f|camon y registro de los beneficiarios del
proyecto elaborando la respectiva base de datos de los beneficiarios de los comedores
comunitarios: N
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El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira ha realizado las gestiones

pertinentes para la identificacion y registro de los beneficiarios del proyecto, con el apoyo de |

los gestores de los comedores, los lideres sociales de las zonas de influencia de los

_.icomedores y el apoyo de las Diécesis de los municipios atendidos, el instrumento.utilizado ! -~

se entregd a los comedores para que se iniciara el proceso Carpeta: caracterizacion d&
beneficiarios.

Sub actividad 1.3 Socializacion, convocatoria y apoyo logistico a las acciones de articutacion
interinstitucional en beneficio de la comunidad de los comedores comunitarios:

El Asociado llevo a cabo las acciones correspondientes para informar y convocar a las
instituciones, tanto publicas como privadas, que tienen influencia o presencia en las zonas

donde se impiementd el proyecto de comedores en el Vaile del Cauca. Este proceso fue|

posuble gracias al apoyo y la colaboracion estrecha con las diferentes di6cesis de los
territorios impactados en el departamento del Valle del Cauca. e

|La Iglesia desempefid un papel fundamental y significativo debido a su labor “Sociak-

comunitaria y espiritual. Esto ha fortalecido las relaciones comunitarias y ha aumentado la
confianza de la comunidad en términos de transparencia y apoyo mutuo. :

Sub actividad 1.4 Suministrar pendones:

| Etasociado realiz6 la entrega de 60 pendones de visibilizacién, a los comedores comumtanos

que presentaron dafos del mismo.

El Secretarlado de Pastoral Social de ia Diocesis de Palmira, en condlc:lon de asomado al
convenio, al mes de noviembre ha ejecutado al 100% esta actividad. -

EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES FINANCIEROS POR VALOR DE
DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE §$ 17.460.000.

ACTIVIDAD No. 2 REALIZAR TALLERES DE FORMACION PARA_ _EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ORGANIZATIVAS Y DE LIDERAZGO

Para el desarrollo de esta actividad la cual consiste en la ejecucion de talleres de formacion |

disefados para fortalecer las capacidades organizativas y de liderazgo en al menos 23
municipios-del departamento del Valle del Cauca, donde la seguridad alimentaria aln no ha
sido abordada, El Secretariado de Pastoral Social de |a Diocesis de Palmira ha realizado un
total de 23 talleres en el fortalecimiento de las capacidades de liderazgo y organizacién de




“Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02

Version:02 '
INFORME DE SEGUIMIENTO DE -

Cauca

~ SUPERVISION- Fecha de Aprobacién: 171062019

_ —-_Gobernacién Pagina:; 9 de 59

la comunidades donde no se cuenta con comedores comunitarios con el fin de impactar
| positivamente en la seguridad alimentaria de las mismas. R

Tabla No. 1 Municipios a realizar la actividad No. 2 -

ARQUIDIOCESI MU"gg'ﬁ'os MUNICIPIOS A B
_ | s INTERVENIR | MUNICIPIO T
= .COMEDORES S -
"™ o Cali, Dagua,
- . Jamundi, -
o Cali N/A Yumbo y la 5 -
B Cumbre
Candelaria, El |
A R . . Cerrito, Florida, Ginebra, ST
S Palmira Palmira, " Darién, 5
) - Pradera y Restrepo y Vijes )
R ) Yotoco =
Buenaventura | Buenaventura N/A 0
S S S -Buga, Guacari, _ e T
R R | san pedro, |~ San Pedro,
- Buga Tulua, Trujillo, Sevillay 4 ] _
: - _ B Andalucia, Caicedonia ' Rl
- Bugalagrande,
h : Ansermanuevo,
B : , Argelia, El C T
B Alcala, Zarzal, | -~ Aguila-
o _ Bolivar, corregimiento la
R Cartago Cartago, El Maria, El Cairo, 9 I
_ Dovio, La La Victoria,
' Unién y Toro Obando,
L i Roldanillo, Ulloa P
- I - = - vy Versalles. )

— ) TOTAL 23

Fuente: Informe de Gestion Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira
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Sub Actividad 2.1 Convocatoria (Divulgacién e Inscripcion con al menos un pendén con
dimensiones de 200 cm de alto y 100 de ancho con la dentificacion de la Entidad Estatal:

En-el marco de esta subactividad, El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de|

Palmira ha realizado una metodologia, la cual emplea una estrategia de divulgacidn
‘|sumamente efectiva, logrando alcanzar el nimero de asistentes propuesto para la.

ACTIVIDAD No. 2. La iglesia, como espacio eclesial y de liturgia, se ha revelado como un |

entorno estratégico clave, que no solo refuerza la visibilidad de los mecanismos del proyecto,
sino que también fomenta un impacto positivo y directo en la comunidad, incentivando su
involucramiento. )

Sub-actividad 2.2 Realizar talleres de formacién considerando las siguientes te?néti'c;aS' 1=
Resolucion de conflictos sociales, 2-Liderazgo participativo, 3-Buenos habitos allment:cms
4- Capamdades y aptitudes organizativas:

El Asociado informé que esta actividad se encuentra ejecutada con las Jurisdicciones de la|

| Pastoral Social, se realizé un avance resumido en un docimento que recoge la planificacién.
de la actividad, cronograma de ejecucion y el presupuesto asignado para la logistica de las
capacitaciones. :

Ahora bien, para la ejecucion efectiva de esta actividad, se reallzo un proceso de
socializacion detallada con el equipo delegado de las diversas didcesis. Durante estas

1

| sesiones, el asociado ha compartido la metodologia completa y el cronograma que guiarasu -~

desarrollo, asi como las teméticas especificas que se abordaran, tales fechas de desarrollo
se encuentran agendadas para las dos Ultimas semanas de junio y todo el mes de Julio. Este
enfoque incluyo: N

~~% Resolucion de conflictos sociales ' -
» Fomento del liderazgo participativo

>

-

+ Fortalecimiento de capacidades y habilidades organizativas
lLas tematicas seleccionadas han sido cuidadosamente consideradas en los estudios del
proyecto debido a su importancia fundamental para contribuir de manera significativa a los
objetivos y al alcance del mismo.

» _Promocion de buenos habitos alimenticios - T

1

Al corte del 12 de septiembre el asociado compartio con la.supervision via correo electrénlca T

el estado de ejecucién de los talleres en los municipios a impactar, resaltando el lugar,
direccion.y-fecha de inicio al desarrollo de la Actividad 2: Talleres de formacién para el

fortalecimiento de capacidades organizativas y de Ilderazgo en el marco deI ~

proyecto Comedores Valle 2025 e
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- Tabla No. 2 Calendario de Talleres
| mumicipio | LUGAR | DIRECCION | FEcHA | OBSERVACIONE
o Parroquia s o | 24 de junio /08
_ -damundi | Nuestra Sefiora Carrerg 110 #9- 1 de junio - 2:00 Realizado __
' del Rosario pm -
B . 25 de junio / 07 -
La Cumbre Parrzc(;)tgg San Carrera 3# 1-11 | de junio - 2:00 Realizado
1T - - , : ] pm -
} Corregimiento | Km 30 San José | 28 de junio / .
- Dagua ElLimonar | del Salado 2:00 pm Realizado
o Albergue Carrera 26 #5- | 9 Julio /2:00 .
Cah Nueva Floresta 22 pm Reaj{;adq_
i ) Caseta 24 de Julio / 31 R
- “Yumbo Comunal barrie | Calle 8 #18a11-| de Julio - 2.:00 Realizado
Alto San Jorge pm
el Parroquia San | Corregimiento | 11 de Julio - 1 P
Sciwﬂa Antonio de San Antonio pm Realizado .
Caicedonia | /Vuestra Sefioraj o o4 15.29 | 29 de Julio -2 Realizado
i : del Carmen pm R
e Parroquia San’ ' - o 2de agosto- 8 .
?an Pedro Pedro Apéstol Carrera 4 # 4-48 am Realizado
o Parroquia del . -
Trujillo perpetuo carrera 20# 19- | 10 se.'pt:embre- Realizado
S 67 1:30 pm .
ocorro
T L Obarido - Bibliqtgca -_ | ftransv 1 #4- | 8de Julio- 2:00 Re afifédb -
Municipal esquina pm
e Aspo agro- Aspo agro- .o SO
Argelia Asociacién del | Asociacion del 9 de Julio - 9:00 Realizado ,
L . X am -
Platano Platano -
L Parroquia San | Parroquia San 10 de Julio - . ,
1 _f\,/!c_:’tg‘r 'a José - . José 9:00 am Realizado -
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- Vereda .-Vereda- 11- gde Julio - . i
: U”Q‘?_ Montezuma Montezuma 9:00 am - Realizado
. . Corregimiento la| 14 de Julio - ' -
_ Aguila Salén Cultural Maria 9-30 am | Reahzadqik
Cairo Salon comunal Corregimiento . se Otfer?%re- Realizado -~
T Carcajadas P - -
2:00pm
STTTCTI Fundacion Luz | Carrera 9# 12- 16 de Julio - .
Roldanillo y Esperanza 125 2:00 pm Realizado
- Comedor : o e
Versalles iglesia salon Cra. 4 #6-8 17 (_je Julio - Realizado
. ~ 9:00 am -
parroquial : R i
B Colegio San .
Ansermanuevo | Anfonio de los Cra. 3#8-18 18 C_ie Julio Realizado
: 10:.30 am 1
Caballeros
T Centro Técnico 8ae T
Vijes . Cra 2a # 5-1 | septiembre-2:00 Realizado )
y Tecnologico o 7 ~ pm Rl
o Parroquia :
. ~ Cit5#3-35 9 de setiembre- .
Ginebra Nuestra Senpra saldn Parroquial 2:00 pm Realizado
del Rosario
. Parroquia San 10 de -
Florida Antonio de | CATera 20#9- | oo tiembre-2:00|  Realizado -
. 36 : N T
e Padua Florida pm -
Parroquia 12 de
Nuestra Sefiora| Carrera 7 # 10- : L
Darién septiembre- Realizado
- del Perpetuo 21 _ .
- S 2:00 pm _
ocorro
Casa Cural de - - 11 de e T
Restrepo la Parroquia | Carrera 9 # 12- septiembre — Realizado
) Nuestra Sefiora 03 )
2:00 pm
del Carmen -

- Fuente: Informe de Gestién Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira -~

| Sub actividad 2.3 Entregar Refrigerios-a los participantes-de los talleres:

El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira en calidad de asociado informé

qué esta actividad se encuentra ejecutada al 100, en donde se realiz6 la entrega de 1.150 |
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T . - . Medida _| Ejecutadas ala_

_Irefrigerios’ a las personas asistentes los talleres en 23 municipios: Jamundi, Dagua, La

Cumbre, Santiago de Cali, Yumbo, Sevilla, Caicedonia, San Pedro, Argelia, La Victoria, Ulloa,
El Aguila, Roldanillo, Versalles, Ansermanuevo, Obando, Trujillo, EI Cairo, Vijes, Ginebra,
Florida,-Darién y Restrepo. '

Tabla No. 3 Descripcién de refrigerios y cantidad total a entregar

o '. - ) - . _ TOtaI - ) de e T -
N Unidad de | Actividades Porcentaje de
- Medida |Ejecutadas a la|Ejecucion a la fecha L
' Fecha .
1150 1150 100%

1T~ _-Fuente: Informe de Gestion Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira

Sub _éctividad 2.4 Entregar Materiales a los participantes (kits): S

El asociado informé que esta actividad se encuentra ejecutado a un 100, se realizd entrega
|de 575 cuadernos y de 575 lapiceros a las personas asistentes a los 23 talleres realizados |
en los entes territoriales no priorizados con asistencia alimentaria en caliente. '

Tabla No. 4 Descripcién de Cuadernos y Lapiceros -

Total de
Unidad de Actividades

Porcentaje de
Efecucion a la R

Fecha fecha

575 - 575 100% - | -~

| S_ub actividad 2.5 entregar certificados impresos a los participantes:

EI asociado informd que esta actividad se ejecuto a un 100%, se realizé entrega de 575
certificados de asistencia a los talleres formativos, en 23 entes territoriales no priorizados ¢on
asistencia alimentaria en caliente.

| 3 - _Tabla No. 5 Certificados C T
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Total - de — e e
o Unidad de | Actividades Porcentaje de N
Medida Ejecutadas a la|Ejecucion a la fecha
Fecha -
o 575 575 100% o —

EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES FINANCIEROS POR VALOR DE
CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIEN PESOS
MCTE $ 43.643.100.

ACTIVIDAD No. 3 ASISTIR TECNICA Y FINANCIERAMENTE A LOS COMEDORES| -
COMUNITARIOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA PARA LA ATENCION |

INTEGRAL EN LA ENTREGA EN CALIENTE DE LA MINUTA NUTRICIONAL A LA
POBLACION BENEFICIARIA

Sub act:wdad 3.1 Equipar a los comedores comunitarios que permltan brindar un ser\nmo

-ide preparamon en caliente: : - . -

El asociado ha entregado en totalidad los elementos, equipos, utensilios y demas menaje
presupuestado para el 6ptimo y adecuado funcionamiento de los comedores comunltarlos
vinculados al Convenio en mencion. -

— Tabla No. 6 E;quipos y mehaje e_ﬁtregado 7 - -

ESPECIFICACIONES TECNICAS TOTAL PROMEDIO TOTAL —

Congelador horizontal - Volumen Brute
387,0 Litres, Volumen Almacenamiento -
337,0 Litros, Chapa de seguridad, Bajo ce
- T nivel de ruido, Rodachinas para facil ; - -
desplazamignto, Sistema dual de 5 $1,708.600 $8,543,000
temperaturas (refrigerador y )
congelador), Empaque magnético
removible
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" Estufa Industrial fabricada en acero
- inoxidable referencia 430 calibre 22 .
satinado. Tres fogones dobles con T
quemador independiente, potencia

- 50.000 BTU/h cada fogén, Sistema a 3 $1,043,333 $5,216,665 . : )

gas propano {cilindro) o natural

(dorniciliario). Medidas aprox. 1.50m x
A= - 0.85m x T -—

- o Licuadora Semi-industrial con
. capacidad de 1.5lt con Motor de 600
- watts, material vaso en vidrio refractario, 16 $150,044 $2,400,697 )
' cuchilta en acere inoxidable, motor con -
tecnologia reversible.
Extintor de eficacias tipo ABC en polvo e
quimico seco de 20 libras, disefiados

para proteger areas de contienen

1T S riesgos de fuego combustible sélido, 6 369,967 $419.802 e
T - liquido y gaseoso y equipos eléctricos -
energizados.

e Balde en material plastico tipo liso, con . -
- o tapa ajustable en rosca, capacidad para 60 $50,313 $3,018.780 -
almacenar de 20 LT, diametre 310mm

- Cuchillo en acero inoxidable de 10 . 5
pulgadas con mango plastico de buen 0 $13,050 3 L
B - - . agarre. _ ] - _
) Colador en acero inoxidable de 28 cm $
_ de diametro, con doble malla y mango 0 $32,200.00

de agarre con apoyo. S

- Caldero en aluminio fundido con tapa de
36 cm, capacidad de 11,4 litros, alto de &0 $105,549 $6,332940 -
‘ 2tem.

S --Caldero en aluminio-con tapa y +
agarraderas laterales de 40 cm x 40cm

diametro y 47 alto con capacidad de 50 | 0 $133,000 $7,980,000
- litros S

Paila en aluminio bordeada de 40 cm de s

didmetro, 12,5 cm de alto y 11 litros de
) capacidad, con orejas laterales para 60 $51,502 $3.090,120 = -
" - . facil agarre. A o

Paila en aluminio bordeada de 30 cm de oL

diametro, 11,5 cm de alto y 9 litros de &0 $23,765 $1,425,880
- : capacidad. .
4 o Tabla para picar de 32cm x 24 y 1.5cm, e 7T -
T e fabricada en polipropilenc de alta - T $
resistencia no se astillan, no se pelan ni 0 $15,530

se deforman, por tanto, son ideales para
- e A1 cocinas profesionales e e
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Rallador en acero inoxidable de cuatro
caras, medidas Largo (15.5 cm) Ancho.
(25.5 cm) Alto {11.5 em)

$22,763

Cucharon #12 en aluminio de 12onz de
41.9 cm con manija gris de agarre

$59,577

Espumadera de 40cm en acere
inoxidable con manija en acero color
gris de agarre

$18.197

Olla a presién en aluminio de 13 litros
con tapa de seguridad, dimensiones
Altura x Ancho: 35 em x 49 em,
diametro 41 cm, con Valvula de
seguridad. Perilla para facil apertura.

Presién de trabajo, 50 Kpa. _-

$205,608

$2,056,080

Cernidor de 36 cm en aluminio extra
grueso de alta capacidad para liberar
liquidos y agarraderas laterales

$51,000

Parcionador de Arrez para 60 gr

€0

$12,000

$720,000

Gramera

60

$30,000

$1,800,000

TOTAL

$

43,003,964

| Adicional a esto, en el mes de octubre de 2025, en“el marco de la primera

adicion |

presupuestal y segunda prorroga en tiempo, El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis
de Paimira, como asociado del citado convenio realiza entrega en 9 entes territoriales (La
Union, El Dovio, Cartago, Obando, Buga, Palmira, Tulua, Zarzal y Buenaventura) de equipos,
elementos y utensilios reportados como en mal estado no sin funcionamiento en los

| comedores comunitarios. - , : . _ e T

Tabla No. 7 Equipos y menaje Adicion Presupuestal y segunda prorroga en tiempo

[CACIONES TECNICAS | TC

i g

E

steor
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Congelador herizontal - Volumen Bruto

3870 Litros, Velumen Almacenamiento

337.,0 Litros, Chapa de seguridad, Bajo

nivel de ruido, Rodachinas para facil $1,708600{ $ 8,543,000

desplazamiento, Sistema dual de T

temperaturas (refrigerador’y congelador),
- Empaque magnético removible

Estufa Industrial fabricada en acero
inoxidable referencia 430 calibre 22
satinado. Tres fogones dobles con
quemadeor independiente, potencia $1,043,333 4,173,332
50.00Q BTU/h cada fogan,.Sistema a gas |. i -
propano (cilindro) o natural (domiciliario}. N
Medidas aprox. 1.50m x 0.55m x

Licvadora Semi-industrial con capacidad
de 1.5t con Motor de 600 watts, material
vaso en vidrio refractario, cuchilla en
acero inoxidable, motor con tecnclogia

reversible, . o

$150,044 750,218

TOTAL

$ 13,466,550

EI Secretanado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, en condicién de asocnado al
convenio, al mes de noviembre ha ejecutado al 100% esta actividad.
Sub actividad 3.1.3 Entrega de Bienes y elementos adquiridos:
Para dar cumpllrnrento a esta subactividad, el Secretariado de Pastoral Social de Ia DIOCGSIS
de Palmira presenté a la Gobernacion una programacion con fechas propuestas para la
‘entrega de menaje en conjunto con las capacitaciones, entrega de dotacion, elementos de
blosegundad y PGIRS; a los 12 comedores oficiales que presentaron novedad en reposicién
de equipos y utensilios del Programa Comedores Valle.

A la fecha, se cumplid con la entrega de menaje en las cuatro zonas de intervenciém del
programa: zona Pacifico, zona Centro, Zona Norte y zona sur. -
Esta accién responde a necesidades reales identificadas en terreno, y su proposnto es

1

enla prestacnon del servicio alimentario.

Entre los equipos y utensilios entregados se encuentran:

garantlzar las condiciones minimas necesarias para cumplir con los estandares de calidad | -




: Departan’iéﬁto del Valle del
. — Cauca

~ Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION -

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/201 9;

Pagina; 18 de 69

Tabla No. 8 Utensilios y equipos a entregar en todos los comedores comumtanos

ENTIDAD : DESCRIPCION |- -
- _ TERRITORIAL COMEDOR EQUIPO CANTIDAD -
UNIDOS POR EL
LA UNION DESARROLLO ESTUFA 1 B
_ CONSTRUYEND | CONGELADOR 1
B €Lbovio 0 FUTURD
LICUADORA 1
SABOR DE MI
~ CARTAGO BARRIO . ESTUFA 1 - B
DBANDO RAIS CONGELADOR 1
HOGAR DEL LICUADCRA 1 _
BUGA MENDIGO
- CONGELADOR 1 )
HOGAR DE
PALMIRA PASO PAPA LICUADORA 1 R
ERANCISCO | - - - -
TULUA LA ESPERANZA | LICUADORA 1
BUENAXENTUR OLIMPICO ESTUFA 1
-7 BUENAXENTUR SAN ANTONIO | CONGELADOR 1
BUENAVENTUR | REGALO DE
N 105 - CONGELADOR | 1 -
- BUENAVENTUR | AMOR POR o
N JACARIAS LICUADORA 1
CASA DE LA -
ZARZAL MISERICORDIA ESTUFA 1
- - ZARZAL

Fuente Informe de Gestién Secretarlado de Pastoral Social DIOCGSIS de Palmlra

El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, en condicion de asociado al
convenio, al mes de noviembre ha ejecutado al 100% esta actividad.

EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENT®O SOPORTES FINANCIEROS POR VALOR DE

|CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS. SETENTA MIL QUINIENTOS

CATORCE PESOS MCTE $ 56.470.514

Sub a&tividad 3.1.4 Capacitacion en Buenas Practicas de Manufactura:

El-Programa de Comedores Valle tiene como objetivo principal contribuir a la seguridaa )

alimentaria de la poblacion mas vulnerable del departamento, mediante la entrega de| _

alimentos preparados y la formacion continua en Buenas Practicas de Manufactura (BPM),.
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dlngldas a las- gestoras sociales. Esta capacitaciéon busca garantizar la inocuidad de los
alimentos, minimizando los riesgos de contaminacién fisica, quimica o biolégica. Para ello,

protecmon personal (gorro, tapabocas delantal), Ia limpieza y desinfeccion de utensilios,
superflmes infraestructura y alimentos, asi como la correcta separacién entre . ahmentos
crudos y cocidos, evitando la contaminacién cruzada. o
Como parte de esta estrategia, se realizd la programacion de las capacitaciones. a las
gestoras sociales, junto con la entrega de menaje, productos de bioseguridad, dotacién e
'insumos como bolsas plasticas para la-separacion en la fuente de residuos. Dicha
programacion es enviada al equipo de Supervision del Programa para su respectlva
aprobacion, ~ 7

Durante el mes de noviembre, el componente alimentario y nutricional adelanto la
capacitacion a los gestores y gestoras sociales, de acuerdo con lo establecido en los arficulos

112y 13 de la Resolucion 2674 de 2013, y en la circular externa INVIMA DAB 4150-10264- -

19. Esta normativa exige contar con personal |doneo con los conocimientos y experiencia

necesarios para orientar a los responsables de los comedores comunitarios en. la

implementacién de practicas y condiciones higiénico-sanitarias adecuadas. .

Para el desarrollo de estas capacitaciones, el programa cuenta con la i ingeniera de-alimentos

|Ana Maria Contreras Arce y la nutricionista dietista Nuryeidy Zapata C., profesjonales

calificadas conforme a la normativa colombiana vigente.

Durante la formacion se abordaron los siguientes temas:

-~ . Buenas Practicas de Manufactura (BPM). : -
» Sensibilizar sobre la importancia e implementacion del Plan de Saneamiento Basico

(PSB)

T~ -e.-Programa Limpieza y desinfeccion, mediadas de bioseguridad en utilizacién-adécuada

de los manejos de productos quimicos y uso de dotacion EPP.

- e Programa de Gestion Integral de Residuos Solidos (PGIRS

| Al mes de noviembre de 2025 el asociado realizé capacitaciones de induccion en Buenas
Practicas de Manipulacion de Alimentos, dirigida a las gestoras encargadas de atender
pobiacion vulnerable en los comedores comunitarios. Las jornadas se desarrollaron de forma

virtual a traves de la plataforma Google Meet, facilitando asi la participacion de los gestores

sociales de los nuevos comedores. Esta estrategia permitid brindar los conocimientos

'8e promovio practicas como el lavado adecuado de manos, el uso correcto de elementos de | --
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necesarios para prevenir riesgos de contaminacién en los alimentos. Se conté con la

asistencia de 224 participantes. - . SR

§ub7ﬁ6ﬁiridad 3.1.5 Recarga de Extintores en los 59 comedores comunitarios:

En el | mes nowembre de 2025 El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, |

redliza i recarga de los extintores que hacen parte del protocolo de respuesta ante incendios

en los comedores comunitarios vinculados al convenio, esto con el fin de cumpllr y garantlzar -

la seguridad y la prevencion contra accidentes en la red dé comedores. : -

EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES FINANCIEROS POR VALOR DE
UN MILLON SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TRES PESOS MCTE $ 1.072.503.. - -~

Sub Actividad 3.1.6 Entregar Recursos a los Gestores Sociales para el fortalecimiento de Ia .

preparacmn en Caliente (Gas o Energia) en los comedores comunitarios:

Pata -l cumplimiento de esta actividad el Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de
Palmira ha construido una tabla que da cuenta de la relacion de comedores por zona y
-|municipio que han recibo el pago del gas por el periodo: del mes de noviembre de 2025.”

Por tanto,.dicha tabla muestra la relacién asi:

“Tabla No. 9 Relacion de Comedores que han recibido pago de Gas para el periodo de

noviembre 2025 - _ B R

TERCER
# NOMBRE MUNICIPIO RACIONES PAGO -
. HOGAR DE i
— e _ 1 PASO PAPA PALMIRA 125 S| _
FRANCISCO
_ SANTA | - : ] ce T
- 2 ERESITA PALMIRA 170 S| - .
) GRANITOS DE
. 3 AMOR PALMIRA 80 sl )
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1 ~ - OBRA SOCIAL _ - -
4 SANTAROSADE| PALMIRA 150 st
LIMA PALMIRA
VOLUNTARIAD
5 O VICENTINO PALMIRA 150 S| .
I - DE LA CARIDAD e - -
- 6 ASOTANNA PALMIRA 140 sl L
i SAN
- 7 FRANCISCO DE PALMIRA 130 ] .
ASIS
. S OBRA SOCIAL L - -
8 REGRESO A PRADERA 150 S|
~ CASA
- CANDELARIA,
9 FUNDARRECAN | VILLAGORGO 120 sl
NA B
10 LA CRISTALINA | EL CERRITO 132 sl
- - YOTOCO- o
11 PAN DEL CIELO MEDIA 40 sl
- CANOA
Los SONSO -
4~ - 12 ALMENDROS GUACARI 100 S| -
UN NUEVO -
13 COMIENZO GUAGARI 150 sl
- HOGAR DEL -
B 14 MENDIGO BUGA 224 sl _
L MAS QUE =
T 15 VENGEDORES : BUG‘} 150 St
ALIMENTANDO .
o 16 SUENOS TULUA 200 s -
_ 17 SAN JOSE TULUA 131 Sl
18 MARIA JESUS TULUA 200 5l
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LA ESPERANZA
(SUSTITUYO A ] -
o 19 100% TULUA 80 S| |
CORAZON)
COCINAY . | BUGALAGRA. ] -
- 20 CORAZON DE s S -
FUNDACION
21 CASA DE LA ZARZAL 150 S| -
- MISERICORDIA ) -
ALBERGUE SAN | _ ;
_ 22 ANTONIODE | BOLIVAR 80 - s .
B PADUA
DIVINO ECCE B
23 HOMO BOLIVAR 80 S|
CONSTRUYEND
24 oFUTURO | EL DOVIO 150 st ]
- UNIIDOS PARA B
EL .
25 bESARROLLG | LAUNION 116 St )
UNIR
26 COMEDORRAIS | OBANDO 100 sl
I  PARROQUIA )
NUESTRA :
27 SENORA DE LA TORO 130 S| )
_ CONSOLACION )
CORAZON DEL | _ _ .
o 28 DARAISO CARTAGO S| B
) HOGAR DE
PASO SANTA
- 29 MARIA DE LA CARTAGO 50 St
SALUD
B . 30 JUANXXII |~ CARTAGO 120. s - B
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T - ~ ‘HOGAR . -
e CLARITA EL .
] 31 BUEN CARTAGO 150 s!
- SAMARITANO
PARROQUIA .
32 SANMARTINDE | CARTAGO 80 Sl
N PORRES
o ACCION ' i
a3 CATOLICA CARTAGO 70 S|
- FUNDACION LA
: 34 EMILIA CARTAGO 30 sl
FRATERNIDAD
35 SIN FRONTERAS | CARTAGO 185 Si
- COMEDOR
- COMUNITARIO
= 36 ELSABORDE M| | CARTAGO 150 st
. BARRIO
1~ B N HOGAR DE LOS -
- ABUELOS DELA
37 DIVINA ALCALA 130 ]
- MISERICORDIA
38 oumpico | BUENAVENTU 150 si
RA
1- . LA GRAN BUENAVENTU -
T 39 COSECHA " RA- T 188 St
- 40 SAN ANTONIO BUENQXENTU 220 s
~ GOTICAS DE | BUENAVENTU
41 AMOR RA 150 sl
1 42 TAN SOLO CREE BUEN:XENTU 250 Sl -
- SAN
B 43 BUENAVENTUR | BUENAVENTU 200 sl
- RA
_ - A
- SANPEDRO | BUENAVENTU
a4 APOSTOL RA 150 S|
SAN MARTIN DE | BUENAVENTU
1= L 45 PORRES A 251 sl -
) SAN JOSE BUENAVENTU
- 46 OBRERO RA 131 Sl
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T NUESTRA SRA. | BUENAVENTU -
47 DEL CARMEN RA 109 St
N LA SAGRADA | BUENAVENTU
- 48 FAMILIA RA 180 S| -
SAN VICENTE- | BUENAVENTU . -
=T 49 DE PAUL RA 220 Sl -
TRANSFORMAN | BUENAVENTU -
3 50 DO MENTES RA 100 S'
DIOS BUENAVENTU
51 PROVEERA RA _ 1_°° S ‘
- FEY BUENAVENTU E -
52 ESPERANZA RA 182 St
53 PAN DE VIDA BUENQXENTU 220 st -
- COLEGIO
54 MIXTO SAN BUENQXENTU 180 sl
JOSE - _ N B
B 55 EL ESFUERZO 2 BUENQXENTU 140 S|
GERARDO -
- - VALENCIA BUENAVENTU .
56 CANO PUERTO RA 220 S -
MERIZALDE
T FUNDAGETSEM | BUENAVENTU ) -
57 AN RA 220 sl
REGALODE | BUENAVENTU -
) 58 BIOS RA 220 sl
AMORPOR | BUENAVENTU T
59 ZACARIAS RA 150 S
- - - 59 -7 .
TOTAL COMEDORES PAGO DE GAS COMEDORE
s

EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES-FINANCIEROS POR VALOR DE |

_Fuente: Informe de Gestion Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira ,

CIENTO SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS
MCTE $ 106.187.127.
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Sub Actwudad 3.2 Adqumr Preparar y Suministrar la minuta nutricional a la poblamon

Beneflc;larla

Sub actlwdad 3 2.1 Adquirir los insumos de alimentos conforme a la minuta alimentaria -

TAnexo 7: - - - T -

El asociado en esta actividad mcluyo la compra de los alimentos para la preparacion y
suministro de al menos 12.000 raciones diarias de alimentos en caliente durante 20 dias al
mes de- lunes a viernes (sin incluir dias festivos) de acuerdo con la minuta alimentaria
preestablecida aprobada por el programa con el aporte de los valores nutricionales diarios
~para una persona, en minimo 60 comedores comunitarios de 18 entidades territoriales del
Valle del Cauca, durante la vigencia del convenio lo que corresponde un minimo de
1.641.455 raciones hasta el 28 de noviembre de 2025.

La actividad contempl6 la adquisicion, preparacién y suministro de la minuta nutricional a la
|poblacién beneficiaria, la cual debe cumplirse de acuerdo con el aporte a la contribucién de
la-sana alimentacidn de la poblacidn beneficiaria ,aportando las kilocalorias y el valor calérico
que. debe consumir una persona en la racion alimentaria de almuerzo (35% del vCT),
conforme al contenido de la minuta nutricional que hace parte integral del proceso de
convocatoria publica.

Paradar cumplimiento a esta actividad; se llevé a cabo acciones de planificacién, formacion
y suministro de alimentos. Siendo el proveedor “‘Hacia Un Valle Solidario” seleccionado para
la entrega de las raciones de alimentos requeridas por el programa después de un proceso
de estudio de mercado.

‘Cronograma de entrega: S

Para llevar a cabo el proceso de entrega de las raciones a los comedores comunitarios, se
elaboré un cronograma y definieron las rutas de entrega teniendo en cuenta el municipio de
cada uno de los comedores, la cantidad de alimentos y raciones por comedor y.el personal

disponible para las entregas.

-Ten_iendo esta informacidn, el proveedor de alimentos aporté la ruta y datos de contacto de

I6s conductores que entregaron los insumos alimentarios. Las entregas a los comedores se
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realizaron para 10 dias habiles, durante dos dias reallzando las entregas de los comedores
vinculados de la siguiente manera: : e

Ei cronograma se planificé para 14 entregas previstas contractualmente segun el cronograma
de- entrega de alimentos, ver Tabla “cronograma de entrega de alimentos en|
comedores”, permitiendo ademas a los proveedores planificar las cantidades y tlempos de

' adqmsm:on de alimentos necesarios para el despacho oportuno. : - .

Para la entrega de insumos alimentarios se distribuy6 cada municipio de la siguiente manera:

Tabla No. 10 Cronograma de entrega de alimentos en comedores.

e # ENTREGAS FECHAS B
- LUNES 12 MAYO o
- PRIMER : L
ENTREGA MARTES 13 DE - o
_ MAYO - - R
LUNES 19 MAYO
i SEGUNDA - L
- - ENTREGA ' s
MARTES 20 MAYO |
MARTES 3 DE
TERCERA JUNIO | B
- ENTREGA ,
MIERCOLES 4 DE -
] JUNIO | | ]
T MARTES 17 DE T
JUNIO
CUARTA | i
o ENTREGA | miercOLES 18 DE | -
f JUNIO T
L QUINTA | . - ' -]
_ EnTaLes | JUEVES 3 DE JULIO
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- VIERNES 4 DE )
. JULIO -
: JUEVES 17 DE
SEXTA JuLIo -
- -ENTREGA VIERNES 18 DE B
JULIO
- JUEVES 31 DE -
_ SEPTIMA JULIO
ENTREGA VIERNES 1DE -
AGOSTO _
I B VIERNES 15
) OCTAVA AGOSTO
- ENTREGA MARTES 19 -7
AGOSTO
LUNES 1 ’
i . NOVENA SEPTIEMBRE -
o ENTREGA _MA_RTES 2
) SEPTIEMBRE
’ LUNES 15 DE T
- DECIMA SEPTIEMBRE .
ENTREGA MARTES 16 DE
= SEPTIEMBRE o
) LUNES 29 DE
) ENTREGA MARTES 30 DE
SEPTIEMBRE -
3 , MARTES 14 DE -
S DUODECIMA -OCTUBRE
ENTREGA | MIERCOLES 15 DE
T OCTUBRE -
_ MARTES 28 DE -
TRIGECIMA OCTUBRE
. } (ENTREGA | MIERCOLES 29 DE -
LT - -OCTUBRE
-7 CUATRIGECIM | MARTES 11 DE oo
~ A ENTREGA NOVIEMBRE




Departamento del Valle del , Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2015

" Gobernacién P4gina: 28 de 69

MIERCOLES 12 DE .
NOVIEMBRE . S

Sub actwndad 3.2.2 Entrega y distribucién de los insumos de alimentos adquiridos en Ios i

59 comedores comunitarios ubicados en los municipios del Departamento del Valle;

‘‘Durante_los meses de mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre y noylembré'i_a_l_"

proveedor “Hacia un Valle Solidario” suministro los alimentos correspondientes a la minuta

patrén y los ciclos de menus establecidos, cumpliendo con las entregas de alimentos

prégramadas para este corte técnico en ejecucion del convenio. AR

.| De esta manera, se logré el suministro de 1.641.455 raciones de las 1.641.455 ramones -

proyectadas para el convenio.

La atencion a la poblacién beneficiaria se proyectd para ejecutarse los dias de semana, de|.

lunes a viernes (sin incluir dias festivos), durante la vigencia del convenio, en los 59
comedores comunitarios de las 18 entidades territoriales priorizadas del Valle del Cauca: -

Intercambios de alimentos:

Para la entrega de alimentos a los comedores comunitarios correspondiente al mes de ‘mayo, |-

junio, julio, agosto, septiembre, octubre y noviembre el proveedor “Hacia Un Valle Solidario”

no realizé ninguna solicitud de intercambio, entregandose la totalidad de los componentes | -

glimentarios en cantidades y tipo de alimentos segln lo que corresponde a la lista dé
mercado_y minuta.

Sub actividad 3.2.3 Realizar Ia entrega de los alimentos en caliente a la poblacién vulnerable
en los 59 comedores comunitarios ubicados en los 18 municipios del Departamento del Valle | -

Durante el periodo del convenio, el cual comprendid de la primera a |la décimo cuarta entrega

de alimentos en los meses de mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre y noviembre de |

2025 sé logré el suministro de 1.641.455 raciones de alimentos de las 1.641.455 raciones
proyectadas durante el proyecto de comed__ores Valle. |
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Tabla No. 11 Distribucion de alimentos

N. o
" MES N. RACIONE | N. RACIONES
MES | ENTREGA S PARA 10 DIAS
e - _ | DiARIAS T
- 60.205, PARA 5
MAYO PRIMERA 11.601 DIAS
OPERATIVOS
MAYO | SEGUNDA | 11.743 117.430
JUNIO | TERCERA | 12.393 123.930 _
JUNIO CUARTA | 11.986 119.860
JULIO QUINTA | 12.486 124.860
JULIO SEXTA | 12.046 120.460
AGOSTO | SEPTIMA | 12.486 124.860
AGOSTO | OCTAVA | 11.996 119.960
§7.904 PARA B
SEPTI'EEMBR NOVENA | 12.238 DiAS
OPERATIVOS
SEPTlEEIVIBR DECIMA | 12183 124.030

“- | En la siguiente tabla, se describe las fechas de entrega de alimentos a los comedores con la
cantidad de raciones entregadas, al igual que se presenta el numero de comedores oficiales
que en el transcurso de este periodo hicieron parte del proyecto:
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~ = |SEPTEMBRI ynpEciMA | 12.183 119.630" S
octusre |DUOPECM | 45483 | - 121830 | -

DECIMO |

OCTUBRE | 12ociVO | 12.183 117.215 -

- NOVIEMBR | DECIMO 149,281 PARA i
c DECIVO | 12183 DIIAS
OPERATIVOS D
B 1.641.455 ﬁ
TOTAL

Fuente: Informe de Gestion Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira

En la informacién anterior, se puede evidenciar las raciones tanto diarias como totales{ .--

entregadas a los comedores por numero de entrega, donde se detalla que la primera éntrega-
tuvo un ciclo de 5 dias de alimentos y las demas entregas fueron de 10 dias que corresponde
al ciclo de mend, la novena un ciclo de 8 dias habiles del mes de septiembre de 2025, y la

uitima entrega un ciclo de 11 dias habiles del mes de noviembre de 2025. El comedor de | -
Puerto Merizalde en Buenaventura se le realiza entrega de alimentos para 20 dias, esto con

|aras de ‘optimizacion logistica y seguridad de traslados en-la zona. : LT

Sub actividad 3.2.4 Presentacién y entrega del plan de saneamiento Basico a los comedores
Comunitarios: - - T

Ei Asociado con el fin de dar cumplimiento a esta subactividad, en el mes de agosto promovio

en la zona Sur la implementacion del Plan de Saneamiento Basico (PSB) como hierramienta)

clave para garantizar ta inocuidad de los alimentos y reducir los riesgos de contaminacion
fisica, quimica o biolégica.

carpeta que incluye los siguientes subprogramas: ' - .
Limpieza y desinfeccion de areas y equipos.

Control de plagas.

En artlculamon con la programacién de las capacitaciones, se entrego a cada comedor una

Abastecimiento de agua potable.




_ Departamento del Valle del Cadigo: FO-Mg-P2-02

Cauca

Version: (2
INFORME DE SEGUIMIENTO DE -

— SUPERVISION~ Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

- -_ Gobernacién ‘7 Pagina: 31 de 69 ) .

ManejoLde residuos sdlidos y liquidos (PGIRS).

AdlClonaImente se entrego senaletlcas para reforzar de forma visual, las pautas y

procedlmlentos establecidos en estos subprogramas. L=
De acuerdo con el indicador definido en la matriz, esta subactividad presenta un-avance del
1100 %. . L

' HaSt; la fecha, se ha cumplié con la capacitacién y entrega del Plan de Saneamiento Basico |
y-documentos de soporte en las cuatro zonas de intervencion del programa: la zona Pacifico,
la zona Centro, zona norte y zona sur, |a subactividad presenta un avance de un 100% de
| acuerdo con el indicador presentado en la matriz.

S_ubrrActividad 3.2.5 Elaborar y entregar la minuta alimentaria y los ciclos de menus a cada
Uno de los comedores comunitarios:

Desde el inicio del convenio, el Secretariado de Pastoral Social de la D|oceSIs de Palmrra
_ reallzo la entrega de la minuta nutricional al 100% de los comedores vinculados al programa
garantlzando su dlstnbumon en formato digital (medio magnético) de manera oportuna Esta
accién se realizé con el fin de dar inicio a la entrega de raciones calientes a los beneficiarios

y tuvo como objetivo principal asegurar que tanto las gestoras de los comedores como los

recnbman De esta manera, se buscé facilitar el proceso de pre alistamiento y preparacnon de
los menus dlanos asegurando el cumplimiento de lo planificado en términos nutru:lonales y

operativos.

La documentamon es entregada a cada comedor comunitario como parte de la

documentamon bas:ca a mantenerse en el cada comedor. -

Como evidencia se cuenta con las actas de recibido de las minutas alimentarias; - -

"propios,beneficiarios contaran con informacion clara y detallada sobre los alimentos qie| ™
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Se suma-al ejercicio de construccién de documentacion referente a minuta alimentaria, una

herramienta practica para el manejo diario de los ciclos de menus, en la cual, dependiendo |

del cupo de atencién, ciclos de menu y preparacron se describen las cantidades a utlllzar en|

unidad de medida que es de facil mane;o para la poblamon Dicha herramlenta tiene -t

nombre de-“Gula de gramajes por cupo” como parte integral de la documentacién construida
convirtiéndose en herramienta para la formacion respecto minuta alimentaria para gestores-

as sociales.

La documentacion es entregada a cada comedor comunitario como parte de la
documentamon basica a mantenerse en el cada comedor.

Como ewdencna se cuenta con las actas de recibido de las minutas allmentarlas

Socializacion de la minuta patron a las gestores-as de comedores comunitarios:
Las jornadas de socializacion de la minuta patron y los ciclos de menus es la actividad por
medio de la cual se dio a conocer a las gestoras/es la minuta patrén y la composicién de los

menus diarios a brindar a la poblacién beneficiaria en cada comedor. . e T

Esta actividad tuvo como objetivo concientizar acerca de la importancia del cumplimiento de
la-totalidad de los componentes o grupos alimentarios de los almuerzos diarios brindados’a
|las personas en condicion de vulnerabilidad, beneficiando de esta manera el mejoramiento

de lahutricién, salud y seguridad alimentaria de dicha poblacion.
Se enfatizd en el uso correcto de la minuta de acuerdo con cada componente, los pesos

netos'y.brutos esperados por alimento, estandarizacion de porciones de acuerdo con.el uso |

de utensilios medidores, esta ultima act:wdad con la intencidén de wsuallzar tanto con la
gramera como creando un plato espejo, Ias porc10nes |nd|cadas enla mlnuta por componente
nutricional: Arroz, proteina, ensalada, tubérculo y bebida.
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Sub actividad 3.2.6 Realizar Visitas de seguimiento y acompanamiento sobre el uso de la

minuta nutricional en los comedores comunitarios:

Desde el ejercicio del componente nutricional el programa Comedores Comunitarios Valle,

se pretende brindar raciones diarias con calidad nutricional éptima en cumpllm|ento de la
[ minuta patrén dispuesta para el mismo. - B
Para esto es necesario que cada plato servido cumpla con las condiciones esperadas tanto
en gramaje como entrega completa de los componentes de |la minuta patrén.
Con el fin de evaluar las condiciones de calidad y caracteristicas organoleptlcaéf'ﬁr'ésrbecto al
“CUmplimiento del componente nutricional se incluyd en el formato de lista de chequeo de|
nutriciéon identificado con el cddigo SEPAS-CV-03 en el cual se evallo el componente
nutr|C|onaI -
Entre los meses de mayo y septiembre se realizaron 59 visitas de acompanamlento y

-seg_u;m_le_nto a la Minuta Patrén, lo cual_represenjta un 98% de los 60 comedores vincllados
| al convenio 2025.
Para esto se contemplan 7 aspectos a evaluar, tanto en el seguimiento de cumplimiento de
ciclos de mem’ls,j calidad sensorial, técnicas de preparacion y alistamientos de alimentos QUé

|favorecen la conservacion de nutrientes (Ver figura). o

B Imagen No. 1 Evaluacién componente nutricional T
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"+ COMPONENTE ALIMENTARIC
|  waRrcuEcoNUNAX . [

e i X 1.1 AREA ALIMENTARIA ' -
I T T -1, COMPONENTE NUTRICIGNAL ..
R B S . 1.1 SEGUMIENTG CICLO DEMENU - -
1.4.9 (El exclo de meniis se encuentra en un $dio visible det 5 T -
comedor?
- # de cielo: T - - -
N — =77 " .12 ; Se encuentran preporando el mend estadlecido en e cicka? 3l NO | CP : LT

1.4.3 tLaracion preparada cumpie con 1 cantidad de
componentes! grupes de alimentos establecidos? Cumphendo Sl NG | CP -
con el total de sus componentes. _
1.4.4 ¢ E! men evaluado cumple con adecuidas cardctenishicas s1 NO Cp

crganolepticas (olor. cokor y Sabor?

1124 ;Las téenicas de coccion y consetvacidn de jos aimentos
preparados [avorecen b disponibidad y aprovechamiento de los St NG NA

1.2.2 ; jos hortalizas y verduras que e consumen crudas sen

sl NO | NA
sometdas a proceso de fimpieza y desinfecaién?

1.2.3 ; Se realza una descongelacron oradudt de fos productos

s A
carmeos (polla.ses cerdo)? NN

3+ Tenienoo ¢h CLERLY Ko #¥aluado antenorments ¢ dabe levantar plan de mejora para qua e Comedor cumifil &n su totalidad?
8l KO

Fuente: Informe de Gestion Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira

Las visitas de acompafiamiento y seguimiento de la minuta patrén y ciclo de mend tienen

como_objetivo fundamental, brindar a las gestoras/es principales y auxiliares de cocina de

t

cada comedor comunitario, el apoyo y refuerzo de la formacion para el cumplimiento de los

ciclos_ de mend y todos sus componéntes, en pro de Ia importancia de promover una

alimentacion equilibrada en kilocalorias, macro y micronutrientes, variada, y suficiente segin
el requerimiento de la poblacion. | h

Las visitas de acompafamiento a la implementacion de |la minuta patron tienen como objetivo |
reforzar el conocimiento brindado de manera tedrica a las gestoras/es sobre la importancia

nutrientes? R B

G
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de brindar almuerzos completos, con la inclusion de todos los grupos de alimentos, con
porcnones adecuadas, un menu equilibrado el cual aporte la cantidad y calidad necesarla de
nutrientes y energia e inocuo por medio de una adecuada conservacién y mampulamon de
alimentarias entregadas a los beneficiarios, cumplimiento del ciclo de menu programado, de
h acuerdo con los estandares de calidad e inocuidad, obedeciendo asi, al aporte de calorias y
nutrientes establecidos en el marco de la implementacion del proyecto de ‘comedores

Tecomunitarios Valle. o B o B
El desarrollo de esta actividad estuvo a cargo de la nutricionista y del personal de apoyo en
territorio de los diferentes municipios, quienes son competentes toda vez que Tecibieron

1previa capacitacion para aplicar y/o diligenciar los formatos. -

- | Entre el mes de mayo y junio se hizo 16 visitas de acompafiamiento y seguimiento a la Mifuta

Patron, lo cual representa un 27% de los 59 comedores vinculados al convenio 2025.

1. : Tabla No. 12 Comedores comunitarios visitados mayo-Junio L=

¥

_ MUNICIPIO FECHA DEVISITA
__.NOMBBE DEI:COMEDOR REA s ]

HOGAR DE PASO PAPA FRANCISCO B 12/06/2025,___ -
SANTA TERESITA T
GRANITOS DE AMOR
[~ |"OBRA SOCIAL SANTA ROSA DE LIMA | S
- PALMIRA

I PALMIRA 30/05/2025
VOLUNTARIADG VICENTINO DE LA
| 17 | CARIDAD

6. | ASOTANNA

L

I

'alrmentos También, se buscod verificar las caracteristicas organolépticas de las” raciones | -
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Tabla No. 13 Comedores comunitarios visitados noviembre

- NOMBRE MUNICIPIO

1 ~ SAN FRANCISCO DE ASIS —PAMIRAT
2| OBRA SOCIAL REGRESO A CASA " PRADERA -
3| | [FUNDARRECAN CANDELARIA, VILLAGORGONA

4 AS QUE VENCEDORES o BUGA —

TR ~ 77 OLIMPICO 'jf“jBUENAVENTURA -

§ | LA GRAN COSECHA ~ BUENAVENTURA i
=7 17 . "SANANTONIO UENAVENTURE ===
8 SAN BUENAVENTURA BUENAVENTURA
9. “SAN PEDRO APOSTOL S BUENAVENTURA:;f;a-»:'_f:f,ﬁi

BED SAN MARTIN DE PORRES BUENAVENTURA

i SANJOSEOBRERO. —- _ .| . BUENAVENTURA _“_2 -~

- SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019™
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I EL -
8 LA CRISTALINA 21/05/2025 0
CERRITO T
9 | PAN DEL CIELO YOTOCO | 20/05/2025
— SONSO -
10 | LOS ALMENDROS 28/05/2025 -
- GUACARI -
11 | UN NUEVO COMIENZO GUAQARI 28/05/2025 - -1
) 12 | HOGAR DEL MENDIGO BUGA 06/06/2025
ALIMENTANDO SUENOS -
-14 1 SAN JOSE i - .
TULUA 09/06/2025
15 | MARIA JESUS B
16 | LA ESPERANZA -
1 Bugalagrand ‘
24 COCINA Y CORAZON 27/06/2925
- } e : B




Departamento del Valle del
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Cddigo: FO-M9-P2-

02 -

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

SUPERVISION

N Pagina: 37 de 69

LA_SAGRADA FAMILIA

Grafico No.1 Comedores Visitados Meses de mayo-noviembre

COMEDORES VISITADOS MAYO A
NOVIEMBRE

BO - e e e
50 -

40

30

20

10

# total de comedores

comedores visitados Mayo 2 Nov 2025

- Fuente: Informe de Gestién Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Paimira

BUENAVENTURA
RANSFORMANDO MENTES B BUENAVENTURA’*W—”
i DIOS PROVEERA BUENAVENTURA . . .—| _
T TETSPANDEVIDA T T UENAVENTURA ="
BT COLEGIO MIXTO SAN JOSE “BUENAVENTURA L
ELESFUERZO 2 | “BUENAVENTURA - -
s | GERARDO VALENCIA CANG PUERTO éUEN;;}ENTUR'A
i } MERIZALDE B
- F FUNDAGETSEMANI _  BUENAVENTURA =7 -
- “REGALO DE DIOS BUENAVENTURA B
<iy-. AMORPOR ZACARIAS - - -BUENAVENTURA

El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira durante el mes de noviembre
realizaron un total de 22 visitas técnicas, a pantir de las cuales se consolidé informacion
| relevante para evaluar aspectos como: Grado de adherencia a la minuta patrén y ciclos de




Departamento del Valle del Cédigo; FO-M9-P2-02

Cauca
. ] Version: 02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE ) -
SuU PEBVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019 | .
- o 7 |Pagina:38de89 -

—-Gobernacion

menus, la manipulacién higiénica de los alimentos, las practicas de conservacion y los
procedimientos de limpieza y desinfeccion tanto en las areas de produccion como en los |
insumos utilizados. B
Para_la valoracion se establecieron siete criterios prinéipales de observacion en cada- _
comedor:

1. El ciclo'de menUs se encuentra en un sitio visible dentro del comedor. .

2. En el momento de la visita se esta preparando uno de los menus estipulados en el ciclo:
3. La preparacion de alimentos cumple con la cantidad y componentes nutrlmonales
definidos. - ] o

4. Elmenu evaluado presenta adecuadas caracteristicas sensonales (olor color y sabor)
5. Las técnicas de coccién y conservacion empleadas favorecen la disponibilidad y
aprovechamiento de los nutrientes. - )
6. Las hortalizas y verduras destinadas al consumo en crudo son sometidas a procesos de
limpieza y desinfeccién adecuados.
| 7. Los productos carnicos (pollo, res, cerdo) son sometidos a un proceso de descongefacnén»
gradual.

— Tabla No.14 Items a Revisar Visitas de Nutricion

-5 _ . % No % .

S SR ITEM
Cumplimiento de comedores

I Ciclo de menus -
1 en lugar visible 20 91% 3 14%
del comedor i -

Se encuentran
preparando uno -
- 2 de los menus 21 95% 1 5%
- establecidos en
el ciclo
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La preparacién

| cumple conla

cantidad de
componentes
nutricionales

22

100%

¢ 0%

| El menu -

evaluado
cumple con
adecuadas
caracteristicas
sensoriales
{olor, color y

sabor)

22

100%

Las técnicas de
coccion y
conservacion
de los

| alimentos
preparados

favorecen la
disponibilidad y .
aprovechamient
odelos
nutrientes

91%

LyD

Las hortalizas y
verduras que se
consumen son
sometidas a

20

91%

Descongelacion
gradual de los
productos
carnicos

20

91%

2 9% .

-~Fuente: Informe de Gestion Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palhira
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Los items definidos para la verificacién fueron evaluados durante las visitas realizadas a los
comedores comunitarios en el mes de agosto, con el propdsito de acompafar y reforzar el
cumplimiento de fa minuta patron. A partir de estas evaluaciones se obtuvieron [os siguientes
resultados: ' 7 R S
En relacion con el primer item de verificacién (mantener en un lugar visible el ciclo d

menus), se evidencid que 91% de los comedores visitados (20 de 22) cumplen con este

requisito. Este aspecto resulta fundamental, ya que facilita a la gestora y al personal de |

apoyo la consulta permanente de! menu a preparar, evitando confusiones y garantizando la

adecuada ejecucion del ciclo. En los 3 comedores restantes (14%), que.no tenian|

publiEédo el ciclo en un lugar visible, se realizé la observacion correspondiente y se procedid
a subsanar la situacioén durante la visita.

Régpeéto al segundo item (verificacion de la preparacion de uno de los menus establecidos

en el ciclo de diez dias), se encontrd que 21 comedores_(95%) cumplian con este criterio.

El comedor restante presentd una variacion en la preparacién, realizando un intercambio de”
proteina y omitiendo el platano maduro establecido en la minuta.

En-cuanto al tercer item (cumplimiento de la cantidad de componentes nutricionales), se |

observéd un 100% de cumplimiento en los comedores visitados. De igual manera, se verifico
‘| que los menus evaluados cumplieran con adecuadas caracteristicas sensoriales {(olor,
color y sabor).

En el caso de las técnicas de coccion y conservacion de alimentos, se alcanzé un 91%
de cumplimiento (20 comedores). A las gestoras se les reiter6 la importancia de aplicar
las técnicas recomendadas, recordando que, si bien existe flexibilidad en el método-de
coccion dependiendo de factores como el estado de maduracién del alimento y'la culturd”
alimentaria de la zona, estas deben favorecer siempre la conservacion de nutrientes.
En-el item de limpieza y desinfecciéon de hortalizas y verduras consumidas crudas, se
obtuvo también un 91% de cumplimiento (20 comedores}. En los comedores que no
aplicaron adecuadamente el procedimiento, se realizé una reinduccién sobre -el proceso.
correcto y se enfatizé en la relevancia de mantener esta practica de manera constante.
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+Finalmente, en el séptimo item (descongelacién gradual de productos carnicos), se

evidencié un 91% de cumpllmlento (20 comedores). En los dos comedores que no
aplicaron esta practica de manera adecuada, se reforzo la capacitacién sobre la importancia
del descongelamiento progresivo, recomendando implementarlo siempre que la capaCidad
de almacenamlento lo permita, para garantizar la inocuidad y calidad de los alimentos.-

Los resultados evidencian un alto nivel de cumplimiento de ta minuta patrén y de las practicas
de preparacién, manipulacién y conservacion de alimentos, destacando el cumpllmlento
pleno en aspectos nutricionales y sensoriales, y con observaciones menores en |tems
relacionados con la visibilidad del ciclo de menus, técnicas de conservacién y
descongelacién de carnicos.

Grafico No. 4 Proceso de Descongelacion

- ITEMS ACOMPANAMIENTO EN VISITAS L o

-Descongelacion gradual de los productos carcas “3—} e e vt

Las hortalizas y verduras que se consumen son 7.,
s semetidas a LyD

Las técnicas de coccion y conservacion de fos alimentos 777 ) - ) 7
preparados favorecen la disponibilicad y... e T e e e g o A0

El mend evaluado cumple con adecuadas caractaristicas s}

1 N . L =
B sensoriales (olor, color v sabar} el wra
La preparacion cumple con la cantidad de componentas s
- nutricionales i
Se encuentran preparando une de los menids o
- ' establecidos en el ciclo I T T T .
Ciclo de menus en lugar visible def comeador ——-§~m§ -
) 8 5 10 15 20 25
S : ONo 115 T

Fuente: Informe de Gestion Asociado al convenio
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[En la mayoria de los comedores se ha identificado la necesidad de realizar intercambios en
algunos alimentos, principalmente en frutas y verduras, debido a su rapido proceso de
maduracién y a las limitaciones de conservacion asociadas a la capacidad de

almacenamiento de cada comedor. Ejemplo de ello son productos como el platano,-el| -
zapallo y el tomate, que suelen utlllzarse en fechas préximas a la entrega con eI fn de

ewtar su _deterioro por maduracion. - : - - - -

Durante las visitas se enfatiza a las gestoras gque los intercambios dentro del mismo grupo

de.alimentos son permitidos, dado que sus componentes nutricionales son equivalentes y |-
garantizan el aporte de nutrientes necesarios para cumplir con los valores establecidos en la

minuta patron. - : . T

v Visitas de seguimiento, verificacion y monitoreo a los centros de distribucion.

Desarrollo de la actividad:

Las visitas de supervision a proveedores tienen como propodsito fundamental verificar las
practicas de higiene, manipulaciéon, almacenamiento, distribucién y transporte de
alimentos o materias primas aptas para el consumo humano, con el fin de asegurar que
los productos sean despachados en condiciones sanitarias adecuadas y reducir al minimo la
, entrega de insumos que puedan presentar no conform|dades -

El formato_de supervision contempla la evaluacion de los productos terminados (abarrotes),
haciendo énfasis en el cumplimiento del rotulado nutricional y las condiciones de

empaque. Asimismo, se definen criterios minimos para la aceptacién o rechazo de los "

alimentos incluidos en la lista de mercado, clasificados en frutas, verduras, platanos,

| tubéreulos, raices, carnicos y huevos. Finalmente, se incluyen aspectos relacionados con las. ‘

condiciones higiénicas y técnicas de los vehiculos transportadores de alimentos.

En.este proceso, la Pastoral Social de Palmira se articul6 con el proveedor “Hacia un Valle |-

Solidario”, desarrollando visitas de verificacién en bodegas y puntos de almacenamiento.

Las visitas se realizaron el 8 de agosto de 2025 en las hodegas de Yumbo y Buga (Ver|

Anexo 3.2.6.2 Acta de visita a bodegas y 3.2.6.3 Registro fotografico visita a bodega).

Condiciones observadas en la bhodega:
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1 v

2.

4.

48,

N

8.
. rotulados y almacenados en un area separada C T

8.

La bodega cuenta con concepto higiénico-sanitario favorable emitido por la Secretaria
de Salud, con fecha del 18 de junio de 2025.

El espacio fisico es proporcional al volumen de insumos y productos manejados, lo

- que permite una adecuada recepcién, alistamiento y despacho. Las areas se encuentran |

debidamente demarcadas, facilitando la organizacién y las operaciones logisticas.

Los accesos y alrededores se mantienen limpios, sin acumulacion de residuos, con
barreras fisicas contra vectores (angeos en areas de ventilacion y barredores en
_puertas). : — , _
Se realiza mantenimiento constante; aunque los techos no son de facil acceso para
limpieza, no se evidencian acumulaciones de polvo ni telarafias.

Se dispone de lavamanos senallzados promowendo el cumplimiento de las-Buenas
Practlcas de Manufactura (BPM).

Los productos presentan rotulado conforme a la Resolucién 5109 de 2005,‘y"é_on
almacenados respetando las distancias reglamentarias: 60 cm de las paredes y 15 cm
de altura respecto al suelo, sobre estibas sanitarias.

Los empadques se encuentran en buen estado libres de humedad y rupturas, orgamzados
segun sus caracteristicas. -

Los productos quimicos (detergentes, desinfectantes, entre otros) estan debidamente

Se evidencia una adecuada rotacion de inventarios bajo el principio PEPS (anero
en Entrar, Primero en Salir).

|10. Existe un area especifica para productos no conformes, con registros de _echa

_cantidad y destino final. Se informé que los insumos con dafios en el empaque o deterioro
por maduracion son entregados a la Fundacién Mas que Vencedores.
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11. El personal cumple con los lineamientos de presentacién personal. unlforme limpio (azul
y_beige), zapatos de seguridad, gorra, ufias cortas y limpias, sin esmalte, maquiflaje ni-
accesorios.

12..Los vehiculos transportadores de alimentos estan debidamente senalizados con.el|”

rotulo “Transporte de Alimentos”, presentan condiciones higiénicas adecuadas y

cuentan con estibas internas que permiten apilar las canastillas sin contacto directo 'c'o_'rj .

&l suelo del vehiculo.

En términos generales, la bodega cumple con los requerimientos establecidos para la|.

recepcién, almacenamiento y despacho de alimentos en condiciones h'igiénitb-
sanitarias adecuadas, garantizando la ca]idad e in_ocuidad de los productos.

Flnalmente los hallazgos, conclusiones y compromisos derivados de la visita fueron
socializados y retroalimentados con el coordinador de calidad de Hacia un Valle
Solidario, con el fin de fortalecer los procesos de aseguramiento de la calidad.

Sub actividad 3.2.7 Capacitar a los gestores sociales en femas de bioseguridad-  ~ .

Con el fin de dar cumplimiento a esta subactividad, el Secretariado de Pastoral Social de la

Diocesis de Palmira presentd el 30 de abril de 2025, mediante correo electrénico a la|.

Gobernacnon los siguientes documentos en etapa de alistamiento: eI Plan de Saneamlento

Bésico (PSB), el Programa de Gestion-integral de Residues Sélidos (PGIRS) y eI'Protocolgd

de Bioseguridad.

En el mes de julio se continud con [a aplicacion de medidas de bioseguridad en la recépeion,

almacenamlento preparacion y entrega de alimentos, conforme a la Resolucion 2674 de|

2013 en art:culamon con la capacitacion las siguientes tematicas:

Ptan de Saneamiento Basico Ambiental general, ajustado a las condiciones particulafes de

cada comedor. Este plan busca garantizar practicas higiénicas adecuadas y aplicacién-de| -
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ﬂﬁiﬁnf_ecciones respiratorias como el COVID-19. | -

medidas de bioseguridad en la recepcidn, almacenamiento, preparacion y entrega de ios

allmentos conforme a los lineamientos establecidos en la Resolucion 2674 de 2013.

A’diéionéimehte, se formuid un Protocolo de Bioéeghridad en cumplimiento de la Resolucién |
555 de 2023, el cual promueve medidas de autocuidado para proteger la salud -delas

gestoras, sus familias y la comunidad, frente a enfermedades contagiosas, incluidas las

En ‘estas acciones se articuld con la capacitacion en Buenas Practicas de Manufactura
(BPM), -cuya programacion fue enviada al equipo de Supervision del Programa para su

aprobaCIon Hasta la fecha, se cumplié con la capacitacién y entrega de insumos en dos de

pendientes, a la espera de reprogramar las fechas de capacitacion. Durante las sesiones

formativas se abordaron las siguientes tematicas:

B o_ -Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

_» ~“Sensibilizar sobre-la importancia e implementacién del Plan de Saneamiento Basico
(PSB)

+-o Programa Limpieza y desinfeccidn, mediadas de bioseguridad en utilizacién

~ adecuada de los manejos de productos q_uimicos y usos de dotacion EPP.

"o Programa de Gestion tntegral de Residuos Soélidos (PGIRS)

La capamtamon se realizdé de manera presencial, con presentacion de contenldo rgglstro

_conommlentos basicos que fortalecen practicas seguras e higiénicas, demostrando

compromiso con el mejoramiento continuo.

De acuerdo con la matriz de seguimiento, esta subactividad presenta un avance del ?O%.

Ias clatro zonas de intervencién: zona Pacifico y zona Centro. Las zonas Sury Norte estan '

fotograﬂco y aS|stenC|a Se " evidencid que los comedores comunitarios poseen| -
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Sub actividad 3.2.8 Realizar visitas de segulmlento y acompanamlento a fin de venﬂcar las| -

Buenas practicas de manufactura, protocolo de blosegurldad y las condlcmnes sanltarlas v
ambientales de los comedores comunitarios:

Para realizar la verificacion y seguimiento a los comedores Comunitarios de -
Asistencia Alimentaria, se realizan intervenciones territoriales de inspeccion )
~aplicando el formato de registro de visita de seguimientc alimentario evaluando las = —
condiciones minimas requeridas para el funcionamiento del Comedor Comunitario
' én aspectos relacionados con el cumplimiento de los programas prerréquisitdé,

personal manipulador, almacenamiento de materia prima e insumos, operaciones de

_fabricacién, protocolo de bioseguridad, seguridad y “Tegistro de beneficiarios..~ __
Ademas, teniendo en cuenta lo evaluado anteriormente se determina si es necesario
levantar plan de mejora para que el Punto Comunitario de A5|stenC|a Alimentaria que
cumpla en su totalidad.

Se realizaron visitas a veintiuno comedores comunitarios, en las cuales se evaluaron

paré?ﬁetros alimentarios, sanitarios, ambientales y aspectos del PGIRS, mediante una lista

de chequeo. Cada visita fue documentada con registro fotografico.El acompaiiamiento y la
orientacion brindados durante estas visitas contribuyen al fortalecimiento del rol'de Ibé
gestores permitiéndoles comprender_e- interiorizar la_ |mportan0|a de apllcar Buenas

Pracficas de Manipulacién en toda la cadena del proceso alimentario. N

A continuacién, se presentan ilustraciones con el analisis de los resultados obtenidos a partir

de-a aplicacion del Formato de Verificacion y Seguimiento de los Comedores Valle: '

" Gréfico No.5 Verificacion si los Alimentos cumplen con las caracteristicas de calidad e

inocuidad para el consumo humano
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L AREA ALIMENTARIA

Fuente: I'nf.orme de Gestion Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira

- +El 95% de los comedores visitados cumple con los criterios de verificacion-del Area
| Alimentaria, aplicando medidas de control de calidad que garantizan la inocuidad de los
- |alimentos servidos. Esto permite aportar, de manera efectiva, del 30 - 35%-dé la

recomendacion diaria de energia y nutrientes requerida por los beneficiarios..

- |En el 5% restante, se realiza retroalimentacion debido al incumplimiento de las condiciones |
higiénico-sanitarias y- de almacenamiento adecuado. Se evidencian practicas—de
h contaminacion cruzada y se recomienda realizar limpieza y desinfeccion profunda en equipos

de congelac:on y refrigeracion

_ Graflco No .6 Verificacion del Personal Manipulador Cumplimiento de las BPM
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- Il. PERSONAL MANIPULADOR

Fuente: Informe de Gestién Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira -

| EI 95% de los comedores visitados cumple con la verificacion relacionada con la dotacién’de:'[
persaﬁal de alimentos, promoviendo una cultura de higiene y prevencién para garantizar la
inocuidad de los alimentos. Se identificaron situaciones a mejorar en el 5% restante, se

recomienda utilizar pantalones por prevencion y sensibilizar el riego de utilizar accesorios

durante la preparacidon de los alimentos.

Grafico No.7 verificacion de cumplimiento prerrequisitos del Plan de Saneamiento Béasico
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™ o il. COMPONENTE DE SANEAMIENO BASICO Y Lo -
T ANMIBIENTAL

__ Fuente: Informe de Gestidn Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira

El 160% de los comedores visitados cumplié con los criterios del Compon_eaﬁtéﬁ_:de
Saneamiento Ambiental. No obstante se le brindara acompafiamiento y orientacién para
Timplementar mejoras, con el fin de: Evitar la proliferacion de microorganismos en-el ' mesoén
de cocina; Garantizar que las areas de ventilacién cuenten con angeos anti insectos;
A'se_g[lrar que los techos estén en buen estado para prevenir el ingreso de animales: Disponer
de la cantidad adecuada de recipientes para la separaciéon de residuos sélidos;- Contar coh
{feservas de agua suficientes que permitan la continuidad del servicio en caso de suspension | -
te'r_nrporél_de.l suministro. | o |

Grafico No.8 verificacion de Cumplimento de usos de dotacion del personal, el.constante

lavado de Mano, Existencia de extinfor con carga vigente =
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IV. PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

~Fuente: Informe de Gestidén Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Pa]mira

El.95 % de los comedores visitados cumple con la implementacién del protocolo de

bioseguridad, realizando de manera constante la desinfeccién de las areas, alimentos,
| utensilios, menaje y equipos. Ademés: se promueve elTa’Vado frecuente de manos y s&
garantiza-el uso adecuado de la dotacion: tapabocas, gorro y delantal por medio de las

sefialéticas suministradas.

Asimismo, se evidencio que el 95% de los comedores cumpie con [a correcta ubicacion y|

demarcacion del extintor el 5% restante se realizé retroalimentacion sobre la ubicacion de
extintor para evitar deterioro y perdida del producto con una adecuada ubicacién y la

importancia de estar de facil acceso y adecuada sefalizacion.
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~-Fuente: Informe de Gestidén Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira -

'EI 100% de los comedores V|S|tados cumple con la verificacion registro de beneﬂc:anos los
gestores llevan control de adecuado diligenciamiento de registro de beneficiario de acuerdo
al cupo asignado y las entregas de los alimentos in situ. S

Frente a los comedores que presentaron dificultades puntuales que representan un alto
riesgo de contaminacién de los alimentos, y por ende pueden afectar la salud de los
ibeneflmarlos se acordaron acciones de mejora junto a las gestoras, con el fin de correglr los

aspectos negativos identificados durante las visitas. Estas dificultades estuvieron

’ relac:onadas principalmente con practicas higiénicas en la manipulacion de ahmentos y por

la utilizacidon de accesorios.

.'De -acuerdo. con la planificacién, que contempla. ¢l acompafiamiento a 60 comedores|.

comunltarlos entre los meses de mayo y agosto, se evidencia un avance del 62% en la

' ejecumon de esta subactividad, segun el indicador establecido en la matriz de segu:mtento

SIETE MIL CIENTO DOCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL
QUINIENTOS QUINCE PESOS MCTE $ 7.112.424.515. B

1+EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES FINANCIEROS POR VALOR DE| -
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Sub actividad 3.3 Adquirir y entregar elementos de dotacion al personal de cocina:

Desde ol Secretariado de Pastoral Social de la Diécesis de Palmira se dio cumplimiento a

totalidad alas subactividades relacionadas con la entrega de dotacion al personal de cocina,

especificamente cofias y delantales, de acuerdo con los requisitos establecidos_en-la|

Resolucion 2674 de 2013. Adicionalmente, se ha entregado tapabocas desechables, en
cumplimiento del Protocolo de Biosegﬁridad establecido pb’r la Resolucién 555 de 2(523, tor

cual resulta fundamental para proteger la salud del personal y garantizar el cumplimiento de

las_narmativas vigentes. _ : - -

Esta dotacion contribuye a mejorar la calidad del servicio, fomentar el Cumplimiehio de las

normas sanitarias y asegurar un entorno seguro tanto para el personal como para los

benef iciarios. Cada elemento cumple una funcion especifica: las cofias y los tapabocas ewtan -

la contaminacion de los alimentos con cabellos o gotas de saliva, y reducen el riesgo de
transmision de enfermedades respiratorias; los delantales protegen la ropa deLpe’rsonal Y.
previenen la contaminacidn cruzada.

Como parte de esta estrategia, se ha programado la capacitacién a las gestoras sociales,

acompanada de la entrega de menaje, productos de bioseguridad, dotacion e insumos como

bolsas plastlcas para la separacion en la fuente de residuos. Esta programacion e es en\nada

al equo de Supervisién del Programa para su respectiva aprobacion.

Hasta la fecha, se ha cumplido con las actividades de capacitacion y entrega de insumos en |

| las cuatro zonas de intervencion: zona Pacifico, zona Centro, zona norte y zona sur.

La entrega de dotacion se realizé mediante remisiones que documentan la entrega de cofias

y delantales fabricados con material resistente e impermeable. Segun la planificacion, se |
contempla |la entrega de tapabocas desechables delantales y cofias a los 59 comedores .

oficiales del Programa Comedores VaIIe calculado en 4 delantales 4 cofias y 324 cajas dé
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- tapabocas por comedor. Hasta el momento, se ha alcanzado un avance del 100%. con

entregas realizadas en 59 comedores.
JAdicional, El Secretanado de Pastoral Soc:al de la Diocesis de Palmira, en el.mes de| _
' septlembre entrego como insumo de la Adrcmn presupuestal y segunda prorroga en tiempo
un promedio de 164 tapabocas desechables a cada comedor comunitario con el objetive-de

seguir garantizando los elementos de proteccién personal en la manipulacion, preparacion y

| entrega de alimentos a los beneficiarios del convenio.

El Secretarlado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, en condicién de asociado al
convenio, al mes de noviembre ha ejecutado al 100% esta actividad.

1EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES FINANCIEROS POR VALOR DE
DIECIOCHO MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS MCTE $ 18.338.881

Sub actividad 3.4 Adquirir y entregar elementos de bioseguridad a los ‘comedores
Tcomunitarios: 3 _ T
| Desde el Secretariado de Pastoral Social de la DIOCGSIS de Palmira se dio cumplimiento total
a Ias subactividades relacionadas con la entrega de elementos de b:osegundacfa los
comedores comunltarlos cuyo objetivo principal es atender a la poblacién mas- vulnerabie
{del departamento medlante la entrega de ahmentos calientes en 59 comedores ubicados en
18 municipios. Esta atencion se brmda de lunes a viernes, excepto dias festivos, con una

cobertura total de 133 dias. - -
|En cumplimiento de los lineamientos de seguridad e higiene establecidos para la
: mahibular:iéh de alimentos, se programo la entrega de elementos de bioseguridad a los 59|

comedores, con el fin.de garantizar la limpieza y desinfeccién adecuada de las areas-de

almacenamiento, preparacion y distribucién, asi como de los alimentos, menaje y utensilios.
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Como parte de esta estrategia, también se programaron capacitaciones dirigidas a las|
gestoras sociales, acompafiadas de Ia entrega de menaje productos de blosegurldad
dotacién e insumos como bolsas piastlcas para la separacién en la fuente de residuos
solidos. Esta programacion fue enviada al equipo de Supervision del Programa_v,para su

regpectiva aprobacidn

| Hasta lafecha, se ha cumplido con las actividades de capacitacion y entrega de insumos en-
ias cuatro zonas de intervencién: zona Pacifico, zona Centro, zona norte y zona sur.

_ Tabla No 15 Elementos entregados por comedor para a atencion de 133 dias

pescripcion | CANTIPA o
B Jabén liquido a
antimaterial (galon 1 _
por 3,785 ml) -

Alcohol antiséptico al
70% (gaién por 3,785 1

. ml) "~ - = - T '__
; Jabdn liquido
lavaloza (gal6n por 2
3,785 ml)
Esponja para lavar 12 ) |
. loza-(und) z ) R
Esponja de brillo 12 _
o (und) , -
Detergente en polvo 10 o
Hipoclorito (galon por 1
3,785 ml) 3

_ -Fuente: Informe de Gestion Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02.. -

Cauca
. Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE T -

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

" Gobernacian - Pagina: 55 de 69 S

Durante las capacitaciones a las gestoras sociales, se hace especial énfasis en Ia correcta
| dosrflcacwn y uso de los productos de limpieza para evitar riesgos de contaminacién quimica.
Estas mstruccuones estan contempladas en el Programa de Limpieza y Desinfeccion,
- apoyadas por ayudas visuales (sefialéticas) que indican la dosificacién recomendada™ segun
el érea: tipo de menaje, alimentos o utensilios. Como soporte técnico, se entregd a cada
1comedor el Plan de Saneamiento Basico. T -

Lasgéhtregas de los elementos de bioseguridad se realizaron por medio de remision; firniada
por el gestor a conformidad y para asegurar la trazabilidad, se ha llevado -un registro
1 fotograf ico de cada entrega realrzada especn‘" cando los productos y cantidades entregadas.
Al fecha se ha alcanzado un avance del 100%, con entregas efectuadas en 59 comedores.

El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, en condicion de .asociado al
convenlo al mes de noviembre ha ejecutado al 100% esta actividad.

EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES FINANCIEROS POR VALOR DE
VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA'Y
SEIS PESOS MCTE $ 26,618,486

"qu actividad 3.5-Realizar el apoyo logistico y coordinacién de entrega de alimeritos:

Con él pﬁropésitode chhpIir con el componente de apoyo logistico y coordinacion de_ éhtr-éga

de alimentos, se presenté las hojas de vida del personal para el equipo central y territorial
Tademas. se realizd socializacion de las actividades del convenio y se compartiéron to

‘ Iiﬁéamientos de fas obligaciones del equipo en territorio, una breve descripcién del contrato

a suscrlblr dlcha socializacion se realizdé en cada una de las zonas contempladas en eI

convenio (Pacifica, norte, sur y centro).
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En ese ofden de ideas, para el mes de mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre y

noviembre de 2025 se logro cumplir al 100% el componente de apoyo logistico y coordinacion |

de entrega de alimentos, mediante la construcciéon de un equipo central y territgriai_ que

gumpla con las condiciones especificas del convenio y que permita hacer seguiiniento CoR

eficacia e idoneidad al proyecto en ejecucion.

Es_menester aclarar que, para el mes de noviembre, se suscribié tercera prorroga en tiempo

al convenio inicial y que en virtud del mismo se suscribié otrosi No 3 al componente logistico|

v territorial para la coordinacion y entrega de alimentos, los cuales se anexan eri la carpeta

correspondiente y enviados al equipo supervisor de la gobernacion del valle del cauca.

Sub actividad 3.5.1 realizar el proceso de convocatoria seleccién y contratacion del peréonal

| participante en el proyecto: - - - e

Tabla No.16 Coordinacién y Apoyo logistico

DISTRIBUCION AREA NOMBRE

JULIAN ANDRES

COORDINADOR 1 ZAMORA

DANIELA AGUDELO T
ROJAS '

ABOGADO 2

EQUIPO NUTRICIONISTA 3 |  NURYEIDY ZAPATA

CENTRAL ]
- T TECNOLOGO ) ,
' ADMINISTRATIVO | JUAN DAVID HERRERA .
4
) TECNOLOGO -
TATIANA CASTILLO
ADMllesTRATlvo A e ]

o T PROFESIONALE | PROF. INGENIERO | ANA MARIA CONTRERAS .
S DE ALIMENTOS 1 ARCE :
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™ - - PROF. | . - -
- TRABAJADORA | FLORA OLIVA CORTES

SOCIAL 2
PROF. -
- EXPERIENCIAEN | LUIS %’TSJEILSOSS‘;OMEZ
LOGISTICA 3
T . - . HARBEY SAIN T
. PROFESIONAL 4 CONZAL

PROFESIONAL 5

GLORIA MERCEDES
CUENU

PROFESIONAL 6

MARCEL CONGOLINO

PROFESIONAL 7

~ ANDRES FERNANDO

CRUZ

TECNOLOGOS

TECNOLOGQO 1

MARTHA ISABEL
CAICEDO

TECNOLOGO 2

JUAN CAMILO ULCHUR
VALENCIA

TECNOLOGO 3

JASMEL ANTONIO
RODRIGUEZ PERLAZA

TECNOLOGO 4

INGRID G. MONTANO

ADRIAN
TECNOLOGO 5 PORTOCARRERO
CARLOS ANDRES

TECNOLOGO 6 SINISTERRA
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- ALEXANDER MERA
TECNOLOGO 7 SONZALEZ .
TECNOLOGO 8 JAIR BLANCO
GUIDO OLAMN AVILA -
TECNOLOGO 9 AAVEDRA
TECNOLOGO 10 MARIBEL NARVAEZ )
TECNOLOGO 11 | CARLOS JULIO MERA -
) ASISTENGIALES 1 CAMILA MUROZ -
ASISTENCIALES
ANDRES FABIAN
ASISTENCIALES 2 LA -
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ASISTENCIALES 3

DIEGO ALEJANDRO
HERNANDEZ

ASISTENCIALES 4

JHON EDISON CUERO

ASISTENCIALES 5 | JULIA CRISTINA GARCES

ASISTENCIALES 6

ASHLY NAHOMY DIAZ
SAA

ASISTENCIALES 7

HARRISON HURTADO
RIVERA

ASISTENCIALES 8

KEVIN VANEGAS

ASISTENCIALES 9 | - ARLES ARCILA VELEZ
ASISTENCIALES JENNY LOURDES
10 MARTINEZ
ASISTEﬁClALES LUGERO IPUZ
ASISTENCIALES DIANA PATRICIA
12 MALLUNGO

ASISTENCIALES
13

Ma JESUSITA AGUINO

ASISTENCIALES
14

JHON MICHAEL ZULETA
GOMEZ

ASISTENCIALES

JULIAN FERNANDO

15 RAMIREZ CASTARO
ASISTENCIALES CRISTIAN DAVID

16 RENGIFO
ASISTENGIALES DANIEL ESTEBAN

17 PATINO
AS'STE%C'ALES VALENTINA SAAVEDRA
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| ASISTENCIALES | JOSE JULIAN GIRON

, 19 _ " TORO o
S AS‘STE;DC‘ALES DANILO URIBE TELLO ' -
ASISTENCIALES |  XIOMARA VALENCIA
21 RIASCOS
) ASISTENCIALES ANDRES FELIPE -
22 MONTOYA HOLGUIN )

_Fuente: Informe de Gestién Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira -

E! Secretariado de Pastor3al Social de la Diocesis de Palmira, en condicion de asociado al|_

cd-r?ven'io, al mes de noviembre ha ejecutado al 100% esta actividad,

EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES FINANC!EROS POR VALOR DE
SETECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL- PESOS
MCTE $ 761.725.000.

Sub _a__c_tividad 3.6 realizar capacitaciones en manejo de residuos solidos a gestores sociales.

de los comedores comunitarios:

Con el proposito de dar cumplimiento a esta subactividad, el Secretariado de Pastoral Social
dela Diocesis de Palmira ha desarrollado acciones orientadas al fortalecimiento de la gestiéﬁrj_
ambi‘e:ntal en los comedores comunitarios del Programa. Se llevé a cabo procesos de |
capacitaéi"c"')_n dirigidos a las gestoras y gestores sociales, con el fin de asegurar la calidad en
loS"pFo‘cesos de atencién alimentaria y promover practicas sostenibles en el ma'n‘éjo 'd‘_e

| residuos.

En este marco, se elaboré un Plan de Saneamiento Basico Ambiental general, adaptado a
las-condiciones especificas de cada comedor, el cual contempla medidas higiénicas y de|
bioseguridad aplicables en las etapas de recepcidn, almacenamiento, preparacion y eht_rega

de alimentos, en cumplimiento con lo establecido en |a Resolucién 2674 de 2013.
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Adicionalmente, se formulé el Programa de Gestién integral de Residuos Solidos (PGIRS)
| cuyo objetive es fomentar la correcta separacién, almacenamiento y disposicién final de los
residuos sélidos, promovrendo el reciclaje y reduciendo el impacto ambiental. Este programa
contribuye a la conservacién del medio ambiente y a la prevencion de la contaminamon del
suelo y fuentes hidricas.

Las capamtamones han permitido a los gestores sociales adoptar buenas practlcas como la

clasificacién de residuos organicos e inorganicos, y el aprovechamiento de resnduos

medlante técnicas como el compostaje, lo que favorece entornos mas limpios, seguros y

—saludables _ : e

Estas acciones han sido artlculadas con el Plan de Capacnac:ones en Buenas Practicas de

Manufactura (BPM), cuya programacion fue enviada oportunamente al equipo de Supervision

del Programa para su validacién. Hasta la fecha, los procesos formativos vy la- -entrega de

|insumos se han realizado en dos de las cuatro zonas de intervencion: zona Pacifico y-zona

Centro Las zonas Sur y Norte estan pend:entes en espera de reprogramacion.

Durante las sesiones de formacion, se abordaron las siguientes tematicas:

| ® Buenas Practicas de Manufactura (BPM). —

o - Sensibilizar sobre la importancia e implementacion del Plan de Saneam|ento Basuco
(PSB) . L

; Programa Limpieza y desinfeccion, mediadas de bioseguridad en utilizacion adecuada :
de los manejos de productos quimicos y usos de dotacién EPP.

ho Programa de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS)

Gracias_a estos espacios formativos, los comedores comunitarios han fortalecido sus

capacidades en higiene, bioseguridad y sostenibilidad ambiental. La participaciaﬁ' activa de
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los gestores sociales refleja un alto nivel de compromiso con la mejora continua del servncno

De acuerdo con los registros de asistencia y fotografico, esta subactividad presento un

avance del 100%, conforme a lo establecido en el indicador definido en la. matriz qg '

seguimiento.

Sub actividad 3.6.1 Presentacion de PGIRS: S
Con el fin de dar cumplimiento a esta subactlwdad el Secretarlado de Pastoral Socxa| de la

Didcesis de Palmira presentd el 30 de abril de 2025 medlante correo electronlco dmgido a

la Gobernacion, los siguientes documentos en etapa de alistamiento: el Plan de Saneamiento

Basico (PSB), el Programa de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS) y el Protocolo |-

de Bioseguridad.

En el marco de la Resolucién 2674, con la elaboracion del Plan de Saheamiento Basico

Amblental1 se ha desarrollado un plan detallado que contempla las estrateglas y acciones |-

necesarlas para el manejo adecuado de los residuos solidos, en concordancia con Ias
disposiciones de la Resolucién 2184, dando cumplimierito con la entrega de las boisas

plasticas requeridas para la separacion adecuada de los residuos, S|guaendo el esquema de

colores establecido (verde, blanco y negro) para facilitar la clasificacién en origen. Lal

separamon de residuos en organicos (verde), reciclables (bIanco) y residucs no
aprovechables (negro) permitiendo un manejo mas eficiente y sostenible de los. desechos

redumendo el impacto ambiental y promoviendo el reciclaje. Esta practica contribuy6 a la

|mpiementac1on de las politicas de gestion integral de residuos solidos, fomentando una

culfura de responsabilidad ambiental y contribuyendo al desarrollo sostenible. '_-? ’

Para facilitar e! manejo del PGIRS estan reforzadas con ayudas visuales, como sefaléticas

que indican la zona destinada al aimacenamiento temporal de residuos y la clasificacion de

los-desechos segun el color de las bolsas. Como parte del soporte técnico, a cada comedor |

1se entregd del Plan de Saneamiento Basico y entrega de bolsas para la separaci'én,de
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residuos se ha llevado a cabo de manera eficiente y conforme a lo establecndo en lasw

"S_qb--actividad 3.6.2 Adquirir Bolsas plasticas para-el manejo de los residuos sélidos en Ios

1en Buenas Practicas de Manufagctura (BPM). Esta accion incluye la distribucién de- menaje,

| espemf:can la cantidad y los colores de las bolsas, de acuerdo con su uso especifico. Esta

trazabllldad

oangacnones del convenio del Programa Comedores Valle. Esto contribuyd a la promomon -
de practicas responsables con el medio ambiente, al tiempo que fortalece la operatawdad e
|mpacto del programa en las comunidades atendidas.

comedores comunitarios: _
Dando cumplimiento a esta subactividad, desde el Secretariado de Pastoral Social de la
Di6cesis de Palmira se articulé la entrega de insumos con el cronograma de Capacitaciones

elementos de proteccion personal, elementos de bioseguridad y bolsas plasticas para la
separacmn en la fuente. La programacion de estas actividades fue enviada opor‘tunamente
al equo de Supervisién del Programa para su validacion. '

Hasta la fecha, los procesos formativos y la entrega de insumos se han desarrollado en las
cuatro zonas de intervencion: zona Pacifico, zona centro, zona norte y zona Centro: - ~
La entréga de bolsas plasticas se formalizé mediante un acta de remisiéon en.la que se

gestor del comedor que actlie como representante, quien deber& presentar su documento de
identificacién. Adicionalmente, se realiza un registro fotografico como parte del _proceso de
En cumplfmlento de los lineamiefitos de saneamiento basico y Programa de Gestlon Integral o
de Re5|duos Solidos (PGIRS), se realizé la entrega de bolsas en tres colores:

Tabla No. 17 Elementos para la Implementacion de PGIRS

e CANTIDA

T PRODUC TO DESCRIPCION D

acta debe ser firmada a satisfaccion por el gestor responsable o, en su defecto, por otro|
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Bolsa negra
{para residuos
— T no

aprovechables)

122

!

e "|Bolsa  verdet - S LT
- (para residuos :

organicos
Elementos para la cagscaras de 122

implementacién  del | frytas y

— PGIRS verduras). ) - -]

Bolsa bianca
.| {residuos _ .
I aprovechables ) -
como papel, 122
cartén, metal,
plastico, vidrio).

- Fuente: Informe de Gestién Secretariado de Pastoral Social Diocesis de Palmira - |

Conla entrega de las bolsas en la cantidad necesaria, cada comedor contara con los insumos’
requeridos-para aplicar correctamente la separacién de residuos en la fuente, tal como fue
explicado durante la jornada de capacitacion. De acuerdo con la matriz de seguimiento, se

evidencié un avance del 100% en la entrega y aplicacion de esta estrategia.

El Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, en condicion de asociado al

convenio, al mes de noviembre ha ejecutado al 100% esta actividad. '

EL ASOCIADO AL CONVENIO PRESENTO SOPORTES-FINANCIEROS POR VALOR DE|

VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
VEINTIDOS PESOS MCTE $ 22.746.422.

CUADRO RELACION EJECUCION DE RECURSOS FINANCIEROS AL MES™ DE
NOVIEMBRE DE 2025: o L |

':: __Actividad SUBACTIVIDAD ca::'d Total PPTO EJECUCION

1] - PENDONES 60




Version:02
- INFORME DE SEGUIMIENTO DE -
' SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacisn Pagina: 65 de 69
B ~{Socializar a los entes h
territoriales del S S
| programa la asistencia 17,460,000 17,460;000
alimentaria
Realizar talieres de
formacion para el _
", | fortalecimiento de . ) $ S i
2 capacidades TALLERES 23 43,650,000 43,643,100
rorganizativas y de .
liderazgo )
S $ P
EQUIPOS Y MENAJE 60 56,470,514.16 56,470,514
- i ) ~ S 3 e
- GAS 6 |106,282,442.00 106,187,127
i S s )
RECARGA EXTINTORES 59 2,257,000.00 1,072,503 " - —
Asistir técnicay 5 5
3 financieramente a los RACIONES 2E+06 |7,112,425,742.00 7,112,424,515
- comedores ELEMENTOS DE S S LT
- | comunitarios del PROTECCION - 240 |18,338,881.00 18,338,881.00
| departamento del Valle S S
del Cauca parala ELEMENTOS DE ASEO 60 26,618,486.00 26,618,486.00
taencién integral de la S S
entrega en caliente de la | PERSONAL 1 761,725,000.00 761,725,000 -
_ . - [minuta nutricional de Ia S $ —
_| poblacion beneficiaria KITS BOLSAS 1 22,747,022.00 22,746,422.00
$ S
- ESTAMPILLA 12.7% | 1,190,623,413.00 1,190,623,413.00-
$ S
- TIMBRE 0.5% |16,389,000.00 16,389,000.00
$ S
™ - _ 8,167,975,087 9,373,698,933
) S
- 9,374,987,500
NOTA: EL SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA, EN
A—CALIPDAD_DE ASQQIADO, NO. l:_OGRO EJECUTAB DEL VALOR TOTAL CONVENIDO DE| --
NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTAY CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y S]ETE MIL QUINIENTOS PESQOS MCTE ($9.374.987.500), YA QUE AL REALIZAR EL

--. Departamento de! Valle del

- Cauca

Cédigo: FO-M9-P2-02 -+ =
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[BALANCE FINANCIERO, SE PUEDE VALIDAR QUE HAY UN SALDO A FAVOR DE LA
GOBERNACION DEL VALLE POR VALOR DE UN MILLON DOSCIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($1.288.567), ES ASI QUE|
PARA EL ULTIMO DESEMBOLSO, EL ASOCIADO SOLO PODRA FACTURAR PARA SU

ULTIMO DESEMBOLSO EL VALOR DE MIL QUINIENTOS SESENTAY UN MIL MILLONES |

DOSCIENTOS CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS MCTE ($ 1,561,205,183).

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace |a anotacién; sino lo es, se escrlbe NO |-
APLICA’ Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

« Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con
_- el'éstatuto de contratacién publica, la norma de calidad y gestién documental. T

. Cumpllmlento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciocnes
equwalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

. Sugenr las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
s Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA - -

—~ e_- Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA i
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos de! contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

¢ Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantlas del _
- " contrato; NO APLICA -

| SEGUIMIENTO’ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; sino lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaciéon administrativa se puede agregar.| -
" Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple ¢éon la
normativa aplicable: El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP. '
« Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los-requisitos legales: NO.APLICA
~~ Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias
« - Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A |a fecha del presente
informe no se ha requerido por los organismos de control informacion referente al contratista
s - Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contrataciony de los
documentos del proceso: el contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el
siguiente . _link:
~ - https://community.secop.gov. coIPubthTendermgIOpportumtyDetallllndex‘?not:ceUID--
=C0O1.NTC.7857206&isFromPublicArea=True&isModal=False
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- Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:
El contratista para la cuota seis (6), del mes de noviembre, anexa la planilla No. 9495453967
1. ~con CUS No. 1957456321 correspondientes al mes de noviembre de 2025. Se anexa los
-~ certificados de afiliacion a la eps, arl y pensidn. segun contrato y decreto 1273 de 23 de julio
- de 2018 y 948 de 2018, la ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de
- acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011,-190
de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, decreto 1082 de 2015, el contratista’ hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de Ia L y 80 -

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE = S e
COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
' Concepto - ﬁ
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacion
avances, S R -
' pagos)

[ Valor inicial del . R
Valor Inicial de $6.250.000.000 | | PAGADO | 15/05/2025 |$1.875.000.000| CUOTA 1
Valor Adiciones $ 3.124.987.500 PAGADO | 20/08/2025 | $1.250.000.000; CUOTA 2

* Reajustes $0 PAGADO | 3/10/2025 |$2.500.000.000| CUOTA 3
Actualizacion de 0 o
precios $
NEEY Total ] S
?’3;,,,‘;;10"“’ | $9.374.987.500 S
Valor pagado $ 5.625.000.000
Valor causado que no| N

$ 3.748.698.933

se ha pagado -
Valor total ejecutado $ 6.250.000.000
1+~ Valor saldo por _ I —
" ejecutar = $ 1.288.567 : - -
Intereses moratorios $0

Segu'lmlento financiero y contable segun corresponda sies apllcable se hace la anotacmn si no Io es,
1 se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra lnformaCIon financiera o contable se puede agregar.

. Segmmlento de la gestion fmanc:era del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la

- -_ planeaciéon de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de
acuerdo a lo pactado
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"« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente: puesto gue, se da plena constancia de las actividades ejecutadas '

— por el contratista segun el objeto y sus especificaciones. )

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de’ pagcry de
liquidacién del mismo: NO APLICA

» Entrega de los anticipos pactados al.contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en Ios g

—- términos de la ley y del contrato: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato

cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y jundlcamente

NO APLICA

~ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que

correspondan para efectuarla: NO APLICA
» Costo de actividades por entregables: NO APLICA

BESCRIPCION ENTREGABLES

VALOR TOTAL

VALCR

Entregable 1:-- $ $

Actividades: -
Entregable 2: $ $ _

- Actividades: - A -

Entregable 3; $ $

Actividades: B
Entregable 4: $ $

Actividades: _ T
TOTALES: $ $

~ [SEGUMIENTOJURIDICO i

El seguimiéfito juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada

El-confrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el estatuto

de contratacion publica, los manuales y guias de Colombia compra eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las
normas técnicas de calidad y de gestién documental.

[INFORME SOBRE SANCIONES
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- Sin Novedad

'Fecha del préximo informe

A -AMIQﬁACIQ
NTROL SOCIAL O'VEEDURIAS:CIUDADANAS.

)CIAL EN LA EJECUCION: DEL

-

.Dia NA de Mes: NA

. Pa[a constancia de lo anterior firpel la presente acta el Supervisor a los

dias del mes de DICIEMBRE

S

TELEFONO 6200800 EXT. 1701

UPERVISOR.

de -Afto 2025

de ' 2025




