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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL FONDO ROTATORIO DE VIVIENDA
DE LA INDUSTRIA LICORERA DE CALDAS
NIT. 890.802.585-8

CERTIFICA:

Que el Fondo Rotatorio de la Vivienda para los Trabajadores de la Industria Licorera de
Caldas FRV ILC requiere adelantar el proceso de contratacién de prestacién de servicios
cuyo objeto es: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO DE SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA EL FONDO
ROTATORIO DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DE LA LLL.C. POR MEDIO
DEL CUAL SE PERMITA A LA ENTIDAD REALIZAR SU ACTIVIDAD CON MENOR
IMPACTO AMBIENTAL, GESTIONAR DE MANERA EFICIENTE LA PREVENSION DE
RIESGOS LABORALES, AS| COMO, LA REDUCCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO
Y MEJORAR RELACIONES INTERPERSONALES ENTRE LOS FUNCIONARIOS,
COLABORADORES Y CLIENTES OBJETO MISIONAL"

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 Sector Hacienda y Crédito Publico
sefiala:

‘Los contratos de prestaciones de servicios con personas naturales o juridicas, sdlo se
podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
aclividades que se contrataran, Se entiende que no existe personal de planta en el
respectivo organismo, entidad, ente publico o persona Juridica, es imposible atender la
actividad con personal de planta, porgue de acuerdo con los manuales especificos, no
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de |a actividad requiere un grado de
especializacién que implica la contratacion del servicio, 0 cuando aun existiendo personal
en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debers
acreditarse por el jefe del respectivo organismo o

Que conforme a la solicitud presentada por el FONDO ROTATORIO DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA LICORERA DE CALDAS y una vez

verificada la planta de personal de |a entidad se CERTIFICA QUE:

De acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales vigente
(Resolucién No. 005 del 18 junio del 2019), no existe personal de planta que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar |a prestacion del servicio.

Se expide la presente certificacion en Manizales a los catorce (14) dias del mes de Enero
de 2026.
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