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Area solicitante: Centro zonal Magangué

Responsable del area solicitante: WILFRIDO CASTILLA CAMARGO

Objeto: Prestar los servicios para la atencion a la primera infancia en los Hogares Comunitarios de Bienestar HCB y Hogares
Comunitarios de Bienestar Agrupados, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad comunitaria y el servicio HCB Familia
Mujer e Infancia - FAMI, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Familiar, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la
Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre.

Rubro:
item Descripcion Rubro Denominacion del rubro
ADQUISICION DE BIENES Y ,
SERVICIOS - SERVICIO DE ATENCION

TRADICIONAL A LA PRIMERA X 18- R
18896 | INFANGIA - APOYO AL DESARROLLO | = gpias e eat02002°| - SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA INFANCIA

INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
ANIVEL NACIONAL

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es una entidad descentralizada del orden nacional, con autonomia administrativa y presupuestal, que tiene por objeto propender y
fortalecer la integracion y el desarrollo arménico de la familia, proteger al menor de edad y definir los lineamientos técnicos para el
reconocimiento, promocion y garantia de los derechos de las nifias y nifios, de acuerdo a lo estipulado por el articulo 20 de la Ley 7 de
1979, modificado por el articulo 124 del Decreto 1471 de 1990, y por la Ley 1098 de 2006, Modificada por la Ley 1878 de 2018 y el
articulo 19 de la ley 1804 de 2016. En el marco de la proteccién integral; y como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
lidera la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

La primera infancia es el momento del curso de vida que va desde la gestacion hasta los seis afios de edad; durante este periodo se
establecen las bases para el desarrollo fisico, social, emocional y cognitivo del ser humano, los primeros afios de vida son considerados
como el periodo mas importante para potenciar el desarrollo infantil, el cual esta directamente relacionado con la nutricion, la salud, la
proteccién y la educacidn que se recibe y con la calidad de las interacciones humanas que experimentan en su cotidianidad.

El articulo 44 de la Constitucién Politica de Colombia, desarrollado especialmente por las leyes 1098 de 2006 y 1804 de 2016, consagra
los derechos fundamentales de las nifias y nifios, asi como la corresponsabilidad entre la familia, la sociedad y el Estado para la garantia
de su desarrollo integral y el ejercicio pleno de sus derechos, bajo el presupuesto de la prevalencia de estos sobre los derechos de los
demaés.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1804 de 2016, “La educacién inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de 6 afios. Se
concibe como un proceso educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a través del cual, los nifios y las nifias
desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el jueqo, el arte, la literatura, y la exploracién del medio, contando con la familia
como actor central del mismo proceso (...)". Su orientacion politica y técnica, asi como su reglamentacion estaran a cargo del Ministerio
de Educacion Nacional y se hara de acuerdo con los principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
de Cero a Siempre.

En conformidad a los articulos 7, 8, 68 y 70 de la constitucién politica de Colombia, el estado reconoce y protege la diversidad étnica y
cultural de nacién colombiana y plantea como deber: a) la proteccién de las riquezas culturales de la nacion y, b) establece que los
integrantes de los grupos étnicos tendran derecho a una formacion que respete y desarrolle su identidad cultural. Esta dimension
pluriétnica y multicultural se sustenta desde la consideracion de criterios lingiiisticos, territoriales y de identidad, de la cual hacen parte
102 pueblos indigenas en el pais, las comunidades afrodescendientes, negras, palanqueras y raizales. Estas poblaciones retinen
caracteristicas especiales que deben ser tenidas en cuenta para su atencion integral y que ademas son reconocidas a través de un
marco normativo especial, contenido en la ley 21 de 1991, ley 70 de 1993, ley 115 de 1994, decreto 804 de 1995, ley 1098 de 2006,
decreto 2957 de 2010, ley 1381 de 2010 y sentencia T-576 de 2014 entre otras, que les permite fortalecer su lengua, cultura y
pensamiento mediante la construccion de formas de atencion pertinentes.

Que de acuerdo a lo establecido en el Manual de Contratacion del ICBF, en su numeral 1.2.2 considerd el Régimen Especial de Aporte
de conformidad con lo establecido en la Ley 7 de 1979 y el Decreto 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Inclusién Social y Reconciliacion N° 1084 de 2015; Modificado por los Decretos 1356 de 2018, decreto 1336 de 2018,
Decreto 1356 de 2019, asi mismo, el numeral 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 del 2015, el cual en su articulo 2.4.3.2.9 sefiala que: “(...) el
ICBF podréa celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el Instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad
publica o social de los bienes (edificios, dineros, efc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se
cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (...)". : .

Por ofro lado, el articulo 2.4.3.2.7 del Decreto 1084 de 2015, indica que el ICBF podra celebrar los contratos de aporte de que trata el
numeral 9 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979, con Instituciones de utilidad publica o social de reconocida solvencia moral y
técnica, dando preferencia a las mas antiguas y que hayan sobresalido por sus méritos y dotes administrativos, solo cuando no
sea posible la suscripcidn de estas podra contratarse con personas naturales de reconocida solvencia moral”;

Que por lo anterior, desde la Direccion General del ICBF se adelantd ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, la solicitud de
presupuesto para las vigencia 2021 y 31 de julio 2022, para la operacion de los servicios de HCB en todas sus formas de atencién,
(HCB, HCB Agrupados,HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB Multiples, HCB FAMI), Jardin social y Desarrollo Infantil en
Establecimientos de reclusién (DIER), con vigencias futuras, en todo el territorio nacional, siendo aprobadas por la Direccion General del
Presupuesto Publico Nacional, mediante comunicacién 2-2020-046308 del 17 de septiembre de 2020.

Es importante advertir que este proceso de contratacion se hara en el marco del Manual de Contratacién vigente del ICBF (Titulo IV —
Numeral 4 y siguientes) y en la normativa que integra el Estatuto General de Contratacion Publica y sus decretos reglamentarios.
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En virtud de lo descrito anteriormente, la Direccion Regional Bolivar adelanta el presente proceso de contratacion por el numeral 4.2 -
“BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR”. Del manual de
contratacion vigente.

Que la EAS seleccionada debe ejecutar el contrato bajo las luces de los Manuales Operativos para la Atencion a la Primera Infancia,
adoptados mediante la resolucion 356 del 24 de enero de 2020, los cuales estan sujetos a cambios, y son de obligatorio cumplimiento
por todos los actores involucrados a la prestacion de los servicios de atencidn a la primera infancia, Entidades que prestan, asesoran y
orientan el Servicio Publico de Bienestar Familiar, Administradoras del Servicio — EAS-, Servidores Publicos y demas colaboradores.

Los servicios de HCB, HCB Agrupados, HCB FAMI, tienen como objetivo Promover el desarrollo integral de nifias y nifios desde los 18
meses hasta 4 afios, 11 meses y 29 dias, a través de acciones pedagdgicas para el goce efectivo de sus derechos, la proteccion integral,
la participacion activa y organizada de la familia, la comunidad y las entidades territoriales, segun las particularidades de los servicios que
contempla esta modalidad.

Para Los Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar, prestan sus servicios en las viviendas de los agentes educativos quienes,
previamente capacitados, se responsabilizan del cuidado y atencion de un grupo conformado por doce (12) a catorce (14) nifios y nifas.

En un Hogar familiar se podran atender maximo dos nifios / nifias en el rango de edad de seis (6) a dieciocho (18) meses de edad.
Igualmente se podra atender maximo un nifio con discapacidad de acuerdo con los criterios de Focalizacion (identificacion y priorizacion
de la poblacion) y en este caso solo se podra atender ademas un nifio/nifia menor de dos (2) afios.

Opera durante 200 dias al afio, 5 dias habiles de la semana y en jornadas diurnas de 8 horas

Hogares de Bienestar Agrupados: Este servicio opera bajo la agrupacion de 2 a 7 Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB) en una
misma planta fisica, la cual debe contar con la infraestructura necesaria para su funcionamiento, previa verificacion por parte del
respectivo centro zonal teniendo en cuenta las condiciones de calidad del servicio. Opera durante 200 dias al afio, 5 dias habiles de la
semana y en jornadas diurnas de 8 horas.

Servicio de HCB Integrales: La atencion de las nifias y los nifios en este servicio esta a cargo de la madre o padre comunitario, quien
contara con el apoyo de un equipo interdisciplinario conforme a la estructura definida.

Hogares FAMI: Este servicio esta dirigido a garantizar la atencién de nifias, nifios y mujeres gestantes en el marco del enfoque
diferencial, desde la perspectiva de la proteccion integral y la diversidad, aspecto que implica para las EAS, UDS y GA articular acciones
para brindar una atencion que reconozca las particularidades del desarrollo como aspectos incluyentes, estableciendo escenarios de
inclusién que propicien la participacion de las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias, pertenecientes a grupos poblacionales
histéricamente segregados, lo cual amerita atencion prioritaria basada en el reconocimiento de lo territorial, el ciclo vital, la pertenencia
étnica, el género y la discapacidad.

La atencién en estos servicios responde al enfoque diferencial de la siguiente poblacion: Pertenecientes a comunidades étnicas
(indigenas, comunidades negras, afrocolombianos, palenqueros, raizales y Rom) y Personas con discapacidad.
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Respecto a la forma de atencion la Direccion de Primera Infancia socializ6 a través del memorando 202012400000153283 que “Entre
fanto permanezca la suspension de la atencion de forma presencial en los servicios Dirigidos a la primera Infancia, las Direcciones
Regionales deberan acogerse a lo dispuesto en el Anexo para la prestacion de los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF,
ante la declaracion de emergencia sanitaria establecida por el Gobierno Nacional de Colombia por causa del COVID - 19, en su versién 2
0 la version por medio de la cual se modifique o sustituya, y las demas estrategias que en el marco de la emergencia se sefialen a través
de los anexos y memorandos de orientaciones remitidos por la Direccion de Primera Infancia, en este sentido, en cuanto las estrategias
de atencion para el mes de diciembre de 2020, se mantienen las sefialadas en el numeral 4 del memorando bajo radicado No.
2020124000 0145683 del 16 de octubre de 2020 y para las vigencias siguientes, se esta sujeto a las directrices que sean impartidas por
la Direccion de Primera Infancia por el estado de emergencia.

Que por lo expuesto anteriormente, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene la necesidad de contratar mediante el
Régimen Especial del Contrato de aporte, los servicios para la atencion a la primera infancia en los Hogares Comunitarios de Bienestar
HCB y Hogares Comunitarios de Bienestar Agrupados, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad comunitaria y el servicio
HCB Familia Mujer e Infancia — FAMI, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Familiar, el Lineamiento Técnico para la
Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

En virtud de lo establecido del numeral 1.5.1.4 del manual de contratacién en armonia con la Resolucion 2859 de 2013 se deleg6 en las
Direcciones Regionales la ordenacion del gasto consecuente con ello, la Direccion Regional Bolivar actuando en el marco de sus
competencias que le corresponden, las bases juridicas ya sefialadas, la IP 003-2019 (Banco Nacional de oferentes resolucion 11974 de
30 de diciembre de 2019), modificado por la resolucién 5743 de 30 de octubre de 2020 y la resolucion 6028 de fecha de 18 de noviembre
de 2020 y el memorando No 202012400000153283 del 30 de octubre de 2020, emitido por la Direccion de Primera Infancia y la
Direccion de Contratacion del ICBF, dio inicio al proceso de contratacién en mencién, Con la finalidad de seleccionar una entidad
habilitada en el Banco nacional de oferentes de la siguiente manera:

La Direccién Regional Bolivar, realizo el proceso de focalizacion de programacion de metas sociales y financieras mediante el cual se
definieron las coberturas y techos presupuestales por servicios y Municipios, aprobado mediante Alcance a memorandos de remisién
cupos y techos presupuestales Primera Infancia 2021 — Servicios de HCB en todas sus modalidades de atencion, Jardines Sociales y
DIER. De fecha 3 de noviembre de 2020 por la Direccion de Primera Infancia.

Surtido el paso anterior se conformé la lista de invitados con el cruce de datos de la georreferenciacion de la oferta de servicios registrada
por parte de los interesados en el momento de su habilitacidn en el Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia condensada en el
sistema SIPA BNOPI.

Posterior a ello, la Direccion Regional Bolivar remitié los dias 19 y 20 de noviembre de 2020, invitacién de alcance nacional para
manifestar interés en el proceso de contratacién a las entidades habilitados en el BNOPI, notificando de esta forma la circunscripcion,
municipal, departamental y nacional sucesivamente. En la cual se indico el objeto, numero de cupos a operar por servicio, valor de los
aportes del ICBF, lugar de ejecucién, los criterios de verificacién, criterios de seleccion, criterios de desempate, Centro Zonal que estara a
cargo de la supervision, ruta de cargue de los documentos, plazo para la presentacion y datos de contacto, adjuntado en la misma el
formato Excel de manifestacion de interés, Instructivo Para Diligenciar La Manifestacion De Interés, Estudios Previos informativos,
Resolucién 5743 de 30 de octubre de 2020, Resolucion de 6028 de fecha 18 de noviembre de 2020, Lineamiento técnico para la atencién
a la primera infancia v5, Manual operativo modalidad comunitaria para la atencién a la primera infancia v5 y Manual operativo modalidad
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familiar para la atencidn a la primera infancia v5, concediendo cinco (5) dias habiles a los oferentes para manifestar su interés al correo
electronico ContrataHCB2020Bolv@icbf.gov.co dispuesto por la Direccion Regional para el proceso contratacién, los cuales vencieron el
27 de noviembre de 2020.

Recibidas las manifestaciones de interés y la documentacion que soporto las mismas, se procedio a efectuar la validacién de los criterios
de verificacion y de seleccion, contenidos en la Resolucién 5743 de 30 de octubre de 2020 y Resolucién N° 6028 de fecha 18 noviembre
de 2020, a través de la “herramienta para evaluacion de criterios de seleccion de BNOPI” implementada por la Direccién de Primera
Infancia en armonia con las resoluciones mencionadas y socializada con las direcciones regionales ICBF mediante correo electrénico de
fecha 18 de noviembre de 2020, por otro lado, se garantizé un término de veinticuatro (24) horas, para la subsanacion de informacion a
las que hubiese lugar. Dando como resultado un informe de EAS en orden municipal, departamental y nacional, las cuales fueron
agotadas y verificadas de manera sucesiva por el comité de contratacion teniendo en cuenta los criterios de seleccion, es decir
experiencia en el territorio, experiencia territorial Adicional, trayectoria y sanciones y contrapartida, dandole prioridad a las entidades que
gozaban de un indice de desempefio IDEAS en estado bueno y sobresaliente y al interés superior de las nifias y los nifios consagrado en
el articulo 44 de la constitucién Nacional y la ley 1098 de 2006.

De acuerdo a las anteriores consideraciones el comité de Contratacion estimo que la unica entidad que cumplia con las exigencias
requeridas para la prestacion de los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral de la primera infancia de manera
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, es la EAS FUNDACION SOCIAL AMIRA DE LA ROSA con Nit. 900789090, dejando constancia
de dicha seleccion en el acta de comité de fecha 01 de diciembre de 2020.

1.2. Descripcion de la necesidad.

La Regional Bolivar para la vigencia 2020, 2021 y hasta el dia 31 de Julio de 2022, pretende prestar los servicios de HCB directamente
en el Municipio de Tiquisio, donde se espera brindar atencion a 204 nifios y nifia, con el fin de promover el desarrollo de la primera
infancia con calidad, de conformidad con los lineamientos, manuales operativos, las directrices, parametros y estandares establecidos
por el ICBF, por lo que una vez verificado el cumplimiento de criterios objetivos se procedera con el proceso de contratacion
correspondiente.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: PACCO Nro. 18896

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto: Prestar los servicios para la atencién a la primera infancia en los Hogares Comunitarios de Bienestar
HCB y Hogares Comunitarios de Bienestar Agrupados, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad comunitaria y el
servicio HCB Familia Mujer e Infancia — FAMI, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Familiar, el Lineamiento
Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

2.2 Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de julio de 2022, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.3 Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion del contrato sera: Tiquisio Del Departamento De Bolivar.
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de CARTAGENA DE INDIAS.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, y en el decreto reglamentario 2388 de 1979, el
contrato resultado del proceso que aqui se adelanté correspondera a la tipologia de: Contrato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

En conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién del ICBF, la modalidad de seleccion
para contratar “Prestar los servicios para la atencion a la primera infancia en los Hogares Comunitarios de Bienestar HCB y Hogares
Comunitarios de Bienestar Agrupados, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad comunitaria y el servicio HCB Familia
Mujer e Infancia — FAMI, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Familiar, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la
Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre”, corresponde a:

a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF _X__
b) Celebracién de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Oferentes del ICBF
c) Celebracion de Contratos antes de la conformacién del Banco Nacional de Oferentes del ICBF

La suscripcion del futuro contrato de aporte se realizara conforme al numeral 4.2 del manual de contratacién vigente, en armonia con IP
003 DE 2019, regulado por Resolucion No. 11974 del 30 de diciembre de 2019, modificada mediante Resolucion 5743 del 30 de
Octubre de 2020 y la resolucion 6028 de fecha de 18 de noviembre de 2020 y el memorando No 202012400000153283 del 30 de
octubre de 2020 emitido por la Direccién de Primera Infancia y la Direccién de Contratacion del ICBF donde se dan las orientaciones para
la contratacién de los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral: Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus
formas de atencion (HCB, HCB Agrupados, HCB FAMI), Jardin Social y Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (DIER) con
vigencias futuras.

3.3. Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: 93141500

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Para todos los efectos legales el valor total del contrato que se pretende celebrar es por la suma de NOVECIENTOS SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECI SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($907.416.650). compuesto por:

Los aportes que realizara el ICBF a la EAS para la atenciéon de los beneficiarios por valor NOVECIENTOS SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECI SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($907.416.650).
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Nota 1: Los aportes del ICBF fueron calculados de acuerdo con las canastas diferenciales aplicables para el 2020, 2021 y 2022
publicadas en los lineamientos de programacion ICBF, de acuerdo con los valores asociados a la clasificacion de los centros zonales en
tipo A y tipo B realizada por la Direccion de Primera Infancia.

Nota 2: Los aportes de contrapartida y de valores técnicos agregados que realizaran la EAS, formaran parte del valor total del contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal y/o vigencias
futuras que se relacionan a continuacion:

VIGENCIA No. dg CDPo Ft_acha c_le CDPo Dependencia Posicion Catalogo d¢ Fuente VanEeTt;t:I en Valor Total en Nimeros.
Vigencia Futura| Vigencia Futura Gasto
C-4102-1500-18-0-
4102002-02-
ADQUISICION DE SESENTA Y TRES
BIENES Y SERVICIOS - MILLONES
SERVICIO DE SESENTA Y UN
ATENCION B MIL
2020 66120 26/11/2020 162'Y 166 PLTGE&?S?AI\-&I[: Nacion OCHOCIENTOS $63.061.874
APOYO AL SETENTAY
INTEGRAL DE LA MICTE
PRIMERA INFANCIA A
NIVEL NACIONAL
QUINIENTOS
TREINTAY DOS
MILLONES
QUINIENTOS
2021 FV-Numero-010 28/11/2020 162 Y 166 C-4102-1500-18 Nacion DIECI SIETE MIL $532.517.384
TRESCIENTOS
OCHENTAY
CUATRO PESOS
M/CTE
TRESCIENTOS
ONCE MILLONES
OCHOCIENTOS
2022 FV-Numero-010 28/11/2020 162'Y 166 C-4102-1500-18 Nacion TREINTI\':IZ SIETE $311.837.392
TRESCIENTOS
NOVENTA Y DOS
PESOS M/CTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del
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Decreto Ley 2150 de 1995, la Entidad Administradora del Servicio debera seleccionarse del Banco Nacional de Oferentes conformado
para el efecto por el ICBF.

Con el propésito de agotar el Banco Nacional de Oferentes y seleccionar por su idoneidad una entidad habilitada para celebrar el contrato
de aporte, la dependencia que solicite la contratacion adelantara el procedimiento sefialado en el Capitulo IV de la Invitacion Publica IP
003 de 2019 modificado mediante a Resolucion 5743 del 30 de octubre de 2020 y la Resolucién 6028 del 18 de noviembre de 2020,
siguiendo las reglas que se relacionan a continuacion

6.1. Criterios de Verificacion

Una vez recibidas las manifestaciones de interés por parte de los interesados a través del medio que se disponga para tal fin,
se procederd a efectuar revisién de los siguientes criterios de verificacion:

1. Capacidad residual de contratacién
2. Talento humano
3. Infraestructura

4. IDEAS (No aplica para interesados que no hayan suscrito contratos de aporte para la prestacién de servicios
de primera Infancia)

1.1. CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION

Este criterio permite determinar la aptitud del contratista para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que
sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar la capacidad residual se tomara la capacidad operativa con la cual fue habilitado en el Banco Nacional de
Oferentes y se restaran los contratos en ejecucion suscritos por la EAS con el ICBF. Este requisito se verificara a través de
una Declaracién Juramentada suscrita por el representante legal, en la cual reporte los contratos que se encuentren en
ejecucion con el ICBF.

Para su célculo se aplicara la siguiente formula:

VALOR RESIDUAL= CAPACIDAO OPERATIVA HABILITADA (IP003 DE 2019 EN SMNLV) -VALOR TOTAL DE CONTRATOS
EN EJECUCION (EN SMMLV)

Para los oferentes plurales (consorcios 0 uniones temporales) la capacidad residual se obtendra de la siguiente manera: se
sumard la capacidad operativa habitada en SMMLV de los integrantes del Consorcio o de la unién temporal de acuerdo con su
porcentaje de participacién y se le restara la sumatoria del valor de los contratos que se encuentren en ejecucién con el ICBF
en SMMLV de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, también en relacién con su porcentaje de
participacion.

1.2 TALENTO HUMANO

Este criterio busca verificar que el operador cuente con un equipo de trabajo que cumpla con los parametros técnicos que
aseguren la atencion oportuna y de calidad a las nifias y nifios.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




P -‘0‘ ) F3.P5.ABS 19/11/2020
‘ , PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version8 | Pagina 9 de 31

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 03/12/2020

El talento humano con que cuenta el oferente para la prestacién de los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién
integral se constituye en un factor de verificacion. Con el fin de garantizar su disposicion y cumplimiento, de acuerdo con las
exigencias técnicas de los manuales operativos de las modalidades a operar, el oferente deberd mediante declaracion
juramentada suscrita par el representante legal mediante la cual certifica que cuenta con el talento humano requerido para la
prestacién del servicio, basado en los parametros técnicos dispuestos en el estandar 30 de los manuales operativos: cumple
con los perfiles del talento humano que se requieren para la atencion de las nifias y los nifios, con un enfoque diferencial.

La informacién se enfocara con la declaracion juramentada en el formulario dispuesto para tal fin y posterior a la suscripcién del
contrato, el supervisor debera verificar las condiciones técnicas del talento humano contratado.

Para los oferentes plurales se cumpliria este criterio siempre y cuando uno de los integrantes cumpla con el requerimiento
minimo de talento humano.

1.3 INFRAESTRUCTURA

E operador debe cumplir con unos pardmetros minimos en la infraestructura para asegurar la correcta prestacién del servicio.
Para eso se verificara que disponga de la dotacién adecuada de los espacios (en metros cuadrados) necesario para dar una
atencién de calidad a los nifios y nifias. Se pretende determinar como factor de verificacién sobe aquellos que dispongan una
infraestructura propia, o a titulo de comodato o de arrendamiento y la pongan a disposicion de la prestacidn del servicio, en los
eventos en que aplique.

Este criterio se verificara mediante una declaracion juramentada suscrita por el representante legal, en la cual manifiesta que la
infraestructura que se pondra a disposicién para la prestacion del servicio del cumple con las especificaciones del Manual
operativo correspondiente.

Posterior a la suscripcidn del contrato, el supervisor debera verificar las condiciones técnicas en sitio. Con el fin de garantizar su
disposicion y cumplimiento de las exigencias técnicas, se hara el levantamiento de una ficha de diligenciamiento basado en los
parametros técnicos definidos en los manuales operativos, en la que se disponga la relacién de metraje y distribucién de area,
asi como elementos de la adecuacion de espacios y el registro fotografico si es el caso.

()

Para los oferentes plurales se cumpliria este criterio siempre y cuando uno de los integrantes cumpla con el requerimiento
minimo de infraestructura.

1.4. INDICE DE DESEMPENO DE LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO (IDEAS)

El indice de Desempefio de las EAS permite conocer el desempefio de una Entidad Administradora de Servicios actual del
ICBF, a partir del resultado de su gestién, conforme al reporte de cumplimiento de las condiciones de calidad del servicio, los
registros de informacién que son su responsabilidad, asi como otros criterios que se consideren necesarios respecto al
cumplimiento del Objeto y obligaciones contractuales establecidas en el contrato de aporte y/o convenios, como resultado del
seguimiento a la ejecucion contractual.
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Esta medicion se caracteriza por ser un proceso continuo, sistematico y basado en la evidencia, por lo cual, se debe alimentar
de forma periddica durante toda la ejecucion de los contratos de aporte y/o convenios. La valoracién final del IDEAS otorga
una valoracion de 1 a 100, dividida en 4 categorias:

Categoria \Valoracion

Sobresaliente Entre 90 y
100

Buena Entre 80 y
89

Aceptable Entre 70 \
79

Bajo Menor de
70

Al momento de realizar |a verificacion de este criterio, se tendran en cuenta las EAS que cuenten con una calificacion del IDEAS
en rango buena y sobresaliente. Lo anterior solo aplica para aquellas entidades que han operado servicios de Primera infancia
del ICBF.

Con base en la verificacion de estos requerimientos se establecera CUMPLE o NO CUMPLE y se procedera a efectuar revision
de los criterios de seleccidn a los oferentes que dieron corro resultado CUMPLE.

Para el caso de oferentes plurales se tomara como referente para determinar el CUMPLE O NO CUMPLE el IDEAS del miembro
que acredite la categoria mas baja, es decir, si se presentan un consorcio integrado por oferente 1 quien tiene un IDEAS
aceptable y oferente 2 sobresaliente, se tomara el IDEAS del oferente 1y en este caso no cumplirian con el criterio.

2. CRITERIO DE SELECCION

Una vez identificados los oferentes que cumplieron con los requisitos de verificacion se procedera a efectuar revision de los
criterios de seleccion, otorgando la puntuacidn correspondiente y estableciendo el orden de elegibilidad. El oferente que obtenga
mayor puntaje es quien debera ser seleccionado para la suscripcion de los contratos de aporte.

Los criterios de seleccion y el puntaje de cada uno de ellos sera el siguiente:

1. Experiencia en territorio: 30 puntos
2. Experiencia territorial adicional: 30 puntos
3. Trayectoria y sanciones: 20 puntos
4. Contrapartida: 20 puntos (cuando aplique)

2.1. EXPERIENCIA EN EL TERRITORIO= 30 PUNTOS

El puntaje total de este criterio corresponde a 30 puntos, el mayor puntaje se otorgara al proponente que acredite experiencia en
el territorio donde se prestara el servicio relacionada con educacion inicial en el marco de la atencidn inicial de la Primera
Infancia, y se verificard mediante una declaracion juramentada suscrita por el representante legal en la cual relacione los
contratos ejecutados y terminados con el sector publico y privado. El oferente que no tenga experiencia en el municipio
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requerido se verificara si tiene experiencia departamental, en cuyo caso obtendrd 15 puntos y si tampoco tiene experiencia
departamental, se verificara si tiene experiencia nacional, en cuyo caso obtendra 5 puntos.

A continuacién, se relaciona el puntaje otorgado de experiencia a acreditar para este criterio:

# Tipo da Experiencia Puntaje para otorgar
1 En municipio 30 puntos

2 En el departamento 15 puntos

3 A nivel nacional 5 puntos

Para la asignacion de los 30 puntos de experiencia municipal, el interesado debera certificar experiencia el municipio donde se
prestara el servicio. Para la asignacion de los 15 puntos de experiencia departamental, deberé certificar experiencia en al menos
dos municipios del departamento donde se prestara el servicio, diferentes al municipio requerido. Finalmente, para la asignacién
del puntaje de la experiencia nacional, debera certificar experiencia en al menos dos departamentos de Colombia, diferentes al
requerido.

Solo se podra acreditar experiencia de 1 de los 3 niveles por territorio, es decir experiencia municipal, experiencia departamental
0 experiencia nacional, por tanto, no se efectuaran sumatorias de las experiencias acreditadas en varios niveles (municipal,
departamental o nacional)

Frente a los casos de proponentes plurales el calculo se realizard de manera proporcional al nimero de proponentes que
conformen el consorcio/unién temporal.

2.2. EXPERIENCIATERRITORIAL ADICIONAL (MESES DE EXPERIENCIA ADICIONAL A LA EXIGIDA EN EL MUNICIPIO) =
30 PUNTOS

Los oferentes habilitados en el Banco Nacional de Oferentes acreditaron una experiencia minima de 3 afios en la prestacion de
servicios de educacion en el marco de la atencién integral a la primera infancia. El puntaje se otorgara de manera proporcional
en relacién con los meses de experiencia adicionales a los minimos exigidos para la habilitacion. El valor total de este criterio
corresponde a 30 puntos. Este criterio sera validado con una declaracién juramentada suscrita por el representante legal en la
cual se indiquen los contratos ejecutados y terminados para determinar los meses de experiencia adicional.

El oferente habilitado que presente la mayor sumatoria de meses de experiencia en prestacién de servicios de educacion inicial
en el marco de la atencion integral a la primera infancia en el municipio en el que se ejecutaréa el contrato, obtendra el total de la
puntuacion correspondiente a este criterio (30 puntos). Para los deméas participantes se efectuara una regla de tres de forma
inversamente proporcional a la experiencia acreditada.

Al igual que en el criterio anterior, se calculara la experiencia segun el municipio, departamento y nacién de la siguiente
manera:

#  |Tipo de Experiencia Puntaje para otorgar
1 [En municipio 30 puntos

2 |[En el departamento 15 puntos

3 [Anivel nacional 5 puntos
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Para la suma de los 30 puntos de experiencia municipal adicional, el interesado debera certificar experiencia en el o los
municipio(s) donde se prestara el servicio. El proponente que acredite el mayor nimero de meses se le asignaran los 30
puntos, y los demas se ponderaran inversamente proporcional (regla de tres simple).

Si no se tiene experiencia municipal, se verificara si tiene experiencia departamental. Para la experiencia departamental, debera
certificar experiencia en al menos dos municipios del departamento donde se prestara el servicio, diferentes al municipio
requerido. El proponente que acredite el mayor nimero de meses se le asignaran los 15 puntos, y los demés se ponderaran
inversamente proporcional (regla de tres simple).

Finalmente, si tampoco tiene experiencia departamental se verificara si tiene experiencia nacional, en cuyo caso debera
certificar experiencia en al menos dos departamentos de Colombia, diferentes al requerido. El proponente que acredite el mayor
numero de meses se Le asignaran los 5 puntos, y los demas se ponderaran inversamente proporcional (regla de tres simple).

Solo se podra acreditar experiencia en 1 de los 3 niveles por territorio, es decir experiencia municipal, experiencia
departamental o experiencia nacional, por tanto, no se efectuaran sumatorias de las experiencias acreditadas en varios niveles
(municipal, departamental o nacional).

2.3 TRAYECTORIA'Y SANCIONES =20 PUNTOS

Este criterio se dividira en dos componentes de la siguiente manera:

1. Sancionatorios 10 puntos
2. Trayectoria 10 puntos

SANCIONATORIOS (10 puntos)

La EAS que no cuente con sanciones impuestas por la oficina de aseguramiento a la Calidad o procesos sancionatorios
contractuales ejecutoriados obtendra la totalidad del puntaje, es decir, 10 puntos.

Para los oferentes plurales se otorgara el puntaje siempre y cuando ninguno de los integrantes tenga sanciones impuestas por
la oficina de aseguramiento a la Calidad o procesos sancionatorios contractuales ejecutoriados.

Trayectoria 10 (puntos)

Por medio de este criterio se le dara aplicacion al articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, donde se establece que "el ICBF,
podra celebrar los contratos de que trata el Articulo 21, numeral 9° de la Ley 1979 con instituciones de Utilidad Publica a Social
de reconocida solvencia moral y técnica, dando preferencia a las mas antiguas y que hayan sobresalido por méritos y dotes
administrativos *.

Para este criterio se verificara el documento de personeria juridica (se revisara la fecha de reconocimiento) y declaracién
juramentada suscrita por el representante legal con la relacion de contratos suscritos para la prestacion del servicio publico de
bienestar familiar (se toma la fecha del contrato mas antiguo para calcular la trayectoria firmada por representante legal.
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La totalidad de la puntuacién de este criterio se otorga al operador que cuenta con mayor trayectoria. Para las otras entidades el
calculo se hara de manera inversamente proporcional para la aplicacién de una regla de tres simple.

Para los oferentes plurales se verificara la fecha del oferente con mayor trayectoria presentada por los integrantes del consorcio
0 unién temporal. Se verificard el documento de personeria juridica de cada uno de los oferentes de la unién temporal o
consorcio (se revisa la fecha de reconocimiento) y declaracion juramentada con la relacién de contratos suscritos para la
prestacién del servicio publico de bienestar familiar (se toma la fecha del contrato mas antiguo para calcular la trayectoria)
firmada por representante legal.

2.4 CONTRAPARTIDA = 20 Puntos
Aplicacion

La contrapartida corresponde al valor adicional al ofertado en la habilitacién en el banco que realizara el interesado en el marco
de cada contrato y se define acorde a las necesidades identificadas al momento de la suscripcion del contrato que son avaladas
en el primer comité técnico operativo del mismo, lo anterior sera verificado en la carta de compromiso de contrapartida
presentada por los oferentes en su manifiestacion interés.

Clasificacion de la Contrapartida

A) Dotacion para configurar un espacio ludico pedagégico (contratapartida en bienes).

B) Vinculacion de talento humano adicional (contrapartida de personal adicional), para fortalecer los procesos de atencion
en las UDS en uno o varios de los siguientes perfiles de acuerdo con las necesidades en el marco del contrato, con
dedicacién y funciones exclusivas del servicio contratado.

C) Contrapartida en equipos de medicién

D) Contrapartida bienes y servicios

De acuerdo con el mayor porcentaje de contrapartida ofrecido adicional al ofertado para la habilitacién en el Banco,
se otorgara el puntaje. Entre las EAS que se encuentren interesadas en el momento, la que ofrezca el mayor
porcentaje de contrapartida es a la que se le asignara el total del puntaje de este componente que corresponde al
(20 puntos). Para el resto de las entidades el puntaje se calculara de manera proporcional al mayor porcentaje de
contrapartida que fue ofrecido a través de una regla de tres. Para el caso de proponentes plurales se realizara la
sumatoria de los porcentajes de contrapartida presentada por cada uno de los integrantes del oferente plural. (...)".

Teniendo en cuenta que la IP- 003 de 2019, se establecio la no obligatoriedad de ofrecimiento de la contrapartida
para los servicios de HCB en todas sus formas de atencién, Hogares Infantiles y modalidad propia intercultural para
estos casos este criterio no sera aplicable.

6.2. Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales

N/A.

7. OBLIGACIONES.
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7.1. Obligaciones del ICBF.

7.2. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su aporte en los términos previstos en la
clausula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO correspondiente a las clausulas especificas de cada servicio, previa
certificaciéon de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, en el cual se verifique la apertura o conversion de la
cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la
ejecucion de los recursos entregados, y en caso de ser necesario para la adecuada prestacion del servicio, el supervisor del
contrato excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales, coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente
legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime al
CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya
lugar.

7.3. Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a la
cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del
contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

7.4. Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido o0 adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el
mismo los bienes ya no tengan vida util y quede constancia de ello, segun el procedimiento establecido para tal fin.

7.5. Designar un funcionario para la supervisién administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de realizar el
seguimiento, control y vigilancia de la correcta ejecucion y el cumplimiento del objeto, las obligaciones de la EAS vy las
condiciones de calidad establecidas.

7.6. Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico y en las
plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el
Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la respectiva modalidad o servicio para el efecto y orientaciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que le aplique.

7.7. Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble de
propiedad del ICBF. (Esta obligacién debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del
ICBF). (cuando aplique).

7.8. Apoyar a la EAS en la interaccion con las demas entidades publicas o privadas con las que se tenga relacién por causa o con
ocasién de la ejecucion del presente contrato, especialmente en situaciones de riesgo detectadas por estas en la prestacion del
servicio.

7.9. Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos adquiridos en el presente
Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico — NICSP.

7.10. Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagndsticos territoriales, segiin procedimiento y
orientaciones del ICBF.

7.11. Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segun
procedimiento y orientaciones del ICBF.

7.12. Programar en el Sistema de Informacién Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto
Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

7.13. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacién mensual que se defina

segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de lo
entregado, de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccidn de Nutricién del ICBF.

7.14. Prestar asistencia técnica y orientacién a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional - AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su administracion.
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PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion
que se brinda a los usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN
y la definicién de las raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor
Nutricional” del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO
TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para
cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio
por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las
indicaciones de la Direccién de Nutricion.

8. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.

8.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos, en e/
manual operativo de la respectiva modalidad o servicio que se encuentren publicados en la pagina web del ICBF y demaés
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF , que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus
respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con la suscripcion y ejecucién del contrato, los cuales
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano que este vincule para la prestacion del servicio.

8.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucién del
contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en
el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y demas
normatividad que le aplique.

8.3. Solicitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacion para el ingreso al espacio donde se brinda el servicio de cualquier
persona ajena, a la prestacién directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del ICBF descritas en la
G16.PPGuia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o
derogue.

8.4. Garantizar la aplicacién de los criterios de focalizacién, para la identificacion, priorizacion y seleccién de los usuarios, segun lo
establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante
la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte.

8.5. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares en las UDS donde se brinda la atencion.

8.6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestién, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacién del servicio,
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados,
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

8.7. Permitir y promover la participacion del talento humano vinculado por la EAS para la ejecucién del contrato, a los procesos de
formacion, cualificacién, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la
implementacién de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, conforme a las
instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos.

8.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacién, formatos
y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos
y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.
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8.9. Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera presentar en
el primer comité operativo, el plan de sensibilizacion dirigido al Talento Humano que presta la atencién y a los Padres o
Cuidadores de los beneficiarios objeto del presente contrato, sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de
violencia y las consecuencias que afectan su sano desarrollo.

8.10. Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de
vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean
requeridos.

8.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las
situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento
del objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

8.12. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en
que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias y nifios, garantizando la activacion de
las rutas de atencién y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante
Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencidn a la Primera Infancia del ICBF
(PT3.PP) o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas documentos.

8.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS donde se atiendan usuarios de comunidades étnicas, se preste el
servicio acorde a los contextos territoriales, sociales y culturales, usos y costumbres, de los usuarios en cumplimiento de la
Resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de 2017 del ICBF o las que las sustituyan modifiquen o deroguen.

8.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad
del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes.
8.15. Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar mediante el “Formato de Reporte de Presuntos

Hechos de Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el documento que lo modifique o sustituya,
sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar.
En caso que no se presenten las situaciones mencionadas anteriormente al interior de las UDS, se debera diligenciar de manera
mensual el “Formato Certificacion de la No Ocurrencia de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los
Usuarios” (F8.G12.PP) o el documento que lo modifique o sustituya.

8.16. En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los tres dias
habiles siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” (F1.G16.PP) o el documento que
lo modifique o sustituya.

8.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes
parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

8.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a
la operacion del servicio.
8.19. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad del servicio a través del Plan Operativo de

Atencion Integral -POAI o Plan de Trabajo segun corresponda, durante la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta los
resultados de la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de
condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el
Manual Operativo.

8.20. Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segun la "Guia de Participacién
Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia", y demés orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del
presente contrato.
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8.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidié la pdliza de cumplimiento del contrato de aporte de
la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

8.22. Aportar cuando aplique las contrapartidas y/o valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades
ofertadas de conformidad con la manifestacién de interés presentada por la EAS en el marco de la Invitacién Publica IP-003-
2019 y sus modificaciones.

8.23. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a
la ejecucion del objeto contratado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.

9.1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al
servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, en referencia a las
actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

9.2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

9.3. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 9.3.1 Brindar educacion inicial en el marco de la atencién
integral a nifias y nifios y (mujeres gestantes, cuando aplique) en 204 cupos, en los servicios (HCB), a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, en las UDS correspondientes al Centro Zonal Magangué, de la
Regional Bolivar, garantizando 200 dias de atencion por afio calendario o proporcional por fraccion de afio contratado para los
servicios de HCB, HCB AGRUPADO y 10.5 meses o proporcional por fraccion de afio contratado para el servicio de HCB
FAMILIA MUJER E INFANCIA -FAMI (segun aplique). 9.3.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de
UDS, cupos y Municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

FORMA DE N° DE

ATENCION MUNICIPIO HOGARES N° CUPOS VIGENCIA 2020
HCB Tiquisio . 2ot 104519975 CENTRO ZONAL MAGANGUE
COMUNITARIO R
$ 63.061.874
VALOR ICBF VIGENCIA 2020 - C-4102-1500-18-0-4102002-02-162 RECURSO 10
VALOR ICBF VIGENCIA 2021 - C-4102-1500-18-0-4102002-02-162 - RECURSO
$ 532.517.384
NACION
VALOR ICBF VIGENCIA 2022 - C-4102-1500-18-0-4102002-02-162 - RECURSO
$311.837.392
NACION
VALOR TOTAL CONTRATO $907.416.650

9.3.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Para la presente modalidad se encuentra autorizado mediante la
resolucion 1908 de 2014 el cobro de la cuota de participacion). 9.3.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los
usuarios en las UDS. 9.3.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion
del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacién de los servicios, en
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circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion. 9.3.6. Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de
Atencion Integral y/o Plan de Trabajo segun corresponda encaminadas a fortalecer la calidad de la atencion y conforme a la ruta
integral de atenciones de cada territorio.

9.4. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -

Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF.

9.5. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 9.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -

Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF. 9.5.2. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la
atencién en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi
como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los documentos que la modifique, actualice o sustituya,
ademas de realizar el seguimiento a los casos de malnutricién conforme a las orientaciones del Manual Operativo de la
Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 9.5.3. Entregar
dentro de los dos primeros meses de ejecucidon del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual
de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y
distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del
componente de alimentacidn y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 9.5.4. Notificar al supervisor del
contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la
informacién complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se
requiera y/o cambie algun proveedor. 9.5.5. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y
refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de mend
elaborado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el
ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental y el registro
fotografico digital de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS. 9.5.6. Implementar el ciclo de menus de
conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia como méximo a los cinco dias calendario de inicio
de la atencion efectiva a los usuarios del servicio 9.5.7. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacion
alimentaria y nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacion y comunicacion para la salud, en seguridad
alimentaria del ICBF, en virtud de la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”.9.5.8. Garantizar el cumplimiento a la “GUIA TECNICA DEL
COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF’ en lo
referido a complementacién alimentaria. 9.5.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacién de ruta de acuerdo con
el estado nutricional de cada beneficiario, de acuerdo con la “GUIA TECNICA Y OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO
NUTRICIONAL” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos
establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. 9.5.10. Disefiar en el
plan de trabajo, segun aplique, con los resultados de la primera toma de datos antropométricos, las acciones colectivas de
educacién nutricional y en la ficha de caracterizacién o en el formato que el ICBF disponga entregar las actividades
desarrolladas a nivel individual. 9.5.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por
alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad correspondiente.

9.6. Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de

Alto Valor Nutricional -AAVN-. 9.6.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
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donde el contratista recibiré los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y
suplente, nimero de identificacién, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15
dias calendario del mes. 9.6.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del
presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias, nifios y adolescentes beneficiarios para la Modalidad de atencién,
de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso, se podra
donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en
forma diferente a la autorizada por el ICBF. 9.6.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su
conservacion. 9.6.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas
en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como
los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes
y realizar las acciones correspondientes. 9.6.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 9.6.6 Llevar control por escrito en los
formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los
saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades
de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias hébiles siguientes al mes
vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 9.6.7 Transportar los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la
inocuidad del AAVN. 9.6.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion,
custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 9.6.9 Realizar actividades que promuevan el control social para
el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a
las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por
parte del ICBF. 9.6.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los
organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 9.6.11
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por
mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 9.6.12 Atender con oportunidad las
visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las
acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o
de la interventoria. 9.6.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberé redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro)
los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que
imparta el ICBF.

9.7. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 9.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 9.7.2. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a
la identificacién, mitigaciéon de riesgos y actuacidén oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e
integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda
el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia (G16.PP) o el documento que la modifique o
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sustituya, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 9.7.3. Comunicar de
manera inmediata al supervisor del contrato e informar mediante el “Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violencia,
Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos
hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso que no se
presenten las situaciones mencionadas anteriormente al interior de las UDS, se debera diligenciar de manera mensual el
‘Formato Certificacion de la No Ocurrencia de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios’
(F8.G12.PP) o el documento que lo modifique o sustituya 9.7.4 En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se
debera diligenciar y enviar al supervisor a los tres dias habiles siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencién
Prestada al Usuario Fallecido” (F1.G16.PP) o el documento que lo modifique o sustituya. 9.7.5. Garantizar que, en caso de
traslado, cierre o reapertura de la UDS, los elementos de dotacién que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva
UDS o una UDS ya existente cuando aplique, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, el
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Regional cuando aplique. 9.7.6. Garantizar como minimo el cumplimiento
de las fichas técnicas de los elementos, conforme a la Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral y la Guia Técnica para la Metrologia a los Procesos Misionales, que hace
parte integral del contrato, en su version vigente o el documento que la modifique o sustituya para la compra por reposicién o
adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de
atencidn, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y
minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de
la compra. La seleccién de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los
elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor
de contrato el informe de entrega a cada unidad de servicio y las correspondientes copias de las facturas. 9.7.7. Utilizar los
bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de
las obligaciones contractuales. 9.7.8. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacién
de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en el documento orientador
que se disponga para el efecto, demas documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, manuales
operativos y a la ficha de caracterizacién pedagdgica anexa a éstos. 9.7.9. Adquirir material didactico accesible y multisensorial
para garantizar la participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagogicas,
conforme a las orientaciones impartidas del ICBF. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los
bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa
suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando
expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes
muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucion a la finalizacién del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

9.8. Obligaciones del Componente_Proceso Pedagégico: 9.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio y las demés orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF. 9.8.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al
sistema de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias
desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal, o el documento que la
modifique o sustituya, en articulacién con las familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el
manual operativo de la modalidad segun corresponda el servicio.

9.9. Obligaciones del Componente Talento Humano. 9.9.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio y las demas orientaciones y/o
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recomendaciones impartidas por el ICBF. 9.9.2. Asegurar la incorporacién, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de
ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el cumplimiento del objeto de
este contrato y que se encontraban vinculados a 30 de noviembre de 2020, en el marco de los lineamientos y manuales
establecidos, siempre que a la fecha indicada no hayan incurrido en incumplimiento al contrato laboral y el reglamento interno de
trabajo de las Entidades Administradoras de Servicios. 9.9.3. Exigir y presentar copia de los Formatos de autorizacién de la
consulta inhabilidades por delitos sexuales contra nifios y nifias y adolescentes F4.P5.ABS que se encuentra publicado en la
pagina web del ICBF, diligenciados y firmados por todo el personal empleado o contratista, remunerado o voluntario que ejerza
cargos, oficios o profesiones que involucren una relacion directa y habitual con nifios, nifias y adolescentes, asi como, el
conyuge, compafiero o compafiera permanente, hijos mayores de 18 afios u otras personas que residen en la vivienda de la
madre o padre comunitario, considerando las definiciones, ambitos y requisitos sefialados en el Decreto No. 753 de 2019 0 enla
norma que lo modifique, reemplace o sustituya. 9.9.2. Realizar la consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra menores de edad de todo el personal empleado o contratista, descrito en el numeral anterior, en la pagina web dispuesta
para ello por el Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Colombia. El Registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de edad se actualizara por la EAS de forma periddica cada cuatro (4) meses, de lo cual se debera
dejar constancia en el expediente contractual del personal. Asi mismo, se dara cumplimiento a lo estipulado en la Clausula
Once del anexo técnico “Clausulado obligaciones generales” - Consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios,
nifias y adolescentes, del presente contrato. PARAGRAFO. Al CONTRATISTA que omita el cumplimiento de la obligacion
establecida en la presente clausula u omita cualquiera de los requisitos establecidos en el Decreto No. 753 de 2019 o en la
norma que lo modifique o reemplace, se le aplicara una multa equivalente al valor de cincuenta (50) a quinientos (500) salarios
minimos legales mensuales vigentes, a las entidades publicas o previo agotamiento del procedimiento establecido en la Ley
1437 de 2011 (articulo 47 y siguientes).

9.10. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 9.10.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 9.10.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

9.11. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras
locales: Realizar mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y la contratacién de talento humano profesional local,
como minimo del 10% del valor ejecutado y aportado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y
especificado en el anexo “Anexo para el fortalecimiento de las compras locales”. Con el objetivo de fortalecer el proceso de
compras locales en los territorios, las EAS deberan asistir de manera obligatoria a los espacios de capacitacion que permitan un
fortalecimiento a nivel territorial. Las compras locales deben registrarse y reportase mensualmente por parte de la Entidad
Administradora del Servicio, a la supervisidn del contrato, haciendo uso del Formato de Seguimiento de Compras Locales
establecido dentro del Sistema Integrado de Gestion del ICBF, tanto en forma digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento y
el reporte deben ser realizados cada mes usando para ello la hoja de célculo del mes correspondiente, en un archivo unico de
Excel y deben adjuntarse a cada reporte, los soportes de las compras realizadas, en formato digital (PDF). PARAGRAFO
PRIMERQO: El diligenciamiento debe ser realizado en archivos independientes, uno para cada mes, adjuntando a cada archivo
mensual los soportes de las compras realizadas en el mismo mes. Los reportes mensuales deben ser entregados al supervisor
del contrato, con la misma periodicidad establecida para la presentacién de informes de ejecucién. Las adquisiciones deben
reunir las caracteristicas de calidad establecidas en los lineamientos de la Modalidad y adicionalmente, en el caso de alimentos,
deben cumplir con la Resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 539 de 2014 o la que haga sus veces. PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando el servicio contratado tenga incluido componente alimentario, el 10% establecido debera cumplirse asi: por lo menos el 4%
debe ser reportado en alimentos, y el restante 6% o mas, debe ser reportado en alimentos, dotaciones o talento humano profesional
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9.12. Obligaciones relacionadas con la Administracion de Recursos. 9.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico

Operativo, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y cuando aplique el aporte de contrapartida y/o valor técnico
agregado y la forma de ejecucion de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado
se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al
Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera
realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y
aprobacién. 9.12.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracién y manejo de
los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucidn del mismo; lo cual
se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 9.12.3. Disponer de una
cuenta bancaria, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente
contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono
directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria
(con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo
de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO 1. En cualquier tiempo de
ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta que
se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las
definiciones, criterios de seleccién y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del
contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta
maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO 2. En caso de que la entidad
bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta
maestra”, sera obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo
preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO 3. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar
la apertura o conversién a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el trdmite
y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
9.12.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente
contrato sean utilizados unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del
presente contrato. 9.12.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los
servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con las cuotas de participacion para los Hogares Comunitarios de Bienestar
9.12.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones
sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las
obligaciones de pagos a terceros. 9.12.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, preferiblemente por
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacién no sea posible que el talento humano
tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara
en la planilla de ndmina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. 9.12.8. Realizar de manera oportuna
los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y
ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hard de acuerdo con el
mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 9.12.9. Presentar informe financiero mensualmente al
supervisor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago
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a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal,
Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. 9.12.10. Consignar en la
cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del
contrato. La EAS deberéa remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor del contrato. 9.12.11. Incorporar en el informe
financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los
ingresos por las cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. 9.12.12.
Presentar informe financiero mensualmente ante el supervisor, que tenga como soportes las certificaciones de pago a
proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, e informe mensual de movimientos bancarios o extractos
bancarios, segun aplique. 9.12.13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa y
financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello.
9.12.14. Adquirir al inicio de la atencién de cada usuario en el Sistema Informacién Cuéntame la péliza de seguro contra
accidentes individual y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago. 9.12.15. Abstenerse de utilizar los
recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de
asunto o acto politico. 9.12.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del
servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos
variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico
Operativo. 9.12.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por
cualquier causa atribuible a la EAS. 9.12.18. Presentar el informe final de ejecucidn con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la
supervision del contrato. 9.12.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de
los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no
sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar
la liberacion de dichos recursos.

10. OBLIGACIONES ESPE(;iFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION.
10.1. Eje de calidad. 10.1.1 Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:

Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. 10.1.2 Socializar con
el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestidn SIGE) asi como dar a conocer los
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la
operacion de los servicios. 10.1.3 Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la prestacién del servicio o
bien adquirido. 10.1.4 Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora (correctivas o preventivas
frente a cualquier situacidon que afecte la prestacion del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o
experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestacién de servicio. 10.1.5. Contar con informacion documentada para
la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de
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la ejecucidn del objeto contractual. 10.1.6. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del
objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.

10.2. Eje de seguridad de la informacion. 10.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del
objeto del contrato. 10.2.2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 10.2.3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de
seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucién
del contrato. 10.2.4. Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el
cumplimiento de la ejecuciéon de este.

10.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 10.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y
garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente. 10.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoraciéon de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 10.3.3. Realizar
la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo. 10.3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de
proteccién personal requerido para la realizacion de sus actividades. 10.3.5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable
de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio 10.3.6 Formular e implementar el plan de prevencién,
preparacion y respuesta ante emergencias.

10.4. Eje ambiental. 10.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo
de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 10.4.2.
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias
del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 10.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el
almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente. 10.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos
especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. 10.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento
que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

11. FORMA DE PAGO.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

Vigencia Desembolso | Periodo Valor

2020 1 MENSUAL | SESENTA Y TRES MILLONES SESENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($63.061.874)

2021 2 BIMESTRAL | CIEN MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
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DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE
(5100.467.246)

3 BIMESTRAL | OCHENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
OCHO NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($82.478.900)

4 BIMESTRAL | OCHENTA'Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
SIETE MIL SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($86.477.062)

5 BIMESTRAL | OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($88.535.830)

6 BIMESTRAL | NOVENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS NOVENTA 'Y OCHO PESOS M/CTE ($90.594.598)

7 BIMESTRAL | OCHENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($83.963.748)

8 BIMESTRAL | OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS

MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE
($81.792.338)

9 BIMESTRAL | NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
2022 ($92.446.340)
10 BIMESTRAL | NOVENTA MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL

DOSCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($90.338.204)

11 MENSUAL | CUARENTAY SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL
QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($47.260.510)

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el
representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de
ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando
aplique, por el supervisor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien
haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato,
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servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de
atencion a los beneficiarios segun los datos existentes (cddigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como
insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los beneficiarios de
continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios
de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF. f) Acta de visita y registro fotografico que soporte que la infraestructura ofertada
cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el
ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto
inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los valores técnicos
agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor. €) Cronograma de actividades
correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) El ciclo de menu de
conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. e) Informe de la ejecucién financiera del primer
desembolso. f) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo
de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. g) Planilla de pago del talento humano correspondiente al
periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento
humano contratado para la ejecucién del contrato h) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante
legal 0 quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la
EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. i) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran
los servicios de atencion a los beneficiarios seguln los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable)
tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. j) Listado de los datos basicos de los
beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios
de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF.. (iii.) Para los desembolsos (tercero, cuarto, quinto, sexto y
séptimo). a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo
anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento
humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los
datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para
la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las
UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales
culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. Y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora para la
compra de la dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). h)
Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la
informacién de los procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las familias de acuerdo
con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los
manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacién del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con
las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — o el instrumento que defina el ICBF
segun la atencién. (iv.) Para el octavo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico
Operativo y aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité
técnico operativo y aprobado por el supervisor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones
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contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patron
aprobado por el nutricionista del ICBF. e) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con
el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. f) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo
anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. g) Copia del extracto bancario o
informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. h) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte
de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del
contrato. i) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100%
de la informacién de los procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de
acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin
los manuales operativos de la modalidad. j) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion
que el ICBF disponga. k). Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el
codigo del Sistema de Informaciéon Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de
georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la
politica publica de primera infancia y la dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de
educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). 1) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el
instrumento que defina el ICBF segun la atencién. (v.) Para los desembolsos noveno, décimo y undécimo). a) Informe de la ejecucion
financiera del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello
el ICBF. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que deberéa tener el contenido previsto en los instrumentos
que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que
refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo
anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento
humano contratado para la ejecucién del contrato. f) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento
humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de
Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato,
manteniendo el cddigo del Sistema de Informacién Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos
de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de
la politica publica de primera infancia. Y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién para las
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). h) Reporte de informacién con calidad
generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion
a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva
toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los manuales operativos de la Modalidad. i)
Registro y actualizacion del 100% de informacién de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de
Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — o el instrumento que defina el ICBF segln la atencién. PARAGRAFO
PRIMERO. EI monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente: a) Para el primer
desembolso; valor mes de atencidn segun canasta del servicio de acuerdo con la atencion prestada, por el nimero de unidades
contratadas, por un mes, mas los costos de gastos administrativos orientados por la DPI y la pdliza del contrato cuando aplique, b) para
el segundo desembolso: valor mes de atencidn segun canasta del servicio atencion en casa 2021 de acuerdo con la atencién prestada,
por el numero de unidades contratadas, por dos meses. ¢) para el tercer desembolso: valor mes de atencion segun canasta del servicio
atencion en casa 2021 de acuerdo con la atencién prestada, por el nimero de unidades contratadas, por un mes; mas valor mes de
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atencion presencial segun canasta del servicio de acuerdo con la atencion prestada, por el nimero de unidades contratadas, por un mes,
menos el valor de un dia de alimentacién o racion servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la
jornada de reflexién pedagdgica. d) Para los desembolsos cuarto al sexto: valor mes de atencion segun canasta del servicio presencial
2021 de acuerdo con la atencién prestada, por el nimero de unidades contratadas, por dos meses, menos el valor de un dia de
alimentacidn o racion servida por dos (2) meses por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexién
pedagégica. e) Para el séptimo desembolso: valor mes de atencion segun canasta del servicio presencial 2021 de acuerdo con la
atencion prestada, por el numero de unidades contratadas, por dos meses, menos el valor de un dia de alimentacién o racién servida por
un (1) mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagogica. f) Para el octavo
desembolso: valor mes de atencién segun canasta del servicio presencial 2022 de acuerdo con la atencion prestada, por el nimero de
unidades contratadas, por dos meses, menos el valor de un dia de alimentacién o racion servida por un (1) mes por el total de cupos
contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexién pedagogica. g) Para los desembolsos noveno y décimo: valor mes
de atencidn segun canasta del servicio presencial 2022 de acuerdo con la atencion prestada, por el nimero de unidades contratadas, por
dos meses, menos el valor de un dia de alimentacion o racion servida por dos (2) mes por el total de cupos contratados por concepto de
desarrollo de la jornada de reflexién pedagogica. h) Para el desembolso nimero once: valor mes de atencion 2022 segun canasta del
servicio de acuerdo con la atencién prestada, por el numero de unidades contratadas, por un mes, menos el valor de un dia de
alimentacién o racién servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexién
pedagdgica. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, sdlo habré lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.
PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencién, representado en los Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la
ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes (cuando
haya lugar) y avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso
previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes correspondiente
al desembolso, a excepcion del primero, acompafiados con los respectivos soportes. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que
se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin
perjuicio de lo pactado en el paragrafo del numeral 1 de la clausula segunda, ii) la presentacién de la cuenta de cobro o factura
correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del
mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos CREE y propios), v) la certificacion
del revisor fiscal o representante legal, segln corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad
social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podra realizar el descuento
conforme a lo dispuesto en el Anexo para el proceso de revisién y legalizacion de cuentas en los contratos de aporte, el cual hace parte
del Manual Operativo de la Modalidad. PARAGRAFO OCTAVO: El tramite del Ultimo pago estara sujeto al cumplimiento de las
directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacién de 1) un informe de actividades del periodo anterior. 2) un informe de
supervision del periodo anterior de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension
y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en
cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. 7. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de
ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacién en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los
siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El informe
financiero del Ultimo mes de ejecucion del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido
previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del
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extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los
dos ultimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la
liquidacién del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al ultimo mes de ejecucién, v) certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios,
nifias y madres gestantes atendidas durante el Ultimo mes de ejecucién, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado
por el Sistema de Informacién de la desvinculacién de los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de
documentos y soportes de gestidén de la vigencia del contrato, que defina el supervisor del contrato viii) En caso de que la EAS no
continiie con la operacién del servicio contratado o de algunas UDS, hara entrega de manera inventariada las carpetas con la
documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le
informe el ICBF. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion
de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago o
desembolso supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y de las evidencias del cumplimiento de las obligaciones
generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los desembolsos correspondientes seran consignados por el ICBF al
CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y
habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas,
contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EI CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los
descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

12. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
12.1 Supervision.

El ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del presente contrato a través de la Coordinacion del Centro
Zonal Magangué de la Regional Bolivar del ICBF o quien haga sus veces, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011 y la “Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF’, o la que haga sus veces, la cual hace parte
integral del Manual de Contratacion vigente del ICBF, del presente documento, y demas normas internas expedidas para el efecto por el
ICBF.

La labor de supervision se realizara en los casos que sea requerido, con el apoyo del equipo técnico - administrativo de la Direccién de
Primera Infancia y en todo caso con acompafiamiento del equipo interdisciplinario de los respectivos Centros Zonales. Asi mismo, el
ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, mediante comunicado escrito al nuevo designado y enviar
copia al expediente contractual.

Paragrafo. - Cambio De Supervisor: Si se requiere el cambio de supervisor, el ordenador del gasto procedera a designar uno nuevo,
para lo cual no se requerira de modificacion contractual y el oficio con la nueva designacién se comunicara a las partes.

12.2 Interventoria. NO APLICA.

13. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015 en
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concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion M-I-CR-01”
de Colombia Compra Eficiente, la tipificacidn, asignacion y estimacién de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS (a3.f1.p3.abs_anexo_matriz_de_identificacion_valoracion_y_asignacion_de_riesgos_v3_0)

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

La entidad administradora del servicio se compromete a constituir a favor de ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia tnica con el
objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las multas, de la pena
pecuniaria y demas sanciones que, dado el caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion, a través
de una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor de la NACION
Y/O EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Igual al plazo de ejecucion y
seis (6) meses mas.
Igual al plazo de ejecucion y
seis (6) meses mas.

Cumplimiento 20% del valor del contrato

Calidad del Servicio 20% del valor del contrato

Pago de salarios,
prestaciones  sociales,
legales e | 20% del valor del contrato
indemnizaciones
laborales

Igual al plazo de ejecucion y
tres (3) afios mas.

El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la
responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea inferior o igual
a mil quinientos (1.500) smmlv. 2. Trescientos (300) smmlv para
contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv e
inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) smmlv. 3. Cuatrocientos
Responsabilidad  civil | (400) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos
extracontractual (2.500) smmlv e inferior o igual a cinco mil (5.000) smmlv.

4. Quinientos (500) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a
cinco mil (5.000) smmlv e inferior o igual a diez mil (10.000) smmlv.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea
superior a diez mil (10.000) smmlv, caso en el cual el valor asegurado
debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) smmlv. La vigencia de
esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucién del contrato

La vigencia de esta garantia
debera ser igual al periodo de
ejecucion del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y entregar la garantia unica al Grupo Juridico correspondiente, dentro de
Tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato. Si al vencimiento de dicho término la EAS no ha presentado la garantia
pertinente, el ICBF podra dejar constancia que el contrato no inicid su ejecucion. (Cuando Aplique) PARAGRAFO SEGUNDO: La
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Entidad Administradora del Servicio debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o
adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, La entidad administradora del servicio debera ampliar el valor de la garantia
otorgada o ampliar su vigencia, segin el caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de
incumplimiento de la entidad administradora del servicio de la obligacion de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacién de
obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento
de las obligaciones que surjan por razén de la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato, ICBF podra declarar la caducidad del
mismo. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande la legalizacién del contrato, tales como constitucién de garantias, derechos,
impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion y hasta la liquidacion
del mismo seran a cargo de la entidad administradora del servicio.

15. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha (02) dos del mes de diciembre del afio 2020, mediante acta N°. 70 el Comité de Contratacion de la Direccion
Regional Bolivar, emitié concepto favorable para celebrar el contrato de aporte que se relaciona en el presente documento.

16. ANEXOS.

Carta de Invitacién a Manifestar Interés a contratar
Copia de la Comunicacion de oferente seleccionado.
Aceptacion a la comunicacion de Oferente seleccionado.
Tabla matriz de riesgos.

17. APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma
Coordinador del Ce’ntro Zonal WILFRIDO CASTILLA CAMARGO -, ”
Magangué

Elaboré: Marlenis Pabuena Perez — Financiera equipo de apoyo a la supervision.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




P

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO - Anexo FCT - Matriz de identificacién, valoracion y asignacion de riesgos

A3.F1.P3.ABS
28/05/2018
Versién 3

Pagina lde 1
Clasific. de lainfo.
Publica

Anexo # 1
Prestar los servicios para la atencion a la primera infancia en los Hogares Comunitarios de Bienestar HCB y Hogares Comunitarios de Bienestar Agrupados, de conformidad con el Manual
Denominacion del bien o servicio Op ivo de la ia y el servicio HCB Familia Mujer e Infancia — FAMI, de conformidad con el Manual Op: dela Familiar, el Li Técnico para la
Atencion ala Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. Fecha 3/12/2020
Elaborado de conformidad con la metodologia propuesta por la Agencia Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, detallada en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contratacion”, fuente:
http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales-y-documentos-tipo, disponible en internet, fecha de consulta 23 de enero de 2016.
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