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Mediante el acuerdo 002 del 30 de agosto de 2021, la junta directiva de la EMPRESA PARA EL
DESARROLLO TERRITORIAL DE EL BAGRE, adopto el Manual de Contratacion de La
EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL DE EL BAGRE - EDTB, con el fin de que de
manera eficiente realizara contrataciones a raiz de su objeto.

En desarrollo de su actividad industrial y comercial, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 13 y
14 de la Ley 1150 de 2007, los contratos celebrados por la Empresa de Desarrollo Urbano de la
Ceja, se regiran por el Manual de Contratacion y las normas civiles y comerciales aplicables, para lo
cual se daré cumplimiento a los principios de la Funcién Administrativa y de la Gestion Fiscal
consagrados en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, y su actividad contractual estara
sometida al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion
estatal.

En cumplimiento del articulo 21 de del Acuerdo 002 del 30 de agosto de 2021, el presente proceso
de seleccion se llevaré a cabo mediante CONTRATACION DIRECTA.

Para adelantar por parte de la Empresa de Desarrollo Territorial De El Bagre - EDTB, la contratacion
de los servicios de “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL DE EL BAGRE - EDTB, EN EL MUNICIPIO
DE EL BAGRE-ANTIOQUIA.” EDTB, como Empresa Industrial y Comercial del Estado de caréacter
Municipal, para la consecucion de sus fines y para el cumplimiento de sus funciones constitucionales
y legales, debe desarrollar e implementar su operacion administrativa e institucional, desplegando las
actividades necesarias que le permitan cumplir de manera adecuada y eficaz su labor. Para el efecto
debe contar con las herramientas tecnoldgicas e informaticas necesarias que le permitan tener una
organizacion administrativa, contable y fiscal adecuada y de esta manera desarrollar apropiadamente
su objeto social y cumplir con las obligaciones legales respecto al reporte de informacion contable y
financiera, siendo de suma importancia mantener la actualizacion permanente de las herramientas,
contar con su mantenimiento y soporte y asi garantizar la funcionalidad, asi mismo, garantizar la
continuidad de los servicios, la oportuna y correcta solucion de los problemas que se presenten y
que incidan en la normal operacion de los programas y de los sistemas de informacion financiera,
administrativa y de némina.

1. OBJETO DEL CONTRATO.

“ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PARA EL
DESARROLLO TERRITORIAL DE EL BAGRE - EDTB, EN EL MUNICIPIO DE EL BAGRE-
ANTIOQUIA.”

2. ALCANCE DEL CONTRATO.

» Requiere una infraestructura fisica donde puedan ubicarse las siguientes dependencias de la
entidad: i. Gerencia General; ii) Direccion Administrativa; iii) Direccién Técnica, iv) la Secretaria;
v) asi como el demas personal de apoyo a la Gestion que sea contratado por la empresa para su
correcto funcionamiento y de esta manera desarrollar apropiadamente su objeto social y cumplir
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con las obligaciones.

3. CONDICIONES TECNICAS.

La supervision de las actividades derivadas del proyecto, se haré de acuerdo con la normatividad y
requisitos vigentes, la calidad de los materiales y el cumplimiento de las siguientes especificaciones
tecnicas:

para la consecucion de sus fines y para el cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales,
debe desarrollar e implementar su operacion administrativa e institucional, desplegando las
actividades necesarias que le permitan cumplir de manera adecuada y eficaz su labor. Para el efecto
requiere una infraestructura fisica donde puedan ubicarse las siguientes dependencias de la entidad:
i, Gerencia General; i) Direccion Administrativa; iii) Direccion Técnica; iv) la Secretaria; v) asi como
el demas personal de apoyo a la Gestion que sea contratado por la empresa para su correcto
funcionamiento y de esta manera desarrollar apropiadamente su objeto social y cumplir con las
obligaciones:

» Local Comercial de 85.6 m2. Cuenta con servicios publicos y de acueducto, bafios, sala de
espera, cuarto de sistema y zona de recepcion.

» Bien Inmueble Ubicado En El Barrio Bijao, Descrito En La Escritura Plblica N° 343 De La
Notaria Unica De Zaragoza- Municipio De El Bagre-Antioquia.

3.1 RESULTADOS ESPERADOS

Ademas del alcance descrito en el numeral anterior, el contratista deberéa tener en cuenta dentro de
los productos finales lo siguiente:

1. Debera garantizar todas las condiciones de seguridad del equipo.

2. En el contrato deberan estar incluidos todos los costos directos o indirectos y todo tipo de
gravamen a que haya lugar y que son necesarios para el cumplimiento del mismo.

3. El contratista debe seguir los parametros establecidos en la informacion suministrada por EDTB.
3.2 PRODUCTOS A ENTREGAR

A. Informes mensuales y final en el que se sinteticen los avances del periodo desde los aspectos
técnicos, administrativos, financieros, legales y ambientales.

B. Registro fotografico de las actividades.
C. Actas de pago y demas documentos que describan el desarrollo de las actividades.

D. Acta ylo formato que den cuenta de los cambios y la respectiva aprobacion
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E. Acta de recibo final y liquidacion

OBSERVACIONES

Toda la informacién que EDTB suministre al Contratista con ocasion de la ejecucion del contrato s6lo
debera ser utilizada para efectos del cumplimiento del objeto contractual.

4. LEGISLACION

En general se aplicaran las normas legales aplicables al presente contrato, seran las estipuladas en
este documento, en el Reglamento para la contratacion de bienes y servicios de la Empresa EDTB y
las propias que rigen los negocios entre particulares en la Republica de Colombia.

5. PRESUPUESTO

El presupuesto para la interventoria es la suma de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/L ($14.400.000) incluido el {VVA y todos los gastos e impuestos que fe sean aplicables.

6. PLAZO
CINCO (5) MESES Y SEIS (6) DIAS.
7. CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES

Toda la correspondencia del contratista durante el desarrollo del contrato, se debe dirigir en original y
copia, en la siguiente forma:

Sefores

EDTB

Sr. Jose David Genez Gonzalez
Gerente General

Calle 50 # 47A-19 Segundo Piso
El Bagre, Antioquia
gerenciaedtb@gmail.com

8. CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO
a. PERSONAL DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga a proveer el personal requerido para la ejecuciéon del contrato con la
calificacion necesaria para desarrollar las distintas actividades que requiere realizar EDTB.

A dicho personal le suministrara los servicios generales y administrativos normales de su
organizacion para el desempefio de sus labores. Este personal dependera exclusivamente del
contratista quien sera patrono Unico y directo, quien responderé por los salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones y demas gastos directos o indirectos a que esté obligado con su personal.
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El contratista sera el responsable de realizar todas las verificaciones debidas al personal a contratar,
garantizando la idoneidad del mismo.

b. ACTA DE INICIO DEL CONTRATO

EDTB expedira un acta escrita informando la fecha en la que deben iniciarse las actividades para el
cumplimiento del objeto contractual.

EDTB no se hara responsable por las actividades que realice el contratista, con anterioridad a la
fecha de iniciacion estipulada en el acta.

c. COSTOS DEL OFERENTE (FUTURO CONTRATISTA)

El contratista, declarara expresamente que para la fijacion de los precios de su oferta tuvo en cuenta
todos los requisitos estipulados en esta carta y que incluy¢ todos los gastos que debe hacer, se
informé a cabalidad de las circunstancias y condiciones fisicas y econémicas en las cuales se
prestaran los servicios y que conoce de las leyes y reglamentacion colombianas que inciden en los
costos, ejecucion y plazos del Contrato.

El contratista, debe obtener de las autoridades competentes todas las licencias y permisos que
pueda necesitar. Igualmente debe cumplir con todos los requisitos exigidos por las leyes
colombianas y sus reglamentaciones, pagar los gastos legales y, en general, cualquier otro gasto
necesario para cumplir con el objeto del contrato.

9. FORMA DE PAGO

EDTB pagara el valor del contrato de la siguiente manera: A titulo de canon de arrendamiento, se
realizaran (6) pagos, al Arrendador por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/L
($2.300.000), Incluidos los impuestos de ley y deméas deducciones que deba hacer el municipio.
Incluidos los impuestos de ley y deméas deducciones que deba hacer el municipio. Las actas, seran
canceladas una vez sean aprobadas por EDTB. Dichas actas deberan ser presentadas dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la ejecucion de las actividades, acompaiadas de la respectiva
factura de venta, en original y dos (2) copias, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de
las normas fiscales establecidas. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracion,
y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando, la
dependencia responsable y funcionario responsable.

10. GARANTIAS

Por tratarse de contratacion directa se exime de garantias confirme al articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
decreto 1082 de 2015 no obligatoriedad de garantia, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas
0 no, debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta el anélisis del riesgo
realizado por la EDTB, en el presente caso atendiendo a la cuantia y la forma de pago, no se
considera necesario la exigencia de constitucion de garantia a cargo del contratista.
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11. DOCUMENTOS DE LA OFERTA

La propuesta debera acompafiarse de cada uno de los documentos que se relacionan a
continuacion:

Propuesta

Copia de cedula del representante legal

Formato Unico hoja de vida de la funcién ptblica de la persona juridica

Certificacion de existencia y representacion legal (inferior a un mes de expedicion)

Certificacion de antecedentes fiscales expedidos por la contraloria general de la repiblica de

la personeria juridica y del representante legal

o Certificacion de antecedentes expedidos por la Procuraduria General de la Nacion de la
persona juridica y del representante legal

o Certificacion de antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional y RNMC para el
representante legal

e Constancia de encontrarse al dia con el pago al sistema de seguridad social y parafiscal

o Certificado bancario

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades

Atentamente,

JOSE DAVID GENEZ GONZALEZ
Gerente General

Firma:

Proyecté y Elaboré: kﬂugo de &esus Lanchero

Cargo: Aseora Juridica -'
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