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CONVENIO DE ASOCIACION N° 001- 2026 CONFORME LO DISPONE EL ARTICULO 5§ DEL
DECRETO 092 DE 2017, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y EL CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MOGOTES.

CONVENIENTE: CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES
SANTANDER

NIT. 804.004.842-1

REP LEGAL: DERLY MILENA TUMAY PATINO

IDENTIFICACION: 52.997.024 DE BOGOTA

OBJETO: CONVENIO CON LA ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y

UNA ESAL - CENTRO VIDA, CON EL PROPOSITO DE GARANTIZAR LA
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES MEDIANTE LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS RECAUDADOS POR CONCEPTO DE
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1276 DE 2009 Y DE ACUERDO CON SU
CONDICION

VALOR /APORTES: CIENTO VEINTICCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($128.790.800)

PLAZO: OCHENTA'Y SEIS (86) DIAS HABILES

Entre los suscritos a saber LEIDY JOHANA ALMEIDA BALCARCEL, mayor de edad, vecina de
Mogotes, Santander, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.100.222.028 expedida en Mogotes
- Santander, quien obra en su condiciéon de Alcaldesa del Municipio de Mogotes, y como tal,
Representante Legal del mismo, debidamente posesionado el dia 17 de Diciembre de 2023 mediante
escritura plblica No 320 de la Notaria Unica del Circulo Notarial de Mogotes, quien en adelante se
denominard EL MUNICIPIO; por una parte, y por la otra, la ESAL, el CENTRO GERONTOLOGICO Y
VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER, con Nit. 804.004.842-1, representado
legalmente por DERLY MILENA TUMAY PATINO, identificada con la cedula de 52.997.024 de Bogota,
quien ha demostrado especial capacidad, experiencia e idoneidad para la celebracién de este acto y
afirma hallarse legalmente capacitade, sin inhabilidades ¢ incompatibilidades de conformidad con las
disposiciones legales y constitucionales y que para los efectos del presente confrato estatal se
denominara EL CONTRATISTA O LA ESAL, hemos acordado celebrar el presente convenio de
asociacion, que se regira por las normas legales vigentes que regulan la materia previa las siguientes
consideraciones: 1) El marco constitucional y legal previsto en el titulo Xil, capitulo 1l de la constitucién
politica de Colombia sobre la planeacién en los organismos del estado, en armonia con la Ley 152 de
1994, y los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores piblicos a someter la contratacién
publica a requisitos de planificacién, que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de otro lado,
la satisfaccion de las necesidades y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios inmersos
dentro de la administracion estatal; en cumplimiento de lo anterior la Secretaria, elaboro el estudio
previo, esperando de esta manera identificar la necesidad que motiva la suscripcién de un contrato. 2)
En primer lugar, tenemos que el articulo 1 de la Constitucién Politica, prevé que “Colombia es un Estado
social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democrética, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general®. 3) Seguidamente, el articulo 2 de la Carta determina que: “(...) son fines esenciales de} Estado:
servir a la comunidad, promover {a prosperidad general y garantizar ta efeciividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. (...)" 4) En virtud del principio de descentralizacidn, el articulo 311 Constitucional, fija
que los Municipios son la entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado, el cual
se encuentra representado por el Alcalde, quien funge como jefe de la administraciéon local y
representante legal del municipio (Art. 314), a quien le corresponde entre otras funciones: velar por el
cumplimiento de los fines esenciales del Estado, ordenar el desarrolio de su territorio, cumplir y hacer
cumplir la legislacion vigente y dirigir la accion administrativa del Municipio. 5) Reiterando lo anterior, el
articulo 1 de la Ley 136 de 1994, determina: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la
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division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los
limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.” 6) De lo anterior se concluye que el
municipio de Mogotes, Santander, es una entidad descentralizada de orden municipal, que cuenta con
autonomia administrativa y financiera, su representante legal es el Alcalde Municipal y por ello de
acuerdo con el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 es el encargado de dirigir la actuacién contractual en el
municipio. 7) Por otra parte, respecto a la proteccién constitucional que debe otorgar el Estado a la
poblacion conformada por los adultos mayores, el articulo 46 de la Carta Constitucional, dispone: “El
Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la
tercera edad y promoverdn su integracién a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los
servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia.” 8) Con
fundamento en el anterior mandato constitucional, el legislador profirié la Ley 1251 de 2008, por la cual
se dictan normas tendientes a procurar la proteccién, promocion y defensa de los derechos de los
adultos mayores; esta norma, establecio el deber del Estado para con las personas de la tercera edad,
para lo cual en su articulo 8, determina que el Estado debera para con los adultos mayores: “a)
Garantizar y hacer efectivos los derechos del adulio mayor; b} Proteger y restablecer los derechos de
fos aduitos mayores cuando esfos han sido vulnerados o menguados; ¢} Asegurar la adopcién de
planes, politicas y proyectos para el adulto mayor; d) Generar espacios de concertacion, participacion y
socializacion de las necesidades, experiencias y fortalezas del adulto mayor; €) Elaborar politicas,
planes, proyectos y programas para el adulto mayor, teniendo en cuenta las necesidades basicas
insatisfechas de los mas vulnerables; f) Eliminar toda forma de discriminacién, maltrato, abuso y
violencia sobre los adultos mayores.” 9) Concordante con lo preliminar, se expidio la Ley 1315 de 2009,
por la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiquen la estadia de los adultos mayores en
los centros de proteccion, centro de dia e instituciones de atencion con el fin de garantizar la atencion y
prestacion de servicios integrales con calidad al adulto mayor. 10} Igualmente, la norma antes descrita,
determina las condiciones de planta fisica y de personal, que deben poseer las instituciones que prestan
servicios de atencién a las personas de la tercera edad. 11) De otra parte, se promulgé la Ley 1276 de
2009, mediante la cual se autorizd a los Concejos Municipales para emitir una estampilla, la cual
corresponde a ia Estampiiia para el Bienestar dei Adulio Mayor, para recaudar los fondos necesarios y
asegurar la construccion, instalacion, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de programas
de prevencion y promocién de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida para la Tercera
Edad, en cada una de las entidades territoriales. 12) En cuanto al recaudo de la Estampilla para el
Bienestar del Adulic Mayor, e} articulo 3° de la Ley 1278 de 2008, modificado por la Ley 1850 de 2017,
prevé que el recaudo de la estampilla pro anciano es de obligatorio recaudo y dichos recursos deben
ser destinados a contribuir al desarrolio de programas de prevencién y promocién de los centros de
bienestar del anciano y centros vida para la tercera edad, en cada una de sus respectivas entidades
territoriales. Asi mismo, dicha norma determiné que los recursos se deben destinar asi: en un 70% para
la financiacion de los centros vidas y el 30% restante, a la dotacién y funcionamiento de los centros de
bienestar de las personas mayores. 13) En lo que refiere a la responsabilidad de recaudo, el articulo 16
de la Ley 1850 de 2017 modificé el articulo 8 de la Ley 1278 de 2009, ensefia: “Responsabilidad. El
Gobernador o el Alcalde municipal o distrital seré el responsable de sus recursos recaudados por la
estampilla en el desarrolio de los programas que se deriven de su inversion en la respectiva jurisdiccion,
dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de ' desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere
la presente ley, y delegara en la dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen
los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los
sistemas de informaci6n que permitan un seguimiento completo de la gestién realizada por estos.
Paragrafo. La ejecucion de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se podra realizar a
través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida, Centros de
Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante, estos deberan prever dentro de su
estructura administrativa ia unidad encargada de su seguimiento y comtrol como estrategia de una
politica piblica orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas de tercera edad”. 14) Desde
el punto de vista factico, se tiene que los adultos mayores constituyen un grupo con caracteristicas
epidemiologicas distintivas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los aspectos
nutricionales resuitan relevantes. Si bien, buena parie del estado de salud en edades avanzadas se ve
influenciado por las condiciones y estilos de vida adoptados en la infancia y la juventud, es comun
observar que este grupo de individuos tiene dificultades para llevar una alimentacién adecuada acorde
con sus necesidades nutricionales. 15) Dicha deficiencia nutricional es atribuida a cambios en los
procesos de ingestion, digestion y absorcion de nutrientes, debido a alteraciones en diferentes niveles
del aparato digestivo. En la vejez el apetito disminuye frecuentemente a causa de la mengua del sentido
del gusto, el olfato, la dentadura deficiente, farmacos administrados, ia depresion y aislamiento social,
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que implica el tener que comer solo, y
menor disponibilidad de los mismos por
de personas. 16) Conforme a lo anterior, y @
Derecho Internacional Humanitario sobre la proteccion e
en estado de debilidad o vulnerabilidad, dentro de las cua

a una reducci6n en la variedad de alimentos, asociada con una
1as condiciones economicas y sociales que afectan a este grupo
tendiendo el desarrollo jurisprudencial y las normas del
special de que deben ser objeto as personas
les se encuentra la poblacién conformada por

adultos mayores, y en vista de que el Municipio de Mogotes, cuenta actualmente con un centro vida,

debidamente habilitado por la Secretaria de
que se encuentran en condicion de vulnerabilida
legales que les asisten, se requiere realiz
Centro Vida para proteger a las personas
la cual se hace necesario ejecutar el va
Bienestar de!l adulto mayer. 17) Por lo tanto, el m
el proceso contractual cuyo objeto sea:
DE MOGOTES Y UNA ESAL - CEN
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAY
RECURSOS RECAUDADOS POR
ADULTO MAYOR EN CUMPLIMIENTO DE
CONDICION”. 18) En virtud de la necesidad y de los
transparencia y garantizar la correcta ejecucion de
realizar el proceso de escoger a la persona
por la norma, a través del procedimiento por el sistema
el Decreto 092 de 2017. 19) Que el CENTRO GERONTO
MOGOTES SANTANDER allegé los siguiente
General de la Republica, certificados de antec
Que el Municipio de Mogotes consultd los antece
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA”
ACORDADO celebrar el presente Convenio de as
CLAUSULAS: PRIMERA: OBJETO ALCANCE: 1 -

ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UNA ESAL -

.

Salud Departamental: Con un censo de 50 aduttos mayores
d, en aras de proteger los derechos constitucionales y
ar contrato de Apoyo a Programa de Interés Publico con este
de la tercera edad en condicion de vulnerabilidad, razén por
lor presupuestado por concepto de la Estampilla para el
unicipio de Mogotes - Santander, necesita desarrollar
“CONVENIO CON LA ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO
TRO VIDA, CON EL PROPOSITO DE GARANTIZAR LA
ORES MEDIANTE LA TRANSFERENCIA DE
CONCEPTO DE ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL
LA LEY 1276 DE 2009 Y DE ACUERDO A SU
preceptos legales en contratacion, en aras de darle
los recursos, la administracién Municipal requiere
idénea que retna los requisitos juridicos legales establecidos
de contratacion por régimen especial conforme
LOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE
s documentos: Propuesta, certificacion de la Contraloria
edentes disciplinarios,
dentes penales del representante legal de CENTRO
DE MOGOTES SANTANDER. Por lo tanto, HEMOS
ociacion, el cual se rige por las siguientes:
OBJETO: CONVENIO CON LA ASOCIACION
CENTRO ViDA, CON EL PROPOSITO DE

afiliacion a salud y pensiones. 21)

GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES MEDIANTE LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS RECAUDADOS POR CONCEPTO DE ESTAMPILLA PARA EL
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1276 DE 2009 Y DE ACUERDO
A SU CONDICION®. 2 - ALCANCE: En desarrolio de! objeto contractual, el centro vida se compromete

con el municipio de Mogotes, Santander, a desarroliar las siguientes actividades:

ITEM

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

No.
ADULTO

#DIAS /

LNIBAR ACTIVIDADES

ALIMENTACION Y
ATENCION NUTRICIONAL

Suministrar a los adultos mayores la
alimentacion que asegure la ingesta
necesaria, a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el aduifo mayor,
de acuerdo con los mends que de manera
especial elaboren los profesionales en
nutricién y a las necesidades de cada
beneficiario, que contenga: refrigerio vy
almuerzo diario.

Aporte
diario por
adulto
mayor

55 86

NUTRICIONISTA

Un responsable de la definicion de mends
del Centro, con formacién en nutricion y
dietética, que garantice gue las personas
mayores reciban una alimentacién variada,
balanceada y acorde a sus necesidades.
Disponibilidad de minimo 8 horas
mensuales, distribuidas en minimo 2
actividades al mes, cada dos semanas,
cada una de 4 horas contindas.

actividad

ORIENTACION
PSICOSCCIAL

garantizar atencién y valoracién psicosocial
de manera preventiva a toda la poblacidn
objeto con el fin de mitigar el efecto de las
patologias de comportamiento que surgen
en la tercera edad y las consecuencias a las
que ella conducen

actividad 55 7
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ATENCION PRIMARIA EN
SALUD

brindar atencién primaria en salud a la
poblacién beneficiaria de acuerdo con las
caracteristicas de cada adulto mayor
apoyados en los recursos y actores de la
seguridad social en salud (un auxiliar de
enfermeria)

actividad 55 86

EJECUCION DE
ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS,
COGNITIVAS Y
RECREATIVAS

Actividades de acuerdo con los talentos,
gustos y preferencias de la poblacién
beneficiaria. disponer de  minimo 3
personas: con disponibilidad de minimo 4
horas cada una, por cada dia que el Centro
esté abierto a los usuarios, para el
desarrollo de los siguientes 3 servicios
1) actividades fisicas y de interaccién social
2) actividades cognitivas y productivas
3) actividades recreativas y culturales

actividad 55 86

ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES

Garantizar encuentros intergeneracionales
en coordinacibn con las instituciones
educativas del Municipio y demas
entidades, minimo dos durante el convenio.
El dinero se atribuye a los costos asociados
para realizar el encuentro.

encuentro 55

PROMOCION DEL
TRABAJO ASOCIATIVO

Promover el frabaje asociative a fravés de
actividades productivas de minimo tres
horas de duracién, relacionado con la
creacidn de proyectos (huertas y/o
manualidades), suministro de materiales
para ta consecucién de ingresos, cuando
ello sea posible.

actividad 55

PROMOCION DE LA
CONSTITUCION DE
REDES DE APOYO

Promover la constitucion de redes de apoyo
en beneficio de los adultos mayores, con
institucion tales como: EPS, Comisaria de
Familia, SENA y otras entidades.

56

N

encuentro

USQ DE INTERNET

Promover en los adultos mayores el uso de
las TICS, en coardinacién con la biblioteca
y sala virtual del municipia

actividad 55

10

AUXILIO EXEQUIAL

Garantizar un auxilio funerario a los adultos
mayores beneficiarios del centro vida que
no cuenten con uno.

auxilio 2 86

CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor total del presente

convenio asciende a la suma CIENTO VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($128.790.800) M/CTE, que corresponde a los aportes en dinero del Municipio

de Mogotes
APORTES MUNICIPIO
No mﬁ; A VALOR POR VALOR TOTAL
ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION UNID ADULTOS | cTIVID ADULTO PERIODO
ADES MAYOR CONTRATADO
Suministrar a los adultos mayores
ia aiimentacion que asegure Ia
ingesta necesaria, a nivel
proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen Anéite
ALIMENTACION Y | buenas cendiciones de salud para m‘:;m g
1 ATENCION el adulte mayor, de acuerda con adufto Po 85 88 $17.000 $ 80.410.000
NUTRICIONAL los menls que de manera
especial elaboren los | MaYOF
profesionales en nutricién y a las
necesidades de cada beneficiario,
que contenga:  refrigeric vy
almuerzo diario.
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NUTRICIONISTA

Un responsable de |a definicion de
menus del Centro, con formacidn
en nutricion y dietética, que
garantice que las personas
mayores reciban una alimentacién
variada, balanceada y acorde a
sus necesidades.
Disponibilidad de minimo 8 horas
mensuales, distribuidas en
minimo 2 actividades al mes, cada
dos semanas, cada una de 4
horas contintas.

actividad 55

9 $170.000

$ 1.530.000

ORIENTACION
PSICOSOCIAL

Garantizar atencién y valoracién
psicosocial de manera preventiva
& toda la poblaciéir objeto con el
fin de mitigar el efecto de las
patologias de comportamiento
que surgen en la tercera edad y
las consecuencias a las que ella
condtce.

actividad 55

7 $ 170.000

$1.120.000

ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD

Brindar atencién primaria en safud
a la poblacién beneficiaria de
acuerdo con las caracteristicas de
cada adulto mayor apoyados en
los recursos v actores de la
seguridad social en salud (un
auxiliar de enfermeria)

actividad 55

86 $70.000

$ 6.020.000

EJECUCION DE
ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS,
COGNITIVAS Y
RECREATIVAS

Actividades de acuerdo con los
talentos, gustos y preferencias de
la poblacién beneficiaria. disponer
de minimo 3 personas. con
disponibilidad de minimo 4 horas
cada una, por cada dia que el
Centro esté abierto a los usuarios,
para el desarollo de los
siguientes 3 servicios
1) actividades fisicas y de
interaccidn social
2) actividades cognitivas vy
productivas

3} actividades
culturales

recreativas ¥

actividad 55

86 $ 450.000

$ 38.700.000

ENCUENTROS
INTERGENERACIO
NALES

Garantizar encuentros
intergeneracionales en
coordinacion con las instituciones
educativas del Municipic y demas
entidades, minimo dos durante el
convenio. El dinero se atribuye a
los costos asociados para realizar
el encuentro

encuentro 55

2 $ 50.000

$ 100.000

PROMOCION DEL
TRABAJO
ASOCIATIVO

Promaver el trabajo asociativo a
través de actividades productivas
de minimo tres horas de duracién,
relacionado con la creacion de
proyectos (huertas y/o
manualidades), suministro de
materiales para la consecucion de
ingresos, cuando ello sea posible,

actividad 55

6 $50.000

$ 300.000

PROMOCION DE
LA CONSTITUCION
DE REDES DE
APQOYO

Promover la constitucion de redes
de apoyo en beneficio de los
adultos mavores, con institucién
fales como: EPS, Comisaria de
Familia, SENA y otras entidades.

encuentro 55

2 $7.000

$ 14.000

USO DE INTERNET

Promover en los adultos mayores
el uso de las TICS, en
coordinacion con la bibfioteca y
sala virtual del municipio

actividad 55

4 $50.000

$ 200.000

10

AUXILIO
EXEQUIAL

Garantizar un auxilio funerario a
los adultos mayores beneficiarios
del centro vida que no cuenten
con uno.

auxilio 2

86 $3.800

$326.800

$ 128.790.800
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CLAUSULA TERCERA: FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS APORTADOS POR EL
MUNICIPIO: EL MUNICIPIO entregara a la ESAL el valor de los aportes del municipio de la siguiente
manera: Mediante acta parciales de ejecucién, una vez entregado el informe de actividades e informe
del supervisor. Para efectuar cada uno de los pagos u aportes referenciados, de acuerdo a los informes
que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento
de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién
contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral
y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. El Gitimo pago u
aporte sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato
designado para tal efecto. De igual forma, el aporte hecho por el Contratista seré en especie, es decir,
mediante el aporte de infraestructura y logistica conforme el presupuesto del convenio. NOTA 1:
VALOR. En el valor se entienden incluidos todos los costos directos e indirectos que ocasione la
ejecucion del contrato. NOTA 2: ESTAMPILLA. Se aclara al asociado que parte de los recursos del
presupuesto aportado por el municipio destinados para el desarrolio del convenio, proceden de la
estampilla municipal y que estos estan sujetos al recaudo de los mismos, por tal motivo los pagos a
realizar con esfos recursos estan sujetos a [a disponibilidad de ios dineros recaudados de la estampilia
en el momento de la generacién del pago, sin que esto genere intereses, ni reclamos por parte del
asociado dado su conocimiento. PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago establecido, La ESAL debe
presentar la cuenta de cobro o factura, segtin sea el caso, si es factura ésta debe contener los requisitos
establecidos en el Estatuto Tributario, en el Cédigo de Comercio y demdas normas que fo modifiquen,
adicionen o aclaren. PARAGRAFO SEGUNDO: La ESAL debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, segin corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el
representante legal, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de
2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones
de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a
sus ingresus Base de Cotizacion es correcia y gque no se encuenira en mora por concepto de apories
al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que estime
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensién ARL y
Parafiscales. PARAGRAFO TERCERO: DEDUCCIONES. La ESAL autoriza al MUNICIPIO, para que,
por conducto de Secretaria de Hacienda, efectie de los desembolsos a su favor, las deducciones por
concepto de los gravamenes departamentales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para
la respectiva deduccién, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicién que dio
origen al gravamen. PARAGRAFO CUARTO: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales estd obligado el MUNICIPIO, se realizarén previa
radicacion de la orden de pago u obligacién contraida en la Tesoreria General, una vez agotados los
requisitos a que haya lugar. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.
Lo anterior, sin perjuicio de los trdmites presupuestales o financieros correspondientes a la constitucion
de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucion del
presupuesio, sin ios cuales no se podra efectuar ninglin pago, asi como [as cendiciones 0 montos
autorizados a pagar durante la actual vigencia por estos mecanismos autorizados. SUJECION DEL
PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a los cuales est4 obligado el
MUNICIPIO, se realizaran previa radicacion, de la orden de pago, en la Secretaria de Hacienda, una
vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos estén sujetos a la disponibilidad de los recursos
del MUNICIPIO. Lo anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros
correspondientes a la constitucién de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier

otro mecanismo de ejecucién del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningin pago
asi como las condiciones o montos autorizados a pagar durante la actual vigencia por estos

mecanismos autorizados. PARAGRAFO QUINTO:_APROPIACION PRESUPUESTAL Los pagos a
los cuales se obliga EL MUNICIPIO estaran sujetos a las apropiaciones presupuestales respectivas,
segln Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo a este convenio, expedido por la Secretaria de
Hacienda Municipal de Mogotes segln ceriificado de disponibiiidad 28 — 00053 de fecha veinte (20) de
enero de 2026, con cargo a los rubros y denominaciones siguientes:

CDP NO. 26 ~ 00053
CODIGO CONCEPTO FUENTE VALOR

ADULTOS MAYORES ATENDIDOS CON
2.3.2.02.02.009.4104008A SERVICIOS INTEGRALES. CENTRO VIDA 70% ESTAMPILLAS §128.790.800
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CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA Y PLAZO DE LA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE
ASOCIACION: El plazo del presente contrato, serd de OCHENTA Y SEIS (86) DIAS HABILES, y
empezard a ejecutarse una vez se suscriba el acta de inicio, previa expedicion del certificado de Registro
Presupuestal. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES GENERAL
DE LA ESAL: En desarrallo de la contratacidn a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para
el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las
siguientes obligaciones: 1) Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO, al
cumplimiento de los términos y objeto convenidos. 2) Cumplir en forma idénea la ejecucién del contrato.
3) Prestar los servicios acordes con la descripcion y las especificaciones del contrato. 4) De conformidad
con lo establccido on ¢f articulc 50 dec Ley 789 de 2002, y la Loy 828 de 2003, cf Centro Vida, debe
acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Cajas de Compensacion Familiar. 5) Cumplir con el objeto del contrato, conferme a los documentos del
proceso, la propuesta y el contrato que se suscriba. 6) Garantizar la existencia del talento humano
necesario para cumplir cabalmente con el objeto del contrato, las obligaciones pactadas, los
lineamientos técnicos y los estandares de la modalidad y asegurarse que el personal cuente con la
capacidad y habilidades necesarias para desempeiiar sus funciones con responsabilidad e idoneidad
en cada una de las fases del proceso. 7) Cumplir con los lineamientos comrespondientes a la modalidad
de Centro Vida. 8) Suscribir Ia liquidacion del contrato. 9) Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le impartan por parte del MUNICIPIO. 10) Hacer un archivo (inico y exclusivo
con toda la documentacién del proyecto, mantenerlo actualizado y disponible para el MUNICIPIO,
cuando este lo requiera. 11} Rendir cuentas al Municipio, sobre la inversion de los dineros aportados.
12y Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos. 13) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algéin hecho. 14) Mantener la reserva sobre la informacidn que le sea suministrada
para el desarrollo del objeto del contrato. 15) Presentar al supervisor del contrato los informes que se
soliciten en ios ténminos establecidos. 18) Cumpiir con todas ias medidas de bioseguridad estipuiadas
por el gobierno nacional, departamental y municipal. 17) Dar cumplimiento a las demas actividades
definidas por |a legislacion vigente, o requeridas por la entidad, que sean de la naturaleza del presente
contrato. CLAUSULA SEXTA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS.- Previo requerimiento por escrito a
CENTRO GERONTOLQGICC Y VIDA “LUISA MARCELINA™ DE MOGQTES SANTANDER ., el
MUNICIPIO declarara la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, lo
dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre, si se llegaren a presentar
algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo de CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA
‘LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER ., que afecte de manera grave y directa la ejecucién
del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacién. La forma y procedimiento para su
declaratoria y sus efectos se regiran por lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. La
declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION La vigilancia en el cumplimiento y ejecucién del presente contrato se ejercera a través
del Supervisor que se designard para el efecto por parte del MUNICIPIO. CLAUSULA OCTAVA:
INDEMNIDAD: EI CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES
SANTANDER mantendra indemne al MUNICIPIO, de cualquier reclamacién proveniente de terceros
que tenga como causa las actuaciones del CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA”
DE MOGOTES SANTANDER. En caso de que se entable demanda, reclamo o accién legal en contra
el MUNICIPIO, por este concepto el CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE
MOGOTES SANTANDER seré notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las
medidas previstas por la Ley a un arreglo de conflictos, entendiéndose que en caso de gue el
MUNICIPIO sea condenado por tal concepto, serd et CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA
MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER. quien debe responder por la satisfaccion de la condena y
el pago pecuniario de la misma. CLAUSULA NOVENA: CLAUSULAS EXORBITANTES: Teniendo en
cuenta que se trata de un convenio de asociacion y lo preceptuado en el art 14 de la ley 80 de 1993, no
se paciaréan clausulas excepcionales. CLAUSULA DECIMA: LIQUIDACION: Este contraio deberd ser
liquidado de comun acuerdo dentrc de los cuatro meses siguientes a su terminacion, de lo contrario el
Municipio se encargaré de liquidarlo de manera unilateral, previo requerimiento a la entidad el CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: DOMICILIO Y LEYES. - Para todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual,
la ciudad de MOGOTES. El contrato se regira por lo dispuesto en el estatuto general de contratacién,
su legislacion complementaria y la normatividad Civil y Comercial aplicable. CLAUSULA DECIMA
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CUARTA: CLAUSULA COMPROMISORIA. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, a
su celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién, liquidaciéon, cumplimiento de cualquiera de las
obligaciones sefialadas en el mismo, se resolveran por la jurisdiccion contenciosa administrativa
CLAUSULA DECIMA QUINTA: PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de
las obligaciones a cargo de CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES
SANTANDER ., el MUNICIPIO podrd hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria en un monto
equivalenie al diez por cienio {10%) dei valor ioial del coniraio, como estimacion anticipada y parciai
de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que el MUNICIPIO pueda solicitar al CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA "LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER . |a totalidad dei valor
de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo de CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES
SANTANDER., este autoriza expresamente al MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro, previo
requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total de contrato, sin que
estas sobrepasen del diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El pago de multas no exonerara
al CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER. de su
obligacion de ejecutar a cabalidad el contrato. En todo caso se respetaran los derechos de audiencia y
defensa de CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER.,
asi como el debido proceso, para lo cual se requerird al CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “"LUISA
MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER. por medio de escrito en el que se imputaran los cargos y
se le concederan tres dias para pronunciarse al respecto. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: VINCULO
LABORAL: Este contrato no crea vinculo laboral entre el MUNICIPIO y CENTRO GERONTOLOGICO
Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER., ni da lugar a cobro de prestaciones
sociales de ninguna clase. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: GARANTIAS: El oferente que resulte
favorecido, en su cumplimiento y calidad de contratista podra otorgar para asegurar el cumplimiento de
sus obligaciones las siguientes garantias. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. SUFICIENCIA: Esta
garantia debe tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato. Ei valor de esta garantia debe
ser del veinte por ciento (20%) del valor del contrato, (segun el articulo 2.2.1.2.3.1.12. del decreto 1082
de 2015), y su vigencia sera por el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, CLAUSULA
DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente convenio se perfecciona con
la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere el registro presupuestal. Una vez fimado el
convenio, CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER.
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de apories parafiscales relativos al sistema de
seguridad social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar,
cuando corresponda y se debe expedir el respectivo registro presupuestal.

EN CONSTANCIA, SE FIRMA A LOS DOS (2) DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2026
POR EL MUNICIPIO POR LA ESAL

CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA
MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER
NIT. 804.004.842-1

R/L DERLY MILENA TUMAY PATINO
C.C. 52.997.024 de Bogota

LEIDY J
Alcaldesa

ALMEIDA BALCARCEL
nicipal

Funcionario/Contratista
Abog. Diego Alfredo Ortiz Vega

Cargo/Contrato Firma

Contratista Juridico Externo Q%@

Proyecto y Revisd

El profesional arriba firmante declara que ha revisado el presente documento y lo encuentra ajustado a las normas y disposiciones legales y/o
técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Alcalde Municipal
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