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CONTROL DE CAMBIOS
VERSION | FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO ELABORO REVISO APROBO
01 22/08/2025 Creacion del documento Gestion Calidad Area Juridica Director(a)
No. de proceso CD-036-2026 | Contrato No. | 036-2026
Contratista Rudy Vivian Becerra Abril
Cédula o NIT 1.053.538.136
Valor Dieciséis millones de pesos ($16.000.000) MLC.

Este documento contiene las clausulas pactadas entre las partes y que no se encuentran
consignadas dentro de los formularios de la plataforma SECOP II.

Advertencia preliminar: Tanto los funcionarios del Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso
-INTRASOG, como el contratista declaran que obran bajo la certidumbre y conocimiento de que todos
los documentos que surjan de la celebracion, legalizacién o ejecucion del contrato, sin importar que
hayan sido acordados o formalizados por medios electrénicos o por medios fisicos deben ser
incorporados mediante los formularios que dispone el SECOP Il y en su defecto mediante anexos 0
adjuntos. Por lo tanto, es de comun entendimiento que esta plataforma electrénica contiene el
expediente contractual, tanto para asuntos administrativos, como para revision de los ciudadanos y
de las autoridades de control.

Mediante el Decreto Municipal 418 de 1995, se cre0 el Instituto de Transito
y transporte de Sogamoso “INTRASOG?”, cuya naturaleza establece como
un establecimiento publico descentralizado de orden Municipal con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia propia
administrativa, cuya misién se encamina a dirigir, controlar y organizar
temas concernientes en materia de transito y transporte, segun las
normas Nacionales, Departamentales y Municipales.

Que el Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso “INTRASOG” en
cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales tiene como
propoésito fundamental garantizar la continua, eficiente y oportuna
prestacion de sus servicios, para lo que se requiere contar con personas
capacitadas y con la suficiente idoneidad para apoyar los procesos que
. . alli se adelantan.

Consideraciones
Para ayudar a la bisqueda y alcance de los objetivos trazados por la
Constitucion y la ley, se establecen medios y/o herramientas que permiten
gue se facilite el mismo; el Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso
“INTRASOG?”, dentro de su jurisdicciéon y conforme con sus obligaciones
legales tiene la de realizar y mantener la sefializacion de las vias en
Optimas condiciones, ya que las mismas son herramientas de atencién
dirigidas a los actores viales, las que son de inmediato y obligatorio
cumplimiento como lo regula el articulo 5 del Cédigo Nacional de Transito
“El Ministerio de Transporte reglamentara en un término no mayor de 60
dias posteriores a la sancion de esta ley, las caracteristicas técnicas de la
demarcacion y sefializacion de toda la infraestructura vial y su aplicacion
y cumplimiento ser& responsabilidad de cada uno de los organismos de
transito en su respectiva jurisdiccion”.
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Debido a las necesidades y en cumplimiento de las metas futuras a
desarrollarse conforme al Plan de Desarrollo establecido por la
administracion 2024 — 2027, en esta vigencia, el INTRASOG utiliza la
contratacion para logra surtir las diferentes necesidades, obligaciones y
metas a cumplir, cuando por sus propios medios, funcionarios no
pudiesen satisfacerlas por completo, lo anterior en pro de los principios de
economia, eficacia y eficiencia de la administracion publica y con la
finalidad de ejecutar los fines esenciales del Estado, como lo indica la
Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2° “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion”.

1.- Que el Jefe del Area Administrativa y de Gestiébn Humana certific que no existe dentro de la
planta global de empleos un funcionario que se pueda encargar de dichas actividades, por lo que se
hace necesario contratarlas mediante prestacién de servicios. 2.- Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del
Decreto 1082 de 2015, establece que: “(...) los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales. (...)" 3.- Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Ibidem, preceptla que:
“(...) la entidad estatal puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. (...)"” 4- Que EL INTRASOG deja expresa constancia de la idoneidad y
experiencia que ha acreditado documentalmente el CONTRATISTA para ejecutar en debida forma el
objeto contractual, lo cual se encuentra acreditado en su hoja de vida. 5.- Que la entidad elaboré los
respectivos estudios previos. 6.-Que se cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal de la
vigencia fiscal de 2024 para atender este gasto. Asi las cosas, el contrato se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestacion de servicios profesionales para la ejecucion y control integral
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Instituto
de Transito y Transporte de Sogamoso, a cargo del Area Administrativa y
1) Objeto de Gestiébn Humana, extendiendo sus labores a la Direccion y a otras
dependencias misionales y de apoyo, especialmente en el Area de
Planeacién y en lo relacionado con El Plan Estratégico de Seguridad Vial
(PESV) del Instituto y la operatividad del PESV de las empresas de
transporte publico del Municipio de Sogamoso.

Cuatro (4) meses, término que empieza a contabilizarse con la firma del

2) Plazo Contrato en el SECOP Il y su correspondiente acta de inicio.
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3) Informacion No. del Cuenta Nombre Valor para

Presupuestal CIDl L LU
P 048 2.1.2.02.02.008.09 Honorarios $16.000.000

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo
establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo
50 de Ley 789 de 2002 y cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Cumplir en forma eficiente, oportuna, ética y profesional, las
responsabilidades legales y actividades encomendadas, lo mismo
que las obligaciones generales por naturaleza del servicio.

2. Presentar los informes sobre las actividades desarrolladas de acuerdo
con las solicitudes del supervisor, con el fin de acreditar el
cumplimiento del contrato.

3. Asistir a las reuniones convocadas por el director o supervisor de
Contrato.

4. Comunicar oportunamente al Supervisor cualquier necesidad,
inquietud o sugerencia de caracter técnico que beneficien y/o
perjudiquen el buen desarrollo de las actividades.

5. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80 de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA,

4) Obligaciones Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—ICBF y las cajas de
generales compensacion familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la
realizacion de cada pago derivado del contrato de conformidad
especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los
aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad
Social Integral.

6. Cancelar el valor correspondiente del recaudo de la estampilla Pro-
Cultura y Pro-Adulto mayor, previa ejecucion del contrato de
conformidad con el Acuerdo 032 de 2016 y acuerdo 037 de 2018; y
en general responder por el pago de los tributos que se causen o
llegaren a causarse por la celebracidn, ejecucion y liquidacion del
contrato cuando a esta hubiere lugar.

7. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando
esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al
objeto contratado. Es obligacion del contratista conocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al
momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la
responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a
generarse por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya
entregado.
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8. EIl Contratista se obliga a mantener al INTRASOG libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL
CONTRATISTA mantendr4 indemne al INTRASOG contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir
por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido
el personal del INTRASOG ocasionados por EL CONTRATISTA o por
sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la
ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

9. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de
bienes devolutivos al Contratista, éste debera conservarlos y usarlos
adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro o
pérdida imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a
la terminacion del plazo pactado entregarlos a Instituto de Transito y
Transporte de Sogamoso “INTRASOG”, dentro del marco
procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad.

10. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto
pactado se entreguen al Contratista, quedaran bajo la responsabilidad
de este, quien debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la
obligacidon de responder por su deterioro o pérdida imputables al
mismo lgualmente, el Contratista debera a la terminacion del plazo
pactado entregarlos al Instituto de Transito y Transporte de
Sogamoso dentro del marco procedimental que para el efecto esté
vigente en la entidad. Al momento de la terminacion del contrato, el
contratista debe efectuar la devolucién de los documentos y
expedientes entregados para el desarrollo de este y obtener el recibo
a satisfaccion del area del INTRASOG que corresponda, que tendra
que anexarse al informe de finalizacién del contrato.

11. En virtud de lo dispuesto en el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723
de 2013, las personas que suscriban un contrato formal de prestacion
de servicios deberan practicarse un examen pre - ocupacional y
allegar el certificado respectivo al contratante. El costo de los
examenes pre - ocupacionales sera asumido por el contratista.

12. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que
conozca por causa o0 con ocasion a la ejecucion del contrato.

13. Atender los requerimientos del supervisor que tengan relacién directa
con el objeto contractual.

14. El contratista en el informe mensual y/o final deberd presentar
evidencia fisica de las actividades ejecutadas durante el periodo
causado previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura. Los
diferentes soportes de ejecucién contractual deberan ser cargados a
la plataforma Secop Il por el Contratista.

NOTA 1: Propiedad intelectual: la informacion que se genere con ocasion
de la ejecucion del objeto a contratar no podra ser utilizada para fines
diferentes a los establecidos en el mismo, ni tampoco ser reproducida,
comercializada, ni cedida a terceros sin la respectiva autorizacion del
INTRASOG, so pena de incurrir en sanciones legales que correspondan.

Carrera 5 No. 1-45 Barrio Los Pinos —Sugamuxi; Cédigo Postal 152211
Teléfono 7706761 Fax 7726173 Sogamoso Boyaca @3/\/\65@'
Correo:intrasog@sogamoso-boyaca.gov.co (o) ke ~ruceio of actro



mailto:intrasog@sogamoso-boyaca.gov.co

o

INTRASOG

FORMATO Joocie;
Fecha aprobacion:
CONTRATO - CQMPL EMENTO 22/08/2025
ELECTRONICO Pagina 5 de 10

Los productos resultantes del desarrollo del contrato seran de uso
exclusivo del INTRASOG., y le corresponderan los respectivos derechos
patrimoniales de autor y de produccion.

NOTA 2: La asignacion y uso de los recursos y servicios informaticos del
INTRASOG, como acceso a sistemas de informacion, red de datos, correo
corporativo, mensajeria interna, sistema de proteccion, Internet y demas
se realizaran siguiendo las instrucciones del supervisor o el respectivo
instructivo y/o reglamento.

5) Obligaciones
especificas

Constituyen las principales obligaciones para el Contratista, ademas de
las mencionadas en la Clausula Primera del Contrato, las siguientes:

1. Elaborar y mantener actualizada toda la documentacion integral del

SGSST.

Realizar las inspecciones programadas del SGSST del Instituto.

Elaborar y ejecutar los Programas de Gestion del SST, de acuerdo

con los riesgos del Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso.

4. Proyectar, revisar y actualizar la matriz de requisitos legales del
SGSST en el Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso.

5. Integrar el equipo investigador de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales —ATEL-.

6. Ejecutar y dar seguimiento a los planes de accion derivados de
investigaciones de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales —ATEL-.

7. Atender las visitas de la ARL y de las entidades de vigilancia que
acudan al Instituto para la revision del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo —SGSST-.

8. Presentar a la Direccion y al Area Administrativa y de Gestion
Humana, el Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo para su
aprobacion.

9. Administrar y entregar los Elementos de Proteccién Personal —EPP-
y realizar el correspondiente registro.

10. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales —ARL- los
accidentes y las enfermedades laborales.

11. Gestionar el cobro y normalizacién de todo tipo de incapacidades por
EGM y por ATEL, acorde con lo normado en el Decreto 019 de 2012
y demas disposiciones.

12. Regentar la bateria de indicadores definidos para el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —SGSST-, de acuerdo
con la periodicidad definida para cada uno.

13. Realizar la planificacién y verificacién de ejecucion de auditorias
internas del SGSST.

14. Organizar aspectos relacionados con la preparacién, puesta en
marcha y seguimiento del PESV, en asocio con el Area Administrativa
y de Gestién Humana y con el Area de Planeacion.

15. Asistir al Area Administrativa y de Gestion Humana en asuntos
relacionados con el SGSST, promocién y prevenciéon en salud y
generalidades de gestion humana.

2.
3.
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16. Contribuir con actividades de promocion y prevencion de seguridad y
salud en el trabajo.

17. Dirigir la realizacion de pausas activas en las dependencias del
Instituto.

18. Contribuir con las actividades de bienestar laboral en el Instituto.

19. Coordinar la conformacion de las brigadas de emergencia en el
Instituto.

20. Participar en el proceso de acreditacion en calidad del Centro Integral
de Atencion —CIA- del Intrasog.

21. Realizar visitas administrativas a empresas de servicio de transporte
publico de pasajeros en Sogamoso.

22. Las demas que guarden relacién con la naturaleza y objeto de este
Contrato

Se fija como valor de este Contrato la suma de: Dieciséis millones de
pesos ($16.000.000) MLC.
Cantidad esta que sera cancelada en: Un primer pago por: $1.866.667
MLC, tres (3) pagos iguales, mensuales y sucesivos por el valor de
$4.000.000 MLC, cada uno, y un (1) ultimo pago por $2.133.333 MLC.
Dichos pagos seran cancelados previa presen. Dichos pagos seran
cancelados previa presentacion del informe de actividades con los
soportes de ejecucion necesarios, acreditacion de que se encuentra al dia
en pagos correspondientes al Sistema General de Seguridad Social
6) Requisitos para | integral (Salud, pension y riesgos laborales) e Informe de Ejecucion
cada pago Contractual certificado por el supervisor. PARAGRAFO.1: Toda vez que
la forma de pago pactada sera contabilizada una vez cumplidos los
requisitos de ejecucion y desde la suscripcion del acta de inicio; en caso
de que el contratista presente demora en dicho procedimiento, los valores
dejados de ejecutar seran liquidados y reversados a favor del INTRASOG.
PARAGRAFO 2: De conformidad con el Estatuto Tributario Municipal para
el recaudo de la estampilla Pro-Adulto Mayor, el Instituto debitara dicho
valor del primer pago correspondiente. PARAGRAFO 3: El Contratista
deberé demostrar el pago de la estampilla Pro-Cultura.

Se entienden incorporadas a este Contrato las Clausulas de caducidad,

7) Clausulas terminacién, modificaciéon e interpretacion unilaterales, previstas en los
excepcionales articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, con las respectivas

consecuencias legales y econémicas que de ellas se derivan.

Este Contrato se rige por las disposiciones contenidas en la Ley 80 de
1993; por el literal h) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y

) Cemslla - nevires normas reglamentarias y concordantes. EL CONTRATISTA con ocasion

aplicables, - ! - .
rgs onsabilidad de la celebracion y ejecucion del presente asume las responsabilidades
auspencia d)é gue en materia civil, disciplinaria, fiscal y penal determinan las normas

vigentes frente a las acciones u omisiones que le sean imputables y que
le causen dafio al INTRASOG o a los particulares. El presente contrato no
genera obligaciones de naturaleza laboral entre las partes.

relacion laboral:
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9) Clausula de
indemnidad:

El CONTRATISTA se obliga a mantener al Intrasog, libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

10) Causales de
terminacion:

Causales de terminacion: Este Contrato se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las
partes. b). Por declaracién de caducidad o terminacion unilateral en los
términos previstos en la Ley 80 de 1993. e). Por agotamiento del objeto
contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucién. e) por mutuo
acuerdo entre las partes de conformidad con lo establecido por el articulo
1625 del Caodigo Civil. PARAGRAFO 1: En caso de terminacion anticipada
del contrato, se dejard constancia de ello en la respectiva acta suscrita
por las partes y sélo habra lugar al pago de los servicios efectivamente
prestados por el (la) CONTRATISTA.

11) Multas:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas
del presente Contrato, EI INTRASOG puede adelantar el procedimiento
establecido en la ley e imponer las siguientes multas: En caso de mora en
la ejecucion y/o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
adquiridas por el contratista, este se hara acreedor a multas equivalentes
al diez por ciento (5%) del valor del contrato por cada incumplimiento en
la prestacion del servicio, adelantando el procedimiento dispuesto en el
Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el valor de las multas se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al contratista, sin
perjuicio de hacer efectiva la cldusula penal o la Garantia de Cumplimiento
del contrato, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de
conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, Para
dar cumplimiento a lo anterior el supervisor verificara el cumplimiento, de
las obligaciones a cargo del contratista, de acuerdo con lo sefialado en el
presente contrato, quien ante la mora en la ejecucién o incumplimiento
deber& informar tal circunstancia a la Oficina Juridica a fin de iniciar el
procedimiento respectivo. El pago o deducciéon de las multas que,
conforme lo establece la normatividad vigente, se llegaren a imponer no
exonerara al contratista del cumplimiento de las obligaciones de este
contrato, ni suspendera o extendera el plazo de ejecucion del mismo.

12) Caso fortuito vy
fuerza mayor:

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento
de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
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El INTRASOG podréa declarar la caducidad de este Contrato cuando se
presente alguna de las circunstancias previstas en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacion
para el (la) CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no
causados a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. €) Se haran efectivas las
13) Caducidad: garantias a que haya lugar, las multas previamente decretadas y no
hechas efectivas anteriormente y la clausula pena pecuniaria. d) Se
suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o
entregarse a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion
de caducidad, se dara por terminado el presente contrato y se ordenara
su liquidacién en el estado en que se encuentre. En la liquidacion se
consignaran las prestaciones a cargo de las partes.

En caso de incumplimiento parcial o total a las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, éste pagara al INTRASOG a titulo de pena, una suma
14) Clausula penal: equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato. Dicho
valor se podra cobrar previo requerimiento, con la expedicion de un acto
administrativo motivado.

La supervision de la ejecucion contractual serd efectuada por el (la)
Profesional Universitario 219 Grado 09, quien funge como Jefe del
Area Administrativa y de Gestiéon Humana del Instituto de Transito y
Transporte de Sogamoso -Intrasog-o quien haga sus veces, quien
tendrd ademés de las funciones que por la naturaleza del contrato le sean
propias, las establecidas en el Estatuto General de Contratacién Publica
Ley 80 de 1993 y demdas normas pertinentes. Ademés, debera: a.)
Certificar la prestacién del servicio contratado en las condiciones exigidas
por el INTRASOG, asi como por las reglas técnicas correspondientes a la
profesion u oficio que desempefia el contratista. b.) Revisar y aprobar o
rechazar el informe de ejecucion contractual rendido por el
CONTRATISTA. c.) Verificar como requisito para cada pago que el
contratista haya pagado la seguridad social integral, es decir salud,
pension y riesgos laborales de acuerdo con lo establecido en la Ley 789
de 2002, modificada por la Ley 828 de 2003 y demas normas
concordantes. d.) Realizar el informe de supervisor de actividades, segun
corresponda e) Efectuar la evaluacion de proveedores al 50% y 100% de
ejecucion. f) Cumplir con las funciones y orientaciones contenidas en los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. g) Solicitar, en asocio con el
Director (a) de INTRASOG con una antelacién no inferior a ocho (8) dias
habiles, las modificaciones, adiciones, suspensiones, terminacion
anticipada de comun acuerdo o similares respecto del contrato. h.) En
caso de incumplimiento contractual, iniciar el procedimiento administrativo
sancionatorio de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

15) Supervision:
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Con la firma de este Contrato, el CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
16) Juramento y incompatibilidades establecidas en las normas vigentes, especialmente
cesion: en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993. Es de advertir, que este

Contrato no puede ser cedido a ningun titulo, sin la previa autorizacion
expresa y escrita por parte del Instituto de Transito y Transporte de
Sogamoso “INTRASOG”.

17) Cumplimiento de
obligaciones de
sistema de
seguridad social:

El CONTRATISTA dara estricto cumplimiento a la obligacion de afiliarse
al Sistema de Seguridad Social Integral, es decir, pensidn, salud y riesgos
laborales, conforme a lo previsto en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
acreditando que se encuentra al dia en el pago de dichos aportes.

18) Requisito de
perfeccionamiento:

Este Contrato se entiende perfeccionado con la aceptacién reciproca de
las partes por medio electrénico dentro de la plataforma SECOP II.

19) Garantias:

De conformidad con lo consignado en los estudios y documentos previos,
atendiendo lo establecido el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, para este contrato no se exigen garantias.

20) Solucion de
controversias:

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la entidad
estatal contratante con ocasioén de la firma, ejecucion, interpretacion,
prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, serdn sometidas a la revisién de las
partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique
por escrito a la otra la existencia de una diferencia. En caso de litigio este
sera conocido y dirimido por la justicia ordinaria.

21) Requisitos de
ejecucion:

Para ejecutar este Contrato, se requiere de la suscripcion electrénica del
acta de inicio, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos: 1) El
CONTRATISTA debe acreditar ante el SUPERVISOR la afiliacion y
posterior pago de aportes a la Seguridad Social Integral (Salud, pension
y afiliacion al sistema general de riesgos laborales) 2) El INTRASOG, a
través del Area Financiera diligenciara electronicamente el registro
presupuestal del compromiso.

22) Liquidacioén:

De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del
Decreto 019 de 2012, este Contrato no sera objeto de liquidacion.
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El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
el INTRASOG, ni se causen otros perjuicios. PARAGRAFO: La
suspension se hard constar en acta motivada, suscrita por el (la)
CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO. El término de la
suspensién no se computara para efectos de los plazos del Contrato.

23) Suspension del
Contrato:

Los documentos que a continuacién se relacionan, se consideran para
todos los efectos parte integrante del presente: a) Disponibilidad
presupuestal b) Estudio previo. c) Registro presupuestal. d) El Formato
Unico de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA y sus soportes. €) Las
certificaciones de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de insuficiencia
de personal de planta. f) La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la
parte en que no sea incompatible con el presente contrato. g) Las actas
gue mediante la ejecucién del Contrato se redacten y firmen por las
partes. h) Todos los demas documentos relativos al mismo vy
correspondencia que se produzca entre las partes.

24) Documentos
integrantes del
Contrato:

En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello debe
comunicar a la otra parte que la informacion tiene el caracter de
confidencial.

25) Confidencialidad:

Para todos los efectos derivados del Contrato, el Contratista registra como
direccion la Calle 43 # 12 B — 36 Arcadia 1, en Sogamoso, Boyaca Mavil:
3013465471, correo: asesorgestionintegralsgi@gmail.com. Para el
Contratante: Carrera 5a. No. 1- 45 Sogamoso, Boyaca.

26) Notificaciones:

Este documento se entiende aceptado y firmado por las partes por el solo hecho de su adjuncién
y aceptacion en la plataforma SECOP I, de conformidad con las reglas e instructivos que la
regulan.

ESTAMPILLAS

Proyecto: Juan Pablo C. — Contratista de Juridica y GH df

Revis6: Melisa R. — Jefe del Area Juridica
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El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
el INTRASOG, ni se causen otros perjuicios. PARAGRAFO: La
suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por el (la)
CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO. El término de la
suspension no se computara para efectos de los plazos del Contrato.

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideran para
todos los efectos parte integrante del presente: a) Disponibilidad
presupuestal b) Estudio previo. c) Registro presupuestal. d) El Formato
Unico de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA y sus soportes. ) Las
certificaciones de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de insuficiencia
de personal de planta. f) La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la
parte en que no sea incompatible con el presente contrato. g) Las actas
que mediante la ejecucion del Contrato se redacten y firmen por las
partes. h) Todos los demas documentos relativos al mismo y
correspondencia que se produzca entre las partes.

En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello debe
comunicar a la otra parte que la informacion tiene el caracter de
confidencial.

Para todos los efectos derivados del Contrato, el Contratista registra como
direccion la Calle 43 # 12 B — 36 Arcadia 1, en Sogamoso, Boyaca Movil:
3013465471, correo: asesorgestionintegralsgi@gmail.com. Para el
Contratante: Carrera 5a. No. 1- 45 Sogamoso, Boyaca.

Este documento se entiende aceptado y firmado por las partes por el solo hecho de su adjuncién
y aceptacion en la plataforma SECOP II, de conformidad con las reglas e instructivos que la
requlan.

GULTURA ESTAMPILLAS
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Proyecto: Juan Pablo C. — Contratista de Juridica y GH Jf
Reviso: Melisa R. — Jefe del Area Juridica

Carrera 5 No. 1-45 Barrio Los Pinos —Sugamuxi; Codigo Postal 152211
Teléfono 7706761 Fax 7726173 Sogamoso Boyaca
Correo:intrasog@sogamoso-boyaca.gov.co ) ) v res son ruime on scese




