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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
EVIDENCIAS DEL INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira, NOVIEMBRE de 2020
Sefior (a)
PEDRO NEL BERMUDEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1358350 De 2020
Coordinador Academico Programa Articulacién con la Media Técnica
Coordinacién Academica
Palmira

Asunto: Evidencias del Informe mensual de
ejecucion contractual Mes NOVIEMBRE del afio
2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1358350 De 2020

Yo Herliz Juliana Romo Londofio, identificado con la cédula de ciudadania No. 29.683.834 de
Palmira, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Biotecnologia Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento las
evidencias del Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Resumen de evidencias

EVIDENCIA SEGUN EL

TEMAS DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES NUMERO DE LA
OBLIGACION
REUNIONES DE DESARROLLO CURRICULAR SENA E _
INSTITUCIONES EDUCATIVAS - GESTORIA - ENTREGA DE EXIDENCIA' 7-13-14-

DOCUMENTOS DEL PROCESO OPORTUNAMENTE

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA, USO DE HERRAMIENTAS TIC'S
Y AMBIENTES VIRTUALES

EJECUTAR FORMACION PROFESIONAL - ACOMPANAR LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

EVIDENCIA: 1 -9-2-27

CERTIFICACION DE LA NORMA ORIENTAR PROCESOS EVIDENCIA: 3
(R;gl;gl;TE DE HORAS EN SOFIA'Y DOCUMENTOS CUENTA DE EVIDENCIA: 4 - 29

ASISTIR Y PARTICIPAR ASERTIVAMENTE EN LAS
CAPACITACIONES, EVENTOS DE DIVULGACION Y
MEJORAMIENTO PERMANENTE QUE EL CENTRO PROGRAME
EN SUS PROCESOS DE MEJORA CONTINUA DE CONFORMIDAD | EVIDENCIA: 18 - 28
CON LOS HORARIOS DE FORMACION DEL CENTRO DE
BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL DEL SENA - REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA.

Las evidencias no presentadas aqui fueron realizadas en meses anteriores o no fueron necesarias
ejecutarlas para el mes de NOVIEMBRE

GTH-F-062 V.06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

S APAS
Hipervinculo de evidencias del mes de noviembre

Pantallazos sesiones en meet - Formacion.

Grabacién sesiones en meet

Sustentacion de proyectos

Socializacién Grado 9

Listados de asistencia

Pantallazos sesiones en meet — Desarrollo Curricular y capacitaciones.

Drive Alistamiento asistencia administrativa 2065505
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https://drive.google.com/drive/folders/1OlYzAIKJ8ACKqiYfMXlq398aZeINM2BY?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zbZSHF7QTfke1D9oIj3uR9bW2Yl_BlMd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13Yl6qOCbGpA-hqGVWZ70VGELiubqTBGV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12Wjl2QX_DifMyLTPJuqjbjxH4VIPMcVs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gQQSqlz2dq3Bx2tdB3Qst3d9Y8lrc6rM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LS9aj0Ww_rmv02cpkEkm2J_xkfZ6PC5I?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U5j8Uit7HdUzOCs_bRdlVozOe21_6ML6?usp=sharing
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TEMAS DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

EVIDENCIA SEGUN EL NUMERO DE LA OBLIGACION

REUNIONES DE DESARROLLO CURRICULAR SENA E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS - GESTORIA - ENTREGA DE
DOCUMENTOS DEL PROCESO OPORTUNAMENTE

EVIDENCIA: 7-13-14-24

4 de noviembre

Asesoria para realizar evento de Divulgacién Tecnoldgica con la pedagoga Maria Adelaida Upegui

© Skype

— juliana romo londoiio

1:21:
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1.3 OBJETIVOS

1.3.1 OBJETIVO GENERAL

Elaborar una propuesta de guias y procedimientos para la mejora continua de procesos
onientados al servicio al cliente, gestién documental, salud y seguridad en el trabajo de la
institucion educativa Mercedes Agrego de la Ciudad de Palmira y sus sedes.

132 OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROYECTO 1: GESTION DOCUMENTAL DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO

Identificar las fortalez3s y debilidades de la gestion documental de la Institucion Educativa
Mercedes Abrego.
Formular un plan de accién para la mejora continua del proceso de gestion documental

Elaborar un procedimiento de gestion documental fisica y digital de la Institucion
Educativa Mercedes Abrego

Identificar los Impacto econdémico, social y ambiental de la propuesta para el proceso de
gestion documental
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juliana romo londoiio
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AL SERVICIO AL CLIENTE,
GESTION DOCUMENTAL,
SALUD Y SEGURIDAD EN
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INSTITUCION EDUCATIVA
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5 de noviembre de 2020
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deberd certificar que el aprendiz se encuentra a paz y salvo con la institucién educativa en todo concepto incluido el cumplimiente y aprobacidn de dreas transversales
establecidas en el disefio curricular. 1 sta carta puede ser fisica o virtual segan dispasicién Ingfstica provocada por 2 centingencia sanitaria. Lo anterior impliza que el
Centro de formacion deberd hacer la validacion y cargue correspondiente en el aplicativa Sofia Plus de Ins resultados de aprendizaje de las dreas transversales

2

<rtis slovinnsdo

aproba

£

e Encaso de que el aprendiz haya ejecutado pasantia, contrato y fo vinculacion laboral: Se debe adjuntar la carta de |2 empresa firmada por ef jefe del
aprendiz certificando el cumplimiento a cabalidad de las horas de practica realizadas en ¢l programa de formacién desarrollada y con el rango de
lechas cn las que 13 ejeculo, el Formalo Plancacion, seguimicnto y evaluacion elapa producliva GFPI-F-023, liimado por ol aprendie, 1a empresa co-
formadera y el instructor técnico del SENA

* Proyecto productive: En el caso de que el aprendiz haya ejecutado proyecto productivo, €l ca-formador es el Establecimiento ducativo, por lo tanto,

roductiva GLPLL 023 por el rector del colegin y el instructor téenico del

AN debe estar firmada el Larmata Planeacién, seguimiento y evaluacién etapa

SENA. El aprendiz que aprobé su proyecte productivo significa que siempre se mantuve en formacion, entrego evidencias y retroalimento sus
actividades con el colegio y el Centro de Formacidn, razdn por la cual, no se excluird 1a firma del aprendiz en el formato. Si por razones estrictamente
geogrificas, de conectividad o de salud certificable existe impedimenta para la recoleccian de Ia firma del aprendiz, el rectar dehera certificar por
escrito los aprendices que presentaron inconvenientes para la recoleccin de firmas. Lo anterior deher ser argumentada por el colegio
detalladamente _aprendiz por aprendiz|
3. Cerlificado de la Agentia Pablica de Emplco: Todos los aprendices deberdn eslar registrados on la Agencla Pablica de Empleg, sin embaigo, no se solicitard el
certificado que expide |a plataforma para Ia certificacion de los aprendices, El Centro deberd verificar y validar que el aprendiz se encuentra registrado en la
APE lu cual estara a cargo de los luncionarios respunsables de esle proceso.
1. Documento de identiday actualizado: en caso de que el aprendiz haya cumplido su mayoria de edad se continuard solicitandu la actualizacion del documento,
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Reunidn para realizacién Guion video de socializacién grado 10 - Asistencia administrativa

=
L Meet: ikf-kqsw-wja @ Xx E Formulario de Asistencia Curso ¢ X ‘ + L
> C & meetgoogle.com/ikf-kgsw-wja L ORI + 0
» Otros marcadores

€ |Introduccion @ [Full Album] T-ARA... G Gmail @ YouTube 3§ GenerarPlanilla @ Presentacién de Po.. @ Presentacién de Po..

i Aplicaciones @ Aprende a apagar y...

G
@ GRABANDO g?\ s, ’ P C yfﬁﬁsALBERTOAGUDELOVA 2 = 11:05 [ S,

- !
~}§‘. 2

o

06/11/2020

P3 ” X3 E‘ . 1m0 11:05a. m.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



76 lqo
11 de noviembre de 2020

Reunidn Articulacién de proyectos Manejo Ambiental

Gestora Maria Fernanda Muroz
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TEMAS DE LAS OBLIGACIONES EVIDENCIA SEGUN EL NUMERO DE LA
CONTRACTUALES OBLIGACION

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA, USO DE
HERRAMIENTAS TIC'S Y AMBIENTES VIRTUALES

) EVIDENCIA:1-9 -2-27
EJECUTAR FORMACION PROFESIONAL -
ACOMPANAR LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

3 de noviembre de 2020

Conferencia Sustentaciones exitosas

") Estas presentando
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4 de noviembre de 2020

Formacion : asesoria sustentacion final de proyecto

Manejo Ambiental - Cabuyal

L Meet: fop-igye-geq @® x| + - IEl 3 E S ® = CABUYAL - EJEMPLO DE SUSTENCION DE PROYECTO - Microsoft PowerPoint
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5 NOVIEMBRE DE 2020

FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA GRADO 1¢
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6 nov- 2020

Capacitacién — sustentaciones exitosas

Instalaciones eléctricas - Motores - Soldadura - Manejo Ambiental Cabuyal
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7 de noviembre de 2020

Reunién Banco de Alimentos de Palmira - Asistencia Administrativa grado 10 - Lista de Chequeo
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13 noviembre

Formacion Instalaciones Eléctricas Residenciales

Directrices para sustentacion de proyectos
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12 noviembre de 2020

Formacién en emprendimiento

Plan de accion

31 Aplicaciones @ Aprende aapagary.. @ Introduccion @B [Full Album] T-ARA.. G Gmail @B YouTube 3§ GenerarPlanilla @ Presentacidn de Po @ Presentacion de Po » Otros marcadores
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12 noviembre 2020

Sustentacidn de proyectos Asistencia Administrativa- EVENTO DE DIVULGACION TECNOLOGICA

Evento de

Divulgacién Tecnolégica

Responsabilidad Social: Propuesta
de mejora continda para procesos
admnistrativos y tiendas escolares de
la Institucién Educativa Mercedes
Abrego de la Ciudad de Palmira.

INSCRIBETE

bitly/InscripcionEventoMejoraContinua

CONECTATER®
POR MEET

bit.ly/RSOMejoraContinua2020

Hora:
8:00 am
a 11:00 am

Gestor responsable: Mg. Herliz Juliona Romo

Centro de Biotecnologia Industrial
Regional Valle

Noviembre O ‘

www.sena.edu.co
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12 noviembre 2020

Sustentacidn de proyectos Asistencia Administrativa- EVENTO DE DIVULGACION TECNOLOGICA
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EVIDENCIAS- PANTALLAZOS 12 noviembre 2020

Sustentacidn de proyectos Asistencia Administrativa- EVENTO DE DIVULGACION TECNOLOGICA

8.10 a.m. Apertura por Herliz Julina Romo

(m © 9. 86% N 8:10 AM
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8:17 a.m. Palabras de la Rectora Gilma Ereneth Lozano Duran

90 persona

#*s" GILMA ERENETH LOZANO DURAN

8:19 a.m. Pedagoga Maria Upagué
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89 persona

Alejandro Salamanca
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PONENCIAS

8:21 a.m.—8.31 a.m. Ponencia 1: Elkin Fabriany Pineda Henao

Elkin Fabriany Pineda

LA ETICA Y LA RESPONSABILIDAD 93 persona..

8:32 a.m. — 8:45 a.m. Ponencia 2: Herliz Juliana Romo Londofio

© 9. 80% H 8:31AM

Ta
Y2 D
. 1 - >

SENA |a Responsabilidad Social Organizacional como

il
7A< aspecto transversal a la gestion de las organizaciones - ‘ L ‘
X

Retos en tiempo de pandemia Covid 19

(@)

Elkin Fabri...

95 persona...

.ﬁ" P ’ Ly, .
Herliz Juliana Romo Londofio %",g. qust e lliney R |
s L 8 & Ae
Magister en administracién ‘? £ u
. . 2 .3 |
Gestion Organizacional - ,/,‘.' ﬁ — o @
E ‘ ‘ wlion
My

sena edu.co
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8:45 a.m. — 8:54 a.m. Ponencia 3. Maria Upagué

HERLIZ

en los de

Articulacion con la Educacion Media del SENA

PhD. Maria Adelaida Upegui Cordoba
Asesora pedagogica de ariculscion
Integrante del grupo de investigacion BITI

92 persona...

X HERLIZROMO LONDONO

PRESENTACION DE LOS PROYECTOS

8.55 a.m. Presentacion en espafiol e inglés de Juan Camilo Valencia

£l grupo presenta un macro proyecto orientado a la mejora continua de
procesos orientados al servicio al cliente, aspectos contables, organizacién
de eventos, gestion documental y salud y seguridad en el trabajo de la
Institucion Educativa Mercedes Abrego y sus sedes para lo cual se ha
dividido a través de cuatro proyectos:1. ORGANIZACION DE EVENTOS2.
GESTION DOCUMENTAL3. TIENDA ESCOLAR 4. TRABAIO EN CASA EN
TIEMPOS DE PANDEMIA, COVID 19. Todos con un trabajo de alto impacto:
hacer un trabajo de alto impacto y veraz a la poblacién de docentes, al
personal administrativo, al personal de la tienda escolar y estudiantes.
como primera y esencial medida se disefiaron encuestas correspondientes a
cada tema, con el fin de detectar o identificar las debilidades, para asi
contribuir en el desarrollo o mejora de éstas mismas por medio de la
ejecucién de un plan de accion y procedimientos.

96 persona...

Maribel Arias se unié
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8:56 a.m. Presentacion del macroproyecto por Dahiana Serna

‘ ;,1\"<

T
MARCO CONTEXTUAL —_— ") % O

HERLIZ
3

Propussta para la mejora continua

ata =
/AP et dims 1 1 2
- Institucion Educativa Mercedes Abrego y sus sedes. ! o Paimira, Valle del Cauca
= L — s : = Insttucén Educativa Mercedes
i X % Horess 2

S e e 4 b (% )

€ HOTECHOLOGA INOUSTINAL XA
96 persona.

= s
X Dahiana serna X Dahiana serna

9:00 a.m. PROYECTO 1: SERVICIO AL CLIENTE Y ASPECTOS CONTABLES EN LAS TIENDAS ESCOLARES DE LA I.E MERCEDES ABREGO

PROYECTO 1: e s i i 3
SERVICIO AL CLIENTE Y ASPECTOS CONTABLES EN TIENDAS
ESCOLARES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO & = (RS E——

»

Dahiana . Dahiana

JULIAN DRV CASTRO
HUAN SEBASTIAN JORDAN
JOHN ALCXANDLR TABLA

P T %] : = Ny

GLORIA TATIANA VLAG
97 persona. 96 persona.

X Dahiana serna
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9:17 a.m. PROYECTO 2: GESTION DOCUMENTAL DE LA I.E MERCEDES ABREGO

@) Vb Ximena Duran Mon
y92més

@ GRABANDO (9 Dahiana serna esta presentando

9 piacnosTIco

PROYECTO: 3 ORGANIZACION DE EVENTOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA MERCEDES ABREGO

X Dahiana serna X Dahiana serna
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9:39 a.m. PROYECTO 4: TRABAJO EN CASA EN TIEMPOS DE PANDEMIA COVID-19

PROYFCTO 4 Dahiana
TRABAIO EN CASA EN TIEMPOS DE PANDEMIA COVID-18
3,
-y R

APRINDITS Laniela

O

Dubiarn Sernve fierdin

Tuse Carmils Lagee Sdnchee

Ao Conibe Veberaia Cordose ’ [ 4
128

Lasira Warsuss Ye oo

Wahanlise D Marin 95 persona

) -

Maribel Arias abandond la llamada

O 94 61% m 9:44 AM
% N

4 ® Tih
PROCEDIMIENTO DEL EiN -~ ; O
DIA A DIA PARA 5 B

DOCENTES

- .
PN

94 persona..

) F——

Alejandro Salamanca abandoné la llamada
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10.04 a.m. Agradecimientos

GRAB.

H% 05 . MACHIRNTCTE 200 - bt

et Oeeto  Vwvicones  Asemcunes  Freevacos ondwaeas  Besi Vit A QG dou hece?

O

s X
y

Juan Camilo

oyecto final, tales como
s Martha C. Muriflo, la

parte de la poblacién de ’
mo el que queda a su iy 7 A

92 persona...

w

Dahiana serna

10:06 a.m. PALABRAS DE FELICITACIONES

O

Dahiana

3.2

90 persona...

1ls CARLOS ALBERTO AGUDELO VARELA
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s}»Dianakourido

# Martha Murillo

91 persona

5%

T

Nk

HERLIZ

c./

90 persona...
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#¥" yamileth lasso ojeda

“‘uf" ¢ ,l‘i

91 persona...

ELKIN FAB...

‘:".[‘1

91 persona...
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NOVIEMRE 11 DE 2020

SUSTENTACION DE PROYECTOS MARINO RENGIFO SALCEDO - MANEJO AMBIENTAL

= - a
C# Meet - fop-igye-geq ® x| + o IEl

C & meetgoogle.com/fbp-igye-geq = a % f)

#1 Aplicaciones @ Aprende acpagery.. @ Introduccin @ [Full Album] T-ARA.. G Gmail @ YouTube ¢ GenerarPlanila @ Presentacion dePo.. @ Presentacién de Po. » Otros marcadores

; = ” Carlos Joan Sinist.. =
;Q, Maria Fernanda Murioz esta presentando yzrr:; oan Sinis 2 = 14:19

+* VISION:

LI — Lograr ser una 7/\T

organizacién con buen

P %
) desarrollo en toda la 5 “* MISION:
ejecucion de A 3N 6 Estudiar, evaluar y
actividades, sin

mejorar aspectos dentro

necesidad de de la avicola pro mejora W Zary Arango
comprometer al de ella misma tras la
medio o a la avicola implementacion de
misma. planes estratégicos con

alcance en dreas como
recursos, energfa,

Detalles de la reunién A 9 el (] Maria Fernanda Mufioz &
esta presentando

@ GRABANDO ;¢,, Maria Fernanda Murioz esta presentando

++ POLITICA DE MANEJO
AMBIENTAL SENS

A > i

++ OBJETIVOS DEL SISTEMA DE

GESTION AMBIENTAL ) > & :

**R.A.l (Revisién
Ambiental Inicial)

¥ Zary Arango %' rooque alberto.

N M

% MariaFemand.. +++ Melany Marula

2ap.m.
wnase
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6 noviembre de 2020
Socializacién proyecto instalaciones
- o IEN

= a ¥ @ :

» Otros marcadores

L# Meet - ghm-vygk-nin @® x +

< C 8 meetgoogle.com/ghm-vygk-nin?pli=1&authuser=2

3% Aplicaciones @B Aprende aapagary.. @ Introduccion @ [Full Album] T-ARA... G Gmail @ YouTube 3§ GenerarPlanilla @ Presentacion de Po. @ Presentacion de Po.

@ GRABANDO N j”;"nf::pe Caicedo . 2 B 1847

LORENA NINO

6:47 p. m.

A il F7) by
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Evento de
Sustentacién de Proyectos

Técnico en instalaciones eléctricas

« Técnico en motores a gasolina gas

e Técnico en soldadura de productos
metdlicos

e Técnico en contabilizacién

operaciones comerciales y financier

CONECTATE®
POR MEET

meet.google.com/qck-eqds-tfm

Hora:
8:00 am
a 12:00 pm

Centro de Biotecnologia Industrial
Regional Valle

www.sena.edu.co
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TEMAS DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EVIDENCIA SEGUN EL NUMERO DE LA
OBLIGACION

CERTIFICACION DE LA NORMA ORIENTAR
PROCESOS

EVIDENCIA: 3

Ubertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

olorga

Certificado de Competencia Laboral a

HERLIZ JULIANA ROMO LONDONO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 29683834

Quien demostré su Competencia Laboral en la

Norma

NIVEL AVANZADO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa
Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en TUL UA. A los once (11 ) dias del mes de Septiembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

.

No Y FECHA REGISTRO GERMAN SUAREZ GARCIA hasex el 11 de Septiembre de

655198 - 11092019

Vigencia:
2022

Subdirector CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

REGIONAL VALLE

La sutenticidad de cste documento puede ser verificads en ol registro electrinico que se cncoentra en Is pigina web hup:/kenificados.sena.cdu.co, bajo el nimero

912500240201056CC29683834C.

www.sena.edu.co
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TEMAS DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EVIDENCIA SEGUN EL NUMERO DE LA
OBLIGACION

REPORTE DE HORAS EN SOFIA'Y
DOCUMENTOS CUENTA DE COBRO

EVIDENCIA: 4 - 29

e Se ejecutron 160 horas al mes las cuales se reportaron en el aplicativo de Sofia Plus, en las diferentes fichas de

formacién durante el mes de OCTUBRE. Se presenta informe de horas mes vencido.

3_REPORTE DE HORAS.pdf - Adobe Acrobat Reader DC
da

PORTE DE HO... x

® @ 1/u A MO ® = g T

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

B 7 & D

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 149,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

14111420 12:08 AM Page 13 of 14

NUESTRA SENORA
DEL PALMAR 1848156 - MANEJO AMBIENTAL
NUESTRA SENORA
DEL PALMAR 1850557 - COCINA
1846137 - ASISTENCIA
MERCEDES ABREGO | ADMINISTRATIVA GRADO 11
2065505 - ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA NUEVO
MERCEDES ABREGO |GRADO 10
MARINO RENJIFO
SALCEDO 1848146 - MANEJO AMBIENTAL

ALFREDO POSADA
CORREA

1850540 - SOLDADURA DE
PRODUCTOS METALICOS
(PLATINA)

ACTIVIDAD | HORAS |

06/10/2020 271072020 DESARROLLO CURRICULAR 12,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 12,00

INSTRUCTOR: HERLIZ JULIANA ROMO LONDORO

ALFREDO POSADA

CORREA MOTORES A GASOLINA'Y GAS
ALFREDO POSADA 1849405 - INSTALACIONES
CORREA ELECTRICAS RESIDENCIALES

www.sena.edu.co
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TEMAS DE LAS OBLIGACIONES EVIDENCIA SEGUN EL NUMERO DE LA
CONTRACTUALES OBLIGACION
CAPACITACIONES — PROPUESTAS DE _
MEJORA EVIDENCIA: 18 - 28

10 de noviembre de 2020

Capacitacion de Fortalecimiento Digital

G Sena @ Fortalecimiento Digital 0 %

10/11/2020 a la(s) ©:51 a. m.

—
FABIAN MAURICIO ROJAS GIRALDO
fecha de nicio! 4 sagundos Antes

Asunto: EVIDENCIA ACTIVIDAD 5: DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL

FICHA 2202088 ACTIVIDAD 5: CREAR EL CONTENIDO DIGITAL
Coordial Saludo
A través de este enlace podedn enviar como equipe de trabsjo iz evidencia de
creacion del contenido digital, comespondents a s Actividad 5. El plazo para

antraga ce esta actividad es hasta el 21 ge noviembre de 2020 a las 23:30 horas. Tener
en cuenta e siguienies recomencacones:

1. Crear ol 0 los contenidos digitales feniendo en cuenta of cuadro de ideacion y of

diseNo establecido
''''' ** | 2. Deapuie de tener creado f o los contenidos digitales, se i g -
I - ey W una carpeta ce DRIVE
- oo - .- 3. El envio de la evidencia deba contener:
- = = - * Un documento POF que cusnie con portada conde e relacion |os ntegrantes oel
o ~ = equipo
+ Cusdro ge iceacitn Final donde se muestra & nombre de la solucidn, &f problema
L soluoon yel digital para la solucian
* B enlace &l crive con el contenico o los portants, Gue me
comparian sl correo fabian rof; edu.co y con Ge edicion
A todos y todas muchos éwtos,
Corciaiments,
Fabian Maurcio Aojas Giraldo 0
Instructor de nformitics.

Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, Reglonal Valie, Centro de Blotecnologia Industrisl Othire ore
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FINALIZACION DE CURSO DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA LA INCLUSION.

“ T4 @ Grupo 2: Inclusion 0  » 3

10/11/2020 a la(s) 11:25a. m.

e e CONPES 166 de 2013

Politica Publica

Atentamente,

HERLIZ JULIANA ROMO LONDORNO
INSTRUCTORA

www.sena.edu.co
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