ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

ACTIVIDAD: APOYO

PROCESO: RECLIASOS FISICOS

ACTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL

CODIGO: A-RFGD-F 018

Formato: VERSION: 01
HOJA DE TRAZABILIDAD

FECHA: 28/03/2023
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‘Soacha, 18 DE DICIEMBRE DE 2025
~CTO 0720 ,DE 2025

CUENTA DE COBRO No. 05 '

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
: NIT. 832.001.794-2

DEBE A

ANGELICA PATR!C!A ?NCISO QUINTEROf
. Cedula No. 37671110 DE BARBOSA i
La suma de: TRES MILLONES M/Cte ($3.000. OOO) Por ¢ ncepto OBJETO:
“PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
" REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS:- NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y -
- MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
- COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
- EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR »’f’ENALOZA penodo de 01 DE
DICIEMBRE DEf2025 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, segun contrato No.
0720/2025 ‘ : :

Consighér a la cuenta de ahorros Nro. 0070703632187de BANCO f}\/lViENDA’

Anexo planilla de pago de seguridad Social No. Fecha 10 DICIEMBRE 2025
numero planilla 1077462152

Praelice. Bras
ANG? LICA PATRICIA ENCISO QUINTERO !
CC.37671170 de BARBOSA
Direccion: CL 42 8 90
Teléfono Celular: 3203845617 o b
CORREO:ANGELICAPATRICIA840308 @GMAIL.COM






INFORME DE ACTIVIDADES.

1 n FEGHA DE ELABORACION: 18 DICIEMBRE DE 2025 Vi

NOMBRES Y APELLIDOS: ANGELICA PATRICIA ENCISQ QUINTERD.
(NUMERD CONTRATO: e bE 028"

|VIGENCIA DEL T3 ABGST02026 AL 24/OE FERAEAG 2036

FECHA DE €.

01.DE DICIEMBRE OF 2025 AL 31 OE DIGIEMBRE DE 2025

VALOR (RICIAL DEL. CONTRATO:

3,000,000

[VALOR A COBRAR PERIODO:

0} 3,000,000
OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO PRESTAGION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERNERIA PARA REALIZAR AGTIVIDADES INTRA ¥ EXTRA MURAL DE ATENGION PRIMARIA EN SALUD &1

EL MUNICIPIO DE SOACHA EN ELMARCO DE | AS NORNAS VIGENTES, NEDIANTE LA NPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN E1. CONTEXY0 DE LAS ACCIONES DE PRONOCIEN Y -
LA SALUD GOLECTIVA o CON 1A RESOLUGION 1010 DI 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTEGTION SGIAL PARA LA ASE MUNICIPAL B SOACHA JULIO CEOAR eENALOzA.
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ANGELIGH PATRICIA ERCISO QUINTERD
€C. TP
PERFIL: AUXILIAR DE ENFERRERIA

TELEFONQ: 3293845017

EMAILARGELICAPATRICIABL0IDIZGAMIL COM

<&
OORDINAGORA EQUIPOS BASIOS DE SALUR







LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

/

El (la) sefior (a) ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO, identificado (a) con Cédula de

- Ciudadania No0.37.671.110 ejecutd las actividades solxcxtad;i‘s a demanda del periodo de la

certificacidn del contrato de prestacién de servicios No. 0720 -2025, cuyo obj 0 contractual es

' “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
'VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y

MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA'Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.”

Que el vajor de pago corresponde al perfil de AIE}"XILIAR DE E}{FERMERIA la sumé;%;
$3.000.000; para el periodo DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 31 DE DICIEMB

DEL 2025, periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las obligaciones del
mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales -
reposan en la NAS- INTRANE"Ify e f” isico en el archivo correspondx ente.

Soacha, DICIEMBRE 18 de 2025/

COORDINADORDEQUIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR : . REVISADO POR L * APROBADO POR

Subgerente Administrativo y ' i . Referente de Calidad Gerente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
 CESAR PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO — Formato: gg)zmeo: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERWSK)N VERSION: 01
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONT RACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
' NATURAL '
FECHA DE ELABORACION DICIEMBRE 18 DE 2625
CONTRATO No. 0720 -2025 7
CONTRATISTA ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION : N/A
REPRESENTANTE LEGAL J
[IDENTIFICACION 37671110 ¢

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL
DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE 1AS ACCIONES DH
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LAéE"SE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

FECHA DE INICIO

12/08/2025
[FECHA DE TERMINACION 28/09/2076
DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SuU PERFECCIONAM!ENTO E
- INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP Ii, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERD DE 2026
"|IPRORROGA: N/A
VALOR DEL CONTRATO $21.000.000
INICIAL
VALOR ADICION $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [$21.000. ObO
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE DICJEMBRE DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025w
VALOR A GIRAR $3.000.000
LUGAR DE EJECUCION SOACHA
CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de

cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativoy

Gerente
Referente de Calidad ’







E S E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

Formato: CODIGO: AJURCONF
002

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  Nersion ot

ACTIVIDAD: CONTRATACION

S o B BT

CONTRACTUAL PERSONA - |FECHA: 26/11/2021
NATURAL

OBSERVACION

7

El contratista allega planilla de sggusidad social N° 1077462152 pagada el

‘ 10/12/2025, cuenta de cobro No.5- 20§ e informe de actividades. Teniendo en

cuenta que el contratista gjeglit el 100% de las actividades correspondientes a I3
meta de mes de DICIEMBRE -2025. De acuerdo con la certificacion de activigédes

_ lemitido las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud. Jeimmy Vargas Hurtadd

Y Juiith pamd Barbosa casunc) Gonue aumrlzan ei pago de :a suma LOI’I’BSDOHQIEHIG
al valor a girar estipulado para el periodo certificado. Ef valor autorizado por el mismag
teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

BC- : 1423500 7
NO. DE PLANILLA: T To77aeai52l/
INFORMAGION PLANILLA DE SS VALOR PAGADO PENSION: . ; $227.800
VALOR PAGADO SALUD: $178.000
VALOR PAGADO ARL: ~334.700”
) _ TVALOR CONTRATADO $21.000.000
RELACION DE PAGOS : ‘ - : :
| VALOR PAGADO A LA FECHA " $11.700.000
VALOR A GIRAR , 3 $3.000.000
SALDO POR EJECUTAR , $.6.300.000
NOMBRE Y CARGO DEL ‘ '
SUPERVISOR , )
‘ IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ o
, ,  |JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FIRMA SUPERVISOR -
uoue. 2o
ELABORADO POR REVISADO POR " APROBADO POR

Subgerente Administrativoy

} Gerente
Referente de Calidad ‘







Aulio C;&sar ‘
Penaloza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

ACTIVIDAD : TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

£

18 DE DICIEMBRE DE 2025 - ¢ ; ¢

NOMBRE DEL EVALUADO

ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERQ

OBIETO DE'L‘ CONTRATO "DEL EVALUADO

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR
DE ENFERVERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL
'MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS|
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL,COLECTIVA Y  COMUNITARIA  DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION

| SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR|

PENALOZA,

NOIVIBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

La-puntuacién de la evaluacién es de 1°a 5

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ"/

CRITERIOS DE EVALUACION

S

Cada ftem tiene una puntuacién de 0.5 méximo

PARAMETROS DE, EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO

Tiempo_ de ejecucién [abores:

OBSERVACIONES

&) S/

Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segin correspon
da a las agendas programadas, atencién a usuanos internos,externos; al pablicol
en generaI
13 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad -en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. O : L{
2.1 Entrega con calidad los- praductos derivados del cumplimiento de sus actividad 4 /
es. contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen'compafiero. y/o lider, tiene la O g
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir ] i -
© 31 -| No genera conflictos dentro de la empresa
) 3.2 Comparte sus conocimientos con los demds
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demés personas (mda favores y da ' “drden| /_"2} 3
es" de una manera correcta) ' }
3.4 ]
lAplica fas normas de co_rtesia que -deben regir las relaciones en la entidad
.| -Conocimientos para’ ejecutar sus actividades: -Cumple adecuad; ite y en aplicacién- de las

normas, los procesos y procedimientos sus’ activitfades.

ELABORADO' POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente Gestién Documental
Referente de Talento Humano

Referente de Calidad

Gerente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

Y Julic Cesar

» Penaloza JULIO CESAR PENALOZA
MACROPROCESO: APOYQ ' g5 ‘(j s : ; CODIGO: A-TH-EECPS-F 001
EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PROCESO: GESTION DE TALENTO i , N
HUMANO : . ‘ PRESTACION‘ DE SERVIC!OS VERSION: 1 :
ACTIVIDAD : TALENTO HUMANO : ‘ FECHA: 01/04/2025
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse. en el cumplimiento de 'las mismas.’ - Co ' 4 : ‘ ’ ol
éumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, presentacién pérsonal . O (5
Z e higiene socializados en fa Circular 005 de 13 de febrero de 2025 j S

: Seguimiento de los parémetros establecidos. respecto a la adopcién de comportamientos se

guros y al uso de distintivos institucionales:
6 Usa los elementos de proteccién personal.

6.1

Hace buena disposicién de los resid que genera ‘ e
S - #
6.2 s ! S ) . ) .

Desarrolla_las actividades de .acuerdo con |os procedimientos de trabajo

6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y carns, cumphendo iof -
s pardmetros establecidos .

r Conoqmlentos de la empresa: Contribuye con el conocimiento .de la plataforma estrateglca
institucional (Masuon visidén y valores corporanvos)de la. empresa. C’;
i 71 Asume una posicién: de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las indicaciones y 6rdi {8
enes de sus supervlsores demuestra’ satisfaccién .con su tmba;o
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actnvudades sin _inconvenientes, mantemenu .
o buena relacion con los. usuarios internos y externos 6 L\{
8.1 e 3 ? I
D ra_una capacidad resolutiva ‘ante las necesidades de estos k )
9 Desempefio y_compromiso con el sisterna de gestion Integral. El contratista aplica los proce]
dimientos del Sistema de Gestidn Integral (Calldad Seguridad y Salud en el trabajo. y ambi
ental} . =
9.1 - | Cumple con sus actividades y responsabilidades. en forma apropiada y evidencia su compro| Q #
miso con la (s) politica {s), objetivos de la empresa y otros. & ;
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple fo pactado contractualmente de m|

anera proactiva o requiere frecuentes recordatorios de las actividades y deberes asignados
‘en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los pardmetros ‘evaluados ' é i L\

% Evaluacién ejecucion contractual: puntaje de 1'a 5

% N : ) o~ -

SOBRESALIENTE; 4.1 a 50 - . : % c(r( &ég((;‘( Yt )
SATISFACTORIO: 3.0 a 4.0

~NO_SATISFACTORIO: 0 a 2.9 ' , ‘

ASPECTO POR' MEJORAR:

ACCION A TOMAR:

lee ‘flms@ |  oiowe - Belip L
ANGELICA PAT A ENCISO QUINTERO ' ) IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION |

ELABORADO POR ‘ 'REVISADO POR APROBADO POR

Referente de»Talento Humano Referente de Calidad S Gerente




,

1 :
Wy

e
w

v 3 .
¥ .
i i
. i
s . g R ¥

£ i ‘

- 5
. 5 5

! P .
" . e
i "o i E ‘e
%
. M N L o , By
. . . Ty
4§ 4 . 3 f
. L
: L% ‘ .7 * : @
. R v |

S




‘SQUEI SRAZANL U 2153 SILAIGUE OIpdus 12 19621014 '0IESATAU SjuBugRaL B ank asasiBase ‘gudig 5p sawy

114G 1984 enb se! - 526 LLG 000810 :Sied [op OISy - 0G8BLIE §09 ‘efunbueneg - ZBSZOPE 909 NS - pPYSHES GO9 ‘eusBepies - 0008EyY 200 :eBurelEdns - 5980YLS YOS JUHEPAY - 2L50VSS 208 HIBD - YEISYIY 109 F10605 'I1dINISOUOS OraIMag ap seaur]

> |, ap | euibed
0ogoke & (153 005 0FP § LES 0% as 03 0¢ 0% a8 : 00LVES Q00841 § 008'222 § 03 o0s'eZy L $ 00SETH L & 005°€2YL §
y YEOW 30 L vuon SA3 ORI T | i iy avea . :
YN TYL0L | SESAUILNG | 30 SASHUIING duY SOpIEs; ‘seuent, sautody sopuady Jg0rseuody | eusg septody | sefen sajiody. | soisary sepody| prjes sepddy | ugisuag sejedy sefed ogi sofisang 0@l phEs o8l uoisuag oEt
THLOL NS TYLOLEMS i gt i
SATVLOL'M
,.S.row % ) oS 0% 0% (2] as 0§ . 400 YNNONIN (0D NINY [602bE § QUSELFLS eev'e 000'8/1 §  |00SE2YL § SYAINYS Sd3 (900SdD 00422 § 005 €LV L § NOIOOILONd :bmoamu" o | ouAT/w# ] “ 00 €5 OSIONG VIDMLY ww_m..m,mﬁw 04 -$2928 UM
§ ¢ HE i . !
[ o R O B e gy | ST ST e BER SRR | ey S S| sy n e W ooy | oy Asopuady. | SOPSMAGEL|
: ! : g B = s
eyl sajessigeIed sefen sobsary pnjeg SauoIsudd | FBPEPIAON OpelIY |9p soleq ,
. , FINVLIHOdY (30 3TIV1E0 78
VNS 1dY -8y 1 sopeliy elol
UOIDRILIUBP] jefis] ajuejussaidey
00 VL0908 ojuawepedag ‘ 0@ v1090d : pepniy
ODINN| - UoIdRJUBS Bl BULIO . IVHNLYN euosieg odif|
£19578€02¢ ouoRIvL , JINIIANICIANE esaidiug ap odiy,
8L-ELlE£OLTO .  UDisvan(g ’ C 0111482800 S Gluasunoog
‘ OMILNIOD OSIONT VIOIMLYd YOITAONY, - . - feloog udzey
JINVLINOdY 130 SOLVA

e siirues gavevd

" g169965288  (Nid) ofied eoucialay. GZ0Z 9P SIGWIRIP  OIDIAISS OPOMad GZOC 8P RIQUIBID  [uglIEZIe] Opokiag

ZE1eorLLIOL ‘ejjiue]d olgwinN S STUNIIANILIANE VTNV I ejueld odil WY 9719511} ‘0121 G202 :ajiodal uoloeald eyoa,

s | 31dINISODVd







Destino Pago
SISTEMA fNTEGRADQ MULTIPLE QE
F’ACCS ELECTRONECDS S

| Mf:)tivc
Pago PSE. Ref:8823568918-202512-
1280717. idTrans: 1280717

Valor de la transaccién
$ 440.500,00

Costo transaccion
$ 0,00 VA incluido

Valor 1mpues’ms

$ 0,00
Referencial
02

Referencia 2
900097333

Referenma 3
6311

Direcr’:i;éh P
181.53.13.107

Niimern de anroharidn
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Julio César
Penaloza

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

Fecha: jueves, 18 de diciembre de 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 19914

Confirmado

18/12/2025 )

Cédula de ciudadania - 376711 10/- ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO/
37671110 - ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO

24905501 - SERVICIOS

1171 Compromiso: 1365 Obligacion: 4013
DS0000013340 Fecha: 18/12/2025 Plazo:
$2,970,000

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014024)

Contrato No. 0720 de 2025, Pago prestacion de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de
atencion primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion

Social.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA'Y EXTRA MURAL

DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL CONTEXTO
DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION

, COLECTIVAY

1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y P'ROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA. PERIODO DE 01 DE DICIEMBRE
DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, segun contrato No. 0720 - 2025

-

CONCEPTOS
Cuenta contable I Base | Centro de costos [Naturaleza Valor
032 73120203 - HONORARIOS ) Debito $3,000,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,000,000.00/ Credito $30,000.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 18/12/2025 $2,970,000.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABORO: JO% CIRO PINTO GOMEZ
Pagina 49/144

Reporte: PGRPOXP

L

JCENCIADO A: [E.S.£ MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

us

uario: AD79208415



Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Julio César
Pefaloza

Confirmado

7/12/2025 8:49:18 AM

1171
1365

OBLIGACION

4013

37671110 - ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO

00000000014024

Fecha Actual :

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

jueves, 18 diciembre 2025

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRAY EXTRA MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL CONTEXTO
DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVAY COMUNITARIA DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION

1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y P'/ROTECCION SOCIAL PARA LA ESE I\/IUNICIPAL DE SOACHA JULIO

CESAR PENALOZA. PERIODO DE 01 DE DICIEMBRE

DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, segun contrato No. 0720 - 2025

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025 001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE
i2.4.5.02.09.11 EBS MINISTERIO DE SALUD CORRIENTES lOPERACION $3,000,000.00 $0.00] $0.00] $3,000,000.00]
Total Obligacion : $3,000,000.00 $3,000,000.00
\\
Pagina 50/144
Nombre reporte | PSRPGC Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICT

by

PAL DE SOACHA JULIO {CESAR PERALOZ

A NIT [832001794-2]




DUALLTA UV iz LVULI PL.T I VVUU

ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO - Documento No.: 37671110

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 06 enero 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000021907

Consecutivo : 000000000021907 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 30/12/2025 7:49:45 a. m. Valor : $2.970.000
Beneficiario 37671110 ENCISO QUINTERO ANGELICA PATRICIA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001238 Numero Nota: 00000001238

Valor en Letras DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 12/30/2025 Impuesto X Mil : $0
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO

BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 37671110 11100634 $0 $2.970.000
EBS
COMODIN 37671110 24905501 $2.970.000 $0
Egreso Generado por la Dispersion 00000001238
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Valor

DS0000013340 $2.970.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor

RESOLUCION 1010
DE 2025 EBS 001 - RECURSOS

4294 20251230 2.4.5.02.09.11 MINISTERIO DE CORRIENTES $3.000.000,00
SALUD
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL
BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte 1 TSRPComprobanteEagresoCheque Usuario Id. tADSZB49861

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-2]






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago 05/1/2026 - 7:49

Datos del Proceso de Pago

Nembre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso 259 EBS DIC

Cuenta Origen de los Fondos EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 30/12/2025

Hora del Pago 12:17

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 37671110 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 7070363218 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor $ 2.970.000,00 Estado Pago Exitoso







