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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Soledad, 26 de enero del 2026

L ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestién como (MEDICO GENERAL) para
la atencion de los usuarios en el ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO EN ATENCION
EN SALUD (ESPCO- DEATA)-UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO ya que no

1A1. DESCRIPCION cuenta con profesionales de planta para satisfacer esta necesidad por lo que la forma de
GENERAL DEL suministrarla es mediante la contratacion del servicio a través de un tercero.
OBJETO c“ﬁﬂggg'm SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de gestion,
80111600 servicios profesionales Servicios de recursos Servicios de personal N/A
de empresa y servicios humanos temporal
administrativos -
El valor total del contrato es de TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES
MIL CIENTO VEINTE PESOS MLC ($33.153.120) para vigencia 2026.
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM RUBROY ESTIMADO#;ICLU[D ﬁISATlMADOTI(';‘CLEull\?g
Y/O IVA, EXEN DE IVA EXENTO DI
DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION REC CANT 4} i)
LOTE
PRESUPUESTAL (o] ExclglélggNDE IVA o ExclgléIGDgNDE IVA
CORRESPONDA CORRESPONDA
1'2‘ VALOR EN ATENCION AL COMUNICADO OFICIAL GS-2026-
005594-DEATA, SE PROCEDE A EXPEDIR LA SIGUIENTE
ESTIMADO CERTIFICACION DE PLAN DE ADQUISIQQONES GASTOS [E
! OTROS SERVICIOS FUNCIONAMIENTO, COMO SOPORTE DE LA
PROFESIONALES DISPONIBILIDAD DE RECURSO QUE EXISTE, PARA B
1 CIENTIFICOS Y UPRES PROCESO CONTRACTUAL POR PRESTACION DE SERVGO 16 210 $33.153.120 $33.153.120
TECNICOS. DEATA DE UN MEG6 MEDICO GENERAL DE 06 HORAS DIARKLS
02-02-02-008-03 APROBADO MEDIANTE COMUN ICADO DE N ECESIDADES
DE PERSONAL ASISTENCIALNUMERO GS-2025-091071-
DISAN PROGRAMA "Q.S “ FECHA PROGRAMADA [E
INICIO 01/02/2026
Valor Estimado $33.153.120
NO. No. PLAN UNIDAD RECURSO DESCRIPCION CANT. VALOR VALOR TOTAL
DE UNITARIO
FECHA COMPRAS
1 22/01/2086 025 UPRES 16
DEATA
i EN TENCIO! AL COMUNICADO
1'3' CERTIFICAC'ON E)FICIQL cc.é-z'}‘)zr»-onsswnmn. SE
PROCFEDE A EXPEDIR LA SIGUIENTE
PLAN ANUAL DE CHRTCACON B IEAN B
ADQUIS S GA S DE
ADQUISICIONES' FUTEJ)CIONAMTENTO. COMO SOPORTE
E L. NIBILID. E RECURSO
GASTOS DE 8UFArr))<I|SsPTgY\ I'AR/(\DFE PROCFSO $33.153.120 $33.153.120
CONTRACTUAL POR PRESTACION DE * i : '
N VRSN AT s e e e |
“NERAL DE 0
INVERSI N Y,O APROBADO MEDIANTE COMUNICADO
DE NECESIDADES DE PERSONAL
VIGENCIAS FUTURAS' ASISTENCIAL‘I\UMERO GS-2025-091071-
DISAN PROGRAMA "Q. S" FECHA
PROGRAMADA DE INICIO 01/02/2026
YALOR IQTAL, $33 153,120
1.4. CLASE DE .. , . - . -
Contratacion Directa, Prestacion de servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion.
CONTRATO
Titulo: MEDICO GENERAL
1.5. PERFIL Y

CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Experiencia Laboral Asistencial: minimo (6) Meses
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Podran participar todas las personas naturales, nacionales o extranjeras con representacién en
Colombia, con titulacion quien debe presentar los documentos (lista de chequeo) para ser
presentados por parte de la oficina de talento humano y acredite los requisitos habilitantes para
el proceso de Contratacion del presente proceso contractual de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestién. '

1.6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El no contar con profesionales de planta para satisfacer la necesidad respecto al incremento en las actividades de atencién
porparte de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, se hace necesario contratar un MEDICO GENERAL para
dar inicio a un nuevo proceso de contratacién durante la vigencia 2026, con el fin de asegurar la prestacion del servicio de
manera ininterrumpida. Se requiere el cubrimiento del servicio el cual permitira mejorar y brindar un servicio oportuno, idéneo
e integral para atender las diferentes necesidades de los usuarios, antes de transcurridos treinta (30) dias habiles entre la
terminacién de un contrato y la puesta en ejecucién de un nuevo contrato.

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO de la Direccién de Sanidad como entidad promotora de salud,
encargada de prestar la atencion médica a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, debido a la alta
demanda que actualmente cuenta El GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD DEATA, es necesario mencionar,
ademas, los lineamientos institucionales que conforme a la jurisprudencia justifican la utilizacion del contrato de prestacion
de servicios y la no interrupcion del mismo en un periodo mayora (15) dias, para cumplir con el objeto misional del GRUPO
PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD DEATA, en razén a la prestacion de servicios de salud y a la continuidad de
dicha prestacion, asi:

Finalmente, y de conformidad con las consideraciones que anteceden, se estima expresada una vez mas la posicioén de esta
dependencia, en el sentido de sefialar que las restricciones a la contrataciéon piblica previstas ya sea en el ordenamiento
juridico o jurisprudencial, deben ser individualmente consideradas por la Direccién de Sanidad, sus RASES Y UPRES. En lo
que atafie a su mision. Que consiste en prestar el servicio publico esencial en salud a sus afiliados V beneficiarios. Razén
por la cual podré celebrar la contratacién que resulte necesaria para garantizar la prestacién del servicio esencial de salud:
conforme las reglas Y procedimientos sefialados en la normativa que orienta la actividad contractual del Estado y las previstas
internamente para dicho fin..." (Subrayado y negrillas fuera del texto).

JUSTIFICACION: La Unidad Prestadora de Salud Atlantico mediante EIl GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD
requiere contratar MEDICO GENERAL idéneo para el drea de Promociény Mantenimiento De la salud con el fin de dar
cumplimiento a la Resolucién 3280 de 2018 “Por medio de la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la
Ruta Integral de Atencién para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencién en Salud para la.
Poblacion por curso de vida y se establecen las directrices para su operacion”.

El GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico requiere contratar
profesional en médico general para Realizar para las siguientes actividades:

* Actividades administrativas y gerenciales participando en la elaboracion y desarrollo de programas de promociény
prevencién de la salud para la policia nacional. :

* Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdo a las normas del
sistema de remisidon de paciente.

* Practicar exdmenes de medicina general, formular diagndsticos y prescribirtratamiento que debe seguirse, aplicando
los derechos del enfermo.

» Prescribir y/o realizar procedimientos especiales para la ayuda en el diagnostico y/o manejo del paciente segun el
caso.
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e Realizar el control médico adecuado periédico a pacientes laboralmente expuestos a situaciones de contaminacion
ambiental que impliquen riesgo para la salud.

e Llevar controles estadisticos para la investigacion con fines cientificos y administrativos y reportar las enfermedades
de notificacion obligatoria de sus actividades médicas.

e Participar en la elaboracién y desarrollo de programas de promociény prevencion de la salud para la policia nacional.

e Realizar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas situaciones que sean factor del riesgo para la policia nacional.
Aplicar las estrategias para el primer nivel de atencion de la salud diagnosticando y pronosticando con el fin de
mejorar la calidad de vida de los usuarios y beneficiarios de subsistema de salud.

o Integrar el equipo interdisciplinario, estableciendo y manteniendo las relaciones de coordinacion necesarias para
lograr una eficaz prestaciénde servicios en salud, a los usuarios y beneficiarios del subsistemade la policia nacional.

e Realizar la historia clinica individual y familiar de los usuarios y beneficiarios del subsistema de la policia nacional,
con el fin tener un diagndstico a su estado de salud.

o Registrar todas las prestaciones que realiza con el fin de que se controlar el uso racional del subsistema de salud
para la policia nacional por parte de los usuarios. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los

reglamentos o la naturaleza de su cargo.

La UPRES DEATA Cuenta con una poblacion 35434 afiliados, a quienes se les debe garantizar las atenciones de nivel basico
y complementario segun se requiera.

. PRIMERA
ADOLESCENCIA ADULTEZ INFANCIA JUVENTUD INFANCIA VEJEZ TOTAL
F M F M F M F M F M F M
1849 2139 5235 | 8566 | 2125 | 2313 | 2465 3917 | 1159 | 1185 | 2087 | 2394 35434

Estimacién anual de actividades de promociény mantenimiento de la Salud por momento del curso de la vida por actividad
o procedimiento segun resolucién 3280 de 2018 e instructivo 005 del 2023 DISAN/ Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

VALORACION INTEGRAL 44955
NEONATO 314
PRIMERA INFANCIA 5118
INFANCIA 13857
ADOLESCENCIA 7802
JUVENTUD 4037
ADULTEZ 10314
VEJEZ 3513
DETECCION TEMPRANA 169351
NEONATO : 1570
PRIMERA INFANCIA - 9636
INFANCIA 14578
ADOLESCENCIA 10147
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JUVENTUD 37925
ADULTEZ 69088
VEJEZ 26407
PROTECCION ESPECIFICA 189983
NEONATO 628
PRIMERA INFANCIA 23869
INFANCIA 20936
ADOLESCENCIA 27042
JUVENTUD 29693
ADULTEZ 66363
VEJEZ 21452
EDUCACION EN SALUD 47676
PRIMERA INFANCIA 3869
INFANCIA : 6698
ADOLESCENCIA 5656
JUVENTUD - 8661
ADULTEZ . 17523
VEJEZ 5269
TOTAL ESTIMACIONES RASES N°8 451965

Actividades de promocién y mantenimiento de la Salud por momento del curso de la vida por Unidad Prestadora de Salud
Atlantico 2025 cuentan conun cubrimiento pordebajo de la meta porlo que se hace necesario la contratacion de un MEDICO
GENERAL para:

e Valoracién integral de la salud y el desarrollo

e Identificacién temprana de la exposicién a factores de riesgo.

e Deteccion temprana de alteraciones que afecten negativamente la salud.
Referencia oportuna para manejo correspondiente.

Educacidn para la salud.

Captacion de Pacientes para ingreso a los programas

Seguimiento a los pacientes con alteraciones.

Apoyo y realizacion de Cursos segun fechas especificas a nivel nacional que competan a los jévenes.
Demanda inducida y educacion a las estaciones de policia.

Direccionamiento a diferentes especialidades segun la necesidad del paciente.
Rutas de eventos especificos de atencién

Por esto se hace necesaria la contratacién de un médico general (06) horas, para suplirla necesidad requerida por parte del
area grupo prestador de atenciones en salud y asi minimizar la demanda insatisfecha de los usuarios que acceden a las citas
a través del canal habilitado y los adscritos a programas de promociony mantenimiento de la salud, se debe contar con
disponibilidad en la agenda y por ende no afectar el indicador de oportunidad de cita. Quien se reduiere labore las (143)
horas mensuales dentro de la franja horaria de lunes a viernes de 07:00 a 5: 00 PM y/o sébados segun capacidad instalada

de la unidad. Las cuales deberan ser repartidas de manera equitativa y concertada con el profesional durante el transcurso
del mes.

El presente requerimiento se hace teniendo en cuenta que la institucién no cuenta con el personal de planta suficiente, que
cuente con los conocimientos de la profesién de MEDICO GENERAL y experiencial asistencial, por lo que la forma de
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satisfacerla es mediante la contratacion para el servicio de PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE SALUD. Es de anotar que
la necesidad del personal asistencial fue justificada para dar cumplimiento al portafolio oficial de la Direccién de Sanidad a
través de la Resolucion 435 de fecha 18-10-2023 “Por la cual se actualiza el Directorio y Portafolio de Servicios de las
Unidades Prestadoras de Salud, Hospital Central y Grupos Funcionales del Subsistema de la Policia Nacional SSPN”,
generandose asi certificado aprobacion de Adecuaciéon de volumen con No. de comunicado oficial es GS-2025-091071-
DISAN vy la disponibilidad del recurso para la contratacidn esta incluida en el Plan de Compras No. 025 de fecha 22/01/2026
que tiene un plazo de Ejecucion por (210) dias para la vigencia 2026. Firmado porel Sefior Intendente jefe Yenry Mercado
Tovar quien funge como Responsable Plan Anual de Adquisiciones UPRES DEATA y dando aplicacién a la Resolucion No.
193 del 14/05/2024 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicio
profesionales y de apoyo a la gestién para el Hospital central y nivel pais de la Direccién de sanidad”.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERO DEL NUMERO DE
CONTRATANTE Y | CONTRATO Y FECHA OBJETO PROCESO ACIERTOS PROBLEMAS

CONTRATISTA DE SUSCRIPCION
UPRES DEATA 104-7-20414-25 MEDICO PN-UPRES- - NINGUNA
NESTOR AMIRO GENERAL DEATA CD-071-

PENA 2025
UPRES DEATA 104-7-20054-2024 MEDICO PN-UPRES- - NINGUNA
NESTOR AMIRO GENERAL DEATA CD-071-

PENA 2024
UPRES DEATA. 104-7-20267-2023 MEDICO PS-258-2023- = NINGUNA
NESTOR AMIRO GENERAL UPRES-DEATA

PENA

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta mediante de Contratacion Directa, conforme a la normatividad contenida en el articulo
2, numeral 4, literal h. delaley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en
cuenta que se trata de una Contratacién de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién
con personas naturales.

Ley 1150 de 2007, articulo 2, numerald, literal h “Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion que sdélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales”. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

4, CRITERIOS DE SELECCION
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41.  ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacién técnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS del presente estudio previo.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE (No aplica)

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)
Titulo: MEDICO GENERAL.

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

Experiencia Laboral: requiere experiencia laboral minimo (6) meses, de acuerdo a la Resolucion 193 del 14
de mayo de 2024 establecido para MEDICO GENERAL. Adquirida a partir de la terminacion y aprobacion de
un pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las actividades propiade su
profesién como MEDICO GENERAL, (RETHUS), el cual sera verificado por la oficina de Talento humano,
estructurador del Estudio Previo y/o el duefio de la necesidad. De igual forma deber contar con las
certificaciones: soporte vital basico RCP (BLS) Resolucion 544 de 2023, curso de atencién integral a victimas
de violencia sexual, curso de humanizacién en la prestacion de servicios de salud, curso de acompafamiento
en proceso de duelo con énfasis en terapia emocional, curso protocolos de atencién integral a victimas de
gquemaduras con agentes quimicos, cursos diagnésticos y manejo clinico del dengue, curso de correcto
llenado del certificado de Defuncién).

HABILIDADES

» Comunicacion asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo, humanizado, cercano
al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer
que propendan por la seguridad del paciente. :

*Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora continua.
*Informatica basica, paquete office.

+Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.
+Vision continua e integral de los procesos con respeto y valoracién del trabajo de los demas.
*Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL minimo (6) meses
4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (No aplica)
4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)
4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA (No aplica)

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

5. CONDICIONES

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios como MEDICO GENERAL se llevara a cabo en la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico; Avenida circunvalar N°45-124, Soledad Atlantico, de conformidad con el objeto del contrato.
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5.2.  FORMA DE EJECUCION

Se realizara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo de OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA, de acuerdo con las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo de
ESPECIFICACIONES TECNICAS, por(143) horas mensuales, de acuerdo a la Resolucidon No. 193 del 14 de
mayo del 2024 y el Certificado del Plan de Compras 025 del 22/01/2026 :

5.3. PLAZO DE EJECUCION
El plazo para la prestacion del servicio objeto del presente proceso sera de DOCIENTOS DIEZ (210) DIiAS,
Vigencia 2025, El cual iniciara a partir de la aprobacion de la Garantia y suscripcidon de la Carta de Inicio.

5.4. FORMA DE PAGO
La Unidad Prestadora de Salud del Atlantico, se obliga a pagar el valor del presente contrato, de la siguiente
manera:

LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, se obligaa pagar el valor al contratista en contados
que se pagaran por mensualidades vencidas a razon Cuatro millones setecientos treinta y seis mil ciento
sesenta pesos colombianos ($4.736.160,00) o su equivalente por fracciones de mes segun el caso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, por un tiempo no inferior a ciento cuarenta y tres (143) horas
mensuales, segln agenda establecida por la Unidad Prestadora de Salud del Atlantico- ESPCO DEATA.

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, realizara el pago dentro de los (60) dias calendario una vez
presentado el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos, de
acuerdo con el derecho a turno y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

Silos documentos en referencia no sonentregados dentro del plazo establecido o son devueltos porla Unidad
Prestadora de Salud Atlantico inconsistencias como falta de informacién o mal diligenciamiento delos mismos,
laUnidad Prestadora de Salud Atlantico se obligaa cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha programada
en el PAC aprobado porMinisterio de Hacienda. En consecuencia, no obstante, la programacionde PAC cuya
autorizacién es competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico através de la Direccién del Tesoro
Nacional, no sera impedimento para la ejecucidn del objeto contractual.

Documentos requeridos:

e Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos porla Unidad Prestadora de Salud Atlantico
de acuerdo al derecho a turno.

e Declaracién juramentada.

e Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL

o Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).

e Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera EL LIDER DE GUPAS (GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD
DEATA) o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el jefe de la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico. Quien verificara la ejecucién idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas del SUPERVISOR: a). Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas
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en el contrato. b). Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones. c). Exigir
la informacion que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le demande.
d). Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones, las 6rdenes o instrucciones que impartan es de
obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la Ley y lo pactado en el
correspondiente acuerdo contractual. e). Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que consideren
necesarias para la mejor ejecucion del contrato. f). Dar traslado al respectivo ordenador del gasto de las
peticiones del contratista que impliquen reconocimiento o autorizacion de actividades que generen gastos no
previstos dentro del contrato. g). Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucion
del contrato en forma perentoria y a la mayor brevedad posible. h). Adelantar los tramites que se requieran
para la liquidacion del contrato dentro de los plazos previsto para ello, advirtiendo de ser necesario al area de
contratos, grupo de contratos o dependencia encargada de la actividad contractual en la respectiva unidad
policial la inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que este adopte las medidas que la
situacion amerite. i). Verificar y certificar el cumplimiento del Contratista de las obligaciones relativas a las
buenas practicas en materia ambiental, asi como todas aquellas relacionadas con el Sistema de Gestién de
Seguridad Social en el trabajo SGSST, en todos los términos pactados en el presente contrato y en la Ley. j).
Las demas que se relacionen con la actividad de supervisién, que sean inherentes a los derechos y deberes
de la unidad policial que representan (Art 4 Ley 80/93, Resolucién 00090 de enero de 2018).

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
La estimacion, tipificacién, asignacion de riesgos y determinacion de garantias esta descritas en el Anexo

1l ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA (N/A)
2. ANALISIS DEL MERCADO (N/A)
3. ANALISIS DE LA OFERTA (N/A)
4, MONEDA A CONTRATAR (N/A)

5. ANALISIS DE PRECIOS (N/A)

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES) (N/A)
5.2, PRECIOS HISTORICOS (N/A)

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (N/A)

5.4. PRECIOS DE MERCADO (N/A)

5.5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO (N/A)
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POLICIA NACIONAL

5.6

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION (N/A)

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debetrasladarse al estudio

previo:
VALOR UNITARIO
I$/EoM RUBRO Y ESTIMADO, INCLUIDO IvA, [  WAROR TOTAL ESTIMADD
LOTE DESAGREGACION DESCRIPCION CANT EXENTODE IVAO IVA O EXCLUIDO DE IVA
PRESUPUESTAL EXCLUIDO DE IVA SEGUN SEGUN CORRESPONDA
CORRESPONDA
EN ATENCION ALCOMUNICADO OFIQAL GS-2026-005594- :
DEATA, SE PROCEDE A EXPEDIR LA SIGUIENTE
¢ CERTIFICACION DE PLAN DE ADQUISICIONES GASTOS CE
OTROS SERVICIOS FUNCIONAMIENTO, COMO SOPORTE DE LA
PROFESIONALES DISPONIBILIDAD DE RECURSO QUE EXISTE, PARA EL
1 CIENTIFICOS Y PROCESO CONTRACTUAL POR PRESTACION DE SERVIGO 210 $33.153.120 $33.153.120
TECNICOS. DE UN MEG6 MEDICO GENERAL DE 06 HORAS DIARWS
02-02-02-008-03 APROBADO MEDIANTE COMUNICADO DE NECESIDADE
DE PERSONAL ASISTENCIAL NUMERO GS-2025-091071-
DISAN PROGRAMA"QS " FECHA PROGRAMADA DE INIGO
01/02/2026
$33,153.120

VALOR TOTAL ESTIMADO

.

Capitan. ALDAHIR MADERA DE ARCO

Jefe Grupo Prestador de Atenciones en Salud Atlantico UPRES DEATA
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DOCUMENTOS ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contratacién cuyo objeto es Prestacion de Servicio Profesional como (MEDICO GENERAL) para la atencién
de los usuarios en el ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO EN ATENCION EN SALUD (ESPCO-
DEATA)-UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, por un término estrictamente indispensable

ANEXOS

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacidn de servicios profesionales)

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Anélisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

O|oojooio|oio

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

FORMULARIOS ADJUNTOS AL ESTUDIO PREVIO

Factores de verificacién y ponderacion.

Apoyo alaindustria nacional

Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

Compromiso anticorrupcidn (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacién de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacién de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

ololo|olololojo|lo| o |ololo|o

Carta de compromiso postventa

OTROS DOCUMENTOS ADJUNTOS AL ESTUDIO PREVIO

LISTA DE CHEQUEO DOCUMENTOS PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION DE ACUERDO AL INSTRUCTIVO 004 DEL 04 DE JUNIO 2025 “LINEAMIENTOS
GENERALES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y

APOYO A LA GESTION” asi:

ANEXO No. 1

Carpeta blanca 4 aletas (documentos sin legajar)

Constancia de idoneidad y experiencia (firmada por el duefio de la necesidad)

Foto tamafio postal 9x12 de frente a color, (impresa en papel de fotografia pegada en el centro de una hoja en blanco tamafio
carta)

o] ofjojo

Carta de solicitud de los servicios (el duefio de la necesidad la dirige al contratista, actividades, plazo de ejecucion, hono ranos,
mes y valor del contrato)




Pagina 11 de 32
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION:10

Carta de aceptacion y ofrecimiento de los servicios firmada (el contratista la dirige al duefio de la necesidad)

Hoja de vida funcién publica actualizada SIGEP I; firmada (el contratistay por el duefio de la necesidad).

Publicacion proactiva declaraciones de bienes y rentas y registro de conflictos de interés (descargar desde SIGEPII).
Fotocopia de ciudadani(a al 150%

Fotocopia de diplomas —bachiller, pregrado y postgrado. Si el titulo de contratista fue en el extranjero debe presentar la Resolucion
de convalidacién del titulo en Colombia.

Fotocopia de acta de grado- bachiller, pregrado y postgrado.

Tarjeta profesiona (paralas profesiones que requieran Ia presentacion deIa tarjeta profesional o matriculay que reglamentadas
por ley. Esta informacidn se encuentra publicada en la pagina del departamento de funcién publica).

RETHUS (para todos los profesionales, tecnélogo o técnicos del drea de la salud).

Inscripcion secretaria de salud, municipio, departamento donde haya realizado la suscripcién (areas relacionadas con la salud ).
Certificado de antecedentes de la profesion (certificado tribunal de éticay antecedentes disciplinarios) en formato PDF —se debe
anexar lainscripcion en el RETHUS, de las entidades para la verificacion de autorizacion del ejercicio de la profesion y o cu pacion).
Documentos que acreditan |a experiencia — de acuerdo con la resolucion 193 del 14 de mayo dl 2024 DISAN, o |a que esté vigente.
Tribunal de ética médica, tribunal ético de enfermeras profesionales, consejo superior de judicatura, antecedentes disciplinaros
segun corresponda al perfil, con fecha de expedicién menor a 3 meses.

Fotocopia de libreta militar caballeros menores de 50 afios (consultar el numeral 9 acreditacion de la situacion militar, de | a circular
externa Unica CCE VR-3).

Certificados antecedentes judiciales Policia nacional (inferior a 3 meses)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la nacién (inferior a 3 meses)
Certificado boletin de responsabilidad fiscal de la contraloria (inferior 3 meses)

Certificado del sistema nacional de registro de medidas correctivas de |la Policia Nacional de Colombia, inferior a 3 meses de
conformidad con lo establecido en la Ley 1801 del 2016, el cual sera constatado por la Direccion de Sanidad.
Consultaen linea inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios Ley
1918 del 12/07/2018 (asistenciales y administrativos).

Registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)

Certificados vigentes de registro Unico tributario (RUT) expedido por la direccién de impuestos y aduanas nacionales DIAN, (los
contratistas deben verificar que la activada econdmica este actualizado).

Formato de informacion a terceros- firmados
Certificacion bancaria sobre cuenta activa (vigencia maximo tres meses)
Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud (EPS) como independiente

“LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION",

ajal gjojo|g(o

ojoja| afo| o| ojgjoyo| o glal ojolg

O | Constancia de afiliacién a fondo de pensién

O [ Examen médico ocupacional expedido por una entidad IPS (vigencia 3 afios)tener en cuenta el profesiograma p ersonal asistencial/
administrativo y edad).

| Consentimiento informado (documento no controlado)

0| Certificado unidad de valor tributario UVT de la vigencia anterior

O | Declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién contratistas o terceros — formato 1DT-FR-016

O | Constancia persona natural no obliga a llevar contabilidad — Colombia compra eficiente SECOP II.

O | Lista de contratos del proveedor con el sector publico o privado- Colombia compra eficiente SECOP |I,

LISTA DE CHEQUEO DOCUMENTOS PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA

GESTION ~ ASISTENCIALES:

Curso de apoyo vital cardiol6gico avanzado (ACLS)y curso de soporte vital basico (BLS) para los médicos especialistas, médicos
generales y enfermeros profesionales (vigencia de dos afos).

Curso de soporte vital basico (BLS), para auxiliares de enfermeria (vigencia 2 afios).

Carne deradio proteccion vigente para odontdlogos especialista, odontélogos, auxiliares de odontologia, radioterapeutas, medico
radiélogo, asistentes de odontologia, tecnoldgicos y técnico en radiologia.

Curso de camilleros, rimeros auxilios y primer respondiente actualizados para camilleros.

Curso de primer respondiente aplica para todas las personas.

Curso de victimas de atagues con agentes quimicos para médico especialista, médicos generales, enfermeros, personal de
urgencias, ambulancias y prehospitalarias.

Curso de gestion delduelo para personal que labora en atencidn de partos, neonatos, pediatricos, UC| y cuidado intermedio.
Cuidado del donante para servicios de medicina de baja y alta complejidad

Ojoy oojoy ojg| o
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Bacteridlogos curso IATA (transporte de sustancias peligrosas)

Curso en cuidadointegral del paciente adulto o pediatrico con quimioterapia para todos profesionalesy técnicos que laboren en
el area de oncologia.

Curso toma de muestras de laboratorio para enfermeros profesionales, bacteridlogos, auxiliares de enfermeria y de laboratorio
clinico (vigencia 3 afios)

Curso de atencién integral a victimas de violencia sexual, todo el personal de consulta.

Curso de cuidado paliativo, personal de consulta externa, cuidado del dolor, manejo de enfermedades cronicas.

Curso en integracién neurosensorial para terapeutas

Curso de proteccidn radioldgica, radiofarmacia y radiofarmacos para personal que labora en medicina nuclear.

Curso del manejo de la gestion prestransfucional para el personal del banco de sangre

Curso en el desarrollo de programas de diagnésticos y control de enfermedades transmitidas pro vectores para el personal de
laboratorio

Curso de toma de muestra de cuello uterino y ginecoldgica, para bacteridlogos.

ola| o|ooooigy ol oo

Curso en prueba en punto de atencion al paciente (POINT OF CARE TESTING)bacteridlogos y enfermeros que realizan la toma
de muestra de esta prueba.

ANEXO NO. 2 - PERSONAL ASISTENCIAL

VALORACION INGRESO OBSERVACIONES FACTORES DE
RIESGO
Examen médicoocupacional X Enfasis osteomuscular, cardio respiratorio y | Biolégicos: virus,

piel bacterias, hongos vy

0 Visiometria X parasitos del contacto

O Vacunacién X Esquema completo para hepatitis A, B, con seres vivos y
tétanos (refuerzo cada 10 afios), influenza | desechos organicos.
(anual), varicela (unica dosis), rubeola, Fisicos: disconfort
sarampién, parotiditis (triple viral), incluir | térmico.  Radiaciones
COVID 19. Nota: Revisar antecedentes y personal ionizantes en
esquema de vacunacidn. personal de ayudas

O Glicemia X Mayores de 40 anos diagnasticas, iluminacion

= Creatinina X (F:)grrnputzldor vLi]zro'aciénciiee-I

O Colesterol total X Mayores de 40 anos mano en ;')ersonal de

O Triglicéridos X Mayores de 40 afos odontologfa.

[ Cuadro hemdtico X Ergon6émicos:

O Prueba de tuberculina PPD X Nota: Revisar parametros establecido en la movimientos repetitvos
Resolucién 0000227 del 20-02-2020 "Por de miembros superiores,
medio delacual se adoptan los lineamientos | Postura prolongadas y
técnicosy operativos del Programa Nacional sostenidas de cuello y
de Prevenciéon Control de la Tuberculosos es‘pallda, achvnjad
PNPCT y se dictan otras, Disposiciones”, en | Pfincipalmente de pie
el capitulo 8. Enfoques y estrategias Psicosociales:
transversales del programa de tuberculosis, responsablhdad. gan tng
(..) numeral 8. con Medidas de control tarea,  atencion  d

: administrativo y gerencial. publico.

m| Anticuerpos Hepatitis A X (solicitar anticuerpos - titulaciénsuperior a 10

anos)
Anticuerpos Hepatitis B X (solicitar anticuerpos - titulaciénsuperior a 10

afios)

Otros

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICE HACIONAL




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD
(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS) POLICIA NACIONAL

En mi calidad de Jefedel grupo prestadoren Atenciones en salud UPRES DEATA, manifiesto conla suscripcién
de esta CERTIFICACION que una vez verificadala planta de personal de la Direcciénde Sanidad, no se cuenta
con el personal suficiente e idéneo para realizar la prestacién del servicio como MEDICO GENERAL para la
Unidad Prestadora de Salud Atlantico porun término estrictamente indispensable, para brindar el apoyo en el
cumplimiento a la nacionalidad contribuyendo a la calidad de vida de nuestros usuarios, a través de la
prestacion de los servicios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional ubicados en el Departamento del
Atlantico, soportado mediante la Constancia Necesidades de personal asistencial No. GS-2025-091071-DISAN
por tal razén la dGnica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacién por prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn.

AQJ*\
Capitan. ALDAHIR MADERA DE ARCO
Jefe Grupo Prestador de Atenciones en Salud Atlantico UPRES DEATA
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS

POLICIA NACIONAL

PERFIL Y
PROPONENTES

Persona Natural, con formacion académica MEDICO

CALIDAD DE Los |GENERAL

Minimo (06) meses, de acuerdo a la resolucién no. 193 del

14 de mayo del 2024.

1. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

No.

Horas Prestacion Servicio

Denominacion -
Dia Semana Mes

Honorarios Mes

MEDICO GENERAL 06 33 143 $ 4.736.160,00

2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Para lo anterior se diligencia la informacidén en el siguiente cuadro:

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

143

1-Actividades administrativas y gerenciales participando en |a elaboracién y desarrollo de programas
de promocién y prevencién de la salud para la policia nacional.

2-Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuandose requiera y de acuerdo
alas normas del sistema de remision de paciente.

3-Practicar examenes de medicina general, formular diagnésticos y prescribir tratamiento que debe
seguirse, aplicando los derechos del enfermo.

4-Prescribir y/o realizar procedimientos especiales para la ayuda en el diagnostico y/o manejo del
paciente segun el caso.

5-Realizar el control médico adecuado periddico a pacientes laboralmente expuestos a situaciones
de contaminaciéon ambiental que impliguen riesgo para la salud.

B-Llevar controles estadisticas para la investigacion con fines cientificos y administrativos y reportar
las enfermedades de notificacion obligatoria de sus actividades médicas.

7-Participaren la elaboracion y desarrollo de programas de promocién y prevencion de la salud para
la policia nacional. :

8-Realizar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas situaciones que sean factor del riesgo para la
policia nacional. Aplicar las estrategias para el primer nivel de atencion de la salud diagnosticando y




CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

pronosticando con el fin de mejorarla calidad de vida de los usuarios y beneficiarios de subsistema
de salud.

9-Integrar el equipo interdisciplinario, estableciendo y manteniendo las relaciones de coordinacién
‘necesarias para lograr una eficaz prestacién de servicios en salud, a los usuarios y beneficiarios del
subsistema de la policia nacional.

10-Realizarla historia clinica individual y familiar de los usuarios y beneficiarios del subsistemade la
policia nacional, con el fin tener un diagnostico a su estado de salud.

11-Registrar todas las prestaciones que realiza con el fin de que se controlar el uso racional del
subsistema de salud para la policia nacional por parte de los usuarios. Las demas que le sean
asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.

12-Registrar en SISAN de manera clara, oportuna, completa, veraz, todo lo realizado al paciente
segun su competencia u objeto contractual o lo establecido de acuerdo al curso de vida.

13-Solicitar las interconsultas de acuerdo con el diagnéstico establecido y el nivel de atencién
requerido para atender las necesidades de salud del paciente.

14-historial clinico se mantiene bajo reserva para asegurar su confidencialidad.

15-Realizar las interconsultas y remitir a médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdo a
las normas del sistema de remisién de paciente y registrar en la historia clinica.

16-El contratista se compromete a asistir a las charlas programadas sean de caracter asistendal o
-administrativas porla UPRES Sanidad Atlantico que propendan o encaminadas a la actualizacion en
salud o mejora continua de los diferentes procesos o procediemientos administrativos o asistenciales.

17-Cumplircon la DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PERMANENTE 003/DIPON -DITAH 23.1del 10
de marzo de 2023 “directrices para la expedicién y registro de las excusas del servicio por
incapacidad médica o licencia por maternidad y para el control y seguimiento del p ersonal excusado
del servicio.

18-Diligenciar las fichas epidemiologicas de notificacion obligatoria, con la informacion completa y
veraz.

19- Desempefiar sus actividades asistenciales y todas aquellas ocupaciones afines a su perfil como
MEDICO GENERAL , en cualquier area o servicio de la ESPCO-DEATA, segln la necesidad y
requerimiento del Jefe de la UPRES, jefe de ESPCO y Oficial de Servicio en turno, sin dilacién o
retardo para el mismo por parte del profeisonal Es asi que atendiendo lo contemplado en el articulo
2donumeral 4toliteral h)elalLey 1150de 2007, reglamentado porel articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 las entidades podran contratar de forma directa la prestacidn de servicios profesionales
cuando se encuentre justificada la necesidad del servicio, laidoneidady experiencia relacionada con
el area de que se trate y siempre que el personal de planta no pueda asumirla realizacién del mismo
0 no exista personal suficiente para el fin. Ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del
objeto contractual y necesidad del apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracion del
contrato ya que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Direccion de Sanidad a través de LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, ESPCO
.DEATA, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma, entre otros, a
fin de solventar la necesidad planteada.

20-El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y programas
ambientales establecidos por la Direccion General de la Policia Nacional y la Direccion de Sanidad,




CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

dando cumplimiento ala Resolucion 00090 del 15 de enero del 2018, numeral 3, criterios ambientales
en los contratos de prestacion de servicios.

21- Cumplircon elinstructivo Nro. 003 DISAN-PLANE-70 del 07 enero de 2021 “Macroagenda en el
sistema de informacion en salud” donde establece el diligenciamiento de la macroagenda dando
cumplimiento a las horas pactadas de acuerdo a las horas a laborar de manera mensual.

22- Dar cumplimiento al Decreto 3518 de 2006, por el cual se crea y reglamenta el Sistema de
Vigilancia en Salud Publica y se dictan otras disposiciones... Toda entidad e institucién, persona
natural o juridica que provea y/o demande informacidn del Sistema de Vigilancia en Salud Publica.

23- El desarrollo de las actividades se realizaran con uniforme azul turqui sin logos institucionales.

| AT A
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Capitan. ALDAHIR MADERA DE ARCO
Jefe Grupo Prestador de Atenciones en Salud Atlantico UPRES DEATA
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

{Aplica solamente para contratacidn directa - prestacion de servicio y apayo ala geslion)

POLICIA NACIONAL

Soledad - Atlantico 26 de enero del 2026

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

En mi calidad de responsable DEL GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD DEATA hace constar
que una vez verificada la hoja de vida del sefior NESTOR AMIRO PENA PEREZ Identificado con la cedula de
ciudadania No. 72.202.596 DE BARRANQUILLA Yy los documentos que soportan los estudios y experiencia
requeridas para desempefarse como profesional en MEDICO GENERAL para brindar apoyo en atencién en
Salud a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, se puede evidenciar que cuenta con la
idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas con la
implementacion del contrato.

Ademas, el mencionado profesional presté sus servicios en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a satisfaccion con el objeto
contractual, el cual se encuentra relacionado con MEDICO GENERAL

A \’&ALQ \“( 3 }-J‘/()\L
Capitan. ALDAHIR MADERA DE ARCO
Jefe Grupo Prestador de Atenciones en Salud Atlantico UPRES DEATA
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

ETAPA PRECONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO

MECANISMO CLASE TIPIFICACI
i DE DE ON DE LOS S MACION DEL Asm%\ggg DEL VIGENCIA JUSTIFICACION GOBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA |  RIESGO RIESGOS :
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
VIGENTE POR | DURANTE EL PLAZO. DE EJECUCION Y
UN  TERMING | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION
IGUAL A LA | DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMI | VEINTE POR CIENTO VIGENCIA DEL | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL
ENTO DEL | (20%) DEL VALOR DEL | CONTRATISTA CONTRATO Y | PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS
UNICA JURIDICO | ~onTRATO. | CONTRATO CUATRO 04 | QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS
MESES PARA | TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
EFECTO  DE
LIQUIDACION
VIGENTE POR | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
UN TERMINO | SERVICIO DURAI;&ITE LA VIGENCIA DEL CONTRATO
[GUAL A LA | Y 3 ANOS MAS BUSCANDO RESARCIR EL
GARANTIA gfggﬂl gé'l:'DAD (Cs';/c)UEDNETLA '\:/C/iEogE%TE?. CONTRATISTA VIGENCIA DEL | DETRIMENTO CAUSADO A LA ENTIDAD POR MALA
UNICA o CONTRATO CALIDAD O INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
Vo) SERVICIO CONTRATO. .
MAS UN ARO
(01) Y CUATRO
MESES
CINCUENTA _ MILLONES
T PESOS VIGENTE POR | AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
TERCEROs | ($50.000.000.00) AL EL  TERMINO | CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION
FOR PERSONAL ASISTENCIAL DE LA | DEL CONTRATO AMPARADO Y SERAN
EARARITIA RIESGO RESPONSA | DIFERENTE AMEDICOS U VIGENCIA DEL | BENEFICIARIOS ~ TANTO LA  ENTIDAD
GHICA FINANCIE | gD ODONTOLOGOS, CONTRATISTA CONTRATO Y | CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE
RO CIVIL QUIENES DEBERAN (CUATRO 04 | PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR LA
EYrRACON | SUSCRIBRLA POR LA MESES PARA | RESPONSABILIDAD PROFESIONAL DEL
TRATOAL SUMA DE CIEN MILLONES EFECTO DE | CONTRATISTA.
DE PESOS LIQUIDACION
($100.000.000.00).).
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
‘Mgggémm frasE o ﬂmn%llxg;osrggs 108 Es“':gi."% DEL Sgﬂl’églgg VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
LA NO CONSTITUCIN
DENTRO DEL TERMINo | MULTA CUYO i
Y EN LA FORMA CUANDO EL COl ISTA NO
LIQUIDARA  CON LA MULTA SE APLICARA POR CADA DA
RIESGO PREVISTA EN EL CONSTITUYA DENTRO DEL TERMNO Y EN
MULTA JURIDICO CONTRATO O EN SGZ%ESOUSN«%};% CONTRATISTA gﬁ\g ETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) | |"roRMA PREVISTA EN EL CONTRATO O
ALGUNO ~ DE  sis | PUNTODOS (0.2%) EN ALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS, A
MODIFICATORIOS LA CONTRATO POLIZA DE GARANTIA UNICA
POLIZA DE GARANTA
UNICA
MULTAS CuYo LA MULTA SE APLICARA POR CADA DA
et o T b
1 IDA N 5) DIA ALl
RIESGO INCUMPLIMIENTO BASE ENUN.CERD DESCONTARA DEL SALDO QUE LE ?%&’é&’ﬁ LGEMOmG%NTCUg;LLIMCIm
MULTA JURIDICO | PUNTO CINCO CONTRATISTA ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA SANCON SE DERIVADA DEL CONTRATO POR G,
R FARCIAL (0.5%) DEL VALGR IMPONDRA — * MEDIANTE _ ~ACTO | DERIVADA DEL. CONTRATG POR CAUSAS
DEJADO oE ADMINISTRATIVO MOTIVADO ENEL LE
CUMPLIR o SE EXPRESARA LAS CAUSAS QUE
ENTREGAR DIERON LUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL | A\pARA EL INCUMPLIMENTO PARCAL O
CLAUSULA HIESEG INCUMPLIMIENTO \C’FE’:]TE S ALOR TOTAL DEL CONTRATO CUANDO | bEFINITIVO DEL CONTRATO POR PARTE
PENAL TOTAL DECLARATCRA (20%) DEL | conTRATISTA [ SE TRATE DE INCUMPLIMIENTO TOTAL | e, 'ooNTRATISTA, SE BUSCA EL PAGD
JURIDICO VALOR TOTAL DEL DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL {
PECUNIARIA DE:CADUGIDAD CONTRATO INCUMPLIMIENTO  PARCIAL ~ DEL [ PARCIAL ¥ DEFINTIVO OE LOS PERJUCKS
CONTRATO
(s WA~

Capitan. ALDAHIR MADERA DE ARCO
Jefe Grupo Prestador de Atenciones en Salud Atlantico UPRES DEATA
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

10.

1.

12.

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y
entrega del objeto contratado. '

Una vez se surta el proceso de contratacidn estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno ala POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

Es deberde la POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, de acuerdo
a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacién del aspirante, que este no se
encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccién de personal para el desempefio de
cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores previamente
definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

10.

11.

Cumplir con el objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacién que le formule.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797
de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada uno de
los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo
con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la
imposicionde multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante
liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucién del contrato se observe
la persistencia de este incumplimiento, porcuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicaciéna la clausula
excepcional de caducidad administrativa.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que porsi o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando porfuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que

se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicidn para el desarrollo
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan
suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacion necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del
contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la
informacion requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacién del contrato.
Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacion.

El contratista deberd contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y programas
ambientales establecidos porla Direccion General de la Policia Nacional y la Direcciénde Sanidad, dando
cumplimiento a la Resolucién 00090 del 15 de enero del 2018, numeral 3, criterios ambientales en los
contratos de prestacion de servicios.

En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.) Procurar el
cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. 3.) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales 4.) Participar en las actividades




12.

13.

14.

15.

16.

17.

de Prevencién y Promociénorganizadas porlos contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6.)
Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

En cumplimiento a la Resolucion 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son obligaciones del
contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de cuidado que requiere implementar
para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en cuenta aquellas que han demostrado ser eficientes
desde la evidencia cientifica; 2) Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros
de la familia presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-19;
3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifica situaciones de riesgo para la transmision del
virus por COVID 19- aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan materializar la prevalencia de
los derechos de los nifios, nifias y a adolescentes a partir de practicas de cuidado y autocuidado; 5)
Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En espacios cerrados el uso del tapabocas es obligatorio;
7) Procurar mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8) el contratista debera informar al
contratante cualquier situacion que pongan en riesgo el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad
en el lugar de trabajo; y las demas medidas de proteccién que se encuentran descritas dentro del anexo
de la presente Resolucién.

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio, revisando y
mejorando el proceso de atencidn, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a nuestros Usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO para la debidaejecucidon delas actividades
convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados, devolverlos a la
Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida
que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los
articulos 2202, 2203, 2204 del Codigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y
Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas
objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el cual tendrd fecha de suscripcién la
misma en que se inicie el contrato.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran,
asi como ejercer su profesion con moral y ética.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada, facilitada
o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, serda mantenida en estricta
confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacidon confidencial a
quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial se
trata, se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuracion
0 estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los expertos en los
campos correspondientes. b) la que no sea de féacil acceso, y c) aquella informacion que no esté sujeta
a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su
caracter confidencial, duracion. El acuerdo regira durante el tiempo que dure el contrato, derechos de
propiedad, toda informacion intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte de donde proceda. En
consecuencia, ninguna de las partes utilizara informacién de la otra para su propio uso, modificacién o
terminacion. El acuerdo solo podra ser modificado o darse por terminado con el consentimiento expreso
por escrito de ambas partes.

Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las actividades a
realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacidn de la integridad
y confidencialidad de la informacion institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por
intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir su




18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

duplicacién, sustraccién, divulgacion, alteracién, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con la
entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO 'POLICiA NACIONAL, pacientes y demas personas con que
tenga relacion con ocasién de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las
guias de manejo, Protocolos, instructivos disefiadas porla Direccion de Sanidad para el desarrollo de Ia
prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente contratacién.

El contratista deberd velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalarios, peligrosos y
similares generados por la prestacion de los servicios en el Establecimiento de Sanidad Policial
complementario pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

El contratista debera garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades, el prevenir los
impactos ambientales como desarrollo de las mismas.

Obligaciohes del contratista en Seguridad y Salud en el Trabajo: Conocer la politica de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. Realizar auto reporte de condiciones de trabajo y de salud
cuando le sea solicitado. Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades

médicas que se generen.

El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de
consentimiento informado, asi como de la historia clinica electrénica y normatividad interna de la
Direccion de Sanidad conforme las herramientas tecnoldgicas dispuestas por la DISAN, so pena de
incurrir en responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil segin sea el caso y conforme las
investigaciones que se adelanten.

El contratista debera diligenciar la hoja de vida y bienes y renta mediante aplicativo SIGEP I

Brindar apoyo, colaboracién, cooperacion, entre otros aspectos, de manera diligente, efectivay oportuna,

‘con los entes de control de la entidad o del estado, cuando para caso se requiera.

Para la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, es de vital importancia el adecuado diligenciamiento y uso
de la informacion consignada en la Historia Clinica, teniendo como base lo citado en el Articulo |,
Resolucion No.1995 de 1999 “La Historia Clinica es un documento privado, obligatorio y sometido a
reserva, en el cual se registran cronolégicamente las condiciones de salud del paciente, los actos
médicos y los demas procedimientos ejecutados por el equipo de salud que interviene en su atencion.
Dicho documento unicamente puede ser conocido por terceros previa autorizacion del paciente o en los
casos previstos porla ley”, la DIRECCION DE SANIDAD ofrece un sistema de informacién en salud, el

‘cual le permitira a usted como profesional de la salud acceder y administrar la informacion de nuestros

usuarios con responsabilidad, teniendo la obligaciéon de consignar de forma coherente, secuencial, lo
pertinente producto de la atencién y adicional mantener la absoluta confidencialidad de la informacion.
Todo lo anterior sera objeto de auditoria y verificacion permanente para garantizar el cumplimiento en la

calidad de los registros clinicos.

El Contratista cumplird en desarrollo del objeto contractual, los programas y objetivos del Sistema de
Gestidon de la unidad, deberd hacer uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion, asi como

‘efectuar un consumo adecuado de los recursos agua y energia, realizar el manejo y clasificacion
.adecuada de los residuos generados; igualmente, debera conocerlas disposiciones de la normatividad

ambiental vigente y adoptara conductas ambientales responsables. En cumplimiento a la resolucion 1164
del 2002.

En atencién al comunicado oficial S-2021-003626-DISAN, la DIRECCION DE SANIDAD ofrecera
capacitaciones a todos sus profesionales de la salud vinculados por contratos de prestacion de servicios




29.

30.

31.

32

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

para la actualizacion y fortalecimiento de competencias en temas técnicos, cientificos, administrativos,

institucionales, estratégicos y normativos para ser aplicado en el modelo de atencion integral en salud
del SSPN. '

cumplirconla DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PERMANENTE 003/ DIPON -DITAH 23.1 del 10 de marzo
de 2023 “directrices para la expedicidny registro de las excusas del servicio por incapacidad médica o
licencia por maternidad y para el control y seguimiento del personal excusado del servicio.

Decreto 3518 de 2006, por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Publica y se
dictan otras disposiciones. Toda entidad e institucién, persona natural o juridica que provea y/o demande
informacion del Sistema de Vigilancia en Salud Publica.

El contratista se compromete a atender las directrices y lineamientos dados por la Alta Direccién y
desplegados por los Responsables de Gestién Ambiental.

Desarrollar sus funciones aplicando buenas practicas ambientales para la prevencién de la
contaminacion y proteccion del ambiente, el manejo, segregacién y disposicion final de los residuos
generados en la atencion a la salud y otras actividades, conforme a lo dispuesto en la Resolucion 591 de
2024 y el decreto 351 de 2014.

Cumplir con la aplicacién de los objetivos, metas y programas de gestion ambiental, con los controles
ambientales previstos para el desarrollo de sus tareas y atender los lineamientos para la preparacién y
respuesta ante emergencias en la prestaciéon de sus servicios en la instalacion a la cual pertenece.

Participar en la ejecucién de los programas de gestidn ambiental, capacitaciones y realizar buenas
practicas y campafias ambientales que coadyuven a la proteccidén del ambiente.

El contratista debera conocer y aplicar la Resolucién 803 de 2024 y la Ley 2232 de 2022 relacionadas
con la gestidon de envases y empaques de un solo uso, y la economia circular.

El contratista debe garantizar un consumo racional y eficiente de los insumos, asi como de los recursos
hidricos y energéticos, en cumplimiento de lo estipulado en la Ley 99 de 1993 y el uso racional de papel,
conforme a lo dispuesto en la Directiva Presidencial No. 4 de 2012.

El contratista deberd informar de manera oportuna al supervisor de contrato y/o jefe Logistico de la
Unidad Prestadora de Salud Atlantico, cuando detecte elementos en mal estado que generen derroche
de agua, energia eléctrica, u otra situacion que cause un impacto ambiental negativo.

Mantener la correcta adherencia a los lineamientos y normatividad legal vigente que seguidamente se
relacionan: INSTRUCTIVO NO. 005 DEL 15/03/2021" LINEAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL USO
RACIONAL DE MEDICAMENTOS EN EL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.
Acuerdo 080 de 2022 "Por el cual se dictan politicas y Lineamientos generales para la Gestion
Farmacéutica y se determina el Manual Unico de Medicamentos y Terapéutica para el Sistema de Salud
de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional". DECRETO 2200 DE 2005 junio 28, por el cual se
reglamenta el servicio farmacéutico y se dictan otras disposiciones.

Cumplir con el instructivo No. 003 DISAN-PLANE-70 del 07 enero de 2021 “MACROAGENDA EN EL
SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD" donde establece la obligatoriedad en el diligenciamiento de
la macroagenda para todo el personal asistencial y administrativo que administre la prestacion de
servicios o preste servicios de salud en el nivel desconcentrado de la Direccion de sanidad, donde en
ningln caso las modalidades de contratacién pueden superar la destinacion y horas autorizadas por
adecuacién de volumen o cargas laborales desde nivel central, la distribucién de las horas en la
macroagenda, la distribucién de las horas en la macroagenda debera ser congruente con el andlisis de
la demanda de servicios, y su programacién en los casos de contratos de prestacion de servicios, debe
obedecer a la totalidad de las horas mensuales, segun el objeto contractual, independiente de las
novedades festivas del calendario.




40. Cumplir con el instructivo Nro 003 DISAN-PLANE-70 del 21 de febrero de 2025 “Lineamientos para la

41.

implementacion del médulo de entrenamiento virtual de la escuela de eficiencia corporativa en la

- direccion de sanidad de la policia nacional” lo anterior con el fin de garantizar la participacion en el

cronograma de capacitacion que se realiza al personal asistencial, registrando la actividad a nivel de la
macroagenda, dedicando como maximo cuatro (4) horas al mes alas actividades de escuela de eficiencia
corporativa, respecto a protocolos, guias de practica clinica, rutas integrales de atencion en salud
(Elaboracion, revisién adaptacion, lectura, respuesta a evaluaciones de conocimientos y adherencia,
participacion u organizacién de taller de actualizacién) .

El contratistaen cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las guias
de manejo, Protocolos, instructivos disefiadas por la Direccion de Sanidad para el desarrollo de la
prestacionde los servicios de salud, objeto de la presente contratacion, debe cumplir con la adherencia
a Guias de Practica Clinica y Protocolos laimplementacién de esta se enmarca dentro de los procesos
de seguridad del paciente y la necesidad de buscar mejoras en la prestacion del servicio dirigidas a la
prevencion de errores, mejoramiento continuo de la calidad y se fundamenta en cambios organizativos.

42. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referenma Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Numero [ a
wimero del procaso cuyo objeto es: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como

(MEDICO GENERAL) para la atencién de los usuarios en el ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO
EN ATENCION EN SALUD (ESPCO- DEATA)-UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

’ e, |dent|f|cado con CC

\qwen obra en calidad de representante legal Sel )
', si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa
dlcha somedad consorC|o unién temporal, 0 asociacidn, indicando instrumento de constitucion y haciendo
mencioén a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se
denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracion de un contrato estatal para. PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO (MEDICO GENERAL)

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada porla policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente porla policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo dela informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,

autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demés
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare ainvolucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. EIl proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unicay exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecuciéon de lo que le competa en relacidn con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozcao llegare a conocer, en desarrollo y ejecucién
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos intemos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad detodala informacidn que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informaciéon confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir conla confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: | '

Nombre Representante Legal LJi
ldentificacién (C.C O C.E. O) Doct
Direccion: Domicilio de fa pe
Teléfono:
Email: D1

i o




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMU SISTEMA DE GES SEGU
RMULARIO A GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

SOLEDAD, 26 de enero de 2026

Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referencia: presentacion snstema de gestion de la segurldad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Nimero Liiligericiar of numern apeswe cuyo objeto es: Prestacion de servicios
_profesionales y de apoyo a la gestlon como (MEDICO GENERAL) para la atencién de los usuarios en el

ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO EN ATENCION EN SALUD (ESPCO- DEATA)-UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

V(x,\

El(los) suscrito(s) a saber ion

domlcmado

i qulen obraen calidad de (repre%entdnte legal de la soctodad del consarcio,
de la umon temporai o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
persana juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir,
de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
conla “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivendia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificaciéon
de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello

destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vezleida y conocidala Politica que definela Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica,

clase deriesgo y tamafio de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vezleida y conocidala Politica que definela Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las ‘actividades y
recomendaciones establecidas porel Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.
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e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencién de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada. :

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

o Notificara la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada. '

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contrataday objeto
del contrato.

o Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 Il

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, 1 6 Il

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, I, I, IV 6 Vy de cincuenta (50) & menos trabajadores con riesgo IV 6 V.
La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):

Nombre Representante Legal il
Identificaciéon (C.C O C. E 0) Doc
Direccion: tle Iz
Teléfono: [

Email: :

12 eXpRoIirion
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nota: Este farmulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacion con el responsable del
Sistemade Geslién de SST dela unidad, cada vezque se requiera, de acuerdo can la actualizacion de (a normatividad, politica y
ohjetivas del SG-SST de la Palicia Nacional




SOLEDAD, 26 de enero de 2026

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referencna Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, Nimero Diiicen ero.
3 cuyo objeto es: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestlon como
(MEDICO GENERAL) para laatencion de los usuarios en el ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO
EN ATENCION EN SALUD (ESPCO- DEATA)-UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

\t i‘l \(

O RErsona junaica

domiciliado

Al 011, quien obra en calidad de (representante legal de la souedad del consorcio,
de Ia unién temporal o] de Ia asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO adelanta un
proceso de seleccidn para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acciéon del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos-comprometemos a no ofrecery no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos acomunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar suimportancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y lade
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcién.




El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario publico
en relaciéon con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecuciéon del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccién y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de
la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan porobjeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacionde términos de las propuestas, 1son sancionables porla Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: 1}
Identificacién (NIT O C.C O C.E 0O0): !

Nombre Representante Legal
Identificacion (C. C O C E IZI)
Direccién: Diomicil

Teléfono:

Email:

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscr blran el presente documento todaslos gue conforman el consorcio o unién tempora
através del integrante, representante legal o apoderado.

! Decrelo 2153 de 1992, Aris. 44 y 47.




