SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES N° 1
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° CPS-106-2026
MES DE 16 AL 30 DE ENERO
SECRETARIA. SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION LOCAL
OBJETO DEL CONTRATO | DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LO PROCESOS CON ENFASIS EN LA
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y GESTION DEL CONOCIMIENTO DE ACUERDO
A LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD DEL MUNICIPIO SAN
CARLOS -ANTIOQUIA

CONTRATISTA PAOLA ANDREA VASQUEZ SALAZAR
CEDULA 1037949147

PLAZO 180 DIAS
PRORROGA N° 1 N/A

FECHA INICIO 16 DE ENERO- 2026
FECHA TERMINACION | 15 DE JULIO 2026
INICIAL

FECHA DE TERMINACION | 15 DE JULIO 2026
FINAL

VALOR DEL CONTRATO 19.800.000

ADICION N° 1 N/A

VALOR FINAL 19.800.000

PERIODO DEL INFORME 16 AL 30 DE ENERO 2026

FECHA DE ELABORACION | 30 DE ENERO 2026

OBJETIVO DEL INFORME:

La Administracion Municipal acorde con el Plan de desarrollo del Municipio “ SAN CARLOS TERRITORIO DE
OPORTUNIDADES-2024-2027" en sus deberes misionales y constitucionales busca satisfacer y mitigar las
necesidades de la poblacion.

Por medio de la SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, se realiz6 la firma el presente contrato CPS-106-2026 con
la contratista PAOLA ANDREA VASQUEZ SALAZAR con cedula de ciudadania N° 1037949147 del Municipio De SAN
CARLOS, en la prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la direccion local de salud para el fortalecimiento de lo
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procesos con énfasis en la vigilancia en salud piblica y gestion del conocimiento de acuerdo a lo establecido en el plan de accion
en salud del municipio San Carlos -Antioquia

Se presenta informe de avance de las actividades ejecutas durante el mes de Enero del presente afio, determinada
en el contrato de prestacion de servicios con numero CPS-106-2026

OBLIGACIONES DEL CONTRATO CPS-106-2026

ACTIVIDADES DESCRIPCION

1 Apoyar las actividades de vigilancia en salud puablica con la Notificacion semanal, de los Eventos de interés
en SP. En el programa SIVIGILA.

2 Acompafiar el seguimiento a los reportes de informacion de vacunacion, para verificar la gestion en el
cumplimiento de las coberturas segun los esquemas adecuados para |a edad.

3 Apoyar las actividades de vigilancia de las acciones de plan de inmunizacion del programa PAI-WEB y de
los Sistema de vigilancia de salud mental SIVISMEN y de vigilancia epidemiologica de enfermedades
transmitidas por ETV.

Acompafiar la estrategia Bisqueda Activa Comunitaria — BAC en el evento en que se presenten brotes o

4 epidemias, en coordinacion con la ESE Hospital y EAPB presentes a nivel local, para la toma de muestras

a las personas sintomaticas (segln sea el caso), garantizar el aislamiento y el seguimiento de los casos; de
acuerdo a los protocolos, directrices y lineamientos que imparta el Instituto Nacional de Salud - INS,
Ministerio de Salud y Proteccién Social y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia
Brindar apoyo para el desarrollo de las Jornadas Nacionales de Vacunacion y Pre-jornadas de Vacunacion,
mediante la articulacion con la ESE Hospital y EAPB presentes a nivel local; de acuerdo a los lineamientos
5 que sean impartidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia; promoviendo el acceso de la poblacion a los biolégicos disponibles en el PAI
a través de la apertura de puntos de vacunacion, puestos méviles o itinerantes, y desplegando estrategias
masivas.

6 Participar en las acciones correspondientes a los eventos de interés de salud publica, en los temas de
vigilancia, apoyo a la gestion e intervenciones segun las necesidades que detecte el Municipio.

Acompariar en la vigilancia a los procesos de interés de salud publica realizando las visitas de campo y
7 unidades de analisis de los eventos de interés en salud publica, ademas de dar apoyo a la concurrencia con
el departamento.

8 Apoyar y participar de las convocatorias, reportando los informes asociados a las unidades de analisis de
los eventos de interés en salud plblica que se realicen a nivel local.

9 Acompanar el seguimiento a la poblacién vacunada que presente posibles eventos adversos atribuibles a la
vacunacion

10 Asistir en el desarrollo de los Monitoreos Rapidos de Cobertura, elaborar y reportar los respectivos informes,

de acuerdo a la programacion y lineamientos que sean impartidos por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

Apoyar las actividades correspondientes a los procesos de gestion en salud publica para realizar
11 - o . o
seguimientos a las Enfermedades transmitidas por vectores y la zoonosis, durante la vigencia 2026
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12

Realizar visitas de inspeccion y vigilancia para la verificacion de la disponibilidad y vigencia del Kit Fucsia
en los servicios de urgencias

13

Realizar visitas de inspeccion y vigilancia para la verificacion de la disponibilidad y vigencia de unidades de
suero antiofidico

14

Realizar cada mes visitas de inspeccion y vigilancia para la verificacion de la conservacion de la cadena de
frio indispensable para la conservacion de los biologicos.

15

Realizar 4 visitas de seguimiento y control a la ESE para el manejo de los biolégicos de vacunacion.

16

Apoyar la retroalimentacion de los diferentes sistemas de informacion que requieran datos de eventos de
interés en salud publica

17

Apoyar la convocatoria y asistir a los diferentes espacios de participacién social en salud, Comité
de Vigilancia Epidemioldgica - COVE Municipal, Comité de Vigilancia Epidemiolégica Comunitario
— COVECOM,; haciendo énfasis en los eventos de interés en salud publica.

18

Apoyar las convocatorias para activar y participar en el Equipo de Respuesta Inmediata - ERI, segun se
requiera.

19

Brindar apoyo a las acciones y estrategias de promocion de la salud y calidad de vida, y prevencion de los
riesgos; dirigidas al impacto positivo de los Determinantes Sociales de la Salud - DSS, que sean promovidas
por la ESE Hospital, EAPB, PIC, a nivel comunitario e intersectorial

20

Digitalizar y cargar la informacion que se genere con ocasion del desarrollo de las actividades y obligaciones
del presente contrato (listados de asistencia, registro fotografico, actas de reunion, material educativo,
material audiovisual, encuestas, canalizaciones, listas de chequeo, informes de gestion, entre otros); la cual
debera ser dispuesta en el Drive que sea compartido por la Direccion Local de Salud.

21

Elaborar y presentar un informe técnico sobre las actividades de desparasitacion realizadas en el municipio,
siguiendo las directrices de la direccion local de salud, los lineamientos de la Gobernacion de Antioquia, y
enmarcado en los objetivos del PDSP 2022-2031, y con apoyo de la informacion de plan de
intervenciones colectivas PIC

22

Brindar apoyo a la Direccion Local de Salud en el proceso de empalme en lo que se refriere al componente
de vigilancia en salud publica (organizacion de informacion y elaboracion de informes).

23

Disponer de manera organizada, en original y en medio fisico la informacion proveniente de fuentes primarias
que se genere con ocasion del desarrollo de las actividades y obligaciones del presente contrato (listados
de asistencia, visitas epidemiologicas de campo, canalizaciones, actas de reunién, entre otros)

DESARROLLO DEL INFORME CPS-106-2026:

CTIVIDAD 1. Apoyar las actividades de vigilancia en salud piblica con la Notificacion semanal, de los Eventos de
interés en SP. En el programa SIVIGILA
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DESARROLLO: Se apoyaron las actividades de vigilancia en salud piblica mediante la notificacion semanal,
oportuna y completa de los Eventos de Interés en Salud Piblica (EISP) en el programa SIVIGILA, garantizando
el cumplimiento de los lineamientos técnicos vigentes, la calidad de la informacion reportada y el fortalecimiento
del seguimiento epidemiolégico en el territorio.

EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2
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Lugar: sivigila Lugar: sivigila
Fecha | mes: Enero 2026 Fecha | mes: Enero 2026

ACTIVIDAD 2. Acompariar el seguimiento a los reportes de informacion de
vacunacion, para verificar la gestion en el cumplimiento de las coberturas segin los esquemas adecuados para la edad

DESARROLLO: Se acompari¢ el seguimiento a los reportes de informacion de vacunacion, verificando la
gestion y el cumplimiento de las coberturas de acuerdo con los esquemas de vacunacion establecidos para
cada grupo etario, contribuyendo al control, anélisis y mejora de las acciones del Programa Ampliado de
Inmunizaciones..

EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2
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ACTIVIDAD 3. Apoyar las actividades de vigilancia de las acciones de plan de inmunizacion del programa PAI-WEB y
de los Sistema de vigilancia de salud mental SIVISMEN y de vigilancia epidemiolégica de enfermedades transmitidas por
ETV.

DESARROLLO: durante este mes no se desarrolla esta actividad la cual esta planificad para |a realizacion de la
misma durante el mes siguiente

ACTIVIDAD 4. Acompaniar la estrategia Bisqueda Activa Comunitaria - BAC en el evento en que se presenten brotes o
epidemias, en coordinacion con la ESE Hospital y EAPB presentes a nivel local, para la toma de muestras a las personas
sintomaticas (segln sea el caso), garantizar el aislamiento y el seguimiento de los casos; de acuerdo a los protocolos,
directrices y lineamientos que imparta el Instituto Nacional de Salud - INS, Ministerio de Salud y Proteccion Secial y la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

DESARROLLO: durante el mes en curso no se realizan acciones correspondientes a este item.

ACTIVIDAD 5. Brindar apoyo para el desarrollo de las Jomadas Nacionales de Vacunacion y Pre-jornadas de
Vacunacion, mediante la articulacion con la ESE Hospital y EAPB presentes a nivel local; de acuerdo a los lineamientos
que sean impartidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia; promoviendo el acceso de la poblacion a los bioldgicos disponibles en el PAl a través de la apertura de
puntos de vacunacion, puestos méviles o itinerantes, y desplegando estrategias masivas.

DESARROLLO: se esta programado y planificado el acompafamiento las jornadas de vacunacion a partir del
mes siguiente, por lo cual no se realizan durante este mes.

ACTIVIDAD 6. Participar en las acciones correspondientes a los eventos de interés de salud publica, en los temas de
vigilancia, apoyo a la gestion e intervenciones segn las necesidades que detecte el Municipio

DESARROLLO: para este mes no se presentaron eventos de interés en salud publica, por lo cual no se
adjuntan evidencias.

ACTIVIDAD 7. Acompafiar en la vigilancia a los procesos de interés de salud publica realizando las visitas de campo y
unidades de analisis de los eventos de interés en salud publica, ademas de dar apoyo a la concurrencia con el
departamento

DESARROLLO: para este mes no se presentaron eventos de interés en salud publica, por lo cual no se
adjuntan evidencias

s everics de ntrés on sl iblcaque s e

ndo los informes asociados a las unidades de analisis de |

DESARROLLO: duranfe el mes no se presentaron reportes para unidad de analisis por lo cual no se anexan evidéncias'.'
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ACTIVIDAD 9. Acompafiar el seguimiento a la poblacion vacunada que presente posibles eventos adversos atribuibles a -
la vacunacion SR P ahaes

DESARROLLO: Durante el mes en curso no se presentan eventos adversos referentes a las vacunas.

ACTIVIDAD 10. Asistir en el desarrolio de los Monitoreos Rapidos de Cobertura, elaborar y reportar los respectivos
informes, de acuerdo a la programacion y lineamientos que sean impartidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia. ' : '

DESARROLLO: el monitoreo de cobertura de vacunacion ya se ha realizado ya que no han enviado directrices
y siempre se realiza a mediados de afio por lo cual durante el mes no se anexa evidencias de este.

ACTIVIDAD 11. Apoyar las actividades correspondientes a los procesos de gestion en salud pablica para realizar
Lseguimieﬂtos-a las Enfennada_des transmitidas porvectorasy l.a"‘;-‘zaonosis, durante la vigencia 2026

DESARROLLO: se realizan seguimientos mediante llamadas telefénicas a los eventos reportados durante el
mes.

EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1

Lugar: DLS
Fecha/ mes: enero 2026

ACTIVIDAD 12. Realizar visitas de inspeccion y vigilancia para la verificacion de la disponibilidad y vigencia del Kit
Fucsiaé;n‘los-sewicios&urgencias i s SRR S O

DESARROLLO: esta'actividad esta programada paré realizarse a partir del mes siguiente por lo cual no se
anexan evidencias.
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DESARROLLO: esta programada para realizar I segimito a mr del mes nta Io ual
anexan evidencias.

DESARROLLO: esta actividad esta prograaa para realiars artir del mes entrante.

garantizando la actualizacion oportuna y veraz de los datos relacionados con los eventos de interés en salud

publica, conforme a los lineamientos establecidos por la Direccion Local de Salud y el nivel departamental.
EVIDENCIAS:
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reportados por sivigila
EVIDENCIAS:
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IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2
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Fecha | mes: enero 2026 Fecha | mes: enero 2026

ACTIVIDAD 18. Apoyar las convocatorias para activar y participar en el Equipo de Respuesta Inmediata - ER, segtin se
requiera

DESARROLLO: durante el mes en curso no se presentan actividades frente al equipo ERI

ACTIVIDAD 19. Brindar apoyo a las acciones y estrategias de promocion de la salud y calidad de vida, y prevencion de

los riesgos; dirigidas al impacto positivo de los Determinantes Sociales de la Salud — DSS, que sean promovidas por la
ESE Hospital, EAPB, PIC, a nivel comunitario e intersectorial

DESARROLLO: se realiza cronograma de actividades y vinculaciones para el desarrollo de las mismas durante
todo el periodo laboral

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2
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i 2 =
£ @ it Lance H
' . i  estenith
LIC iccandaas ra@wess 2 | Lugar: cronograma
Lugar: acta de articulacion Fecha | mes: enero 2026
Fecha / mes: enero 2026

ACTIVIDAD 20. Digitalizar y cargar la informacién que se genere con ocasién del desarrollo de las actividades y
obligaciones del presente contrato (listados de asistencia, registro fotografico, actas de reunién, material educativo,
material audiovisual, encuestas, canalizaciones, listas de chequeo, informes de gestion, entre otros); la cual deber4 ser
dispuesta en el Drive que sea compartido por la Direccién Local de Salud.

DESARROLLO: se realizaré la digitalizacion y carga de la informacion generada en las actividades del contrato
(listados, actas, registros, material educativo y audiovisual, entre otros) en el Drive compartido por la Direccion
Local de Salud.

EVIDENCIAS:
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IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2
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acta de COVE, Informes de actividades y demas
EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 2
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DESARROLLO: Se dispuso de manera organizada, en original y en medio fisico, toda la informacién generada
durante el desarrollo de las actividades del mes en curso, incluyendo listados de asistencia, actas de reunion,
registros de visitas epidemiolégicas de campo, canalizaciones y demés documentos soporte, garantizando su

adecuada conservacion y disponibilidad para revision por parte de la Direccion Local de Salud.
EVIDENCIAS:

IMAGEN N° 1 IMAGEN N° 2
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ASPECTOS POSITIVOS: la articulacion con las diferentes entidades territoriales es fundamental para fortalecer
las estrategias de salud publica. Este trabajo colaborativo permite una respuesta mas efectiva ante situaciones
de emergencia sanitaria, optimizando recursos y garantizando una cobertura mas amplia y eficiente en la
poblacion. Ademas, favorece el intercambio de informacion y la implementacién de acciones conjuntas que

mejoran la calidad de vida de los ciudadanos y contribuyen al fortalecimiento del sistema de salud en nuestro
territorio.

ASPECTOS PARA MEJORAR: |a necesidad de optimizar la planificacién y coordinacion de las intervenciones,
asegurando una mayor cobertura en las comunidades més vulnerables. Ademas, se continua reforzando Ia
capacitacion continua en nuevas técnicas y protocolos de salud, asi como mejorar la asignacion de recursos y
el seguimiento de las actividades realizadas. También es importante fomentar una comunicacién mas fluida con
ptras entidades y equipos de salud para garantizar una atencion integral y eficiente.

ITEMS RESUMEN DE ACTIVIDADES CANTIDAD
1 Apoyar las actividades de vigilancia en salud publica con la Notificacion semanal, de L
los Eventos de interés en SP. En el programa SIVIGILA,
Acompariar el seguimiento a los reportes de informacién de vacunacion, para verificar 4
2 | |agestion en el cumplimiento de las coberturas segun los esquemas adecuados para
la edad.
3 Apoyar las actividades de vigilancia de las acciones de plan de inmunizacion del 0

programa PAI-WEB y de los Sistema de vigilancia de salud mental SIVISMEN y de
vigilancia epidemioldgica de enfermedades transmitidas por ETV.
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Acompariar la estrategia Busqueda Activa Comunitaria — BAC en el evento en que se
presenten brotes o epidemias, en coordinacion con la ESE Hospital y EAPB presentes
a nivel local, para la toma de muestras a las personas sintomaticas (segin sea el
caso), garantizar el aislamiento y el seguimiento de los casos; de acuerdo a los
protocolos, directrices y lineamientos que imparta el Instituto Nacional de Salud - INS,
Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioguia

Brindar apoyo para el desarrollo de las Jomadas Nacionales de Vacunacién y Pre-
jomadas de Vacunacion, mediante la articulacion con la ESE Hospital y EAPB
presentes a nivel local; de acuerdo a los lineamientos que sean impartidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia; promoviendo el acceso de la poblacion a los bioldgicos
disponibles en el PAl a través de la apertura de puntos de vacunacion, puestos moviles
o itinerantes, y desplegando estrategias masivas.

Participar en las acciones correspondientes a los eventos de interés de salud publica,
en los temas de vigilancia, apoyo a la gestion e intervenciones segln las necesidades
que detecte el Municipio.

Acompafiar en la vigilancia a los procesos de interés de salud publica realizando las
visitas de campo y unidades de analisis de los eventos de interés en salud publica,
ademas de dar apoyo a la concurrencia con el departamento.

Apoyar y participar de las convocatorias, reportando los informes asociados a las
unidades de analisis de los eventos de interés en salud publica que se realicen a nivel
local.

Acompafiar el seguimiento a la poblacion vacunada que presente posibles eventos
adversos atribuibles a la vacunacion

10

Asistir en el desarrollo de los Monitoreos Répidos de Cobertura, elaborar y reportar
los respectivos informes, de acuerdo a la programacion y lineamientos que sean
impartidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia.

11

Apoyar las actividades correspondientes a los procesos de gestion en salud publica
para realizar seguimientos a las Enfermedades transmitidas por vectores y la
zoonosis, durante la vigencia 2025

12

Realizar visitas de inspeccion y vigilancia para la verificacion de la disponibilidad y
vigencia del Kit Fucsia en los servicios de urgencias

13

Realizar visitas de inspeccion y vigilancia para la verificacion de la disponibilidad y
vigencia de unidades de suero antiofidico

14

Realizar cada mes visitas de inspeccion y vigilancia para la verificacion de la
conservacion de la cadena de frio indispensable para la conservacion de los
biolégicos.
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Apoyar |as convocatorias para activar y partici
Inmediata - ER], segun se requiera.

Digitalizar y cargar la informacion que se genere con ocasion del desarrollo de las
actividades y obligaciones del presente contrato (listados de asistencia, registro
fotografico, actas de reunion, material educativo, material audiovisual, encuestas,
canalizaciones, listas de chequeo, informes de gestion, entre otros); la cual debera ser
dispuesta en el Drive que sea compartido por Ia Direccion Local de Salud.

Brindar apoyo a Ia Direccion Local de Salud en el proceso de empalme en lo que se
22 | refriere al componente de vigilancia en salud publica (organizacion de informacion y

elaboracion de informes),
23
( TOTAL
Atentamente
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{ formacion Contratista Informacién Supervisor V-B Erika Johana Sern
Jrve bre: Paola Andrea Nombre: Yeison Ovidio Restrepo -
Npmbre: I Manco Patifio Cargo: Secretaria  de
VEsquazsaaar Cargo: Director Local de Bienestar Social

CC: 1037949147 g
CONTRATISTA SUPERVISOR
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231001 800227840 COLFONDOS 1 $ 1,750.808 s0 $0 $o $ 280.200 $ 280.200
14-11 800803780 ARL SBURA 1 $1.750.805 S0 80 $0 §18.300 $ 18.300
Total a pagar $0 $0 §0 §517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

11/03/2026




N°1

30 DE ENERO DEL 2026
CUENTA DE COBRO
MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA
NIT. 890.983.740-9
DEBE A

NOMBRE (S) APELLIDOS Paola Andrea Vasquez Salazar
CEDULA 1037949147
TELEFONO 3103760991

CORREO ELECTRONICO

Andreav0995@gmail.com

MUNICIPIO DEPARTAMENTO

San Carlos Antioquia

POR CONCEPTO DE PAGO DE PRESTACION DE SERVICIO

OBJETO
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LO PROCESOS CON ENFASISEN LA VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICAY GESTION DEL CONOCIMIENTO DE ACUERDO ALO
ESTABLECIDO EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD DEL
MUNICIPIO SAN CARLOS -ANTIOQUIA

NO

CPS-106-2026

LA SUMA DE

VALOR EN NUMERO

VALOR EN LETRAS

1.650.000 Un millén seiscientos cincuenta mil pesos

PERIODO A COBRAR

NUMERO DE DIAS LIQUIDADOS

Del 16 de Enero al 30 de 2026

15

SE SOLICITA REALIZAR EL PAGO DE LA SIGUIENTE FORMA

NUMERO DE CUENTA DEL BENEFICIARIO |22272917918

TIPO DE CUENTA

AHORROS R

| CORRIENTE

NOMBRE ENTIDAD FINANCIERA Bancolombia

Actualmente soy contratista independiente, es de advertir que mds del 80% de mis ingresos depende de la
relacion contractual con la entidad Municipio de San Carlos-Antioquia, favor aplicar retencién depurada. ART-
383 del Estatuto tributario.

/ Nombre: Paola Andrea \fésquez Salazar
CC 1037949147




