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ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

[IMACROPROCESO: APOYO

PROCESO: RECURSQS FISICOS

ACTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL

Formato:
HOJA DE TRAZABILIDAD

CODIGO: A-RFGD-F 018

VERSION: 01

FECHA: 28/03/2023

1.CONTRATO

0895-2025

3. CONTRATISTA

ANA MILENA TROMPA RICO

£

2.. AR;A EBS 018

COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA -

COPIA CONTRATO

COPIA ACTA DE INICIO
INFORME DE ACTIVIDADES
PAGOS.G.SSS

CERT. BANCARIA

_FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN

SUPERVISOR:

{

7
AUXILIAR DE ENFERMERIA

OBSERVACIONES

¢
e

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ .-

CERTIFICADO DE SUPERVISION FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO
LIQUIDACION Va
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA.
PRESUPUESTO:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
T
FECHA DE ENTREGA FIRMA
TESORERIA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA:
’ OBSERVACIONES . FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR:J REVISADO POR: APROBADO POR:
Referente Gestiéon Documental Referente de Calidad Gerente
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Soacha, 18 DE NOVIEMBRE DE 2025
CTO 0895 DE 2025

‘CUENTA DE COBRO No. 047

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
| NIT. 832.001.794-2

DEBE A

“_ “ANAMILENA TROMPA RICO = 7/
Cédula No. 52877101 DE BOGOTA

_ v . / _
La suma de: TRES MILLONES DE PESOS {\A/Cte ($3.000. OOO) Por concepto
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA ' IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA

'ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.”, periodo de 01 DE
DICIEMBRE,DE 2025 AL 31 DE %EMBRE DE 2025, segun contrato No.

- 0895/2025 1 . - :

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 24081143678 DE BANCO CAJA SOCIAL. .

Anex¢ planilla de pago de segurldad Social’ No1077487045 fecha de pago 11 DE -
DICIEMBRE DEL 2025. ‘

HMoena \1omia @ |
ANA MILENA/TROI\/IPA RICO

CC. 52877101 de BOGOTA
Direccion: CLL12A #09-23

Teléfono Celular: 3003884110
CORREO: anatrompal7@gmail.com
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE ELABORACION: 18 DE DICIEMBRE DEL 2025

NOMBRES Y APELLIDOS:

2
ANA MILENA TROMBA RICO

NUMERO CONTRATO:

0895-2025

VIGENCIA DEL CONTRATO: .

01 DE SEPTIEMBRE;DEL 2025/AlL. 28 DE FEBRERO DEL 2026

FECHA DE EJECUCION:

071 DE DICIEMBRE DE 2025 AL/ 31 DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

. —=2iweev.00 .

VALOR A-COBRAR PERIODO:

3'000.000

DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PAI&A LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCH
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCH
COLECTIVA ¥ coMUNt‘rARu\ DE CONFORMIDAD GON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO

N PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL
N Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL.,

A lVlDAD CONTRACTUAL | i PRODUCTO S EJECUTADQS AR : :  SOPORTE S Sgnimay
1. Participar en la induceién y capacitaciones de Equipos Basicos da So: on . .
hi : el Para el mes de diciembre. se realiza capacitacion de POF Acta de Histados do v Registro
3 ines 5 isterio de 52 " 2 ; : EJEC! :

* [k el satinlon el M istedso de by asisténcia tecnica por parte de secretaria de satud UTsRe googl i S37UKUGIzevt GRAVHIFGH

Proteccién Social par la elecucion de las actividades. &
Para ol mes de diciembre jafe do en!crmen:\ recibe
: : POF Acta de entrega de biomedicos y computador

2 |2, Entrega de dispositivos médicos, miteriales & insumos pars equipos e para el itorio 72y 99 - EJECUTADO 8 yxFeup,?psoynbs\(mIFGYMGKSYZMM .

lavar a cabo las actividades en el ficro territorio EBS 018, santa rita Il y Cumbres 1f san mateo.
Para el mes de diciermbre se realiza registco en el drive POF Cronogramas (plan de rabajo, incividual ¥ géneraly

3 z i : EJECUTADO ! 5,

5 _ e Aakas dekinida: del cronbgrama individual, general y plan de trabajo https://drive.google WL O! q Dy
Para el mes de diciembre durante ios dias

4 |8C y.familiar en ot micro 2,3,4.5.9.10,11,12/15 y 16 se realiza la EEAUEARS POF Pantallozos dol survey del cargue dends 56 voan (as caraoterizaciones snviadas Registea fotografico
territorio asignado. . de 65 hog; en el microterrilorio 72 s/ /driv 1FdQaj443XU701 Exe12CZRevnkANIM VD
: y 99 an los barfias santa rita || ¥ Cumbresll san mateo

LReal ape 15 afia cial de I B rios a aje. Para el de dici 2liza APEO Y CBric i nia
7 Realizarmapegy e social i e ) ird of mews dictemirbirsaliin o Apen ¥ cartografia social PDF Carta de apertura,. PDE Acts de recorrido v apertura, PDF formato da cartografiay POF
5 |y de primer-contscto con las comunidades de cada micro territorio | en of microtarritorio 72 y 99-en el barrio ds sarita rita 1l y EJECUTADO otnds dmtis bt Tk nant S A O AT i S L. &
! e istado da firmas 5 s.google. s r5/10yRYFVE P 2 ¥ :
asignado para el drea rural y urbano del Municipio dé Soacha, Cumbees i son mateo i = Y e WeReoRecony dnve/oldel Y, 8 SRR WEYE. -

6 |0 dentifical pacsonas noafiliadas ol sistema de salud v gestianar €] Para el prasente mas, la Contractual no 58 10RrG Gjecutar, 5in EJECUTADG F'DF Carla de aseguramients. FOF evio do correo.
tramite de afiliscion. embargo estuve en de piecutarla. P g00q fdrivelfolders/1mT S QELEGs34QmY xCRAOCZBCKLpSOHSLS

7 |7-Realizarapovo, izacion v segut @ esquemas de Para ol presente mes, la contractusl no se logro ejecutar, sin | g oo g POF Drive de canalizacion a PAI
Vacunacisn. embargo estuve en disposicion de sjecutarla. ? ntpsiirdrive.geogte comidrive/folders/1 oIRXM_KNKIHWRZIKI vk2MBAVESmdR T

3 8. induciialademonda'desenicios Silos SveRtes Olagionaass o o et s

8  |can las prioridades en satud pdblica y aquellas.que ecasionan gran |- " © ‘ . - pe P EJECUTADO PDF C; hitps:idrive googl gtIDe 7} tnCfkPe4ZPymy2ah
; deta demoanda inducida con prioridades en salud publica.
impacto en salud .
9.Gestionar el traslado » instituciones da salud de Parsonas que

TYR PA———— P — R ——— Para 2l prasénte mes, la ontractual no s¢ logro ejecutar, sin EJECUTADO Bilacora de trastado en casa de realizarse y en caso de no realizarse carta de no traslados

G i ibas " estuve en da i s/drive.googt 1 GBI ESODBZBS QMY GXFBF c88NDogKIQVY
10.8rindar educacién para la salud.e informacién-orientada a la -
I: & I P | b se da o ! 55
promgglg de I salyd, deila el MtEns oiEmiin se e pduratidhs POF Pantaliazos dc1 survey del cargue donde sa vean las caracterizaciones enviadas Registio fotografico

10 |de signos de alarma y adopcion de prcticas de cuidado de si hogar entada a la de EJECUTADO Sl b o orsciasame
mismo, de los demds y de su entorne en los micro tarritorios 1 salud, prevencidn de la enfermedad B ¥ 4 AeR! jRate: o
asignados,

STTE T T TR TGO TR
44 |11nformar 2 tas familias sobre &l portafolio de servicios.dw salud y portafolio de servicios de salud a los 65 hogares BT POF Pantallazos del survey del cargue donde se vean las caracterizaciones enviadas Registro fotografico
. de otros sactares de dcucrdo.con sus necesidades. caracterizados en micraterritorio72 y 99 por €85 13 en los. 3 hitpsildrive.google comidrivelfolders/1wxlp4 147 002 TIgw0DUSPSKhyD_ ckXUSC
2 s Bl e e
o |12:Realizar seguimisnto-al acceso efectivo a los servicios de salud y | F2r3 8l mes de diciembre se realizo el seguimionto a
12 se‘r’vvcno:bn‘;‘dados = S las 65 hogares de el microterritorio 72 y 89 do los EJECUTADO POF Drive de f I 15vegNTIMaY 3gF H5D9aUzyqSEpRSIUZ
~ - barrios santa ritall y Cumbres Il san mateo
137 Realizar tamizaje de pruebas rapidas de acucrdo a Ias Para el prosente mes, 1a contractual no 6 gro d

13 |prioridades y necesidades en la poplacion ds los ejscutar, sin embargo estuve en disposicion de EJECUTADO PDF C: hitps:fidrive.googh 174RGNT. IBXIHCTOLpXLIVEKS
microterritorios asianados : ciecutara. i i
14.Convocar a-los miembros de cada hogar y comunidad a ) - ) PDF Soficitud da la jornada; POF Acta de jormada; PDF listados da asistencia’de £88, POF listado de asistencia
espacios de participacion social y popular por cada una de | Para el mes de se p na te on by :

14 , ; e e ; EJECUTADO do fos.us y POF de la jormada geogh 1LY AIPUIKITIY Gy_SAU:
tas veredas- barrios.y micro territorios abordados por el Ia jornada de satud sl f
equipo. -

1 igitali i ¥ i i. s i & i i liz: 1 @S - i -
5.Digitalizar los instrumentos que sean dilgenciadas de - Para el mes de diciembre se digitalizan 165 difsrents S e
15 forma manual en la herramienta que defina of Ministerio de formatos wlilizados en fisico. (canalizacionees, listas EJECUTADO i o i e “
hilps:deive goagle.comidiverfolders/1j00p__xaZypCF GUMENIVXSSG pLKSZHU
Salud v Social para tai fin de asistencia, actas) :
16 El contratista utiizara las herramicnias y lecnologias de | Para o mes de diciermbre se realiza ef abordaje con ol

16 |georrefsrenciacion zadas para [ equipo completo de EBS 018, en microterritorio 72 y EJECUTADG PDF Actas de asistencia v resgitro fotografico
precision y exactitud de los datos aportados en el informe de | 99 an los bagrios de santa rita 1l y Gumbres IF San g ffolders/1AbJ_ GM_Eosz0e6Qr/Orkesaro
actividados. maleo
o o e T WorEg cepe et 02 TEer | eare ot s o acierine se roakis ot shoraa oo
by ; . = R grania elecuyit 9 | equipe complato-de EBS 018. en micraterritorio 72 y PLF Actas de asistencia y resgito folografico

17 e e petmite ol aboccpjeds las fariliag; indyidugsylo 99%n los barrios de santa rita Il y Gumbres 1l san EJECUTABO a O, xCS7’NMIYSVGRAV!?W&!CPQM?X
entornos de manera individual o fusra de los barridos. que so f s ¥ e Sl
reaticen.

; : Para el presente mes. la contractual no se 16gro o :
18, Asistir y en i de y ; : il Acta, listade da ¥ registra goog| 1uSDb21WP6-
A b wut: : Do - 9 Sk

18 lsaiud y domas actividades programadas. s s emb’gscif;‘r‘l‘: SR e EJECUTADO otadnQI55 1 QKIZRWZESjno
19. El contratista deberd entregar de manera oportuna segin las P
fechas estipujadas por 1a del prog de 5 : it Coga .

: a el mes de diciembra se entre e manors
, los en campo, bases de datas y am = ey clemae s aniagrde danera PDF acta de asistencia y registro fotografico. Evidencia cargada en carpeta Drive y NAS
"9 |eatroatimentacion de casos v/o a ta persana encargada de esoruna.y denlro.de as fechas estipuladas los EUECUTADG hitps//drive.google. comidrivelfolders/1 FSQQINSXIRtaP TmTmKia GuJs FUGG2-FF
N  Prsana encarg eronogramas, productos ejecutados en el mes L gaog! 4 9
tai ¥ seg al plan de cuidado familiar
v 4 su respectiva canalizacion :
20. Qdusula verde participar de fas actividades de gestion . ¥ .
ambiantal y porier en practica el contenido de las capacitagionas Para el presente mes, la. conlractual no se logro v : N % N "
s ; s log Nh: Evidensis targada sn:cargets ’ i Tuan: 2

20 |dg mancjo integral de residuos, conductas basicas de bioseguridad, | ejscutar, sin embargo. estuve on disposicion de EJECUTADO Vi Erettonl sargade e cariat DV AT (e TOELITNaIEIIGATh.
timpieza y desinfeccion, hospital verde y todas pquellas Gue surjon ejecutaria. e
an el desarrolio de sus actividades ~ .

21. §l contratista debard cumplir todas y cada una dé tas .
actividades asignadas durante el periodo de ejecucian, lo cual .
deberd ser ante el supervisor con 1a ) ) ; L i §
carrespandienta'y justificard ef pago de los honorarios pactadas en |+ EL coritralista maniflesta dispo “‘f’" pura desamdllan
ol presentescunrde de voluntades. En caso da i il .

] | de las actividades asignadas, se dispondré por parte

i ‘d"c‘f‘r; ot e ii:‘d:’m“c ol . ot o I i Svidengias of superiisnr. Sonformie = i EREAGS acta de y registro 3 carfada en carpeta Driva y MAS

S P o e estipulado en el acuerdo de voluntades. En caso de mc,;; rive.goosle.convdrivelfolders/1 ZAAZ {5 qri8OVOWBWIcI1 ZUVSHAERPKD

cuando sea factible, en caso de no evidenciarse los resultados
: requerirse, se acogeran los planes de mejora definidos
esperados y agordes al objeto contractual @l supervisor definird la
k AL la| Por el supervisor, garantizando et curmy del
P da: L il i Sralide objato contractual.
contrato con Ia debida glesa de actividades no ejecutadas al
contratista, se refleiard en la posterior liquidacion, agtuacién gue sa -
aprusba por parte del contratista con la suscripcion def contrato / )
; ] .
22. Hacer Uso dol ransporle suminisirado por ta ESE
Municipal Julio Cesar Pefialoza de acuerdo al cronograma Pari el presente mes. la conlractus) no se logro o _—_ ;
: " ey PDF registro fotogralico. Evidencia cargada en carpata Drive’ y NAS

a o £ cmbargo estuve < > T, 3 o ¢ :

22 |para cada una de las rutas establecidas para cada micro ejecutar, sin emb: argo esu{u en disposicion de EJECUTADO hilps:Adrive.gocgle.convdriva/folders/12002ve 0bQUQPH WIGIIVKSjwuliBqbmaz
larrilorio. ejecutaria. " E

. L " Para el presente mes, la contractual no se logro
23, g5 Act as can asignadas durante of ; 2gistro f g ota Oriv .

23 |23.Les demas Actividades que le sean asignadas durants o L, S A S D e AT et T AN PDF registro falografico, Evidenoia cargada en carpata Orive y NAS
mes y estén acordes con la naturateza del objeto contractual. , s rive.google. y =
24, €1 conteatista se obliga a ejecutar ol 100% dea a3 actividadas.y . -
metas establecidas en la resolucion 1010.de 2025, los cudles debeo "
somatarse o reglas de veracidad confiabilidad calidad y pecinencia PR SRS diciaTibiion SAFEGH Saimaricre POF acta do d. peta Drive y NAS

2 O At S o A e oporiuna y dentro de las fachas estipuladas los EJECUTADG I e L BRI A iy o
v que serdn objete de auditoria en al tarreno par parte de los e e s S et s itiarive. google. ¢ -SHACSKAD )
supervisaras del contrato y sus apoyos, esto con f fin de poder
certificar su cumplimiento y efectuar ol pago correspondiente 3 ;

25 |25 Al finalizar ol CORtrata devolvar carnd, porta cArng, gorray Al finalizar of contrato s hara Ia entroga do carne (B Ty A, Evidencia cargatia en carpela Drive y NAS .
chagueta en perfecto estado gorra y chagueta en parfecto estada W i1 ’|”nZEiJTux\/Trk‘3Jy§ RO AIAWHMy :

26 |26 Al finalizar el contrato devoiver equipos Giomaaean, AL finalizar ¢l conirata se hara fa entrega de eauipos SO aro v NAS
tecnotégicos y demds gua te sean entregados - s por parts ds 14 enfrmera del EBS 018 cmfan-.e,mxders'mrxn,,\/ $1tasF, 4 ?Ln[AbUrel / s

27 |27 Presentar aportunamente las cusntas de cobro y 1o respeetivos d‘i;’;:;’f;flgcz‘uanm g”‘:i?:od;’ fos EOEEUTARS A, Evidencia cargada en carpsta Drive A8 hips; m Yo 4
soportes de uporti a seguridad social 039, jw;u

e
o\ g na ompe, -
ANA MILENA TROMPA RICO
CC. 52877101
PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA
TELEFONO: 3003884110
EMAIL: anatrompai7@gmail.com

BOsAl ASTILLO
S BASICOS DE SALUD

JULITH P,






P ESE.

) Mumcmal da Seacha

£ [0 ) Julio César
)\ Pefialoza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

/

El (la) sefior (a) ANA MILENA TROMPA RICO, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No. 52877101 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo de la certificacién
del contrato de prestacion de servicios No. 089 2025/cuyo objeto contractual es
“PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA
‘EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE 'LAS 'ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO -DE LA SALUD ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA’f.

Que el valor de pago corresponde al perfil de AUXILIA@é DE ENFERMERIA la suma de
~ $3.000.000; para el periodo DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 31 DE DICIENMBRE DEL

2025, periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las obligaciones del
" mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los
cuales reposan en la NAS- INTRANET Y ¢l fisico en el archivo correspondtente

Soacha, 18 DE DICIEMBRE DEL 2025. ;

. //ﬁ

COORDINADORA EQUIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR ' REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativoy Referente de Calidad © Gerente
Financiero i Referente de Planeacion y Gestidn Interna
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ES.E.

Municipal de Seg ha ’

INANANIN
Julio Ce<ar

PENALOZA

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

MACROPROCESO: APOYO

" | PROCESO: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

Formato:
CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL
PERSONA NATURAL

CODIGO: A-JURCON-F 005 .

VERSION: 01

FECHA:26/11/2021.

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

\ y v
El (la) sefior (a) AN,?( MILENA TROMPA RICO, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 52877101, ejecutd la Prestacién de Servicio .segin gontrato No.
089542025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE DICIEMBRE DE
2025 AL 31 DE DICIEMBR/E DE 2025, durante el cual ejecuto el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contrahsta y Ios
documentos que asf lo soportan .

Durante el periodo de certnﬂoac&on el contratista ejecutd el 100% de las é‘ctiwdades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago correspondlente al valor de
$3 000.000 (TRES MILLONES DE PESOS

Soacha, 18 DE DICIEMBRE DEL 2025 /

wo I {Z e
IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ELABORADO POR

REVISADO POR

- APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
- Financiero

Referente de Calidad

Gerente
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Julio

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

VACROPROCESO: APOYO

" |[ACTIVIDAD: GESTION DE TALENTO
HUMANO
ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE =
) PRESTACION DE SERVICIOS ‘VERSION: 1 .

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

FECHA: 03/10/2025

FECHA DE LA EVALUACION

1 DE DICIEMBRE DE 2025 /

s

NOMBRE DEL EVALUADO

ANA MILENA TROMPA RICO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

J

' PRESTACION | = SERVICIOS COMO AUXILIAR DE

ENFERMERIA’PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE
LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE
LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y.
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA
LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR,
PENALOZA. yd

NOMBRE DEL SUPER\[IStOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

La puntuacién de la evaluaciénesde1a5

7 CRITERIOS DE EVALUACION

® Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo
PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD . i
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucién labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segun
corresponda a las agendas programadas atencién.a usuarios internos, (} q_
externos, al publlco en general ‘
1.1 Asiste a Ias reuniones y actividades convocadas. -
2 ] Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. v
241 ‘| Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de’ sus O ‘4
actividades contractuales - )
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o Iider, tiene la
) oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa 4 : g//
3.2 | Comparte sus conocimientos con los demas O -
3.3 ‘| Se comunica adecuada y asertivamente con las demas’ personas (pide-
favores y da “6rdenes” de una manera correc:ta)
ELABORADO POR REVISADO POR ; : APROBADO POR

Referenta de Talento Humano
Referenta Gestidn Documental

Referente de Calidad 5 g Gerente







, Julio Cesar N
» Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
' CESAR PENALOZA

MACROPROCESO APOYO

CODIGO: A-JURCON-F

Formato: - Iog3

ACTIVIDAD: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  Version: o1

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA

FECHA: 26/11/2021
NATURAL e

FECHA DE ELABORACION

18 DE DlCIEMﬁRE DE 2025

CONTRATO No. 0895-2025 /
CONTRATISTA ) ANA MILENA TROMPA RICO #
REPRESENTANTE LEGAL N/A )

IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION 52'877.101

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION ‘QE’ SERVICIOS® COMO AUXILIAR  DE
ENFERMERIA PA”RA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA
MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON ‘LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL
DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

1&1’

FECHA DE INICIO -

FECHA DE INIpIO DE SU CONTRATO 01/09/2025

FECHA DE TERMINACION

28/02/2026 °

DURACION

EL CONTRATO S'E EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP i, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026

PRORROGA:

N/A

VALOR DEL CONTRATO
INICIAL

$21.000.000°

VALOR ADICION

$0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$21.000.000

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

VALOR A GIRAR -

$3.000.000 (/"

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

" ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

- Subgerente Administrativo y
Financiero

Gerente
Referente de Calidad







Sulio Cesar a
Pefialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO _
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

-~ Formato:
INFORME DE SUPERV!SION

ACTIVIDAD: GESTION JURIDIGA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

CODIGO: AJURCON-F
002

VERSION: 01

|FECHA: 26/11/2021

ACTIVIDADES EJECUTADAS

/-

El - contratista . ejecﬁta las  obligaciones .confractuales especificas
relacionadas ‘en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para talfin.

OBSERVACION

El contratisjé allega planilla de seglindad social N° 1077487045 pagada el
1141212025, cuenta de cobrsz(o -4-2025 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que &l contratista ejectiia el 1 009% % de las-actividades correspondientes a la
meta de mes de DICIEMBRE -2025. [)é acuerdo con la certificacion de actividades
emnitido las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas Hurtado
v Julith pacla Barbosa castilic, donde autorizan €l pago de 1a suma correspondiente
al valor a girar estipulado para el periodo certificado. El valor autorizado por el mismo
teniendo en cuenta e! valor disponible en el contrato de la conptratista.

IBC: $1423.500
, : - . INO.DE PLANlLLA 1077487045 /
INFORMACION PLANILLA DE $8S {727 5 BAEADO PENSION:” $227.800
ALOR PAGADO SALUD: $178.000
VALOR PAGADO ARL: ; $34.700, .~
; , " [VALOR CONTRATADO , » $21.000.000].
{RELACION DE PAGOS ‘ R ~ “ , P
] VALOR PAGADO.A LA FECHA $9'000.000/<
VALOR A GIRAR $3.000.000] -
S Y SALDO POR EJECUTAR $9.000.000
NOMBRE Y CARGO DEL Tan :
SUPERVISOR ' : '
IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ \
, JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
{FIRMA SUPERVISOR . -
£
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR _
Gerente
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad
‘Financiero
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

ACTIVIDAD: GESTION DE TALENTO

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

IVERSION: 1

FECHA: 03/10/2025

3.4

Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

4

- Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades.

4.1

Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumphmlento de las
mismas.

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas-de vestimenta,
presentacién personal e higiene ‘socializados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025

de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
Usa los elementos de proteccién personal.

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a Ia adopcion -

6.1

Hace buena disposicién de los residuos que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo -

6.3

Hdce uso de los elementos distintivos institicionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos -

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica |nst1tuc:onal (Misién, vision y valores corporativos)
de la empresa.

%

Asume una posicién de pertenencia, respeta y atlende con voluntad las
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccnon con su
trabajo

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin

externos

inconvenientes, manteniendo buena re!acnon con los usuarios internos y |

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de ‘estos

Desempefio’ y compromiso con el sistema de gestién Integral. El
contratista. aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

9.1

Cumple con sus actividades. y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso.con la (s) politica (s), objetivos de la empresa 'y
otros.

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requerrdos

contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios

TOTAL = Sumatona de los parametros evaluados

4.0

% Evaluacion ejecucién contractual: puntaje de1 a5

SOBRESALIENTE: 4.1a5.0
SATISFACTORIO: | 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

g&\»\\’SQL&O e

L

ELABORADO POR - ; ) : REVISADO POR

APROBADO POR

" Referente de Talento Humano
Referente Gestion Documental -

Referente de Calidad

Gerente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
- JULIO CESAR PENALOZA

E= o
Julio César Pefaloza

- [cODIGO: A-TH-EECPS-F 001

ACROPROCESO: APOYO s g :
MACT E EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

e <, IS O GBI PRESTACION DE SERVICIOS ——

IACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

FECHA: 03/10/2025

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciar de manera héabil y adecuada los formatos indicados y aprobados

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

H(\e:\m /Ggﬁ?q \Z"/ | , | J@v\}«b T&M—DW

ANA MILENA TROMPA RICO - p ) . I[VONNE BELLO RODRIGUEZ
oy % i ' . . SUPERVISOR
_ ELABORADO POR : * REVISADO POR APROBADO POR

Referenta de Talento Humano

35 Referente de Calidad ! I
Referenta Gestién Documental s Gerente
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

VIGILADO

DE COLOMBIA
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ARL | SUrG

Medellin, 11 de diciembre de 2025

{

CERTIFICADO DE AFILIACION — ARL SURA

La Administradora de Rie_sgos Laborales; SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:

“Que ANSA MILENA TROMPA RINCO identificado(a) con C52877101 se encuentra afiliado(a) a Riesgos Laborales
y esta en estado activo.

'Si desea validar que este certificado haya $ido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite www.
arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de'generacién valido por un mes;C528771012534532434

-Direccién de Aséguramiento Seguros Obligatorios

Direccién IP 10.205.28.13






Fecha: viernes, 19 de diciembre de 2025

wsw  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
e hs 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20059

Estado: Confirmado

Fecha de laCXP: 19/12/2025 / /

Tercero: Cédula de?dadania - 52877101"- ANA MILENA TROMPA RICO

Proveedor: 52877101% ANA MILENA TROMPA RICO

Cuenta contable: 24010108 - SERVICIOS

Disponibilidad: 1220 Compromiso: 1577 Obligacion: 4158
Factura: DS0000013505 Fecha: 19/12/2025 Plazo:

Valor: $2,970,000

Valor en letras: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014190)

Detalle compromiso:

EBS - PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025 MSPS,

Detalle comprobante: PAGO MES DE DICIEMBRE DE 2025

CONTRATO DEL 2025 No. 0895

Contrato No. 0895 Pago prestacién de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atencién
primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

CONCEPTOS
Cuenta contable Base I Centro de costos [Naturaleza Valor
032 73120203 - HONORARIOS / Debito $3,000,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,000,000.00 Credito $30,000.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 19/12/2025 $2,970,000.00
L Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor 7

ELABO

Reporte: PGRPCxP

JICEN

RO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Pagina 11/56

CIADO At [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULTO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-2]

$0.00

Usuario; AD79208415

/



Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Juljo César
Penaloza

Fecha Actual : viernes, 19 diciembre 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794
OBLIGACION
4158

Confirmado

19/12/2025 3:05:00 PM

1220

1577

52877101 - ANA MILENA TROMPA RICO

00000000014190

EBS - PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025 MSPS,
PAGO MES DE DICIEMBRE DE 2025
CONTRATO DEL 2025 No. 0895

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025 001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.08.11 EBS MINISTERIO DE SALUD CORRIENTES OPERACION $3,000,000.00] $0.00] $0.00] $3,000,000.00
Total Obligacion : $3,000,000.00 $3,000,000.00
Pagina 12/56
Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [

EB.E M TPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA) NIT [832001794-2]




ragilia 1/ 4

Fecha Actual : martes, 30 diciembre 2025

ok E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Mj\fifg\)\A 832.001.794 - 2
a
Julio César CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000021855

Estado : Confirmado

Fecha del Egreso : 26/12/2025 3:02:56 p. m.

Beneficiario: 52877101 TROMPA RICO ANA MILENA

Valor: 2970000,0000

Valor en letras: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001237

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 12/26/2025 Impuesto X Mil :
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO CUENTA DEBITO
BANCO DAVIVIENDA CTA 2300367410 - RES. 1010-2025 MIN EBS 11100634 $0
COMODIN 24010108 $2.970.000

Egreso Generado por la Dispersion 00000001237

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura
DS0000013505 $2.970.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso
RESOLUCION 1010 DE

4242 20251226 2.4.5.02.09.11 2025 EBS MINISTERIO ogdgﬁggﬁggs
DE SALUD

$0

CREDITO
$2.970.000

$0

Valor

Valor

$3.000.000,00

Elabord. :AD1073631569 DORA ESTEFANIA

ACERO RUIZ

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario id. :AD52848861

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [B832001794-2]






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago 05/1/2026 - 7:49

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SGACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso 259 EBS DIC

Cuenta Origen de los Fondos EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 30/12/2025

Hora del Pago 12:17

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 52877101 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 24081143678 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor $ 2.970.000,00 Estado Pago Exitoso







