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CAPITULO |
1.1. INTRODUCCION

La corporacion auténoma regional del sur de Bolivar - CSB, mediante el presente proceso de
Seleccion Abreviada— Menor Cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral
2 literal, b) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, invita
a las personas naturales o juridicas, consorcios o uniones temporales que cumplan con los
requisitos de participacion y demas especificaciones contenidas y exigidas en el presente pliego
de condiciones, con el fin que presenten propuestas acordes al objeto de dicho proceso de
contratacion, garantizando el cumplimiento del mismo y la adecuada aplicacién de los recursos
financieros.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad
Contratante invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del proceso en el Sistema Electronico de Contrataciéon Publica —
SECORP II. Lo anterior de acuerdo con lo establecido en la ley 850 del 2003.

1.2. OBJETO

Seleccionar en igualdad de oportunidades a la persona juridica, nacional o extranjera, consorcio
0 unién temporal que ofrezca las mejores condiciones para contratar el “PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA EN LA SEDE PRINCIPAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR - CSB, BAJO LA MODALIDAD DE MONTO
AGOTABLFE”

1.2.1 IDENTIFICACION DEL NIVEL DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

El servicio objeto del contrato esta codificada en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC,
hasta el tercer nivel, como se indica seguidamente:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
92121500 Servicios de Guardias
46171600 Equipo de vigilancia y deteccién

1.3. AUTORIZACION LEGAL

La Directora de la Corporaciéon Autbnoma Regional del Sur de Bolivar, cuenta con autorizacion
para contratar de conformidad con la Constitucién Politica de Colombia y la Ley.

1.4. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

La presente modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia y el Contrato que se celebre
estara sometida a la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, especificamente lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

1.5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del objeto contractual sera de DIEZ (10) MESES, contados a partir
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

1.6. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION.

La Corporacion Autonoma regional del Sur de Bolivar - CSB, considera que el valor del objeto
de la presente modalidad de seleccion, es hasta por la suma de CIENTO SETENTA Y UN
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS
($171.590.269), Incluido IVA, incluidos todos los costos directos e indirectos que se generen
por la suscripcion del contrato.

Amparado bajo certificado de Disponibilidad No. 7 del 05 de enero de 2026.
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item Puestos de Vigilancia | Descripcién del Servicio Dias al Mes
1 1 Servicio de vigilancia fijo X 24 horas de | 30 dias
lunes a lunes con arma y medio de
comunicacion.

El valor del Servicio cubriria a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, hasta agotar monto.

La proyeccion de valores corresponde del 25 de diciembre de 2025 hasta el 30 de junio de 2026
y del 15 de julio de 2026 al 30 de diciembre de 2026 de acuerdo a la circular externa No
20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, expedida por la superintendencia de
vigilancia.

El valor total de la oferta no podra exceder el presupuesto oficial, asi como tampoco podran
sobrepasar los precios unitarios establecidos en el presupuesto oficial, pues de lo contrario la
oferta sera rechazada.

El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos que se generen con la
suscripcion y ejecucion del contrato, y demas que se causen en la suscripcion o firma del
contrato o documento estaran a cargo del contratista.

1.7.  CRONOGRAMA DE LA PRESENTE SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA
No. 001-2026.

Como se establece en la plataforma de SECOP I, bajo el nUmero del proceso SAMC-001- 2026.

1.8. PUBLICACION Y PRESENTACION DE OBSERVACIONES AL PROYECTO DE
PLIEGOS DE CONDICIONES.

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacién por medio de los
caneles que ofrece la plataforma de SECOP Il (observaciones al Proceso SAMC 001-2026)

1.9. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES.

La Corporacién Auténoma regional del Sur de Bolivar — CSB, hara las aclaraciones o
modificaciones que considere convenientes de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del
Decreto 1082 de 2015, en cuyo caso las publicara en el portal unico de contratacion. Todas
estas comunicaciones y adendas estaran enumeradas secuencialmente, y formaran parte de
los presentes pliegos de condiciones.

La Corporacion podra hacer modificaciones o adendas a los pliegos hasta un dia antes de la
fecha prevista para el cierre del plazo para presentar las propuestas.

1.10. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS.

Conforme a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales deben
estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la contratacién. En
consecuencia, la administracion o el manejo del riesgo debe cubrir desde la planeacién hasta
la terminacion del plazo, la liquidacion del contrato, el vencimiento de las garantias de calidad o
la disposicion final del bien; y no solamente la tipificacion, estimacion y asignacion del riesgo
que pueda alterar el equilibrio econdémico del contrato.

Por su parte, el Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacion o en la
ejecucion de un contrato. EI mismo decreto establece que la Entidad Estatal debe evaluar el
Riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

En virtud de lo anterior, La Corporacion Autbnoma Regional del Sur de Bolivar - CSB, estructurd
para el proceso de Seleccion Abreviada Procedimiento Menor Cuantia un sistema de
administracion de riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los
eventos que impidan la adjudicacion y firma del contrato, (b) los eventos que alteren la ejecucién
del contrato, (c) el equilibrio econémico del contrato, (d) la eficacia del Proceso de Contratacion,

Ave. Colombia No. 10-27. Telefax. 6888339 - web - www.carcsb.gov.co

Mail - generalcsbsecretaria@gmail.com - Magangué Bolivar.



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR - CSB
NIT. 806.000.327 -7

es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivd el Proceso de
Contratacion, y (e) la reputacion y legitimidad de la entidad estatal encargada de prestar el bien
0 servicio.

El sistema de administracion fue disefado siguiendo los lineamientos definidos por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, en cumplimiento de lo previsto
en el Decreto 4170 del 03 de noviembre de 2011 y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.5.2. del
Decreto 1082 de 2015 e incluye todos los riesgos identificados del Proceso de Contratacion,
estableciendo su clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que
debe asumir el riesgo, los tratamientos que se puedan realizar y las caracteristicas del monitoreo
mas adecuado para administrarlo.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y
Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el oferente seleccionado se obligara a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la CGR, con ocasién de la
ejecucion del contrato a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura sefalados en la
normatividad vigente, que debera asumir el contratista y/o la CGR, conforme a la matriz de
riesgos sefialada en los estudios previos.

Las Entidades Estatales deben estructurar un sistema de administracién de Riesgos teniendo
en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

Los eventos que impidan la adjudicacion y firma del contrato como resultado del Proceso de
Contratacion; b) los eventos que alteren la ejecucion del contrato; c) el equilibrio econdémico del
contrato; d) la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que la Entidad Estatal pueda
satisfacer la necesidad que motivo el Proceso de Contratacion e) la reputacion y legitimidad de
la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.

Lo anterior en atencion al Decreto 1082 de 2015 por el cual se reglamenta el Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Publica en su articulo 2.2.1.1.1.6.1. y s.s., se entienden
como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
econoémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las
condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de
imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible en la
medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales”.

En aras de “reducir la exposicion del proceso de contratacion a los diferentes riesgos que se
pueden presentar... y su impacto en dicho proceso”, Colombia Compra Eficiente recomienda a
las Entidades Estatales elaborar la matriz de la Tabla 1 que incluya todos los Riesgos
identificados del Proceso de Contratacion, estableciendo su clasificacion, la probabilidad de
ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el Riesgo, los tratamientos que se
puedan realizar y las caracteristicas del monitoreo mas adecuado para administrarlo.

Asi las cosas, el sistema de administracién de riesgos de este proceso de seleccion se
contempla en el documento respectivo que hace parte del estudio previo.

1.11. MANIFESTACION DE INTERES PARA PRESENTAR PROPUESTAS.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 numeral 1 del Decreto 1082 de
2015, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la apertura del proceso, los posibles
oferentes interesados en participar en el mismo, manifestaran su interés, en todo caso dicha
manifestacion se hara de acuerdo al cronograma establecido en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica — SECOP I, con el fin de que se conforme una lista de posibles oferentes.
Ver cronologia de proceso de seleccion en la plataforma SECOP I

La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentaciéon de la
respectiva oferta.

Los consorcios y uniones temporales que deseen participar en el proceso de seleccion, deberan
presentar la manifestacion de interés en dicha calidad.

Las manifestaciones de interés deben ser presentadas por los canales que ofrece SECORP I,
en el numero del Proceso.
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En caso de no presentarse manifestacion de interés dentro del término previsto, la entidad
declarara desierto el proceso.

1.12. SORTEO DE POSIBLE OFERENTES.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de apertura del proceso, los posibles
oferentes interesados en participar manifestaran su interés, con el fin de que se conforme una
lista de posibles oferentes. La manifestacion se hara, segun formato ANEXO NUMERO 10
Presentandolo mediante el modulo establecido por el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP II.

La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentaciéon de la
respectiva oferta. En caso de no presentarse manifestacion de interés dentro del término
previsto, la entidad declarara desierto el proceso. En caso que el nimero de posibles oferentes
sea superior a diez (10), la entidad podra dar paso al sorteo de consolidacion de oferentes de
que trata el Decreto 1082 de 2015, para escoger entre ellos un numero no inferior a este que
podra presentar oferta en el proceso de seleccion.

Cuando el numero de posibles oferentes sea inferior o igual a diez (10), la entidad debera
adelantar el proceso de seleccion con todos ellos. Quienes se inscriban extemporaneamente
bien sea antes o después de las horas y fechas que senale el PLIEGO no seran tenidos en
cuenta en el sorteo. (Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015).

1.13. AUDIENCIA DE SORTEO.

Para la seleccion de la lista de los oferentes la entidad agrupara la totalidad de las PERSONAS
JURIDICAS inscritas y que cumplan con los requisitos minimos exigidos para esta convocatoria
publica sorteara de manera aleatoria un niumero no inferior a diez inscritos.

Cuando el numero de oferentes sea inferior a diez, la Entidad conformara la lista con todos ellos,
quienes presentaran propuesta para el correspondiente proceso de seleccion.

1. Alfinalizar el plazo previsto para la inscripcion, el sistema listara el numero de inscritos
en este proceso, asignando un numero inmodificable de uno (1) a n inscritos.

2. La Corporacion, seleccionara las diez PERSONAS JURIDICAS que la Entidad invitara
a presentar oferta, mediante sorteo que se realizara por balotas enumeradas, segun el
listado de personas inscritas previamente.

3. Ellistado de inscritos se publicara en el portal de contratacién secop junto con el link de
la audiencia virtual, de acuerdo al numero de inscritos se enumeraran las balotas y se
introduciran en una bolsa para que se verifique el nimero respectivo; una vez verificado
el numero de balotas con el nimero de inscritos se procedera en presencia de todos los
asistentes, veedurias ciudadanas y entes de control, a realizar el sorteo.

4. Una vez seleccionados, con la publicacion de la lista de oferentes en la pagina Web
www.contratos.gov.co se entendera notificadas oficialmente las personas seleccionadas
del resultado de dicha actuacion, quienes deberan presentar las propuestas de acuerdo
a la cronologia de la Contratacion.

5. La audiencia publica del sorteo estara a cargo de la Oficina Asesora Juridica, ejercera
la veeduria de este proceso la Oficina de Control Interno a través del jefe de la
dependencia o su delegado en planta central. Se debera levantar un acta en la que
conste el orden del dia y lo acontecido en dicha reunion publica, la cual sera suscrita
por los que en ella intervinieron.

1.14. RECIBIDO DE PROPUSTA.

Las propuestas se recibiran solamente en el dia, hora establecida en la Cronologia del presente
proceso. se recibiran propuestas por medio de la plataforma SECOP Il. N.° de proceso seleccion
abreviada SAMC-001-2026. No se reciben propuestas fisicas o por correo electrénico.

El proponente debe presentar su oferta y la carta de presentacion de la oferta en el SECOP I,
de acuerdo con lo establecido en esta seccion para lo cual debera estar previamente registrado
en esta plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il estan en el manual
de uso del SECOP Il para proveedores, disponible en
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http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual proveedores para
el uso de secop ii.pdf.

El proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el cronograma y en el del
enlace del proceso de contrataciéon en el SECOP II.

El proponente registrado debe ingresar con su usuario y contrasefia al SECOP Il y seleccionar
el proceso de contratacion respectivo para crear su oferta.

Para presentar ofertas en el SECOP Il por parte de uniones temporales o consorcios, los
integrantes del proponente plural deben estar previamente registrados como proveedor
individual en el SECOP Il. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural
debe crear en el SECOP Il el perfil del proponente plural y emplear este usuario para el envio
de su oferta, como el usuario que cre6 el proveedor plural es el Unico habilitado en el SECOP |l
para presentar la oferta sea en unién temporal o consorcio.

Para enviar una oferta como proponente plural, el integrante que registré el proveedor plural
debe ingresar al SECOP Il con su usuario y contrasefia, hacer clic en el botdn de identificacion
de la parte superior derecha y luego seleccionar el nombre del proveedor plural al que
pertenece. El SECOP Il desplegara una ventana emergente para informar que va a cambiar de
cuenta al proveedor plural, el usuario debe hacer clic en aceptar.

Para presentar la oferta como proponente plural debe seguir los pasos de los pasos de la “Guia
Creacion de proponentes plurales en el SECOP II”.

El uso de los mecanismos de autenticacion del SECOP Il definen la persona natural o juridica
que presenta la oferta y desarrolla las actividades relacionadas en el proceso de contratacion,
de acuerdo con lo previsto en los articulos 7, 10 y 11 de la Ley 527 de 1999. En consecuencia,
la oferta sera rechazada cuando el usuario mediante el cual es presentada la oferta en el
SECORP I, sea distinto del proponente que aparece en los documentos soporte o anexos de la
oferta.

El SECOP Il despliega el apartado — Cuestionario — y el apartado — Documentos de la Oferta —
del enlace del proceso de contratacion en el SECOP |l para que el proponente cargue su oferta
y presente en PDF los documentos solicitados en dichos apartados.

El proponente debe tener en cuenta que debe diligenciar en el apartado — Cuestionario — la
Oferta econdmica, completando la totalidad de la lista de precios (hombre en el SECORP II).

Las ofertas deben estar vigentes por el término de 60 dias calendario contados a partir de la
fecha de cierre, establecida en el cronograma de la plataforma del SECORP II.

El SECORP Il arroja un informe con la lista de los proponentes que enviaron oferta indicando la
hora y fecha de presentacion de las mismas.

La invitacion publica del proceso de contratacién estda conformada por los requerimientos
contenidos en el presente documento, los anexos, los formatos y la informacién solicitada en
los formularios incluidos en SECOP Il. Los interesados deben aportar la informacién requerida
en las dos fuentes para presentar sus ofertas en el proceso de contratacion. o como se indique
el en proceso.

1.15. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.

La Corporaciéon Auténoma regional del Sur de Bolivar - CSB, para efectos de la verificacion de
los requisitos habilitantes de las propuestas, conformara un comité interdisciplinario de
verificacion. Este comité, dentro del término previsto en estos pliegos en la cronologia del

proceso, hara un informe de verificacion, que se publicara igualmente en la fecha prevista en
este documento.

i EVALUACION DE REQUISITOS DE PONDERACION DE LAS PROPUESTAS
HABILITADAS.

La evaluacién de las propuestas, se hara por el comité evaluador, de acuerdo con las
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y adjudicara en forma motivada al oferente
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que haya presentado la oferta mas favorable, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del
Decreto 1082 de 2015.

ii. PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION Y EVALUACION.

Los informes de verificacion y evaluacion se publicaran, a través de la pagina del portal unico
de contratacién estatal: www.contratos.gov.co en las fechas establecidas en el cronograma.

iiil. ADJUDICACION DEL CONTRATO.
Para efectos de la adjudicacion se tendra en cuenta lo siguiente:

La adjudicacion del contrato se hara mediante resolucién motivada al oferente que haya
presentado la oferta mas favorable para la entidad, de acuerdo con la normatividad vigente.

La Corporacion debera publicar el acto de adjudicacion en el SECOP dentro del término previsto
para ello.

El acto de adjudicacioén es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, si
durante el término comprendido entre la adjudicacion y la suscripcion del contrato sobreviene
una inhabilidad o incompatibilidad o se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales,
éste podra ser revocado, caso en el cual la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del
numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

iv. DECLARATORIA DE DESIERTA.

La Corporacion Autonoma regional del Sur de Bolivar - CSB, declarara desierto el presente
proceso de seleccién abreviada de menor cuantia, cuando no se presente oferta alguna o
ninguna oferta se ajuste a los pliegos de condiciones o en general cuando falte voluntad de
participacion.

El dia fijado en el presente pliego de condiciones y/o publicada en el SECOP, en audiencia
publica de conformidad con el numeral 10 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a la Adjudicacion
o declaratoria de desierto el proceso. Para ello tendra en cuenta el cumplimiento de los
requisitos habilitantes y la ponderacion de cada factor de evaluacion.

La declaratoria de desierta del proceso solo procede por motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva del CONTRATISTA, por ello se podra declarar desierto el Proceso de
Seleccion, conforme a lo previsto en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

El ordenador del gasto podra apartarse de la recomendacion presentada por el comité
evaluador, caso en el cual justificara su decision en el acto administrativo correspondiente.

La Corporacion expondra mediante acto motivado las razones que han conducido a dicha
decision.

V. PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y PARA LA CONSTITUCION DE LAS
GARANTIAS CONTRACTUALES.

El Proponente favorecido debera constituir la garantia unica dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, de conformidad con lo previsto en el cronograma.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los términos indicados, se dara aplicacion a
lo dispuesto en el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 quedara a favor de la
Corporacion, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por la
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha garantia.

En este evento, la Corporacion mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en
segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad.

El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere, por parte
de la Corporacion Auténoma Regional del Sur de Bolivar - CSB, el registro presupuestal y la
aprobacion de la garantia unica constituida por EL CONTRATISTA.
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La mora en su pago le causara el interés previsto en las normas legales vigentes.

1.16. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LOS
REQUISITOS OBJETO DE PUNTUACION DISTINTOS A LA OFERTA ECONOMICA.

La Corporaciéon Auténoma regional del Sur de Bolivar - CSB, para efectos de la verificacion de
los requisitos habilitantes de los proponentes y evaluacion de los requisitos objeto de puntuacion
distinta a la oferta econdmica, conformara un comité interdisciplinario de verificacion y
evaluacion. Este comité, dentro del término previsto en estos pliegos en la cronologia del
proceso, hara un informe de verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacion de los
requisitos objeto de puntuacién distintos a la oferta econémica, que se publicara igualmente en
la fecha prevista en este documento.

1.17. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS ECONOMICAS.

La evaluacioén de las propuestas econdmicas, se hara por el comité evaluador de acuerdo con
las condiciones sefaladas en el pliego de condiciones y en la Ley 1882 de2018.

El contrato se adjudicara en forma motivada al oferente que haya presentado la oferta mas
favorable. En tal caso el ofrecimiento econdmico no podra ser menor al 90% del valor del
presupuesto oficial - sera causal de rechazo.

1.18. DEFINICIONES.

Siempre que aparezcan en estos proyectos de Pliegos de Condiciones o en cualquiera de los
documentos del contrato las palabras que se indican mas adelante, se interpretaran asi:
ADENDA: Es el conjunto de aclaraciones o modificaciones, que se realiza a los presentes
pliegos de condiciones, por parte de la Corporacion, y los cuales se comunicaran a los oferentes
en la forma fijada dentro de los pliegos. Los mismos una vez comunicados en debida forma a
los oferentes son de obligatorio cumplimiento.

CONTRATO: Es el acto juridico generador de obligaciones, derivado del ejercicio de la
autonomia de la voluntad.

EL CONTRATISTA: Es el proponente a quien se adjudica el contrato, es decir, la persona
natural o juridica, individualmente, en consorcio o en unién temporal, que se ha obligado, por
medio de un contrato a ejecutar el objeto contractual.

EL PROPONENTE U OFERENTE: Es la persona natural o juridica, individualmente, en
consorcio, 0 en union temporal que presenta propuesta para participar en el presente proceso
de seleccion.

1.19. DOCUMENTOS DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
Los documentos que forman parte de este proceso, son:

. Certificado de disponibilidad presupuestal.

. Los estudios previos, analisis del sector.

. El proyecto de pliego de condiciones.

. La resolucién de apertura del proceso de seleccion.

. Los pliegos de condiciones definitivos y sus adendas.

. El acta de la audiencia de aclaraciones de pliegos cuando a ello hubiere lugar.
. Las respuestas a las observaciones a los interesados y oferentes.

. Los informes de verificacion y evaluacion de las propuestas.

. La resolucién de adjudicacion o de declaratoria de desierta del proceso.

OCOoONO O WN-

1.20. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.
SIEMPRE Y CUANDO MANIFIESTEN SU INTERES POR LO MENOS DOS (2) MIPYME

De acuerdo a lo ordenado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 atendiendo el hecho de que el presupuesto estimado NO
sobrepasa 125.000 dolares americanos, se convoca a las Mipymes (micro, pequefia y mediana
empresas) colombianas y a las Uniones Temporales o Consorcios integrados Unicamente por
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Mipyme, para que soliciten su interés en participar en el presente proceso, mediante la
presentacion de una solicitud en tal sentido, con el fin de lograr la limitacién de la convocatoria
a Mipymes ya sea Departamental o Municipal segun el caso.

En aplicacion de la ley 905 de 2004, entiéndase por:

1. Pequefia empresa:

a) Planta de personal entre once (11) y cincuenta (50) trabajadores, o

b) Activos totales por valor entre quinientos uno (501) y menos de cinco mil (5.000) salarios
minimos mensuales legales vigentes o,

2. Microempresa:

a) Planta de personal no superior a los diez (10) trabajadores o,

b) Activos totales excluida la vivienda por valor inferior a quinientos (500) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

3) Mediana empresa

a) Planta de personal entre cincuenta y uno (51) y doscientos (200) trabajadores, o b) Activos
totales por valor entre cinco mil uno (5.001) a treinta mil (30.000) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

ASPECTOS GENERALES PARA LIMITAR ESTE PROCESO A MIPYME

Para el efecto de limitarlo, se requiere de por los menos dos (2) MiPymes; de lo contrario el
proceso se abrira extendiéndose a todos los proponentes que quieran participar en igualdad de
condiciones.

Para participar como Mipyme colombianas se debe cumplir con el requisito de tener como
minimo un (1) afio de existencia.

La solicitud de participar como mipyme se debe presentar hasta la fecha y hora prevista en el
cronograma de este proceso, mediante via mensaje del secop Il, referenciando la solicitud y el
numero del proceso. y adjuntando la solicitud para limitacion a MIPYME (Anexo), municipal,
departamental o nacional. Camara de comercio vigente, con fecha de expedicion de no mas de
30 dias, Anexar declaracion bajo gravedad de juramento que la entidad se encuentra clasificada
dentro del grupo Mipymes expedida por el contador y representante legal (deben anexar
documentos del contador).

EL OFERENTE DEBERA CUMPLIR Y CENIRSE A LOS SIGUIENTES REQUISITOS
REGULADOS POR EL ARTICULO 5 DEL DECRETO 1860 DE 2021 PARA LIMITAR A
MIPYME:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la

calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.
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Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo’.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos
de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segutin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacioén para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicaciéon de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”.

1.21. IDIOMA.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidos por los proponentes
o por terceros para efectos del proceso de contratacion o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser otorgados en castellano. La oferta y sus anexos deben ser presentados en
castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes
de que trata la seccion VI que esta en lengua extranjera deben ser traducidos al castellano y
presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el
proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los
términos del articulo 251 del codigo general del proceso, cumpliendo el tramite de apostilla o
consularizacion.

1.22. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los proponentes deben entregar con su oferta documentos otorgados legalizados y apostillados
antes del cierre del proceso.

1.23. CONVERSION DE MONEDAS.

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresa originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de
Norte América debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con
el siguiente procedimiento de conversion:
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Una vez tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacién se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener
en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.24. TERMINO PARA SUBSANAR REQUISITOS HABILITANTES.

De conformidad con las reglas de subsanabilidad, la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada
modalidad de seleccidn, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso
de seleccion a través del sistema de subasta.

CAPITULO Il
DE LA PROPUESTA

2.1. SUJECION DE LA PROPUESTA A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los
presentes pliegos de condiciones y sus anexos. Para este efecto, al elaborar y presentar la
propuesta debera tenerse en consideracion todas las condiciones sobre capacidad juridica,
condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion u operacién de los
proponentes.

2.2. CONOCIMIENTO DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

El proponente con la formulacién de su propuesta declara: Que estudid completamente las
especificaciones, anexos, condiciones, formularios y demas documentos de la presente
seleccion abreviada.

En caso de presentarse alguna diferencia entre los pliegos de condiciones publicados en el
portal Unico de contratacion, y los pliegos oficiales impresos disponibles para consulta de los
interesados, prevalecera la informacion contenida en el documento impreso.

2.3. QUIENES PUEDEN PRESENTAR OFERTAS.

Podran presentar oferta todas las personas naturales, juridicas, de manera independiente, o en
forma conjunta a través de Consorcios o Uniones Temporales.

2.3.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS.

Si el proponente es persona natural, debe ser mayor de edad y no tener restricciones de
capacidad.

Si el proponente es persona juridica, debe contener dentro de su objeto social la facultad para
desarrollar o ejecutar una actividad igual o similar a la del objeto del contrato a celebrar y el
término de duracion de la misma debera ser por lo menos igual al término del contrato y un (1)
afno mas. En el evento de encontrarse limitado el representante legal para comprometer a la
persona juridica en la cuantia o naturaleza del contrato a celebrar, debera incluirse asi mismo,
la autorizacion de la autoridad u organismo social correspondiente, otorgada con fecha anterior
al cierre del proceso de seleccion.

2.3.2. CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.
En el presente proceso de seleccidon se permite la participacion de Consorcios y/o de Uniones

Temporales al tenor de lo establecido en la Ley 80 de 1993, que cumplan con todas las
exigencias dispuestas en los presentes pliegos.
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Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y
en este Ultimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en
su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Corporacion. Los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales deberan presentar
separadamente toda la documentacion requerida en estos pliegos de condiciones.

Deberan designar la persona que los representara para todos los efectos y sefialar las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefalar las reglas basicas
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las
relaciones que se den frente a la Corporacion, se rigen por el principio de solidaridad de sus
miembros.

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unién temporal deberan determinar
el alcance, extensién y contenido de la participacion de cada uno en la ejecucion del objeto del
contrato, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la
propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios
recaeran exclusivamente sobre |la persona que incurrio en falta o en el incumplimiento especifico
de que se trate.

En el caso de la promesa de contrato de sociedad futura, deberan suscribirla los futuros
miembros de la sociedad, indicando el objeto especifico de la sociedad que debe coincidir con
el objeto del contrato a celebrar, el tipo social y cumplir los requisitos que establece el codigo
de comercio para tal efecto, en virtud de los establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

2.3.3. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espanol deberan presentarse
acompafados de una traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior
deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes
sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del Codigo de Procedimiento Civil, articulo
480 del Codigo de Comercio y demas normas concordantes del Codigo de Procedimiento Civil,
asi como en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia, y demas normatividad vigente segun el caso.

2.3.3.1. CONSULARIZACION.

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, “los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el cénsul colombiano o, a
falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes”.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que “al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe
la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. articulo 65).

Surtido el tramite sefalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la correspondiente legalizacion
de la firma del consul y demas tramites pertinentes

2.3.3.2. APOSTILLE.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se requerira
del tramite de consularizacion, sefialado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno
de los paises dignatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre la
abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la
Ley 455 de 1998. En estos casos solo sera exigible el apostille, tramite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de
origen.
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Si la apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompanada de
una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor, legalizada de conformidad con las
normas vigentes.

2.3.3.3. INFORMACION RESERVADA.

Si dentro de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta
claridad y precision, identificando el documento o informacién que tiene el caracter de reservado
y la disposicién legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la
evaluacion de las propuestas, La Corporacion, se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, agentes o asesores, que designe para
el efecto. En todo caso, La Corporacion, sus funcionarios, empleados, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad
y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha
informacién o no citarse las normas que amparan ese derecho, La Corporacion Auténoma
Regional del Sur de Bolivar — CSB, no tendra la obligacion de guardar reserva respecto a la
misma.

2.3.4. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los proponentes con la formulaciéon de su propuesta, de manera individual o como miembros
de un consorcio o unién temporal, manifiestan, bajo la gravedad del juramento, que no estan
incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la
Constitucion Politica y las leyes, para participar en este proceso de seleccion, ni para celebrar
contratos estatales.

Dicha manifestacion en todo caso se entiende realizada con solamente firmar la propuesta.

En el evento de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, las partes
actuaran de conformidad con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993, sin que en
ningun caso pueda validamente efectuarse acto dispositivo alguno por parte del proponente o
contratista respecto de los derechos y obligaciones derivados del presente proceso, sin el
consentimiento previo y expreso de La Corporacion.

2.4. PROPUESTAS PARCIALES O ALTERNATIVAS.

No se aceptan propuestas parciales o alternativas en este proceso de seleccion.

2.5. COSTO DE LA PROPUESTA.

El proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacion de su
propuesta, La Corporacion Auténoma regional del Sur de Bolivar — CSB, no sera responsable

en caso alguno de dichos costos.

CAPITULO llI
ASPECTOS GENERALES DEL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO A CONTRATAR: “PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA
EN LA SEDE PRINCIPAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE
BOLIVAR - CSB, BAJO LA MODALIDAD DE MONTO AGOTABLE”.

3.2. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO:

item Puestos de Vigilancia | Descripcion del Servicio Dias al Mes
1 1 Servicio de vigilancia fijo X 24 horas de | 30 dias
lunes a lunes con arma y medio de
comunicacion.

El valor del Servicio cubriria a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, hasta agotar monto.

La proyeccion de valores corresponde del 25 de diciembre de 2025 hasta el 30 de junio de 2026
y del 15 de julio de 2026 al 30 de diciembre de 2026 de acuerdo a la circular externa No
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20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, expedida por la superintendencia de
vigilancia.

CAPITULO IV. ]
REQUISITOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACION.

Antes de proceder a la evaluacion de los factores objeto de calificacion, se procedera a efectuar
un examen preliminar de las propuestas con el fin de determinar y verificar si cada una de ellas
cumple con los requisitos esenciales del presente proceso de seleccion si las propuestas se
ajustan a los Pliegos de Condiciones, si no se configuran en ellas ninguna de las causales de
rechazo contenidas en este pliego de condiciones y si cumple con los factores habilitantes
indicados a continuacion.

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE/NO CUMPLE

Si de esta verificacion preliminar resultare que la propuesta no se ajusta a los presentes pliegos
de condiciones, si se configura en ella alguna de las causales de rechazo y/o si no cumple o no
subsano en el tiempo indicado en el presente pliego de condiciones alguno de los requisitos
habilitantes, la propuesta sera declarada como NO HABIL, sera rechazada y no se tendra en
cuenta para proceder a su evaluacion.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes Documentos objeto
de verificacion:

4.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO - (CAPACIDAD JURIDICA).

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii)
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas
naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita
cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener
una duracion por lo menos iguala la vigencia del Contrato y un afio mas.

Los proponentes deberan cumplir con los siguientes requisitos para acreditar la capacidad
juridica:

4.1.1. Persona Natural.

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos
qgue estén expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como la interdiccion
judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar derivadas de la ley.

4.1.2. Persona Juridica.

La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: 1. La posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; 2. Las facultades de su representante
legal y la autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con
sus estatutos sociales; y 3. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar, derivadas de la Ley.

4.1.3. Proponentes plurales:

En virtud de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podran presentar propuesta:

4.1.4. Consorcio: cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma
propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.
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4.1.5. Union Temporal: cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma
propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo
solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato.

4.1.6. Promesa de Sociedad Futura: De acuerdo al articulo 119 del Cédigo de Comercio, la
promesa de contrato de sociedad debera hacerse por escrito, con las clausulas que deban
expresarse en el contrato, segun lo previsto en articulo 110 del mismo Libro, y con indicacion
del término o condicién que fije la fecha en que ha de constituirse la sociedad. La condicion se
tendra por fallida si tardare mas de dos afios en cumplirse.

Los promitentes responderan solidaria e ilimitadamente de las operaciones que celebren o
ejecuten en desarrollo de los negocios de la sociedad prometida, antes de su constitucion,
cualquiera que sea la forma legal que se pacte para ella. Ademas, delo anterior los proponentes
deberan aportar con su propuesta la siguiente documentacion:

4.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el
ANEXO respectivo y sera firmada por el proponente. Si la propuesta es presentada por una
persona juridica, o por union temporal o consorcio debera estar suscrita por el representante
Legal, debidamente facultado en los términos de ley.

4.3. CEDULA DE CIUDADANIA.

El oferente en caso de personas naturales o el representante legal de la sociedad para el caso
de personas juridicas, debe aportar fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Tratandose de Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de dicho documento.

4.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE PERSONAS
JURIDICAS.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia, representacion legal,
capacidad para desarrollar el objeto contractual y las facultades del representante legal
mediante la presentacion del certificado proferido por la Camara de Comercio respectiva, el cual
debera haber sido expedido dentro de los Treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre de la Convocatoria, renovado en el que conste que la sociedad esta registrada y que el
término de su duracion es igual o mayor al del contrato y un (1) ano mas. En el caso de
Consorcios y Uniones Temporales cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito,
en las condiciones exigidas.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, se debera presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o,
en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segun el caso, en el que conste que el
representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento
de adjudicacion. Y cuando la propuesta sea presentada por uno de los suplentes del
representante legal deben aportar el documento que los faculta para tal fin. La incapacidad legal
del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona
juridica es inferior a la exigida en este pliego, dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

4.4.1. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES.

Los proponentes que deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal,
deberan diligenciar los formularios contenidos en los anexos respectivos del presente Pliego de
condiciones, de los cuales se podran determinar los siguientes datos:

OBJETO: El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

PARTICIPACION: Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefialar
las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del
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consorcio. Las relaciones que se den frente a la Corporacién, se rigen por el principio de
solidaridad de sus miembros.

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unién temporal deberan determinar
el alcance, contenido y extensién o porcentaje de la participacion de cada uno en la ejecucién
del objeto del contrato, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el
cumplimiento de la propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos
sancionatorios recaeran exclusivamente sobre la persona que incurrié en falta o en el
incumplimiento especifico de que se trate.

Los porcentajes de participacion no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de la Corporacion.

Cuando en el documento de conformacion de la union temporal no se discriminen la extension
de la participacion en la propuesta de cada uno de sus integrantes, se entendera que su
participacion es por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, La
Corporacion las aplicara por igual a todos los integrantes.

DURACION: La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, debera ser minimo, por el lapso
comprendido entre el cierre del proceso de seleccion, la liquidacion del contrato y un afio mas.
Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion
del Contrato.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE: La designacion de un representante que debera estar
facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio o union temporal; igualmente,
debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

DOMICILIO: debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la uniéon temporal con
indicacion de la direccion, teléfono, fax y correo electronico.

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de los Consorcios o Uniones
Temporales debera aportar la documentacion relativa a la capacidad, existencia vy
representacion legal exigida para tales personas en los presentes Pliegos y cumplir con los
requisitos de participacion sefalados para personas naturales y juridicas segun sea su
naturaleza.

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar
el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros
es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea
inhabilitada.

4.4.2. ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE PERSONA JURIDICAS
EXTRANJERAS.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el Pais de su domicilio no anterior
a tres meses desde la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste que el representante
legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia, debera
presentar los documentos que acrediten su existencia y representacion legal con las
formalidades establecidas en el articulo 480 del Cdédigo de Comercio y demas normas
concordantes. Igualmente debera acreditar la existencia de un apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o
extrajudicialmente.

Deberan mantener dicho apoderado, como minimo, por el término de vigencia del contrato que
se desprenda del Proceso de Seleccién y un afio mas.

El término de su duracién deber ser igual o mayor al del contrato y un (1) afio mas.

4.4.3. PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.
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En el evento de que se trate de promesa de sociedad futura, la misma se acreditara con el
contrato respectivo, celebrado conforme a las disposiciones del articulo 119 del Cddigo de
Comercio.

Esta debera hacerse por escrito, con las clausulas que deban expresarse en el contrato, segun
lo previsto en el Articulo 110 del Cddigo de Comercio y con indicacion del término o condicion
que fije la fecha en que ha de constituirse la sociedad.

Los promitentes responderan solidaria e ilimitadamente de las operaciones que se eleven o
ejecuten en el desarrollo de los negocios de la sociedad prometida antes de su constitucion,
cualquiera que sea la forma legal que se pacte para ella.

En todo caso el objeto de la sociedad futura debera ser coherente con el objeto del contrato a
celebrar y la duracién de la misma debe ser por un término igual o mayor de la duracion del
contrato a celebrar y un (1) afo mas.

4.5. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

La oferta debera acompafarse de una garantia de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082
de 2015, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del
proponente favorecido con la adjudicacion, la cual contendra:

Asegurado / Beneficiario: Corporacion autdbnoma regional del Sur de Bolivar - CSB. Cuantia:
DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: NOVENTA (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

Tomador / Afianzado: La garantia debera diligenciarse con el nombre de la persona natural o
razon social de la persona juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando
la propuesta se presente en consorcio o unidon temporal, la garantia debera diligenciarse a
nombre de sus integrantes del proponente plural, y no a nombre de los representantes legales,
de conformidad con las disposiciones legales vigentes. La Corporacion hara efectiva la totalidad
de la garantia, a titulo de indemnizacién por

perjuicios, en los siguientes casos:
1.- La no suscripcioén del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

2. — La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no
excedan un término de tres meses.

3.- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

4.- El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

5.- El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

4.6. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTESPARAFISCALES - Ley 1150 de 2007
Art. 23.

El proponente debera presentar una certificacion en original, expedida por el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal
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cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago al dia de los aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
acompafado de copia del pago efectivo del aporte del ultimo mes anterior a la fecha prevista
para el cierre del presente proceso de seleccion.

Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de la propuesta ha realizado el
pago de los aportes correspondiente a la nomina de los ultimos seis (6) meses calendario que
legalmente sean exigibles en la citada fecha (o sea, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos). El proponente debera tener en cuenta los plazos para el pago de
aportes para seguridad social y parafiscal, se rigen por lo previsto en el Decreto 1670 de 2.007.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de algunas de las
obligaciones mencionadas, debera mencionar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento del mismo. El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion
del respectivo contrato la certificacion donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de
firma del mismo.

En caso que en la informacion suministrada por el proponente sobre pagos de la seguridad
social y parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, La Corporacion pondra en
conocimiento del ministerio de proteccién social dicha situacion para lo de su competencia, sin
perjuicio de las demas consecuencias legales que se puedan presentar.

Los interesados en participar en este proceso deben tener en cuenta el contenido del articulo 5
de la ley 828 de 2003 “sanciones administrativas” que establece: “el no pago de las multas aqui
sefaladas inhabilitara la personas natural o juridica para contratar con el estado mientras
persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago
segun la Ley 550 de 1999.

En el evento de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, su representa legal, representante
o apoderado debera, bajo la gravedad de juramente, indicar esta circunstancia en el formulario
respectivo. Esta declaracion juramentada aplica para aquellos proponentes de origen extranjero
qgue no tengan personal vinculado laboralmente en Colombia.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2286 de 2003, los proponentes que se encuentran
excluidos del pago de aportes al régimen subsidiado familiar, SENA e ICBF, deberan acreditar
dicha situacion presentando el certificado de exclusion emitida por la caja de compensacién
familiar a la cual se encuentran afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les correspondan
certificarlo.

4.7. CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En cumplimiento de lo establecido por la ley 1238 de 2008 La Corporacion Autonoma regional
del Sur de Bolivar - CSB, verificara los antecedentes disciplinarios de los proponentes. No
obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta podran allegar el certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica,
obtenido a través de la pagina web de dicha entidad. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de esta y de su representante legal, En el caso de Consorcio o union
temporal, se presentara el certificado de cada uno de sus integrantes segun corresponda.

4.8. CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES.

En cumplimiento con lo establecido por la Contraloria General de la Republica, mediante circular
No. 05 de 25 de febrero de 2008, La Corporacion verificara que los proponentes no se
encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General
de la Republica.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta podran allegar la consulta al boletin
de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Nacién, en la pagina Web
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www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en el Boletin de
responsables fiscales vigente.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante legal,
En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes
de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

4.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el certificado
de registro unico tributario.

La fecha de generacion y/o expedicion de este documento debe ser del afio en curso, y con
fecha anterior al cierre del presente proceso En el caso de los Consorcios y Uniones
Temporales, este requisito se exigira de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal.

4.10. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP.

El proponente debe anexar el Registro unico de proponentes RUP, vigente y el firme a la fecha
del cierre del proceso.

4.11. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El proponente diligenciara el formato contemplado en el formulario contenido en el Anexo
respectivo del presente pliego de condiciones con el fin de suscribir el pacto de probidad, que
busca fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion.

4.12. DOCUMENTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1801 DE 2016.

El proponente persona natural o persona juridica debera presentar una certificacion en original
bajo la gravedad de juramento, que debera firmarse en cada caso, por la persona natural o en
el caso de las personas juridicas, por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal,
donde se certifique que al momento de presentarla propuesta no se encuentren en mora por un
lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento
en el nuevo Caédigo Nacional de Seguridad y Convivencia.

4.13. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO.

El proponente debe anexar copia de la licencia de funcionamiento vigente en las modalidades
de servicios con arma y sin arma, medios tecnoldgicos, asesorias y consultorias en seguridad
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con una antigiedad no
inferior a 10 afos contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso, igualmente
debera aportar el certificado expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
en caso de que el proponente sea una cooperativa.

Para proponentes que sean consorcio o union temporal, todos sus miembros deben cumplir con
este requisito.

Nota: en caso de renovacion, se debera anexar copia de la solicitud con radicado ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada dentro del plazo establecido legalmente (60
dias calendario), con lo cual se entendera prorrogada hasta tanto se produzca la decision de
fondo por parte de la entidad competente sobre dicha renovacién

4.14. RESOLUCION DE APROBACION DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS.

Los proponentes deben presentar copia de la resolucion expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual aprueba los disefios, colores, materiales,
condiciones de uso y demas especificaciones y distintivos utilizados por el personal de vigilancia
y seguridad privada, la cual debera estar vigente a la presentacion de la propuesta.
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En caso de que la misma se encuentre en tramite de renovacién se aceptara el radicado de
solicitud a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada acompafado de la licencia
vencida, en aplicacion al articulo 35 del Decreto Ley 019 de 2012.

4.14. CERTIFICACION DE VINCULACION A LA RED DE APOYO DE LA POLICIA
NACIONAL.

El oferente debe allegar con su propuesta certificacion suscrita por el Representante legal, en
la que conste su vinculacion a la Red de Apoyo y Solidaridad ciudadana de la Policia Nacional
de la ciudad de Magangué expedida por el representante legal, igualmente debera anexar la
red de apoyo de explosivos e incendios de la Fiscalia General de la Nacién, cuya cobertura sea
nacional donde conste que hace parte de la Red de apoyo grupo explosivo e incendio y manejo
de incidente NBQR vy certificacion expedida por la Policia Nacional — Frente de Seguridad
Empresarial, donde conste que el proponente se encuentra vinculado al programa de
prevencion de dicho frente en la ciudad de Magangué y/o departamento de Bolivar. En el caso
de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, la certificacion de que trata
el presente numeral debera ser expedida por todos y cada uno de los integrantes del Consorcio
o la Unién Temporal.

4.16. PROGRAMA DE CAPACITACION.

El proponente debera acreditar, segun las disposiciones emitidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, la capacitacién de su personal asi: - Si cuenta con departamento
de Capacitacion, allegar fotocopia de la resolucidon de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. - Si la capacitacion del personal de la empresa se realiza por intermedio de
una escuela o academia, debera anexar copia de la Licencia de Funcionamiento de la misma.
Adjuntar certificacion expedida por Escuela de Capacitacion legalmente constituida o
certificacion expedida por la Departamento de capacitacion o representante legal de la
compafiia proponente, donde se certifique que el personal de guardas de la compafia
proponente ha realizado curso de capacitacion en los Ultimos 3 afios.

4.17. PERMISO PARA TENENCIA Y/O PORTE DE ARMAS DE FUEGO:

Los proponentes deberan aportar copias legibles de los permisos de porte o tenencia de armas
que se utilizaran para la ejecucioén del objeto contractual vigente a la fecha de cierre del proceso
de contratacion y durante la ejecucion del contrato, para la totalidad del armamento requerido,
expedida por las autoridades competentes, de conformidad con lo establecido en el Articulo 79
Decreto 2535 del 17 de diciembre de 1993. Si la oferta es presentada por consorcio o union
temporal, debera anexarse para cada uno de ellos.

4.18. RESOLUCION DE AUTORIZACION DE HORAS EXTRAS.

El proponente debera presentar copia de la Resolucion, expedida por el Ministerio de Trabajo,
donde se autorice a laborar en horas extras.

En caso de que la misma se encuentre en tramite de renovacién se aceptara el radicado de
solicitud ante la entidad competente acomparnado de la Resolucién vencida en aplicaciéon del
Decreto 019 de 2012. Las cooperativas de trabajo asociado deben presentar la respectiva
autorizacion expedida por el Ministerio del Trabajo, a través de la cual se aprueba el régimen
de trabajo asociado.

4.19. POLIZA GLOBAL DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El oferente debera presentar copia de la pdliza global de responsabilidad civil extracontractual
vigente, que cubra los riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros elementos de
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vigilancia y seguridad privada. (articulo 11 del decreto 356 de 1994). Dicha pdliza debe ser
expedida por la compania de seguros legalmente establecida en Colombia.

4.20. POLIZA DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO.

El oferente debera presentar copia de la podliza de seguro de vida vigente que ampara al
personal operativo de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018 y
Decreto 1588 de 2021.

4.21. DOCUMENTOS QUE DETERMINAN LA CAPACIDAD FINANCIERA. (RUP)

Toda la informacion financiera sera verificada en el registro Unico de proponentes vigente a la
fecha de entrega de las propuestas y en firme.

Si EL PROPONENTE es un Consorcio o Uniéon Temporal, se procedera igualmente a verificar
la informacion en el RUP vigente a la fecha de entrega de las propuestas y bastara con que esta
capacidad la acredite uno de los integrantes del proponente plural para dar por acreditado este
aspecto.

En ningun caso, en este proceso, sera aceptada la sumatoria de los indicadores de los
proponentes plurales para dar por cumplido este requisito.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais
de origen:

(i) Balance general.
(i) Estado de resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

La verificacion de la capacidad financiera sera positiva, si cuenta con los siguientes indicadores
financieros asi:

iNDICE VALOR SOLICITADO
iNDICE DE LIQUIDEZ Igual o MAYOR (2) 0,60
NDICE DE ENDEUDAMIENTO Igual o Menor (<) 0,55
RAZON DE COBERTURA DE INTERES Igual 0 MAYOR (2) 2,0

4.22. CONDICIONES TECNICAS.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a
continuacion:

CRITERIO CALIFICACION
EXPERIENCIA ACREDITADA HABIL / NO HABIL
PERSONAL REQUERIDO HABIL / NO HABIL

4.22.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
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El proponente debe acreditar dos experiencias en contratos ejecutados satisfactoriamente, que
tenga relacion al objeto a contratar, que uno de esos contratos supere el 100% del presupuesto
oficial (P.O) expresado SMMLYV, y que por lo menos uno (1) de los contratos se haya ejecutado
en el Municipio de Magangué - Bolivar, estos contratos deberan estar registrados como
corresponde en el RUP Vigente y en firme a corte 2024 y clasificados en los siguientes cédigos
(se tendran en cuenta los SMMLV que se contemplen en cada experiencia del RUP)

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

92 9212 92121500 92121500

Condiciones para la verificacion de la experiencia.
Se tendran en cuenta los salarios SMMLYV registrados en el RUP de cada contrato.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal, se debe indicar el nombre
de los integrantes y seran tenidas en cuenta la experiencia especifica de acuerdo al porcentaje
de participacion, para lo cual se tendra en cuenta el porcentaje registrado en el RUP. La
experiencia solicitada se verificara con la informacién registrada en el RUP, el cual debe estar
en firme.

certificaciones de experiencia, en las cuales se indique como minimo la siguiente informacion:
* Nombre del contratante

* Objeto del contrato

* Fecha de inicio del contrato

* Fecha de terminacion del contrato

« valor del contrato

Si el proponente no cumple con la experiencia especifica solicitada sera evaluado como NO
CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser evaluada.

4.22.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS.

El proponente debera contar con los siguientes equipos, los cuales forman parte del servicio
integral de vigilancia, el cual estara integrado por lo menos por:

* LINTERNAS (una para cada puesto de vigilancia).

« VEHICULO modelos 2020 en adelante, las cuales, deben ser de propiedad del proponente,
para la supervision del objeto del contrato, para ello el proponente debera anexar a la propuesta
la tarjeta de propiedad del vehiculo.

« EQUIPO DE TRABAJO: EIl proponente debe presentar el siguiente equipo de trabajo
anexando hoja de vida correspondientes.

v TRES (3) VIGILANTE: dentro de su hoja de vida debe anexar certificado de haber aprobado
curso de vigilancia y/o cursos afines en escuelas o academia de seguridad, y certificado de
residencia que conste que viven en el municipio de Magangué Bolivar expedida por la entidad
publica territorial competente.

Estos deben estar carnetizados y acreditados bajo la empresa proponente ante la super
vigilancia. (anexar carnet)

v UN (1) SUPERVISOR: dentro de su hoja de vida debe anexar certificado de haber realizado
curso de vigilancia, fundamentacion de supervisores en programa de seguridad y certificado de
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residencia que conste que viven en el municipio de Magangué Bolivar expedida por la entidad
publica territorial competente.

Este debe estar carnetizados y acreditados bajo la empresa proponente ante la super vigilancia.
(anexar carnet)

los vigilantes deben estar carnetizados y acreditados bajo la empresa proponente ante la super
vigilancia. (anexar carnet) y deben anexar certificado de residencia que conste que viven en el
municipio de Magangué Bolivar expedida por la entidad publica territorial competente.

El proponente debe anexar hojas de vida, con documentos requeridos a la propuesta.
4.23. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Toda la informacion Organizacional sera verificada en el registro Unico de proponentes vigente
a la fecha de entrega de las propuestas y en firme.

Si EL PROPONENTE es un Consorcio o Uniéon Temporal, se procedera igualmente a verificar
la informacion en el RUP vigente a la fecha de entrega de las propuestas y bastara con que esta
capacidad la acredite uno de los integrantes del proponente plural para dar por acreditado este
aspecto.

En ningun caso, en este proceso, sera aceptada la sumatoria de los indicadores de los
proponentes plurales para dar por cumplido este requisito.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais
de origen:

(iii) Balance general.
(iv) Estado de resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

La verificacion de la capacidad organizacional sera positiva, si cuenta con los siguientes
indicadores, asi:

INDICE VALOR SOLICITADO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Igual o MAYOR (=) 0,04
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Igual o MAYOR (=) 0,03
CAPITULO V.

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluacion y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccion de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) numeral 1) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto1082 de 2015:

“La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y férmulas
sefialadas en el pliego de condiciones.”
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Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el
descrito en el literal b) genera muchas dificultades a la hora de hacer la evaluacion.

Los elementos de calidad y precio, son los que a continuacion se enuncian:

FACTOR EVALUABLE PUNTAIJE
FACTOR ECONOMICO 400 PUNTOS
FACTOR CALIDAD 400 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS

PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y |100PUNTOS
EMPRESAS DE MUJERES ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14,
DECRETO 1860 DE 2021

TOTAL, PUNTAJE 1000 PUNTOS

5.1. PROPUESTA ECONOMICA: 400 PUNTOS
Se otorgaran 400 puntos a la oferta de menor valor.

La Corporacién Auténoma regional del Sur de Bolivar — CSB, a partir del valor de las Ofertas
debe asignar maximo Cuatrocientos puntos (400) puntos.

La evaluacion econdmica de las propuestas se realizara sobre el “ofrecimiento econémico”
diligenciado por cada uno de los proponentes. En el evento en que no se presente el
“Ofrecimiento econdmico.

El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos. El proponente debera
contemplar e incluir en sus costos todo el personal profesional, auxiliar y técnico, incluyendo el
personal adicional al grupo minimo de apoyo, que considere necesario para el desarrollo del
objeto del contrato.

5.1.1 FACTOR CALIDAD 400 PUNTOS

La Corporacion Auténoma regional del Sur de Bolivar — CSB, calificara el factor técnico y
asignara un puntaje maximo de CUATROCIENTOS (400) puntos, al proponente que dentro de
la experiencia solicitada por los menos un contrato se alla ejecutado en el Municipio de
Magangué bolivar y cuyo valor sea superior al presupuesto oficial de este proceso.

5.2. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA.
5.2.1. BIENES O SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL.
En el caso del servicio de origen nacional se asignaran 100 puntos.

Para los efectos del presente numeral y de conformidad con lo establecido en la Ley, se entiende
por bien o servicio de origen nacional aquel prestado por empresas constituidas de acuerdo con
la legislacion nacional colombiana, por personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia.

Igualmente, para la aplicacidon del puntaje del presente factor y segun el paragrafo del articulo
1 de la ley 816 de 2003, se otorgara tratamiento de servicio de origen nacional aquel servicio
gue aunque sea ofrecido por sociedades constituidas en el exterior o por personas naturales
extranjeras no residentes en Colombia, cuyo Pais de origen sea de aquéllos con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquéllos Paises en
los cuales a las ofertas de bienes y servicios Colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Si el Proponente es un Consorcio o una Union Temporal que esta conformado por personas de
las sefialadas en este numeral, la Propuesta respectiva obtendra 50 puntos en el factor de
“ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA".
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5.2.2. BIEN O SERVICIO DE ORIGEN EXTRANJERO.

Para los efectos del presente numeral, se entiende por servicio de origen extranjero, aquel
ofrecido por empresas constituidas en el exterior o por personas naturales extranjeras no
residentes en Colombia, que no cumplan no lo sefialado en este pliego de condiciones. En este
caso el Proponente no obtendra puntaje alguno por el factor.

5.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA.

No obstante, lo anterior, si las personas extranjeras no residentes en Colombia o constituidas
en el exterior de las sefaladas en este numeral se presentan en este proceso de selecciéon como
parte de un Consorcio o de una Union Temporal en la que como minimo uno de Sus integrantes
es una persona de las que cumplen con lo establecido en este pliego de condiciones, su
Propuesta obtendra 5 puntos por el factor.

5.2.4. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA.

Tratandose de bienes o servicios extranjeros, se otorgara un puntaje de 2,5 para incentivar la
incorporacion de componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y
operativos.

Si una vez efectuada la calificacion correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se
encuentra en igualdad de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al
nacional.

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Bienes nacionales 100
Bienes extranjeros 20
Mixtos con igual 0 mas del 50% nacional 20
Mixtos con menos del 50% nacional 10

5.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto
1860 de 2021 de la siguiente manera:

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje
total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su reglamento de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata
del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definiciéon de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. En este sentido, en
los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en
el inciso anterior. Por tanto, este criterio
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de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje. En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a
efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la
nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion
de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima
de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de
la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una

medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, deberéa acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que patrticipen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores, Finalmente, en el
caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. De
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato. Si la oferta es presentada por un proponente plural,
el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (26%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco
por ciento (256%) de la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacion en la planta
referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o _de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensiéon
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
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igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacién en la planta
referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el
caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma. La mayor proporcion se definira en relaciéon con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su nomina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacion
en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del udltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la nébmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas
que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la _propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para
la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregaréa un certificado, mediante el cual acredite
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bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de

la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de
los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal,
si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para el otorgamiento
de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siquientes numerales: 7. 1. Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;, o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
jJjuramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 7.2. El integrante del
proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 7.3. En relacion con el integrante del numeral
7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
15681 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se preferira la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefas o medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicion de
micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a_Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segtn
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este siempre que: 10.1. Esté conformado por al menos una
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar _un _método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion
anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Pablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.
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Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1681 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas
en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 1: Para que haya empate debera haber igualdad en los niumeros enteros y en los
decimales. En todo caso se tendran en cuenta hasta DOS decimales.

5.4. RANGO PARA CALIFICAR LA PROPUESTA COMO FAVORABLE.

Para los efectos pertinentes, esta entidad calificara como favorable las propuestas que sean
calificadas en un rango igual o superior a 500 PUNTOS, de lo contrario seran calificadas como
desfavorables.

5.6 APLICACION ARTICULO 58 DE LA LEY 2195 DEL 18 ENERO DE 2.022

Se aplicara el Articulo 58. Reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos. Las entidades
estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica que
adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el
literal a) del numeral 2 del articulo 2 dela Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en
aquellos donde unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

CAPITULO VI
CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

6.1. CAUSALES DE RECHAZO.
Son causales de rechazo:

a) Cuando se advierta, que el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o
gue no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de los
presentes pliegos de condiciones.

c) Cuando el valor de la propuesta u ofrecimiento econémico exceda el presupuesto oficial
estimado indicado en estos pliegos de condiciones.

d) Cuando la oferta no cumpla con el plazo estipulado para la ejecucion del contrato.

e) Cuando para este mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el mismo
proponente, individualmente o en Consorcio, Unién Temporal o promesade sociedad futura.

f) cuando la propuesta econdmica este por debajo del noventa por ciento del presupuesto oficial.
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g) Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los aspectos exigidos en estos
Pliegos de condiciones.

h) Cuando los formatos de las propuestas estén con el logo de la Corporacion.

i) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se
presente en forma parcial.

j) Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y
La Corporacién corrobore que dicha informaciéon no es veraz, con base en el numeral 7 del
Articulo 26 de la Ley 80 de 1983.

k) Cuando La Corporacion corrobore que la informacion presentada en la propuesta no es veraz.

[) Cuando no subsane dentro del término de ley, la informacidon o requisitos habilitantes
solicitados por La Corporacion.

m) Cuando algun proponente intente enterarse indebidamente de los informes de verificacion o
ejercer alguna influencia en el proceso de estudio de las ofertas o en la decisién sobre la
adjudicacion por parte de La Corporacion.

n) Cuando no se cumple con los aspectos de verificacion.

o) Cuando no se haga la manifestacion de interés dentro del término establecido en estos
pliegos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 numeral1 del Decreto 1082
de 2015, toda vez que es un requisito habilitante no subsanable.

p) Cuando la propuesta econdémica no comprenda los elementos de obligatorio cumplimiento en
los términos legales y reglamentarios.

q) No subsanar la propuesta, previo requerimiento de la entidad para subsanarla.

r) Cuando las cantidades y precios unitarios del proponente superen los precios unitarios y
cantidades oficiales.

s) Cuando la propuesta no cumpla con la calificacion minima prevista en estos pliegos de
condiciones.

t) No cumplir con los requerimientos establecidos en el pliego para presentacion de la propuesta
hasta antes de la adjudicacion

u) Cuando exista recomendacion del comité evaluador por tratarse de una oferta con precio
artificialmente bajo.

v) Cuando uno de los integrantes del consorcio, unién temporal o proponente plural tenga un
porcentaje de participacion inferior al 10%.

w) Cuando uno de los integrantes del consorcio, unidén temporal o proponente plural este
conformado por mas de (5) cinco integrantes.

x) Cuando el proponente se encuentre en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de
las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el Cédigo Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

y) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o
gue no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de los
presentes pliegos de condiciones.

z) Cuando se alleguen con la propuesta formatos, formularios o anexos diferentes a los modelos
previsto en los pliegos de condiciones y no sean subsanados oportunamente.
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aa) Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
la documentacion solicitada por la entidad estatal a mas tardar en el término del traslado del
informe de evaluacion.

a) La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta configura causal derechazo
de la misma.

b) Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de condiciones.

CAPITULO VL.
CONDICIONES DEL CONTRATO

7.1. OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA
EN LA SEDE PRINCIPAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE
BOLIVAR - CSB, BAJO LA MODALIDAD DE MONTO AGOTABLE”.

7.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista se obligara a cumplir con las obligaciones sefaladas en las leyes civiles y
comerciales que le apliquen, e Igualmente le seran obligatorias las demas condiciones
establecidas en los estudios y documentos previos y en la presente invitacion publica.
Especialmente obligado a:

CUMPLIR CON EL OBJETO CONTRACTUAL: “PRESTACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA PRIVADA EN LA SEDE PRINCIPAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR - CSB".

1) Prestar el servicio de seguridad, vigilancia y custodia de forma continua, durante las
veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias de la semana, esto es, incluidos los fines de
semana y festivos.

2) Vigilar, controlar y registrar el acceso y salida del personal de las instalaciones en donde se
desarrollara el objeto del presente proceso de seleccion y elementos que salgan o ingresen a
las instalaciones de la Corporacion.

3) Emplear personal debidamente seleccionado, entrenado y capacitado, de conformidad con
las mejores practicas y reglamentos que se den en materia de seguridad, directamente
empleado por el contratista. Dotandolos con los uniformes completos y distintivos de que trata
el articulo 103 del Decreto 356 de 1994 y las Resoluciones 2350 de 2001 y 00510 de 2004

4) Dotar al personal con el equipo minimo exigido para desempefar sus labores en la propiedad
e instalaciones a proteger y los demas que deben ser ofrecidos en la propuesta técnica. Para
ello, pondra a disposicion los equipos de comunicaciones Avantel y/o celular y demas elementos
necesarios para la prestacion idonea del servicio, los cuales deberan estar nuevos y deberan
funcionar correctamente.

5) Suministrar al personal que disponga para cumplir el objeto del contrato, los uniformes
exigidos en el presente proceso de seleccion, con sus escudos de identificacion y licencias
reglamentarias en los términos en que lo sefalan los decretos y demas normas regulatorias.

6) Registrar toda clase de maletines, bolsas, y en general todos los bienes y paquetes que
entren o salgan de la dependencia vigilada a través del personal contratado para tal fin.

7) Vigilar para que todos los bienes muebles de propiedad de la Corporacion o por los cuales
sea legalmente responsable, no sean objeto de sustraccion o dafo, obligandose a reponer
aquellos bienes que sean sustraidos o dafiados dentro de las instalaciones de cada una de las
sedes de la CSB.

8) El personal designado a realizar las labores de supervision y vigilancia debera estar
debidamente uniformados e identificados, para lo cual debera portar en un lugar visible la
credencial de identificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
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9) El contratista debera cumplir con los aportes parafiscales (al Sena y a la correspondiente
Caja de Compensacién Familiar) en los términos sefialados por la Ley 789 de 2002, asi como
a las respectivas afiliaciones y aportes a la Seguridad Social regulados por la Ley 100 de 1993
(EPS y Fondos de Pensiones y Cesantias), del personal contratado.

10) Atender las indicaciones y recomendaciones que haga el Supervisor del Contrato respecto
a la modificacion de vigilantes, los sitios, la localizacién y horas o turnos del pliego de
condiciones, siempre que el cumplimiento del contrato no se haga mas oneroso para el
contratista.

11) La entidad durante la vigencia del contrato podra hacer todas las recomendaciones que
considere pertinentes para lograr la prestacion del servicio en forma mas eficiente.

12) Los vigilantes deberan permanecer en los puestos asignados, no obstante, durante toda la
noche deberan hacer recorridos por los edificios con el fin de garantizar la seguridad de los
mismos.

13) Atender las indicaciones de la CSB por intermedio del supervisor del contrato, dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes al recibo de la comunicacion respecto de las solicitudes de
cambio de algun (nos) Vigilante (s).

14) Emplear el armamento designado para el desarrollo del objeto del presente contrato de
conformidad con el uso autorizado en los respectivos permisos, absteniéndose de emplear
armamento hechizo o no autorizado de acuerdo con la Ley.

15) Emplear los equipos y elementos autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, unicamente para los fines previstos en la licencia de funcionamiento.

16) Mantener la reserva profesional sobre la informacion que se obtenga en desarrollo del
contrato resultante del presente proceso.

17) El personal destinado al desarrollo del objeto del presente contrato no podra consumir
bebidas alcoholicas o sustancias sicotropicas durante el ejercicio de sus funciones, asi como
realizar actos de cualquier clase que puedan atentar contra la moral y las buenas costumbres.

18) En general, debera cumplir con todas las obligaciones y deberes que rigen la prestacion de
los servicios de vigilancia y seguridad privada, consagradas en el Decreto No.356/94.

19) Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado.

20) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral alguno del CONTRATISTA con la CSB.

21) Cumplir con todos los requerimientos exigidos en los estudios previos, el pliego de
condiciones, la propuesta presentada y la minuta contractual.

22) Dar cumplimiento en un todo al Plan de trabajo, presentado y aprobado por el interventor
y/o supervisor. En caso de realizar ajuste a los mismos, debera presentar la justificacion que
soporta dicha solicitud y la respectiva propuesta, siempre y cuando esta no sea de inferior
calidad, requerimientos y obligaciones.

23) Informar oportunamente a la Entidad sobre cualquier irregularidad que se presente en la
ejecucion del contrato.

24) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF), tanto para la presentacion de la oferta como
para la celebracién del contrato, verificable para cada uno de los pagos que la Entidad efectue,
asi como para la liquidacion del contrato.

25) Presentar a CSB los reportes de avance de acuerdo a la programacion de actividades.
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26) Entregar los productos y servicios en las fechas establecidas por CSB.

27) Obrar con buena fe, evitando dilaciones y trabas que puedan presentarse durante la
ejecucion del contrato.

28) Atender todas las sugerencias y recomendaciones que realice la CSB para el correcto
desarrollo del contrato.

29) Mantener la confidencialidad de la informacion que conozca en desarrollo del contrato y no
utilizarla para ningun otro fin diferente al objeto del mismo.

30) Presentar formalmente a la CSB el personal que ejecutara las actividades objeto de la
contratacion.

31) Constituir las garantias que se requieran para la ejecucién del contrato y presentarla dentro
de los términos sefialados para su correspondiente aprobacion.

32) Cumplir con las especificaciones técnicas del trabajo a contratar establecidas en los estudios
previos, pliego de condiciones con su ficha técnica y el contrato.

33) Entregar al interventor y/o supervisor en la forma y condiciones pactadas, los productos
desarrollados en virtud del contrato, los cuales son propiedad de la CSB.

34) Asistir a las reuniones que se programen en el desarrollo de la ejecucion del contrato.

35) Apoyar a la CSB en la proyeccion de las respuestas a las consultas realizadas por otras
entidades o personas y que se relacionen con el objeto del contrato.

36) Indemnizar y/o asumir todo dafo que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o
al personal contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del
mismo.

37) Acoger las observaciones dadas por el supervisor.

38) Entregar bajo su responsabilidad, los productos entregables descritos en este documento,
en los tiempos, lugares y demas condiciones establecidas de acuerdo con los estudios previos,
pliego de condiciones con su ficha técnica y el contrato.

39) Hacer todas las recomendaciones que consideren necesaria en relacion con el desarrollo y
ejecucion del contrato.

40) Mantener la reserva profesional, sobre la informacion que le sea suministrada para la
ejecucion del contrato.

41) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes, cuando se presenten tales peticiones y amenazas.

42) Realizar los demas deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato.

43) Cumplir con las normas, instrucciones y solicitudes de la CSB a través del interventor del
contrato.

7.3. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION.

1. Realizar la supervisién y seguimiento a la ejecucién del contrato.

2. Pagar oportunamente la factura emitida por el contratista, previo cumplimiento de los
requisitos legales.
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3. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, asi como la
informacién que considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o a través
del supervisor del contrato.

4. Aplicar las medidas correctivas pertinentes cuando surjan fallas en la ejecucion del contrato

5. Suministrar a EL CONTRATISTA todos los medios necesarios para el buen desempeio de
las actividades contratadas.

7.4. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El Proponente favorecido debera suscribir el contrato dentro término fijado para ello en el
cronograma del presente proceso.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los términos indicados, se dara aplicacion a
lo dispuesto en el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 quedara a favor de La
Corporacion, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por la
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha garantia y la
imposicion de inhabilidades a que haya lugar.

En este evento, La Corporacion Auténoma regional del Sur de Bolivar — CSB, mediante acto
administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias
siguientes, al Proponente que hubiere presentado la segunda oferta mas favorable, de acuerdo
a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere, por parte
de La Corporacion, el registro presupuestal y la aprobacién de la garantia Unica constituida por
EL CONTRATISTA. Asi mismo, EI CONTRATISTA pagara los impuestos Municipales y
Nacionales a los que haya lugar.

7.5. GARANTIAS.

GENERALIDADES: Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben cubrir las garantias en la
contratacion. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales
con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los
riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de
sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del
presente titulo. (Decreto 1510 de 2013, articulo 110): Articulo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantias.
Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de
sus obligaciones son:1. Contrato de seguro contenido en una pdliza. 2. Patrimonio autonomo.
3. Garantia Bancaria. (Decreto 1510 de 2013, articulo 111).

Para la futura contratacién se requerira de las siguientes garantias:

a.- El Cumplimiento del contrato: Con el amparo de este riesgo, la entidad busca asegurar el
cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato, de acuerdo con los términos, clausulas,
condiciones y especificaciones acordadas en el mismo. Este amparo cubre igualmente las
obligaciones que en el contrato asume el contratista de transferencia de conocimientos y de
tecnologia, en caso de que asi lo amerite. Esta garantia debera hacerse efectiva cuando se
presente incumplimiento de las obligaciones, cumplimiento imperfecto o la demora en el
cumplimiento de estas por parte del contratista.

El valor de dicho amparo debe ser en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato. El contratista debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4)
meses mas previstos para la liquidacion de aquel. En caso de no haberse convenido por las
partes término para la liquidacion del contrato, la garantia debera mantenerse vigente por el
término legal previsto para ese efecto.
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b - Calidad del Servicio: Este amparo busca garantizar la calidad del bien. Este amparo sera por
el diez por ciento (10%) del valor del contrato; la vigencia de esta garantia sera por el término
de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas. En caso de que se amplie o prorrogue la
garantia Unica, los gastos que esto implique estaran a cargo del Contratista.

El contratista se compromete a aportar las podlizas de garantias (y su soporte de pago) a la
Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la celebracion del contrato para la
respectiva aprobacion.

7.6. PUBLICACION DEL CONTRATO.
El contrato sera publicado en el Portal Unico de Contratacién - SECOP.
7.7. ACTA DE INICIACION.

Luego de cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato se procedera
a realizar el acta de iniciacion del mismo.

7.8. SUPERVISION.

La Corporacion Autonoma Regional del Sur de Bolivar — CSB, ejercera el control y vigilancia de
la ejecucion del contrato a través de la Subdirectora Administrativa y Financiera y/o funcionario
que se designe.

El supervisor ejercera un control integral sobre el contrato, para lo cual podra, en cualquier
momento, exigir al contratista la informacidén que considere necesaria, asi como la adopcién de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, todas las condiciones
existentes al momento de la celebracién del contrato.

El contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el supervisor; no obstante, si
no estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito al supervisor, antes
de proceder a ejecutarlas.

El supervisor ejercera un control integral sobre el contrato, para lo cual podra, en cualquier
momento, exigir al contratista la informacidén que considere necesaria, asi como la adopcién de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, todas las condiciones
existentes al momento de la celebracién del contrato.

El contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el supervisor; no obstante, si
no estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito al supervisor, antes
de proceder a ejecutarlas.

7.9. FORMA DE PAGO.

La Corporacion Auténoma Regional del Sur de Bolivar — CSB, pagara al contratista el valor del
contrato por mensualidades vencidas, dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes al
recibo de los documentos. para cada pago el contratista debe presentar ante el supervisor.

* Factura electrénica.
* Certificacion de recibo a satisfaccion, expedido por el supervisor

« Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los aportes a Seguridad Social y
Parafiscales.

* y demas documentos que el supervisor solicite y considere necesarios.

S| ES PERSONA NATURAL mediante declaracién juramentada y debera allegar con la

certificacion, la copia de la planilla y el recibo de pago de sus aportes al sistema obligatorio de

salud y de pension; la base de cotizacion para los sistemas de salud y pensiones correspondera

al 40% del valor bruto del contrato facturado, porcentaje sobre el cual se calculara el monto del

aporte que en salud y pensiones que debe efectuarse, el cual corresponde al 12.5% y 16% del
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ingreso base respectivamente, ingreso base que no podra exceder de 25 salarios minimos
legales mensuales vigentes ni inferior a UN (1) SMLMV.

CUANDO SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, se debera acreditar el pago de los aportes de
sus empleados, a los sistemas mencionados mediante, certificacion expedida por el revisor
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal,
la cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la Obligacién como minimo en los seis (6)
meses anteriores. En todo caso, adicionalmente debera allegar copia de la planilla respectiva
en la que se acredite el pago de las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud,
pension y parafiscales.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNION TEMPORAL, se debera allegar la certificacion de
cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros.

De igual manera, es obligacién por parte del contratista publicar en la plataforma del SECOP Il
la factura electronica, que soporta la mensualidad a cobrar, y todos los requisitos necesarios
para el pago, para que se realice el respetivo flujo de aprobacion.

La Corporacion Auténoma Regional del Sur de Bolivar — CSB, no se responsabilizara por la
demora en el pago al contratista y/o contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse
incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste
a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

ORIGINAL FIRMADO

CLAUDIA MILENA CABALLERO SUAREZ
Directora General

Proyecté: Carlos Andres Baquero Frias — Abogado Contratista.
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ANEXO 1.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Ciudad y fecha.

Sefiores.
Corporacion Auténoma Regional del Sur de Bolivar — CSB.

REF: Proceso de Seleccion Abreviada —Menor Cuantia No.

Estimados sefores:

De conformidad con los Pliegos de condiciones el suscrito presenta propuesta para contratar

Asi mismo el proponente se compromete a ejecutar el objeto del presente proceso de
seleccioén, de acuerdo con los documentos del contrato y a firmar y legalizar el mismo en el
tiempo establecido en los pliegos de condiciones, después de notificado de la adjudicacion de
éste contrato, basado en las estipulaciones entregadas por La Corporacion.

El Proponente declara:

1. Que esta propuesta completa y el contrato que llegare a celebrarse, s6lo comprometen
al firmante de esta carta o a quién representa.

2. Que conoce y acepta los documentos, especificaciones y demas condiciones que
rigen esta oferta.

3. Que hemos recibido las siguientes adendas a los documentos del presente proceso de
seleccion (indicar el nimero y la fecha de cada uno) y que aceptamos su contenido.

Bajo la gravedad de juramento, certifico que no me hallo incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas por ley.

Que me comprometo a ejecutar el contrato en el término estipulado para ello en los pliegos de
condiciones y en el posterior contrato que se suscriba.

Que con la firma de esta carta avalo los documentos que la integran.
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Atentamente,

Nombre del proponente o de su Representante Legal
C. C. No. de
No. del NIT [de la (s) firma (s)]

Direccion de correo
Direccion electronica
Telefax Celular
Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

ANEXO 2.
MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y fecha.

Sefiores
Corporacion Autdbnoma Regional del sur de Bolivar - CSB.

REF: SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA No.

Estimados sefores:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal )y

(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados
para actuar en nombre y representacion de (nombre o razoén social del
integrante) y (nombre o razén social del integrante),
respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido en unirnos a través
de una Union Temporal, para participar en el presente proceso de cuyo
objeto es , 'y por lo tanto, expresamos lo
siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal sera igual a:
2. La Unién Temporal esta integrada por:

NOMBRE PLIEGOS Y EXTENSION COMPROMISO de PARTICIPACION EN LA EJECUCION
DEL CONTRATO. En el acapite de Pliegos y extensién Discriminar en funcién de los items
establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los integrantes.

En la columna de compromiso, la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe ser igual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. La responsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solidaria.

5. El representante de la Union Temporal es (indicar el

nombre), identificado con la cédula de ciudadania No. , de ,

quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir

favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que

fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.
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6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccion de correo

Direccion electrénica

Teléfono y fax Celular:

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de

(Nombre y firma de cada uno de los integrantes

ANEXO 3.
CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL -
PARAFISCALES

Ciudad y fecha
REF: SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA No.
Respetados sefores:

El suscrito Revisor Fiscal (cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley) o el
representante legal, hace saber que la (NOMBRE COMPLETO DE LA ENTIDAD), ha cumplido
y se encuentra al dia con sus obligaciones provenientes del sistema de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje en los ultimos seis meses.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al Articulo 23 de la Ley 1150
de 2008.

Atentamente,
C.C.

Esta debe ser firmada por el proponente y el contador
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Anexo 4.
FORMATO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Lugar y fecha

Sefiores
Corporacion Auténoma Regional del Sur de Bolivar - CSB.
E.S.D

Referencia: PROCESO DE CONTRATACION SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA
No.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar
informacién] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de
[Insertar informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]

Nombre: [Insertar informacion]
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Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

ANEXO 5.
FORMATO CARTA DE MANIFESTACION DE INTERES DE PROPONENTE PLURAL

Sefores.

Corporacion Auténoma regional del Sur de Bolivar - CSB.

E.S.D

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. , en adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto:

Estimados sefores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante
Legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
[nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2] [Se incluiran
tantas personas naturales o juridicas, como integrantes tenga el oferente plural],
respectivamente, manifestamos nuestra intencion de participar en el presente proceso de
contratacion, manifestacion con la cual adjuntamos los documentos requeridos para acreditar
la existencia de la persona juridica o de persona natural [Segun corresponda para cada uno de
los integrantes], conforme a la ley y al numeral

3.3 del Documento Base.

El Consorcio o Union Temporal [segun Corresponda] estara integrado por:

Nombre del integrante Porcentaje de participacion
(%) (1)
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(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe serigual al 100%. Sin embargo, los porcentajes son indicativos y pueden ser modificados,
ya que seran verificados en la oferta, de conformidad con lo sefialado en el Documento Base.

Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion,
consultando el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica; y, en caso de que me deban
comunicar o notificar alguna decisién, autorizo a la entidad para que lo haga electrénicamente
al correo electrénico indicado al final de este documento.

FIRMA DEL PROPONENTE

ANEXO 6
PROPUESTA ECONOMICA

Ref. PROCESO DE CONTRATACION SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA No.

En la oferta el interesado debera especificar el valor ofertado, segun el cuadro que se indica a
continuacion sin exceder el presupuesto oficial; e indicando el valor del IVA, o manifestando que
en sus precios se encuentra incluido el IVA, de manera clara e independiente. La Corporacion
Auténoma Regional del Sur de Bolivar - CSB, recibira las ofertas sin perjuicio de la correcciéon
aritmética a que haya lugar.

item | Puestos de | Descripcion del Servicio Plazo Vr. Vr. Total
Vigilancia Unitario
1 1 Servicio de vigilancia fijo X 24 | 9

horas de lunes a lunes con arma | meses
y medio de comunicacion.

El valor del Servicio cubriria a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, hasta agotar monto.

La proyeccion de valores corresponde del 25 de diciembre de 2025 hasta el 30 de junio de 2026
y del 15 de julio de 2026 al 30 de diciembre de 2026 de acuerdo a la circular externa No
20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, expedida por la Superintendencia De
Vigilancia.

El valor Total (en letras) IVA incluido, todos los costos directos e
indirectos en que debe incurrir el contratista para la ejecucion del contrato.

FIRMA DEL PROPONENTE
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ANEXO 7.
ASPECTO TECNICO
item | Puestos de | Descripcion del Servicio Plazo Vr. Vr.
Vigilancia Unitario | Total

1 1 Servicio de vigilancia fijo X 24 | 9 Meses

horas de lunes a lunes con

arma y medio de

comunicacion.

El valor del Servicio cubriria a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, hasta agotar monto.

La proyeccion de valores corresponde del 25 de diciembre de 2025 hasta el 30 de junio de 2026
y del 15 de julio de 2026 al 30 de diciembre de 2026 de acuerdo a la circular externa No
20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, expedida por la Superintendencia De
Vigilancia.

El proponente debera contar con los siguientes equipos, los cuales forman parte del servicio
integral de vigilancia, el cual estara integrado por lo menos por:

* LINTERNAS (una para cada puesto de vigilancia).

« VEHICULO modelos 2020 en adelante, las cuales, deben ser de propiedad del proponente,
para la supervision del objeto del contrato, para ello el proponente debera anexar a la propuesta
la tarjeta de propiedad del vehiculo.

« EQUIPO DE TRABAJO: El proponente debe presentar el siguiente equipo de trabajo
anexando hoja de vida correspondientes.

v TRES (3) VIGILANTE: dentro de su hoja de vida debe anexar certificado de haber aprobado
curso de vigilancia y/o cursos afines en escuelas o academia de seguridad, y certificado de
residencia que conste que viven en el municipio de Magangué Bolivar expedida por la entidad
publica territorial competente.

Estos deben estar carnetizados y acreditados bajo la empresa proponente ante la super
vigilancia. (anexar carnet)

v UN (1) SUPERVISOR: dentro de su hoja de vida debe anexar certificado de haber realizado
curso de vigilancia, fundamentacion de supervisores en programa de seguridad y certificado de

Ave. Colombia No. 10-27. Telefax. 6888339 - web - www.carcsb.gov.co
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residencia que conste que viven en el municipio de Magangué Bolivar expedida por la entidad
publica territorial competente.

Este debe estar carnetizados y acreditados bajo la empresa proponente ante la super vigilancia.
(anexar carnet)

los vigilantes deben estar carnetizados y acreditados bajo la empresa proponente ante la super
vigilancia. (anexar carnet) y deben anexar certificado de residencia que conste que viven en el
municipio de Magangué Bolivar expedida por la entidad publica territorial competente.

El proponente debe anexar hojas de vida, con documentos requeridos a la propuesta.

FIRMA DEL PROPONENTE

ANEXO 8.
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
contratante | objeto Estado Forma de | Valor Ano Valor en
ejecucion (Suscripcion | SMMLV

del contrato)

Total

(*) Indicar si esta ejecutado (E), en ejecucion (EJ) o suspendido (S)

(**) Para cada contrato se debe indicar si se ejecutd en forma individual (l), en Consorcio o en
Union Temporal (UT)

En caso de contratos ejecutados en consorcios o union temporal se debera informar unicamente
el valor facturado correspondiente a su porcentaje de participacion.

Se debe elaborar un cuadro para indicar la experiencia general y otro cuadro para indicar la
experiencia especifica.

La informacion incluida en estos cuadros sera responsabilidad del proponente, so pena de las
condiciones legales pertinentes.

[Firma representante legal del Proponente de la Unidén Temporal] Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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ANEXO 9.
FORMATO DE MANIFIESTACION DE INTERES MYPIMES

XXXXXX,

Sefiores
Corporacion auténoma regional del sur de Bolivar — CSB.

REFERENCIA: SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA No XXXXXX

El suscrito identificado (a) con la cédula de ciudadania
numero , en mi calidad de Representante Legal de la sociedad o propietario
del establecimiento o profesional de la ingenieria o representante de la Unién temporal o
CONsorcio , me permito informarles que manifiesto

interés en participaran en el proceso de No XXXXXXXXXXXXX, Asi mismo manifiesto: Que la
Sociedad o el establecimiento de comercio o la persona o la Unién temporal o consorcio que
represento es una Mipyme (MICRO Y PEQUENA EMPRESA), de conformidad con lo
establecido en la Ley 590 de 2000, modificada por la Ley 905 de 2004, para lo cual se anexa,
la certificacion del sefior (Contador o Revisor Fiscal segun el
caso), con copia de su tarjeta profesional. con copia de su tarjeta profesional y REGISTRO
MERCANTIL, CERTIFIOCADO DE EXISTENCIA Y REPRESNETACION LEGAL segun sea el
caso donde se puede verificar el domicilio del establecimiento y tiene mas de un afo de
constituida, de conformidad con el Decreto 1860 de 2021.

Con base en lo anterior solicito que el proceso de la referencia , sea limitado a MIPYMES
con domicilio en el municipio de Magangué — Bolivar y/o departamento de Bolivar, (segun el
caso), de conformidad con el Decreto 1860 de 2021.
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Fecha

Atentamente,

Nombre:

Firma:
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