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ESTUDIOS PREVIOS

Estudios Previos para la Contratacién mediante la Seleccién minima cuantia, para la
PRESTACION DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA ATENCION DE POBLACION EN ESTADO DE
ABANDONO O VULNERABILIDAD Y PERSONAS NO IDENTIFICADAS DEL MUNICIPIO DE OCANA,
NORTE DE SANTANDER.

Como parte de la Planeacién Contractual del municipio de Ocafia Norte de Santander, a
continuacioén, se presenta el Estudio de Conveniencia y Oportunidad requerido que mds
adelante se detalla, en cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993; articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el arficulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015.

Necesidad que se busca satisfacer:

El municipio de Ocana, Norte de Santander, entidad territorial de cardcter municipal,
reconocido por la constituciéon politica en su articulo 331 con Régimen Municipal y enfidad
fundamental de la divisién politico administrativa del Estado a quien le corresponde prestar
los servicios pUblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la paricipacidn comunitaria, mejoramiento
social y cultural de los habitantes y cumplir las demds funciones que le asigne la constitucion
y las leyes.

De conformidad con lo establecido por el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia,
son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

Que el articulo 209 de la Constitucidn Politica sefiala que la funcidn administrativa debe
desarrollarse de conformidad con los principios de igualdad, celeridad, publicidad,
moralidad, eficacia, economia e imparcialidad; para asi garantizar la eficiente prestacion de
los servicios a su cargo.

Que, el articulo 13 de la Constitucidén Politica de Colombia establece que "Todas las personas
nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma proteccién y trato de las autoridades y
gozardn de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién politica o filoséfica.
El Estado promoverd las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptard
medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado protegerd especialmente
a aquellas personas que, por su condicidn econdémica, fisica o mental, se encuentren en
circunstancia de debilidad manifiesta y sancionard los abusos o maltratos que contra ellas se
cometan”.
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Que, la Ley 133 de 1994 en su articulo é establece que “La libertad religiosa y de cultos
garantizada por la Constitucion comprende, con la siguiente autonomia juridica e inmunidad
de coaccidn, entre otros, los derechos de toda persona: De recibir sepultura digna y observar
los preceptos y ritos de la religiéon del difunto en todo lo relativo a las costumbres funerarias
con sujecion a los deseos que hubiere expresado el difunto en vida, o en su defecto expresare
su familia”.

Que, para la eficiencia y eficacia de los servicios que demanda la Ley, como vocacién
fundada en la satisfaccién de las necesidades bdsicas de la poblacién y el mejoramiento de
la calidad de la prestacién de los servicios, que la constitucion y la Ley establecen, son la
principal meta de la administracién municipal de Ocafia.

Que, en este sentido, es deber del estado colombiano afianzar la institucionalidad mediante
elrespeto a la dignidad humana, el trabajo y la solidaridad de las personas, es asi que dentro
del Estado Social de Derecho el municipio como entidad fundamental de la divisidon politica-
administrativa del Estado le corresponde ejecutar y prestar los diferentes servicios que
determine la Ley para la proteccion de los derechos fundamentales.

El Municipio de Ocana, a tfravés de la Secretaria de Desarrollo Humano, reafirma su
compromiso con la proteccién y atencién integral de las personas en situacion de
vulnerabilidad y abandono, conforme a los principios y deberes establecidos en la
Constitucion Politica y en el marco del Estado Social de Derecho. En ejercicio de esta
responsabilidad, se ha identificado la necesidad de garantizar una respuesta institucional
oportuna y digna ante el fallecimiento de personas que carecen de redes de apoyo familiar,
recursos econdmicos, dafiliacion al sistema de salud o, en algunos casos, incluso de
identificacién legal.

En aplicacién de los principios de celeridad, economia y eficiencia que rigen la funciéon
administrativa (art. 209 de la Constitucion Politica), y conforme al régimen de contratacion
pUblica establecido en la Ley 80 de 1993 v sus normas reglamentarias, se justifica el adelanto
de un proceso de minima cuantia para la contratacién de estos servicios funerarios, dado
que el valor estimado del contrato se encuentra dentro de los rangos establecidos para esta
modalidad de contratacion.

Por lo tanto, se hace necesario la contrataciéon de una persona natural o juridica que brinde
los servicios funerarios, que incluyan la recogida, preservacién del cuerpo, suministro del cofre
funebre, velacion, traslado, misa exequial y demds elementos que garanticen una sepultura
dignay respetuosa, de acuerdo con los valores culturales de la comunidad ocafera.

Por ello, se hace necesaria la contratacion del servicio de prestacion de servicios funerarios,
garantizando una atencién completa, respetuosa y humanitaria para las personas fallecidas
en situacion de vulnerabilidad o abandono.

Dado lo anterior se requiere adelantar la c,on’rrofocién de una persona natural y/o juridica
que apoye a la administracién en PRESTACION DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA ATENCION
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DE POBLACION EN ESTADO DE ABANDONO O VULNERABILIDAD Y PERSONAS NO
IDENTIFICADAS DEL MUNICIPIO DE OCANA, NORTE DE SANTANDER.

Dentro del Plan de Desarrollo *OCANA RENOVADA” tiene en su eje estratégico en BIENESTAR
SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO, y en su programa 4103- Inclusién social y productiva
para la poblacion en situacién de vulnerabilidad. Con su iniciativa de renovaciéon APOYAR A
LA POBLACION VULNERABLE CON AUXILIOS FUNERARIOS Enmarcado bajo el cédigo BPIN
2024544980011. Cuya denominacién es: “FORTALECIMIENTO DE LA INCLUSION SOCIAL Y
PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
OCANA."

En este sentido se debe adelantar el proceso de confratacién, conforme a lo establecido en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios.

2. Modalidad de seleccién del contratista y fundamentos juridicos

Teniendo en cuenta que la Alcaldia de Ocana Norte de Santander es una entidad, con
autonomia administrativa, técnica y patrimonial, con funciones legales claramente
establecidas, es facultad del Sefor Alcalde asegurar su accidén administrativa, defender sus
intereses, ademds de promover su mejoramiento y desarrollo bajo los pardmetros de una
Administracion publica moderna, se hace necesario adelantar los trdmites tendientes a
suscribir el correspondiente contrato en los términos establecidos para tal efecto y acuerdo
con la ley 1150 de 2007, la ley 80 de 1993, y el Decreto 1082 de 2015, el presente proceso se
realizard bajo la modalidad seleccién de Minima Cuantia, toda vez que segun lo descrito por
elen elnumeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en valor no excede del (10%) por ciento
de la menor cuantia de la enfidad.

Ademds de lo anterior, también le son aplicables las demds normas concordantes con la
materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del proceso de seleccidn.

En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicardn las normas de la funcién
administrativa, el Cdédigo Contencioso Administrativo, las normas Civiles y Comerciales
colombianas vigentes.

3. Objeto por contratar ]

“PRESTACION DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA LA ATENCION DE POBLACION EN ESTADO DE
ABANDONO O VULNERABILIDAD Y PERSONAS NO IDENTIFICADAS DEL MUNICIPIO DE OCANA,
NORTE DE SANTANDER.”

4. Clasificacion, descripcion y cédigos
El presente proceso se encuentra clasificado de la siguiente forma:

CODIFICACION UNSPSC — DECRETO 1082 DE 2015

uetol

Productos de entierro o tumbas
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5. Valor estimado del contrato

En cumplimiento de los lineamientos de la Agencia Colombia Compra Eficiente y dada la
utilizacién comun de estos bienes, se estimd asignar el presupuesto necesario con base en las
contrataciones histéricas de la entidad, dicho estudio de mercado se realizé de forma local
solicitando la cotizacion a establecimientos que tienen la experiencia con los requerimientos
y que cumplen con las especificaciones técnicas exigidas, lo que arroja el presupuesto para
dicho conftrato.

ITEM PRODUCTO UND |CANTIDAD | VALOR UNITARIO TOTAL
SERVICIO
1 FUNERARIO UND 4 $2.500.000 $ 10.000.000
VALOR TOTAL $10.000.000

El municipio tiene un presupuesto para dicho proceso por valor de DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000), incluido IVA y todos los impuestos y contribuciones de ley.

6. Certificado de disponibilidad presupuestal

El presupuesto para el presente proceso se encuentra respaldado con el CD0255 de fecha 20
de enero de 2026 expedido por la secretaria de hacienda municipal, con cargo al rubro:
2.3.2.02.02.009.41.007 Apoyar a la poblacién vulnerable con auxilios funerarios.

7. Especificaciones Técnicas Minimas

Como requisitos minimos para el cumplimiento de los Alcances del Proyecto se debe seguir
las Especificaciones y Normas Técnicas Generales y las especificaciones técnicas del
proyecto y describen cémo debe hacer el contratista para cumplir con el Alcance del
Proyecto de acuerdo con los lineamientos que requiere la entidad.

ITEM | PRODUCTO | DESCRIPCION

1 SERVICIO 1. Recogida del cuerpo (medicina legal o casa)

FUNERARIO 2. PRESERVACION DEL CUERPO (tanatopraxia)

3. COFRE O ATAUD TIPO PLAN — CARACTERISTICA( largo
1.98 -ancho 62.2- alto 55.0 echo en madera
inmunizada y MDF y reforzada en la parte interior con
una estructura en madera para soportar hasta 120 kg
acabados en pintura de alta calidad y selladores,
para und mejor presentacién  visual — manijas en
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aluminio y agarraderas de hierro presentaciéon visual |
—manijas en aluminio y agarraderas de hierro tubular
— forrado en su interior con tela de chamuz, satin de
diversos colores y con espuma en su interior. Vidrio
superior de 30 cm de ancho 50 cm de alto para
visualizar el ser querido.)

4. VELACION DEL CUERPO EN CASA

5. TRASLADO DEL CUERPO EN EL PERIMETRO URBANO

6. MISA DE CUERPO PRESENTE (EUCARISTIA)

7. ARREGLO FLORAL

8. CINTA MENBRETEADA

9. AVISOS MURARES ( 2 CARTELERAS)

10. PORTA RETRATO

11. EQUIPO DE VELACION (Implementos)

12. CARROZAS

13.KIT DE CAFETERIA

14. ASISTENTE DE CAFETERIA

15. CARTELES INFORMATIVOS

16. TRANSPORTE UN BUS EN CIUDAD

17. CORTEJO FUNEBRE (Servicio de exequias)

18. TARJETAS DE AGRADECIMEINTO (Recordatorios)

19. ASESORIA JURIDICA

7. Cargas administrativas
El contratista asumird el valor de la expedicién de las pdlizas (si a ello hay lugar) y demds
gastos administrativos relacionados con la ejecucién del contrato.

8. Cargas tributarias

En razdn a la ejecucion del presente contrato, el contratista deberd asumir todas las cargas
tributarias que se generen con ocasion de la celebracién del contrato tales como retencién
en la fuente, y demds a que haya lugar y esté obligado segin las disposiciones legales
vigentes para tal efecto.

Entre los impuestos que estardn a cargo del proponente, a manera de enunciado, y sin
perjuicio del deber que fienen los proponentes de informarse al respecto, se tienen los
siguientes:

* Gravamen a los movimientos financieros y descuentos municipales

Gravamen % aplicado
Estampilla hospital Erasmo Meoz 2,.0%
Estampilla pro-desarrollo académico 1,.0%
Estampilla para el bienestar del adulto mayor 4,0%
Estampilla Pro-Cultura 2,0%
tasa Pro-deporte y recreacion 1,5%
Estampilla para la Justicia familiar 2,0%
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Rete fuente segin contrato 2,0%
Reteica 0,5%
Retencion sobre el IVA facturado 15,0%

Revisada las condiciones particulares de otros procesos de contratacion realizados por esta
entidad en similares condiciones en vigencias anteriores, se pudo constatar que para este
tipo de contrato el oferente debe estar inscrito en la cdmara de comercio y tener el registro
Unico tributario.

Lo anterior con el dnimo de garantizar la idoneidad, eficiencia y eficacia de la contratacion.

9. lIdentificacién del Contrato por celebrar
Por las cgroc’ren’sﬁcos del Objeto a contratar, el tipo de contrato a celebrar serd de
PRESTACION DE SERVICIOS.

10. Lugar de entrega del bien o servicio
Se determina que el lugar para la prestacion del servicio es el municipio de Ocana y ciudad
de Cucuta acorde a las especificaciones técnicas y las indicaciones del supervisor.

11. Forma de Pago
El Municipio de Ocafa, Norte de Santander, pagard mediante pagos parciales de la
siguiente manera:

Los pagos estardn sujetos a la prestacion efectiva del servicio funerario durante el respectivo
periodo de conformidad con el contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales,
sumado al informe de Actividades con soportes, la suscripcion del Informe de supervision,
cerfificado de cumplimiento a satisfaccién expedida por el Municipio y la radicaciéon de la
respectiva cuenta de cobro.

El contratista deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales, relativas al
sistema general de seguridad social integral, asi como los aportes al SENA, SALUD, ICBF y
OTROS.

Para cada uno de los pagos, el supervisory EL CONTRATISTA, deberdn de manera previa a los
mismos, elaborar un informe de avance del servicio contratado, con su respectivo registro
fotogrdfico.

El término para el pago sélo empezard a contarse desde la fecha en que se presente en
debida forma la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se
presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del CONTRATISTA y no tendr& por ello
derecho al pago de infereses o compensacién de ninguna naturaleza.

El Ultimo pago estard sujeto a la suscripcién de la comrespondiente acta de recibo final y el
acta de liquidacion.
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12. Plazo de ejecucién

El municipio de Ocafia, Norte de Santander, determina que el plazo de ejecucion de dicho
contrato serd de HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DEL 2025 y/o hasta agotar presupuesto oficial plazo
que se contard desde la fecha contenida en el acta de inicio.

13. Supervisién

La supervision, vigilancia y control en la ejecucién del contrato, serd ejercida por PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE POBLACION EN DESVENTAJA O QUIEN HAGA SUS VECES, quien deberd cumplir
con |las obligaciones contempladas en el contrato y en laley 1474 de 2011.

14. Obligaciones de las partes
a) por parte del Contratista.

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Hacer los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn y Riesgos
Profesionales).

3. El Contratista se Obliga a asumir todos los gastos que genere el presente Contrato.

4. Cumplir con las demds instrucciones que le sean impartidas por el supervisor

b) Por parte del municipio:

1. Pagar oportunamente al contratista segun lo establecido en el contrato.

2. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la
ley.

3. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.

4. Designar el Supervisor para este contrato.

15. Riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato

El presupuesto generado para la elaboraciéon del estudio estd fundamentado en el nuevo
SMMLV para el 2025, mdas prestaciones sociales, los costos financieros y gravédmenes
municipales, sin embargo, los cambios que este llegase a tener, pueden ser producto de
nuevas necesidades no previstas o la naturaleza en el desarrollo de las actividades
correspondientes a la ejecucion del contrato.

Generalmente estos cambios presupuestales generan un desequilibrio econdémico del
proyecto, por tanto, se deben regulary controlar todo el tiempo, con el fin de no entorpecer
el desarrollo completo del objeto contractual.

De conformidad con los Arficulos 2.2.1.1.2.1.1. Y 2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015
Teniendo en cuenta la naturaleza juridica, las caracteristicas del contrato a celebrar, los
pardmetros definidos en el Manual para la identificacién y cobertura del riesgo de Colombia
Compra Eficiente, el Documento CONPES 3714 de 2011 y lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto 1082 de 2015, no es aplicable para el presente proceso de
confratacioén
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16. Garantias

EL CONTRATISTA constituird garantia Unica a favor del municipio de Ocana, la cual consistird
en pdlizasexpedidas por companhias de seguro legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia o de garantias bancarias que avalard el cumplimiento de las obligaciones
confraidas por el presente contrato de conformidad con los riegos, vigencias y valores
asegurados que seguidamente se indican:

- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberd presentar
la garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias hdabiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird la aprobacién de la Entidad.
Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica | Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una pdliza para Entidades Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (iii)
Garantia Bancaria.

Clase

Asegurado/

. MUNICIPIO DE OCANA identificada con NIT 892115179-0
beneficiario

Vigencia | Valor Asegurado

Cumplimiento general del | Hasta la | 10% DEL VALOR
contrato y el pago de las | liquidacion del | DEL CONTRATO
Amparos, multas y la cldusula penal | contrato y
vigencia y pecuniorio que se le | cuatro meses
N —_— impongan mas
asegurados Calidad del servicio: | Hasta la | 10% DEL VALOR
ejecutadas enfregadas a | liquidacion del | DEL CONTRATO
satisfaccion contrato
e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razdén socialy tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Tomadsa Comercio respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el

referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
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una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NITy
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidn
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos
los integrantes del Conftratista, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificaciéon y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes
de la misma.

e NUmero y afio del contrato

e Objeto del contrato
Informacién
necesaria dentro | ®© Firma delrepresentante legal del Contratista

de la pdli .
kg e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razoén de las reclamaciones que efectide la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en
los eventos de adicién y/o prémoga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del Conftratista o su no adicién o préroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se dard inicio a los procesos sancionatorios a que haya lugar.

17. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.
La presente convocatoria podrd ser limitada a las Mipyme colombianas que tengan domicilio
en Colombia y que cuente con minimo un (1) afio de existencia, de acuerdo con lo

contemplado en los articulos 2.2.1.2.4.2.2,2.2.1.2.4.2.3,2.2.1.2.4.2.4,y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 con el cumplimiento los requisitos sin que esto limite la autonomia de la entidad
de limitar o no limitar a MiPymes.

1. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Tratdndose de personas juridicas las solicitudes solo
podrdn realizarla Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el confrato relacionado
con el proceso contractual.

18.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA LIMITADA A
MIPYMES

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contfador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
mod’iﬁquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En fodo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la copia
delregistro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico
de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Conftratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. Solo se aceptan las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales infegrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto
1082 de 2015 no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos
y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

19. Factores de seleccién
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y en concordancia
con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 el Unico factor de seleccidn es el precio.

20. Requisitos de Habilitantes

En ese orden de ideas, solo se verificardn los requisitos habilitantes al proponente que haya
presentado el menor precio, si en llegado caso este no cumpliere, se seguird con el
proponente ubicado en segundo lugary asi sucesivamente.

a) Juridicos

1. Carta de presentacién de la propuesta Debe estar firmada por la proponente persona
natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el representante de la Unién
Temporal o Consorcio.

En caso de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de
presentacién de la oferta el poder debidamente conferido ante notario pUblico o autoridad
judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la
propuesta en el monto sefialado y si dispone por el poderdante en caso de ser beneficiario
de la adjudicacién, suscribir el contrato respectivo. En este Ultimo evento el poder deberd ser
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anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de la propuesta so pena
de rechazo.

Se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

En esta carta el proponente deberd manifestar bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las
prohibiciones establecidas en la Constitucién Politica o en la Ley. En el caso de los Consorcios
o Uniones Temporales, dicha manifestacion debe hacerse por el representante de este de
acuerdo con el documento de conformacion del consorcio o unidn temporal. (VER ANEXO)

2. Copia documento de identidad se debe presentar Fotocopia de la cedula de ciudadania
legible de la persona que firma la propuesta.

3. Copia de la libreta militar El Proponente futuro contratista, cuando sea Persona Natural, o
Representante Legal de la Persona Juridica, o del proponente plural, debe anexar fotocopia
de la libreta Militar, siempre y cuando tengan edad inferior a los 50 afios. Segin lo dispuesto
en el arficulo 111 del Decrefo 2150 del 1995 o presentar cerfificado que estd en tramite la
definicion de su situacion militar.

4. Certificado de existencia y representacién legal: De acuerdo a lo establecido en el articulo
6° de la Ley 80 de 1993, si la propuesta la presenta una persona juridica, debe aportar el
certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Cdmara de Comercio cuya
expedicion no sea superior a treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso donde conste
quien ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social, el cual debe
permitir desarrollar y ejecutar el contrato resultante del proceso y la duracién de la sociedad.

Cuando se trate de personas naturales se aportard el certificado de matricula mercantil
vigente, cuya expedicién no sea superior a treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso,
donde conste la actividad que ejerce.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se
haga la remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y side éstos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto
a su monfto, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacién impartida por la Junta
de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcidn y que lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar
el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta es presentada a nombre de una Sucursal, se debe anexar los Certificados
tanto de la Sucursal como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos,
sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado
certificado y la autorizacion correspondiente, teniendo en cuenta que la responsabilidad de
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todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993 y en los articulos 1568 y 1571 del cédigo civil. En todo caso el consorcio o la unidén
temporal deberd en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del
presente proceso de confratacion.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993, la sociedad debe tener una
duracion no inferior al plazo del contrato y un afio mds.

Cuando no se allegue el certificado expedido por la Cdmara de Comercio, la fecha de
expedicion de este no se encuentre dentro de la requerida por el municipio o no se anexe la
parte pertinente de los estatutos para establecer las facultades del representante legal, el
municipio le solicitard al proponente el respectivo documento o las aclaraciones que se
consideren pertinentes.

5. Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT) EL PROPONENTE sea persona natural o juridica
deberd presentar copia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN. De igual manera,
lo deberd hacer cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 368 y siguientes, 555-2 y siguientes
del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, que adiciond
el Articulo 437 del mismo Estatuto y el Decreto Reglamentario No. 2788 de 2004.

Dentro de las actividades inscritas en el Registro Unico Tributario (RUT) del oferente, deben
encontrase las siguientes:

v 9603 Pompas funebres y actividades relacionadas

Los mismos se deben encontrar registrados en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal en caso de ser persona juridica.

6. Certificacion sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales Los
proponentes deberdn acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales y a cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar (Articulo 50 Ley 789 de 2002
y demds normas complementarias y modificatorias). Dicha certificacion deberd encontrarse
suscrita por la persona natural o su contador, o por elrevisor fiscal o representante legal de la
persona juridica, segin sea el caso.

Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio o una Unién Temporal, cada una de las personas
naturales o juridicas que lo integran deberd certificar que se encuentra en cumplimiento de
la anterior obligacién y en el evento de resultar adjudicatarios, al momento de suscribir el
conftrato correspondiente.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los
proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio
familiar, SENA e ICBF, deberdan acreditar dicha situacion presentando el cerfificado de
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exclusion emitido por la Caja de Compensacién Familiar a la cual se encuentren afiliados o
por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo.

El documento deberd certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, el proponente
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga mds de é meses de constituida, deberd
acreditar el pago a partir de la fecha de constitucion.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que
se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente
modalidad de seleccién.

Este requisito deberd acreditarse, ademds, para la realizacién de cada pago derivado del
contrato que se celebre como resultado del presente proceso de seleccién, de acuerdo con
el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacién que
suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y
lo establecido por la entidad, la propuesta serd rechazada.

Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el cerificado de la Cdmara de
Comercio.

En todo caso se deberd anexar la documentacién del revisor fiscal o el contador puUblico.

Nota 1: En caso de Consorcio o Unidn Temporal esta certificacion debe ser, ademds,
presentada por cada una de las empresas que lo conforman.

Nota 2: Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este
numeral o la misma requiera aclaraciones, la entidad la solicitard, quien contard con el
término establecido en el cronograma del proceso para allegarla.

Nota 3: La fecha de expedicién de la certificacion puede ser anterior o posterior al cierre del
plazo para presentar propuestas en este proceso, porque se trata de un acto declarativo que
simplemente deja constancia de una situacién juridica existente al momento de la
presentacion de la propuesta.

7. Boletin de responsables Fiscales El oferente podrd aportar o la entidad consultard y
verificard que los proponentes (Persona Juridica y Representante Legal o cualquiera de los
integrantes del consorcio o unién temporal), no se encuentren reportados en el Ultimo boletin
de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la RepUblica.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal,
se encuentre relacionado en el boletin, se le rechazard su propuesta y no podrd contratar
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con el municipio de Ocana, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que
estd cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

8. Certificado de antecedes judiciales El oferente podrd aportar y/o La entidad consultard y
verificard que los proponentes (Representante Legal) no registren antecedentes judiciales en
la pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello.

9. Certificado de antecedentes disciplinarios El oferente podrd aportar y/o la entidad
consultard y verificard que los proponentes (Persona Juridica y Representante Legal o
cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal), no se encuentren reportados
en el certificado de antecedentes disciplinarios de la procuraduria.

10. Certificado de medidas correctivas El oferente podrd aportar y/o la entidad consultard y
verificard que los proponentes (Persona natural y Representante Legal o cualquiera de los
integrantes del consorcio o unién temporal), no se encuentren reportados en el certificado
de medidas correctivas de la policia nacional.

11. Certificado deudores alimentarios morosos REDAM certificado del representante legal o
la persona natural que presente propuesta

12. Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal Si la oferta es presentada
por un Consorcio o una Unién Temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus
integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo
70.de laley 80 de 1993, donde se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL

b. Designar la persona, que, para todos los efectos, representard el consorcio o la unién
temporal.

c. Senalar las reglas bdasicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
union temporal y sus respectivas responsabilidades.

d. Sefialar en forma claray precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades
de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podrdn ser modificados sin el
consentfimiento previo del municipio.

e. Sefalar la duracién de este que no deberd ser inferior a la duracién del contrato y un afio
mdas.

f. Si los miembros del consorcio o la unién temporal o alguno de ellos, es persona juridica,
debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacioén legal, atendiendo
lo exigido para estos documentos.
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En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el documento de constituciéon y para efectos del pago, en
relacion con la facturaciéon deben manifestar:

1. Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nUmero del NIT de quien factura.

2. §i la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno
de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

3. Sila va aredlizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe
indicar el nUmero. Ademds, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén socialy el NIT de cada uno de
ellos.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacién del consorcio o unién temporal, el municipio de Ocafia las solicitard.

NOTA: En todo caso, la fecha de constitucién del consorcio o de la unidén temporal deberd
ser anterior al cierre del plazo para presentar propuestas en este proceso, si el acta de
constitucion tiene fecha posterior al mencionado cierre, la propuesta se rechazard, por
cuanto en ningun caso es admisible que se acrediten circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre delindicado plazo.

13. Presentar la Hoja de vida completa en el formato expedido por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

a) Técnicos
El proponente deberd presentar capacidad Técnica de la siguiente forma:

GENERAL:

Que dentro de su certificado de cdmara de comercio y/o de existencia y representaciéon
legaly/o el RUP, con minimo DOS (2) ANOS de experiencia en el mercado y que se encuentre
clasificado o habilitados en los cédigos descrito en el numeral 4 del presente proceso, segin
sea el caso.

La entidad con el fin de darle cumplimiento al articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que
adiciona el arficulo 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 del 2015. Se permite establecer una
condicién habilitante diferencial que promueva y facilite la participacidon de MIPYME al
proceso de seleccién. Por lo cual en caso de presentarse MIPYME al proceso se le exigird
como minimo UN (1) ANO de experiencia en el mercado, lo cual se acreditard a través de la
fecha de matricula del certificado de cdmara de comercio y/o en elregistro Unico tributario.
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ESPECIFICA:

Para certificar experiencia el proponente deberd anexar dos (2) contratos ejecutados y
terminados con entidades pUblicas y/o privadas cuyo objeto comprenda la adquisicién y/o
suministro de atautdes y/o prestacion de servicios funebres. El valor total de uno (1) de los
contratos acreditados debe ser igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente podrd aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion con el fin de complementar la informacién solicitada. Los mismos deberdn estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mdas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de
experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establecido a confinuacién:

A. Acta de Liguidacion

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del servicio contratado debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo serd vdlida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

E. Para los contfratos que hayan sido objeto de cesidn, el confrato o uno o alguno de los
documentos considerados como vdlidos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocerd
experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberd
aportar adicionalmente certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha
de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador pUblico del proponente
que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide
el documento del profesional.

Se firma el presente estudio previo en el municipio de Ocafa Norte de Santander, a los dos
(02) dias de enero del 2026.
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