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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería Córdoba, Octubre 31- 2020  
 
Señor  
JIMMY TORRES BUSTILLO 
SUPERVISOR CONTRATO No. 1338523 
Coordinador Académico 
Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir 
Montería 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Octubre del año 2020 

Referencia: No 1338523 del año 2020 
 
Yo, SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 30.687.389 de Cereté, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Regional Córdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestación 
de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de veintiocho millones cientonoventa y 
nuevemil  seiscientos pesos M/CTE. ($28.199.600,00). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a) un pago del mes de Febrero por valor de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE 
MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.769.386) b) Siete (7) pagos iguales por los meses de 
Marzo a Septiembre de 2020, por valor de TRES MILLÓNES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS  
PESOS M/CTE ($3.317.600) cada uno. Y c) un último pago de Octubre por valor de TRES MILLONES 
DOSCIENTOS SIETE MIL CATORCE PESOS M/CTE ($3.207.014). Los honorarios serán pagados por el SENA al 
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección 
General, en la cuenta de Ahorros No. 68000013815 del Bancolombia, cuyo titular es el Contratista 
 
Plazo: Será hasta el 29 de Octubre de 2020. 
 

OBJETO: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES TÉCNICOS 
PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTIÓN DE FORTALECIMIENTO DE 
UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL PROGRAMA DE SENA EMPRENDE RURAL EN EL CENTRO 
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR. EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS DE (SER) 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender la formación de aprendices en 
el área  asignada dentro del programa 

Se impartió formación modalidad 
no presencial, en  programa SER,  

 Anexo #1 Captures   
grupo whatssap, carpeta 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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SER, en las competencias, resultados de 
aprendizaje y actividades de los 
proyectos de formación programados 
dentro de los tiempos que para cada 
acción se determine por el centro de 
formación 

Emprendedor en procesamiento de 
derivados frutas y hortalizas, 
matriculados en los siguientes 
municipios  
Formación en ficha: 
CANALETE – SANTA CRUZ-  
NEGOCIO RURAL (2147706) 
Formación en ficha: PUERTO 
ESCONDIDO- EL PANTANO -
NEGOCIO RURAL (2153819) 
MONTERIA- GARZONES- ficha 
2176804 

drive con informes 
semanales  
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive. 
 
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

2 Establecer la ruta de aprendizaje en 
Sofía Plus de acuerdo a la programación 
e intensidad horaria que conoce con la 
suscripción del contrato 

Se asocio  fichas 2077829 y 
2085083 TRANSFORMAR 
TECNICAMENTE FRUTAS Y 
VERDURAS 

Anexo # 2  
Aplicativo sofia plus 

3 Asociar aprendices en el aplicativo Sofía 
Plus 

Se asocio  fichas 2077829 y 
2085083 TRANSFORMAR 
TECNICAMENTE FRUTAS Y 
VERDURAS y Emprendedor en 
procesamiento de derivados frutas 
y hortalizas, matriculados en los 
siguientes municipios  
Formación en ficha: 
CANALETE – SANTA CRUZ-  
NEGOCIO RURAL (2147706) 
Formación en ficha: PUERTO 
ESCONDIDO- EL PANTANO -
NEGOCIO RURAL (2153819) 
MONTERIA- GARZONES- ficha 
2176804 

Anexo # 2 
Aplicativo sofia plus 

4 Planear y ejecutar las actividades 
relacionadas en la guía de aprendizaje 

Se planeo y se ejecuto las guias de 
aprendizaje para la formación 
Emprendedor en procesamiento de 
derivados frutas y hortalizas ficha 
2147706, 2153819 Y 2176804 
ajustada a la modalidad de no 
presencialidad  

 Anexo # 3Pantallazos de 
guias. 
 

5 Cumplir con los productos asociados al 
proyecto en actividades de formador 
del programa de formación 

Se elaboró planeaciones 
pedagógicas y guías de aprendizaje 
del programa 96151518 código de 
proyecto 2084733 de la formación 
emprendedor en procesamiento de 
derivados frutas y hortalizas ficha 
2147706, 2153819 Y 2176804 

Anexo #4 planeacion 
pedagógica. Y anexo #3 
guias de aprendizajes 
 

6 Apoyar la gestión del programa de 
formación para el posicionamiento 
Regional de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y productos 
indicados por la Subdirección de centro 
y el supervisor del contrato 

Se Apoyó en la divulgación de 
oferta académica y/o consecución 
de aprendices en redes sociales 

Anexo #5 captura de 
pagina de Facebook  
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7 Participar activamente en el 
cumplimiento de las metas de 
formación de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y productos 
indicados por la Subdirección de centro 
y el supervisor del contrato 

Se participó  activamente en el 
cumplimiento de las metas de 
formación de acuerdo con los 
lineamientos, en las formaciones 
de ocupación rural TRANSFORMAR 
TECNICAMENTE FRUTAS Y 
VERDURAS en el municipio de 
Monteria fichas: 2077829 y 
2085083 y formaciones en 
Negocios Rurales EMPRENDEDOR 
EN PROCESAMIENTO DE 
DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS 
CANALETE – SANTA CRUZ-  
(2147706) 
PUERTO ESCONDIDO- EL PANTANO 
-NEGOCIO RURAL (2153819) 
MONTERIA- GARZONES- ficha 
2176804 

Anexo#1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

8 Generar y ejecutar una estrategia que 
permita la permanencia de los 
aprendices durante el tiempo total del 
curso. 

Se desarrollo una estrategia 
motivacionales y de reflexiones en 
las formaciones programa 
emprendedor en procesamiento 
artesanal de derivados frutas y 
hortalizas ficha 2147706 y 
2153819, 2176804  permitiendo la 
permanencia de los aprendices en 
el programa 

Anexo#1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

9 Realizar el seguimiento de cada 
aprendiz mediante la orientación y 
acompañamiento a las actividades de 
aprendizaje y reportar avances o 
dificultades de manera oportuna a la 
Coordinación Académica en los 
formatos y tiempos que se dispongan 
para ellos 

Se realizo el seguimiento de la 
formacion como también la 
retroalimentación en las 
actividades 

Anexo #1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

10 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor 
del contrato y presentar los informes 
mensuales de la ejecución del contrato 
o los productos que se le requiera, 
además del informe mensual de 
actividades según la fase en que se 
encuentre el curso (planear, ejecutar y 
evaluar) durante el desarrollo del 
proceso de aprendizaje y de las 
actividades en general con sus 
respectivos anexos. 

Se Elaboró el informe mensual, 

atendiendo los requerimientos por 

parte de la supervicion  

Informe mensual de 
ejecución cargado en 
plataforma Secop II 

11 Gestionar y propiciar recursos en las 
comunidades objeto de la formación 

Durante el mes no se ejecutó la 

obligación contractual 

No aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

12 El instructor contratista se obliga Cuento con la certificación en Anexo #6 certificados de 
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durante el periodo de duración del 
contrato al proceso de certificación de 
competencias según normas de 
competencias que aplican a la función 
instructor, así como a los procesos, que 
el SENA adelante, para certificar 
Habilidades pedagógicas y capacitarse 
en el idioma ingles y aplicar al proceso 
de certificación de las normas de 
competencia “ORIENTAR FORMACION 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TECNICO Y 
NORMATIVO” y aportar el respectivo 
certificado aprobado al informe de 
ejecución contractual. 

Orientar formacion presencial de 
acuerdo con procedimientos 
tecnicos y normativa y Manipular 
alimentos de acuerdo con 
normatividad vigente. 
Se estará atento a cualquier 
proceso de certificación en 
competencia para mejorar el 
proceso formativo. 
 
 

la norma 

13 Desarrollar las horas de formación que 
requiera la implementación del 
programa prestando con seriedad, 
responsabilidad, profesionalidad, 
eficiencia, oportunidad y diligencia 
estos servicios. 

Se desarrollaron las horas de 
formación requeridas por el 
programa de formación 
emprendedor en procesamiento 
artesanal de derivados frutas y 
hortalizas ficha 2147706, 2153819 
Y 2176804 

Anexo # 7 registro 
Gestión de tiempo sofia 
plus 

14 Atender según los requerimientos de la 
Subdirección de centro, actividades de 
apoyo a la supervisión de contratos y/o 
evaluación de propuestas según las 
competencias que su formación 
académica le permitan desarrollar 

se atiendo los requerimientos  de 
centro atravez  de los formaciones 
complementarias formaciones de 
ocupación rural TRANSFORMAR 
TECNICAMENTE FRUTAS Y 
VERDURAS en el municipio de 
Monteria fichas: 2077829 y 
2085083 y formaciones en 
Negocios Rurales EMPRENDEDOR 
EN PROCESAMIENTO DE 
DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS 
CANALETE – SANTA CRUZ-  
(2147706) 
PUERTO ESCONDIDO- EL PANTANO 
-NEGOCIO RURAL (2153819) 
MONTERIA- GARZONES- ficha 
2176804 

Anexo #1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

15 Apoyar las diferentes acciones definidas 
por el programa dentro de las líneas de 
atención (autoconsumo, activos 
bioculturales, negocios rurales, 
fortalecimiento y ocupaciones rurales) 
de acuerdo con los diseños curriculares 
y la distribución del momento 

Se apoyo las acciones definidas en 
el programa emprendedor en 
procesamiento artesanal de 
derivados frutas y hortalizas ficha 
2147706, 2153819 Y 2176804  para 
atender la línea de negocio rural 

Anexo #1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

16 Planear, ejecutar, realizar seguimiento y 
evaluar las acciones de formación para 
el emprendimiento rural de acuerdo al 
procedimiento y actividades 

Se planeo, ejecuto, realizo 
seguimiento del programa 
emprendedor en procesamiento 
artesanal de derivados frutas y 

Anexo #1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
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establecidas para el programa SER en el 
Sistema Integrado de gestión de Calidad 
del SENA de acuerdo a las orientaciones 
del Líder de Programa SER de su Centro 
de formación 

hortalizas ficha 2147706, 2153819 
Y 2176804 para atender la línea de 
negocio rural 

https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

17 Entrega de informes y resultados 
parciales mensuales en cada uno de los 
reportes de cuentas 

Se Presento el informe mensual de 
ejecución contractual, 
debidamente diligenciado y 
soportado para el mes objeto de 
cobro 

Informe contractual 
cargado en secopII 

18 Apoyar la planeación, ejecución y 
sistematización de las acciones de 
convocatoria de población objetivo para 
la conformación de los grupos de 
formación, ya sean directas o en 
articulación con entidades públicas o 
privadas del orden local, regional o 
nacional, priorizando la participación y 
vinculación de la población entre 15 y 
28 años 

Se apoyo  la planeación, ejecución 
y sistematización de las acciones de 
convocatoria de población objetivo 
para la conformación de los grupos 
de formación, formaciones de 
ocupación rural TRANSFORMAR 
TECNICAMENTE FRUTAS Y 
VERDURAS en el municipio de 
Monteria fichas: 2077829 y 
2085083 y formaciones en 
Negocios Rurales EMPRENDEDOR 
EN PROCESAMIENTO DE 
DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS 
CANALETE – SANTA CRUZ-  
(2147706) 
PUERTO ESCONDIDO- EL PANTANO 
-NEGOCIO RURAL (2153819) 
MONTERIA- GARZONES- ficha 
2176804 

Anexo #1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

19 Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos" para formación 
complementaria especial, de acuerdo al 
procedimiento de calidad del programa 
SER dentro del proceso "Gestión del 
emprendimiento y empresarismo". 

Se ejecutaron las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos"  en la 
formaciones formaciones de 
ocupación rural TRANSFORMAR 
TECNICAMENTE FRUTAS Y 
VERDURAS en el municipio de 
Monteria fichas: 2077829 y 
2085083 y formaciones en 
Negocios Rurales EMPRENDEDOR 
EN PROCESAMIENTO DE 
DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS 
CANALETE – SANTA CRUZ-  
(2147706) 
PUERTO ESCONDIDO- EL PANTANO 
-NEGOCIO RURAL (2153819) 
MONTERIA- GARZONES- ficha 
2176804 

Anexo #1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

20 Formular y orientar los proyectos 
formativos con carácter empresarial, 
usando tecnologías adecuadas y 

Se formuló proyecto formativo de 
acuerdo a las condiciones locales y 
carácter empresarial, código 

Anexo #4 planeacion 
pedagógica. 
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adaptadas a las condiciones locales, en 
aras de su sostenibilidad, la generación 
de ingresos y empleo, en articulación 
con los instructores de 
emprendimiento; debidamente 
costeados y con actividades definidas 
en el marco del uso de estrategias 
didácticas bajo la filosofía de aprender 
haciendo; priorizando el uso de los 
materiales de formación. 

proyecto 2084733 
 

21 Reportar y sistematizar las actividades, 
acciones y resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, en los 
diferentes sistemas, plataformas y 
formatos establecidos por el SENA para 
el seguimiento de la información, tales 
como SOFIA plus, GISENA y otros 
dispuestos temporalmente para el 
seguimiento de actividades específicas, 
entregando informe al supervisor del 
contrato y al Líder del programa en su 
centro de formación. 

Se reporto y sistematizo las 
actividades, acciones y resultados 
realizadas en el marco del objeto 
contractual, en los diferentes 
sistemas, plataformas y formatos 
establecidos por el SENA de las 
fichas ocupación rural 
TRANSFORMAR TECNICAMENTE 
FRUTAS Y VERDURAS en el 
municipio de Monteria fichas: 
2077829 y 2085083 y formaciones 
en Negocios Rurales 
EMPRENDEDOR EN 
PROCESAMIENTO DE DERIVADOS 
FRUTAS Y HORTALIZAS CANALETE – 
SANTA CRUZ-  (2147706) 
PUERTO ESCONDIDO- EL PANTANO 
-NEGOCIO RURAL (2153819) 
MONTERIA- GARZONES- ficha 
2176804 

Anexo #1 
Tambien es posible 
evidenciarlo en el Link 
del drive  
https://drive.google.com
/drive/folders/1PR84aSK
ZdRNmkEUHiBmdwWfYt
ckmm4_L?usp=sharing 

22 Ejecutar los talleres trasversales de 
apoyo a la generación de 
emprendimientos rurales en el marco 
de las acciones del programa SER, como 
mínimo: taller de fortalecimiento de 
competencias para la innovación, taller 
identificación perfil emprendedor, taller 
de liderazgo y competencias blandas, 
taller de educación financiera, taller de 
ideación y modelo de negocio CANVAS, 
taller de gestión financiera. 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual 
 

No aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

23 Apoyar la articulación de las acciones 
del programa SER con las estrategias 
institucionales tales como SENNOVA, 
AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las 
orientaciones del Líder del Programa 
SER 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual 
 

No aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

24 Crear al menos una unidad productiva 
rural sostenible resultado de la 
ejecución del respectivo programa de 
formación 

Unidad Productiva las mujeres del 
puerto Ficha 2153819.  
Unidad Productiva Frutos Santa 
Cruz Ficha 2147706. 

Anexo # 8 
Acta de entrega de 
Materiales 
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Unidad Productiva Fruticor Ficha 
2176804 

25 De apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural: realizar el 
diagnóstico inicial, georeferenciación y 
caracterización de las unidades 
productivas asignadas, creadas en la 
vigencia anterior y diseñar un plan de 
fortalecimiento de acuerdo al 
procedimiento y formatos establecidos 
para esta actividad por el programa SER; 
así mismo caracterizar y sistematizar los 
casos exitosos del programa. 

Se apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural: realizando 
el diagnóstico inicial, 
georeferenciación y caracterización 
de las unidades productivas 
asignadas, de las fichas CANALETE 
– SANTA CRUZ-  (2147706) 
PUERTO ESCONDIDO- EL PANTANO 
-NEGOCIO RURAL (2153819) 
MONTERIA- GARZONES- ficha 
2176804 

Drive 
https://drive.google.com
/drive/folders/1tgXHdtPY
r4lrp5RCCxUd1rrIZrOerEj
o?usp=sharing 

26 Ejecutar las acciones de 
acompañamiento y asesoría técnica a 
las unidades productiva en el marco del 
procedimiento de fortalecimiento 
empresarial del programa SER, 
orientadas a los siguientes logros: 
gestión tecnológica y actualización del 
sistema productivo, actividades de 
gestión de recursos (ferias, muestras 
empresariales, convocatorias, 
concursos, negociaciones y 
contrataciones), adopción de esquemas 
o normas de buenas prácticas y otras 
orientadas a la producción, 
refinamiento, diseño y mejora del 
producto y de los procesos de la unidad 
productiva. 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual 

No aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

27 Entregar oportunamente, con 
pertinencia y adecuadamente 
diligenciados los informes de 
acompañamiento y fortalecimiento a 
unidades productivas al supervisor del 
contrato en concertación con el Líder 
del programa SER y las orientaciones del 
programa. 

se entrego oportunamente, con 
pertinencia y adecuadamente 
diligenciados los informes 

Informe cargados 
plataforma Secop ii 

28 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el Líder del 
programa y/o por la coordinación del 
programa SER de la Dirección General, 
para su implementación en las acciones 
del programa 

Se participo en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el Líder    

Anexo # 9 
Pantallazos 

29 Realizar su afiliación ante la 
Administradora de Riesgo Laborales que 
disponga el SENA, bajo la clase de riesgo 
tipo II relacionada con labores agrícolas 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual 

No aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

30 Programar y reportar a su supervisor de 
contrato, con una antelación mínima de 

Se programo y reporto a la 
supervison de contrato, con una 

Registro en pltaforma 
Sofia Plus 
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una semana los ambientes de 
aprendizaje y unidades productivas a 
visitar, de manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto contractual. 

antelación mínima de una semana 
los ambientes   de la fichas 

31 Las demás que sean asignadas por el 
supervisor de contrato en concertación 
con el Líder del programa SER de 
acuerdo a los lineamientos del 
programa SER. 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual 
 

No aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

32 Atender según los requerimientos de la 
Subdirección de centro, actividades de 
apoyo a la supervisión de contratos y/o 
evaluación de propuestas según las 
competencias que su formación 
académica le permitan desarrollar 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual 
 

no aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

33 Apoyar las actividades de investigación 
e innovación que se desarrollen en el 
centro de formación 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual 
 

no aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

34 Aplicar los procedimientos 
correspondientes al instructor para 
formalizar la deserción de los 
aprendices que abandonan el proceso 
formativo de acuerdo con lo establecido 
en el reglamento del aprendiz SENA 
vigente 

Durante el mes no se ejecutó la 
obligación contractual 
 

no aplica para el mes 
objeto cuenta de cobro 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9411265016 de la 
planilla correspondiente al mes de Septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en 105 folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Firma 
SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 
Contratista 
C.C. No. 30.687.389 De Cereté 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
JIMMY TORRES BUSTILLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1338523 
Coordinador Académico 
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ANEXOS 
 

Anexo #1 aplica para Obligación contractual 1, 7, 8, 9, 14, 15, 16, 18,19 

INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 01 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2147706 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Canalete, vereda santa cruz 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Isidro Moreno 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3023736688 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WHATSAPP 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 
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alcanzar 

 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUCTOR 

ACTIVIDAD EN CONJUNTO CON LA COMERCIALIZA-

DORA 

 

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 02 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2147706 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Canalete, vereda santa cruz 
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NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Isidro Moreno 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3023736688 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WHATSAPP 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUCTOR 

ACTIVIDAD EN CONJUNTO CON LA COMERCIALIZA-

DORA 

 

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 3  del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2176804 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 
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UBICACIÓN:  

 

Montería, Garzones 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Deymer Cali 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3125233869 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WhatsApp 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUC-

TOR SOBRE COMO SE CONTAMINAN LOS ALI-

MENTOS 

 

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 05 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2153819 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 
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UBICACIÓN:  

 

Puerto Escondido, vereda el Pantano 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Aleyda del Carmen Hoyos 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3135212579 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

grupo de WhatsApp, llamadas 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUCTOR  

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 6 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2176804 
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PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Montería, Garzones 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Deymer Cali 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3125233869 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WhatsApp 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUC-

TOR SOBRE PLAN DE SANEAMIENTO  

 

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 07 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2153819 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 
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UBICACIÓN:  

 

Puerto Escondido, vereda el Pantano 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Aleyda del Carmen Hoyos 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3135212579 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

grupo de WhatsApp, llamadas 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUCTOR  

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 08 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2147706 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesanal 

de derivados frutas y hortalizas 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

UBICACIÓN:  

 

Canalete, vereda santa cruz 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Isidro Moreno 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3023736688 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WHATSAPP 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUCTOR  

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 10 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2176804 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesanal 

de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Montería, Garzones 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Deymer Cali 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LIDER: 3125233869 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WhatsApp 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUC-

TOR SOBRE PLAN DE SANEAMIENTO  
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Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 13  del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2176804 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Montería, Garzones 
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NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Deymer Cali 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 

LIDER: 

3125233869 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WhatsApp 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUC-

TOR SOBRE PLAN DE SANEAMIENTO  

 

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 
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FECHA: 

 

OCTUBRE 14 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2153819 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Puerto Escondido, vereda el Pantano 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Aleyda del Carmen Hoyos 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ 

LIDER: 

3135212579 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

grupo de WhatsApp, llamadas 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUCTOR  
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Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 16 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2147706 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesanal 

de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Canalete, vereda santa cruz 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Isidro Moreno 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3023736688 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WHATSAPP 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUCTOR  
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desarrolladas: 

 

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 17  del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2176804 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Montería, Garzones 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: Deymer Cali 
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TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3125233869 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

WhatsApp 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje 

desarrolladas: 

 

RETROALIMENTACION  

 

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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INFORME: REPORTE DE ACTIVIDADES DIARIAS POR PARTE DE INSTRUCTORES 

DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL – SER- REGIONAL CÓRDOBA 

FECHA: 

 

OCTUBRE 19 del 2020 

NOMBRE DE INSTRUCTOR: 

 

SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

CÓDIGO DE FICHA: 

 

2153819 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

 

Emprendedor en procesamiento artesa-

nal de derivados frutas y hortalizas 

UBICACIÓN:  

 

Puerto Escondido, vereda el Pantano 

NOMBRE DEL APRENDIZ LÍDER: 

 

Aleyda del Carmen Hoyos 

TELEFONO DE CONTACTO APRENDIZ LI-

DER: 

3135212579 

MEDIO DE CONTACTO USADO: 

 

grupo de WhatsApp, llamadas 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

Competencia desarrollada: 

 

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMA-

TIVIDAD VIGENTE. 

Resultados de Aprendizaje a 

alcanzar 

 

APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTU-

RA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA ALIMENTARIA. 

Actividades de Aprendizaje ENVIO DE MATERIAL POR PARTE DEL INSTRUCTOR  
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desarrolladas: 

 

Observaciones:  

 

EVIDENCIAS:  
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Anexo #2  aplica para Obligación contractual 2 y 3 

Asociar aprendices agosto 24 
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Garzones  

CC 1067907825 KELLY JOHANNA MARTINEZ ALARCON Formacion 

TI 1003001195 CAROLINA REYES SOLERA Formacion 

CC 26066513 DAISSY YANETH PEREZ SIMANCA Formacion 

CC 78749757 SATURNINO FLOREZ CASTILLO Formacion 

CC 1003000384 CAROLINA ISABEL PADILLA RAMIREZ Formacion 

CC 1067882043 DIANI LUZ GONZALEZ FUENTES Formacion 

CC 1064979702 YINA CORREA RICO Formacion 

CC 1003406380 BERCELIS JUDITH GARRIDO PALACIOS Formacion 

CC 50900365 EDILMA ROSA HERRERA JULIO Formacion 

CC 50931292 KARINA LOPEZ CAMPOS Formacion 

CC 1003006226 DAINER DAVID GUARNES PEREIRA Formacion 

CC 30093329 YOLANDA ISABEL MARTINEZ ORTEGA Formacion 

CC 1062428112 OSCAR JAVIER ORTEGA DE LA ROSA Formacion 

CC 1148436006 MAROLY ESTHER IBARRA TEHERAN Formacion 

CC 1003044324 MARCO TULIO MENECES PACHECO Formacion 

CC 1064982931 DEYMER FERNANDO CALY LOPEZ Formacion 

CC 1065007507 SINDI PAOLA DIAZ LOPEZ Formacion 

CC 1067956320 CARMEN CRISTINA BERRIO MENDOZA Formacion 

CC 1003435160 MARLON DAVID PADILLA PEREZ Formacion 

CC 1065011357 DANIELA ESNEY AVILEZ PACHECO Formacion 

CC 30686562 SANDRA PATRICIA MARTINEZ MORALES Formacion 

CC 1192815581 JOSE LUIS ESTRELLA PEÑA Formacion 

CC 10779997 JOSE MIGUEL IZQUIERDO MENDEZ Formacion 
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CC 1003003502 ALEXIS DE JESUS BARON ACOSTA Formacion 

CC 1067953601 GLADIS DARLINIS VASQUEZ TORDECILLA Formacion 

CC 1193033320 DAYANA COGOLLO BARCENAS Formacion 

CC 1003004197 RAFAEL SEGUNDO ARIAS FUENTES Formacion 

TI 1062961742 DAYANA PAOLA RAMOS MARTINEZ Formacion 

CC 1067910295 AIDA MARIA RAMOS ARIZAL Formacion 

 

CANALETE 

CC 6879495 FRANCISCO JAVIER VERGARA DIAZ Formacion 

CC 39314027 ALEJANDRA MARIA GOMEZ SALAS Formacion 

CC 34981966 MARIBEL CECILIA ESQUIVEL ORTEGA Formacion 

CC 26201406 LILIAN ROSA VARILLA PAEZ Formacion 

CC 9115588 MANUEL FRANCISCO JIMENEZ ARROYO Formacion 

CC 39311122 ANA GABRIELA MERCADO ZURITA Formacion 

CC 6863318 GABRIEL ANTONIO CABALLERO LOPEZ Formacion 

CC 6867720 MANUEL FRANCISCO CASARRUBIA SEÑA Formacion 

CC 50932263 LUZ MARINA LEON BANDA Formacion 

CC 10996450 CARLOS ANTONIO AVILA ESTRELLA Formacion 

CC 6818109 EDGAR EUSTORGIO HERNANDEZ BOHORQUEZ Formacion 

CC 15660580 MANUEL DE LOS REYES ALVAREZ TRUJILLO Formacion 

CC 39411591 NERCIDA ESTER VITAR MARTINEZ Formacion 

CC 25768155 CARMEN RUDY PAEZ CARDENAS Formacion 

CC 34960604 REGINA DEL CARMEN ROMERO MARRUGO Formacion 

CC 8188454 BERNARDO AREIZA Formacion 

CC 6686668 JOSIAS MARTINEZ ESPITIA Formacion 

CC 10992388 MANUEL ORTEGA OVIEDO Formacion 

CC 1003044226 ALVARO JAVIER MACHAO VARILLA Formacion 

CC 1068585850 MEDARDO ANTONIO PAEZ SANCHEZ Formacion 

CC 50931284 ANA MILENA LORA PAEZ Formacion 

CC 78701981 ISMAEL ANTONIO HERNANDEZ CAUSIL Formacion 

CC 78764673 FRANCISCO MIGUEL PAZ BALLESTEROS Formacion 

CC 1003001103 IVAN ALONSO SIERRA VITAR Formacion 

CC 8172055 CLEMENTE BERO GONZALEZ VELASQUEZ Formacion 

CC 8203438 ISIDRO JOSE MORENO CANTERO Formacion 

CC 52801495 MAGOLIS MARIA TORO COTERA Formacion 

CC 43896861 NORBI ESTELA ARRIETA Formacion 

CC 8050891 GABRIEL JAIME GUERRA MUENTES Formacion 
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PUERTO ESCONDIDO 

CC 1064310686 JULIA ESTHER VIDAL DURANGO Formacion 

CC 1003594891 ASTRID CAROLINA DEL CASTILLO SALEG Formacion 

CC 1073980164 MARTHA MILENA MENDOZA MARTINEZ Formacion 

CC 50908368 YUDIS ESTER MARTINEZ MARTINEZ Formacion 

CC 50957639 URIDICE ESTHER MARTINEZ ACOSTA Formacion 

CC 50957763 YOMAIRA LUZ GALVAN CABALLERO Formacion 

CC 22167459 EDALIDA LEAL JULIO Formacion 

CC 50987170 ALEYDA DEL CARMEN HOYOS LOPEZ Formacion 

CC 34990936 ANA CARMELA ARGEL AGUILAR Formacion 

CC 25786642 LILIANA MARTINEZ GUERRA Formacion 

CC 1064310686 JULIA ESTHER VIDAL DURANGO Formacion 

CC 1003594891 ASTRID CAROLINA DEL CASTILLO SALEG Formacion 

CC 1073980164 MARTHA MILENA MENDOZA MARTINEZ Formacion 

CC 50908368 YUDIS ESTER MARTINEZ MARTINEZ Formacion 

CC 50957639 URIDICE ESTHER MARTINEZ ACOSTA Formacion 

CC 50957763 YOMAIRA LUZ GALVAN CABALLERO Formacion 

CC 22167459 EDALIDA LEAL JULIO Formacion 

CC 50987170 ALEYDA DEL CARMEN HOYOS LOPEZ Formacion 

CC 34990936 ANA CARMELA ARGEL AGUILAR Formacion 

CC 25786642 LILIANA MARTINEZ GUERRA Formacion 

CC 26195167 PALMIRA DEL ROSARIO DURANGO DORIA Formacion 

CC 1067877941 PATRICIA ISABEL ECHAVARRIA HERNANDEZ Formacion 

CC 50897937 NOHORA CARMINA SOTO ARGEL Formacion 

CC 26198337 TEMILDA ISABEL RAMOS BALLESTERO Formacion 

CC 26153692 DIONISIA VILLERO GUERRA Formacion 

CC 26160957 NELFI ISABEL SAEZ MACEA Formacion 

Lunes 27. 

Asociar ruta 
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Anexo #5  aplica para Obligación contractual 6 
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Anexo #6  aplica para Obligación contractual 12 

certificación de las normas de competencia 
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ACTA No. 2 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACIÓN – PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 

CIUDAD Y FECHA: Noviembre 27-2020 

PUERTO ESCONDIDO  

HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 

15:00 Pm 

LUGAR: 

VEREDA EL PANTANO 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTEC-

NOOGIA EL PORVENIR 

 

TEMA (S): 

1. Entrega de Materiales de Formación del PROGRAMA SER, de la formación EMPRENDEDOR EN 
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PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS, a los aprendices de la 

ficha 2153819 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar entrega de materiales a la formación EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  

DE DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS, identificada con número de ficha: 2153819 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Siendo la hora, día y lugar se firma la presente acta según reunión de las partes: aprendices, ins-

tructor y parte interesada interna y externa, con el fin de realizar la entrega de los materiales de 

formación de acuerdo con la información descrita a continuación:   

 

A continuación, se lista los materiales de formación dispuestos a entregar para el desarrollo de la 

formación: 

Código de la Ficha  2153819 

Nombre del programa EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DE-

RIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS  

Ubicación de la Formación PUERTO ESCONDIDO 

Nombre Instructor SONIA ABISAMBRA LOPEZ 

Identificación del Instructor 30687389 

Numero de Contacto 3135719444 

Numero solicitud realizada 0000 

Nombre Vocero de la ficha TATIANA PAOLA MORA HERNANDEZ 

N° de Documento (CC, TI, DNI) 1007629474 

Numero Contacto 3117003698 
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Los materiales de formación entregados son de uso exclusivo del proyecto formativo en el marco 

del proceso enseñanza – aprendizaje.  

 

Dada las circunstancias por la emergencia sanitaria y económica por el COVID19, las entregas de 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

 

 

 

RESPONSABLE FECHA 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Los materiales de formación descritos a lo largo del cuerpo de esta acta fueron entregados y reci-

bidos a satisfacción por las partes intervinientes y en constancia firman las partes: 

Nota: deben firmar como mínimo (Instructor, Aprendiz Vocero y 2 aprendices de la ficha) 
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OBJETIVO (S) 

  
 Realizar entrega de materiales a la formación del programa EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS, identificada con numero de ficha: 2153819. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA CARGO (INSTRUCTOR, 
APRENDIZ, OTRO) 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 

 

ACTA No.2 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACIÓN – PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 

CIUDAD Y FECHA: Noviembre 27 del 2020 

Canalete  

HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 

15:00 Pm 

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 2    DEL DÍA___27_____ DEL MES  DE_____nov________ DEL AÑO 2020 



 

 
 

                                                                                                                                                                                                                                                       G
D

-F
-0

0
7

 V
.0

2
 

LUGAR: 

VEREDA SANTA CRUZ 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTEC-

NOOGIA EL PORVENIR 

 

TEMA (S): 

1. Entrega de Materiales de Formación del PROGRAMA SER, de la formación EMPRENDEDOR EN 

PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS, a los aprendices de la 

ficha 2147706 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar entrega de materiales a la formación EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  

DE DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS, identificada con número de ficha: 2147706 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Siendo la hora, día y lugar se firma la presente acta según reunión de las partes: aprendices, ins-

tructor y parte interesada interna y externa, con el fin de realizar la entrega de los materiales de 

formación de acuerdo con la información descrita a continuación:   
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A continuación, se lista los materiales de formación dispuestos a entregar para el desarrollo de la 

formación: 

Código de la Ficha  2147706 

Nombre del programa EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DE-

RIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS  

Ubicación de la Formación CANALETE 

Nombre Instructor SONIA ABISAMBRA LOPEZ 

Identificación del Instructor 30687389 

Numero de Contacto 3135719444 

Numero solicitud realizada  

Nombre Vocero de la ficha ISMAEL ANTONIO HERNANDEZ CAUSIL 

N° de Documento (CC, TI, DNI) 78701981 

Numero Contacto 3117003698 
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Los materiales de formación entregados son de uso exclusivo del proyecto formativo en el marco 

del proceso enseñanza – aprendizaje.  

 

Dada las circunstancias por la emergencia sanitaria y económica por el COVID19, las entregas de 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

 

 

 

RESPONSABLE FECHA 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Los materiales de formación descritos a lo largo del cuerpo de esta acta fueron entregados y reci-

bidos a satisfacción por las partes intervinientes y en constancia firman las partes: 

Nota: deben firmar como mínimo (Instructor, Aprendiz Vocero y 2 aprendices de la ficha) 
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OBJETIVO (S) 

  
 Realizar entrega de materiales a la formación del programa EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS, identificada con numero de ficha: 2147706 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA CARGO (INSTRUCTOR, 
APRENDIZ, OTRO) 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 

 

ACTA No.2 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACIÓN – PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 

CIUDAD Y FECHA: Noviembre 27 2020 

MONTERIA CORDOBA  

HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 

15:00 Pm 

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 1    DEL DÍA___27_____ DEL MES  DE_____nov________ DEL AÑO 2020 
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LUGAR: 

GARZONES 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTEC-

NOOGIA EL PORVENIR 

 

TEMA (S): 

1. Entrega de Materiales de Formación del PROGRAMA SER, de la formación EMPRENDEDOR EN 

PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS, a los aprendices de la 

ficha 2176804 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar entrega de materiales a la formación EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  

DE DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS, identificada con número de ficha: 2176804 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Siendo la hora, día y lugar se firma la presente acta según reunión de las partes: aprendices, ins-

tructor y parte interesada interna y externa, con el fin de realizar la entrega de los materiales de 

formación de acuerdo con la información descrita a continuación:   
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A continuación, se lista los materiales de formación dispuestos a entregar para el desarrollo de la 

formación: 

Código de la Ficha  2176804 

Nombre del programa EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DE-

RIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS  

Ubicación de la Formación MONTERIA GARZONES 

Nombre Instructor SONIA ABISAMBRA LOPEZ 

Identificación del Instructor 30687389 

Numero de Contacto 3135719444 

Numero solicitud realizada  

Nombre Vocero de la ficha DAISSY  YANETH PÉREZ SIMANCA 

N° de Documento (CC, TI, DNI) 26066513 

Numero Contacto 3106816071 
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Los materiales de formación entregados son de uso exclusivo del proyecto formativo en el marco 

del proceso enseñanza – aprendizaje.  

 

Dada las circunstancias por la emergencia sanitaria y económica por el COVID19, las entregas de 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

 

 

 

RESPONSABLE FECHA 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Los materiales de formación descritos a lo largo del cuerpo de esta acta fueron entregados y reci-

bidos a satisfacción por las partes intervinientes y en constancia firman las partes: 

Nota: deben firmar como mínimo (Instructor, Aprendiz Vocero y 2 aprendices de la ficha) 
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OBJETIVO (S) 

  
 Realizar entrega de materiales a la formación del programa EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS, identificada con numero de ficha: 2176804 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA CARGO (INSTRUCTOR, 
APRENDIZ, OTRO) 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 

 

 

 

 

 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 2    DEL DÍA___27_____ DEL MES  DE_____nov DEL AÑO 2020 
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OTRAS ACTIVIDADES 

Reunión grupo Ser Julio 3 

 

 

Otras actividades agosto 3 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SONIA CRISTINA ABISAMBRA LOPEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/10/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 29/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2176804 - EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE
DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS
SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
29080102201	ALISTAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACIÓN ARTESANAL DE DERIVADOS DE
FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO AL PROGRAMA DE PRODUCCIÓN.

29080102202	ELABORAR PRODUCTOS ARTESANALES A PARTIR DE FRUTAS Y HORTALIZAS SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

29080102203	CONTROLAR EL PROCESO DE ELABORACIÓN ARTESANAL DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

29080102204	ELABORAR INFORMES DEL PROCESO DE ESTANDARIZACIÓN ACORDE CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
29080102302	APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE ALIMENTOS
SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102303	MONITOREAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA  EN CONCORDANCIA CON
CRITERIOS TÉCNICOS Y LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 420/10/20 06:22 PM



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

2147706 - EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE
DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS
SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
29080102201	ALISTAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACIÓN ARTESANAL DE DERIVADOS DE
FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO AL PROGRAMA DE PRODUCCIÓN.

29080102202	ELABORAR PRODUCTOS ARTESANALES A PARTIR DE FRUTAS Y HORTALIZAS SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

29080102203	CONTROLAR EL PROCESO DE ELABORACIÓN ARTESANAL DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

29080102204	ELABORAR INFORMES DEL PROCESO DE ESTANDARIZACIÓN ACORDE CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
29080102302	APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE ALIMENTOS
SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102303	MONITOREAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA  EN CONCORDANCIA CON
CRITERIOS TÉCNICOS Y LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

2153819 - EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL  DE
DERIVADOS  FRUTAS Y HORTALIZAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS
SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
29080102201	ALISTAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACIÓN ARTESANAL DE DERIVADOS DE
FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO AL PROGRAMA DE PRODUCCIÓN.

29080102202	ELABORAR PRODUCTOS ARTESANALES A PARTIR DE FRUTAS Y HORTALIZAS SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

29080102203	CONTROLAR EL PROCESO DE ELABORACIÓN ARTESANAL DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

29080102204	ELABORAR INFORMES DEL PROCESO DE ESTANDARIZACIÓN ACORDE CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
29080102302	APLICAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE ALIMENTOS
SEGÚN PROTOCOLOS TÉCNICOS Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102303	MONITOREAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA  EN CONCORDANCIA CON
CRITERIOS TÉCNICOS Y LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 188,00
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ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SONIA CRISTINA ABISAMBRA LOPEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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CONTRATO  No. No 1338523 15 DE FEBRERO DE 2020 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SONIA CRISTINA ABISAMBRA LÓPEZ 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 30.687.389   

OBJETO DEL CONTRATO:  PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL DE 

INSTRUCTORES TÉCNICOS PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTIÓN DE 

FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL PROGRAMA DE SENA EMPRENDE RURAL 

EN EL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR. EN EL MARCO DE LOS 

LINEAMIENTOS DE (SER) 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Atender la formación de aprendices en el área asignada 

dentro del programa SER, en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los 

proyectos de formación programados dentro de los tiempos que para cada acción se determine 

por el centro de formación. 2. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofía Plus de acuerdo a la 

programación e intensidad horaria que conoce con la suscripción del contrato. 3. Asociar 

aprendices en el aplicativo Sofía Plus. 4. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guía 

de aprendizaje. 5. Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del 

programa de formación. 6. Apoyar la gestión del programa de formación para el posicionamiento 

Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdirección de 

centro y el supervisor del contrato. 7. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de 

formación de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdirección 

de centro y el supervisor del contrato. 8. Generar y ejecutar una estrategia que permita la 

permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9. Realizar el seguimiento de 

cada aprendiz mediante la orientación y acompañamiento a las actividades de aprendizaje y 

reportar avances o dificultades de manera oportuna a la Coordinación Académica en los formatos 

y tiempos que se dispongan para ellos. 10. Atender oportunamente los requerimientos que haga 

el supervisor del contrato y presentar los informes mensuales de la ejecución del contrato o los 

productos que se le requiera, además del informe mensual de actividades según la fase en que se 

encuentre el curso (planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y 

de las actividades en general con sus respectivos anexos. 11. Gestionar y propiciar recursos en las 

comunidades objeto de la formación. 12. El instructor contratista se obliga durante el periodo de 
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duración del contrato al proceso de certificación de competencias según normas de competencias 

que aplican a la función instructor, así como a los procesos, que el SENA adelante, para certificar 

Habilidades pedagógicas y capacitarse en el idioma ingles y aplicar al proceso de certificación de 

las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado al informe 

de ejecución contractual. 12. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor 

del contrato y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato, 13. Desarrollar las horas 

de formación que requiera la implementación del programa. 14. prestando con seriedad, 

responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad y diligencia estos servicios. 15. Atender 

según los requerimientos de la Subdirección de centro, actividades de apoyo a la supervisión de 

contratos y/o evaluación de propuestas según las competencias que su formación académica le 

permitan desarrollar. 16. Apoyar las diferentes acciones definidas por el programa dentro de las 

líneas de atención (autoconsumo, activos bioculturales, negocios rurales, fortalecimiento y 

ocupaciones rurales) de acuerdo con los diseños curriculares y la distribución del momento. 17. 

Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de formación para el 

emprendimiento rural de acuerdo al procedimiento y actividades establecidas para el programa 

SER en el Sistema Integrado de gestión de Calidad del SENA de acuerdo a las orientaciones del 

Líder de Programa SER de su Centro de formación. 18. Entrega de informes y resultados parciales 

mensuales en cada uno de los reportes de cuentas. 19. Apoyar la planeación, ejecución y 

sistematización de las acciones de convocatoria de población objetivo para la conformación de los 

grupos de formación, ya sean directas o en articulación con entidades públicas o privadas del 

orden local, regional o nacional, priorizando la participación y vinculación de la población entre 15 

y 28 años. 20. Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" para formación complementaria especial, de acuerdo al procedimiento 

de calidad del programa SER dentro del proceso "Gestión del emprendimiento y empresarismo". 

21. Formular y orientar los proyectos formativos con carácter empresarial, usando tecnologías 

adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la generación de 

ingresos y empleo, en articulación con los instructores de emprendimiento; debidamente 

costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias didácticas bajo la filosofía 

de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de formación. 22. Reportar y 

sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en 

los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de la 

información, tales como SOFIA plus, GISENA y otros dispuestos temporalmente para el 

seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al Líder 

del programa en su centro de formación. 23. Ejecutar los talleres trasversales de apoyo a la 
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generación de emprendimientos rurales en el marco de las acciones del programa SER, como 

mínimo: taller de fortalecimiento de competencias para la innovación, taller identificación perfil 

emprendedor, taller de liderazgo y competencias blandas, taller de educación financiera, taller de 

ideación y modelo de negocio CANVAS, taller de gestión financiera. 24. Apoyar la articulación de 

las acciones del programa SER con las estrategias institucionales tales como SENNOVA, 

AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las orientaciones del Líder del Programa SER. 25. Crear al menos 

una unidad productiva rural sostenible resultado de la ejecución del respectivo programa de 

formación. 26. De apoyo a la gestión del emprendimiento rural: realizar el diagnóstico inicial, 

georeferenciación y caracterización de las unidades productivas asignadas, creadas en la vigencia 

anterior y diseñar un plan de fortalecimiento de acuerdo al procedimiento y formatos establecidos 

para esta actividad por el programa SER; así mismo caracterizar y sistematizar los casos exitosos 

del programa. 27. Ejecutar las acciones de acompañamiento y asesoría técnica a las unidades 

productiva en el marco del procedimiento de fortalecimiento empresarial del programa SER, 

orientadas a los siguientes logros: gestión tecnológica y actualización del sistema productivo, 

actividades de gestión de recursos (ferias, muestras empresariales, convocatorias, concursos, 

negociaciones y contrataciones), adopción de esquemas o normas de buenas prácticas y otras 

orientadas a la producción, refinamiento, diseño y mejora del producto y de los procesos de la 

unidad productiva. 28. Entregar oportunamente, con pertinencia y adecuadamente diligenciados 

los informes de acompañamiento y fortalecimiento a unidades productivas al supervisor del 

contrato en concertación con el Líder del programa SER y las orientaciones del programa. 29. 

Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por el Líder del 

programa y/o por la coordinación del programa SER de la Dirección General, para su 

implementación en las acciones del programa. 30. Realizar su afiliación ante la Administradora de 

Riesgo Laborales que disponga el SENA, bajo la clase de riesgo tipo II relacionada con labores 

agrícolas. 31. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una 

semana los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice 

por escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 32. Las demás 

que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertación con el Líder del programa SER de 

acuerdo a los lineamientos del programa SER. 33. Atender según los requerimientos de la 

Subdirección de centro, actividades de apoyo a la supervisión de contratos y/o evaluación de 

propuestas según las competencias que su formación académica le permitan desarrollar. 34. 

Apoyar las actividades de investigación e innovación que se desarrollen en el centro de formación. 

35. Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la deserción de los 

aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el reglamento 

del aprendiz SENA vigente 
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LUGAR DE EJECUCIÓN:   MUNICIPIO DE CORDOBA  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:      29 DE OCTUBRE 2020 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                        15  DE FEBRERO DE 2020 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            29 DE OCTUBRE DE 2020 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 29 DE OCTUBRE DE 2020 

VALOR DEL CONTRATO: 28.199.600  

SUPERVISOR: JIMMY TORRES BUSTILLO  

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 6872980 

 

                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_x__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor  total del contrato  $28.199.600  
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Impartir Formación técnica 2 grupos de Ocupación Rural en la ciudad de Montería Córdoba de 

transformar técnicamente frutas y verduras Fichas 2077829 y 2085083 

Impartir Formación técnica 3 grupos de Negocios Rurales de Emprendedor en procesamiento 

artesanal de frutas y hortalizas, fichas:2147706 Canalete, 2153819 Puerto Escondido y 

2176804 Montería 

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO__x_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO_XGRADO DE 

SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_x_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Valor Ejecutado $24.992.586  

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $3.207.014 

Saldo a liberar $ 3.207.014 

$28.199.600 

$0

$0


