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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

La Institucién Educativa Colegio Guillermo Nifio Medina, es un conjunto de personas y bienes promovida
por autoridades, cuya finalidad es prestar un afio de educacién preescolar, nueve afios de educacién
basica y dos afios de medina técnica o académica en la jornada diurna y educacién para adultos en la
jornada nocturna y sabatina.

Segun el art. 9 ley 715 de 2001, las Instituciones Educativas Combinaran los recursos para brindar una
educacion de calidad, la evaluacién permanente, el mejoramiento continuo del servicio educativo y los
resultados del aprendizaje, en el marco de su programa Educativo Institucional PEI.

En concordancia con el art. 9y 13 Ley 715/01, los actos y contratos de la |.E. Guillermo Nifio Medina,
Tienen como propésito fundamental proteger los derechos de los nifios y de los j6venes, y de conseguir
eficacia y celeridad en la atencién del servicio y economia en el uso de los recursos publicos.

La Institucion Educativa, en sus sedes Principal y Primavera, cuenta con equipos de cémputo,
impresoras y sistemas de camaras de seguridad que soportan el desarrollo de las actividades
administrativas, académicas y de control y vigilancia, siendo estos elementos indispensables para
garantizar la continuidad del servicio educativo, la gestién documental, la proteccién de la informacién y
la seguridad de la comunidad educativa.

Con el uso permanente y continuo, dichos equipos presentan desgaste natural, fallas técnicas,
desactualizacion de software, afectaciones en su rendimiento y posibles riesgos de interrupcion del
servicio, lo cual puede generar retrasos en los procesos institucionales, pérdida de informacién,
afectacién en la impresién de documentos oficiales y disminucién de la efectividad del sistema de
seguridad.

Asi mismo, las camaras de seguridad requieren mantenimiento preventivo y correctivo para asegurar su
correcto funcionamiento, calidad de imagen, conectividad y almacenamiento de informacién, con el fin de
fortalecer la seguridad fisica de las instalaciones, estudiantes, docentes, personal administrativo y bienes
de la Institucién.

En razén a lo anterior, se hace necesario contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
de computadores, impresoras y camaras de seguridad en ambas sedes, que permita prolongar la vida
atil de los equipos, optimizar su desempefio, prevenir fallas mayores, garantizar la operatividad continua
y asegurar condiciones adecuadas para el cumplimiento de las funciones misionales y administrativas de
la Institucion.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR




CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS |
COMPUTADORES, IMPRESORAS Y CAMARAS DE SEGURIDAD DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, |
EN LAS SEDES PRINCIPAL Y PRIMAVERA, CON EL FIN DE GARANTIZAR SU ADECUADO |
FUNCIONAMIENTO Y CONTINUIDAD OPERAT

ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO Y VALOR ESTIMADO DE LA CUENTA O CONTRATO
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PRESUPUESTO OFICIAL. El presupuesto autorizado para adelantar el presente proceso de
contratacién es de SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE ML OCHOCIENTOS
CUARENTA'Y UN PESOS MTE.($6.287.841.00) incluidos todos los gravamenes establecidos en la Lay,
financiados con RECURSOS: SGP.

analisis ECONOMICO: El valor estimado del contrato esta soportado en la propuesta presentada, e
incluye los valores basicos por actividades a desarrollar, incluidos impuestos y demas gastos directos e
indirectos:

IMPUTACION PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato sera cancelado con cargo al Presupuesto de Gastos de la LE. Colegio
Guillermo Nifio Medina Vigencia 2026, de acuerdo a la siguiente disponibilidad. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD N°8 RUBRO DENOMINADO Servicio Mantenimiento CODIGO 2.1.5.02.05.01.01.01
POR VALOR DE SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS MTE.($6.2287. 841.00 de! presupuesto vigencia 2026, de fecha 26 de Enero
de 2026

ALCALCE DEL CONTRATO

El contrato tendra como alcance la prestacién del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de
los computadores, impresoras y cAmaras de seguridad de la Institucion Educativa, en sus sedes
Principal y primavera, el cual incluir4, entre otras, las siguientes actividades:

1.Diagndstico técnico del estado de los equipos de computo, impresoras y cdmaras de seguridad.
2.Mantenimiento preventivo que comprenda limpieza interna y externa, revision de componentes,
ajustes, configuracion y pruebas de funcionamiento.

3.Mantenimiento correctivo para la solucién de fallas técnicas, de hardware y/lo software que se
presenten durante la vigencia del contrato.

4 Actualizacién, configuracién y optimizacion de software béasico requerido para la correcta operacion de
los equipos, cuando aplique.

5.Revisién y verificacion del funcicnamiento de impresoras, incluyendo pruebas de impresion y ajustes
necesarios,

6.Revision del sistema de camaras de seguridad, validando conectividad, calidad de imagen, grabacién y
almacenamiento.

7.Soporte técnico presencial y/o remoto, segin las necesidades de la Institucién.

8.Elaboracién y entrega de informes de las actividades realizadas y recomendaciones técnicas.
9.Garantia del adecuado funcionamiento de los equipos intervenidos.

ANALISIS DE RIESGO

Para ia efecucién del contrato de mantenimiento preventivo y correctivo de los computadores,
impresoras y camaras de seguridad de la Institucion Educativa, en sus sedes Principal y Primavera, se
identifican los siguientes riesgos que podrian afectar e! cumplimiento del objeto contractual:

1.Riesgo de indisponibilidad de los equipos

Posible interrupcién temporal de los servicios académicos y administrativos debido a la salida de
operacion de equipos durante las labores de mantenimiento,

Mitigacion: Programacion previa de las actividades de mantenimiento en horarios acordados con la
Institucién.

2.Riesgo de incumplimiento de! contratista

Retrasos o deficiencias en la prestacién del servicio de mantenimiento.

Mitigacion: Verificacion de la experiencia del contratista, definicién clara de obligaciones y supervisién
permanente del contrato.

3J.Riesgo de daiio o pérdida de informacién

Posible afectacion de archivos o configuraciones durante la intervencién de los equipos.

Mitigacion: Realizacién de copias de seguridad previas y adopcion de protocolos de manejo seguro de la
informacion.

4.Riesgo técnico

Fallas no previstas en los equipos que requieran intervenciones adicionales o repuestos no
contemplados inicialmente.

Mitigacion: Diagndstico previo, comunicacién oportuna con la Institucién y autorizacién previa para
cualquier actividad adicional.




5.Riesgo de seguridad de la informacién

Acceso no autorizado a datos institucionales durante la ejecucion del contrato.

Mitigacién: Clausulas de confidencialidad y manejo responsable de ia informacién por parte del
contratista.

6.Riesgo operativo

Dificultades logisticas para la atencién simultanea de ambas sedes.

Mitigacion: Planeacion del cronograma y asignacion adecuada de recursos técnicos.

La identificacion y gestion de estos riesgos permitira garantizar el adecuado desarmollo del contrato, la
continuidad operativa de los equipos y el cumplimiento de los objetivos insfitucionales.

Por la naturaleza del servicio no se identificaron riesgos de cumplimiento vy teniendo en cuenta lo
estipulado en el Art. 7 de la Ley 1150 de 2007 respecto de los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de
la menor cuantia, el presente contrato no requiere la constitucién de garantias.
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Estos seran otorgados por el pagador, sin el cumplimiento de los cuales no se podra realizer la
contratacion. Esta documentacién debe ser presentada en orden:

1. Propuesta (Cotizacién)

2. Copia cédula de ciudadanfa

3. Registro Unico Tributario (actualizado)

4. Certificado de Camara de Comercio

5. Certificado de antecedentes de la Contraloria

8. Certificado de antecedentes de la Procuraduria

7. Certificado de antecedentes de la Policia

8. Planilla de pago de Seguridad Social (Salud - Pensién - ARL)

8. Certificado Médico Ocupacional - Dto. 723/2013 (s! aplica)

10. Copia de la Libreta Militar (Hombres menores de 50 aifos)

11. Formato Unico Hoja de Vida - DAFP

12. Copia de Tarjeta Profesional - Tarjeta de Técnico (si se requiere)
13. Pélizas citadas en el item de Asegurabilidad

14, Certificado REDAM

15. Consulta de Inhabilidades delitos sexuales

16. Consulta RNMC

El Contratista debe presentar como soporte para acceder al pago por los elementos citados en este
Estudio Previo y conforme a la propuesta aprobada:

1. Factura o cuenta de cobro
2. Entrega de los elementos contratados al Aimacén de la Institucion
3. Planilla de pago de Seguridad Social (Salud-Pensién-ARL)

FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

El proceso de seleccién se realiza a través de la modalidad de contratacion directa, de conformidad con
el Reglamento de Contratacidn de la Institucién Educativa y por lo cual el ofrecimiento mas favorable
sera aquel que brinde la mejor calidad e idoneidad en el servicio y buen precio, estara sujeto a la Ley
715 de 2001, decreto 1075 de 2015 y reys decrefos reglamentarios vigentes y en especial por los
procedimientos, procesos, garantias =--=:-m{§]g establecidps en el Reglamento de Contratacion de la
Institucion Educativa. '
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