
CONTRATO No. FECHA: 4/02/2026

CONTRATISTA: NIT. o C.C. 1030525081

PERIODO DEL: DICIEMBRE DEL 16/12/2025 AL 31/12/2025
PAGO No. DOCUMENTO No. 1

CRP 408
CUENTA 

CONTABLE CGN

CUENTA 

CONTABLE SDH
BASE % VALOR

5-1-11-79-01 4.000.000$            4.000.000$              

Rentas de Trabajo por Honorarios 2-4-36-15-02 2.658.000$        0% -$                           

Retefuente Honorarios 2-4-36-03 -$                   11% -$                           

Retefuente Servicios 2-4-36-05

Retefuente Arrendamientos 2-4-36-06

Retefuente Compras 2-4-36-08

Retefuente - C.O.P. 2-4-36-26

ReteIva 2-4-36-25 -$                   15% -$                           

Reteica 2-4-36-27 3.544.000$        0,966% 34.235$                      

2-4-36-90-10

1-9-06-04-02

Otros Ajustes de Retención

TOTAL DESCUENTOS 34.235$                       

NETO A PAGAR 2-4-01-01 2401020100 3.965.765$                  

 

MILTON TUMBAQUI 

Contador FDLCH

Elaboró: GDB

Aprobó:       

DEPENDIENTES: 1122931283 NOVOA ORTIZ JUAN DIEGO DE JESUS 17/12/2011

CDP 408

Base para pago de salud, pensión y ARL 1.600.000$                

Aporte obligatorio para salud - 12,5% 200.000$                   RIESGO 1

Aporte obligatorio para pensión - 16% 256.000$                   

Aporte obligatorio ARL -$                              RIESGO 1

TOTAL APORTES SALUD Y PENSIÓN 456.000$              

PAGO

VALOR BRUTO

FONDO DE DESARROLLO LOCAL CHAPINERO

339-2025 CPS-P (145337)
BLANCA LEIDY NAVARRO DOMINGUEZ

1 CTA DE COBRO

FORMATO CAUSACIÓN CONTABLE

Código: GCO-GCI-F148

Versión: 03

Vigencia: 21 de diciembre de 2022 

Caso HOLA: 282943

Contribución Especial

Amortización Anticipos

OBSERVACIONES Y/O NOTAS:  SEGURIDAD SOCIAL CERTIFICADO DE AFILIACION 2025. - RUBRO PRESUPUESTAL: 
O230117459920242527 - CHAPINERO COMPROMETIDO CON LA TRANSPARENCIA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y 
CONTROL EN ACCIÓN
OBJETO DEL CONTRATO:  PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR TECNICAMENTE A
LOS RESPONSABLES E INTEGRANTES DE LOS PROCESOS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE HERRAMIENTAS DE  GESTIÓN, SIGUIENDO 
LOS LINEAMIENTOS METODOLÓGICOS ESTABLECIDOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN DE LA SECRETARIA DE 
GOBIERNO

-


