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N°: L 003 ANO: | 2026 { PROCESO ( CONTRATACION DIRECTA
DEPENDENCIA ‘
GENERADORA DE | AREA COMERCIAL Y OPERATIVO

LA NECESIDAD:

;PRESTANR LOS SERVICIOS DE PRODUCCION Y POST-PRODUCCION DE
CAMPANA PUBLICITARIA DE “LO LEGAL S1 PAGA” Y TRANSMISION EN

OBJETO: DIRECTO A TRAVES DE TRANSMISION RADIAL Y VIA STREAMING CON
ICUBRIMIENTO REGIONAL Y CON EQUIPO REMOTO DE LOS SORTEOS DE LA
'LOTERIA DEL HUILA
PLAZO: 'DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN SUPERAR EL 31 DE
: DICIEMBRE DE 2026
PRESUPUESTO | 7
ASIGNADO- ;NOVENTA MILLONES NOVENTA MIL PESOS ($90.090.000) MCTE
Caodigo
DISPONIBILIDAD 2450208001
PRESUPUESTAL: Presupuestal
N° CDP CD20 - 00007 DEL 06 DE ENERO DE 2026 7
CONCEPTODEL |
GASTO: jUBLiCIDAD
TIPO DE . .
CONTRATO ;PRESTACION DE SERVICIOS
LUGAR DE
EJECUCION NEIVA
ANTICIPO Si NO X Porcentaje%

FORMA DE PAGO

LA EMPRESA cancelara el valor del Contrato en mensualidades vencidas por la suma
'de UN MILLON SETFECIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS
($1.735.500) M/CTE IVA incluido y demas impuestos de ley, valor correspondiente por
'sorteo en transmision radial y digital simultanea del servicio efectivamente prestados,
‘previa presentacion de la certificacion e informe de supervision y suscripcion del acta
parcial y/o final del Contrato e informe de gestiéon en la que conste el cumplimiento a
‘'satisfaccion de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA.

'PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
flntegral, de conformidad con la normativa vigente, so pena de hacerse acreedor de las
isanciones establecidas en las mismas.

?PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de qgue EL CONTRATISTA esté obligado a facturar
ielectrénicamente, debera presentar la factura electronica validada por Ia DIAN, como

irequisito necesario para los correspondientes pagos, conforme con las disposiciones
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‘sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto
‘en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

'PARAGRAFO TERCERO: Para efectuar el pago de las facturas y/o documentos
-equivalentes radicados en la entidad contratante, estas deben ser entregada en las
Jinstalaciones de la misma, para posterior revision y visto bueno. Asi mismo, EL
'CONTRATISTA debe comprometerse a adjuntar la documentacién del cobro de ia
‘obligacion dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de satisfaccion / Pago de
:seguridad social), en la plataforma del SECOP Il. En caso de no ser adicionada, la

‘entidad no respondera por las posibles demoras en el tramite.

MODO DE |
SEGUIMIENTO O |'INTERVENTORIA SUPERVISION
CONTROL |

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Loterfa del Huila es una Empresa Industrial y Comercial del estado, y Entidad publica
Descentralizada del orden Departamental, que genera y transfiere recursos Econdémicos del sector
salud de los colombianos, mediante la explotaciéon del monopolio rentistico de los juegos de suerte
y azar a nivel Nacional, con su producto Loteria del Huila, y el juego de apuestas permanentes
mediante el contrato de concesién del Chance en el Departamento del Huila.

Que la actividad de las Entidades Publicas debe estar enmarcada dentro de los principios que
orientan la funciérﬁ administrativa sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y ajustada
a los parametros iestablecidos en la normatividad vigente, siendo la celebracion y ejecucion de los
contratos, un instrumento a través del cual las entidades buscan el cumplimiento de ios fines
estatales, 1a contJrZwa y eficiente prestacion de los servicios plblicos y la efectividad de los derechos
e intereses de losjadministrados.

Que el articulo 2 ide 12 Ley 80 de 1993 denomina a Jas Empresas Industriales y Comerciales del
Estado como entidades estatales; al mismo tiempo esta normatividad dispone que los contratos
celebrados por este tipo de entidades son "contratos estatales”. Por lo tanto, los principios y reglas
contenidas en la Liey 80 de 1993 o Estatuto General de la Contratacion, se constituyen en las normas
rectoras en cuantc se refiere a los contratos de la Empresa de Loteria y Juego de Apuestas

Permanentes del Departamento del Huila.

Que la lncorpora¢10n de principios tomados de la funcion publica, articulo 209 de la Constitucion
Politica. AI’tICU|OS 23 y siguientes de la Ley 80 de 1993; como, la buena fe, la trasparencia, la
economia y la responsabmdad gue deben regir los contratos y 1as relaciones contractuales.

Que, no obstante expresa la disposicion legal contenida en el articulo 93 de la Ley 489 de 1998,
que "Los actos qde expidan las empresas industriales y comerciales del Estado, para el desarrollo
de su actividad prbpia, industrial o comercial de gestidn econdmica se sujetaran a las disposiciones
del Derecho Privado. Los contratos que celebren el cumplimiento de su objeto se sujetaran a las
disposiciones del Estatuto General de Contratacion de las Entidades Estatales”.

Carrera 4 Np. 9-25 Edificio Diego de Ospina celular 3183515317-3183299008 Neiva — Huila
L owww. loteriadelhuila.com - e-mail servicigs@loteriadelhuila.com




& - | SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE .
2 LOTERIA DEL PLANEACION Y GESTION - MIPG Gobernacion
HUILA Clent Pfngiley
: ESTUDIOS PREVIOS Pagina 3 de 12

Contratacion Directa- Persona Natural

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, indica que las entidades por publicas, asi cuenten con
régimen especial para su contratacion, deberan aplicar, los principios de la funcién publica
contenidos en el Articuto 209 de la Constitucién Politica.

Que las directrices establecidas en la presente normatividad garantizan el acatamiento de los
principios de la funcién plblica previstos en la Constitucion Politica y en la ley, el aseguramiento
desde este orden de cosas en el cumpiimiento de los fines estatales, de acuerdo a los alcances
organizacionales y la continua, eficiente y eficaz actuacién de los servidores publicos involucrados y

comprometidos con la empresa.

En desarrolio de ia mision institucional y con el objeto de realizar y dar a conocer ai plblico en general
y en especial a| apostador, los resultados de la Loterfa del Huila, se requiere contratar la
PRODUCCION YéPOST-PRODUCCI(')N DE CAMPANA PUBLICITARIA DE “LO LEGAL S| PAGA”
Y TRANSMISI(')N EN DIRECTO A TRAVES DE TRANSMISION RADIAL Y VIA STREAMING CON
CUBRIMIENTO ﬁtEGlONAL Y CON EQUIPO REMOTO de ios sorteos de ia Loteria del Huiia, con
el objetivo de dar cumplimiento a la Ley 643 de 2.001, articulo 20 de la que reza... Los sorteos se
declaran de interés plblico nacional y se transmitiran en vivo y en directo por los canales piblicos
nacionales y/o regionales. Subrayado Declarado Exequible Sentencia Corte Constitucional 10 de
2002 y al articulo'30 del Decreto 3034 de fecha 27 de diciembre de 2013, que dispone: “ Publicidad
de los sorteos {...)”. Con la transmision radial de los sorteos se muestra la transparencia y
seguridad al pﬂblik:o en general frente a la realizacion de los sorteos de la Loterfa del Huila; ademas
se promociona y publicita &l plan de premios de la Loteria del Huila, tanto a Nivel del Departamento
del Huila como a Nivel Nacional, y se reitera la importancia de la iegalidad de! juego.

Este procedimiento debe adelantarse con fundamento al Acuerdo 01 de 2013 de la junta Directiva
“Manual de Contlratacién de la Empresa”, y demas normas Ley 80 de 1993, la ley 1150 del 2007,
Ley 1474 de 201 11|, y Decreto 1082 de 2015.; lo que amerita confratar con persona natural o juridica
especializadas en el area de prestacién del servicio de RADIO que dé garantia de eficiencia y eficacia
en el procedimiento contractual a adelantar y que, a su vez, viabilice la transparencia y publicidad
que pregona la re;forma al Estatuto General de Contratacion.

Por tal razén, ademas de ser una obligacién legal, la Entidad considera indispensable la contratacion
de este servicio, g&on el fin de garantizar el principic de publicidad para dar a conocer a! publico en
general y en espe}cial a los apostadores los resultados de la Loteria del Huila y reiterar "LO LEGAL

S| PAGA”.

De igual forma, se tiene quela Entidad viene adelantando un plan de mercadeo y/o estrategias
comerciales, en donde es indispensable contar con el apoyo de diferentes medios de comunicacion
con el fin de pn:omocionar las diferentes estrategias comerciales para que sean de publico
conocimiento porl parte de los compradores de la Loteria del Huila, siendo el sistema radial un
herramienta primdardial para lograr un gran alcance de publicidad frente a todas las actividades de la

Entidad. 1

Asi mismo, resulta importante tener espacios directos en la emisora, con participacion de la Gerente
y/o funcionarios de la Entidad, con el fin de que informen de primera mano nuestras estadisticas en
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ventas, como tamfbién realicen invitaciones a la compra del billete de la Loteria, y expliquen cuando
se requiera el desarrollo de promocionales que adelante la Entidad.

Asi las cosas, la mejor opcion legal para dar cumplimiento a la ejecucion de la actividad misional de
la empresa, es mediante la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios, a fin de ejecutar el
objeto del contratp y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada.

2. ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta que se trata de actividades relacionadas con el funcionamiento de ia entidad,
de conformidad ctibn lo establecido en el articulo 32 Nim. 3 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007
y el Decreto 1082 del 2015, la alternativa para satisfacer la necesidad es la celebracion de un contrato
de servicios, por |o cual, la Loteria del Huila considere pertinente que el futuro contratista sea un
proveedor especializado en produccion y postproduccidn audiovisual y transmision en directo, que
cuente con la cdpacidad técnica, operativa y logistica para desarrollar la campafia publicitaria
denominada “LO LEGAL S| PAGA”, garantizando la emisién de contenidos a través de medios
radiales y plataformas de streaming, con cubrimiento regional, utilizando equipo técnico y humano

remoto. |
3. OBJETOY CARA¢TERiSTICAS TECNICAS

OBJETO: PRODUCC'QN Y POST-PRODUCCION DE CAMPANA PUBLICITARIA DE “LO LEGAL SI
PAGA” Y TRANSMISION EN DIRECTO A TRAVES DE TRANSMISION RADIAL Y VIA STREAMING
CON CUBRIMIENTO REGIONAL Y CON EQUIPO REMOTO.

CARACTERISTICAS TEjECNICAS

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto

PUBLICIDAD Ij?IFUNDIDA 82 10 16 82101600

Nota: La clasificacion del cédigo no es un requisito exigible sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comun entre el contratista, la empresa y la Contratacion Pablicas.

A. OBLIGACIONEiS DEL CONTRATISTA

Obligaciones Geherales:

1. Rendir y elaborar informes que se le solicite por parte de ia entidad en el desarrolio del

contrato. |
2. Programar las actividades que deba desarroliar para el cumpiimiento del objeto de!l contrato.
3. Acatar lag instrucciones que durante el desarrolio del contrato se le impartan por parte de la
Entidad através del Supervisor.
4. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

dilataciones y en trabamientos.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Realizar las actividades contratadas de manera independiente, bajo su proplo riesgo y
responsabilidad.

No acceder a peticiones 0 amenazas de actos que se encuentren por fuera de fa ley con el
fin de hacer u omitir algun hecho u acto.

Cuando se presente peticiones u amenazas el confratista debera informar inmediatamente
al supervisor, o a la gerencia de la Loteria.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

El contratista no podra encontrarse bajo la influencia de bebidas aicohdlicas o de sustancias
alucinégenas al momento de desarrollar y/o ejecutar el objeto del presente contrato.

. Cotizar al sistema de pensién, salud y ARL de conformidad con o dispuesto en el articulo

282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en
el articulo 50 de la ley 789 de 2002, y demas normas concordantes.

Guardar, conservar y responder por los documentos, elementos, materiales y equipos que
se pongah a su disposicion para el cumplimiento de sus actividades y entregarlos a mas
tardar al terminar la ejecucion del contrato, enfregande los documentos y elementos
debidamente identificados, organizados y foliados en el caso de documentacion.

Seran de propiedad de la Loter{a del Huila los resultados de los estudios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo,
sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El Contratista puede hacer
uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en genera!l de los productos que
se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato, siempre y cuando con ello no se
afecte la donfidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion de la Loterfa del Huila.

Dar cumplimiento a los aspectos de seguridad y salud frente a las actividades que
desempenze como confratista, acorde a la normatividad interna y externa que regule el tema.
Para el caso del manejo de informacion que incluya datos personales EL CONTRATISTA
dara estractto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccién
del derecho fundamental del HABEAS DATA en particular en lo dispuesto en el articulo 15
de la Constitucion Politica y la ley 1581 de 2012.

El CONTRATISTA debe contar con sus propias herramientas de trabajo, que garanticen la
efectiva ejecucion del contrato.

El contratista no podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la Loteria del
Huila, de i@ que tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion del contrato, sin el previo
consentimiento por escrito del superviser del contrato. Se considera informacion confidencial
cualquier |informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y en generai cualquier
informacign relacicnada con las funcicnes de la Loterfa de! Huila, que tenga caracter
reservado por la ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de la
Loteria del Huila o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo estabiecido en la Ley
estatutarig 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan.

Para efectos del informe final debera entregar un back-up de la informacién, de los archivos
de gestién dende se relacione la documentacion producida durante la ejecucion del contrato
con el objéto de garantizar la seguridad de ia informacion y continuidad de la operacién.
Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto 1498/17 y lineamientos del
DAFP segun circular 100.04-2018 de diciembre 14 de 2018 y Ley 2016 del 2020, se debe
presentar jlos certificados del curso virtual “Fundamentos Generales de MIPG” y curso de
“Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion”, disponibie en la plataforma de
https:/funcionpublica.gov.cofwebleval.
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19. Cargar lainformacion contractual de ejecucién a través de la plataforma de Secop |L.
20. Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la transmisién de los sorteos a través de frecuencia radial de amplio alcance a

nivel regional.

2. La transmision debe realizarse todos los dias martes o los dias del sorteo, los cuales se
jugaran de 10:30 p.m. a 11:00 p.m.

3. La trangmision debe ser mediante frecuencia radial regional, y emisién de promocional
(institugional) en la programacién de la emisora.

4. El conttatista debe realizar minimo dos anuncios de minimo 30 segundos referente a la
camparﬁa “LO LEGAL SI PAGA’" los dias Martes o los dias del sorteo a las 10:00 am y
11:00 am.

5. EIl contratista debe realizar un anuncio semanal en la emisora dando a conocer el

resultado del sorteo.

Realizar la cufia del sorteo y transmitirlo.

Disponer del recurso humano necesario para garantizar el cumplimiento del objeto del

contrato.

Dispon{er de los eguipes tecnicos para garantizar la realizacion de los sorteos.

La presentadera o presentador transmitira en vivo todo el sorteo de la Loteria del Huiia.

0. Los equipos técnicos y el personal necesarios para la transmision deberan ser instalados

con anderioridad al respectivo sorteo a fin de realizar las pruebas pertinentes antes de la
transmision.

11. Entregar a la LOTERIA DEL HUILA, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a ia
realizadion del sorteo, la grabacion en formato DVD o su equivalente como soporte de la
realizagion del sorteo. Paragrafo: El contenido de toda la informacién incluida la
preproduccién, preduccién y transmisién del sorteo, asi como todo material producido
dentro del mismo, es de exclusiva propiedad de la Loteria de Huila. Por tanto, la misma
podra émplearlos a su discrecionalidad en cualquier actividad tales como redes sociales,
carteleras, medios audiovisuales y similares; situacidon que acepta el contratista
seleccionado.

12. Contar con un plan de contingencia para garantizar ef cumplimiento del objeto del contrato,
el cual debera ponerse a disposicion del contratante antes del inicio del mismo y debera
ser ajustado cuando la Loteria del Huila lo requiera. Nota: Este Plan debera contemplar
todas lgs posibles alteraciones ¢ interferencias al normal desarrolio del objeto contractual,
entre ellas: Servicio de energia, sefial equipo remoto, servicios de produccion de los
sorteos, servicio de internet, etc. E! Plan de contingencia debe ser revisado y aprobado
por el iefe del Area Comercial y de Loteria, el cual obrard como Anexo 1 al presente
contrato.

13. Las derjpés que le asigne el supervisor del contrato por parte de la Loteria del Huila y se
deriven|de la naturaleza del contrato.

Ne

Se®

b. De la entidad.

1. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato.
2. Cancelar al CONTRATISTA en la oportunidad y condiciones estipuladas el valor total
del Cpntrato.
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3. Exigirle al CONTRATISTA la ejecucion iddnea y oportuna del objeto contratado.

4. Suministrar oportunamente |2 informacion que requiere el contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

5. Designar un supervisor para realizar €l seguimiento y verificacioén del cumplimiento del
Contrato.

6. Colaborar con EL CONTRATISTA para garantizar la debida ejecucion del objeto del
Contiato, de conformidad con las condiciones estipuladas, la propuesta, y los estudios
previos del proceso de contratacion.

7. Las (femés que seé deriven de la naturaleza del presente contrato.

4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

La competencia para dontratar y suscribir en nombre de la LOTERIA DEL HUILA, los actos y contratos
que deban otorgarse o:celebrarse, estara en cabeza del Gerente General, quien ejerce la representacion
legal de la misma, Conforme las facultades otorgadas por el articulo 12 del decreto 554 de 1994 expedido
por el Departamento del Huila y por el Acuerdo 09 de 2022, por medio del cual se modifica la estatuto
interno de la Empresa de Loteria y Juego de Apuesta Permanentes del Departamento del Huila, de
conformidad con el Articulo 5 del acuerdo 005 de 2023.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

Considerando que se ipretende celebrar una contratacion directa de prestacion de servicios, que se
requiere para apoyar Ia‘p actividades que se deriven del cumplimiento de funciones de la entidad, con una
persona juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del confrato, que posea la idoneidad y

experiencia requerida. |

En razén a la necesidad planteada, a la fundamentacion anterior y a la naturaleza de la contratacion
directa, la Entidad no s¢ encuentra obligada a la obtencién de varias ofertas, sin embargo; ha establecido
condicionamientos de iloneidad y experiencia necesarios para garantizar la seleccién objetiva. Todo ello,
de acuerdo a lo consag‘rado en el manual de contratacién de la Entidad Acuerdo 05 del 22 junio de 2023
en su articulo 11 literal a, del Manual de Contratacion de la Empresa de Loteria y juego de Puestas
Permanentes del Departamento del Huila que define: “(...) contratacion directa: se utilizara esta
modalidad para la conttatacion directa con una sola oferta, los contratos cuya cuantia sea inferior o igual

a los quinientos (500) S M.M.L.V (...)"

Literal a: ef objeto del contrato sea prestacion de servicios profesionales sea y/o apoyo a la gestién de la
entidad o contratos de tapacitacion”

6. VALOR ESTIMADQj DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Para establecer ¢l valor del contrato se tuvo en cuenta la naturaleza intelectual de los servicios a
contratar que demanpa conocimientos especializado en produccion y postproduccion audiovisual y
transmision en directo, que cuente con ta capacidad técnica, operativa y logistica para desarrollar la
campafia publicitaria denominada “LO LEGAL SI PAGA”, garantizando la emision de contenidos a través
de medios radiales yplataformas de streaming, con cubrimiento regional, utilizando equipo técnico y

humano remoto.
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Organizacion en el pfrocedimiento del control interno de gestion de la empresa como la multiplicidad y
complejidad de las actividades a realizar, el alto nivel de responsabilidad y la dedicacion temporal
requerida para la ejecucion y cumplimiento del objeto a ejecutar, asi como también los costos de
legalizacion contractyal y cotizacion al sistema de seguridad social. Por lo cual se estimé el valor del
contrato por la sumg de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS
($1.735.500) MICTE! IVA incluido y demas impuestos de ley, valor correspondiente por sorteo en
transmision radial y digital simultanea de! servicio efectivamente prestados.

De acuerdo con lo antferior, y teniendo en cuenta el plazo estimado para la ejecucion del Contrato, el
presupuesto oficial para el presente proceso es de NOVENTA MILLONES NOVENTA MIL PESOS
($90.090.000) MCTE, ¢! cual incluye todos los costos requeridos para la ejecucion del objeto del contrato,

conforme a la cotizacidn presentada la cual hace parte del presente proceso.

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Para los efectos de esta contratacion, la entidad mediante el area de juridica verificara las condiciones
del contratista a través|de los siguientes documentos, que debera ser aportados junto con su propuesta:

1. Oferta de servicios.

2. Fotocopiai legible del documento de identificacion

3. Fotocopialegible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales -DIAN- actualizado.

4. Constancib de afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral (salud y pension), y
comprobahte de pago de los respectivos aportes correspondientes al periodo actual.

5. Fotocopiajlegible del diploma, acta de grado 0 documento que soporte los estudios cursades

y titulos obtenidos.

Fotocopiallegible de las certificaciones de la experiencia profesional y especifica.

Fotocopia/legible de la tarjeta profesional (si aplica). _

Fotocopia| del certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedida por el drgano

competente (si aplica).

9. Vertficar Ié definicién de la situacion militar cuando se trate de varén menor de 50 afios (si
aplica).

o ~No

10. Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion. |

11. Certificad? del Boletin Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica;

12. Verificar los Antecedentes Judiciales del futuro contratista expedidos por la Policia Nacional
de Co!om?ia.

13. Examen pfe - ocupacional.

14. Verificacian Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

15. Certificacion de Inexistencia por Area De Talento Humano, Archivo y Almacén sobre la no
disponibilidad de personal de pianta para satisfacer la necesidad.

16. Paz y salvo SIMIT.

17. Certificado REDAM.

18. Coherencia PAA

19. Acuerdo de confidencialidad
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20. Certificado SARLAFT

8. ANALISIS DEL SECTOR

Siguiendo los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion para la Elaboracion
de Estudios del S{ector contenidos en la Gufa G-EES-02, en los procesos de contratacion directa, el
analisis del secton debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, particularmente las
condiciones del dontrato, como los plazos y formas de entrega y de pago; asi como permitir a la
entidad estatal sustentar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccién del contratista y
la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia, sin
que sea necesarig que la entidad estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector con
particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta vy la demanda.

De acuerdo con |0 anterior, se presenta el analisis de los aspectos recomendados en la guia:
Teniendo en cuehta que el objeto del proceso de contratacion es para la PRESTAR LOS
SERVICIOS DE PRODUCCION Y POST-PRODUCCION DE CAMPANA PUBLICITARIA DE “LO
LEGAL SI PAGA’? Y TRANSMISION EN DIRECTO A TRAVES DE TRANSMISION RADIAL Y VIA
STREAMING CON CUBRIMIENTO REGIONAL Y CON EQUIPQ REMOTO DE LOS SORTEOS DE
LA LOTERIA DEL HUILA, que permita a la entidad disponer del servicio por parte de un profesional
idéneo para apoj/ar la ejecucién de las actividades relacionadas con la administracion y el
funcionamiento de la entidad respecto de los procesos contractuales y para establecer el valor del
contrato se tuvo en cuenta la naturaleza intelectual de los servicios a contratar que demanda
conocimientos es¢ecializados y experiencia especifica requerida para la ejecucion y cumplimiento
del objeto contraciual, asi como los impuestos de Ley.

9. ANALISIS Dé RIESGO Y SU MITIGACION
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10.  INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. |

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos
de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes, adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional
de Planeacion y el manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion CCE-
EICP-MA-03 V1. 24/11/2021 expedido por Colombia, las contrataciones directas no estan cobijadas por
acuerdos internacionales o Tratados de Libre Comercio.

11. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con Ioiestablecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger
la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia
de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion,
sera vigilado a fravés jlé un supervisor.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la
. -y | . . - . . . -
gjecucion del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento

especializado.
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La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran
responsables de mantiner formada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento dei contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por

los hechos y omisioneéi que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474

y de las demas normas| legales y reglamentarias que regulan el gjercicio de la supervision de los contratos.
i

Por lo anterior, v aten{diendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de
planta, que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que sera asignado
por la Gerencia General

12. GARANTIAS

De acuerdo con lo sefialado por articulo 242 det Acuerdo No. 05 del 22 de Junio de 2023, “(...) en los
contratos que celebre [a empresa por cuantia superior a doce (12) salarios minimos mensuales legales
vigentes incluido IVA y/dependiendo de su naturaleza, Paragrafo 1: segun la naturaleza de!l contrato, se
podra prescindir de las garantias, igualmente se prescindird de ellas en los contrato o convenios
interadministrativos. Asi mismo, cuando la Gerencia General lo considere conveniente podran exigirse
garantias en los contratos menores a doce (12) SMMLV {...)". De acuerdo con lo anterior, para el presente
proceso contractual cohforme al servicio a prestar, se haran exigibles las siguientes garantias.

AMPAROS TIPO DE VALOR VIGENCIA
| GARANTIA ASEGURADO
Cumpiimiento ‘ Poliza de 20% del valor del Término de duracion del contrato y seis
seguros contrato (6) meses mas.
Calidad Pdiiza de 20% del valor del Término de duracion del contrato y seis
‘ seguros contrato (6) meses més.
Prestaciones | Péliza de 10% del valor del Término de duracion del contrato y tres
sociales seguros contrato (3) aftos mas.
|

13. PLAN ANUAL Dq ADQUISICIONES

Se deja constancia que ios bienes y servicios u obras que se pretenden contratar seran incorporados en
el Plan Anual de Aqu|$|c10nes con el UNSPSC 82101600 /
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REGISTRO PREVIO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES Y ¢ONTRATACION DE Slox

SERVICIOS

NO

Neiva, 06 de enero de 2026

Geiflente General Loteria del Huila
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