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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA

En cumplimiento de lo dispuesto por el Estatuto de Contratacién de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca, especialmente lo establecido en el articulo 16 del Acuerdo de Junta Directiva Nro. 017 del 9
de Diciembre 2024 (Estatuto de Contratacion) y la Resolucion Nro. 177 del 19 de Diciembre 2024 ({Manual de
Contratacion), sobre el contenido de los estudios previos, la oficina gestora de la ESE presenta los estudios
previos de necesidad y conveniencia para la contratacién bajo la modalidad de Contratacién Directa,
contenidas en el Articulo 17.3 del Acuerdo de Junta Directiva Nro. 017 del 9 de Diciembre de 2024 del
Estatuto de Contratacién, por tratarse de un Contrato de Suministro, cuyo objeto es “SUMINISTRO DE
MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, INSUMOS HOSPITALARIOS Y DOTACION HOSPITALARIA NECESARIOS PARA
LA ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DICS DE

FLORIDABLANCA”.

Municipio de Floridablanca - Santander, 78 EME. 2026

1. MARCO LEGAL Y OFICINA GESTORA

Se procede a elaborar el estudio previe de necesidad y conveniencia de conformidad con lo establecido
en el articulo 16 del Acuerdo de Junta Directiva Nro. 017 del 9 de Diciembre 2024 (Estatuto de
Contratacion) y la Resolucidén Nro. 177 de 2024 (Manual de Contratacién) atendiendo los requerimientos
de la oficina gestora de la ESE, que para la presente contratacién es COORDINACION MEDICA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca de conformidad con la Ley 100 de 1993 y en especial
con el art. 2.5.3.8.4.1.1 del Decreto 780 de 2016, es una Empresa Social del Estado, prestadora de
servicios de satud de primero y segundo nivel de complejidad, transformada mediante Decreto Nro. 099
de 1995 de la Gobernacién de Santander, constituida como una categoria especial de entidad piblica,
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa; cuyos recursos
financieros para el funcionamiento los obtiene principalmente en el esquema de aseguramiento tripartito
con planes de beneficios preestablecidos para la atencién en salud a la poblacion beneficiaria del régimen
contributivo v subsidiado del 5GSSS; subsidio a la oferta y a través de contratos de promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad individual o colectiva que suscribe con los entes territoriales vy
administradoras de recursos de salud.

Por su parte, la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca es una Institucion Publica de orden
Departamental, prestadora de servicios de salud de mediana complejidad, dedicada a contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad floridefia y su area de influencia.

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca en su area de Prestacién de Servicios, se halla
integrada por el conjunto de unidades organico - funcionales, encargadas de todo el proceso de
produccién y prestacidon de los servicios de salud preventivo, asistencial y de servicios médicos
especializados, con sus respectivos procedimientos y actividades, sobre los cuales se desarrollan las
actividades de atencién médico especializada en Anestesiologia, Cirugia General, Ginecologia, Medicina
Interna, Pediatria, Toma de Radiografias e iméagenes diagnésticas, asi como las actividades médico
asistenciales, nutricién, crecimiento y desarrollo, que requieren de insumos para los tramites
administrativos y documentacion de la gestidn en la entidad.

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, tiene como fin primordial, prestar el Servicio Piblico
de Salud, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la Constitucién Politica. En ese orden de
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ideas, se deben realizar procesos contractuales que permitan la adquisicion de bienes o servicios,
encaminados a llevar a cabo la prestacién del servicio publico de salud, en aras de cumplir con la misidn
social de la entidad hospitalaria.

De acuerdo con la oficina gestora COORDINACION MEDICA el requerimiento es el siguiente:

“La ESE presta servicios de salud de segundo nivel de complejidad, lo que implica la realizacién
permanente de procedimientos quirtrgicos, diagnédsticos, terapeuticos, de urgencias, hospitalizacién y
consulta especializada que requieren insumos hospitalarios, material médico quirirgico, elementos de
laboratorio y dotacion especifica.

Para garantizar la operacion normal de los servicios asistenciales y evitar la interrupcién de
procedimientos vitales, se requiere mantener un inventario adecuado, suficiente y continuc de los
insumos antes descritos, los cuales constituyen elementos esenciales y no sustitutos para la prestacién
del servicio.

Et suministro solicitado incluye, entre otros: material médico quirdrgico indispensable para
procedimientos quirtrgicos y procedimientos ambulatorios, insumos hospitalarios de uso continue en
urgencias, hospitalizacion, cirugia y consulta externa, elementos de laboratorio requeridos para
garantizar diagnosticos oportunos y confiables v dotacién hospitalaria necesaria para la correcta
operacion de los servicios clinicos.

La falta de disponibilidad de estos insumos genera riesgos de alta relevancia institucional, tales como
riesgo asistencial, que causaria la imposibilidad de ejecutar procedimientos, incremento en
complicaciones clinicas o diferimientos injustificados; riesgo juridico, con posibles acciones de tutela
por afectacion al derecho fundamental ¢ la salud, sanciones administrativas o investigaciones por fallas
en el servicio; riesgo reputacional y de calidad que generaria afectacion en los indicadores de
acreditacién, habilitacién y satisfaccién del usuario y riesgo operacional, que implicaria la interrupcion
de cirugias, procedimientos diagnosticos o terapéuticos por desabastecimiento.

Dada su naturaleza esencial, estos materiales no pueden ser reemplazados por elermentos distintos nj
pueden ser omitidos en la operacién diaria de la ESE.

Dentro de la presente necesidad se evidencia que, con relacién a los aspectos técnicos, los insumos son
indispensables para garantizar {a continuidad, seguridad y eficacia de los servicios de salud; frente a los
aspectos juridicos, la necesidad se encuentra amparada en la normativa que regula el servicio publico
de salud y en la obligacién institucional de asegurar condiciones minimas para la atencion; y, en
referencia a los aspectos administrativos, la entidad cuenta con la capacidad de adelantar el proceso
contractual y con los soportes misionales que justifican su tramite,

En virtud de lo anterior, se configura una necesidad institucional prioritaria, cuya atencion no admite
dilaciones, en tanto compromete directamente la prestacién del servicio publico esencial de salud.

En consecuencia, el objeto contractual se encuentra juridicamente procedente, técnicamente necesario
e indispensable y administrativamente viable al responder a una necesidad institucional prioritaria, por
lo tanto, la suscrito le solicita a la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca adelantar los tramites
a que haya lugar para realizar la presente contratacion.

Por lo expuesto, y en cumplimiento de las obligaciones institucionales de garantizar la atencion integral
en salud, le manifiesto la necesidad que se tiene en la ESE y presento la justificacién pertinente para
{o cual solicite la aprobacion y visto bueno para adelantar el proceso de contratacién cuyo objeto es:
“SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, INSUMOS HOSPITALARIOS Y DOTACION HOSPITALARIA
NECESARIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL SAN
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JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA”, como un proceso de apoyo esencial para garantizar la continuidad,
calidad y seguridad en la prestacién del servicio publico de salud”.

Son estos motivos los que han dado origen a la necesidad de contratar el servicio de una persona natural
o juridica, que tenga experiencia para ejecutar estas actividades.

En mérito de lo expuesto, y en cumplimiento de las obligaciones institucionales de garantizar la atencion
integral en salud, la Coordinacion Medica de la ESE presenta el Requerimiento, garantizando que se lleve
a cabo el proceso respectivo y la continuidad en el suministro, con el fin de cumplir y fortalecer los
propdsitos misionales y administrativos de la institucion, por lo cual se hace necesario adelantar el proceso
contractual, asegurando la ejecucion de la Contratacién de “SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO
QUIRURGICO, INSUMOS HOSPITALARIOS Y DOTACION HOSPITALARIA NECESARIOS PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA”, indispensables para el cumplimiento de los objetivos esenciales y funcionales de la

institucién.

En consecuencia, las anteriores son razones suficientes y evidentes, que determinan la conveniencia y
oportunidad para que la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca adelante los tramites
presupuestales, técnicos y juridicos necesarios para reatizar la contratacién requerida y dar solucion a las
necesidades de la entidad.

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA de acuerdo con el
Decreto Nro. 099 de 1995, es una entidad de categoria especial de entidad plblica, descentralizada, del
Orden Departamental, dotada de Personeria Juridica, con Autonomia Administrativa, Patrimonic Propio e
independiente, sometida al régimen com(n previsto en la Ley 100 de 1993 y sus Decretos Reglarmentarios,

adscrita a la Direccién del Sistema de Seguridad Social del Departamento de Santander.

En éste orden de ideas, por Acuerdo Nro. 017 de 2024 de la Junta Directiva, dota a la institucion del
Estatuto de Contratacion, el cual contiene todos las reglas que debe acatar la entidad para sus procesos
contractuales, como lo establece el ARTICULO 5: CAMPO DE APLICACION: Las disposiciones de este
estatuto y el manual que lo desarrolle se deben aplicar a toda clase de actividad contractual que celebre
{a ESE San Juan de Dios de Floridablanca, v que en general correspondan al ejercicio de la autonomia de
la voluntad de las partes {...}.

lgualmente, establece la competencia para celebrar los contratos en el Representante Legal de la Entidad,
que, para el caso de la Empresa Social del Estado, lo es su Gerente, conforme a la Resolucion Nro. 177 del
19 de Diciembre 2024 (Manual de Contratacién), en concordancia con el articulo 10 del Acuerdo de Junta
Directiva Nro. 017 del 9 de Diciembre 2024 (Estatuto de Contratacién), que establece lo siguiente:

“COMPETENCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL: La competencia para la direccion de la actividad
contractual v la celebracién de los contratos y convenios de la E.S.E., estad radicada en el Gerente,
quien podrd delegar dicha funcién total o parcialmente en los funcionarios que desempefien empleo
publico del nivel directivo, mediante acto administrativo, debidamente motivado.

En razén a lo anterior, el Gerente de la ESE podrd celebrar, todo tipo de contratos, nominados e
innominados, tipicos o atipicos.

El Gerente de la E.S.E. podrd revocar, reasumir, reasignar o modificar la delegacién de la funcién
contractual en cualquier momento.

fgualmente, podrd ejercer la desconcentracién funcional para que se desarrollen las etapas del
procedimiento contractual, por dreas u oficinas gestoras, y de acuerdo a las funciones de los servidores
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publicos adscritos a la E.5.£., v a las obligaciones de los contratistas vinculados por prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestibn.

Pardgrafo Primero. En ejercicio de {a funcién de direccion de {a actividad contractual, de acuerdo al
tipo de contrato que sea necesario celebrar, el Gerente les asignaré a las dreas o servidores pUblicos,
de acuerdo a sus competencias funcionales, {a responsabilidad de adelantar etapas o actividades del
procedimiento contractual hasta llevarlo a su finalizacién, como por ejemplo, la determinacion de la
necesidad para contratar, los estudios previos que la justifiquen, la elaboracién de la invitacién o los
términos de condiciones y su publicacion, la recepcion y evaluacién de propuestas, la elaboracién de
las minutas, la aprobacion de las pdlizas, etc.; igualmente, de acuerdo a la naturaleza del contrato se
designaran, cuando fuere necesario y la infraestructura del talento humano institucional (o permita,
los comites verificadores y evaluadores de las propuestas que se presenten en todos [os procesos de
seleccion.

Para los efectos expresados en el inciso anterior, se entiende por desconcentracion la distribucion
adecuada del trabajo que realiza el representante legal de la entidad, sin que ello implique autonomia
administrativa en su ejercicio. En consecuencia, contra las actividades cumplidas en virtud de la
desconcentracion administrativa no procederd ningun recurso.

En todo caso, cuando la importancia del proceso contractual lo requiera, o ante la ausencia de personal
suficiente o las exigencias juridicas, presupuestales, técnicas o financieras asi lo exijan, la entidad
podrd contratar personas, naturales o juridicas, para que le apoyen, no solo en la fijacion de las reglas
claras, precisas, y objetivas del proceso, sino también en el propdsito evaluativo del mismo”,

El Gerente como Representante Legal de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca, se encuentra debidamente facultade(a) para suscribir contratos como o advierte el Estatuto
de Contratacion en el articulo antes mencicnado,

La Dra. MONICA BARRIOS BASTIDAS, asumid su cargo como Gerente de esta ESE, el Primero (01) de Abril
2024, en virtud del Decreto Nro. 377 del 22 de Marzo 2024 emanado de la Gobernacion de Santander y Acta
de Posesién Nro. 016 del Primero (01) de Abril 2024, siendo por lo tanto la Representante Legal de esta
entidad y ordenadora del gasto de conformidad con la normatividad vigente.

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva Nro. 022 del 04 de Diciembre 2025, se faculto a la Gerente de
la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, para que adelante los procesos de contratacion y
suscriba los contratos cuya cuantia sea superior a mil seiscientos (1.600) Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes (SMLMV), que resulten necesarios para el cumplimiento de las funciones misionales y
administrativas de la entidad durante la vigencia fiscal comprendida entre el Primero (01) de Enero y el
Treinta y Uno (31) de Diciembre de 2026, conforme a los establecido en el articulo 10 del Acuerdo Nro.
017 de 2024.

4, DESCRIPCION DEL OBJETQO A CONTRATAR

4.1. OBJETO:

“SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, INSUMOS HOSPITALARIOS Y DOTACION HOSPITALARIA
NECESARIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL SAN

JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA”,

ALCANCE DEL OBJETO O CARACTERISTICAS Y/O ESPECIFICACIONES DEL BIEN Y/O SERVICIO
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iTEM DESCRIPCION UNIDAD
1. ACEITE MINERAL X GALON x 3750 ml UNIDAD
2. ACIDO ACETICO X GALON x 3750 mt UNIDAD
3. AGUA DESTILADA GALON DE 20 LITROS UNIDAD
4. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 18 G X 1 1/2 UNIDAD
5. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 20 G X 1 UNIDAD
6. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA20 G X 1 1/2 UNIDAD
7. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 21 G X 1 UNIDAD
8. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 21 G X 11/2 UNIDAD
9, AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 22 G X1 1/2 UNIDAD
10. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 23 G X 1 UNIDAD
1. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 23 G X 1 1/2 UNIDAD
12. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 27 G X 1/2 UNIDAD
13. AGUJA ESPINAL # 25 UNIDAD
14. AGUJA ESPINAL # 26 UNIDAD
15, AGUJA ESPINAL # 27 UNIDAD
16. AGUJA ESPINAL # 29 UNIDAD
17. ALCOHOL YODADO X GARRAFA GALON X 3800 ML UNIDAD
18. ALCOHOL ANTISEPTICO 70% FRASCO 350 ML UNIDAD
19. ALCOMOL GALON 70% GALON X 3.600 ML UNIDAD
20. ALCOHOL GLICERINADO GALON X 3.000ML UNIDAD
21. ALCOHOL GLICERINADO SOLUCION X BOLSA 1000 ML UNIDAD
22. ALGINATO DE CALCIO 10X10 (SORBALGON) UNIDAD
23, ALGODON EN TORRUNDA X 500 GRM UNIDAD
24, ALGODON ROLLO (MK) X 500 GRM UNIDAD
25. AMBU RESUCITADOR DESECHABLE PARA USO  ADULTO UNIDAD
26. AMBU RESUCITADOR DESECHABLE PARA USO NEONATAL UNIDAD
27. AMBU RESUCITADOR DESECHABLE PARA USO PEDIATRICO UNIDAD
28, APLICADORES PAQUETE X 20 UND UNIDAD
29. APOSITO COMPRESA 7 CM X 9 CM UNIDAD
30. APOSITO CON PLATA 10 X 20 CM UNIDAD
31. APOSITO HIDROCOLOIDE CGF 15X 15 UNIDAD
32. APOSITO HIDROCOLOIDE CGF 20 X 30 UNIDAD
33, APOSITO TRANSPARENTE PARA CVC -IV8.5X11.5CM UNIDAD
34, APOSITO TRANSPARENTE PARA CVC PEDIATRICO/CVP ADULTO UNIDAD
35. APOSITO VULCOSAN UNIDAD
36. AQUACEL AG+EXTRA 10X10 UNIDAD
37. ATRAUMAN SILICONE 10X20 UNIDAD
38. AZUL DE METILENO 25 C.C. UNIDAD
39. BAJALENGUAS UNIDAD
40, Baldn Hidrostatico para Hemorragia Posparto BAKRI UNIDAD
41. BATAS DESECHABLE MANGA LARGA PUNQS RESORTADOS UNIDAD
42, BOLSA PARA CADAVER UNIDAD
43. BOLSA DE COLOSTOMIA N° 70 UNIDAD
44, BOLSA DE DRENAJE URINARIO CISTOFLO ADULTO X 2000ML UNIDAD
45. BOLSA DE ORINA NEONATAL UNIDAD
BOLSA DE RE
46. BOLSA O IENTRE COLECCION FLEXIBLE LINER 1,300 CC CON GEL UNIDAD
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TEM . o © DESCRIPCION UNIDAD
B
47, sgﬁﬁm (I:DENTREECOLECCION FLEXIBLE LINER 3,200 CC CON GEL UNIDAD
48 BOTELLA DE DRENAJE (TUBO TRAMPA TORAX) X UNIDAD CAPACIDAD DE
' 1150 CC- UNIDAD
49, BURETROL 150 ML UNIDAD
50. CAJA COPROLOGICA UNIDAD
51, CAL SODADA-BIDON DE 5 LITROS REF. MX00001 PARA MAQUINA DE UNIDAD
ANESTESIA FABIUS PLUS - EQUIPO MAQUINA ANESTESIA
52. CANISTER X 1.100 CC UNIDAD
53. CANISTER X 600 CC UNIDAD
54, CANISTER X 800 CC UNIDAD
55. CANULA DE TRAQUEOSTOMIA # 6/5 CON BALON EN PVC UNIDAD
56. CANULA DE TRAQUEOSTOMIA #7/0 CON BALON EN PVC UNIDAD
57. CANULA DE TRAQUEOSTOMIA #7/5 CON BALON EN PVC UNIDAD
58. CANULA DE TRAQUEOSTOMIA #8/0 CON BALON EN PVC UNIDAD
59. CANULA GUEDEL NO 0 X UNIDAD UNIDAD
60. CANULA GUEDEL NO 1 X UNIDAD UNIDAD
61. CANULA GUEDEL NO 2 X UNIDAD UNIDAD
62. CANULA GUEDEL NO 3 X UNIDAD UNIDAD
63. CANULA GUEDEL NO 4 X UNIDAD UNIDAD
64. CANULA GUEDEL NO 5 X UNIDAD UNIDAD
65. CANULA GUEDELL 00 X UNIDAD UNIDAD
66. CANULA NASAL ADULTO UNIDAD UNIDAD
67. CANULA NASAL NEONATO UNIDAD UNIDAD
68, CANULA NASAL PEDIATRICA UNIDAD UNIDAD
69. CANULA YANKAUER DE 7 X 11 MM UNIDAD
70, CARTILLA OPTOTIPO (TABLAS DE SNELLER ADULTO) UNIDAD
71. CARTILLA OPTOTIPO (TABLAS DE SNELLER PEDIATRICA) UNIDAD
72. CATETER INTRAVENOSO # 16 LARGE UNIDAD
73. CATETER INTRAVENOSO # 16 SHORT UNIDAD
74, CATETER INTRAVENOSO #18 UNIDAD
75. CATETER INTRAVENOSO #20 UNIDAD
76. CATETER INTRAVENOSO #22 UNIDAD
77. CATETER INTRAVENOQSO #24 UNIDAD
78. CATETER INTRAVENOSO #24 NEONATAL UNIDAD
79. CATETER O TAPON HEPARINIZADO UNIDAD
80, CATETER TORAXICO # 30 DE 45 CM UNIDAD
81. CATETER TORAXICO # 32 DE 45 CM UNIDAD
82. CATETER TORAXICO 28 DE 45 CM UNIDAD
83 CAUCHO LATEX DE 2,5 X 8 MM (5/16X3/32) ROLLO X 30 METROS / UNIDAD
TORNIQUETE PLANO STRETCH LIBRE DE LATEX ROLLO X 30 MTS
84, CAUCHO DE SUCCION DE 3.6 MT UNIDAD
85, gé;;"ercr:}o Completo Plomado de una sola pieza, con proteccidn frontal UNIDAD
86. CINTA CONTROL AUTQCLAVE UNIDAD
87. CINTA CONTROL EXPOSICION VAPOR DE 24 MM X 50 MT UNIDAD
88, CINTA ERGONOMICA PARA MEDIR PERIMETROS UNIDAD
89. CIRCUITO DE ANESTESIA ADULTO CON BALON DE 3 LTS UNIDAD
90. CIRCUITO DE ANESTESIA PEDIATRICO MANGUERA 2 METROS CON BALON UNIDAD
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iITEM DESCRIPCION UNIDAD
91. CITOFIJADOR UNIDAD
92. CLAM UMBILICAL UNIDAD
COLCHON HOSPITALARIO ANTI ESCARAS 90 X 190 X 15 Elaborado en
espuma de poliuretano densidad 26. Forro impermeable anti fluido.
93. Laminas anti escaras por una cara. Termo sellado Dimensiones: Largo UNIDAD
1.90 m - Ancho 90 ¢cm - Grueso 15 cm. Indeformable. No genera
estatica. Antialérgico. Antibacteriano. Ignifugo. Antihongos.
COLCHONETA DE AIRE CON COMPRESOR
Dimensiones inflado: 200 X 90 X 6.5 cm
Estructura: 6¢cm x 130 Celdas tipo burbujas Material: PVC grado medico
Color: Beige Méaxima Capacidad de Peso: 110 Kg Dimensiones del
94, UNIDAD
compresor; 27 x 11 x 9,5 cm Peso del compresor: 1,2 Kg
Salida de aire: 5 litros / minuto
Rango de presién: 40-100 mmHg
Fuente de Energia: AC 120v/60Hz
o5 COLCHONETA PARA CAMILLA SIN CORREAS DE 190CM X 60CM PLIEGUE UNIDAD
) A 65CM
96. Combinacion Falda-Chaleco plomados UNIDAD
97. COMPRESA DE GASA 45 X45 ESTERIL PAQ X5
98. COMPRESA DE GASA 45X45 NO ESTERIL UNIDAD
99. CREMA PROTECTORA A BASE DE OXIDO DE ZINC 40% X 110GR UNIDAD
100. CUCHILLA BISTURIN # 10 CAJA X 100 UND UNIDAD
101, CUCHILLA BISTURIN # 11 CAJA X 100 UND UNIDAD
102, CUCHILLA BISTURIN # 15 CAJA X 100 UND UNIDAD
103. CUCHILLA BISTURIN # 20 CAJA X 100 UND UNIDAD
104. CUCHILLA BISTURIN # 22 CAJA X 100 UND UNIDAD
105. CUCHILLA BISTURIN #12 CAJA X 100 UND UNIDAD
106. CUELLO O COLLAR DE FILADELPIA PARA INMOVILIZAR TALLA L UNIDAD
107. CUELLO O COLLAR DE FILADELPIA PARA INMOVILIZAR TALLA M UNIDAD
108. CUELLO O COLLAR DE FILADELPIA PARA INMOVILIZAR TALLA 5 UNIDAD
109. DESINFECTANTE DE ALTO NIVEL FRASCO X 1 LITRO FRASCO X 1.000 ML
110. DESINFECTANTE DE ALTO NIVEL GARRAFA X 5 LITROS UNIDAD
111 DESINFECTANTE DE AMONIO CUATERNARIC DE 5G LISTO PARA USAR UNIDAD
: SPRAY 750 ML
112 DESINFECTANTE DE AMONIO CUATERNARIO DE 5G GALON X 5 LITROS UNIDAD
' CONCENTRADO
113 DESINFECTANTE DE AMONIO CUATERNARIO DE 5G GALON X 5 LITROS UNIDAD
' LISTO PARA USAR
DETERGENTE DESINFECTANTE BASE AMONIQ CUATERNARIOS GALON X
114. UNIDAD
3.750 ML
115. DETERGENTE ENZIMATICO HIDROSOLUBLE PQT 12 BOLSAS X 20GR. PAQUE;E ;(012: OLSAS
116 DETERGENTE ENZIMATICO PARA INSTRUMENTAL GALON X 5 LITROS UNIDAD
) CONVERSION 1 A 1
117. DISPOSITIVOS INTRAUTERINO DIU UNIDAD
118. DRENES DE PEN ROSSE DE 1/2 UNIDAD
119. DRENES DE PEN ROSSE DE 1/4 UNIDAD
120. DRENES DE PEN ROSSE DE 3/4 UNIDAD
121. ELECTRODOS BOLSA ADULTOQ PEDIATRICO UNIDAD
ELECTRODOS BOLSA NEONATC (EN TELAS PARA RECIEN NACIDOS)
122. BOLSA *3 UNIDADES . BOLSA X 3 UNIDADES
123. ENZIGER - DETERGENTE ENZIMATICO 3750 ML GALON X 3.750 ML UNIDAD
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124, EQUIPO VENTURY PEDIATRICO 6 DISYUNTORES (MASCARA VENTURY) UNIDAD
125. EQUIPO VENTURY ADULTO CON 6 DISYUNTORES (MASCARA VENTURY) UNIDAD
126, EQUIPO DE ADMINISTRACION DE PLAQUETAS / EQUIPO PARA INFUSION UNIDAD
DE COMPONENTES SANGODROP
127. EQUIPO DE ADMINISTRACION DE SANGRE SIN AGUJA UNIDAD
128, EQUIPO DE MACROGOTEO 125 CM LOCK SIN PUERTO FILTRO Y CAMARA UNIDAD
129. EQUIPO DE MICROGOTEQ UNIDAD UNIDAD
130. EQUIPO EXTENSION DE ANESTESIA UNIDAD
131. EQUIPO IRRIGACION EN Y UNIDAD UNIDAD
132. EQUIPO MICRO NEBULIZADOR PEDIATRICO UNIDAD
133. EQUIPO MICRO NEBULIZADOR ADULTO UNIDAD
134, ESPARADRAPO HOSPITALARIO EN TELA DE 2" TUBO X UNIDAD
135, ESPARADRAPO MICROPOROSO 1/2 X10 UNIDAD
136, ESPARADRAPQ MICROPOROSO PIEL 17X 10 UNIDAD
137. ESPARADRAPO MICROPOROSO PIEL 27 X 10 UNIDAD
138, ;sTPARADRAPo STRES HIPOALERGENICO, POROSO Y ELASTICO 10 M X 2 UNIDAD
139, ESPECULO DESECHABLE OTOSCOPIO ADULTO UNIDAD
140, ESPECULOS KIT (LAMINA ESMERILADA) TALLA M UNIDAD KIT
141. ESPECULOS TALLA M UNIDAD UNIDAD
142, ETONOGESTREL 68 MG PARA USO CUTANEO UNIDAD
143, EXOVAC 1/4 400 ML UNIDAD UNIDAD
144, EXOVAC 1/8 400 ML UNIDAD UNIDAD
145, FILTRO SUCCIONADOR 1630 UNIDAD
146. FILTRO /HME NARIZ DE CAMELLO TAMARNO PEDIATRICO UNIDAD
147, FILTRO /HME NARIZ DE CAMELLO MEDISIZE TAMANO ADULTO UNIDAD
148. FITOESTIMULINE HIDROGEL 20 GRS UNIDAD
149. FITOESTIMULINE TUBO X 60 GRS UNIDAD
150, FIXOMULL STRETCH BSN ESPARADRAPO HIPOALERGENICO, POROSO Y UNIDAD
ELASTICO 10 CM X 10 MT

151. FONENDOSCOPIO ADULTO UNIDAD
152, FORMOL 10% X GALON UNIDAD
153. FRASCO ORINA UNIDAD UNIDAD
154, FRASCO PATOLOGIA X UNIDAD UNIDAD
155, FRASCO RECOLECTOR DE ORINA 24 HORAS UNIDAD
156. Gafas con Proteccién plomadas 0.5 Pb UNIDAD
157. GASA HOSPITALARIA 1 X 100 YARDAS ROLLO 28 HILOS UNIDAD
158. GASA ESTERIL PRECORTADA 7,5 X 7, 5 SOBRE * 5 UNIDADES SOBRE X 5 UNIDADES
159. GASA FITOESTIMULINE SOBRE UNIDAD
160, GASA IMPREGNADA CON EUCERIT 7.5 X 20 CM UNIDAD
161. GASA NO TEJIDA ESTERIL 7.5 X 7.5 CM X 5 SOBRES SOBRE X 5 UNIDADES
162. GEL REFRIGERANTE PARA CADENA DE FRIO UNIDAD
163. GEL TRASMISOR (MONITOREQ) GALON X 3,750 ML UNIDAD
164. GLUTALDHEIDO GARRAFA 3.750 ML UNIDAD
165. GLUTARALDEHIDO AL 2% X GARRAFA GALON X 3,750 ML UNIDAD
166. Gorro Plomado UNIDAD
167. GORROS DESECHABLES UNIDAD
168. GUANTE CIRUJANO ESTERIL N° 6.5 PAR
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iTEM DESCRIPCION UNIDAD
169. GUANTE CIRUJANO ESTERIL N°* 7 PAR

170. GUANTE CIRUJANO ESTERIL N° 7.5 PAR

171. GUANTE CIRUJANO ESTERIL N° 8.0 PAR

172. GUANTE CIRUJANO ESTERIL N° 8.5 PAR

173. GUANTE DESECHABLES LATEX TALLA L UNIDAD

174, GUANTE DESECHABLES TALLA M UNIDAD

175. GUANTE DESECHABLES TALLA S UNIDAD

176. GUANTE NITRILO TALLA M UNIDAD

177. GUANTE NITRILO TALLA S UNIDAD

178. GUANTES DESECHABLES TALLA XS UNIDAD

179. GUIA DE ENTUBACION ADULTO / 14 UNIDAD

180, GUIA DE ENTUBACION ADULTO / PEDIATRICO 10 UNIDAD

181, GUIA DE ENTUBACION NEONATO / PEDIATRICO 6 FR UNIDAD

182. HUMIDIFICADOR DESECHABLE X UNIDAD UNIDAD

183. INDICADOR BIOLOGICO VAPOR CAJA X 50 UNIDADES
184. INDICADOR BIOLOGICO VAPOR DE PEROXIDO DE HIDROGENO CAJA X 50 UNIDADES
185. INDICADOR BIOLOGICO RAPID READ OUT GAS OE REF 1294 CAJA X 50 UNIDADES
186. INDICAPOR BIOLOGICO RAPIDREAD QUT VAPOR REF 1491 CAJA X 50 UNIDADES
187. INDICADOR BIOLOGICO SUPER RAPID VAPOR A 30 MINUTOS 1491 ATTEST | CAJA X 50 UNIDADES
188. INDICADOR BIOLOGICO SUPER RAPIDVAPOR REF 1492V CAJA X 50 UNIDADES
189. :;;c;zd;)r integrador tipo DISPLAY para vapor tipo 5 (sobre x 250 tiras). BOLSA X 250 UNIDADES
190. INDICADOR PEROXIDO DE HIDROGENO CAJA X 200 UNIDADES
191. INHALOCAMARA ADULTO UNIDAD

192. INHALOCAMARA NEONATO UNIDAD

193. INHALOCAMARA PEDIATRICA UNIDAD

194, INMOBILIZADOR ORTOPEDICO PEDIATRICO AJUSTABLE UNIDAD

195. INSENTIVO RESPIRATORIO (TRIBURTER) UNIDAD

196. INSENTIVO RESPIRATORIO DE 3 BALONES UNIDAD

197. INTEGRADOR QUIMICO A VAPOR 1243A COMPLY STERIGAGE CAJA X 500 UNIDADES
198. JADELL X UNIDAD UNIDAD

199, JERINGA 1 ML CON AGUJA DE 25GX5/8 UNIDAD

200. JERINGA 1 ML CON AGUJA DE 27G X1/2 UNIDAD

201. JERINGA 2 ML CON AGUJA DE 23G X1 UNIDAD

202. JERINGA DESECHABLE 10 ML 21G 1 1/2 UNIDAD

203. JERINGA DESECHABLE 2 ML 21G 1 1/2 UNIDAD

204, JERINGA DESECHABLE 20 ML 21 G X 11/2 UNIDAD

205. JERINGA DESECHABLE 3 ML 21 G X 11/2 UNIDAD

206, JERINGA DESECHABLE 5 ML 21 G 1 1/2 UNIDAD

207. JERINGA DESECHABLE S0ML X21GR 11/2 UNIDAD

208, JERINGA TUBERCULINA DE 1ML 27G X 1/2 UNIDAD

209. KIT 5 PIEZAS SUJETADOR ADULTO UNIDAD

210. KIT 5 PIEZAS SUJETADOR PEDIATRICO UNIDAD

211. KIT APOSITO BLANCO EN PVA 10X15 CM UNIDAD

212. KIT APOSITO DE PLATA TALLA L UNIDAD

213. KIT APOSITO DE PLATA TALLAM UNIDAD

214. KIT APOSITO VERDE TALLA L UNIDAD
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[TEM B DESCRIPCION UNIDAD
215. KIT APGSITO VERDE TALLA M ' UNIDAD
216, KIT APOSITO VERDE TALLA S UNIDAD
217. LAPIZ PARA ELECTOBISTURY UNIDAD
218, LEUKOMED IV STE 6X8CM X50 cod:7239000 UNIDAD
219. LEUKOMED IV STE 7X9CM X50 cod:7239005 UNIDAD
220, LEUKOMED IV STE 8.5 X 11.5 CM cod: 7239003 UNIDAD
221. LEVONOGESTREL 150MG IMPLANTE UNIDAD
222, LLAVE DE TRES VIAS UNIDAD
223, MANGUERA CORRUGADA 30 METROS UNIDAD
224. MANILLAS PARA BEBE RECIEN NACIDO AZUL X UNIDAD UNIDAD
225. MANILLAS PARA BEBE RECIEN NACIDO ROSADA X UNIDAD UNIDAD
226. MASCARA DE OXIGENO NO REHINALACION ADULTO UNIDAD
227. MASCARA DE OXIGENO NO REHINALACION NEONATAL UNIDAD
228. MASCARA DE OXIGENO NO REHINALACION PEDIATRICA UNIDAD
229. MASCARA LARINGEA 1 DESECHABLE UNIDAD
230. MASCARA LARINGEA 1,5 DESECHABLE UNIDAD
231, MASCARA LARINGEA 2 DESECHABLE UNIDAD
232, MASCARA LARINGEA 2,5 DESECHABLE UNIDAD
233, MASCARA LARINGEA 3 DESECHABLE UNIDAD
234. MASCARA LARINGEA 4 DESECHABLE UNIDAD
235. MASCARA LARINGEA 5 DESECHABLE UNIDAD
236. MASCARA PARA ANESTESIA # 1 UNIDAD
237. MASCARA PARA ANESTESIA # 2 UNIDAD
238. MASCARA PARA ANESTESIA # 3 UNIDAD
239, MASCARA PARA ANESTESIA # 4 UNIDAD
240, MASCARA PARA ANESTESIA # 5 UNIDAD
241, MASCARA PARA ANESTESIA NEONATO# 0 UNIDAD
242, NEBULIZADOR ALTO VOLUMEN 400 CC- GHC UNIDAD
243, PANALES DESECHABLES ADULTO TALLA L PQ X 30 UNIDAD
244, PAPEL ECOGRAFO BAJA DENSIDAD REF UPP1105*ROLLO UNIDAD
245. PAPEL ELECTROCARDIOGRAFOQ WELCH ALLYN CP 50 -114M*20MTS UNIDAD
246. PAPEL GRADO MEDICO FUELLE 20*5 CM X 100 MTS UNIDAD
247, PAPEL GRADO MEDICO FUELLE 10%5 CM X 100 MTS UNIDAD
248, PAPEL GRADO MEDICO FUELLE 30%6.5 CM X 100 MTS UNIDAD
249, PAPEL GRADO MEDICO FUELLE 7,5 * 2.5 CM X 100 MTS UNIDAD
250. PAPEL GRADO MEDICO PLANO 30 CM X 200 MTS UNIDAD
251. PAPEL GRADO MEDICO PLANO 10 CM X 200 MTS UNIDAD
252, PAPEL GRADO MEDICO PLANG 20 CM X 200 MTS UNIDAD
253. PAPEL GRADO MEDICO PLANO 5 CM X 200 MTS UNIDAD
254, PAPEL PARA DESFIBRILADOR MINDRAY D3 50 MM 20 MTS ROLLO UNIDAD
255, PAPEL PARA ELECTROCARDIOGRAFO ELI 230 MORTARA 21020 UNIDAD
256. PAPEL PARA ELECTROCARDIOGRAFO SCHILLER AT 101 -80*70 UNIDAD
257. PAPEL PARA ESTERILIZAR *100 MTS UNIDAD
258. PAPEL PARA MONITOR FETAL EDAN F3 UNIDAD
259, PAQUETE DE PRUEBA A VAPOR SUPER RAPID REF 41482VF CAJA X 24 PAQUETES
260. PAQUETE DESECHABLE ESTERIL REF GENERAL 7 UNIDAD
261, PARCHE AQUACEL AG EXTRA 10X10 UNIDAD
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iTEM DESCRIPCIGN “-UNIDAD
262, PATO EN ACERO INOXIDABLE UNIDAD
263. PELICULA TRANSPARENTE 10CM X 10 MTS UNIDAD
264, PERA SUCCION DESECHABLE UNIDAD
265, PERCLORURO DE HIERRO FC X 500 ML UNIDAD
266. PISINGO EN ACERO INOXIDABLE UNIDAD
267. PLACA ELECTROBISTURI VALLEYLAB UNIDAD
268, PLACA NEUTRA DESECHABLE, REF F7820 - PARA ELECTRO BUSTURY UNIDAD
MARCA 3M REF 8180F PACIENTE PAQ 5
269 PLACA PARA ELECTROBISTURY C/CABLE NARANJA  /PLACA PARA UNIDAD
: ELECTROBISTURI ADULTO BIPOLAR CON CABLE ENSAMBLAD
270, PLEUREVAC ADULTO (SISTEMA DE DRENAJE TORAXICO 3 CAMARAS UNIDAD
CAPACIDAD 2300 ML)

271. POLAINAS DESECHABLES UNIDAD
272. PRESERVATIVOS SIN LUBRICANTE X UND UNIDAD
273. Protector de Tiroides 0.5 mm plomado UNIDAD
274, PRUEBA DE BOWIE & DICK DESECHABLE 120X120X15 TEST PACK 15MM | CAJA X 20 UNIDADES
275. PRUEBA DE BOWIE & DICK REF: 00135LF COMPLY CAJA X 30 PAQUETES
276. RACOR X UNIDAD {BLANCO) (NIPLE PARA OXIGENO CON TUERCA) UNIDAD
277. RESPIRADOR K5 (N95) TAPABOCA N95 UNIDAD
273, ;?FELO DE PAPEL TERMICO DE ALTA Y BAJA TEMPERATURA 57MMX20| .\ |, + 10 801105
279. ROLLO TYVEK 10 CM X 100 MTS UNIDAD
280. ROLLO TYVEK 20 CM X 100 MTS UNIDAD
281. ROLLO TYVEK 30 CM X 100 MTS UNIDAD
282. ROLLO TYVEK 7,5 CM X 100 MTS UNIDAD
283. SAF- GEL X 85 GR UNIDAD
284, SET DE INFUSION MACROGENERICO UNIDAD
285, SILLA AYUDA SANITARIA PATO UNIDAD
286. SONDA LEVIN NASOGASTRICA # 10 UNIDAD
287. SONDA LEVIN NASOGASTRICA # 14 UNIDAD
288. SONDA LEVIN NASOGASTRICA # 16 UNIDAD
289, SONDA LEVIN NASOGASTRICA # 18 UNIDAD
290. SONDA LEVIN NASOGASTRICA # § UNIDAD
291. SONDA DE SUCCION ABIERTA # 12 UNIDAD
292, SONDA DE SUCCION ABIERTA # 8 UNIDAD
293. SONDA DE SUCCION CERRADA # 14 FR 24H UNIDAD
294, SONDA FOLEY # 12 DOS ViAS ' UNIDAD
295. SONDA FOLEY # 14 DOS VIAS UNIDAD
296. SONDA FOLEY # 16 DOS VIAS UNIDAD
297. SONDA FOLEY # 18 DOS VIAS UNIDAD
298. SONDA FOLEY # 20 TRES ViAS UNIDAD
299, SONDA FOLEY # 22 TRES ViAS UNIDAD
300. SONDA FOLEY # 24 3 VIAS UNIDAD
301. SONDA FOLEY # 6 2 VIAS UNIDAD
302. SONDA FOLEY N. 20 DOS VIAS UNIDAD
303. SONDA LEVIN NASOGASTRICA N° 12 UNIDAD
304. SONDA NASOYEYUNAL #12 TM UNIDAD
305. SONDA NELATON # 10 UNIDAD
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TEM o %o DESCRIPCION UNIDAD .
306. | SONDA NELATON # 12 UNIDAD
307. SONDA NELATON # 14 UNIDAD
308. SONDA NELATON # 16 UNIDAD
309. SONDA NELATON # 18 UNIDAD
310. SONDA NELATON # 6 UNIDAD
311, SONDA NELATON # 8 UNIDAD
312. SONDA SUCCION ABIERTA N2 14 UNIDAD
313, SONDAS PARA GASTROSTOMIA # 22 FR UNIDAD
314, SONDAS PARA GASTROSTOMIA # 24 FR UNIDAD
315. TAPABOCAS ELASTICO USQ CLINICO UNIDAD
316. TERMOMETRO FLEXIBLE UNIDAD
7. TERMOMETRO DIGITAL HOSPITALARIO RIGIDO UNIDAD
318. TIRAS REACTIVAS PARA CUANTIFICACION DE ORTOFALDEIDO FRASCQ X 40 TIRAS
319, TIRILLA MULTIPARAMETRO A GAS OE REF 1251 CAJA X 240 UNIDADES
320. TIRILLA MULTIPARAMETRO A VAPOR REF 1250 CAJA X 240 UNIDADES
321. TOALLAS CON AMONIQ CUATERNARIO 5G PAQUETE X 50 UNIDADES UNIDAD
322. TOLDILLO TRADICIONAL 4 PUNTAS UNIDAD
323, TORNIQUETE MANUAL PARA CONTROL DE HEMORRAGIAS UNIDAD

TRAJE ANTICHOQUE: Tejido de neopreno de

una pieza, con velcro para mantenerlo
324. cerrado. El panet superior posee una gran UNIDAD

esfera cosida al traje que ejerce presidn sobre el (tero de la mujer

para ayudar a detener el sangrado.
325. TROCAR DE 12 MM UNIDAD
326, TROCAR DE 5MM UNIDAD
327. TUBO EN T EN SILICONA PARA VIA BILIAR N° 10 UNIDAD
328, TUBO EN T EN SILICONA PARA VIA BILIAR N*12 UNIDAD
329, TUBO EN T EN SILICONA PARA VIA BILIAR N°6 UNIDAD
330. TUBO EN T EN SILICONA PARA VIA BILIAR N°8 UNIDAD
331, TUBO ENDOTRAQUEAL 2,05/8B UNIDAD
332, TUBO ENDOTRAQUEAL 2,5 C/B UNIDAD
333. TUBO ENDOTRAQUEAL 2,5 5/B UNIDAD
334, TUBO ENDOTRAQUEAL 3,0 C/B UNIDAD
335, TUBO ENDOTRAQUEAL 3,05/B UNIDAD
336, TUBO ENDOTRAQUEAL 3,5 C/B UNIDAD
337. TUBQ ENDOTRAQUEAL 3,55/8B UNIDAD
338, TUBQ ENDOTRAQUEAL 4,0 C/B UNIDAD
339, TUBO ENDOTRAQUEAL 4,0 5/B UNIDAD
340. TUBO ENDOTRAQUEAL 4,5 C/B UNIDAD
341, TUBQ ENPOTRAQUEAL 4,5 5/8B UNIDAD
342, TUBO ENDOTRAQUEAL 5,0 C/B UNIDAD
343, TUBO ENDOTRAQUEAL 5,0 /B UNIDAD
344, TUBO ENDOTRAQUEAL 5,5 C/B UNIDAD
345. TUBQO ENDOTRAQUEAL 5,5 5/8 UNIDAD
346, TUBO ENDOTRAQUEAL 6,0 C/B UNIDAD
347, TUBO ENDOTRAQUEAL 6,5 C/B UNIDAD
348. TUBO ENDOTRAQUEAL 6,5 5/B UNIDAD
349, TUBO ENDOTRAQUEAL 7,0 C/B UNIDAD
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ITEM DESCRIPCION .} UNIDAD
350. TUBO ENDOTRAQUEAL 7,5 C/B UNIDAD
351. TUBO ENDOTRAQUEAL 8,0 C/B UNIDAD
352, TUBO ENDOTRAQUEAL 8,5 C/B UNIDAD
353. -  TUBO ENDOTRAQUEAL REFORZADO CON BALON N° 6,5 UNIDAD
354, TUBO ENDOTRAQUEAL REFORZADO CON BALON N° 7 UNIDAD
355, TUBO ENDOTRAQUEAL REFORZADO CON BALON N° 7,5 UNIDAD
356, TUBO ENDOTRAQUEAL REFORZADO CON BALON N° 8 UNIDAD
357. TUBQ TRAMPA UNIDAD
358. TUBO TRAMPA PARA ESPECIMEN 40 UNIDAD
359, VASELINA POTE* 500 GR UNIDAD
360, VENDA ALGODON LAMINADO 3X5 UNIDAD
361. VENDA ALGODON LAMINADO 4X5 UNIDAD
362. VENDA ALGODON LAMINADO 5X5 UNIDAD
363, VENDA ALGODON LAMINADO 6X5 UNIDAD
364. VENDA ELASTICA 4*5 UNIDAD
365. VENDA ELASTICA 5*5 UNIDAD
366. VENDA ELASTICA 6'5 UNIDAD
367. VENDA ELASTICA 6X5 LIMPIA COLOR PIEL UNIDAD
368. VENDA YESO 3*5 UNIDAD
369, VENDA YESO 45 UNIDAD
370. VENDA YESO 5*5 UNIDAD
371. VENDA YESO 6*5 UNIDAD

En desarrollo del objeto contractual, el contratista debera ejecutar, las actividades y obligaciones que
se describen a continuacién de conformidad con las necesidades de la ESE:

Suministrar los materiales médico quirGrgicos, insumos hospitalarios, elementos de laboratorio y
dotacién hospitataria requeridos por el supervisor del contrato, de acuerdo con lo ofertado vy
aceptado contractualmente, garantizando el cumplimiento de los estandares de calidad, idoneidad
y normativa sanitaria vigente. Asi mismo, la entrega en las cantidades solicitadas en un plazo maximo
de cinco (5) dias hébiles contados a partir de la orden o requerimiento emitido por el supervisor,
cuyas fechas de vencimiento minima de un (1) afo respecto de la fecha de entrega, salvo productos
cuya naturaleza permita una vigencia menor, siempre que cuenten con autorizacion expresa de la
ESE.

Reemplazar, por su cuenta y riesgo y sin costo adicional para la ESE, todos los productos que
presenten fallas de calidad, defectos de fabricacion, alteraciones, dafios, incumplimiento de
especificaciones técnicas, o fechas de vencimiento proximas o inaceptables. El reemplazo deberd
efectuarse dentro de un plazo méximo de cinco (5) dias hébiles, previa solicitud del supervisor,
dejando constancia de la novedad.

Mantener fijos los precios ofertados durante toda la ejecucién del contrato, sin que procedan ajustes,
incrementos o recargos de ninguna naturaleza, salvo que la normativa aplicable autorice una
excepcion expresa y ello sea aprobado por la ESE.

Radicar las facturas cumpliendo todos los requisitos legales, tributarios y los demas establecidos por
la ESE, adjuntando acta de recibido a satisfaccién emitida por el supervisor del contrato, certificado
de entrada al almacén expedido por la dependencia correspondiente y demas documentos o registros
necesarios para validar la trazabilidad y conformidad de los productos entregados.

Mantener un inventario suficiente de los bienes ofrecidos, que permita garantizar la continuidad,
oportunidad y eficiencia del suministro, evitando desabastecimientos que pueden afectar los
servicios asistenciales del hospital.
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6. Llevar control estricto del monto ejecutado del contrato, absteniéndose de suministrar bienes que
excedan el valor contratado. En caso de realizar entregas que superen dicho valor, el contratista
asumira tales costos bajo su exclusiva responsabilidad, sin que la ESE reconozca suma alguna por
dicho exceso.

7. Asumiry pagar, a su cargo exclusivo, todas las tasas, impuestos, contribuciones, parafiscales y demas
cargas derivadas de la ejecucién del contrato, sin trasladar dichos costos a la ESE.

8. Retirar y reemplazar, sin costo para la ESE, los materiales médico quirlirgicos que presenten fechas
préximas a vencimiento, conforme a los lineamientos establecidos por el supervisor. El reemplazo
debera efectuarse de manera oportuna para evitar afectaciones al servicio asistencial.

9. Entregar la totalidad de los bienes solicitados, garantizando la exactitud en cantidades, referencias,
lotes, condiciones sanitarias y empaques, acompafiados de su respectiva factura y documentacién
técnica o sanitaria requerida.

10. En caso de requerirse por parte de la ESE bienes o referencias que no se encuentren en la oferta

presentada, el CONTRATISTA debera suministrarlos al precio del mercado, previa solicitud expresa y

validacion del supervisor, siempre que correspondan al mismo tipo de bienes del objeto contractual.

Atender oportunamente las notificaciones que realice la ESE respecto de productos con vencimientos

proximos, realizando el cambio dentro del plazo requerido. La entidad podra notificar con antelacion

de hasta tres (3) meses, sin perjuicio de solicitudes adicionales cuando la operacion asistencial lo
demande.

12. Ejecutar todas aquellas actividades complementarias, conexas ¢ necesarias que, por la naturaleza
del servicio o del objeto contractual, le sean requeridas por la ESE, siempre que guarden relacidn
directa con el &mbito de desempeno del contratista y no impliquen ampliacién del objeto.

11

i 5. OBLIGACIONES DE LA PARTES

5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Ademas de aquellas propias del objeto del contrato el contratista tendra como obligaciones: 1. El
contratista sera responsable de la ejecucién completa y oportuna del objeto del contrato, de conformidad
con lo previsto en el contrato, en la invitacién formulada, en la propuesta y en todos los demas
documentos relacionados con el proyecto. Para tal efecto tiene la obligacion de realizar y ejecutar todas
las acciones y actividades tendientes al cabal cumplimiento del contrato, cbrando en todo caso y en
cualquier circunstancia de buena fe y con lealtad frente a la Empresa Social del Estado Hospital San Juan
de Dios de Floridablanca, y en términos que buscan en todo momento la ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones de acuerdo a lo pactado para cada una de ellas. 2. E| contratista debe cumplir con el abjeto
del contrato y cada una de las actividades descritas para el desarrollo del mismo, con la diligencia,
eficacia y responsabilidad requerida, de acuerdo con lo referido en la propuesta presentada y aceptada
por la ESE. 3. Ejecutar las actividades del objeto contractual dentro del plazo establecido en el presente
contrato. 4. Proveer los equipos, materiales y personal necesario para la correcta ejecucion y
cumplimiento de este contrato, mantener disponible y emplear en la ejecucion de los mantenimientos el
equipo y el personal requerido para la completa ejecucién del contrato, cuando haya tugar. 5. No acceder
& peticiones o0 amenazas de grupos que actilen por fuera de la Ley con fin de obligarios a hacer u omitir
alglin acto o hecho. 6. Atender las sugerencias y recomendaciones que sefiale el HOSPITAL a través del
Supervisor del contrato. 7. El Contratista esta obligado a llevar un archivo completo del desarrollo y
ejecucion de su contrato conforme a las normas de archivo, durante el cumplimiento del mismo, el cual
serd entregado a la finalizacién del contrato. 8. Prestar el apoyo en el buen desarrollo de los programas
v metodologias implementadas con el propdsito de agilizar los tramites y procesos para el cumplimiento
de los fines misionales de [a ESE. 9. Rendir los informes mensualmente o cuando le sea requerido, sobre
la ejecucién de las obligaciones derivadas del contrato, asi mismo, el contratista debera acreditar la
realizacién oportuna del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 10. El Contratista
tiene y asume la obligacién de guardar el secreto y la confidencialidad de teoda informacion de la ESE a
la cual tenga acceso durante la vigencia del contrato y sera responsable de todos los dafios y perjuicios
que para la ESE se deriven como consecuencia del incumplimiento dolose ¢ culposo de dicha obligacion.
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11. Actuar con eficiencia y responsabilidad en la ejecucion de las actividades objeto del contrato y
conexas al mismo. 12. Atender las sugerencias y orientaciones que formule el HOSPITAL con ocasidn de
la ejecucién del contrato. 13. Cumplir con el cronograma de trabajo aprobado por el HOSPITAL. 14. Las
demaés propias del objeto del presente proceso contractual.

5.2. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA:

1. Ejercer la supervisién administrativa y financiera, la cual se realizara a través del empleado designado
por la Gerencia, quien tendra la facultad de realizar el seguimiento y control en cualquier tiempo al
desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones tecnicas, asi como la calidad del servicic e
igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto, su alcance y obligaciones adquiridas. 2.
Cancelar el valor pactado en el contrato, de conformidad con la forma de pago establecida y bajo la
presentacién y aprobacién previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el
cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte de EL CONTRATISTA.

5.3. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:

El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el contrato. 3. EL Contratista al momento de la
celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad,
ni conflicto de intereses. 4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral. 5. EL valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. Et Contratista
manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion
del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas. 7. El contratista se compromete a no contratar menores de
edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de
edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucién Nro. 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion
Social v los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sabre los derechos
de los nifios.

L 6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO ]

El plazo de ejecucién sera de CUATRO (04) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
o hasta el agotamiento del rubro presupuestal, lo que primero ocurra, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

7. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucién del contrato se haré en las instalaciones de la Empresa Social del Estado Hospital 5an Juan
de Dios de Floridablanca y en las diferentes oficinas y dependencias que, en la ciudad de Floridablanca,
tiene o establezca la ESE.

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCION

Segdn el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales
del Estado se rigen por el derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacién de la administracién publica, sin desconocer
que debe siempre aplicarse los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan
los articutos 209 y 267 de la Constitucion Politica y someterse al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal, ademas de la Resolucion Nro. 5185

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca




E.8.E. ) - Cédigo: F-GCT-08
» ESTUDIO PREVIO

Version: 1.0

GESTION DE CONTRATACION Pagina 16 de 59

L ORIDA T4 NG

de 2013, modificada por la Resolucion Nro. 1440 de 2024, por medio de la cual el Ministerio de Salud y
de la proteccion Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el
estatuto de contratacioén que rige su actividad contractual.

El articulo 17 del Acuerdo de Junta Directiva Nro. 017 del 9 de Diciembre 2024 (Estatuto de
Contratacidn), establece que la contratacion directa es la modalidad de seleccion de contratistas en la
que la entidad invita a un proponente, singular o plural, para que presente su oferta.

Asi mismo el Estatuto dispone que La ESE adelantara el procedimiento de seleccidén de contratacion
directa en relacion con las contrataciones que se encuentren dentro de las causales enlistadas, aun
cuando por la naturaleza, caracteristicas o cuantia del objeto a contratar exista en el Estatuto otra
modalidad que pudiera serle aplicable, por o que, una vez analizado el objeto contractual y su alcance,
se determind que se encuentra dentro de la causal prevista en el humeral 17.3,20. que sefala: “serd
causal de contratacién directa, La celebracion de contratos para la prestacién de servicios de Salud,
incluyendo ta adquisicion y/ o dispensacion de medicamentos, material e insumos médico- quirirgicos, y
de ayuda diagnosticas. Las personas naturales o juridicas que presten estos servicios deberdn estar
inscritas en el Registro que para el efecto {leve el Ministerio de Salud y Proteccién Social o quien haga
sus veces”,

En ese sentido, el estatuto de contratacidn senala que la E.S.E. podra celebrar los correspondientes
contratos, para lo cual adelantara el proceso de vinculacion directa del contratista, verificando el
cumplimiento de condiciones y calidades del mismo, fijadas en los estudios previos y sin necesidad de
comparacion de ofertas.

9. ESTUDIO DEL SECTOR

9.1,  ESTUDIO DEL MERCADO

Aspectos Generales:

Atendiendo lo ordenado en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual senala lo siguiente: “La
Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis
en los Documentos del Proceso”, y con el proposito de cumplir con la Guia para la etaboracion de Estudios
del Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, y materializar los principios de planeacion,
responsabilidad, y transparencia, se identificé que el sector relativo al objeto del presente proceso de
contratacion esta integrado por el conjunto de profesionales que prestan sus servicios a las entidades y
organismos del Estado.

» Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE).
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la Economia
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¢ Comportamiento Anual

Para el mes de noviembre de 2025pr el ISE en su serie original, se ubicé en 131,58, lo que representd un
crecimiento de 3,08% respecto al mes de noviembre de 2024pr (1 27,65).

Grafico 2. Indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
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> Comportamiento Mensual

Para el mes de noviembre de 2025pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se
ubicé en 126,07, lo que representd un decrecimiento de 1,08%, respecto al mes de octubre de 2025pr

(127,45}
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Grifico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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» Comportamiento Afio Corrido

Para el periodo enero-noviembre de 2025pr, el ISE en su serie original, registrdé un crecimiento de 2,86%
respecto al mismo periodo del ano anterior, mientras que, para el ano 2024pr, de enero-noviembre
registro un crecimiento de 1,47%.

Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido de! indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
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» Resultados del indice de las actividades terciarias “Comportamiento Anual”

Para el mes de noviembre de 2025pr el indice de las actividades terciarias, en su serie original se ubicd
en 147,48, lo que representd un crecimiento de 4,22% respecto al mes de noviembre de 2024pr (141,51).
En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de noviembre de 2025pr, se
ubicé en 141,32, lo que representd un crecimiento de 4,17% respecto al mes de noviembre de 2024pr
{135,66).
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Grafico 15. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
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¥ Producto Interno Bruto (PIB}.

En el tercer trimestre de 20257, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al
mismo periodo de 2024F".

Pro R : ":'B)
Tasas de crecimiento anual en volumen’
2022-1 7 20258 - ||

13,0 4

] I mn v i It ] v I H i v i 1 It ] 1
2022 2023p 2024pr

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

= PIB desde el enfoque de la produccion

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al

mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica
del valor agregado son:

Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacién;

Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacién anual).
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» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos
porcentuales a la variacién anual}.

¢ Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacidon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacion anual).

+ Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacién anual}.

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4, 1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Brute en su serie ajustada por efecto
estacional vy calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas
relacionadas:

« Administracién pGblica y defensa; planes de seguridad sccial de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atenciéon de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

* Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

¢ |ndustrias manufactureras crece 1,5%.

Tabla 1, Vador agregado por sctividad
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e Actividades profesionales, cientificas y técnicas
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En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

s Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
s Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificasy tecnicas?
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original .
ne ong estacional y calendarie

Actividad econdmica

Anual Afio corrido Trimestral
2025111 / 2025/ 202541 /
2024711 2024~ 2025711
Actividades profesionales, cientilicas y técnicas 07 0.9 0.1
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 14 1.6 0.1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 1.1 1.3 -0,1

Fuente: DANEPIB T

P pretiminar

TActividades profesionales, dentificas y 1écricas; Adividades de servicios administrativos y de apoyo.
eries encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

+ Administracion piblica y defensa

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de la administracion plblica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 8,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

e Administracién plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 9,1%.
e Educacién crece 11,0%.
e Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece en 3,4%,
cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Administracién piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 1,7%.
» Educacion crece 4,3%.
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» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,0%.

Tabla 12. Administracién piblica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?

Tercer trimestre 2025
Tasas de crecimianto {%)
PN Serie ajustada por efecto
Serie original : .
Actividad e ica estacional y calendario
Anal Afio corrido Trimestral
2025711/ 2025%f 2025P-10 /
2024111 2024 2025711
Administracién pablica y defensa planes de seguridad social de a1 53 7
aflliacién obligatoria ' ’
Educacidn 1.0 55 43
Actividades de atencidn dz asalud h d e
! tdades GE 3tendion ag 1a salu umana y de sanvicios 3.3 23 30
sociales
Administracion pibea y deferta’ 80 a4 34

Fuente: DANE, PIB_T
p‘px'\*?ﬁm inar

"Administracidn plblica y defensa; planes de seguridad sccial de alitiacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales.

“Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

» Indice de Precios al Consumidor (IPC).

Las condiciones macroecondmicas que se tendran durante el plazo de ejecucion del contrato, incluidas
todas sus etapas, es previsible que cambien y presenten variaciones frente a la situacion actual. Para
evidenciar el entorno cambiante es necesario hacer un analisis prospectivo, teniendo en cuenta ciertos
factores econdmicos, que pueden dar origen a cambios en variacion de los gastos, costos e inversiones
necesarias para la ejecucidn del contrato o sobrevinientes en desarrollo del mismo, sin perjuicio de que
puedan darse otros que influencien los costos, gastos e ingresos, o que sea necesario hacer un analisis
prospectivo en series de tiempo que contemplen fechas anteriores.

RESULTADO ANUAL

indice de Precios sl Cofisumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (diciembre)

1PC total 520 510 ' 0,46 0,27

Fuente: DANE, IPC

En diciembra de 2025 {a variacién anual del IPC fue 5,10%, y la vaniacion mensual 027%.

En diciambre de 20251a variacién anual del IPC fue 5,10%, &3 detit, 0,10 puntos porcentuales menar que fa reperiada en el mismo pertodo del afo anterior, cuande fue da 5,20%.
Ei comportamiento anyal del IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explicé principaimente por la variacién anuat de fas divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y oiros
combustibles y Alimentos y bebidas no alcohélicas.
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Noviembre 2025

Grafico 1. 1PC Variadones
Total Nacional
Noviembre 2024 - 2025

600
S00
400

3,00

Porcentaje %

20

1,00

o7

Q.00
hansual Al comido Al

mN02E w2025

Fuente: DARE, IPC.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Diciembre 2025
Grafico 1. 1PC Variadones
Total Nacional
Diciembre 2024 - 2025
600
520 510

Mensual

w2024 2025

Fuente: DANE IPC

» Comportamiento de la variaciéon anual del IPC segin divisiones y subclases
» Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registré una variacion de 5,10% en comparacién con diciembre de
2024. En el Gltimo afo, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%), Educacién (7,36%), Salud (7,20%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,37%) y; por ltimo, Transporte (5,35%) se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,10%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no alcoholicas (5,07%), Bienes
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y servicios diversos (4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles {4,76%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar {3,31%), Prendas de vestir y calzado
(2,12%}, Recreacién y cultura (1,85%) y; por ultimo, Informacion y comunicacion (1,22%) se ubicaron por
debajo del promedic nacional.

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucidn anuat
Seglin divisiones de gasto
Diciembre 2024 - 2025

2024 2025
viskones do Gasis Pesa (%) Variachin %) “mmm Variacitn {%) c""::;”;:!‘:‘“

Restavranser y hotolas [-Xc} T.87 a.as (A Q.87
Eutacion 441 10,82 0,41 136 0
Sstid 1.H 554 0.0% 7.20 012
Behidas sicohdicss y tabaco 1.70 557 0.03 647 0.1
Tiansports 1293 519 o0 52385 ke
TOTAL 10000 520 520 EAL 510
Almentas y babidas no alcohdices 15,05 a 083 507 0,05
Sines ¥ servicios Sversos 5,36 233 o.1a a7 0.2

3 pes, vieciricidad, e ¥ otros a2 698 213 s 148
mh.smmapulﬂmymh:mnmuﬁmdd o - 05 141 an
Aendes de vastry cazads 382 2,08 oer 232 aQ,07
Recreackn y culbura an Livi £0,0t 145 a0
Heesmeion y cemuieacian 433 -0.83 £,03 122 003

Fuente: DANE, IPC,
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacidn anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,32 puntos porcentuales al acumulado
anual de dicha variacién.

» Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio.

En diciembre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacién anual de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (5,06%), comidas en establecimientos de servicio a
ta mesa y autoservicio (7,99%), arriendo efectivo (5,31%), transporte urbano (9,16%), carne de res y
derivados (9,55%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,88%), café y productos
a base de café (52,07%), suministro de agua (6,95%), educacién preescolar y basica primaria (8,69%) y
servicios relacionados con la copropiedad (8,55%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en:
papas (-24,61%), electricidad (-2,53%), arroz (-6,68%), equipos de telefonia mévil, similares y reparacion
(-23,65%) y huevos (-2,51%).

Cuadra 2. 1PC Varlacién y contribucién anual
Por principales subclases
Diciembre 2025

e Conlribucién Funtos
Subclase Variacitn (%) usies
Artendo imputado 5,08 0.65
Corridas en establecimientos de setvicko a la mesa y autosernvicio 7.99 0,80
Astiendo efectivo 53 0,49
Transporte urbane {incluye fren y metro) 8,16 042
Came de res y detivados 8,55 023
Corridas preparadas fuera del hogar para cohsuna inmedialo 7,88 0,14
Café y produtios a base de cadé 5207 0,15
Suminisire de agua 6,95 0,14
Edueagion p tar y bisica p 869 0,13
Servicios relacionados con la eopropledad B.55 0.10

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferenciz en la suma de las variables obedace al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
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RESULTADOS DEL MES DE DICIEMBRE 2025

» Comportamiento de la variacion mensual del IPC seguin divisiones y subclases

> Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registrd una variacion de 0,27% en comparacién con noviembre
de 2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,27%). Restaurantes y hoteles
(1,24%), Recreacion y cultura (1,04%), Salud (0,45%), Transporte (0,41%), Bienes y servicios diversos
(0,36%) y; por Ultimo, Bebidas atcohdlicas y tabaco (0,34%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y
calzado (0,24%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,08%), Informacién y
comunicacién (0,03%), Educacién (0,00%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (-0,07%) y; por Gltimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,11%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién mensual
Segiin divisiones de gasto
Diciembre 2024 - 2025

2024 2025
v e G R il R

Rt anies y heises 2.4 2,99 [N} 124 [hd
Fucreacidn y citura an oz 0,01 104 L3
Satd 1M 0.4 6,00 0.5 om
Trart3porly 1z o 05 041 95
Bienes ¥ sotvicis Bet 08 538 .18 o.M 038 o
Bebidas slcohdieid ¥ LXOA0H 110 o944 o 034 001
TUTAL 000 048 odd 0z 02T
Frendas de vosle y Colzado k1 -5+ o000 024 om

: g, FU5 Y Cren a2 2,58 =R} X3 oz
Tlormmpsian y fomunicacidn. 4% 0,10 Q00 X -3 [
Bucacion L] .09 Lo ] 0,00 0.0
:::n.umh parn o hogar y para i consenvaciia ardnar del 619 an o0 007 o.m
Alrenios ¥ babili nd lcohileas 1206 053 .10 231 .02

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferendia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximadién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,27%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes
y hoteles, Transporte y Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,22 puntos porcentuales a la variacion
total.

> Variacién y contribucion de las subclases en el mes.

En diciembre de 2025 en comparacién con noviembre de 2025, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio(1 ,28%),
arriendo imputado (0,34%), arriendo efectivo (0,36%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo
inmediato (1,31%), transporte intermunicipal, interveredal e internacional (6,91%), tomate (13,88%),
paquetes turisticos completos (4,16%), carne de res y derivados (0,66%), combustibles para vehiculos
(0,48%) v platanos (3,52%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: frutas frescas (-
4,36%), electricidad (-0,79%), gas (-1,77%), cebolla (-6,99%) y zanahoria (-14,47%).
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Cuadro 4. IPC Variacin y contribucién mensual
Por principales subtlases
Diciembre 2025
Subctase Vatiackn (%) m"p‘;f:‘e’fg::';sm
Comidas en establecimientos de serviclo ala mesa y autoserviclo 1.28 0,10
Arriendo irputado 0,34 0,04
Arriendo efectivo 035 0,03
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo nmediale 1.3 0.03
Transporie ntermunicipal, interveredal & internacional 6,91 603
Torrate 13,88 6,02
Paguetes turlsticos compielos 4,16 4.02
Carne de res y detivados 0.66 0,02
Combustiles para vehkulos 048 0,02
Pdtanos 3.52 0,01

Fuenta: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistemna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
MEDIDAS DE CALIDAD DE LA OPERACION ESTADISTICA
Las medidas de calidad descritas a continuacién fueron aplicadas en el proceso de produccién del indice

de Precios al Consumidor. Se presenta a continuacién, el indicador de cobertura segun el numero de
registros esperados por el indice y la tasa de imputacion de la variacion de precios.

Para estos efectos vy teniendo en cuenta que, para el caso del indice, el porcentaje de cobertura se
calcula a partir del nimero de registros especificamente (variaciones para variedades comparables), el
porcentaje de no respuesta se entiende como: 100% menos el porcentaje de cobertura.

> INDICADOR DE COBERTURA

El porcentaje de cobertura es un instrumento que permite hacer seguimiento al desarrollo de la
recolecciéon de los registros reportados por las fuentes en la operacién estadistica. Para el indice de
Precios al Consumidor -1IPC- es denominado indicador de tasa de respuesta o cobertura por registros (ITRR)
y mide la relacion entre el nimero de registros recolectados con informacion efectiva y el nimero de
registros que se esperan recolectar en el mes de referencia, al comienzo del operativo de campo.

Por medio del ITRR se puede determinar el grado de respuesta efectiva ¢ cobertura en términos de los
registros, frente al nimero esperado en la investigacion como criterio disponible para efectuar el
seguimiento y control operativo. Los registros efectivos son aguellos que permiten calcular variaciones
de precios para variedades comparables, con las cuales se realiza el calculo del indice.

ITRR = (RES / registros esperados) » 100

Dénde:

RES= Registros recolectados en el mes que efectivamente entran al célculo del {ndice

ITRR= (254.202/ 257.863} * 100 = 98,58%

» INDICADOR DE IMPUTACION
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El porcentaje de no imputacion INI, es un instrumento que permite hacer seguimiento al desarrotlo de la
recoleccién de los registros reportados por las fuentes en la operacion estadistica. Tiene en cuenta el
namero de registros efectivos de precio y el nimero de registros a imputar.

Por medio del INI se puede establecer el porcentaje de imputacién al que esta sometido et IPC, frente a
la cantidad de registros recolectados, que efectivamente entran al calcuto del indice en el mes y sirve
como criterio disponible para efectuar el seguimiento y control. Los registros efectivos son aquellos que
fueron recolectados durante el mes y permiten calcular variaciones de precios para variedades

comparablest.

El porcentaje de no imputacién se calcula de la siguiente manera:

INI = (RES — Registros a imputar) * 100
RES

INI = indice de no imputacion
RES = Registros del mes que efectivamente entran al calculo del indice.

INI = (254.202— 3.332) * 100 = 98,69%
254.202

El IPC para el mes de diciembre de 2025 presenta indice de no imputacién de 98,69% que quiere decir
que los registros imputados representan el 1,31% de los registros recolectados durante el mes gue
efectivamente entran al calculo del indice.

» Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de la cual el Departamento

Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del
sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.
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Aclividades de edicidn

Aclividades profesionales clentificas y técnicas

Actividades de empleo, segurdad ¢ invesligacidn privaca 138
senvicios 2 edificios "

Educacion superior privada - 10,1

Productitn de peliculas cinemalograficas
¥ programas de television

Restavrantes, catering y bares -9,1

[T

< Publicidad -a,4
-

F3

2 Salud humana privada con intemnacidn _ 7.t
2

2 Correo y servicios de mensajeria “ 6.4
L

£ Otros servicios de entretemmiento ¥ olros servicls ‘ a8

[=]

§ Saiizg humana privada sm Intemacién B

g

g inmobilarias, alguller de maguinaria y equipe -a,g

Desarrolio de sistemas informdticas ‘ 24
¥ procesamignto de dalos

Actividades administrativas y de apoyo de oficina I? 0
y otras actividades excepto calf center 4
Telecormunicacionas Jos
Actividades de programacién y transmision a8 -
agencids de noticias '
Almacenamiento y actividades 45 -
complementarias al fransporle N

Actividades de centros de lamadas (Call center) -5.9 —

§ 1 15 2 25 30
Variacidn (%)

o

45 -0 b

» Evolucion General de los Subsectores de Servicios

» Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (noviembre 2025p / noviembre 2024)

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresas y contribucién pot tipo de ingresos, segun subsectar de
servidos

Tota! nacional

Noviemnbre 2025¢ 7 noviembre 2024

ChmiRemrion O ew 4 AT

b v g e
S Bidida Beactpdia Wby P} tarmenes
i -
v “ -k ) [T
W Duteén s - I
] Didn 1 LorTacy wersciea e ressally &4 I it ap as
] frewon S sy, covie g ber " : 4 l LY a3
¥ ey B AaTkdabrs e ml ok f Al A . L1 rx
Pkl e priibm cerrvirrifn T
¥ Dirinidm, S pumgryy Chime $ANY 3t e Sk " “ 13] %
Acrrriaris S [T ETINT Y TARTTE.
' Daekia iy 6191 palaipiniAE 15 u a1 w l
’ L] TR, * 18 n n¥
Dreimfr AE Dactiitet 1. r
1 iy v fers L 18 25 on
Farcrites 1, Rovimitry § e M.
13 .oy Srpmpddiirim shpskis g Syl y a0 124 [13 17 ar
Shazkaws 41 70 1. 72 Oma TR -
» i P4 iy porfemrrns cievificn 1 Wovam mr . 1o a1 ar
- Chywe F1¥Q Pt 2 ' &4 a2 L1}
Dremntan 11 01y WY, eovgpin Clase l
L} o i A Lt I "y a L]
L] Cuns 8202 . Astdaches sir ceeron de barnaries o8 arrien Ay =500 oR ot
Acrhidinies MRFITI AN § Ao Y e AP M Y
L] Oawew §¢ e Cum AbN) rm e w as £l 13
» Crups 154 Dhcwcin paperior privasle mr ra a8 e
a Cowan 8 YD Zalxd urrere privads con e ¥ ' k21 l 28 -2
a Diiabn M Sand ramaciin 1] a1 al at
H St 61 92, £] 0 g I Oury ¥ ik 11 13 -2
Fuente: OANE EMS
# Cifra provisional
{PP) Puntog porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en 1a suma de lag contribuciones frente a la variacién
total.
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Mediante Boletin Técnico de ENERO 2026, dentro del cual indica lo siguiente: Adicionalmente la actividad
“Salud humana privada”, se desagrega en las actividades “Saiud humana privada con internacion” y
“Salud humana privada sin internacion”, de manera similar las “Actividades administrativas y de apoyo
de oficina y otras actividades” se divide en “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades excepto call center” y “Actividades de centros de {lamadas (Call center)”.

> Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segtn
subsector de servicios (noviembre 2025p / noviembre 2024)

En noviembre de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacién con noviembre de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupade total y contribucion por categotia de contratacion,
segtn subsector de servicios

Tetal nacional

Noviembre 2025/ noviembre 2024

L
Cunibescian DN Rov ARL. i Ve e —
Smcido Dbl Suniipilie
” P EIeanav TS Dryita o d } 15 [
Brmerk &
" Dartit3) ST p S e e I a2 I
1 Smasn i TR, ey yhewt I - l
H Drveam 3% proose e d [ i
L . Pro s b Qe don el e T E
£ oo
i vzl 1 oxip (e 510 ogpema e <3
AT RNy B eI PR l I
i v B3 G LY 12
ks 4 M08
i eipen g T ocrR
r T £ ey Lt uaarcia 3¢ L r o
2] ForpP et o Aam
Ton s Trvka b et b, . .,
- r -1,
3 i T M B, B A G BN I 3
i i 03 !
w R T RG TR e e v I o :
“ Arkate ‘ o1 -
" Bomertrnes T2 Dy b CApAT Tl S s e, b Fenmge s o o
23] Joradn aete 2 €3 =
L3 e ilit Bvledn O ortrd O Lvalag LeTimany ﬁ R+ -
" At PRI} B e Iy
[ Dremcrs 1 waso e K239 E & -
LR i, w0 Sl e 1 = o
i
» AR i ol 2t E o8 4 l o 3 I
& Luar A0 Sy AL QTR “3 ' 1] < l 4p -
& P 20 s Ll £4 30 ket P o naCy VT s W l 2 k1 I [1]
H L b S e T I | [ az 2 f Y

Faente: DANE E24S

2 Cidra provisional

{PP) Punlos poreentuales

*inclyye personal permanente, personal temperal Cuecto y persenal Tempordl CONUAtIco 2 través de agencias o2
LEminisIro ¢ personal,

» personal en mision aglica para b secaitn N, divisienes 78, 80y 81, excepto Clate 8130,

“** persenal hora citedra aplica para [a seccicn P - grupe 854

Nota: por aprakmadién decimal, se puede presentar diferencia en 12 suma de las contributipnes frente a [ variacidn

total.

» Segmento Laboral: Empleo y Desocupacion

Para el mes de diciembre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, lo que represent6
una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,3% vy la tasa de ocupacion en 59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas
tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.
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EER Diciembre 2024 BB Diciembre 2025

70 64,4 £4,3

88,5 59,2

40
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Tasa (%}

8,0

Tasa Global ¢e Participacién Tasa de Ocupacién Tasa ge Desocupacion
(TGP) (To) iy

« Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En diciembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
7,8%, mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubicd en 66,7%,
en tanto que en diciembre de 2024 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,5%, lo que
representd un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del ano anterior {60,1%).

Gréfico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Diciembre {2017 - 2025)

10 675 67.2 66.8 641 66,0 66,3 66,0 66,7
I 4%
80
g 5 - 35 g
o
b &
5" ;s
& T 25 k]
"
% 30 1
Pid
135
zo E
10 Y T y %
= B 2 8 s fﬁ a Fg ﬂ
-4 & 8 & & 8 a a 8
——TGP —T0 10

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandides con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

+ Perspectivas del mercado laboral desde el registro estadistico de relaciones laborales (RELAB) de
Enerc 2026.

Desde la perspectiva del RELAB, en octubre de 2025, se observd un crecimiento del 3,2% en las relaciones
laborales dependientes y un crecimiento de 4,3% en las relaciones laborales independientes con respecto
al mismo mes de 2024, incluyendo actualizaciones a un mes.
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En Resumen, se presentan las siguientes cifras reportadas por el DANE, en la cuales se observa que la
variacién del Producto Interno Bruto (PIB) en el Tercer Trimestre de 2025 fue del 3.6%; que, para
Diciembre 2025, el indice de Precios al Consumidor (IPC) se ubicd en el 5,10%; y que la Tasa de
Desocupacion para Diciembre 2025 se situd en el 8,0%.
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Por lo anterior, la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca realiza el proceso para llevar a cabo la
contratacién de “SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, INSUMOS HOSPITALARIOS Y
DOTACION HOSPITALARIA NECESARIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS
ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA™.

La idoneidad debera ser demostrada a través del documento que acredite dicha calidad.

Adicionalmente el futuro contratista no debe estar inmerso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, establecidas en
la Constitucion Politica de Colombia, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Acuerdo Nro. 017
del 9 diciembre de 2024 (Estatuto de Contratacién) y la Resolucién Nro. 177 de 2024 (Manual de
Contratacion) y demas normas concordantes.

9.2. ESTUDIO DE LA DEMANDA
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iCémo ha adquirido la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Floridablanca en el

pasado este bien o servicio?

La entidad ha adquirido mediante procesos de contratacion en los Gltimos afos de la siguiente manera:

CONTRATOQ NRO.

105-2025

TIPO DE PROCESO

SUMINISTRO

OBJETO SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, INSUMOS HOSPITALARIOS,
ELEMENTOQS DE LABORATORIQ Y DOTACION HOSPITALARIA NECESARIOS PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA,

VALOR INICIAL $ 106.062.376

CONTRATISTA DIAGNOSTIC MEDICAL S.A.S. Nit Nro. 901.353.495-5%

R/L. MARIANA ALEXANDRA LARROTTA CASTELLANOS
C.C. Nro. 1°098.677.786 de Bucaramanga

TERMINO DE EJECUCION

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE 2025

CONTRATO Nro, 036-2025

TiPO DE PROCESO SUMINISTRO

OBJETO SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO PARA LA ATENCION INTEGRAL Y
DOTACION HOSPITALARIA DE LOS USUARIOS DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS DE FLORIDABLANCA,

VALOR INICIAL $ 628.027.221

CONTRATISTA DIAGNOSTIC MEDICAL S.A.S. Nit Nro. 901.353.495-5

R/L. MARIANA ALEXANDRA LARROTTA CASTELLANOS
C.C. Nro. 1'098.677.786 de Bucaramanga

TERMING DE EJECUCION

DIEZ (10) MESES

CONTRATO Nro. 087-2024

TIPO DE PROCESO SUMINISTRO

OBJETO SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO PARA LA ATENCION INTEGRAL Y
HOSPITALARIA DE LOS USUARIOS DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA,

VALOR INICIAL § 247.500.600

CONTRATISTA DIAGNOSTIC MEDICAL 5A5

TERMING DE EJECUCION

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE 2024

CONTRATO NRO. 043-2024

TIPO DE PROCESO SUMINISTRO

OBJETO SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO PARA LA ATENCION INTEGRAL Y
HOSPITALARIA DE LOS USUARIOS DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIGS DE
FLORIDABLANCA,

VALOR INICIAL $ 129.000.000

CONTRATISTA DIAGNOSTIC MEDICAL SAS

TERMINO DE EJECUCION

TRES (03) MESES Y DIEZ (10) DiAS

;Cémo adquieren las Empresas Sociales del Estado y/u otras entidades este bien o servicio?

La entidad consultd el portal de contratacion de Colombia Compra Eficiente y encontré que otras
entidades han celebrado los siguientes contratos para la adquisicion de bienes y/o servicios de
caracteristicas similares a los requeridos dentro del presente proceso:

CONTRATO NRO.

046-26

ENTIDAD CONTRATANTE

E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN

TIPO DE PROCESO

CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS
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SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO PARA LOS SERVICIOS DE CIRUGIA

OBJETO GENERAL, GASTROENTEROLOGIA Y UROLOGIA DE LA E.S.E.
VALOR INICIAL $ 393.154.000 M/CTE

TECNOLOGIAS MEDICAS COLOMBIA SAS Nit Nro. 900.448.208-3
CONTRATISTA R/L. GUSTAVO ADOLFO CORTES GUZMAN

C.C. Nro. 80.099.588 de Bogota D.C.

TERMINO DE EJECUCION

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE 2026

CONTRATO NRO.

1200-06-01-010-25

ENTIDAD CONTRATANTE

ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL TOMAS URIBE URIBE

TIPO DE PROCESO

CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR LOS SERVICIOS DE SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO Y
PRODUCTOS FARMACEUTICOS REQUERIDOS POR LA ES.E HOSPITAL

OBJETO

DEPARTAMENTAL TOMAS URIBE URIBE DE TULUA, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.
VALOR INICIAL $ 900.000.000 M/CTE
CONTRATISTA COLOMBO FARMACEUTICO S.A.S. Nit Nro. 900.502.004-9

R/L. MARIA CAMILA LONDONO SANCHEZ

TERMINO DE EJECUCION

SEIS (06) MESES

CONTRATO NRO.

HUHMP-CTO-145-2024

ENTIDAD CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANQ PERDOMO DE NEIVA

TIPO DE PROCESO CONTRATO DE SUMINISTRO

OBJETQ SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO PARA LA UNIDAD DE
CARDIOVASCULAR DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO
MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA

VALOR INICIAL $ 500.000.000

CONTRATISTA MICROPORT COLOMBIA 5.A.5.

TERMINO DE EJECUCION

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIQ HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

CONTRATO NRO.

SC24CPMECO02

ENTIDAD CONTRATANTE

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA

TIPO DE PROCESO

SUMINISTRO

SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO PARA LA ESE HOSPITAL SAN JUAN

OBJET

0 DE DIOS DE PAMPLONA Y SUS ORGANISMOS DE SALUD ADSCRITOS
VALOR INICIAL S 437.500.000

CONTRATISTA MEDICLINICOS SUMINISTROS 5A5

TERMINO DE EJECUCION

CUATRO (04) MESES

9.3.

9.4.

ASPECTOS TECNICOS:

Las condiciones técnicas para la prestacién del servicio, se encuentran descritas en los documentos del
proceso de seleccién tales como formato de necesidad de elaboracion de estudios previos, ¥ la invitacién
al oferente.

ASPECTOS REGULATORIOS:

Ley 1150 de 2007
Ley 1474 de 2011

Constitucion Politica de Colombia

Ley 80 de 1993
Ley 100 de 1993

Resolucion Nro. 177 de 2024 (Manual de Contratacion de la ESE)
Acuerdo 017 de 2024 (Estatuto contractual)
Demas normas concordantes.
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9.5.  ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO.

El valor del contrato para la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca tiene como variantes para su
estimacion las siguientes variables: A) La idoneidad y experiencia que se requiere el/la correcto(a) y
adecuado(a) suministro de material médico quirdrgico y otros insumos hospitalarios. B) Consumo histérico
de/los Gltimo(s) Contrato(s) Nro. 036-2025 y 105-2025 celebrado por la ESE. C) Para los valores de los
items a contratar se estimaron a partir del precio histérico de(los) Ultimo(s) contrato(s) celebrado(s) por
la entidad hospitalaria Nro. 036-2025 y 105-2025 con la variacion conforme al incremento del seis (6%)
porciento correspondiente al cambio de vigencia 2026, conforme al cuadro que se dispone a continuacion:

VALOR TECHO
iTEM A - DESCRIPCION . . UNIDAD | CANT. | UNITARIO INCLUIDO
' R R S L e VA

1, ACEITE MINERAL X GALON x 3750 mt UNIDAD 1 5 123.481

2. ACIDO ACETICO X GALON x 3750 ml UNIDAD 1 5 178.294
3. AGUA DESTILADA GALON DE 20 LITROS UNIDAD 1 $ 73,140
4, AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 18 G X 11/2 UNIDAD 1 $ 133
5, AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 20 G X 1 UNIDAD 1 $ 118
6. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 20 G X 1 1/2 UNIDAD 1 $ 107
7. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 21 G X 1 UNIDAD 1 $ 107
8, AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 21 G X 1 1/2 UNIDAD 1 5 114
9. AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 22 G X 1 1/2 UNIDAD 1 5 114
10, AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 23 G X 1 UNIDAD 1 $ 118
11, AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 23 G X 1 1/2 UNIDAD 1 g 111
12, AGUJA DESECHABLE HIPODERMICA 27 G X 1/2 UNIDAD 1 § 118
13, AGUJA ESPINAL # 25 UNIDAD 1 § 23.616
14, AGUJA ESPINAL # 26 UNIDAD 1 S 231.616
15, AGUJA ESPINAL # 27 UNIDAD 1 § 23.616
16, AGUJA ESPINAL # 29 UNIDAD 1 $ 39.225
17, ALCOHOL YODADO X GARRAFA GALON X 3800 ML UNIDAD 1 $ 101.020
18, ALCOHOL ANTISEPTICO 70% FRASCO 350 ML UNIDAD 1 § 6.351
19, ALCOHOL GALON 70% GALON X 3.600 ML UNIDAD 1 $ 39.664
20. ALCOHOL GLICERINADO GALGN X 3.000ML UNIDAD 1 § 53.424
21, ALCOHOL GLICERINADO SOLUCION X BOLSA 1000 ML UNIDAD 1 S 34,109
22, ALGINATQ DE CALCIO 10X10 (SORBALGON) UNIDAD 1 $ 47.945
23, ALGODON EN TORRUNDA X 500 GRM UNIDAD 1 $ 20.916
24, ALGODON ROLLO (MK) X 500 GRM UNIDAD 1 § 21.575
25. AMBU RESUCITADOR DESECHABLE PARA USO ADULTO UNIDAD 1 $ 89.453
26. AMBU RESUCITADOR DESECHABLE PARA USQO NEONATAL UNIDAD 1 § 87.211
27. AMBU RESUCITADOR DESECHABLE PARA USO PEDIATRICO UNIDAD 1 $ 87.211
28, APLICADORES PAQUETE X 20 UND UNIDAD 1 § 47
29. APOSITO COMPRESA 7 CM X 9 CM UNIDAD 1 § 33,256
30. APOSITC CON PLATA 10 X 20 CM UNIDAD 1 5 14,904
31. APOSITG HIDROCOLOIDE CGF 15 X 15 UNIDAD 1 $ 81,335
32, APOSITO HIDROCOLOIDE CGF 20 X 30 UNIDAD 1 $ 136.298
33. APOSITO TRANSPARENTE PARA CVC -IVB.5X11.5CM UNIDAD 1 $ 15.587
34, APOSITO TRANSPARENTE PARA CVC PEDIATRICO/CVP ADULTO UNIDAD 1 § 3.860
35, APQSITO VULCOSAN UNIDAD 1 § 47.945
36. AQUACEL AG+EXTRA 10X10 UNIDAD 1 $ 79.923
37. ATRAUMAN SILICONE 10%20 UNIDAD 1 $ 50.342
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38. AZUL DE METILENQ 25 C.C. UNIDAD 1 5 3.339
39, BAJALENGUAS UNIDAD 1 § 94
40. Balén Hidrostatico para Hemorragia Posparto BAKRI UNIDAD 1 $ 3.056.476
41, BATAS DESECHABLE MANGA LARGA PUROS RESORTADOS UNIDAD 1 S 8.049
42, BOLSA DE COLOSTOMIA N* 70 UNIDAD 1 3 12.852
43, BOLSA DE DRENAJE URINARIO CISTOFLO ADULTO X 2000ME UNIDAD 1 5 19.724
44, BOLSA DE ORINA NEONATAL UNIDAD 1 s 9.781
LE R CC CON GEL
45 ESII.IS;IFE;N P:FE‘ECOLECCI(SN FLEXIBLE LINER 1,300 ON GE UNIDAD ] s 458
N
6. ESESSFIDCEA NRTEECOLECUON FLEXIBLE LINER 3,200 CC CON GEL UNIDAD ] S 19,643
47, gi;ﬁtll_gADDgE ?fsEoNég (TUBO TRAMPA TORAX) X UNIDAD| . 0.0 1 s 27121
48, BURETROL 150 ML UNIDAD 1 $ 223.284
49, CAJA COPOLOGICA UNIDAD 1 $ 4.486
o | o0 | s
51. CANISTER X 1.100 CC UNIDAD 1 $ 240.443
52. CANISTER X 600 CC UNIDAD 1 $ 1.305.111
53, CANISTER X 800 CC UNIDAD 1 $ 869.726
54, CANULA DE TRAQUEOSTOMIA #6/5 CON BALON EN PVC UNIDAD 1 s 1.036.127
55. CANULA DE TRAQUECSTOMIA #7/0 CON BALON EN PVC LNIDAD 1 5 30.463
56, CANULA DE TRAQUEQSTOMIA #7/5 CON BALON EN PVC UNIDAD 1 5 30.463
57. CANULA DE TRAQUEOSTOMIA #8/0 CON BALON EN PVC UNIDAD 1 S 30.463
58. CANULA GUEDEL NO 0 X UNIDAD UNIDAD 1 3 30.463
59, CANULA GUEDEL NO 1 X UNIDAD UNIDAD 1 ) 1.936
60. CANULA GUEDEL NO 2 X UNIDAD UNIDAD 1 5 1.936
61. CANULA GUEDEL NO 3 X UNIDAD UNIDAD 1 5 1.936
62. CANULA GUEDEL NO 4 X UNIDAD UNIDAD 1 5 1.936
63. CANULA GUEDEL NO 5 X UNIDAD UNIDAD 1 L) 1.936
64. CANULA GUEDELL 00 X UNIDAD UNIDAD 1 $ 1.936
65. CANULA NASAL ADULTO UNIDAD UNIDAD 1 § 1.936
66. CANULA NASAL NEONATC UNIDAD UNIDAD 1 $ 3.036
67. CANULA NASAL PEDIATRICA UNIDAD UNIDAD 1 5 3.281
68. CANULA YANKAUER DE 7 X 11 MM UNIDAD 1 $ 3.281
69. CARTILLA QPTOTIPO (TABLAS DE SNELLER ADULTO) UNIDAD 1 3 4.794
70. CARTILLA OPTOTIPO (TABLAS DE SNELLER PEDIATRICA) UNIDAD 1 $ 30.015
71. CATETER INTRAVENOSO # 16 LARGE UNIDAD 1 3 30.015
72. CATETER INTRAVENOSO # 16 SHORT UNIDAD 1 5 2.717
73. CATETER INTRAVENQSO #18 UNIDAD 1 $ 2.717
74. CATETER INTRAVENOSG #20 UNIDAD 1 S 2.717
75. CATETER INTRAVENQSQ #22 UNIDAD 1 S 2.717
76. CATETER INTRAVENOSO #24 UNIDAD 1 S 2.717
77. CATETER INTRAVENQSO #24 NEONATAL UNIDAD 1 5 2.717
78, CATETER O TAPON HEPARINIZADO UNIDAD 1 $ 2.717
79. CATETER TORAXICO # 30 DE 45 CM UNIDAD 1 $ 672
80. CATETER TORAXICO # 32 DE 45 CM UNIDAD 1 S 5.034
81, CATETER TORAXICO 28 DE 45 CM UMIDAD 1 3 5.034
T
e e R I R
83. CAUCHO DE SUCCION DE 3.6 MT UNIDAD 1 S 342,183
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84, fCrr:;lteacloolcsc;;rlnnp])lem Plomado de una sola pieza, con proteccion UNIDAD ] s 9899
85, CINTA CONTROL AUTOCLAVE (3M) UNIDAD 1 s 3.434.606
86. CINTA CONTROL EXPOSICION VAPOR DE 24 MM X 50 MT UNIDAD 1 S 51.206
87. CINTA ERGONOMICA PARA MEDIR PERIMETROS UNIDAD 1 $ 43,569
88, CIRCUITO DE ANESTESIA ADULTO CON BALON DE 3 LTS UNIDAD 1 $ 101.799
89, gi%l:‘ll!'o DE ANESTESIA PEDIATRICO MANGUERA 2 METROS CON UNIDAD ] R 17,697
90, CITOFIJADOR UNIDAD 1 $ 43.076
91. CLAM UMBILICAL UNIDAD 1 ] 19.358
92. COLCHON HOSPITALARIO ANTI ESCARAS 90 X 190 X15 UNIDAD 1 S 752
COLCHONETA DE AIRE CON COMPRESOR ANT! ESCARAS EN PYC
93. bimensiones  inflado: 200 x 90 x 65 cm| UNIDAD 1 5 746.915
Estructura: 6cm x 130 Celdas tipo burbujas
94, gg;(él-&?ﬁbfZQC;ARA CAMILLA SIN CORREAS DE 190CM X 60CM UNIDAD ; § 557021
95, Combinacion Falda-Chaleco plomados UNIDAD 1 S 280.599
96, COMPRESA DE GASA 45X45 ESTERIL PAQ X 5 1 $ 4.228.298
97. COMPRESA DE GASA 45X45 NO ESTERIL UNIDAD 1 s 12.671
98. CREMA PROTECTORA A BASE DE OXIDO DE ZINC 40% X 110GR UNIDAD 1 5 2.141
99, CUCHILLA BISTURIN # 10 CAJA X 100 UND UNIDAD 1 S 86.170
100. CUCHILLA BISTURIN # 11 CAJA X 100 UND UNIDAD 1 $ 606
101, CUCHILEA BISTURIN # 15 CAJA X 100 UND UNIDAD 1 3 606
102. CUCHILEA BISTURIN # 20 CAJA X 100 UND UNIDAD 1 5 606
103. CUCHILEA BISTURIN # 22 CAJA X 100 UND UNIDAD 1 5 606
104. CUCHILLA BISTURIN #12 CAJA X 100 UND UNIDAD 1 $ 606
108, CUELLO O COLLAR DE FILADELPIA PARA INMOVILIZAR TALLA L UNIDAD 1 S 606
106. CUELLO O COLLAR DE FILADELPIA PARA INMOVILIZAR TALLA M UNIDAD 1 s 32.705
107. CUELLO O COLLAR DE FILADELPIA PARA INMOVILIZAR TALLA S UNIDAD 1 $ 32,705
108. DESINFECTANTE DE ALTO NIVEL FRASCO X 1 LITRO :Rggg?v\f 1 $ 32.705
109. DESINFECTANTE DE ALTO NIVEL GARRAFA X 5 LITROS UNIDAD 1 5 1.052.862
110. Sgi;‘égggléN;;% ADAE AMONIQ CUATERNARIO DE 5G LISTO PARA UNIDAD 1 $ 767.405
111, EII::I-SASI;ECC;’S?;ET:ED%MOMO CUATERNARIO DE 5G GALON X 5 UNIDAD ’ 5 94.518
112 E;SQSEES;_?SL?R&EUQT}(‘)NJO CUATERNARIO DE 5G GALON X 5 UNIDAD 1 s 859,838
113, gi{gﬁG;b;TfSol)jleFECTANTE BASE AMONIO CUATERNARIOS UNIDAD 1 5 211,660
PAQUETE X
114. DETERGENTE ENZIMATICO HIDROSOLUBLE PQT 12 BOLSAS X 20GR. | 12 BOLSAS 1 $ 406.511
DE 20 GR
148, EIETTR?SGESKE E:zé:xﬂcﬁo PARA INSTRUMENTAL GALON X 5 UNIDAD ] s 84.083
116. DISPOSITIVOS INTRAUTERINO DiY UNIDAD 1 5 712.590
117. DRENES DE PEN ROSSE DE 1/2 UNIDAD 1 5 9.699
118. DRENES DE PEN ROSSE DE 1/4 UNIDAD 1 $ 6.276
119, DRENES DE PEN ROSSE DE 3/4 UNIDAD 1 5 5.420
120, ELECTRODOS BOLSA ADULTO  PEDIATRICO UNIDAD 1 5 6.989
121. ELECTRODOS BOLSA NEOMNATO (EN TELAS PARA RECIEN NACIDOS) | BOLSA X3 1 5 601
BOLSA *3 UND UND
122. ENZIGER -DETERGENTE ENZIMATICO 3750 ML GALON X 3.750 ML UNIDAD 1 $ 21.664
ASCARA
123, 5%[\'}_1;;(:1 Y)VENTURY PEDIATRICO 6 DISYUNTORES (MASC UNIDAD 1 § 432.186
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124, 5(51:1%% Y;IENTURY ADULTO CON 6 DISYUNTORES {MASCARAL 0. 1 s 5.803
|G A O A PO P o | 1 |5 o
126. EQUIPO DE ADMINISTRACION DE SANGRE SIN AGUJA UNIDAD 1 $ 36.986
127. (E:%Lﬁ; DE MACROGOTEO 125 CM LOCK SIN PUERTO FILTRO Y | \in ) s 3.767
128, EQUIPQ DE MICROGOTEQ UNIDAD UNIDAD 1 5 1.758
129. EQUIPO EXTENSION DE ANESTESIA UNIDAD 1 S 2.312
130. EQUIPO IRRIGACION EN Y UNIDAD UNIDAD 1 5 1.541
131, EQUIPO MICRONEBULIZADOR PEDIATRICO UNIDAD 1 § 25.471
132. EQUIPO MICRONEBULIZADOR ADULTO UNIDAD 1 § 4.8%0
133. ESPARADRAPO HOSPITALARIO EN TELA DE 2° TUBO X UNIDAD 1 S 4.483
134, ESPARADRAPO MICROPOROSC 1/2 X10 UNIDAD 1 $ 107.524
135, ESPARADRAPO MICROPOROSO PIEL 17X 10 UNIDAD 1 $ 1,665
136. ESPARADRAPC MICROPOROSO PIEL 2" X 10 UNIDAD 1 3 3.329
137. ;s;AzRa?RAPo STRES HIPOALERGENICO, PGROSO Y ELASTICO 10 UNIDAD 1 s 6.658
138. ESPECULO DESECHABLE OTOSCOPIQ ADULTO UNIDAD 1 5 26.733
139. ESPECULOS KIT (LAMINA ESMERILADA) TALLA M UNIDAD KIT 1 § 382
140. ESPECULOS TALLA M UNIDAD UNIDAD 1 $ 5.094
141, ETONOGESTREL 68 MG PARA USO CUTANEQ UNIDAD 1 ] 1.630
142, EXOVAC 1/4 400MLUNIDAD UNIDAD 1 $ 226.539
143, EXOVAC 1/8 400MLUNIDAD UNIDAD 1 $ 43,932
144, FILTRO SUCCIONADOR 1630 UNIDAD 1 5 43,932
145. imgo@?ﬁﬁﬁéé DE CAMELLO MEDISIZE REF. 300-500 000 | .0\ ) 5 52.042
. o e ) o | s e
147, FITOESTIMULINE HIDROGEL 20 GRS UNIDAD 1 S B.772
148, FITOESTIMULINE TUBO X 60 GRS UNIDAD 1 $ 60.787
149, 53(53'\5%5 ] EZ?EE%Hm %i}!:lx 1E;|;A/_\FRADRAP0 HIPOALERGENICO, | 040 ] s 159.108
150, FONENDOSCOPIO ADULTO UNIDAD 1 S 69.272
151, FORMOL 10% X GALON UNIDAD 1 $ 63.167
152. FRASCO ORINA UNIDAD UNIDAD 1 S 84.563
153, FRASCO PATOLOGIA X UNIDAD UNIDAD 1 $ 611
154, FRASCO RECOLECTOR DE ORINA 24 HORAS UNIDAD 1 $ 1.577
155. Gafas con Proteccién plomadas 0.5 Pb UNIDAD 1 S 9.169
156. GASA HOSPITALARIA 1 X 100 YARDAS ROLLO 28 HILOS UNIDAD 1 5 2.734.468
157. GASA ESTERIL PRECORTADA 7,5 X 7, 5 SOBRE * 5 UNIDADES iﬁgig; 1 5 101.026
158. GASA FITOESTIMULINE SOBRE UNIDAD 1 5 736
159, GASA IMPREGNADA CON EUCERIT 7.5 X 20 CM UNIDAD 1 § 13.602
160, GASA NO TEJIDA ESTERIL 7.5 X 7.5 CM X 5 SOBRES fﬁgﬁ;‘é 1 $ 11.788
161, GEL REFRIGERANTE PARA CADENA DE FRIO UNIDAD 1 S 659
162. GEL TRASMISOR (MONITOREQ) GALON X 3.750 ML UNIDAD 1 5 4.687
163. GLUTALDHEIDO GARRAFA 3.750 ML UNIDAD 1 5 48.241
164. GLUTARALDEHIDO AL 2% X GARRAFA GALON X 3.750 ML UNIDAD 1 S 84.246
165. Gorro Piomado UNIDAD 1 S 34,589
166, GORROS DESECHABLES UNIDAD 1 3 810.213
167. GUANTE CIRUJANO ESTERIL N° 6.5 PAR 1 ) 144
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168, GUANTE CIRUJANO ESTERILN® 7 PAR 1 $ 2.237
169. GUANTE CIRUJANO ESTERIL N” 7.5 PAR 1 $ 2.237
170, GUANTE CIRUJANG ESTERIL N° 8.0 PAR 1 § 2.237
171, GUANTE CIRUJANQ ESTERIL N° 8.5 PAR 1 § 2.237
172, GUANTE DESECHABLES LATEX TALLA L UNIDAD 1 § 2.237
173, GUANTE DESECHABLES TALLA M UNIDAD 1 $ 208
174, GUANTE DESECHABLES TALELA S UNIDAD 1 $ 208
175. GUANTE NITRILO TALLA M LUNIDAD 1 $ 208
176. GUANTE NITRILO TALLA S UNIDAD 1 $ 297
177. GUANTES DESECHABLES TALLA X5 UNIDAD 1 $ 297
178. GUIA DE ENTUBACION ADULTO / 14 UNIDAD 1 s 208
179. GUIA DE ENTUBACION ADULTO / PEDIATRICO 10 UNIDAD 1 5 9.169
180. GUFA DE ENTUBACION NEONATQ /7 PEDIATRICO 6 FR UNIDAD 1 S 9.169
181, HUMIDIFICADOR DESECHABLE X UNIDAD UNIDAD 1 $ 9,169
182. INDICADOR BIOGLOGICO VAPOR E’;‘;g A’ng 1 $ 7.560
183, INDICADOR BIOLOGICO VAPOR DE PEROXIDO DE HIDROGENQ E’;‘ég Z(ng 1 $ 3.001.755
184, INDICADOR BIOLOGICO RAPID READ QUT GAS OF Eﬁg; :Dgg 1 § 3.341.084
185, INDICADOR BIOLOGICO RAPIDREAD QUT VAPOR ﬁﬁié /.\ang 1 § 4.090.870
186, EFTD;EQJOR BIOLOGICO SUPER RAPID VAPOR A 30 MINUTOS 1491 EQJ;Q Ingg ; ; 3.738.850
187. INDICADOR BIOLOGICO SUPER RAPIDVAPOR EQJEQ :Dgg 1 S 3.343.665
indicador integrador tipo DISPLAY para vapor tipo 5 (sobre x 250 BOLSA X
188, tiras) 250 1 $ 3.341.736
UNIDADES
189. | INDICADOR PEROXIDO DE HIDROGENQ %ﬁ%ﬁ;&o 1 3 531.702
190, INHALOCAMARA ADULTO UNIDAD 1 $ 138.509
191, INHALOCAMARA NEONATO UNIDAD 1 § 9.781
192, INHALOCAMARA PEDIATRICA UNIDAD 1 § 7.488
193, INMOBILIZADOR ORTQPEDICO PEDIATRICO AJUSTABLE UNIDAD 1 § 7.488
194, INSENTIVO RESPIRATORIO (TRIBURTER) UNIDAD 1 $ 191,489
195, INSENTIVO RESPIRATORIO DE 3 BALONES UNIDAD 1 $ 60.111
196, INTEGRADOR QUIMICO A VAPOR COMPLY STERIGAGE CAJA X 500 1 $ 18.924
UNIDADES
197. JADELL X UN{DAD UNIDAD 1 $ 1.111.805
198, JERINGA 1 ML CON AGUJA DE 25GX5/8 UNIDAD 1 $ 254,307
199, JERINGA 1 ML CON AGUJA DE 27G X1/2 UNIDAD 1 § 513
200. JERINGA 2 ML CON AGUJA DE 23G X1 UNIDAD 1 $ 513
201, JERINGA DESECHABLE 10 ML 21G 1 1/2 UNIDAD 1 $ 357
202. JERINGA DESECHABLE 2 ML 21G 1 1/2 UNIDAD 1 $ 491
203. JERINGA DESECHABLE 20 ML 21 G X 11/2 UNIDAD 1 $ 357
204. JERINGA DESECHABLE 3 ML 21 G X 11/2 UNIDAD 1 § 805
205. JERINGA DESECHABLE 5 ML 21 G 11/2 UNIDAD 1 $ 135
206, JERINGA DESECHABLE 50ML X21GR 11/2 UNIDAD 1 $ 347
207. JERINGA TUBERCULINA DE 1ML 27G X 1/2 UNIDAD 1 $ 1,671
208. KIT 5 PIEZAS SUJETADOR ADULTO UNIDAD 1 $ 326
209. KIT 5 PIEZAS SUJETADOR PEDIATRICO UNIDAD 1 $ 268.853
210. KIT APOSITO BLANCO EN PVA 10X15 CM UNIDAD 1 $ 224,479
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211. KIT APOSITO DE PLATA TALLA L UNIDAD 1 $ 738,100
212. KIT APOSITO DE PLATA TALLA M UNIDAD 1 5 1.382.759
213. KIT APOSITO VERDE TALLA L UNIDAD 1 $ 1.121.518
214. KIT APOSITO VERDE TALLA M UNIDAD 1 $ 647.072
215, KIT APGSITO VERDE TALLA S UNIDAD 1 $ 559.333
2146, LAPIZ PARA ELECTOBISTURY UNIDAD 1 ] 449.660
217. LEUKOMED IV STE 6X8CM X50 UNIDAD 1 S 11.207
218. LEUKOMED 1V STE 7X3CM X50 UNIDAD 1 $ 2.842
219, LEUKOMED IV STE 8.5 X 11.5 CM UNIDAD 1 S 4.418
220. LEVONOGESTREL 150MG IMPLANTE UNIDAD 1 S 7.745
221, LLAVE DE TRES ViAS UNIDAD 1 $ 199.998
222, MANGUERA CORRUGADA 30 METROS UNIDAD 1 5 1.238
223, MANILLAS PARA BEBE RECIEN NACIDO AZUL X UNIDAD UNIDAD 1 5 97.705
224, MANILLAS PARA BERE RECIEN NACIDO ROSADA X UNIDAD UNIDAD 1 ) 509
225, MASCARA DE OXIGENQ NO REHINALACION ADULTO UNIDAD 1 ] 509
226. MASCARA DE OXIGENO NO REHINALACION NEONATAL UNIDAD 1 S 8.06%
227. MASCARA DE OXIGENO NO REHINALACION PEDIATRICA UNIDAD 1 5 11.411
228. MASCARA LARINGEA 1 DESECHABLE UNIDAD 1 S 7.173
229, MASCARA LARINGEA 1,5 DESECHABLE UNIDAD 1 $ 67.344
230. MASCARA LARINGEA 2 DESECHABLE UNIDAD 1 5 67.344
231, MASCARA LARINGEA 2 ,5 DESECHABLE UNIDAD 1 $ 67.344
232. MASCARA LARINGEA 3 DESECHABLE UNIDAD 1 5 67.344
233, MASCARA LARINGEA 4 DESECHABLE UNIDAD 1 5 67.344
234, MASCARA LARINGEA 5 DESECHABLE UNIDAD 1 $ 67.344
235, MASCARA PARA ANESTESIA # 1 UNIDAD 1 $ 67.344
236. MASCARA PARA ANESTESIA # 2 UNIDAD 1 $ 9.903
237. MASCARA PARA ANESTESIA # 3 UNIDAD 1 5 8.252
238, MASCARA PARA ANESTESIA # 4 UNIDAD 1 $ 8.252
239, MASCARA PARA ANESTESIA # 5 UNIDAD 1 5 8.252
240, MASCARA PARA ANESTESIA NEONATO# ¢ UNIDAD 1 5 8.252
241, NEBULIZADOR ALTO VOLUMEN 400 CC UNIDAD 1 5 8.252
242, PANALES DESECHABLES ADULTO TALLAL PQ X 30 UNIDAD 1 5 23.107
243, PAPEL ECOGRAFO BAJA DENSIDAD REF UPP110S*ROLLO UNIDAD 1 $ 140,659
244. PAPEL ELECTROCARDIOGRAFQ WELCH ALLYN CP 50 -114M*20MTS |  UNIDAD 1 $ 144,493
245, PAPEL GRADO MEDICO FUELLE 20*5 CM X 100 MTS UNIDAD 1 5 33.827
246, PAPEL GRADO MEDICO FUELLE 10*5 CM X 100 MTS UNIDAD 1 § 422.856
247, PAPEL GRADO MEDICQ FUELLE 30%6.5 CM X 100 MTS UNIDAD 1 ] 298.609
248, PAPEL GRADO MEDICO FUELLE 7,5 * 2.5 CM X 100 MTS UNIDAD 1 ] 624.365
249, PAPEL GRADO MEDICO PLANC 30 CM X 200 MTS UNIDAD 1 5 238.052
250. PAPEL GRADO MEDICO PLAND 10 CM X 200 MTS UNIDAD 1 S 560.007
251, PAPEL GRADO MEDICQ PLANQ 20 CM X 200 MTS UNIDAD 1 5 177.740
252, PAPEL GRADO MEDICO PLAND 5 CM X 200 MTS UNIDAD 1 $ 425.871
253. PAPEL PARA DESFIBRILADOR MINDRAY D3 50 MM 20 MTS ROLLO UNIDAD 1 S 87.654
254, PAPEL PARA ELECTROCARDIOGRAFQ ELI 230 MORTARA 210*20 UNIDAD 1 5 5.899
255, PAPEL PARA ELECTROCARDIGGRAFO SCHILLER AT 101 -80*70 UNIDAD 1 5 42.283
256. PAPEL PARA ESTERILIZAR *100 MTS UNIDAD 1 5 17.699
257. PAPEL PARA MONITOR FETAL EDAN F3 UNIDAD 1 $ 138.560
258. PAQUETE DE PRUEBA A VAPOR SUPER RAPID g:éﬁézé 1 $ 15.409
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259. PAQUETE DESECHABLE ESTERIL REF GENERAL 7 UNIDAD 1 5 3.091.372
260. PARCHE AQUACEL AG EXTRA 10X10 UNIDAD 1 S 95.362
261, PATO EN ACERO INOXIDABLE UNIDAD 1 5 83.475
262, PELICULA TRANSPARENTE 10CM X 10 MTS UNIDAD 1 S 118.245
263, PERA SUCCION DESECHABLE UNIDAD 1 5 123.088
264, PERCLORURQC DE HIERRO FC X 500 ML UNIDAD 1 5 16.049
165, PISINGO EN ACERO INOXIDABLE UNIDAD 1 s 31.678
266, PLACA ELECTROBISTURF VALLEYLAB UNIDAD 1 S 61.904
R [ e ) N
68, | 1 ECTROBISTURI ADULTO BIPOLAR CON CABLE ENsmvaLaD | NP0 | 1 |8
269. E;Eiii\)/:g ZA;)OL(;LATI"S)(SESTEMA DE DRENAJE TORAXICO 3 CAMARAS UNIDAD 1 § 15.894
270, POLAINAS DESECHABLES UNIDAD 1 5 171.231
271. PRESERVATIVOS SIN LUBRICANTE X UND UNIDAD 1 S 384
272. Protector de Tiroides 0.5 mm plomado UNIDAD 1 § 985
273, PRUEBA DE BOWIE & DICK DESECHABLE 120X120X15 TEST PACK | CAJAX 20 1 $ 810.213
15MM UNIDADES
274, PRUEBA DE BOWIE & DICK COMPLY S:éﬁ:ég 1 S 1.044.089
275. RACOR X UNIDAD (BLANCQ)} (NIPLE PARA OXIGEND CON TUERCA) UNIDAD 1 5 1.661.289
276, RESPIRADCOR K5 (N95)} TAPABOCA N95 UNIDAD 1 $ 1.946
277. ROLLO DE PAPEL TERMICO DE ALTA Y BAJA TEMPERATURA| CAJAX 10 1 s 2.843
STMMXZO MTS ROLLOS
278. ROLLO TYVEK 10 CM X 100 MTS UNIDAD 1 S 60.905
279. ROLLO TYVEK 20 CM X 100 MTS UNIDAD 1 ] 679,963
280. ROELLO TYVEK 30 CM X 100 MTS UNIDAD 1 5 1.251.079
281. ROLLO TYVEK 7,5 CM X 100 MTS UNIDAD 1 5 1.645.745
282, SAF- GEL X 85 GR UNIDAD 1 s 563.808
283, SET DE INFUSION MACROGENERICO UNIDAD ] 5 136.420
284, SILLA AYUDA SANITARIA PATO UNIDAD i 3 3.110
285, SONDA LEVIN NASOGASTRICA # 10 UNIDAD 1 5 921.255
236, SONDA LEVIN NASOGASTRICA # 14 UNIDAD 1 s 1.491
287, SONDA LEVIN NASOGASTRICA # 16 UNIDAD 1 S 1.491
288, SONDA LEVIN NASOGASTRICA #18 UNIDAD 1 S 1.833
289. SONDA LEVIN NASOGASTRICA # 8 UNIDAD 1 5 1.833
290, SONDA DE SUCCION ABIERTA # 12 UNIDAD 1 $ 1.395
291. SONDA DE SUCCION ABIERTA # 8 UNIDAD 1 3 1.353
292, SONDA DE SUCCION CERRADA # 14 FR 24H UNIDAD 1 5 1.353
293. SONDA FOLEY # 12 DQOS VIAS UNIDAD 1 S 105.667
294, SONDA FOLEY # 14 DOS ViAS UNIDAD 1 5 3.596
295, SONDA FOLEY # 16 DOS ViAS UNIDAD 1 5 3.596
296. SONDA FOLEY # 18 DOS VIAS UNIBAD 1 s 3.596
297. SONDA FOLEY # 20 TRES VIAS UNIDAD 1 5 3.596
298, SONDA FOLEY # 22 TRES VIAS UNIDAD 1 $ 3.596
299. SONDA FOLEY # 24 3 ViaS UNIDAD 1 5 3.596
300. SONDA FOLEY # 6 2 VIAS UNIDAD 1 $ 4,794
301, SONDA FOLEY N. 20 DOS Vias UNIDAD 1 5 3.767
302, SONDA LEVIN NASOGASTRICA N° 12 UNIDAD 1 $ 3.839
303, SONDA NASOYEYUNAL #12 TM UNIDAD 1 S 1.595
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304, SOMDA NELATON # 10 UNIDAD 1 5 124.143
305. SONDA NELATON # 12 UNIDAD 1 3 616
306. SONDA NELATON # 14 UNIDAD 1 5 616
307. SONDA NELATON # 16 UNIDAD 1 s 616
308. SONDA NELATON # 18 UNIDAD 1 5 623
309. SONDA NELATON # 6 UNIDAD 1 $ 623
310. SONDA NELATON # 8§ UNIDAD 1 3 616
311. SONDA SUCCION ABIERTA N? 14 UNIDAD 1 5 616
312, SONDAS PARA GASTROSTOMIA # 22 FR UNIDAD 1 5 1.353
313, SONDAS PARA GASTROSTOMIA # 24 FR UNIDAD 1 1) 291.093
314. TAPABOCAS ELASTICO USO CLINICO UNIDAD 1 5 235.443
315. TERMOMETRO FLEXIBLE UNIDAD 1 5 252
316. TERMOMETRO DIGITAL HOSPITALARIO RIGIDO UNIDAD 1 S 12.928
317. TIRAS REACTIVAS PARA CUANTIFICACION DE ORTOFALDEIDO :%A;IC&: 1 5 12.500
318. | TIRILLA MULTIPARAMETRO A GAS OF cﬁ?oﬁoz;so 1 $ 613.402
319. TIRILLA MULTIPARAMETRO A VAPOR C{ﬁjgi;;so 1 $ 487.854
320. TOALLAS CON AMONIO CUATERNARIO 5G PAQUETE X 50 UNIDADES | UNIDAD 1 S 436,560
321. TOLDILLO TRADICIONAL 4 PUNTAS UNIDAD 1 3 69.752
322. TORNIQUETE MANUAL PARA CONTROL DE HEMORRAGIAS UNIDAD 1 $ 75.696
.| ATCOWE Tofio & rereno & v @) g | 1 |5 wam
324. TROCAR DE 12 MM UNIDAD 1 S 5.063.830
325. TROCAR DE 5MM UNIDAD 1 3 713.178
326. TUBG EN T EN SILICONA PARA ViA BILIAR N*10 UNIDAD 1 $ 713.178
327. TUBC EN T EN SILICONA PARA ViA BILIAR N*12 UNIDAD 1 S 13.693
328, TUBO EN T EN SILICONA PARA ViA BILIAR N°6 UNIDAD 1 $ 13.693
329. TUBQ EN T EN SILICONA PARA VIA BILIAR N*8 UNIDAD 1 s 13.693
330, TUBG ENDOTRAQUEAL 2,0 S/B UNIDAD 1 $ 13.693
331, TUBO ENDOTRAQUEAL 2,5 C/B UNIDAD 1 5 3.260
332 TUBO ENDOTRAQUEAL 2,5 S/B UNIDAD 1 S 4.714
333. TUBO ENDOTRAQUEAL 3,0 C/B UNIDAD 1 5 3.260
334, TUBO ENDOTRAQUEAL 3,0 5/B UNIDAD 1 S 4.714
335. TUBO ENDOTRAQUEAL 3,5 C/B UNIDAD 1 $ 3.260
336. TUBO ENDOTRAQUEAL 3,5 /B UNIDAD 1 g 4.714
337, TUBO ENDOTRAQUEAL 4,0 C/B UNIDAD 1 $ 3.260
338. TUBO ENDOTRAQUEAL 4,0 S/B UNIDAD 1 $ 4.714
339, TUBO ENDOTRAQUEAL 4,5 C/B UNIDAD 1 g 3.260
340. TUBO ENDOTRAQUEAL 4,5 S/B UNIDAD 1 $ 4.714
341, TUBO ENDOTRAQUEAL 5,0 C/B UNIDAD 1 $ 3.260
342, TUBO ENDOTRAQUEAL 5,0 5/B UNIDAD 1 $ 4.714
343, TUBO ENDOTRAQUEAL 5,5 C/B UNIDAD 1 5 3.260
344, TUBO ENDOTRAQUEAL 5,5 S/B UNIDAD 1 S 4,714
345, TUBO ENDOTRAQUEAL 6,0 C/B UNIDAD 1 $ 3.260
346. TUBO ENDOTRAQUEAL 6,5 C/B UNIDAD 1 $ 4.714
347. TUBO ENDOTRAQUEAL 6,5 S/B UNIDAD 1 3 4.714
348. TUBO ENDOTRAQUEAL 7,0 C/B UNIDAD 1 $ 3.260
349, TUBQ ENDOTRAQUEAL 7,5 C/B UNIDAD 1 $ 4.714
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350, TUBO ENDOTRAQUEAL 8,0 C/B UNIDAD 1 $ 4,714
351. TUBO ENDOCTRAQUEAL 8,5 C/B UNIDAD 1 $ 4,714
352, TUBG ENDOTRAQUEAL REFORZADO CON BALGN N° 6,5 UNIDAD 1 $ 4,714
353, TUBO ENDOTRAQUEAL REFORZADQ CON BALGN N® 7 UNIDAD 1 s 37.756
354, TUBO ENDOTRAQUEAL REFORZADO CON BALONN® 7,5 UNIDAD 1 S 37.7%6
355, TUBO ENDOTRAQUEAL REFORZADO CON BALON N° 8 UNIBAD 1 S 37.756
356, TUBO TRAMPA UNIDAD 1 S 37.756
357, TUBO TRAMPA PARA ESPECIMEN 40 UNIDAD 1 s 29.342
358, VASELINA POTE* 453 GR UNIDAD 1 s 28.686
359, VENDA ALGODON LAMINADO 3X5 UNIDAD 1 $ 34.045
360, VENDA ALGODON LAMINADO 4X5 UNIDAD 1 5 1.438
361. VENDA ALGODGN LAMINADO 5X5 UNIDAD 1 5 1.918
362, VENDA ALGODON LAMINADO 6X5 UNIDAD 1 $ 2.397
363. VENDA ELASTICA 4*5 UNIDAD 1 $ 2.877
364, VENDA ELASTICA 5°5 UNIDAD 1 S 2.671
365. VENDA ELASTICA 65 UNIDAD 1 5 3.339
366, VENDA ELASTICA 6X5 LIMPIA COLOR PIEL UNIDAD 1 5 4,007
367. VENDA YESO 3*5 UNIDAD 1 $ 9.936
368. VENDA YESO 4*5 UNIDAD 1 ] 8.132
369, VENDA YESQ 5*5 UNIDAD 1 S 11.108
370. VENDA YESO 6*5 UNIDAD 1 S 13,305
371. VENDA YESO 6*5 UNIDAD 1 S 14.863

Por lo anterior, el presupuesto oficial para el presente proceso de contratacién corresponde a la suma de
DOSCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($260.000.000) incluido IVA y maximo valor a pagar.
Sobre este presupuesto, se aplicaran todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, asi como aquellos fijados por las
autoridades ambientales competentes, en caso de ser aplicables. Se exceptUan Unicamente aquellos
tributos que correspondan de manera estricta a la ESE.

10, PRESUPUESTO OFICIAL 1

El valor del presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma
DOSCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESQS M/CTE {$260.000.000) incluido IVA y maximeo valor a pagar.
PARAGRAFO I. El CONTRATISTA esta sometido al régimen especial, que se entendera para todos los
efectos fiscales. El presente contrato estd sujeto a todos los impuestos y gravamenes que le sean
aplicables segln el Estatuto Tributario, ademas de las contribuciones que se establezcan en el orden
municipal y departamental las cuales estan a cargo de EL CONTRATISTA, en el marco de su naturaleza
juridica. PARAGRAFO H, Este valor es la Gnica contraprestacion que reconocera el HOSPITAL at
CONTRATISTA, toda vez que dentro de él quedan incluidos todos tos costos directos e indirectos del
contrato y en general la totalidad de los costos en que incurriere el CONTRATISTA para el cumplimiento
del objeto del Contrato.

PARAGRAFO IIl. La Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Floridablanca fue categorizada
en riesgo alto mediante la Resolucion Nro. 1342 de 2019, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccidn
Social. En atencién a dicha categorizacion y conforme a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1966 de
2019, la ESE formuld y presentd ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico un Programa de
Saneamiento Fiscal y Financiero - PSFF, con horizonte de ejecucién hasta el 31 de Diciembre de 2026, el
cuat fue viabilizado y comunicado al Gobernador del Departamento mediante oficio radicadeo Nro, 2-2021-
050721 del 30 de Septiembre de 2021.
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Posteriormente, la Gobernacion de Santander presenté ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico
la solicitud de modificacién del PSFF de la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, radicada bajo
el No. 1-2025-105132 del 10 de octubre de 2025.

Una vez realizada la evaluacion técnica del documento de modificacion del PSFF presentado, y verificado
el cumplimiento de los criterios establecidos en el articulo 2.6.5.5 del Decreto 1068 de 2015, se APRUEBA
la solicitud de modificacién, conforme a las consideraciones expuestas en el concepto técnico bajo el

expediente Nro. 72/2025/PSFF-PRENV.

En consecuencia, la Gobernacién de Santander debera remitir al Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico
los informes de seguimiento sobre el avance, cumplimiento de metas y ejecucion de las medidas
previstas, orientadas a la recuperacién de la solidez econdmica y financiera y al fortalecimiento
institucionat de la ESE, en los formatos y con la periodicidad que dicho Ministerio establezca.

En este contexto, el valor del objeto contractual se encuentra respaldado por ta correspondiente
disponibilidad presupuestal, dentro de los limites autorizados para la vigencia 2026, en concordancia con
la viabilidad de ta modificacion del Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero aprobada por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico para la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

11. RUBRO PRESUPUESTAL

EL valor del presente contrato se pagard con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2026 asi:
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 26000042 afectando el Rubro Nro. 2.4.5.01.03.02
MATERIAL MEDICOQUIRURGICO por la suma de DOSCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($260.000.000) expedido el 02 de Enero 2026.

| 12. FORMA DE PAGO

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca pagara al Contratista et valor total del contrato de
manera parcial, conforme a la prestacidn del servicio, los suministros efectivamente realizados y/o
recibidos a satisfaccién, seglin corresponda, previa presentacion de los siguientes documentos: I} Cuenta
de cobro o factura debidamente expedida, conforme a los requisitos legales y tributarios vigentes. H)
Informe de ejecucion de actividades correspondiente at periodo facturado, avalado por el/la supervisor(a)
del contrato. 1ll) Certificacion de cumplimiento del objeto contractual, suscrita por el/la supervisor(a)
designado, correspondiente al periodo o suministro facturado. IV) Certificacién de pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 828 de 2003 y demas normas concordantes, asi como los
comprobantes del pago de estampillas, tasas y contribuciones que correspondan legalmente, cuando a
ello hubiere lugar. V) Los demas documentos que, conforme a la naturaleza del contrato, sean requeridos
por el/ta supervisor(a) para acreditar la correcta ejecucion y/o desarrollo del objeto contractual.

Los pagos se efectuaran dentro de un plazo maximo de noventa (90) dias siguientes, contados a partir de
ta radicacién completa y en debida forma de la documentacion exigida.

El término establecido en la presente clausula estara sujeto a ta disponibilidad de recursos en caja de la
Entidad.

PARAGRAFO 1. En caso de presentarse inconsistencias, glosas o requerimientos formulados por ta ESE, el
término para el pago se contara nuevamente a partir de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de
la nueva cuenta de cobro o factura, una vez subsanadas en su totalidad las observaciones. Las demoras
derivadas por dichas circunstancias seran de responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA, quien renuncia
expresamente al reconocimiento de intereses, indexaciones o cualquier otro valor adicional.
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PARAGRAFO 2. El valor de cada pago estard determinado exclusivamente al grado de ejecucidn,
cumplimiento de la prestacion del servicio, la gestion contratada, la cantidad de bienes efectivamente
suministrados, recibidos a satisfaccion y certificados por el/la supervisor(a) del contrato, segln
corresponda, de conformidad con los precios unitarios pactados hasta el agotamiento del valor total del
contrato, y, cuando aplique, a la verificacion de la interventoria técnica y financiera.

13. SUPERVISION

La Supervision debera desarrollar conforme a lo establecido en el articulo 26 del Acuerdo de Junta
Directiva Nro, 017 del 9 de Diciembre 2024 (Estatuto de Contratacion), que establece “Se entiende por
supervision el conjunto de funciones desempefiadas por una o varias personas vinculadas laboralmente a
ta ESE para llevar a cabo el control, seguimiento y apovo de la ejecucion de {os contratos tendientes q
asegurar su correcta desarrollo, cumplimiento y liquidacién, de acuerdo con lo estipulado en el
respectivo contrato y (o dispuesto en el presente Estatuto” y la Resolucidn Nro. 177 del 19 de diciembre
del 2024 (Manual de Contratacion).

igualmente debera cumplir con lo establecido en el Manual de Supervision e interventoria de la ESE
{Resolucion Nro. 044 del 07 de Abril 2021) o aquella que la modifique o sustituya.

i 14. DESIGNACION DEL COMITE VERIFICADOR Y EVALUADOR

Para el presente Proceso, se tendra coma base del Comité Verificador y Evaluador conforme lo establecido
en el articulo 13 del Acuerdo Nro. 017 del 09 de Diciembre 2024 (Estatuto de contratacién) y la Resolucion
Nro. 177 del 19 de Diciembre 2024 (Manual de Contratacién).

15. FACTORES DE SELECCION

De conformidad con {o estipulado en el art, 17 del Acuerdo 017 del 9 de Diciembre 2024 (Estatuto de
Contratacion) y la Resolucion Nro. 177 del 19 de Diciembre 2024 (Manual de Contratacion), el presente
proceso de seleccion se debera realizar a través de la modalidad de Contratacidn Directa.

En tal sentido la oferta econdmica debera ajustarse al presupuesto oficial y la propuesta debera cumplir
con los requisitos habilitantes que se sefalen en la respectiva invitacion.

Para la seleccion de las ofertas, se tendra en cuenta los criterios establecidos en el articulo 19 de la
Resolucion Nro. 177 del 19 de Diciembre 2024 (Manual de Contratacion} se tendran en cuenta los
siguientes CRITERIOS DE SELECCION - SELECCION OBJETIVA: “19.1. La capacidad juridica, financiera y
organizacion, las condiciones de experiencia e idoneidad. La exigencia de tales condiciones debe ser
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. 19.2. Las condiciones de la
oferta referentes al valor, caracteristicas técnicas, condiciones de garantia, plazo, calidad, experiencia
y formacion académica del personal propuesto entre otras que se consideren determinantes para escoger
la oferta mds favorable para la entidad. La oferta mds favorable, serd aquella que, teniendo en cuenta
los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los mismos
contenida en los términos de referencia o sus equivalentes, resulte ser la mds ventajosa para la entidad,
sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. La
entidad efectuard las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la
consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los
organismos consultores o asesores designados para ello”.

De igual manera, se tendra en cuanta lo establecido en el Acuerdo Nro. 017 del 9 de Diciembre 2024
(Estatuto de Contratacidn) en su articulo 3 correspondiente a los PRINCIPIOS QUE RIGEN LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL que dispone de lo siguiente: “En desarrollo de su actividad contractual, la Empresa Social
del Estado Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, aplicard los principios de la funcion administrativa
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de que trata el articulo 209 de la Constitucién Politica, los contenidos en la Ley 489 de 1998, los propios
del Sistema General de Seguridad Social en Salud, contenidos en el articulo 3 de la Ley 1438 de 2011, asi
como los principios de las actuaciones y procedimientos administrativos contenidos en la ley 1437 de
2011 (Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative), en especial, los
principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacién,
responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacién, eficacia, eficiencia, economiay celeridad. Asi
mismo, deberdn tener en cuenta el principio de seleccién objetiva y planeacion”.

Asi como el articulo 17 del Estatuto de Contratacién correspondiente DE LA SELECCION, SUS
MODALIDADES Y MECANISMOS que reza lo siguiente: “La Empresa Social del Estado debe determinar la
oferta mds favorable teniendo en cuentda las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del

contratista™.

[ 16. CRITERIOS PARA EVALUAR LA OFERTA ]

El ofrecimiento mas favorable por tratarse de la modalidad de Contratacion Directa de conformidad
con lo establecido por la Resolucién Nro. 177 del 19 de Diciembre 2024 (Manual de Contratacion)} se
determinara de la siguiente manera, segdn corresponda:

Factores de verificacion

Capacidad Juridica Cumple/No cumple

Capacidad Técnica Cumple/No cumple

Experiencia Cumple/Ne cumple
17. CLASIFICADOR UNSPSC |

Plan de Adquisiciones. 2026
Céodigo UNSPSC 81141504

Funcionamiento

SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO Y DISPOSITIVOS
MEDICOS.

OBJETO: “SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, INSUMOS HOSPITALARIOS Y DOTACION

HOSPITALARIA NECESARIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA”.

17.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS ES EL SISTEMA DE CODIFICACION DE LAS NACIONES
UNIDAS

La clasificacién de los bienes y servicios objeto del proceso de contratacidn, son los siguientes:

- CODIGO UNSPSC T . .. PRODUCTO
EQUIPO QUIRURGICO Y ACCESORIOS Y PRODUCTOS

RELACIONADOS

42295100

Social: No aplica de conformidad al tipo de contratacién.

Econémico: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.
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Ambiental: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.

Salud: No aplica de conformidad al tipe de contratacion.

18. REQUISITOS HABILITANTES

18.1. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA Y FINANCIERA:

a) Carta de presentacién de la oferta: la propuesta debe estar suscrita por el Proponente, el
representante legal (persona juridica), persona designada para representarlo (consorcio, unién
temporal, promesa de sociedad futura), o apoderado, segn el caso, v ser presentada dentro del
plazo y en el sitio fijado en esta invitacién.

b) Autorizacién para Celebrar Contratos. El representante legal de las personas juridicas oferentes
debe encontrarse facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato. Para ello debe
acreditar sus facultades estatutarias y, en caso de requerirse, la autorizacién expresa y especifica
de la respectiva Junta Directiva o Junta de Socios o Asamblea de Accionistas para el presente
proceso de seleccién.

El formato debera expresar el reconocimiento y asuncion, por parte del proponente, de los riesgos
previsibles que puedan surgir en la ejecucion del contrato.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracién juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades establecidas en la normatividad vigente, ni en conflicto de intereses que pueda
afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al
proyecto y/o a la ejecucién del contrato.

¢) Poder, por medio de apoderados: En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado,
debe anexarse con la carta de presentacién de la Oferta, el poder debidamente presentado
personalmente ante notario pdblico o autoridad judicial competente, donde se indique
expresamente que cuenta con las facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los Proponentes en el tramite de este proceso de seleccion,
suscribir la propuesta en el monto sefialado y para suscribir el contrato respectivo en caso de ser
beneficiario de la adjudicacion.

£l apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de esta invitacién en la Repiblica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: i) Formular
Oferta para el proceso de seleccion de qué trata este Pliego; ii} Dar respuesta a los requerimientos
y aclaraciones que solicite la entidad contratante en el curso de este proceso; iif) Recibir las
notificaciones a que haya lugar dentro de este proceso, incluyendo la del acto administrativo de
Adjudicacidn; iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato.

En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en esta invitacién el poder conferido
previamente al cierre del procesc o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades
para ello segin los documentos de existencia y representacién de la persona juridica, la Oferta
sera rechazada.

d) Certificado de Existencia y Representacion Legal. Certificado de matricula mercantil o de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
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e)

f)

anteriores a la fecha de presentacidén de la propuesta, cuya actividad u objeto social esté
relacionado con el objeto a contratar.

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccién, el contrato y todas
las actividades relacionadas directa o indirectamente. Para el caso de proponentes que se
presenten bajo estructura plural debera aportarse dicha autorizacion por cada uno de los miembros
que tengan limitaciones estatutarias para su representante legal. Dicha autorizacién debe haber
sido otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara
de Comercio, debera allegar el documento legal iddneo que acredite su existencia y representacidn
o reconocimiento de personeria juridica, con fecha de expedicién no mayor a (60} dias calendario,
anteriores al cierre del proceso contractual.

En el caso de los sindicatos o asociaciones sindicales. Se debe presentar Constancia de
representacion legal de archivo sindical, no mayor a 60 dias de expedicion.

Tener capacidad juridica para ofrecer y ejecutar las obligaciones previstas en el contrato a
celebrarse, conforme a su naturaleza juridica y a la regulacién tegal o estatutaria. Asi, los
sindicatos o asociacicnes de trabajadores oferentes deberén estar conformados por la rama y
actividad econémica exclusiva que permita la eficaz ejecucién del objeto contractual dentro del
marco de la ley; su objeto social deberd comprender las actividades asistenciales requeridas para
la ejecucién de los perfiles contenidos en el objeto de la presente convocatoria.

Acreditar su existencia y representacién con copia del Acta de Inscripcidn/registro y Deposito de
estatutos ante el Ministerio del Trabajo, en que conste la fecha de constitucion, el nombre del
sindicato, su representante legal, junta directiva, su categoria y ctasificacion. Lo anterior de
acuerdo con lo establecido en el articulo 365 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Licencias o Resoluciones de Funcionamiento u Operacién. El proponente (Persona Juridica),
deberé allegar los permisos y licencias a que haya lugar y que sean requeridas por la ESE en razén
al objeto a contratar, cuando corresponda.

Fotocopia del documento de identificacién: Se debe anexar fotocopia legible de la cédula de
ciudadania o de extranjeria del proponente que sea persona natural, o la del representante legal
cuando se trate de persona juridica o apoderado cuande haya lugar. Si se trata de consorcio o
unién temporal, se debe anexar igual documento de cada uno de sus integrantes.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara
de Comercio, debera allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y representacion
o reconocimiento de personerfa juridica, con fecha de expedicion no mayor a (60) dias calendario,
anteriores al cierre del proceso contractual.

En caso de personas extranjeras no inscritas en el registro mercantil o en el registro tnico de
proponentes por no tener domicilio o sucursat en el pais, deberan cumplir los siguientes requisitos:

Estaran sometidas al cumplimiento de lo establecido en el Art. 58 y 59 del Cédigo General del
Proceso.

Acreditar su existencia y representacién legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (03} meses
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en el que conste su existencia,
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su fecha de constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s)
que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefalando
expresamente gue el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del drgano directivo que le
faculte expresamente.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de
conformidad con las disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

Las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Replblica de Colombia
(Contratos de obra o servicios} deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 a 474 del Cddigo de Comercio.

51 el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacién suficiente del drgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacidén debe haber sido otorgada
previamente al cierre del presente proceso de seleccidn, por escrito debidamente presentado y
adjuntado en forma integral a este requisito.

Siuna parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita
la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién deberd
presentarse en documento independiente expedido por una autoridad competente de tal pais o en
su defecto, en documento expedido por el maximo érgano directivo de la persona juridica. Las
personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefatado en este
parrafo, deberdn declarar que, segln la legislacién del pais de origen, las certificaciones o
informacion no puede aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal como lo dispone el
articulo 177 del Cédigo General del Proceso Colombiano.

Si la Oferta es suscrita por una perscna juridica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta
en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
mandatario, mediante la presentacién del original del certificado de existencia y representacién
legal con fecha de expedicién maximo de un (01) mes antes de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccién por la Camara de Comercio de la ciudad de la Repiblica de Colombia en la
cual se encuentre establecida la sucursal. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, deberad acreditar autorizacion suficiente del drgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha
autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente proceso de seleccion.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente, entendida como el no aporte del documento en
el término establecido en estos pliegos de condiciones, determinara la falta de capacidad juridica
para presentar la oferta y, en consecuencia, sera causal de rechazo de {a misma.

Garantia de seriedad de la oferta, adjuntando recibo de pago de la prima o el que corresponda,
cuando haya lugar.,

g) Hoja de Vida de [a Funcién Publica (DAFP) o Sigep Il con soportes de estudio y/o experiencia:

El proponente (Persona Natural), debera estar inscrito en la plataforma Sistema de Informacién y
Gestidn del Empleo Plblico - Sigep I, vincularse con la entidad hospitalaria, diligenciar y actualizar
la informacion que corresponda. Asi mismo, debera descargar en PDF el formato Unico de hoja de
vida y allegarla en el término otorgado por la entidad junto con los soportes que haya registrado
en el portal web.
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h)

Asi mismo, el proponente (persona natural) deberd allegar copia de la Tarjeta Profesional seglin
las profesiones que requieran este documento que los certifica para el desempeno de su actividad

profesional.

Cuando el proponente sea una persona juridica miembro del Consorcio o Unién Temporal debera
anexar el formato Gnico de hoja de vida de persona juridica, emitido por el Departamento
Administrativo de la Funcién Piblica, para lo cual podra consultar la pagina www.dafp. gov.co.

El proponente (persona natural o juridica) debera allegar como soporte de la Hoja de Vida de la
Funcién Publica las correspondientes certificaciones que acrediten la experiencia requerida.

Certificacion de Afiliacién y Pago de Seguridad Social y/o Aportes Parafiscales: De conformidad
con el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y Art. 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente y el contratista
deberan acreditar que se encuentran afiliados como cotizantes (persona natural) y al dia en el
pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacién en original,
expedido por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal,
del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando corresponda. Dicho documento debe certificar que, a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Gltimos seis (06) meses, contados a partir de la citada fecha,
en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (06) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucidn.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento de este. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccién.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar
lo aqui exigido.

Adicionatmente el proponente adjudicatario, deberd presentar para la realizacion de cada pago,
ante el supervisor del contrato certificado y constancia de pago correspondiente a los aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y los del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende,
no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, tambien bajo
la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacidn; en este caso,
el proponente debera adjuntar como minimo el pago de la seguridad social mediante la Ultima
planilta de pago de seguridad social de la persona natural o representante de la persona juridica.

Identificacion tributaria. Registro Unico Tributario (RUT) del proponente singular, persona
natural o juridica, y de cada uno de los miembros del proponente en caso de ser estructura plural.
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El Proponente debera presentar el respectivo certificado expedido por el ente legal, donde conste
si se encuentra en representacion de una persona juridica o natural debidamente registrada, y que
su actividad econdmica corresponde a la del objeto a contratar.

Nota: Este documento podra subsanarse en su contenido. En caso de no presentarse con la
propuesta, la Entidad Estatal pedra requerirlo en cualquier momento y por una sola vez, y el
Proponente debera adjuntarlo so pena de incurrir en causal de rechazo.

j) Declaracion de Bienes y Rentas y Conflictos de Intereses: Es la herramienta dispuesta por Funcidn
Pdblica para que los servidores publicos de altos cargos del Estado, contratistas y demas sujetos
cbligados declaren sus bienes y rentas e impuesto sobre la renta y complementarios y registren sus
conflictos de interés de conformidad con la Ley 2013 de 2019 en cumplimiento de los principios de
integridad y transparencia y el ejercicio del control social.

Por lo anterior, el proponente, ya sea Persona Natural, o persona juridica mediante Representante
Legal y/o apoderado, segln sea el caso, deberé diligenciar la Declaracién de Bienes y Rentas y
Conflicto de Intereses en el Aplicativo por la Integridad Plblica de ta Funcién Pdblica, para lo cual
podra consultar la pagina https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep/ley-2013

En consecuencia, deberan descargar en PDF la Declaracidén de Bienes y Rentas y Cenflictos de
Intereses y allegarla en el término otorgado por la entidad.

Si el proponente (persona natural) residente colombiano y/o persona juridica que esta obligado a
declarar Renta por el afio gravable inmediatamente anterior, por cumplir con los requisitos exigidos
por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales debera allegar el documento correspondiente,
cuando la entidad lo estime necesario.

k) Certificado de antecedentes fiscales - Contraloria General de la Repdblica del Proponente
singular persona natural o juridica o de cada uno de tos miembros del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura si el Proponente es plural. Con vigencia maxima de Treinta (30) dias
calendario.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningdn proponente ni los integrantes de consorcios o uniones
temporales, podra estar registrado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

lgual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o
integrantes de proponentes plurales, en caso de que el proponente o su representante legal
aparezcan reportados en el boletin de responsables fiscales de la Contralorfa, su propuesta sera
rechazada.

Tratandose de interesados extranjeros sin cedula de extranjeria o sin sucursal en Colombia y en
cuyo de pais de origen no existe Boletin de Responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar
esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente,
persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual o
integrante del proponente plural.

1) Certificado de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién del Proponente
singular persona natural o juridica o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura si el Proponente es plural. Con vigencia maxima de Treinta (30) dias
calendario.
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n)

0)

pP)

q)

NingGn proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar
antecedentes disciplinarios vigentes que impliguen inhabilidad para contratar con el estado, a la
fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccién, de conformidad con lo

establecido en la Ley 1238 de 2008.

igual requisito deberd acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o
integrantes de proponentes plurales.

En caso de que, en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente o su
representante legal presente antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada.

Tratandose de interesados extranjeros sin cedula de extranjeria o sin sucursal en Colombia y en
cuyo de pais de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes
disciplinarios, se deberé indicar esta circunstancia asi como la declaracion de no contar con
antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo
la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona
juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

Constancia de consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales - Policia. Proponente
singular persona natural o juridica o de cada uno de los miembros del consorcio, unidn temporal o
promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, o representante de estos, podran presentar
antecedentes vigentes en caso contrario la entidad los verificara a fin de establecer si han sido
condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de jnterdiccién de derechos y funciones
piblicas, u otras medias accesorias, que impidan la celebracion o ejecucion del contrato.

Constancia de consulta de Antecedentes Multas Policivas - Policia. Proponente singular persona
natural o juridica o de cada uno de los miembros del consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, o representante de estos, podran presentar
antecedentes vigentes en caso contrario, la entidad los verificara a fin de establecer si se
encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia Art. 183 Ley 1801 de 2016.
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/FRM_CNP_CONSULTA,ASPX

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Profesionales: El proponente (Persona Natural)
debera allegar Certificado expedido por el Organismo competente donde conste que no presenta
ninglin antecedente o inhabilidad para el desempeio de su actividad profesional, cuando
corresponda.

Copia de la Libreta Militar y/o Acreditacién de la Situacion Militar. Conforme a la Ley 40 de 1993
articulo 36, Modificado por el art. 111, Decreto Ley 2150 de 1995 que indica: “Los colombianos
hasta los 50 afios de edad, estdn obligados a definir su situacion militar”, en concordancia con {a
Ley 1780 de 2016, que en su articulo 20 versa lo siguiente: “La situacién militar se deberd acreditar
para ejercer cargos piblicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de
servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho publico”.

Formato de autorizaciones de consulta de inhabilidades por delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales cometidos contra nifios, nifias y adolescentes y consulta de
lavados de activos y financiacion del terrorismo junto con los soportes correspondientes: El
proponente deberd presentar debidamente diligenciado el Formato de Autorizacion para la
consulta de inhabitidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales cometidos
contra nifos, nifias y adolescentes y lavado de activos y financiacion del terrorismo (LA/FT), asi
como para la verificacién de los antecedentes, de conformidad con las disposiciones vigentes sobre
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proteccién y tratamiento de datos personales. Dicho formato deberd contener; en el caso de
persona natural, los datos completos del proponente; en el caso de persona juridica, los datos del
Representante Legal y/o apoderado, segin corresponda.

El proponente, ya sea persona natural o juridica, podréa aportar de manera opcional el certificado
de antecedentes vigente expedido por la autoridad competente. En caso de no allegarse dicho
certificado, la Entidad realizaré directamente la verificacion correspondiente, previa autorizacion
otorgada, conforme a la normativa scbre tratamiento de datos personales, con el fin de establecer
si el proponente se encuentra incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad derivada de la
comision de delitos sexuales contra niftos, nifias y adolescentes, que impida la cetebracion o
ejecucion det contrato.

r) Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). Conforme a la Ley 2097 de
2021 el proponente debera realizar el registro a través de la pagina web
https://www.redam.gov.co/, si el proponente es persona natural debera registrarse con el
documento de identidad, si es persona juridica, el registro lo deberan realizar con el documento
de identidad del Representante Legal y/o apoderado, segln sea el caso. Posteriormente, deberan
descargar el certificado solicitado con el fin de verificar la informacion a través del codigo QR.

s) Formato de vinculaciéon y/o actualizacion ¢ de contrapartes SARLAFT. El proponente debera
diligenciar el formato de la ESE Hospital San Juan de Dics de Floridablanca correspondiente a la
persona natural o la persona juridica, segin sea el caso.

NOTA 1: Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de Consorcio o Union
Temporal, la garantia de seriedad de la propuesta debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural {En caso de que esta fuere requerida).

NOTA 2: El no cumplimiento de este factor dara lugar a que la propuesta sea evaluada como NO
HABILITADA.

18.2. CAPACIDAD TECNICA

El proponente deberd presentar propuesta que incluya “SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO
QUIRURGICO, INSUMOS HOSPITALARIOS Y DOTACION HOSPITALARIA NECESARIOS PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DiOS DE
FLORIDABLANCA”. De igual manera, debera tener la capacidad técnica junto con las especificaciones
técnicas requeridas para cumplir con el objeto y el alcance contractual descritos en el acapite
correspondiente a la descripcion del objeto, alcances y especificaciones técnicas del contrato a
celebrarse identificados en el presente estudio.

18.3. EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Para la acreditacion de la experiencia minima del presente proceso, el proponente debera acreditar
la experiencia en hasta cinco (05) contratos celebrados con entidades plblicas o privadas, relacionados
con el objeto contractual o su alcance, y cuya sumatoria de los contratos presentados sea igual o
superior al cien por ciento (100%) del valor del presente proceso.

El cumplimiento de estos requisitos garantiza la idoneidad técnica y administrativa necesaria para el
desarrollo adecuado del objeto contractual, en concordancia con los principios de transparencia,
responsabilidad y eficacia que rigen la contratacién plblica y, en particular, los contratos de la ESE
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.
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El/la proponente acreditara la experiencia requerida para este proceso de seleccién a través de
cualguiera de las siguientes formas: Mediante la presentacion de certificaciones suscritas por la
persona natural o juridica contratante, y/o Mediante el Acta de Liquidacién del (los) contrato(s) que

se certifiquen.
En caso de Consorcios o Unién Temporal, la experiencia podra ser acreditada por todos sus integrantes.

En el caso que la experiencia relacionada en las certificaciones 0 documentacién presentada haya sido
adquirida en calidad de consorcio o union temporal; se considerard segin el porcentaje de
participacion, lo que deberd manifestarse expresamente en la propuesta y adjuntar el documento
respectivo de la constitucién del consorcio o unién temporal que acredito la asociacion respectiva.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones para soportar
la experiencia acreditada:

a) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o
unidn temporal, y el proponente haya sido integrante det mismo, el porcentaje que se acreditara
como experiencia especifica sera el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor y/o de la
cantidad de obra por el porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal ¢ consorcio.
En estos casos, los proponentes deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la
experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la unién temporal {si dentro de los documentos
aportados no es posible determinar el porcentaje de participacidn). En caso que el oferente no
cumpla con este requerimiento, y solo para este caso especifico, no se tomara en cuenta esta
experiencia para el calculo de la acreditacién respectiva.

b} Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural
que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valor y cantidad como
un contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de
participacién, quiere esto decir que ese contrato, valdra como un contrato, para cada uno de los
integrantes del proponente plural; se contabilizard tantas veces como integrantes lo acrediten
para este proceso.

19, RIESGOS

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de
presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
econdmico del mismo. El riesgo seré previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable
en condiciones normales.

En cumplimiento de las normas mencionadas, en el presente documento se tipifican los riesgos que
puedan presentarse en el desarrollo y ejecucion del contrato, con el fin de estimar cualitativa y
cuantitativamente la probabilidad e impacto y se sefialara el sujeto contractual que soportara, total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de presentarse a fin de preservar las
condiciones iniciales del contrato.

De este modo, corresponderd al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este
tipo de contratacidn, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo
de la Entidad Contratante.

Tipificacion y Asignacién de los riesgos previsibles en el desarrollo del presente estudio asi:
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Riesgo Variacién de precios: Este proyecto se ejecuta con precio unitario fijo sin formula de reajuste,
por lo que el contratista asume el riesgo de mantener los precios durante la ejecucién del contrato, sin
poder solicitar reajustes.

Riesgo del Resultado Econdmico: Es exclusivo del contratista y es él quien calcula su utilidad, razén por
ta cual no se aceptaran reclamaciones posteriores por este concepto.

Riesgo Financiero: Comprende dos riesgos, el riesgo de la obtencién de los recursos para el cumplimiento
del servicio; en este caso asume este riesgo por cuanto el municipic no facilitara recursos por anticipado
con el fin de ejecutar el objeto contractual,

Riesgo de Pagos: Para el pago la administracion exige que el cumplimiento de la actividad vy para
presentar la cuenta se requiere de la presentacion de soportes, el contratista asume el cumplimiento de
los requisitos para el pago.

Riesgos Tributarios: los efectos favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacion Tributaria,
la creacion de nuevos impuestos, la supresion o modificacion de los existentes, y en general cualquier
evento que modifique las condiciones tributarias existentes al momento de la presentacién de la
propuesta o suscripcion del contrato, serd asumido por cuenta y riesgo del contratista.

Riesgo por la calidad e idoneidad: Por idoneidad de un bien o servicio, se entiende a aptitud del mismo
para satisfacer las necesidades para las cuales ha sido producido el bien o prestado el servicio, asi como
las condiciones bajo las cuales se debe utilizar en orden a la normal y adecuada satisfaccion de dichas
necesidades, El contratista es responsable de la calidad e idoneidad de los bienes y servicios del producto
contratado; por lo cual el contratista, deberd soportar y cubrir todos los riesgos derivados de la mala de
calidad del bien ¢ servicio contratado.

Riesgo por incumplimiento de normas de seguridad: El contratista asumira la carga, a su costo v riesgo,
de asegurar los dafios causados a bienes, personas y sus trabajadores, causado por falta de normas y

mecanismos de proteccidn, senalizacién y aviso que puedan presentarse durante la ejecucion del
contrato, para lo cual podra celebrar los contratos de seguros gue considere pertinente.

Riesgo por fuerza mayor o caso fortuito: Los efectos desfavorables, derivados de la existencia de fuerza
mayor o caso fortuito, surgidos después de la entrega a satisfaccién del bien, seran asumidos por el
Contratante.

Riesgo politico: el riesgo politico relacionado con conflictos internos, conflictos de Colombia con otros
Estados, y situaciones de orden publico que afecten la ejecucion del contrato resultante del presente
proceso de seleccidn, seran asumidos en su totalidad por el Contratante.

ANALISIS DE RIESGOS

Matriz de Riesgos y Metodologia:

El marco de referencia para la valoracion de riesgos se construye bajo el método semicuantitativo, segin
las directrices contenidas el documento Conpes 3714, en los aspectos pertinentes y en los criterios de
asignacion de riesgo. Para tipificar los riesgos se hace uso de los siguientes factores:

1. Acciones legales

2. Tecnoldgicos y de infraestructura

3. Socio politicos

4, Actos de parte relacionada y subcontratos
5. Macroecondmicos

6. Actos de la naturaleza

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7600080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. § Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridahlanca




oE _ Cédigo: F-GCT-08
St o ey ESTUDIO PREVIO
. 1/ Version: 1.0
FLORIDABLANGA GEST'ON DE CONTRATAC%GN Pagina 55 de 59

7. Relaciones laborales
8. Hecho de las cosas
9. Vicios

10, Actos de terceros

Estos factores describen distintas situaciones que puedan dar origen a cambios en los ingresos, variacion
de los gastos, costos e inversiones, necesarias para la ejecucion del contrato o sobrevinientes en el
desarrollo del mismo, teniendo en la potencialidad de llevar a cambios en la ecuacién contractual. Unos
con cargo a la Entidad y otros con cargo al Contratista segin la asignacion propuesta y aceptada, segun
la audiencia de riesgo.

Factores de riesgo que pueden generar desequilibrio econdmico

Como factores precursores de eventos y causantes de cambios en la ecuacion econdmica y la estructura
de costos, gastos y egresos gue debe considerar el futuro contratista, se han tenido en cuenta los
siguientes factores, los cuales se presentan agrupados segin las 10 categorias que se anotan a
continuacion, con una descripcién enunciativa de eventos propios de cada categoria, sin perjuicio de
haber considerado otros eventos, que correspondan a dichas categorias:

a) Acciones legales: impuesto, cargas parafiscales, y todo tipo de tributos, timbres, estampillas, o cargos
de origen impositivo que puedan ser considerados en virtud de la normatividad vigente o en desarrollo,
al momento de presentar la oferta. Actos de autoridad, comiso, embargo, demandas. Tiene especial
incidencia en este estudio la aplicacién de las resoluciones tarifarias de la Corporaciones Autonomas
Regionales de influencia en &rea de la entidad contratante y las licencias necesarias para la operacion
y funcionamiento de este proyecto.

b) Tecnolégicos e infraestructura piblica: Falla en telecomunicaciones, suspensién de servicios
publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos, Operacién y manejo de equipos y
herramientas, operatividad y estado de las vias de acceso y transporte.

c) Sociopoliticos: Actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de fallas de los sistemas de
vigilancia y control que debe implementar y mantener adecuadamente el contratista, al igual que
actos delincuencia comun, Actividad proselitista o huelgas, protestas y acciones frente a las cuales el
contratista, de mantener una actitud de diligencia y cuidado adecuado, se consideran también las
costumbres y usos culturales, religiosos y creencias que lleven a todas (as personas que se afectan,
benefician, o influyen en la operacién del proyecto.

d) Actos de parte Relacionada y Subcontratos: Errores, insuficiencia o eventos con origen en, 0
derivados de subcontratos; alteracién de planos, estudios o disefios ejecutados o revisados por el
contratista o por su cuenta, Falla humana de otra persona que actué por cuenta, contratada o a cargo
del contratista, Actos ¢ eventos de parte relacionada - proveedores, filiales, subordinadas, y otros
contratistas o subcontratistas relacionados o vinculados con el concesionario adjudicado.

e) Macroecondmicos: Alteraciones y cambios en el Tipo de cambio, Tasa de interés, Curva de inflacién,
importaciones/exportaciones, oferta o demanda de materias o servicios necesarios para el proyecto o
requeridos por el contratista, disponibilidad y costo de mano de obras, Cambios en los precios en
general y derivados de variaciones en la oferta o demanda de bienes y servicios, Escasez de mano de
obra.

f) Actos de la Naturaleza: En esta categoria se consideran fendmenos Geoldgicos, fredticos,
Hidroldgicos, Climéaticos, Incendios forestales, Bioldgicos, / patolégicos, accién de roedores y
animales, todos los anteriores dentro de los pardmetros previsibles que determinen su acontecer con
base en las condiciones que se dan en la zona de operacién o en cualquier otra zona que afecte o
tenga influencia en este estudio. Se enfatiza que no se incluyen fendémenos que revistan la
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caracteristica de fuerza mayor, la cual tendra un tratamiento especial mediante la contratacién de
seguros.

Relaciones laborales: Accidentes laborales/Enfermedad profesional, Muerte, Ausencia de persona
clave, Actos de empleados ya sean voluntarios o culposos, derivados de impericia o falta de habilidades
y conocimientos.

g8)

h) Hecho de las cosas: Indicios, roturas, filtraciones,-derrames, explosiones, falla mecanica, todos de
caracter subito y accidental, pero cuyo desarrollo debe ser considerade en desarrolio de la operacion
de este proyecto, que se presenten por falta de diligencia y extremo cuidado, fallas de los sistemas

de vigilancia y control que debe implementar y mantener adecuadamente el contratista.

i) Vicios: Cambios de los costos, inversiones y gastos derivados de vicio propio, caracteristicas y
propiedades fisicas o quimicas de materiales o productos, condiciones de suelos, medio ambiente,
vicios ocultos o redhibitorios.

j) Actos culposos o dolosos de terceros: Entendidos como las actuaciones u omisiones que cometan
terceros ajenos al contrato contra 10s bienes e intereses del proyecto y q no correspondan a los nueve
factores anteriores, que ocurran al amparo de fallas de los sistemas de vigilancia y control que debe
implementar y mantener adecuadamente el contratista.

PROBABILIDAD DEL RIESGO

| DESCRIPCION
1 Raro i’uede ocurrir excepcionalmente | T
2 Improbable Puede ocurrir ocasionalmente
3 Posible Puede ocurrr en cualguier momento futuro
4 Probable Probablemente va a ocurrir
5 Cast cierto Ocurre en la mayoria de las circunstancias

IMPACTO DEL RIESGO
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VALORACION DEL RIESGO

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfone: 7000080
Sede Unidad Materno infantit - UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca




S FLORTDABLANCA

ESTUDIO PREVIO

Cédigo: F-GCT-08

Version: 1.0

GESTION DE CONTRATACION

Pagina 57 de 59

IMPACTO
0? Stm‘f? la Perturba la
Afecta ta ejecucion del ejecucion det
Obstruye la | Dificulta la ejecucidn del cjecucion  del contrato cJo ntrato de
. . P 2 ; : nt
cusrcagon | Secn | conso de e b | ety s | RIS | manee e
CUALITATIVA | © oK alterar el | PO imposibilitando la
manera minimas se puede lograr el . permite la i
- . beneficio de las o consecucion  del
intrascendente. | objeto contractual. consecucion del R
partes. R objeto
objeto
contractual.
contractual.
Los sobrecostos Genera un
i | & t
no representan | Los sobrecostos no :::E) a;cto sobrc—:d:t v[;i;?'rgerzzntrateo Impacto sobre el
CLASIFICACION | méas del uno por | representan mas del cinco contrato  entre | entre el quince valor del contrato
MONETARIA ciento (1%) del | por ciento (5%) del valor : qun en mas del treinta
el cinco (%) y el | (15%) y el treinta .
valor del i del contrato. ) . por ciento (30%).
quince por | por ciento (30%).
contrato. .
ciento (15%).
CATEGORIA VALORACION | Insignificante | Menor Moderado Mayor Catastrofico
=
g 5
2= Raro 1 2 3 4 5 6
o o
=
[-
Improbable 2 3 4 5 6
Posible 3 4 5 6 7 8
Probable 4 5 6 7 8 9
casi cierto 5 6 7 8 9 10

Nota: EL nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y la afectacion del contrato depende de la
efectividad o no de las acciones realizadas por el contratista para eliminar o mitigar, segn sea el caso,
los riesgos que se presenten durante la ejecucion del contrato.

Se enfatiza que la valoracion de riesgos no es una ciencia exacta y que cada interesado en participar en
el proceso debe hacer una verificacion de sus propios niveles de tolerancia y apetito de riesgos para hacer
su propia valoracion, la cual puede o corresponder con la que se plantea aqui,

La remuneracién para EL CONTRATISTA que resulte, se concreta en sus propios calculos y estimaciones.
De esta forma, queda claro que los valores que se registran en el presupuesto del presente estudio y del
contrato que legare a celebrarse, no constituyen una garantia para el calculo de {os ingresos del futuro
contratista.

Igualmente, sefiala que en caso de darse por terminado el contrato por la no Modificacion de licencias,
por causas no imputables al contratista ni la entidad y siempre que el primero haya actuado con suma
diligencia, el contrato podréa darse por terminado sin sanciones ni indemnizaciones para ninguna de las
partes, sin perjuicio de adelantar tanto el contratista como la entidad, tas acciones que correspandan
contra el o los responsables de la no modificacion de la licencia.

Debe tenerse en cuenta que los eventos de fuerza mayor y eventos imprevisibles no se asignan al
contratista y tendran un tratamiento especial, en la medida que sea factible hacerlo, mediante la
obligacion de suscripcién de pélizas de dafios que amparen los bienes e intereses susceptibles de danarse
o perderse por el acontecer de actos extraordinarios sibitos e imprevistos.

La presente estimacion del riesgo de desequilibrio econdmico por eventos previsibles no incluye las
medidas de tratamiento y transferencia de riesgo que debe abordar quien tenga asignado el riesgo.
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Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion
serian:

IDENTIFICACION DE RIESGOS
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20. GARANTIAS

En cumplimiento a lo establecide en el Manual de contratacion de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA y con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion al
desarrollo de los procesos contractuales en sus diferentes etapas, s¢ han tipificado los posibles riesgos y
a continuacion se determinaran las correspondientes garantias:

A. CUMPLIMIENTO. Para precaver los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las obligaciones
contractuales, incluidas las multas y la clausula penal que se pacte en el contrato. Su cuantia no sera
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inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y su vigencia serd igual al plazo de ejecucion
del contrato y seis (06) meses mas.

B. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Este amparo busca cubrir la calidad vy
correcto funcionamiento de los bienes que recibe la entidad hospitalaria, debe ser por el Veinte por
ciento {20%) del valor total del contrato, por el termino de duracién del contrato y un (01) afio mas.

P&o\@a Nedrea T \ore2h-

PAOLA ANDREA FLOREZ AMAYA
Coordinadora Médica

_ : f
Proyecto  ASPECLOS | ¢\oir YURLEY RINCON REMOLINA | Abogada - Contratista | Firma: \ L
Juridicos: x:

Y T 3
?j:i‘;;’cos_ ASPCEOS | ||\ oo RDO OCHOA ARGUELLO | Abogado - Contratista | Tl
Aprobo Aspectas
Técnicos y Proyecté y . |
Aprobé Aspectos LIS CARLOS MANTILLA MANTILLA | Subgerente (E) Firma: ‘
Financieros:
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