A
(aiid
Nacion

Obligacién Presupuestal Comprobante

Usuario Solic

Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Sol

Fecha y Hora Sistema:

itante:

icitante:

MHtnarino
36-02-00-068-

2020-04-03-6:48 p. m.

TANIA VANEZA NARANJO LOPEZ
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Unidad 7 subunidad

Numero: 54020 Fecha Registro: 2020-04-03 ciecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada glegmere Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 3.663.812,00|valor Total Operaciones: 0,00} valor Actual: 3.663.812,00/Saldo x Ordenar: 3.663.812,00
Valor Inicial Moneda 0,00|Valor Total Operaciones Moneda 0,00|Valor Actual Moneda 0.00 Saldo x Ordenar Moneda 0.00
Original: Original: Original: "~ |Original: !
Valor Deducciones: 0,00[Valor Neto: 3.663.812,00|Nro. Compromiso: 26820|Nro. Cdp: 2720
\’\;ilz;(lj:):ducciones 0,00|Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 262636
TERCERO
Identificacion: 1103712232|Razon Social; |oANER LORENZO PINTO FORERO | Medio de Pago: [ Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 000355563388|Banc0: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: |Tip0: | Identificacion: |Fecha de Registro: |
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: c01.PCCNTR.1387218|Tipoi CONTRATO |FeChai |2020-04-03
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RigﬂgggR SITUAC.
954138 CENTRO C-3602-1300-8-0-3602035-02 ADQUISICION DE BIENES
AGROTURISTICO - Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PARA EL » FECHA
SANTANDER-EMPRENDE |TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE Nacion 10 CSF OPERACION VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
RURAL FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO
Total- 3.663.812,00) 0,00 3.663.812,00) 3.663.812,00
Objeto: PAGO.HONORARIOS.DEL.MES.DE MARZO.2020.SEGUN.C.| 9-2020-003753 - NIS- 2020-02-084724
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2020-04-03 Generada 3.663.812,00
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

REGIONAL SANTANDER
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-EMPRENDE RURAL

ICédigo Regional

68

ICédigo Centro

954110

Fecha Elaboracién

31 de marzo de 2020

Versioén

FEBRERO 2020 - 2,20

ID de Proceso

13868-333897

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electronico contratista:

Régimen del IVA:

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 |

Banco al cual consignar: |

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados

AR o aana s g O ce. 1.103.712.232 | p/N° de contacto 3123706446
[ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? | NO | Es Pensionado? NO
NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 355563388
NO grlfselinz rz%sgj del contrato suscrito con la Entidad NO
peralos $ 117.503.000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 1387218/2020 | N° Compromiso SIIF | 26820
Valor Total del Contrato $26.531.050] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 26.531.050 1 Del 02/03/2020 Al 31/03/2020 $ 3.663.812,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 22.867.238 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $3.663.812 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.663.812 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.947.667 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente| 1.947.667,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | omoeeet 8603670401 Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.246.112,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.465.525 [$ 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 183.200 [$ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 234.500 [$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1l $ 15.400 |$ 0 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.560.700 $ 381.409 Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ 366.381
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 624.581 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.663.812,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

*Ficha 2083294: Municipio del Hato Veredas Paramito y Santo Domingo
Fortalecimiento en Cosecha, poscosecha y beneficio del cultivo de Cacao.
Actividad: Seleccionar indices de madurez de cosecha practicos y repetibles para cosechar los frutos de cacao, monitorear el cultivo
aplicar manuales para el uso de maquinas, equipos y herramientas. *Fechas: 10, 11, 17, 18 de Marzo 2020 Total 32 Horas

Instalacién de sistemas de riego por gravedad. Fecha: del 18 hasta el 31 de marzo.

*Ficha 2084608: Municipio de Guadalupe Vereda San Antonio y Helechal *Programa: Emprendedor en produccion de Cacao
Actividades:Reconocer condiciones agroclimaticas del area de produccién para el cultivo de cacao. Seleccionar variedades y/o ecotipos
Delimitar areas de produccion para el cultivo. *Fechas: 13, 14 de Marzo Total 16 horas

*Ficha: 2084609 Municipio del Hato Vereda Paramo *Programa: Produccién agropecuaria para la soberania alimentaria.
Actividades: Acondicionar terreno para siembra de cultivos de acuerdo con condiciones fisicas. *Fechas: 16 de Marzo. Total 08 Horas.

Actividades adicionales, alistamiento pedagégico programas SER: Proyecto formativo, matriz, planeacién, guias e instrumentos de eval.
Emprendedor en produccion de Cacao. Cosecha, beneficio del cultivo de Cacao. Produccién Agropecuaria para la soberania alimentaria.

Total 60 horas adicionales de marzo 2020

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada|

o oz D,

DANER LORENZO PINTO FORERO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

NTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
lpresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.

El Supervisor,

KARE)J

ANDREA GARCIA CARRENO
INSTRUCTOR G11

EL ORDENADOR DEL PAGO

Waﬁmguﬁm =

NELLY/ QUIROGA SARMIENTO
SUBDIRECTOR DE CENTRO (E) G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:




/A

ASO PAG(;)?

RAZON SOCIAL :

DANER LORENZO PINTO FORERO

IDENTIFICACION:

CC-1103712232

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2020-03-17
FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-03-09
FECHA DE PAGO: 2020-02-18

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DAVIVIENDA

PERIODO PENSION: 2020-02

PERIODO SALUD: 2020-02

NUMERO PLANILLA: 8603670401

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8603647809

TIPO DE PLANILLA: |
evroa| N NOMBRE | Giiabos| € | slIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES | SN INTERESES| VALOR PAGAR
EPS044 | 901097473 | MEDIMAS EPS 1 $877.803 $0 $0 $0 $ 109.800 $109.800
230301 | 800224808 | PORVENIR 1 $877.803 $0 $0 $0 $ 140.500 $ 140.500
14-23 860011153 | POSITIVA i $877.803 $0 $0 $0 $9.200 $9.200

Total a pagar $2.633.409 $0 $0 $0 $ 259.500 $ 259.500

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

08/04/2020




San Gil, 18 de marzo 2020

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
La Ciudad

Asunto: Informacion solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del decreto
3032 de 2013

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del

decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afo

calendario actual les estara cobrando rentas de trabajo (salarios, u honorarios, o comisiones, o servicios

personales, o emolumentos eclesidsticos, etc.), suministro a ustedes la siguiente informacién para

efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que se ha de aplicar a los

valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo :

Durante el afio gravable 2019, el 80% o mas de mis ingresos brutos (SI) provinieron la prestacién
de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econdmica bajo cuenta y riesgo
un empleador o contratante.

Durante el afio gravable 2019, el 80% o mas de mis ingresos brutos (SI) provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la
prestaciéon de servicios técnicos que no requieren la utilizacién de materiales o insumos
especializados, o de maquinaria o equipo especializado.

Por el afio gravable 2019, soy una persona natural que (NO) quedé obligado a presentar
declaracion anual del impuesto de renta al gobierno colombiano”

Por el afio gravable 2019, soy una persona natural que (NO) obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT ($47.978.400)

Por el afo gravable 2019, (NO) desarrollé una de las actividades sefialadas en el articulo 340 del
Estatuto Tributario y si la desarrollé no representé mas del veinte por ciento (20%) de mis

ingresos brutos.

Por el afio gravable 2019, (NO) presté servicios técnicos que requirieron de materiales o
insumos especializados, 0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del
veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios
técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en San Gil a los 18 dias del mes de marzo de 2020

Vo™ Lo 2 e =

B

Nombre: Daner Lorenzo Pinto Forero
Cedula: 1103712232 de Suaita Sder.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/codigo/estatuto_tributario_pr015.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/codigo/estatuto_tributario_pr015.html

‘ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

-
, | q o ,A{ FORMATO ACTA DE INICIO
Unompromi§0deTodes

ACTA DE INICIO

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.1387218

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestacion de Servicios

Prestaciéon de servicios personales de caracter temporal como instructor
técnico y apoyo a la gestidon del emprendimiento y/o la empleabilidad

OBIJETO: rural en el area de agricultura en el marco de los lineamientos del
programa Sena emprende rural ser del centro Agroturistico regional
Santander.

Se fija como valor total para el contrato la suma de Ventiseis millones
quinientos treinta y un mil cincuenta pesos mcte. ($26,531,050,00). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) El
primer y ultimo pago correspondientes a los meses de inicio vy

VALOR: ., . . , .
terminacion, sera proporcional a los dias ejecutados, basado en el valor
mensual b) seis pagos (06) pagos iguales por los meses de Marzo a
Agosto 2020, por valor de tres millones setecientos noventa mil ciento
cincuenta pesos m/cte ($3.790.150,00) cada uno.

CONTRATISTA: DANER LORENZO PINTO FORERO

NUMERO DE

IDENTIFICACION: 1.103.712.232 de Suaita

SUPERVISOR -

DESIGNADO: KAREN ANDREA GARCIA CARRENO
Siete (7) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2020, contado a

PLAZO: partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion.

La jurisdiccion del Centro Agroturistico, en las provincias Guanenta y

LUGAR DE EJECUCION:
Comunera.

En la ciudad de San Gil, el 02 de marzo del 2020, entre los suscritos NELLY QUIROGA SARMIENTO,
identificada con la cédula de ciudadania N° 30.204.695 de Barbosa, en calidad de Subdirectora (E) del
Centro Agroturistico, KAREN ANDREA GARCIA CARRENO identificada con la cédula de ciudadania N°
1.100.949.152 de San Gil, obrando como SUPERVISOR del contrato, y por la otra parte DANER LORENZO
PINTO FORERO, identificado con cédula de ciudadania No. 1.103.712.232 de Suaita, en calidad de
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el acta de inicio del contrato No. CO1.PCCNTR.1387218, bajo
los términos que anteceden y los siguientes:

GCCON-F-018-V02




Nimero y fecha del registro presupuestal: 26820 del 18 de febrero del 2020
Fecha de aprobaci6n de las garantias: 20 de febrero del 2020
Fecha de inicio: 02 de marzo del 2020

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que
intervienen en ella.

N1 A Bt / freee fm [
NELLY QUIROGA SARMIENTO ANER I.ORENZO PINTO FORERO
EL SENA EL CONTRATISTA

e T 1 4/
114 .’; /

KAREN ANDREA GARCIA CARRENO
SUPERVISOR DEL CONTRATO

GCCON-F-018-v02



Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Val

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

SONIA MARIA SEPULVEDA PLATA
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

MHssepulve
36-02-00-068-

7
fa
Nacion

Fecha y Hora Sistema:

2020-02-18-10:10 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2720 de fecha 2020-01-20. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 26820 Fecha Registro: 2020-02-18 ::':“"':r’ﬂ‘f‘””””'”“” 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00!
Valor Inicial: 26.531.050,00|Valor Total Operaciones: Valor Actual: 26.531.050,00|Saldo x Obligar: 26.531.050,00!

TERCERO ORIGINAL
'(f'i‘f"r'i‘:r"::?'a””' e e | 1103712232|Razon Social: |DANER LORENZO PINTO FORERO |Medi0 de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Numero: [ 000355563388[Banco: [BANCO DAVIVIENDA S A. [Tipo: [anorro Estado: [activa

ORDENADOR DEL GASTO
\dentificacion: [ 30204695[Nombre: [NELLY QUIROGA SARMIENTO [cargo: [SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | |Fecha de Registro: | Numero: |COLPCCNTR.1387218 |Tipo: ;slp“q]::p'.\éﬁt Fecha: 2020-02-18
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE EEC“E;;gH SITUAC.
954138 CENTRO C-3602-1300-8-0-3602035-02 ADQUISICION DE BIENES FECHA
AGROTURISTICO - Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PARA EL Nacién 10 CSF | PERAGION VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER-EMPRENDE |TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE
26.531.050,00
Total: 26.531.050,00 26.531.050,00 26.531.050,00

Objeto:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestién del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el area de agricultura en el marco de los lineamientos del programa sena emprende rural

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-02-28 1.642.398,00 1.642.398,00|NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-03-28 3.790.150,00 3.790.150,00[NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-04-30 3.790.150,00 3.790.150,00|NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-05-29 3.790.150,00 3.790.150,00[NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-06-27 3.790.150,00 3.790.150,00|NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-07-30 3.790.150,00 3.790.150,00[NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-08-29 3.790.150,00 3.790.150,00|NINGUNO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2020-09-25 2.147.752,00 2.147.752,00|NINGUNO

P

FIRMA(SRESPONSABLE(S)
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Formulario del Registro Unico Tributario nmmnuUIsSs—e
D I A N Hoja Principal PO ey Y

Dirozcn oo mp.ceton y A4Uans Nockndos

2. Concepto 0 tualizacion
E: d la DIAN
spacio reservado para fa 4. Nimero de formulario 14400775593
(415)7707212489984(8020) 000001440077559 3
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional e 14. Buzén electrénico
Impuestos y Aduanasde Bucaramanga ) \ [
1103712232~ | |2 X LT“‘L
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacion: “ ) 27. Fecha expedicion:
sz s . 7 . , "‘
Persona natural o sucesion iliquida Cédula de ciudadania . 1 II 03 i 17}272 3? 75_¥ ' ‘ ‘ ‘ ‘ 20014 | 11 | 1 0|
Lugar de expedicion 28. Pais: 29. Departamento: 30. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA EE Santander EE.- / //'Socorro<. .
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ’ . \_[34. Otros nombres
PINTO FORERO DANER o /7 |LORENZO

35. Razon social:

36. Nombre comercial: ' 37. Slgla

l

UBICACION ;

38. Pais: 39. Departamento: ~ W, " 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA E. Santander ":_ Y . </ }Socorro EE:I

41. Direccién principal

CL 8 4 29 BRR SANTA MARIA

Y

42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal g —|r44 Telefur}o_l_ 45, Teléfono 2:
. - T
dalopifo@yahoo.es [[TTTTTY L VLS D [ [shdsfoelade [ [ ] [ [ [[ ] [skdsfdslasa] [ |
“CLASIFICACION
Actividad e_Conémi(‘:a\ N Ocupacién
Actividad principal Aptivid;jgajgiq_ 7 " Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. coqigo;‘*‘ [a9. Fecha’_ini_:.c\io.aétiviqad: 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
76910%0110311‘ ‘ 8151-4.4‘1. [?ﬁﬁz—‘r@lﬁ"o 1 I |1 | ’ ‘ ‘ ‘ ‘ [[D

.. “‘Responsabilidades, Calidades y Atributos

2 3 4 5 l 6 7 l 8 9 '=10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

53. Codigor|1 2 ! ! ! 13 - 10 2N i vl B I I I I I I I I I I ! ! ! ! ! !
! ; : Ve . . . g
12- Ventas regimen simplificado
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

sa.coapor| LI LLLLIELLEL L EL L L o T »
Cob bbb b b b b g | U Jeee [CTICIT[ LT

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: Sl |:| NO )D 60. No. de Folios: 0 61. Fecha: ’2 020 ‘O 3 ‘ 21 ‘

La informacion contenida en el formulario, sera responsabilidad de quien lo suscribe vy en Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o Firma autorizada:

inexaclitud en que incurra podra ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante: 984. Nombre  PINTO FORERO DANER LORENZO

985. Cargo: CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 21-03-2020 05:23:51PM
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3. EMPRESA QUE REALIZO LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL Y QUIEN TIENE A CARGO SU CUSTODIA

| MEDICAL ARMONY CALLE I3 # Lt-61 7274987 DRA’LUZ ALBA DUARTE GALYIS ~ |
CLASIFICACION DE APTITUD fgq ML fc g es o S-A yids 7’7?5 c 7'5‘7

APTO x REQUJERE VALORACION Sl ND EXAMEN PERIOD]CO SAT'SFACTORIO 5| NO

NO APTO EXAMEN DE EGRESO NORMAL SI NO

EXAMEN DE EGRESO CON PATOLOGIA DE ORIGEN COMUN

EXAMEN DE EGRESO CON PATOLOGIA OCUPACIONAL

A
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) DANER LORENZO PINTO FORERO Identificado(a) con cédula de ciudadania
1103712232 realiz6 el dia 18/03/2020 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo DANER LORENZO PINTO FORERO Identificado(a) con cédula de ciudadania 1103712232
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Do g B F

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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VAV @) POSITIVA
N . COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que el sefior DANER LORENZO PINTO
FORERO, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.103.712.232, contratista de la empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con NIT No. 899999034, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 19/02/2020 y fecha fin de contrato 18/09/2020 con riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 202001013207292.

Esta certificacion se expide a los 17 dias del mes de Marzo de 2020.

Cordialmente

l

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 17/03/2020 8:26:30 p. m.
ISCDC: 17/03/2020 8:26:30 p. m.



NTENDERCIA F

ViGiLADO **F

@ DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 18/03/2020
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior DANER LORENZO PINTO
FORERO con Cédula de Ciudadania n#mero 1103712232

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

N#mero 0000000355563388
Saldo a la fecha 237,217.40 Pesos
Fecha de apertura 13/07/2009

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A



SEGUROS

ESTRADOSA
NIT. 860.009.578-6

POLIZADESEGURODECUMPLIMIENTOENTIDADESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

Ciudad de Expedicion:
BUCARAMANGA

Sucursal:
BUCARAMANGA

Cod. Sucursal:

96

Nro. Péliza:

96-46-101004079

Fecha Expedicién:
Dia: ‘

Afio:

2020

Mes:
02

Vigencia Desde:
Dia:
19

Mes:
02

A las:
Horas:

00:00

Afo:

2020

Vigencia Hasta:

Afio:

2021

Tipo Movimiento:

EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

Nombre o Razén Social: PINTO FORERO DANER LORENZO
CALLE 8 NRO 4-29

[1dentificacién: 1103712232
ITeIéfono: 3123706446

Direccion: ICiudad: SOCORRO - SANTANDER

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

Nombre o Razén Social: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CALLE 22 NRO 9-82

I Identificacion: 899999034-1
|Teléfon0: 7248113

Direccién: ICiudad: SAN GIL - SANTANDER

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SEANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMAY QUE ELASEGURADO Y ELTOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1387218 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORALCOMOINSTRUCTORTECNICOY APOYO A LA GESTION DELEMPRENDIMIENTOY/O LAEMPLEABILIDAD RURALEN ELAREA DE AGRICULTURAENEL
MARCO DE LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL SER DEL CENTRO AGROTURISTICO REGIONAL SANTANDER.

AMPAROS

RIESGO:

PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Vigencia Desde:

19/02/2020

Vigencia Hasta:

19/01/2021

Suma Asegurada / Actual:

$2,653,105.00

OBSERVACIONES:

Valor Prima Neta:

$20,000.00

Gastos Expedicion:

$7,000.00

IVA:
$5,130.00|

Total a Pagar:

$32,130.00

Valor Asegurado Total:

$2,653,105.00

Fecha Limite de Pago:

20/02/2020

INTERMEDIARIO

DISTRIBUCION COASEGURO

Nombre:

% DE PARTICIPACI ON:

Nombre Compaiiia:

% Participaci 6n:

Valor Asegurado:

CALDERON APARICIO ANGELA MARIA

100,00

ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

L=

FIRMAAUTORIZADA:

deFianzas

Vicepr

com

estapélizaen www.seg

Cuanar finto

Para efecto de notificaciones la direccion de Seguros del Estado S.A. es CALLE 44 NO 36-08 - Teléfono: 6578486 - BUCARAMANGA

FIRMATOMADOR
Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Teléfono: 2186977

QUEDAEXPRESAMENTE CONVENIDO QUELAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DELESTADOS.A. SEREFIEREUNICAMENTEALOBJETO Y OBSERVACIONES DELA(S) GARANTIA(S) QUESE

Verifique supdlizaescaneandoel codigo QR.
Aplicainicamente paralaemision original.



http://www.segurosdelestado.com/

P4 SEGUROS

-l ESTRDO SA.
NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR
FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la pdliza No. 96-46-101004079, anexo 0, no expirard por falta de
pago de la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la
aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual
regula las garantias ante entidades estatales.

Dado en BUCARAMANGA, a los 20 dias del mes de Febrero de 2020

Mg}

FIRMA AUTORIZADA: | Sarmiento - Vicepresid de Fianzas

OficinaPrincipal: Cra. 11 No.90-20Bogota D.C. Conmutador: 3078288 Fax Server 6511240
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www.segurosdelestado.com
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http://www.segurosdelestado.com/

SEGUROS

ESTRADOSA
NIT. 860.009.578-6

Hace constar que:

SEGUROSDELESTADOS.A.

RECIBO DEPAGON:

96461010040790

FECHA
20/02/2020
RECIBIMOS DE: PINTO FORERO DANER LORENZO C.C. 1103712232
LA SUMA DE: TREINTA Y DOS MIL CIENTO TREINTA PESOS M/CTE
POR CONCEPTO DE:  PAGO DE POLIZA NRO.: 96-46-101004079
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTOS EXPEDICION IVA VALOR
BUCARAMANGA - CU. ESTATAL - 101004079 -0 - 0 $20,000.00 $7,000.00 $5,130.00| $32,130.00
FORMA DE PAGO
EFECTIVO: $32,130.00
CHEQUE: $0.00
TARJETA: $0.00
BD: $0.00
INTERMEDIARIO: CALDERON APARICIO ANGELA MARIA - 91973 OTROS: $0.00
TOTAL: $32,130.00
CAJERO: RAPIESTADO
ORIGINAL
EGUROS SEGUROS DELESTADOS.A.
ESTADOSA
NIT. 860.009.576-8 Hace constar que: RECIBO DEPAGON": 96461010040790
FECHA
20/02/2020
RECIBIMOS DE: PINTO FORERO DANER LORENZO C.C. 1103712232
LA SUMA DE: TREINTA Y DOS MIL CIENTO TREINTA PESOS M/CTE
POR CONCEPTO DE:  PAGO DE POLIZA NRO.: 96-46-101004079
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTOS EXPEDICION IVA VALOR
BUCARAMANGA - CU. ESTATAL - 101004079 - 0 - 0 $20,000.00 $7,000.00 $5,130.00| $32,130.00
FORMA DE PAGO
EFECTIVO: $32,130.00
CHEQUE: $0.00
TARJETA: $0.00
BD: $0.00
INTERMEDIARIO: CALDERON APARICIO ANGELA MARIA - 91973 OTROS: $0.00
TOTAL: $32,130.00

CAJERO: RAPIESTADO

COPIA
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SEGUROS

e o
ESTRDOSA.

NIT. 860.009.578-6

POLIZAUNICADESEGURO DE CUMPLIMIENTOEN FAVORDE ENTIDADESESTATALES
SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.96-46-101004079

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE
A CAUSAR EL GARANTIZADO POR ELINCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION
U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

ELAMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
LA SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1.1 LANO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LAFALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE
LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR,
CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (I1) EL USO INDEBIDO DEL
ANTICIPO Y (Ill) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL
CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTALO
PARCIAL, DELDINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO ATITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

ELAMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATALASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) ELINCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENALPECUNIARIASIEMPRE QUESE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD
ESTATALCOMO CONSECUENCIADELACONDUCTADOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD
FISCAL,SIEMPREY CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DELINCUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAIZ DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO
NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAJO
UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO ALNACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
DE LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE
OCASIONEN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO
PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE SER
IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERJUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE
CALIDAD E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD
ESTATALASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS
DANOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

2.3. ELUSOINDEBIDO O INADECUADO O LAFALTADE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4. ELDETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL
TIEMPO.
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3. SUMAASEGURADA.

DECONFORMIDAD CON ELARTICULO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
NO ESTARA OBLIGADO A RESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARA CADA AMPARO.

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAJO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LAENTIDAD ESTATALASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA SI FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA ELACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA
EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DELSINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PROFERIRA ELACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO
DEL SINIESTRO.

5.4 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO
PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. ELACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
QUE SEAN CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LA LEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LAINDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, AQUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO,
ELCONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE ELMOMENTO DE LA CONTRATACION
DE ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE
SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO AQUE HACEREFERENCIA ELNUMERALS5. DEESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDAY PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LASESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O
EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN ELCUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARNAR A LA
SOLICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LAPRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASODEINCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES
Y LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE
ENTRE LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.
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S7EANVA CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Las partes que mediante la plataforma SECOP Il se obligan con el presente contrato, ademas de las condiciones expresas en
los formatos y documentos cargados en la plataforma, especialmente el Estudio previo para determinar la conveniencia y
oportunidad en la contratacién, nos adherimos a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Obligaciones de las partes:
A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del
contrato de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS:Para los
instructores de Técnicos: De la formacion: Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de formacién para el
emprendimiento rural o la empleabilidad en ocupaciones rurales de acuerdo al procedimiento y actividades establecidas para el
programa SER en el Sistema Integrado de gestion de Calidad del SENA. Realizar alistamiento de la formacién, apoyando los
procesos de planeacion, ejecucion y sistematizacion de convocatoria de poblacion objeto para la conformacion de los grupos de
formacién, ya sean directas o en articulacion con entidades publicas o privadas del orden local, regional o nacional, con énfasis
en la participacion y vinculacion de la poblacion objeto del programa SER. Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de
la estrategia pedagdégica de "formacion por proyectos” para formacion complementaria especial, de acuerdo al procedimiento de
calidad del programa SER dentro del proceso "Gestion del emprendimiento y empresarismo”. Formular y orientar los proyectos
formativos con caracter empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacion de ingresos y empleo, en articulaciéon con los instructores de emprendimiento; debidamente
costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo;
priorizando el uso de los materiales de formacién. Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el
marco del objeto contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento
de la informacién, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de
formacion o quien cumpla sus funciones. Apoyar la articulacion de las acciones del programa SER con las estrategias
institucionales tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las orientaciones del apoyo misional de centro SER.
Entregar al profesional de apoyo misional de centro SER, la informacién y documentacién requerida para la creacién de la unidad
productiva en el aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la ejecucion de los programas de formacién desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales. Realizar y/o gestionar la inscripcién en el sistema de informacion de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en cada proyecto, de manera
informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices formados por la linea de ocupaciones rurales garantizando
la consignacion de informacion veraz y actualizada, asi como informar los mecanismos de consulta a los aprendices. Programar
y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana los ambientes de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su movilizacion previo a la salida, en el marco de su objeto contractual.
De apoyo a la gestion del emprendimiento rural: Realizar el diagndstico final, georreferenciacion y caracterizacién de las unidades
productivas creadas, en el marco de las acciones de formacion de la Fase | del programa SER. Realizar diagnostico final a las
unidades productivas que participan en las acciones de formacion para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa
SER, cada vez que una unidad participe en una formacién. Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades estratégicas
tales como: fortalecimiento técnico, acompafiamiento a unidades productivas participantes en eventos de comercializacion y
gestion empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accion afecte la intensidad horaria de los procesos formativos
asignados. Formular y gestionar en articulacién con el instructor de emprendimiento y el emprendedor el modelo de negocios
CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso formativo en la creacién de la unidad productiva.
Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnolégica convocadas por el profesional de apoyo misional de centro
SER y/o por la coordinacién del programa SER de la direccidon general, para su implementacion en las acciones del mismo.
Apoyar la identificacion y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas y empresas rurales. Consolidar la creacion
de unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de formacién corresponda a negocios rurales o autoconsumo. El
contratista se compromete a evidenciar: Proyecto formativo conjunto cuando corresponda, Evidencia induccién a aprendices,
Guia de aprendizaje, Bitacora del aprendiz, Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda, Juicios evaluativos en
SOFIA PLUS, Como evidencia de la unidad Productiva de Negocios Rurales la estructura de seguimiento integrada en los
siguientes componentes: Herramienta modelo de negocio CANVAS, Estructura organizacional unidad productiva, Estructura de
costos modelo de negocio, Ficha Técnica producto o servicio, Andlisis financiero modelo de negocio, Ficha caracterizacion UP
Como evidencia de la unidad productiva de Autoconsumo: Evidencias de aplicacion Herramientas Tropenbos (Mapa territorio,
Casita, Calendarios), Evidencia de aplicacién del instrumento familiar (encuesta) (Firma del Aprendiz y colocar en DRIVE), El
modelo adaptado de negocios para Autoconsumo. Opcional de acuerdo a los disefios curriculares asignados De apoyo a la
empleabilidad: Realizar acciones de formacion para la ocupacién rural, Realizar orientacion ocupacional personalizada y grupal,
para las personas formadas en el programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de insercién en el mercado laboral,
Apoyar la gestion la inscripcion de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido para este fin. CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y
las demas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas en el presente contrato; 3) Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar
periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos)
a su cargo y que se produzcan en ejecucidon de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en
debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion
del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida
por estos u otros medios durante la ejecucion; 7) Colaborar en la elaboracion de respuestas y suministro de informacion requerida
por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacion con la ejecucion del contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente; 10) Entregar el examen
médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homélogos en los Centros
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de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Para los efectos de retencién prevista en el articulo 3.2.7.5 del
Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al SENA al momento de la suscripcion del contrato y cuando
quiera que se produzca alguna modificacion que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme con las variables alli establecidas; 12) Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 13) Mantener actualizados
los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final; 14)
Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes
de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley;
15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En caso de que proceda el registro y asignacion
de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso
con la debida autorizacion de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos
del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas de gestién, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso
mediante cédigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta,
uso 0 acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por
el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda); 20) Las
demés que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse
el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato distinto a su lugar de ejecucién,
seréa informado por parte del supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera
de este, de conformidad con lo establecido en la Resolucién 092 de 2015 o la que la modifigue y se encuentre vigente
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento generados en las 6rdenes de viaje
debidamente celebradas dentro de los 5 dias siguientes a la finalizacion de la misma. PARAGRAFO TERCERO: E| Sena Centro
Agroturistico reconocera gastos de desplazamiento fuera del lugar de ejecucion, y su autorizacion estaré sujeto a la disponibilidad
presupuestal y previa aprobacion por parte del supervisor. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de
las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015y las
demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcion del presente contrato los
documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor
colaboracién necesaria para la correcta ejecucién del objeto contratado. 4. Poner a disposicion la informacién y/o documentacion
que se requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5. Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLAUSULA
CUARTA- Garantia Unica. El (La) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las
modalidades sefialadas por el Decreto 1082 de 2015, para amparar el contrato, en las condiciones que establecen esas normas
o las que las modifiquen, asi: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al
10% del valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas contados a partir de la
expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de
2015. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a
hacerla efectiva en los términos y con el procedimiento sefialados por las normas vigentes. CLAUSULA QUINTA- Imputacién
Presupuestal: El valor de los honorarios del presente Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 2720 del 20 de enero de 2020, expedido por el Area de Presupuesto del Centro Agroturistico CLAUSULA SEXTA - La
supervision del presente contrato estard a cargo de quien sea designado por escrito por el Subdirector del Centro Agroturistico,
a quien le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el
contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervision e Interventoria del Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol, actualizado y publicado en la plataforma CompromISO. Corresponde a la supervision entre
otras las siguientes actividades: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del
contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c) Efectuar los requerimientos que sea del
caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo requieran. d) Informar al lider o lideres de la
contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las
circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL
CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el cumplimiento de las
obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g) Elaborar los certificados de cumplimiento
para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido en la clausula de forma de pago. h) Verificar que EL
CONTRATISTA presente el informe final de actividades, con el fin de dar tramite a la liquidacion del contrato, si a ello hubiere
lugar, o a la expedicion de la constancia de no liquidacion, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad
de la informacion del ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos
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de gestion documental establecidos por EL SENA. j) Las demas funciones inherentes a la supervision. PARAGRAFO: En caso
de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional
alguno. Si no se da la situacion anterior, el ordenador del pago designara uno nuevo, para lo cual no se requerira de modificacién
contractual y el memorando con la nueva designacion se comunicara a las partes. CLAUSULA SEPTIMA -_CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, independientemente de la indemnizacién plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial
o total del contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagard a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un
término no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguira el
procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082
de 2015. CLAUSULA OCTAVA- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA, EL SENA impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos establecidos para el
cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos establecidos para el cumplimiento de las
obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del
contrato, sin que en total estas multas sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante
la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le
impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacion incumplida, sin que el total de estas multas
sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el
valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que
le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccion de dichas multas no
exonera a EL CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y
responsabilidades que emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposicion se seguira el procedimiento establecido en la Ley
1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLAUSULA NOVENA - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucion, interpretacion,
terminacion o liquidacion del presente contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su
etapa precontractual, contractual y post contractual se solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendré
una duracion de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los
mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion. CLAUSULA
DECIMA - CADUCIDAD: Se adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por
las causales sefialadas en esa Ley y en las deméas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION: Son aplicables al presente contrato la terminacion, modificacion e interpretacion unilateral,
en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- TERMINACION
ANTICIPADA DEL CONTRATO POR MUTUO ACUERDO: Este contrato se podra dar por terminado por la ocurrencia de uno
de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por incumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria
de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada
por mutuo acuerdo de las partes, el cual constara por escrito mediante acta. 6. Por terminacion unilateral. 7. Por las demas
causales contempladas en la ley. CLAUSULA DECIMA TERCERA- CESION DEL _CONTRATO: De conformidad con lo
establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es "intuitu personae" en consecuencia no podra ser cedido
a ningun titulo por EL CONTRATISTA sin la autorizacion previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA respondera
por la ejecucion de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesion esté suscrito por las partes y el (la)
Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA DECIMA CUARTA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE
INTERESES E IMPEDIMENTOS: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la
firma de este contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucion, la Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a
paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es
deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA- SUSPENSION: El
plazo de ejecucién del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes
circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas,
previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su
causa, el término de la suspension y la fecha en que se reanuda la ejecucién del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension
el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que
dure la misma. CLAUSULA DECIMA SEXTA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan constancia expresa que
el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
complementarias, por lo cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecuciéon se hara sin
subordinacién alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor del mismo certifique a su finalizacién
que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancel6
el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, 0 cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar
que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes,
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no
lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos
60 de la Ley 80 de 1993y 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la
ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informaciéon, mejoras y/o
disefios, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por
el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el término de proteccion, sin perjuicio del
respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la
Ley 23 de 1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a EL SENA por el objeto de
este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. CLAUSULA DECIMA NOVENA- SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las
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partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién sometida a reserva debidamente identificada como
tal por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la informacion que la
parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duefia de dicha
informacion. Esta obligaciéon de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacion confidencial sea
requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2)
dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad
no serda obligatorio cuando dicha informacion sea poseida por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal
0, cuando sea publicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su duefio o poseedor legal. Asimismo,
las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta informacion, la
misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el
cumplimiento de la misma. PARAGRAFO. La presente clausula de confidencialidad se mantendréa vigente mientras la informacion
catalogada como tal conserve el caracter de reservada o bien durante dos (2) afios luego de que dicha informacion fuera
compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre
informacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en
el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en las demés
normas concordantes y complementarias que regulen la materia. CLAUSULA VIGESIMA-DOCUMENTOS: Los documentos que
a continuacién se relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus
mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales, en lo que no contradiga el contrato. a) El estudio previo, pliego electronico
del proceso de contrataciéon, adenda y los demas documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo del proceso. b) La
propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-
DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual San Gil, atendiendo la
jurisdiccion del Centro Agroturistico, Regional Santander.y para efectos de notificacion se entenderd como domicilio del
CONTRATISTA la direccion de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA-PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: El contrato se entiende perfeccionado segun lo establecido en
la plataforma SECOP Il y para su legalizacion y ejecucion requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Constitucion de la garantia tnica
con todas condiciones por parte del CONTRATISTA y la aprobacion de la misma por parte del SENA. El inicio de la ejecucién
estara condicionado, ademas, a los requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones y/o estudio previo CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA-LUGAR DE _EJECUCION: La jurisdiccion del Centro Agroturistico, en las provincias Guanenta y
Comunera.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de marzo 2020.
Sefior (a)
KAREN ANDREA GARCIA CARRENO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1387218
Instructor Grado 11
Centro Agroturistico
Ciudad San Gil.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes
de Marzo del afio 2020

Referencia: No 1387218 del afio 2020

DANER LORENZO PINTO FORERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.103.712.232 de
Suaita, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro Agroturistico, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas del
02 al 31 de Marzo del 2020.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CINCUENTA pesos m/cte. ($26.531.050.00) COP incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). El valor del contrato ser& pagado por
el Sena al contratista de la siguiente manera: a) saldo en pagos iguales durante los siete meses de
ejecucion del contrato por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS M/CTE (3.790.150.00) cada uno, con fecha maxima 31 de diciembre de 2020. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorro No. 35556338 de Davivienda,
cuyo titular es la Contratista. PARAGRAFO PRIMERO: valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del
objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: EI cambio de cuenta por parte del contratista debera ser
informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO TERCERO:
Para que el SENA pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago, el (la) contratista debe
presentar la certificacién expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la certificacién de pago
de aportes al sistema general de Salud, Pensién y Riesgos laborales, asi como el informe de ejecucion,
planilla de pago y los deméas documentos necesarios para el pago.

Fecha Inicio: Dos (02) de Marzo de 2020.

Plazo de ejecucion:  Siete (7) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2020, sin exeder la presente
vigencia presupuestal y empezaréa a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

www.sena.edu.co
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OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a la
gestion del emprendimiento rural, en el marco de los lineamientos del programa SENA Emprende Rural
SER del Centro Agroturistico Regional Santander.

CLAUSULA PRIMERA:

Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, ademés de
las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, se
obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Para los instructores de Técnicos: De la
formacién: Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de formacion para el
emprendimiento rural o la empleabilidad en ocupaciones rurales de acuerdo al procedimiento y actividades
establecidas para el programa SER en el Sistema Integrado de gestion de Calidad del SENA. Realizar
alistamiento de la formacion, apoyando los procesos de planeacién, ejecucion y sistematizacion de
convocatoria de poblacién objeto para la conformacion de los grupos de formacién, ya sean directas o en
articulacion con entidades publicas o privadas del orden local, regional o nacional, con énfasis en la
participacion y vinculacién de la poblacién objeto del programa SER. Ejecutar las acciones de formacién
haciendo uso de la estrategia pedagogica de "formacion por proyectos" para formacion complementaria
especial, de acuerdo al procedimiento de calidad del programa SER dentro del proceso "Gestién del
emprendimiento y empresarismo". Formular y orientar los proyectos formativos con caracter empresarial,
usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la
generacion de ingresos y empleo, en articulacion con los instructores de emprendimiento; debidamente
costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de
aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de formacion. Reportar y sistematizar las
actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en los diferentes sistemas,
plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de la informacién, tales como SOFIA
plus, GEOSENA vy otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del contrato y al profesional de apoyo misional del programa SER de su
centro de formacién o quien cumpla sus funciones. Apoyar la articulacién de las acciones del programa SER
con las estrategias institucionales tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las
orientaciones del apoyo misional de centro SER. Entregar al profesional de apoyo misional de centro SER,
la informacién y documentacién requerida para la creacion de la unidad productiva en el aplicativo SOFIA
PLUS, resultado de la ejecucién de los programas de formacion desarrollados en las lineas de autoconsumo
y negocios rurales. Realizar y/o gestionar la inscripcion en el sistema de informacion de la Agencia Publica
de Empleo del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en
cada proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices formados por
la linea de ocupaciones rurales garantizando la consignacién de informacién veraz y actualizada, asi como
informar los mecanismos de consulta a los aprendices. Programar y reportar a su supervisor de contrato,
con una antelacién minima de una semana los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar,
de manera que se autorice por escrito su movilizacion previo a la salida, en el marco de su objeto
contractual. De apoyo a la gestién del emprendimiento rural: Realizar el diagndstico final, georreferenciacion
y caracterizacién de las unidades productivas creadas, en el marco de las acciones de formacion de la Fase
| del programa SER. Realizar diagnéstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de
formacion para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad
participe en una formacion. Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico, acompafiamiento a unidades productivas participantes en eventos de
comercializacién y gestion empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accion afecte la
intensidad horaria de los procesos formativos asignados. Formular y gestionar en articulacién con el
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instructor de emprendimiento y el emprendedor el modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada
de seguimiento como entregable del proceso formativo en la creaciéon de la unidad productiva. Participar en
las jornadas de actualizacién y transferencia tecnolégica convocadas por el profesional de apoyo misional
de centro SER y/o por la coordinacion del programa SER de la direccion general, para su implementacion
en las acciones del mismo. Apoyar la identificacion y sistematizacion los casos exitosos de unidades
productivas y empresas rurales. Consolidar la creacion de unidades productivas rurales sostenibles cuando
su linea de formacion corresponda a negocios rurales o autoconsumo. El contratista se compromete a
evidenciar: Proyecto formativo conjunto cuando corresponda, Evidencia inducciéon a aprendices, Guia de
aprendizaje, Bitacora del aprendiz, Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda, Juicios
evaluativos en SOFIA PLUS, Como evidencia de la unidad Productiva de Negocios Rurales la estructura de
seguimiento integrada en los siguientes componentes: Herramienta modelo de negocio CANVAS, Estructura
organizacional unidad productiva, Estructura de costos modelo de negocio, Ficha Técnica producto o
servicio, Analisis financiero modelo de negocio, Ficha caracterizacion UP Como evidencia de la unidad
productiva de Autoconsumo: Evidencias de aplicacion Herramientas Tropenbos (Mapa territorio, Casita,
Calendarios), Evidencia de aplicacién del instrumento familiar (encuesta) (Firma del Aprendiz y colocar en
DRIVE), El modelo adaptado de negocios para Autoconsumo. Opcional de acuerdo a los disefios
curriculares asignados De apoyo a la empleabilidad: Realizar acciones de formacién para la ocupacion rural,
Realizar orientacion ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el programa SER
en procura de mejorar sus posibilidades de insercién en el mercado laboral, Apoyar la gestién la inscripcién
de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido para este fin.

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Preparar, COMPLEMENTARIA - SER
orientar, . _— .

*Ficha 2083294: Municipio del Hato Veredas Paramito y Santo L
desarrollar vy . Aplicativo
apoyar Domingo Sofia Plus

rocesos  de *Programa: Fortalecimiento en Cosecha, poscosecha vy
P o beneficio del cultivo de Cacao.
aprendizaje en
cualquiera de . . . .
| q ratedi *Competencia: Proyectar la produccién agricola requerida
as estrategias aplicando técnicas para el manejo de la agricultura de
de respuesta | nrecision.
institucional
para los | *Actividad de aprendizaje 01: Seleccionar indices de
diferentes madurez de cosecha.précticos y rgpetiblgs para cosechar los
grupos frutos de cacao, monitorear el cultivo, aplicar manuales para el
poblacionales uso de maquinas, equipos y herramientas.
objeto L, de *Fechas: 10, 11, 17, 18 de Marzo Total 32 horas o
Formacion Aplicativo
Profesional *Horas total mensual de la ficha: 32 Horas Sofia Plus
Integral.

*Ficha 2084608: Municipio de Guadalupe Vereda San Antonio
y Helechal
*Programa: Emprendedor en produccién de Cacao
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Coadyuvar en
el proceso de
ingreso e
induccion  de
aprendices.

Desarrollar
sus
actividades
contractuales
de acuerdo
con la
programacion
establecida en
los procesos
formativos del
centro

Preparar,
orientar,
desarrollar 'y
apoyar
procesos de
aprendizaje

*Competencia: programar cultivo agricola segun métodos y
normativa.

*Actividad de aprendizaje 01: Reconocer condiciones
agroclimaticas del area de produccién para el cultivo de cacao.
Seleccionar variedades y/o ecotipos. Delimitar areas de
produccion para el cultivo.

*Fechas: 13, 14 de Marzo Total 16 horas
*Horas total mensual de la ficha: 16 Horas

*Ficha: 2084609 Municipio del Hato Vereda Paramo

*Programa: la soberania

alimentaria.

Produccion agropecuaria para

*Competencia: Establecer cultivo segln técnicas de
produccion y normativa de la agricultura ecolégica.

*Actividad de aprendizaje 01: Acondicionar terreno para
siembra de cultivos de acuerdo con condiciones fisicas.

*Fechas: 16 de Marzo Total 08 horas

*Horas total mensual de la ficha: 08 Horas
Total 56 Horas académicas de marzo 2020
ACTIVIDADES ADICIONALES

Alistamiento pedagogico de los programas SER: Realizacion
de proyecto formativo, matriz, planeacion, guias e instrumetos
de evaluacion, material de apoyo didactico.

Cédigo 73311593 Emprendedor en produccién de cacao
version 2. Ficha 2084608 Total 10 Horas
76130565 Cosecha y Poscosecha del beneficio del cultivo de
Cacao Version 2.  Ficha 2083294 Total 20 Horas
73340239 Produccién Agropecuaria Para la Soberania
Alimentaria. Version 2 Ficha 2084609 Total 10 Horas
76130591 Instalacién de sistemas de riego por gravedad

Total 20 Horas
Fechas: Del 18 hasta el 31 de Marzo.

Total 60 horas adicionales marzo 2020

Aplicativo
Sofia Plus
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
8603670401 expedido por Pila Asopagos correspondiente al mes de Febrero del afio 2020.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Daner Pinto

DANER LORENZO PINTO FORERO
Contratista C.C. 1103712232 de Suaita.

Recibi a satisfaccion:

KAREN ANDREA GARCIA CARRENO
Supervisor(a) Contrato 1387218 de 2020
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANER LORENZO PINTO FORERO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 02/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2084608 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

27040109701 IDENTIFICAR CONDICIONES AGROCLIMATICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVA

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: et
de planeacion.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2084609 - PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA
DE APRENDIZAJE: ALIMENTARIA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ﬁ(l)lirrfant?\a;;espeme animal segun procedimiento técnico y

ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203501 ACONDICIONAR TERRENO PARA SIEMBRA DE CULTIVOS DE ACUERDO CON CONDICIONES FISICAS, APLICANDO
PRACTICAS DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEVANTAR AVES SEGUN GUIA TECNICA Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2083294 - COSECHA, POSTCOSECHA Y BENEFICIO DEL CULTIVO
DE APRENDIZAJE: DE CACAO

ACONDICIONAR EL PRODUCTO TENIENDO EN CUENTA SUS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CARACTERISTICAS Y PREFERENCIAS DEL CLIENTE.

PROYECTAR LA PRODUCCION AGRICOLA REQUERIDA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICANDO TECNICAS PARA EL MANEJO DE LA
AGRICULTURA DE PRECISION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER EL GRADO DE COSECHA DE LOS FRUTOS DE CACAO TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS TECNICOS, LOS
REQUERIMIENTOS DEL MERCADO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
18/03/2020 24/03/2020 OTROS 60,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 60,00

INSTRUCTOR: DANER LORENZO PINTO FORERO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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