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Por ‘medio del presente en su calidad de funcionaria.dela’ Per
comunicarle que ha SIdofdesngnada' cormo supervisora para que ejerza
siguiente contrato a partlr del catorce (14) de enero-de. 2026 de ¢co
normativa vngente paradas entldades publicas.y en aplicacién del prin
la contratacién estatal;’ ,que prevé a las Entidades Estatales la obhgacxon de V|g|far |a“cerr 12 ¢
del’objeto contratado y a proteger tanto los derechds de [a propia Entldad c'o? Tt
; terceros que puedan yerse aféctados por-la ejecucion del contrato"Se ,rela ona(\ de

manera a contlnuaCIoni . "
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| PRESTACION DE [ 14 /’
SERVICIOS | .|
| PROFESIONALES |

COMO '

¥

':,“CO‘NTADOR -

APOYAR LA

| GESTION DE"LA |
‘| OFICINA ~ « . |

-

FINANCIERA Yl
ADMINISTRATIVA |
LA.

DE

: PERSONERIA

’MUN!CIPAL
SOLEDAD,

- CONFGRME ALA |
MISION DE LA |
"ENTIDAD. i

DE |

e
Tt PR A

7«)\

4

COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES

LI

De conformidad con los térfinos del Manual de Supervision adoptado por la entldad en S
) ¢oncordaneia. con el Estatuto General de la Contratacién Publica consngnadg enla ey -
> " 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 en el Atticulo 2.2.1.1.1.2.1y enla Ley 4

: 2011 “Por.ld cual se dictan normas orlentadas a fortalecer los"mecanismos de +57
Nit.802000218-8 .

0 *@personeriasoledad

E3

2
x
> i

301 5516126 i@?
WWW. personenadesoled’ad gov.co @

Calle 13.N° 19+ 36 Museo Bollvadano /Plaza Princlpa ;
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PERSONERIA " ’

MUNICIPAL DE SOLEDAD, , ’

prevericion, investigacion y sancién de actos de corrupc:on y la efectividad del control de ¢ -
+ |a gestion publica” en'el articulo 83, 84 y 3|gu|entes .se definen las responsabllldeesJy
obiigaciones en relacion a su labor de superv:smn tendra asucargola reahzacnon_d\ las
siguientes actividades: B WL

1.- Planlf icar, organlzar “dirigir y-controlar Ias‘actmdades relatlvas ala gestlon del departamento N .

‘ de Contabllldad 2- ReglstrarJas operac;lones ~contables fi scales trlbutanas etc* de acue [¢)

v a la normativa: vugente en los plazos y términos establemdos w,3 Deﬁnlr y cont;olar a A
lmplementacmn de los criterios 'y procedlmlenfgs para el. reglstro contable y«ﬁscal 4. Co] ar .

. e lmpulsar el disefio € implementacion de un sistema.de informacion, para la tqma dadecn'_

B;- Asegurar el cumplimiento de los procesos internos en materia contablé v i f scal

‘Definir los criterios y procedimientos requeridos para asegurar el cumpllmle to de 1as [

tributarias y contables. 7. Superwsar todas las Areas-de los estadosfi nanCleros garantlzf ;

imagen fiel~y su corrécta defmlcmn y reglstro 8.-Orientar sobre el correcto archlvo de-los
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documentos soporte (contables, fiscales, legales, etc,) de.acuerdo a: la normatwa legal nt k v"
4 los estandares establecidos intefnamente por la entidad. 9.- Relamon ' %on = ent
publicos que reqweran ofro-tipo' d& informacién contable, fmanclera f scal, eté 10. Aseso'r "
los. procesos y procedlmlentos presupuestales — empalme contable p;esupugstal 11mLas demas ’; .

que'se lederiven dé la naturaleza del presente contrafo y que garantlcen s abal y a &

ejecucion. ) ;
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VERIFlCAR Cada uno de Ios objetivos enuncnados s cumplén medlgnte el con
la ejecucion.del contrato: para poder establecer su sifuacion y, myel dec mplifn;'ieng

025

realidad se. concreta mediante la aplicacién de correctivos, Ta ex1genc1agzd§| cumpll o *
de Jo contratado, la $oluciér dé los problemas y la absoltcién, de dﬁaas tenlendo n 3
. cuenta las buenas relacnones en el trabajo. Para ello la Supely snon no "debera
desconocer los limites . de sus atrlbucmnes mcurs:onandm én ca‘ *posw rdon’de“’:-
contratistas sean- autdnomos,y ademas se apersonara con, dlhgenma de las‘ SO|I
que deba atender Asn mlsmo debera venﬂcar el cumplimierito de requxsutos de Ieu:gmo ;

- | : y quie corres| "ondan con losiiny 'resos efe o8 ¥ .+
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-mensuales asi- -cOMo el mvel de ries go que corresponde ‘4 o, S

' EVALUAR: Esta svaluacion "debera hacerse penodlcamente por parte deslos ¥ N

- superyisores @ los contratistas; con el proposi mplimiento ~ ¢ ¥

contractual. T . V& h g
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SUGERIR: Como consecuencia "de las démés acciones a cargo del supervrsor elst 'g;e” fir 5 p

) accicnes en caso de dudas, incumplimientos o cualqwer circunstaricia qug pong' ‘en f !
. peligro. la buena marcha del contrato, constltuye una importante labor del su;gﬁrv ro

desde el punto de Vlsta preventlvo y. correctlvo- A L *5723?" 5516 326 2@
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INFORMAR: El supervisor esta en la. obligacion de dar & conocer a .sus supenores_ ’ 2 P
instancias competentes, los;hechos que considere, afectan la correcta.ejecucion del- contratox -
la conducta transparente y etlca de. los, servudores publlcos y contratistas. ~>,j« LN
7 Y .
] ﬁ,~ { “x
APOYAR: El sUperwsor esta en la obligacién de contribuir en el cumpllmxento de contrat .;'n ; i
. que se pérsigue con él. Asi mlsmo posibilitar: la, mterlocucmn con. “las - areas e in s - .
' involucradas para.lograr-este mlsmo fin. Es de.anotar.que Id omisién-en el cumpllmlen _, as S :
~obhgacnones y facultades sefialadas acarreara responsabilidad., - I - .
N AN o
- N 000 '
v % HERGION & SUFE Era
it o B et ’,
NOMBRE DEL CONY PAOLA CASTRO.HERNANDEZ - B
SUPERVISOR _PROFESIONAL UNIVERSITARIO - FINANCIEROY DM ISTRATIVw o
PERSONERIA MUNCIPAL DE SOLEDAD g -
K DOCUMENTO DE C C. No 1 140. 830 029 N
i , IDENTIDAD e sl o ‘ . N
FIRMA DEL SUPERVISOR Cl . D ‘ M .
L Loy AT e
| FECHA DE NOTIFICAC’IQN 14 de enero de 2026.; .. o ’ .
¢ ) ’ ’ :;‘ ® o l 3 \:w )“;’ ” ‘ ot
. I , ki 2 * " . * < ..
< L/ ‘ ) H B * ,4 ., H
: &8 ,:“’" 3 ¥ ,;f: ’f
" g . ” O ”}
Nit:802000218-8 srissaies G

0 ©oledad Www, personenadesoledad gov.co @
, ersoneriasoieaa .
P @pers ) . : . Calle 13 N° 19- 36 Museo Bolivariano / Plaza Princlpal §

@personeriasoledad « e - pqrs@personeriadesoledad.gov.co

s N e o A e e B W BB B s




