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Cuota Namero 1

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

S s 0 s et WA by o L e Pl il ] el

Contrato No. 4145.010.27.1.0021-2025

Mombre del conlratista: Red de Salud dal Oriente — Empresa Social del Estado

Documento de identificacion del Conlratista: 805.027.337 4

Mombre del supervisor: Tito Alfredo Bravo Pérez

Organismo: Secretaria de Salud del Distrito | No, Teléfono: 5542514
Especial de Santiago de Cali.

Objeto del contrato: La Red de Salud Orente E.S.E. se compromete con el Dislrito
Especial de Santiago de Cali - Secretaria de Salud, a ejecutar estrategias y acciones para
la promocian de la salud, prevencion de enfermedades, gestidn del riesgo en salud, en el
marco da los Proyectos de Presupuesto Pardicipative de la Comuna 21.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha Terminacion

4/07/2025 30i11/2025

Modificacion N"1: Se modifica el anexo técnico para adicionar un (1) Gestor Comunitario
y ajustar el perfil mencionado, pasando de cuatro (4) a cinco (5) integrantes en el equipo,
con fecha de aprobacion 03 de sepliembre del 2025

Suspension: MN/A

Reanudacidn: N4

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: NIA

4, INFORME CONTABLE ¥ FINANCIERD

Valor inicial del contrato: 1rescientos millones de pesos (3 300.000.000)

Adicion: N/A

Prérroga: NIA
Resumen contable y financiero: :
Valor Total del Valor Cuola a Valor Acumulado Saldo por |
Confrato: Cancelar Cancelado Cancelar _
$300.000.000 5 60.000.000 50 & 240.000.000 |

INFORMAGCION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERSONA JURIDICA: Millan y Asociados Auditores y Consultores de Megocios S.A Nit
890.309.421-5

Esle documondo 05 proplacad de b Adminisiracin Gondral il Disirito do Santiago de Cali, Prohibida su allemsiin o modiecacion
por cuaigquinr mesdo, Sin preda sulorizackin de) Alcaice
Pagine 1 da &
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FECHA DE CERTIFICACION: 04 de noviembre de 2025 j
Se adjunia cerlificacién de fiquidacion y pago de las obligaciones al sistema integral de |
seguridad soclal, que incluye salud del mes de oclubre de 2025, pension, riesgos
profesionales y apories a la caja de compensacion, SENA e ICBF, corespondientes al
mes de septiembre de 2025, emitida por la empresa Millan y Asociados, acluando en
calidad de revisor fiscal el sefior GERMAN SANCHEZ VALDES CC 16.539.693 TP 201171
= T, cerificando el cumplimiento de las obligaciones a los sistemas de salud, ARL,
pensiones y obligaciones parafiscales sefaladas en el artieuln 50 de |a Ley 789 de 2002,

Observacionas al informe contable v financiera:
El contratista adjunta como soporte carpeta digital de certificacion de parafiscales vigente
con planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social

5. INFORME TECNICO

RECIBO A SATISFACCION: Se recibe para pago de la cuola primera, a entera
satisfaccion los servicios con base en las condiciones eslablecidas en el Contrato de la
referencia y que a conlinuacidn se describen por componente, actividad v sub actividad:

r ITEM DESCRIPCION DELOS

SERVICIOS

CUMPLIMIENTD

Plan de frabajo v cronograma en
formalo  estandarzado por la
Secretaria de Salud, para Ia
gjecucidn de |as aclvidades,
subaclividades v  productos
conlratados, debe incluir criterios
de calidad técnica, asi como una
coherencia, redacckdn, orfograila
adecuada vy alineadas con lo
coniratado, debe. ser consistente
enire la actividad, subaciividad,
productos v antornos, que rafleje
una correcla vy pertinente
organizacidn de |as accionas v
procesos a3 desamollar para el
cumplimierto contraciual,

La ESE ha avanzado para la cucta dos un 205 con
respecto a la meta toial.
La ESE oriente cumpie a satisfaccion.

Actividades realizadas: La ESE dio cumpEmiento
con el diigenciamiento y enirega del plan de
trabajo detallando las actividades a desarrollar de
acuerdo a los requerimienios bécnicos, Asi mismo
realizd la entrega del cronograma de aclividades
&n los formatos indicados, detallando actividades v
subaciividades a desarroliar.

Relacion de evidencias: Las evidencias de las
planes de rabajo y cronogramas donde se regisira
la descripcion de las actividades y subactividades
para los dos frentes de mtervencion, Satud mental
y la Promocitén de habilos de vida saludables
repasan en el repositorio digital en el siguienie link.

Esle documenio o5 propiodad de la &dminisiaciin Canral dal Desinga de Sanilego dia Cal.  Frobibida su allosacion o medEcadsin
por cuAguicr medio, =0 anavia aubdrizacisn dal Alcalds,
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E=tilos de Vida:

hitips:didriva. i 1 [TH
MV Cnb3IOWL NddBWCOanr3Vi.lp
Salud Mental:

Jidrivea dqaogle_camidiveiul 2/fold YZIn

120 h8agxhjzBY AsSql z0dF1M D

La ESE ha avanzado para la cuota dos un 20% con
respacto a la mela total.

La ESE oriante cumple a salisfaccidn,

Actividades realizadas: La ESE ariente eniregd la
Mafriz de caracterizacion (rejilla) | matriz de caracterizacidn del talente humano con
del talenio humano conformado | periles y funciones para cada persona, I
con perfiles, funciones de cada |

Ung, Relacion de evidencias: En el siguienie link se
| puede acceder a la matriz de caracterzacion
3 confarmada.
Estilos de Vida:
hitps:fdocs. qoogle.comlsproead fdi1j Ir

Réloyoabh Il 301F3pdiokbledit? =

Salud Mental:
hitps:idocs.qoogle.comapreadsheats/d/ 1 QZBIE

nNCwWMRCzQSVCDEFHMQSWL gBgsladit?gid=28
854667 2Higid=2 7

La ESE ha avanzado para la cuota dos un 20% con
3. | Carpsta digilal con soportes | respecto a la meta total,

| documentales y hojas de vida de | La ESE orients cumple satisfactoriamente,

la conformacion
del talento humano requerido | Actividades realizadas:

para la gjecucion del contrato de | La enfidad contratante registro en el archivo digital
referancia. las carpetas gque contienen los sopories del Lalento
humano conformado para el desarrollo de las
actividades regueridas segln el perfil.

Los =oportes cumplen con les especificaciones
regislradas en la clausula guinta, suministrando
todo el parsonal requerido para el cumplimiento de
las obligaciones pactadas, el cual esla

Esin documenio o5 propiedad de ta Administracidn Cestral del Dl de Sentfago de Cali. Prohébida su siteradidn o modilicacicn
por cualguiar medio, sin previo sulorizackin del Alcaide.
Plgina Jde B
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determinado en el Anexo dnice Talento humano.
La ESE entregd los soportes del talento humano en
carpeta digital cumplimiento con los requisitos da
parsonal minima requerido,

Relacion de evidencias: En cumplimiento de |a
obligacion pactada, se adjunfa en carpeta digital
ilas hojas de vida del personal contratado.

Estilos de Vida:

hitps:{idrive google comidrive/w2/lolders/1 CDHAC
CugLiFulkdZ4-E0DOnS0YOHN-S60

Salud Mental:

hitns:fidn fTokders 1 Agh-

EYGU7E6M2RwEQ-A97a3 kRSODg

Preseniar propuesta de linea
grafica  al equipe  de
comunmicacionas de la Secretaria
Distrital de Salud, para la
produccidén vy difusion  de
informackin de la ESE, segin o
requerido por el conbrato.

La ESE ha avanzado para la cuola dos un 20% con
respecto a la meta total.

La ESE orente cumple con la propuesta de linea
grafica de los diferentes componentes,

Actividades realizadas: La EZE enlregd al drea
de comunicaciones la propuesia de linea grafica
para la revision y aprobacidn.

Relacion de evidencias: Se presentd linea grafica
por cada componente de acuerdo a las
espacificacionas tacnicas del produclo revisados y
aprobados por el area de comunicacionas vy los
apoyos {gcnicos de cada componente, 25 cuales
reposan en el repositonio institucional evidenciado
en &l siguiente link.

Estilos de Vida:
https:fdriv f

dNIbfnNSBazsSHTHMAX MuXldkY

5TS

Esba documente os grofeedad do la Admaisiracite Contral def Dislrity de Sentiage de Cak Probibida 0 sfteracién o medificackin
par cuak]ear medo, 5in provia ausnzacien del MNcaila,
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Salud Mental;
hitps: ! ri ers/10vsIZ
FZT 3HkxzL maL

La ESE ha avanzado para la cuola dos un 20% con
respecto a la mela Latal.

La EBE orente realizd la enirega de |a
Recibido a satisfacclén por parte | documentacion requerida para el lramite de |a
del supsrvisor del contrato, v | cuola Noui, de igual forma acreditc medianle
acreditacion  de pagos de | documento escrito la Bguidacidn y pago de las
5. | seguridad sccial por parte del | cbligaciones al sistema general de seguridad

contratisia. social,
Documentacidn:
hitps:idrive.google.comldrive/u/2folders KJOOK

KepRyKimD1SEDFyBMZdA3k bibs

La E.5.E contratisla ha cumplido con las veintion
Obligaciones Generales del obligaciones generales astipuladas en el conlrato
contratista de la referencia, para el pago de |a cuata Mo, 1.
El articula 15 de la Conslitucidn Polilica contempla,
comn derecho fundameantal, la facultad de las
personas de conocer, aclualizar y rectificar las
informaciones que sobre ellas se hayan
recolectado en bases de datos y archivos de
entidades pidblicas v privadas!, Dicha garantia ha
eida Identificada como el derecho &l haba2as data,
cuyos elementos  caracteristicas  han  sido
desarrolladas por la jursprudencia consfitucional®
Proteccién de Datos y Ley Habeas | y también han sido objeta de regulacion mediante

Data leves estatutaras, denbo de las cuales =a
ancuentran la Ley 1266 de 2008° y la Ley 1581 da
20124,

Confarme a dichas lmeamientos, el Diztnto de
Santiage de Cali, expidid la politica para el
Irat_amienh da Datos Personales, en al cual se

1 Mmgneele ol rens primero dil eitess afieuds slaslees que “Tedal lal persanai fesen || devecho o conocer ochalipgr premticor ar i foamociomas Gue
12 RO Se00 g Jedne &80 e bonc oy de gniopy en grohbagg o anlidooss pibica) F pavodies”

P4 AEE de 01T, 1000 de B4 1704 cie 2014

Ve iy oo se dioion dos DR scion & panendkas T AL OTG Y b repaia ! mmenpi O I igemoiin £onfreica o Bt S il Periiie fn ednesol

0 Fen N, CAE L, OOMPer Ol P e TS i 0 Draearsen e 0 T e el e ainia e o boe dypsnssione”
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Esle documenio es propiedad de la Adriristiracian Ceniral del Dibit do Serlisge de el Prohibkda su aigragkin o moddicacian
oec wor meadia, sin i@ aumssizacitr dol Alcaklo.
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especifican  los medios de almacenamiento,
medidas de seguridad de los dates, el trdmite de la
autorizacidn, entre olros aspectos.

En aste contexto, se considera necesano
garantizar |os derechos individuales de [as
personas por pare de la Secrelaria Distrital de
salud de Call en cumplimienta de las normas para
el tratamianto de los datos personales, motivo por
el cual la entidad no realizara el cargue al Sistema
Elecirdnico para la Coniraladidn Pdblica - SECOP
Il de las evidencias folograficas y lislados de
asistencia (nombres, nimeros de dentificaciin y
firmas) de nifos, nifas, adolescentes, victimas da
conflicto armado, y demas sujetos poblacionales
benaficiarios de las actividades desarrolladas en el
Flan de Salud Piblica de Iniervenciones Coleclivas
, BN ares de asegurar y proleger de manera
efectiva & libertad v demas garantias
constilucionales del derecho sl habeas dalz o
autodeterminaciin informatica, en el gjercicio de
las aclividades de recolecciin, fralamiento vy
circulacidén de dates.,

Mo -obstante, lo anterorn, se hace la satvedad qua
en cumplimiento a los principios de transparencia®
y publicidad® como garanlia de la aclividad
contraciual, la Secretaria Distrital de Salud de Cali
cusiodiara foda la informaciin de las actividades y
evidencias realizadas, en los expedientes fisicos v
digitales contracluales que reposan en e drea da

s Loy B0 e 1PR0 ARTICLLC T4 DEL PRRCPIO DE TRARSPAREMCI. In vitut o 253 priscioim

141, shiumprel doegods por o orfculs 10 i kalay 1153 da 2000

Jo. En k=t pracaiar cenhiocfucied koa Rhomsadar fandrdn cporiunidasd oo cenoom w oonToar e e mloemes, concenior ¢ do cHasndt el B Ao o g ke

marafo cualye pilabecndn pianem o permiie pl G orsamen o o rohg - cTun e ¥ along e k) S0 sbR0od 06 BapReOr DIDREReDT o]

Io. Loy colemcaonas ca o corcsidocion mmedt paicdcon y ko s paedhen o o o cotlangon secodin obienion of pubion, e T e o o0 800D O bl g Gn ol

mros o cel geracha cla aywe rofa el aricaln 102 de e Cermihesran Foltem [,

 Comittucin Podticg - ARTKUES 200, Lednskén agrindatng oild o e o irs ieates genmoies ¥ 10 sesorolo con lendomenio an kol incined 00

E'.ﬁ.'m. AUraigal uhoDoh el CoRriDod (e iidod 7 ocbiciead, medotie o decdifieiadidn: B osegosidn v o cncorcmbingide oo
noonm

Lo o ] AT P AT B CHECHE ¢ 3 3 A it oetul] Bl 0 COROueaa Gomsbaiants sl inacaal Bilesa. Lo esmiretacd n pliplsg, an Seag
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Esio decunionio ed propiocsd do B Admineracin Ceslral del Distin de Santisgo de Gali. Prohibida su alieracidn o modificaddn
porcualgu er madie, sin previa silonzacion dal Alcakdo.
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gestion contraciual, asi coma en los archivos
digitales de nuestra entidad
La ESE en cumplimientc de las obligatianas
pacladas, entregd en formato digital a través da
Evidencias de los productos Google Drive determinado por el supervisor, asi
generados como en medio magndlico (CD vweo DVD), los

productos coraspondientes a cada obligacion para
la presentacién de la presente cuenta & informe,
Durante el ejercicio de las acciones de supervision,
SECOP Il se¢ ha idenfificado que existen evidencias de los
productos realizados gue no se pueden cargar al
contrato en el SECOP IL

Al intenlar cargar esios archivos, aparace un
mensaje de “ermor” debido a su tamafo, peso ylo
lipo de archivo, como en foto y videos.

Esla siluacion impkdle la cargs foial de las
| pvidencias ogue el contratista presenta en
| cumplimiento de sus diversas obligaciones
pactadas.

For lo tanto, en los casos que se presenlan, se
almacenan las evidencias en Google Drive, asi
como en medios magnéticos, en la carpela fisicay
digilal del expediente contractual.

lgualmente, hay evidencias que tienen informacion
sanzible y por normatividad vigente no se puede
cargar al SECOP en proteccidn de la informacion
personal como de los derechos fundameniales, por
| alio se custodia y guarda en el Google Drive
determinado por el supervisor vy en medio
magnético COMOVD.

OBSERVACIONES AL INFORME TECNICOD: La ESE adjunta en digital ORIVE y CD/DVD,
las evidencias requeridas para la radiacion de este primer informe de actividades, segin
o esfipulado en &l contrato de la referencia en las formas vy condiciones pactadas.

Mota: El cumplimientos de las obligaciones comespondientes a la cuota 01 del prasente
contrato presentd un retraso en la ejecucidn. Esle se debid a que la aprobacion del
COMNFIS por parte de la Red de Salud de Orlenle se concretd en la fecha 24 de septiembre

Exln documents &5 propiadad da b Adminisiragion Conbtral ded Disingo de Santiaga de Cali, Prohibsfa sw allemaciion o rradificackin
por cusiguler modo, sin provia sulcrizackn del Mcae.
Phgina 7 oa &
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de 2025, lo cual impacts direclamente en su gestion administrativa e impidic adelantar
oporfunaments los framites de contratacion del Talento Humano y el inicio de las
aclividedes pactadas.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Para e| periodo de la referencia no se presentan recomendaciones.

7. FIRMAS RESPONSABLES

TITO ALFREDO BRAVD PEF:
Mambre y firma del Superviso

JOSE LUIS SANDOVAL APONZA
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisidn

niea [ oiepned
Monica Andrea Quifishes Virgen
Nombra y firma dal Apayo a la Supérvision

Facha de suscripcidn del informe de supervision: 10 de noviembre de 2025.

Esip documsonio o5 propodad @a fa Admindsiracian Cenbrad ded Distrip de Sardiage do Call, Prohlbida su alorackn o modifizacdcn
par cuahuies madi, sin provia autorzadidn do| Alcabte.
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