
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA – CORPOGUAJIRA 
 

INFORME FINAL DE EJECUCIÓN: DEL 23/12/2025 AL 12/01/2026. 
 

Contrato No. PMC 0040-2025 

 
Contratista: 

CORPORACIÓN PARA LA PROYECCIÓN Y ORGANIZACIÓN DEL DESARROLLO 
REGIONAL – CORPODER.  

Nit No: 900.478.935-8 

Periodo reportado: DEL 23/12/2025 AL 12/01/2026 

 
Objeto contractual: 

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL ENFOCADAS AL 
MANEJO ADECUADO DE RESIDUOS SÓLIDOS Y MEJORAMIENTO AMBIENTAL 
URBANO EN EL DISTRITO DE RIOHACHA, LA GUAJIRA. 

Plazo del contrato Veintiún (21) días 

Valor del contrato $37.950.000 

Valor anticipo $18.975.000 (Equivalente al 50% del valor del contrato) 

Valor giro final $18.975.000 

 
OBLIGACIONES Y/O 
ACTIVIDADES A 
REALIZAR 

 Organización logística para la participación de la comunidad y equipo operador 
del proyecto 

 Jornada de aseo y limpieza comunitaria 
 Jornada de siembra y arborización comunitaria 

 
 

1. INTRODUCCIÓN 
 

La implementación y ejecución del presente proyecto, permitió el acercamiento a líderes y comunidad en 
donde, a través, de una jornada de aseo y limpieza comunitaria y una jornada de siembra y arborización 
comunitaria, se logró sensibilizar a los habitantes del barrio Buenos Aites del Distrito de Riohacha, mediante 
el desarrollo de las anteriores prácticas ambientales. La participación en espacios como estos, resultó en 
un logro positivo de la protección del medio ambiente.  
 
Los anteriores eventos, no solo brindaron una plataforma para la educación ambiental, sino que también 
inspiraron a los participantes a adoptar y fomentar prácticas sostenibles en sus propias comunidades, 
fortaleciendo la capacidad de acción local frente a desafíos ambientales y se potenciarán los esfuerzos 
hacia un desarrollo ambiental más verde y equitativo. Este proyecto logró, por lo tanto, educar, sensibilizar 
y empoderar a los habitantes del barrio Buenos Aires, a través, del conocimiento y la participación, 
fomentando así una mayor responsabilidad y acción colectiva en la protección de su entorno natural. 
. 
 
 

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 

2.1. Realización de una jornada de aseo y limpieza comunitaria en el Distrito de Riohacha, que 
sirva de enseñanza en el manejo adecuado de los residuos sólidos y domiciliarios.  

 
2.2. Realización de una jornada de siembra y arborización comunitaria en el Distrito de Riohacha, 

que afiance el amor por los árboles y la protección del medio ambiente. 
  



 
 

3. RESULTADOS OBTENIDOS 
 
En la ejecución del contrato No. PMC 0040-2025, se han obtenido los siguientes logros: 
 

 Se Logró sensibilizar a los habitantes del Barrio Buenos Aires del Distrito de Riohacha en educación 
ambiental  

 Se realizó una jornada de limpieza comunitaria en el Barrio Buenos Aires del Distrito de Riohacha. 
 Se realizó una jornada de arborización en el Barrio Buenos Aires del Distrito de Riohacha, 

alcanzando sembrar 200 árboles con su protección. 
 
 

4. ANEXOS Y EVIDENCIAS 
 

4.1. Anexo registro fotográfico de la jornada de aseo y limpieza. 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 
 

4.2. Anexo registro fotográfico de la jornada de siembra y arborización 
 

  

  

 



 
4.3. Anexo listado de asistencia y participación en la jornada de aseo y limpieza comunitaria. 
 
4.4. Anexo listado de asistencia y participación en la jornada de siembra y arborización 

comunitaria. 
 
 
 
 

 
FREDY JOSÉ SILVA IBARRA  
C.C. No: 84.088.352 
Representante Legal 
CORPODER 
corpoder@gmail.com 
Cel. 3013445222 
 

mailto:corpoder@gmail.com
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