AN

A o

FUNDACION
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La Jagua de Ibirico, 18 de diciembre 2025

Senor

CARLOS GUILLERMO DIAZ PATERNOSTRO
INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS DEL CARIBE S.A.S
Contrato de Prestacion de Servicio No. 272-2025
Municipio La Jagua de Ibirico- Cesar

REF. Radicacion del cuarto informe de ejecucion técnica financiera contrato
N° 272-2025.

Cordial Saludo,

La presente tiene como finalidad hacer entrega del cuarto informe de ejecucion
técnica y financiera del contrato N° 272-2025, firmado entre la Aicaldia Municipal de
la Jagua de Ibirico y la Fundacién Ayudanos, identificada con NIT 824.005.366-2,
cuyo objeto es ‘FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN
SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION
SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN
EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO — CESAR”.

Del periodo de ejecucion corresponde desde el 01 del mes de noviembre al 05 de
diciembre del 2025, los cuales se le dio cumplimiento a cada una de las obligaciones
contractuales, para ello hacemos entrega de cuatro (4) AZ con anexos y evidencias
que dan cuenta de la ejecucion del adulto mayor.

Anexo: 4 AZ con informacion de ejecucion en fisico y una (1) USB con la informacién
digital, que contiene los mismos soportes.

Atentamente,

i —

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA
Representante Legal Fundacion ayudanos
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FACTURA ELECTRONICA



18/12/25, 14:55 Factura - iSiigo

veg FUNDACION AYUDANOS
p ‘o NIT 824.005.366-2
. Calle 13 1804 : Factura electrénica de venta
AVUDANDS Tel: (605) 5901399 3 e T Ne Fre s
TUAmATIRY { 3 Valledupar - Colombia e , .

fundayudanos@hotmail.com ..L_,:,.

Fecha y hora Factura

Seflores MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO )
Generacion 18/12/2025, 14:53
NIT 800.108.638-6 Teléfono (605) 5769024
Direccién CALLE 5 No5- 35 Cludad La Jagua De Ibirico - Colombia Cipeciion THTRIE0ES, 1es
Vencimiento 18/12/2025
item Descripcion Cantidad  Vr. Unitario Vr. Bruto Imysta, Walos Vr. Total

Cargo Impto.Carge

Acla parcial de pago No. 04 del contralo de preslacion de servicio
No. 272-2025 cuyo objeto es Fortalecimiento de la atencidn integral
en servicios de alimentacion, promocidn de la salud, integracién
social, deporte, cultura, recreacién y actividades productivas para el N
1 mejoramiento de la calidad de vida de las personas mayores en 1.00 | 484,836,753.00 =~ 484,836,753.00 0% 0.00  484,836,753.00
condicion de vulnerabilidad que viven en el municipio de La Jagua
ﬂ ggp{girioo Cesar. Periodo del 1 de noviembre al 5 de diciembre de

- ~ tal items: 1 Total Bruto 484,836.753.00

Valor en Letras: IVA 0% 0.00
Cuatrocientos ochenta y cuatro millones ochocientos treinta y seis mil setecientos cincuenta y tres pesos m/cte
Total a Pagar 484,836,753.00
Forma de pago:
Credito

Medio de pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-12-18 por 3 484 ,836,753.00

Observaciones:
RESPONSABLE DE IVA- NO SOMO GRANDES CONTRIBUYENTES - NO SOMOS AUTORRETENDERORES -
PERTENECEMOS AL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL (R.T.E)

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y malerialmente las
mercancias o prestacion de serviclos descritos en este titulo - Valor. Nimero Autorizacién Electrénica 18764069705106 aprobado en 20240426 prefijo FVE desde el nimerc 1 al
100 Vigencia: 24 Meses
- Actividad Econémica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa 10 x 1000
CUFE: 5069b3bdee5b8cb4bTafe59c7T697ba22bded7c2be212e74b71b06eaed77e682 1c345c6118ce1b9239bc13064630be05

aut:blank

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgica: Sigo SAS - Nit 830.048.145-8. Nombre Software: Siigo Nube. Firma electronica: ver en of XML
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ANEXO 1
CONTRATO ELECTRONICO
No. 272-2025
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. CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO

 CONTRATISTA: FUNDACION AYUDANOS
NIT | 824.005.366-2

! JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA

| C.C. 77.171.451 de Valledupar

DIRECCION: Calle 13#18-04, esquina. Alfonso Lopez. Valledupar-Cesar
TELEFONO: 321 6718494 / 301 7332540
OBJETO: | FORTALECIMIENTO DE LAATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS

DE ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION

SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES |
' PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE |
‘ VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE
' VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA
| DE IBIRICO - CESAR
| VALOR: | MIL QUINIENTOS CATORCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA |
‘ 'Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA PESOS |
| ($1.514.639.540).
PLAZO: | CUATRO (4) MESES

|

Entre los suscritos EDGAR ISAAC BELENO QUIROZ, identificado(a) con la cedula de
ciudadania No. 85446.119 expedida en Ariguani, Magdalena, actuando en nombre y
representacion legal del MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO, en su calidad de Jefe de la
Oficina de Contratacion, de conformidad con lo establecido en la Resolucion de Delegacion N°
0133 del 22 de Enero de 2016, parte que en el texto del presente documento se denominara
EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra FUNDACION AYUDANOS., identificado con NIT:
824.005.366-2, Representada Legalmente por JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA
identificado con cedula de ciudadania No. 77.171.451 de Valledupar, quien en adelante se
denominara El Contratista, hemos acordado celebrar un Contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS, de conformidad con las siguientes clausulas:

Clausula 1 — Objeto del Contrato

“FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION,
PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE, CULTURA,
RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR".

Clausula 2 — Plazo

El plazo de ejecucién del contrato serad de CUATRO (4) MESES. El plazo se contara a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Clausula 3 — Valor del Contrato y Forma de pago

E| valor del contrato asciende a la suma de MIL QUINIENTOS CATORCE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA PESOS

($1.514.639.540).

El valor total del contrato se cancelara de la siguiente manera: se pagara el 100% del valor
contrato mediante pagos parciales mensuales, dependiendo de las actividades desarrollados,
previo cumplimiento del objeto del contrato y de la expedicion y presentacién del informe de
actividades por parte del Contratista y de la expedicion de certificado de recibo a satisfaccion
por parte del Supervisor del Contrato

Nota 1: El pago quedara sujeto a que el contratista presente la fotocopia del pago de la EPS
y pensicnes, al igual que ARL y aportes parafiscales de Sena, ICBF, caja de compensacion.
De conformidad con el decreto 1703 de 2002 y el Decreto 510 de 2003 y los articulos 50 y 23
de la Ley 789 del 2002, 1150 de 2007 respectivamente.

. Paginaide 6
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Nota 2: Los pagos estan sujetos a la disponibilidad del PAC y derecho a turno.

Clausula 4 - Lugar de Ejecucion

El lugar de ejecucion sera el Municipio de La Jagua de Ibirico.

Para todos los efectos derivados de la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion del
contrato, el domicilio contractual sera el Municipio de La Jagua de Ibirico.

_Clausula 5 — Gastos de viaje y desplazamiento
N/A.

Clausula 6 — Obligaciones de las partes
a. Son Obligaciones del Contratista:

Las obligaciones generales del CONTRATISTA frente al MUNICIPIO seran las siguientes:

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

b) Hacer entrega de los elementos descritos en el presupuesto oficial a la poblacion beneficiara
del proyecto.

c) debera proveer de manera efectiva y con altos estandares de calidad los servicios de
alimentacion, promocién de la salud, integracion social, deporte, cultura, recreacion y
actividades productivas.

d) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en
desarrollo del contrato.

e) Contar con el equipo humano necesario, con la formacion y experiencia requerida para la
prestacion de los servicios.

f) Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato se le impartan por parte del
Municipio.

g) Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos
convenidos.

h) Suministrar todos los materiales, equipos, herramientas e insumos requeridos para la
correcta ejecucion de las actividades.

i) Elaborar y presentar conjuntamente con el supervisor, las actas de terminacion y de
liquidacion.

i) Mantener los espacios y ambientes donde se presten los servicios en optimas condiciones
de higiene, salubridad, seguridad y accesibilidad para las personas mayores.

Obligaciones especificas del contratista:

1) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le comunique por parte del
supervisor.

2) Realizar los aportes al sistema de seguridad social del personal ofertado

3) Cumplir a cabalidad con las todos las actividades y/o suministros descritos en el presupuesto
oficial y demas anexos del contrato

Obligaciones del El Municipio: El Municipio, se obliga a:
a) Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

b) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato,

: Pagin 6
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c)

d)

Realizar los pagos al contratista acorde con la clausula de forma de pago, previo recibo
a satisfaccion por parte del Supervisor.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

e) Exigir la calidad del servicio objeto del contrato

f)

9)

h)

)

k)

Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion por dafios y perjuicios
que sufra el Municipio en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos Yy
procedimientos pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
llegaren a presentarse.

Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el proponente elegido de
conformidad con los pliegos de condiciones de la Licitacion.

Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos
consagrados por la Ley.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
gue de él forman parte.

Ejercer la supervision general del contrato.

Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

m) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya

siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos,
exigidas en el contrato.

Coordinar conjuntamente con el contratista la realizacion de actividades de Gestion y
comunicacion social, necesarias para la informacién a la comunidad sobre las actividades
para promover una cultura ciudadana participativa.

Clausula 7 — Supervision

La supervision sera ejercida por el Secretaria de la Mujer ylo el funcionario que este
designe para tal fin, y tendra a su cargo las siguientes funciones:

1

2.
3.

Calle 5 No. 5-35 - La Jagua de Ibirico - Cesar
alcaldio@lojoguadeibirico-cesar.gov.co
www lgjaguadeibirico-cesar.gov.co

Suscribir el Acta de Inicio de Actividades y subirla a la plataforma SECOP I,
procediendo al inicio de la ejecucion del contrato en la Plataforma de SECOP II.
Supervisar el cumplimiento y cabal desarrollo del contrato.

Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total del contrato. Adicionalmente,
debera verificar y dejar constancia en tales certificaciones del pago de los aportes
realizados por el Contratista al Sistema General de Seguridad Social Integral.
Elaborar informes periddicos de verificacion de cumplimiento de las actividades como
requisitos para la realizacion del pago respectivo.

Elaborar el acta de liquidacion del futuro contrato dentro de los plazos establecidos en
el mismo, asi como el acta de archivo del expediente una vez expire la vigencia de los
riesgos amparados en la garantia unica.

Informar a la Oficina de contratacién cualquier circunstancia que haga temer por la
cumplida y oportuna ejecucién del contrato y sus actividades.

Dentro de las actividades a desarrollar por el Supervisor, debera diligenciar la
documentacidon necesaria para el desembolso de los pagos y publicarla en Ia
plataforma del SECOP Il.

Velar por el cumplimiento de la publicacién oportuna en cada una de las plataformas
de informacién (SECOP |l, entre otros,) de los documentos y actos relacionados con la
ejecucion del contrato y la actividad contractual a su cargo.

Pagina 3de 6
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Las demoras que se presenten por presentacion inoportuna de la factura o falta del lleno de
los requisitos para la realizacion del pago correspondiente, seran responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses, indemnizaciones 0
compensaciones de ninguna naturaleza.

Clausula 8 — Confidencialidad

Para el caso de que exista informacion sujeta a reserva legal. las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra
parte que los datos suministrados tienen el caracter de confidencial.

Clausula 9 — Garantias

El Contratista se obliga a constituir una garantia Unica a favor del Municipio de conformidad
con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, que ampare lo
siguiente:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. De acuerdo con el numeral 3 art. 2.2.1.2.3.2.1.7.
Del Decreto 1082 de 2015, debera allegar garantia de cumplimiento, Equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del contrato. Su vigencia es por el término de ejecucion
de este y seis (6) meses mas. De no realizarse la liquidacién del contrato dentro del
término mencionado debera de ampliarse la garantia por el término de dos (2) afios.

2. CALIDAD DEL SERVICIO. - Debera allegar garantia Equivalente al Diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Su vigencia es por el término de ejecucion de este y seis
(6) meses mas.

3. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES. - De acuerdo con el numeral 7 art. 2.2,1.2.3.2.1.7. Del Decreto 1082 de
2015, debera allegar garantia Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato
por el término de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Esta garantia debera ser aprobada por el Municipio.

Paragrafo: El Contratista sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y
de su ajuste al valor o vigencia en caso de que exista variacion en el plazo de ejecucion del
contrato o en su valor, modificacién que debera contar con la aprobaciéon por parte del
Municipio.

Clausula 10 — Indemnidad

El contratista sera responsable ante el Municipio y ante terceros por reclamos, demandas o
costos que puedan surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades del Municipio
terceros, ocasiones por actos, hechos u omisiones de él, sus empleados o sub-contratistas, en
el desarrollo de la labor encomendada.

Cualguier costo en que incurra el Municipio para la defensa de sus intereses o cualquier suma
que deba cancelar como consecuencia de los reclamos previstas en esta clausula, debera ser
reintegrada al Municipio en su totalidad debidamente actualizada.

Clausula 11 — Clausulas Excepcionales

En este contrato se entienden pactadas las Clausulas excepcionales previstas en los articulos
14 a 18 de la ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia.

Clausula 12 - Causales de terminacion

Las partes acuerdas que son causales de terminacion del contrato las siguientes:

1) Vencimiento del plazo del contrato.

2) Terminacién Anticipada: Las partes acuerdan que el presente contrato se terminara
anticipadamente en los siguientes eventos: a. Cuando las exigencias del servicio publico
lo requieran o la situacion de orden publico lo imponga. b. Por cesacion de pagos,
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concurso de acreedores o embargos judiciales del CONTRATISTA, que puedan afectar
de manera grave el cumplimiento del contrato.

3) Terminacién por mutuo acuerdo: Las partes en cualquier momento de la ejecucion del
plazo del contrato, podran acordar de mutuo acuerdo dar por terminado el mismo.

4) Terminacion por orden judicial.

5) Terminacion por acaecimiento de alguna de las condiciones resolutorias o por haber
fallado alguna de las condiciones suspensivas.

6) Por las demas causas dispuestas en la ley.

PARAGRAFO: Las partes acuerdan que el contrato se dara por terminado a partir de la fecha
que senale la comunicacion que se remita al CONTRATISTA por parte del MUNICIPIO.

Clausula 13 — Multas por Incumplimiento

El Municipio podra imponer a El Contratista multas sucesivas por cada dia de mora en el
incumplimiento de sus obligaciones de conformidad con lo establecido en el manual de
procedimientos para la contratacion del MUNICIPIO DEL CESAR.

Paragrafo: para la imposicion de multa y/o de la pena pecuniaria prevista en la clausula
siguiente, debera surtirse el procedimiento establecido en la Ley y en todo caso, debera
respetarse el ejercicio del Derecho de Defensa por parte del Contratista.

Clausula 14 — Clausula Penal pecuniaria

El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones contractuales previstas en el
contrato. por parte de El Contratista, dara derecho a El Municipio exigir a titulo de
indemnizacion anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, el pago de una
suma equivalente al 10% del valor total del contrato. Lo anterior de conformidad con el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo: El valor de la multa o de la pena pecuniaria impuesta a El Contratista, podra ser
tomado del saldo a su favor si los hubiere, de la garantia Gnica de cumplimiento, o se podra
cobrar via ejecutiva, para lo cual este documento presta mérito ejecutivo junto con los
documentos constitutivos de indemnizacién por perjuicios y/o multa.

Clausula 15 — Inhabilidades e incompatibilidades

El Contratista declara bajo gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del
contrato. no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en el articulo 127 de la Constitucién Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1993, los articulos 60 y 61 de la 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y demas
normas concordantes. En consecuencia, asumira totalmente a su cargo, cualquier reclamacion
y pago de perjuicios que por esta causa promueva un tercero contra El Municipio o cualquiera
de sus funcionarios o contratistas.

Clausula 16 - Documentos del Contrato
Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos:

a) Estudio Previo y sus anexos.

b) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal

c) Los documentos presentados por El Contratista

d) y los demas documentos que suscriban las partes en la etapa precontractual,

contractual y post contractual.

Clausula 17 - Requisitos de perfeccionamiento y de Ejecucion

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucion se
requiere |la expedicion del respectivo registro presupuestal, la aprobacion de la garantia unica
exigida, presentacion de la constancia de encontrarse a paz y salvo en los pagos de aportes
al sistema de seguridad social integral. Para el pago de la cuenta y/o factura debera acreditarse
el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
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Clausula 18 — Cesion

EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar las obligaciones derivadas del contrato,
salvo con expresa autorizacion de EI Municipio. En el segundo caso, sera responsable por el
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato

Clausula 19 — Terminacion, Modificacion e interpretacion unilateral y de caducidad

El Municipio podra hacer uso de las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion, e
interpretacion unilateral, y de caducidad del contrato con sujecion a lo previsto en los articulos
15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

Clausula 20 — Declaraciones

Las partes declaran que conocen, comprende y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
interpretacion se sustentara en el principio de autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del cédigo civil colombiano.

El presente documento se perfecciona con las firmas de las partes, en la plataforma Secop 1.

NOTA: EI SECOP Il funciona con contratos electronicos que son aprobados/aceptados por las partes a través de la
plataforma. Estos conlratos tienen validez juridica y probatonia. No es necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por
las partes. Usted sélo debe anexar al SECOP Il el clausulado y los documentos soporte del contratc que considere
pertinentes. Toda la informacién anexada debe ser complementaria, y no duplicar la informacién ya contenida en los
formularios del SECOP II. '

Fuente:hitps /www colombiacompra.qgov.co/sites/cce _public/iles/cce_documentos/20170803 guia_gestion contra

ctual. pdf

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

EDGAR ISAAC BELENO QUIROZ FUNDACION AYUDANOS

Jefe Oficina Contratacion Rep. legal. JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA

C.C. 77.171.451 de Valledupar

Proyecté: DINA CAROLA ARAUJO LAGO - Abogado Asesor de Contratacion

Reviso EDGAR ISAAC BELENO QUIROZ - JEFE OFICINA DE CONTRATACION

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenide se encuentra ajustado a las disposiciones
legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CESAR
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO
NIT. 800.108.683-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° CDP0555

el 1) de Dicemtre de 2024, Por Medio dol Cual de Expide el Presupuesio General de

Municino de la Jagua ae Ibirico. para la Vigencia Fiscal del 1 de Enero

1 i Diciembpre del 2025 y se dictan ofras Disposiciones”™

FECHA SUTUL 2028

CONCEPTQ

NEG O DE LA ATENGCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCION
NIEGRACION SOCIAL, DEPORTE. CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES

A Bl MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DF VIDA DE LAS PERSONAS
ION OF YULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE
NUMEROC Bpin 2025820400052

Con cargo en los sigulentes rubros

RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
e 1) i K LONIR ey = ) iy proteccin miegml al adullo mayor RETZ56 REB ESTAMPMULA PRAE 117 147 470,00
i SIURCINN BOTMANGHIL & dubprol sudial e "amdia
1 smen corsbtuliao

gl ol pdulte mayor

para adullos con discapiids
i 2l al saulo mayor 200 A T AQEI000 000 20
| Frograraa . et ponlaatn On SiuAcon permanenie de desprateamen sotal y'o ‘amalar
e =
IMPORTE TOTAL 1.517.147.420,00
SON. 11 MM NTOS DECISIETE RILLEONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTE

Ut ' DENCIAADMINISTRACION CENTRAL

staneia se expede y fitna on La Jagua de lbinco - Cesar el 30/05/2025, vence el 31 de diciembre de 2025

Fagna 1 d




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CESAR
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO
NIT. 800.108.683-8

REGISTRO PRESUPUESTAL O COMPROMISO
RP0831
VIGENCIA 2025

CONFORME AL CERTIFICADO No. CDP0555

FECHA: 05/08/2025

TERCERO: FUNDACION AYUDANOS

C.C O NIT: 824005366

CONCEPTO: FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION,
PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE
LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR.

Nuamero Bpin 2025820400052

SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CONTRATO No. 272 DE 2025 DE 05/08/2025 0:00:00

Con cargo en los siguientes rubros:

=

RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
2.3.2.02.02.009.41.4104.008 Servicio de alencién y proteccion integral al 26 EPA 1.400.000.000,00
aduito mayor
2.3.2.02.02.009.41.4104.008 Servicio de atencién y proteccion integral al RB126 RB ESTAMPILLA PRA | 114.639.540,00
IMPORTE TOTAL 1.514.639.540,00

SON: MIL QUINIENTOS CATORCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA
PESOS MCTE

Para constancia se expide y firma en |la Jagua de Ibirico - Cesar el 05/08/2025, vence el 31 de Diciembre de 2025.

YADIRIS ESTHER DIAZ CASTRO
JEFE DE PRESUPUESTO

Pagina 1 de 1
Elaborado por; YADIRIS ESTHER DIAZ CASTRO agina

Pagina Web: www lajaguadeibirico-cesar.gov.co

Carreo Institucional: aicaldia@lajaguadeibirico-cesar.gov.co
Tel..(095)5769375 - 5769021 - Fax (095)5769206

Calle 6 No. 32 -23
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TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO
FUNDACION AYUDANOS CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 94534 / 0
LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA
CL 13 18 04 ALFONSO LOPEZ BOGOTA, D.C., 05/08/2025.
VALLEDUPAR
VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 05/08/2025,
CESAR VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 05/12/2028.
NIT: 8240053662 NUMERO DE FACTURA 05 - 0094534 / 000
ASEGURADO BENEFICIARIO
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO
CALLE 6 N. 32-23 CALLE 6 N. 3°-23
LA JAGUA DE LA JAGUA DE IBIRICO
CESAR CESAR
NIT: 8001086838 NIT: 8001086838
NEGOCIO NUEVQ CODIGO DE VERIFICACION :
050009453400002B0G202508051624393
Dando cumplimiento a lo estipula
del 20 de agosto d
de ?n{jmh1e ernr
~ e SR 4 SR bier ShraTies Sohtt ete dRRLES:
PRIMA GASTOS DE EXPEDICION VA PRIMA TOTAL VENCIMIENTO PAGO
CoP 1.011.697,00 | | COP 10.000,00 | | COP 194.122,00 | | COP 1.215.819,00 04/09/2025

INTERMEDIARIOS

— *8 __—_________ — B,
T RIOS :
INVERSEGUROS AGENCIA DE SEGUROS LIMITADA CLASE: AGENCIAS CLAVE: 490032

CONDICIONES PARTICULARES DE LA COBERTURA
Las partes acuerdan que el Tomador pagara la prima a més tardar dentro del mes siguiente contado a partir de la iniciacién de vigendia de la misma. La

mora en el pago de la prima de la pdliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella, produdira Ia terminadién automatica del

seguro y dara derecho a la aseguradora para exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato

de acuerdo con lo establecido por el articulo 1068 del Codigo de Comerdo.

La presente pdliza ampara los riesgos descritos en el condicionado general del seguro de CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES registrado en la Superinten-

dencia Financiera de Colombia con el codigo 19092024-1347-P-05-0000000000CUES09-0001 para esta péliza rigen todas las ddusulas, deducibles y garantias expresadas en la caratula

Transcurridos 15 dias contados a partir de la fecha del recibo de este documento por parte del Tomador, sin que este hubiese hecho observacion alguna sobre su contenido a Berkley
International Seguros Colombia S.A., se entendera que el mismo fue aceptado totalmente.

Es obligacién del tomador, a urad:) beneficiario actualizar por lo menos una vez al afio su informacion en los formularios suministrados por la Compaiia, para cumplir con las normas
para la prevencion de lavado

Grandes Contribuyentes. Rsponsable de Impuesto a las Ventas. Agente Retenedor de IVA. Actividad Econémica ICA 6511.
No sujetos a Retencion en la fuente por concepto de renta, Articulo 17 Decreto 2509 del 03/09/85

’\

s dad) = —

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA

MARIA YOLANDA ARDILA GUARIN CC. 77.171.451 de Valledupar.
PRESIDENTE Representante Legal Fundacion Ayudanos.
Firma Autorizada EL TOMADOR
cODIGO DE PRODUCTO ¥ NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
19092024-1347-P-05-0000000000CURS09-000T v 19092024-1347-NTP-05-000000000CCUESQ8-0001

wan

Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.814.916

£9
;! Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
§,  Calle 75 No. 588 Calle 7 SurNo 42-70  Camera 516 No 80-58  Carrera 29 No 4545  Calle 36 Norte No 6A-65 Calle 19 No 8-34
: Edificio Difransa Edificio Forum Smart Office Center Edificio Metropolitan ~ Edificio World Trade Center Oficina 1103
! Piso 3 Oficina 2501 Oficina 410 Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edificio Corporacion Financiera
PBX 601 3572727 PBX 604 3572727 PBX 605 3572727 PBX 607 3572721 PBX 602 3572727 PBX 606 3572727
EXT 4476 EXT: 4470 EXT 471 EXT 4478 EXT 4482

servicioalcliente@berkley.com.co | www.berkley.com.co

VIGILADO



TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

FUNDACION AYUDANOS CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 94534 / 0

| 6

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA

CL 13 18 04 ALFONSO LOPEZ BOGOTA, D.C., 05/08/2025.
VALLEDUPAR
VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 05/08/2025,
CESAR VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 05/12/2028.
NIT: 8240053662 | NUMERO DE FACTURA 05 - 0094534 / 000

OBJETO DEL CONTRATO

LA PRESENTE POLIZA SE EXPIDE CON EL FIN DE GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO ELECTRONICO No 272-2025 CUYO OBJETC ES FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR

e LIMIENTO DEL CONTRATO COoP 151.463.954,00
lgencia de la Ccbertura : desde las 0 hs del 05/08/2025, hasta las 0 hs del 06/06/2026
Prima de la Cobertura : COP 253.132,00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES COP 75.731.977,00
Vigencia de la Cobertura : desde las 0 hs del 05/08/2025, hasta las 0 hs del 05/12/2028
Prima de la Cobertura : COP 505.433,00
CALIDAD DEL SERVICIO COP 151.463.954,00
Vigencia de la Cobertura : desde las 0 hs del 05/08/2025, hasta las 0 hs del 06/06/2026
Prima de la Cobertura : COP 53.132,00

CODIGO DE PRODUCTO ¥ NOTA TECNICA REGISTRADO LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
ADOSZOZ!-1311’—?—05—0000000000m509—000! y 19092024-1347-NTP-05-0000000000CUES0O8-0001

H
5 Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.814.916
i Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga  Cali Pereira
f: Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurMo 42-70  Camera 51 B No 80-58  Camera 29 No 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
Edfficio Difransa * Edificio Forum Smart Office Center Edificio Metropolitan Edificio World Trade Center Oficina 1103
: Piso3 Oficina 2501 Oficina 410 Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edficio Corporacidn Financiera
PBX 601 3572727 PBX 604 3572727 PBX 605 3572727 PBX 607 3572727 PBX 602 3572727 PBX 606 3572727
EXT 4476 EXT- 470 BEXT 471 EXT 4478 EXT 4482

servicioalcliente@berkley.com.co | www.berkley.com.co

VIGILADO



www berkiey.com.co

b Berkley mbia Sequros

FECHA: 06/08/2025
CONSECUTIVO: 000000000016697
BERKLEY INTERNATIONAL SEGUROS COLOMBIA S.A
NIT: 900.814.916-1
CERTIFICA QUE:

La Péliza 05-00094534 Endoso 0000 fue expedida el 05 de AGOSTO de 2025 y estara vigente en el periodo
indicado, siempre y cuando se haya pagado la prima de manera oportuna.

TOMADOR: FUNDACION AYUDANOS
ASEGURADO: MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO

TIPO DE PRODUCTO: CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

VIGENCIA: Desde 05/08/2025

Hasta 05/12/2028
LIMITE ASEGURADO: coep 378.659.885,00
VALOR PRIMA: cop 1.021.697,00
IVA: CcopP 194.122,00
PRIMA TOTAL: cop 1.215.819,00

Se expide la presente certificacion a solicitud del asegurado a los 06 dias del mes de AGOSTO de 2025.

Firma:
BERKLEY INTERNATIONAL SEGUROS COLOMBIA S.A

Dando cumplimiento a o estipulado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 emitida por la Superintendencia
Financiera de Colombia informamos que mediante el correo electronico certificacionpolizas@berkley.com.co podra solicitar

cualquier requerimiento orientado a absolver consultas sobre este documento.

Berkley Colombia Seguros

Bt m L AR
(OO

Berkley International Seguros ColombiaS. A,
enteberkley.com.co | www.berkley.com.co

VIGILADO
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ACTA DE APROBACION DE POLIZAS
EL JEFE DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

Que revisada la poéliza de seguro de Cumplimiento N° 05-00094534 anexo 0 de
BERKLEY INTERNATIONAL SEGUROS COLOMBIA S.A , se encuentra debidamente
diligenciada y cumple con los plazos y términos estipulados en el Contrato N°272
de 2025, suscrito entre el Municipio de La Jagua de Ibirico, Cesar identificado con
Nit: 800108683-8 y FUNDACION AYUDANOS CON NIT: 824.005.366-2 Cuyo objeto
es: FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE
ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE,
CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR.. La
poliza contiene las siguientes especificaciones:

AMPARO  FECHAINICIO ‘ FECHA DE VALOR ASEGURADO

i L VENCIMIENTO

Cumplimiento del 05-08-2025 | 06-06-2026 [¢151.46395400 |
Contrato - I ‘
| Pago de salarios, | 05-08-2025 | 05-12-2028 | $75.731.977,.00 |
prestaciones ‘
| sociales e ! i
indemnizaciones

loboroles. | | _ |
Calidad del 05-08-2025 | 06-06-2026 $151.463.954,00 |
servicio ) B 7 L ] |

Realizada la verificacion de la pélizg, a Io;a’éels (06) dias del mes de agosto de
dos mil veinticinco (2025) /4

,H/ 7
SN -l —cuged —-.—I—’a—._é ———————————————
EDGAR ISAAC BELENO QUIROZ
Jefede la Oficina de Contratacion

Proyectd MONICA PRIETO - Profesional Universitario Oficina de Contratacion

Revisd EDGAR ISAAC BELENO QUIROZ - Jefe de la Oficina de Comratoc:oru\/
Y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra o;usmdo a

las disposiciones legales vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentomos para firma

Calle 5 No. 5-35 - La Jagua de [birico — Cesar
alcaldia@lajaguadeibirico-cesar.gov.co
www.lgjaguadeibirico-cesar.gov.co

o<
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LA JAGUA -
DE IBIRICO

Deparameno oa Cesat Cougo: F - $GC - 018
Vernion: § 1 24-07.2016

ACTA DE INCIO
Acta de inicio del Contrato de prestacion de servicios No. 272 de 2025

Fechade elaboracién | 6 | 8 | 2025 |

i

DD MM AA

1) Mediante ia suscnpcion de ia presente acla de micio, el coniratisla vy el supervisor asumen piena responsab:idad por la
veracidad de |a informacion en ella contenida. especialimente respecto a:
- Condiciones tecnicas y econamicas que viabilicen el inicia ded contrato
- Fecha de iniciacion y terminacion del contrato de acuerdo a las condiciones establecidas
- Verificacion del personal ofrecide en la propuesta y su inscripcion al sistema de segundad social
El supervisor ha revisado y verficado toda la documentacion del proceso de contratacion previo a 'a firma de esta

acta

Numero de contrato: 272 OE 2025

Tipo de contrato PRETACION DE SERVICIOS

Numero de RP: _RPOsal | FECHA [ 5 | @ | 2025

DD MM AA

Objeto de! contrato:

i
FORTALECIMENTC DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCCION DE LA SALUD INTEGRACION SOCIAL I
DEPORTE CULTURA RECREACION Y ACTVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CAL'DAD DE VIDA DE LAS PERSONAS .
[ MAYORES EN CONDICION DE VULNE RABILIDAD QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO OE LA JAGUA DE (BIRICO - CESAR j

|

Localizacion del proyecto: La Jagua de Ibirico - Cesar
Plazc de ejecucion iniclat del contrato; CUATRO (04) MESES
Fecha de Suscripcion de contrato: | & | 8 [2025] ~
DD MM AA
Valor total del contrato: $ 1.514.639.540,00
Nombre del contratista: FUNDACION AYUDANOS - RL JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA
Nombre del interventor: NA o o
Nombre del supervisora: MARTHA REMEDIO ROJAS DAZA

En La Jagua de ibrnco, a los SEIS {06) dias del mes de agosto de 2025 se reunieron el Senor JORGE HERNAN ABDALA
ZAPATA -RL FUNDACION AYUDANGCS como contratista la Dra. MARTHA REMEDIO ROJAS DAZA como supervisor
de! contrato con el fin de dar INICIO al contrato de PRESTACION DE SERVICIOS N° 272 de 2025 de acuerdc a los
iineamientos expuestos en ia minuta dei contrato.

El Supervisor informa al contratista que debe actualizar las polizas de garantia con la fecha del acta de inicio, el contiatista
debera dentro de los 3 dias posteriores al acta de imcio, radicar en la oficina de contratacion las garantias para su
aprobacicn y legalizacion actividad que debera ser verficada por la interventoria/supervisor

Para constancia de ko antenor firman la presente acta los gue en ella
de 2025

alos SEIS (08) dias del mes de agosto

/'-___\ §
'_______________—J-—' —
JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA REMEDIO R
R L FUNDACION AYUDANOS SUPERVISOR

Proyectd:  MARTHA REMEDIC ROJAS DAZA
Sacrtara OF @ Mudl @ NCku RN soal

Revisd MARTHA REMEDIO ROJAS CAZA
Secreiana do @ Mue o rolusionsoca

Cate 5 Mo 535 - Lu Jagua de ibinco - Cesar (2

.mwa@w-uugma-
WA QU TN ICO-CESBY QO T
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ANEXO 5
DOCUMENTO LEGAL DE LA
FUNDACION (CAMARA DE
COMERCIO, RUT, CEDULA
REPRESENTANTE LEGAL, CUENTA
BANCARIA)
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CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR Q &

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

) e nisoions
Fecha expedicion: 19/11/2025 - 10:46:01
Recibo No. S000952973, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION x9E5mzs8ed
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO ¥ DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : FUNDACION AYUDANOS

Nit : 824005366-2
Domicilio: Valledupar, Cesar

INSCRIPCION
Inscripcidén No: 50501718
Fecha de inscripcién: 14 de enero de 2003
Ultimo afie renovado: 2025
Fecha de renovacidén: 04 de abril de 2025
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CL 13 18 04
Barrio : ALFONSO LOPEZ

Municipio : Valledupar, Cesar

Correo electrénico : fundayudanos@hotmail.com
Teléfono comercial 1 : 3017332540

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : CL 13 18 04

Barrio : ALFONSO LOPEZ

Municipio : Valledupar, Cesar

Correo electrénico de notificacién : fundayudanos@hotmail.com

La persona juridica NO autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo

electrdnico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Coédigo General del

Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por Acta No. 1 del 03 de enero de 2003 de la Asamblea General , inscrito en esta Camara de

Comercio el 14 de enero de 2003, con el No. 3452 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo

de Lucro, se constituydé la entidad sin animo de lucro de naturaleza Fundacién denominada
FUNDACION AYUDANOS.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL

REFORMAS ESPECIALES

Péagina 1de 7



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 19/11/2025 - 10:46:01
Recibo No. S000952973, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION x9E5mzs8ed

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=39 y digite el
respectivo codigo. para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Por Acta No. 3 del 03 de mayo de 2011 de la Asamblea de Ascciados de Valledupar, inscrito en esta
Camara de Comercio el 04 de mayoe de 2011, con el No. 10788 del Libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se decretd REFORMA DE ESTATUTOS: AMPLIACION OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION
AYUDANO S

Por Acta No. 5 del 04 de noviembre de 2014 de la Asamblea de Asociadcs de Valledupar, inscrito en
esta Camara de Comercio el 05 de noviembre de 2014, con el No. 14235 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS: AMPLIACION DEL OBJETO SOCIAL DE LA
FUNDACION AYU DANOS

Por Acta No. 4 del 20 de noviembre de 2014 de la Asamblea de Asociados de Valledupar, inscrito en
esta Camara de Comercio el 20 de noviembre de 2014, con el No. 14284 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS: AMPLIACION DEL OBRJETO SOCIAL Y
ARTICULO 42 DE LO S ESTATUTOS DE LA FUNDACION AYUDANOS

Por Acta No. 6 del 13 de noviembre de 2015 de la Asamblea de Asociados de Valledupar, inscrito en
esta Camara de Comercic el 03 de diciembre de 2015, con el No. 15497 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS: ARTICULO 20 (JUNTA DIRECTIVA)

Por Acta No. 002 del 01 de agosto de 2019 de la Asamblea Extraocrdinaria De Asociados de
Valledupar, inscrito en esta Camara de Comercic el 02 de septiembre de 2019, con el No. 22111 del
Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS

Por Acta No. 002 del 21 de enero de 2021 de la Asamblea Extraordinaria De Ascciados de
Valledupar, inscrito en esta Camara de Comercio el 22 de enero de 2021, con el No. 23903 del
Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decretdé REFORMA: AMPLIACION DEL OBJETO
SOCIAL

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL
Objeto Social: Como entidad sin animo de lucro la fundacién, comc objeto social tendra:

Objeto: Como entidad sin &nimo de lucro la fundacién ayUdanos podra estar vinculada al sistema
nacional de bienestar familiar de conformidad a lo establecide en el decreto 1137 de 1999 vy
desarrollar como objetive principal velar por el cuidado del desarrollo econdmico, politico
social y cultural de las comunidades, acompafiar a los diversos procesos de sectores muy pobres
de la sociedad con el fin de aportar a la convivencia social y la consolidacién de las
comunidades autdénomas y mejoramiento de las calidades de wvida con promocidén y capacitacidn
informal a las comunidades en actividades cientificas, sociales, educativa culturales vy
deportivas, que permitan un mejor bienestar. De tal manera tendra como objetivos especificos:
Atender nifics de escasos recursos para mejorar las condiciones de vida de las familias; disefiar
y ejecutar proyectos y programas para el beneficio de los sectores populares con la
participacién activa de la comunidad; realizar actividades para recuperacién y conservacién del
buen uso de los recursos naturales y del medic ambiente; participar en la implementacién de
programas con la tercera edad, la mujer y el nifio; fortalecer los grupos mas vulnerables: Nifos,
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joévenes ancianos desplazados por la violencia y mujeres campesinas para lograr el desarrollo de
sus potencialidades como seres humanos y adaptacién a su medio sociocultural; prestar asistencia
social a las personas de estratos medios y bajos de cualquier parte del pais; programas de
reinsercién social a grupos considerados marginales, tales como, menores de la calle,
prostitutas, indigenas y menores infractores; implementar estrategias pedagdgicas que coadyuven
en la solucidén de problemas sociales y culturales. Organizard talleres para el funcionamiento de
servicio de alimentacidén en clinicas, hospitales, sala cunas, hogares de bienestar colegios,
escuelas y otras entidades que presten este servicio a la comunidad. Elaborar y planificar
ciclos de minutas de acuerdo al presupuesto, edad, sexo, habitos alimentarios y estado
nutricional; propender por el suministro de toda clase de alimentos perecederos o productos
relacionados con los programas y compromisos que adgquiera la empresa. Participar como asociada o
fundadora de corporacicnes cuyo objeto contribuya a alcanzar los fines de la fundacidén, recibir
auxilios, donaciones o legados de cualquier entidad nacional o extranjera, de caracter privado o
pUblico, pudiendo celebrar para tal fin los convenios a que haya lugar y que no contrarien su
naturaleza o finalidad. Para el cabal cumplimiento de sus objetivos, la funcién podré& contraer
toda clase de obligaciones y celebrar teodos los actos y contratos que le permitan la ley y estos
estatutos: Adquirir toda clase de bienes afines con los objetives, enajenar, grabar vy
administrar sus bienes, participar en toda clase de inversiones financieras, intervenir en todos
los Jjuicios o diligencias judiciales, administrativas y policivas gue se relacionen con su
patrimonio. Dar atencién integral a la comunidad, como también fomentar e impulsar el desarrollo
de las regiones mediante la formulacién, ejecucién, evaluacién y elaboracién de proyectos vy
programas de inversién social que conduzcan a satisfacer la necesidades y el mejoramiento de las
condiciones sociales del individueo, la familia y la comunidad en todo su mejoramiento de la
calidad de wvida; organizacidén de eventos, seminarios, talleres y toda la logistica necesaria
para dichos eventos como transporte, alimentacién, hospedaje y todo lo relacionado con el mismo,
elaborar, estudios, planes, programas y proyectos de vivienda por autogestién comunitaria, vy
desarrollar programas de vivienda de interés social, propender por el disefic e implementacién de
proyectos de investigacién sociceducativas que arrojen informacién Util a las entidades
territoriales, implementar estrategia preventivas que coadyuven en la deteccién de los problemas
sociales y culturales que minen el desarrollo integral de la familia, propender por el disefo de
programas de orientacién y divulgacién hacia la familia y los ecosistemas, mediante libros,
revistas, folleto, manuales, en forma directa, indirecta, publicas y privadas, atravesd de
medios masivos de comunicacién, ser intermediarios ante los entes gubernamentales, financieros y
bancarios, para adelantar proyectos alimenticios, agroindustriales, agricola, avicultura,
especies menores y piscicultura, adelantar programas de desarrollo rural en sectores de economia
campesina orientados a mejorar las condiciones alimenticias y de vida de las familias
productores del campo. Desarrollar programas de proteccidn integral para nifios, minas,
adolescentes y sus familias. Brindar proteccidén y atencién integral a los nifies, nifias vy
adolescentes, disenando e implementando programas, que incidan en la garantia de los derechos de
la primera infancia de acuerdo a las caracteristicas socio culturales del pais y la normatividad
vigente en corresponsabilidad con la familia, la comunidad y el sistema nacional de bienestar
familiar, asi como también desarrollar acciones para garantizar la educacidén inicial, el cuidade
y la nutricién de nifios, nifas y adolescentes segUn lo enmarca la ley de infancia vy
adolescencia.

Apoyar en la formulacién e implementacién de planes, programas y proyectos en favor de la
adolescencia y la juventud de acuerdo a las caracteristicas socio culturales del pais y la
normatividad vigente en corresponsabilidad con la familia, la comunidad y el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, orientados a la promocién y garantia de los derechos de los adolescentes y
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jévenes y a la prevencién de sus vulneraciones. Ejecutar acciones para el reconocimiento vy la
promocién de los derechos de los adolescentes y Jjévenes como protagonistas del desarrocllo del
Estado, desde el ejercicio de la diferencia, la autonomia, fomentando su inclusién en los
ambitos sociales, econdémicos, culturales y politicos. Formacién a nifios, nifias, adolescentes o
jévenes en innovacién, tecnologias de 1la informacién y las comunicaciones (TIC), o
emprendimiento. Desarrclle ¢ fortalecimiento de habilidades a nifios, nifas, adolescentes o
jévenes.
PATRIMONIO
$ 1.500.000,00
REPRESENTACION LEGAL
Representacién Legal: Director: Es el representante legal de 1la fundacién y es de libre
nombramiento y remocién de la asamblea.
FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
Funciones del director: Son funciones del director:
a) presidir las sesiones de la junta directiva y de la asamblea

b) serd el encargado de llevar a la practica las resoluciones de la junta directiva

c) constituir apoderados especiales la fundacidén cuando sea necesario a juicio de la Jjunta
directiva

d) preparar el informe anual financiero y de las labores para la asamblea ordinaria

e) dirigir la politica general de la fundacién de acuerdo con las instrucciones de la Jjunta
directiva

f) velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos, determinaciones e instrucciones de la
asamblea y la junta

g) realizar los contratos gue fuesen necesarios para el desarrecllo del ocbjeto de la fundaciodn
conforme lo dispuesto por estos estatutos

h) representar a la fundacidén con facultades para transigir, desistir, delegar y sustituir
i) constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la fundacién

j) presentar los informes que le solicite la junta o la asamblea

k) someter a la junta los planes y preogramas de la fundacioén

1) las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo y las que le sean asignadas por la
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asamblea.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 1 del 23 de febrero de 2009 de la Junta Directiva, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 13 de marzo de 2009 con el No. 8770 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTOR JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA C.C. No. 77.171.451
ORGANO DE ADMINISTRACION
Por Acta No. 6 del 13 de noviembre de 2015 de la Asamblea De Asociados, inscrita/c en esta Camara

de Comercio el 03 de diciembre de 2015 con el No. 15498 del libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se designéd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA C.C:. Re- 77.171:451
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA INGRID JOHANNA VIVAS ZAPATA C.C. No. 49.796.166
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA TATIANA VIVAS ZAPATA C.C. No. 49.780.068
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MARIA GLADYS ZAPATA CARDENO C.C. No. 32.441.210

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 3 del 15 de mayo de 2012 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta Cémara de
Comercio el 22 de mayo de 2012 con el No. 11852 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designo a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL ALBEIRO ANTONIO ALVAREZ HURTADO C.C. No. 77.182.706 72611-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 3 del 03 de mayo de 2011 de la Asamblea De 10788 del 04 de mayo de 2011 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 5 del 04 de noviembre de 2014 de la Asamblea De 14235 del 05 de noviembre de 2014 del libro I
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Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro
*) Acta No. 4 del 20 de noviembre de 2014 de la Asamblea De 14284 del 20 de noviembre de 2014 del libro I
Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro
*}) Acta No. 6 del 13 de noviembre de 2015 de laz Asamblea De 15497 del 03 de diciembre de 2015 del libro I
Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro
*) Acta No. 002 del 01 de agosto de 2019 de la Asamblea 22111 del 02 de septiembre de 2019 del libro I
Extraordinaria De Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 002 del 21 de enero de 2021 de la Asamblea
Extraordinaria De Asociados

23903 del 22 de enero de 2021 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO
VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIOQO CESAR, los sabados NO son dias habiles.

interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Una vez

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 59499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: I5611
Otras actividades Cédigo CIIU: N8230 M7020

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR
PARA EL VALLE DEL RIO CESAR el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

FUNDACION AYUDANOS DEL CESAR
127988

08 de abril de 2015
2023

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de Matricula:
Ultimo afio renovado:

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccidn CL 13 18 04
Barrio ALFONSO LOPEZ

Municipio: Valledupar, Cesar
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SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE
AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIOQ, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVQC ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscriteo en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $6.875.856.000,00
Actividad econdmica por la que percibié mayores ingresos en el periodo — CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expediciébn.

IMPORTANTE: La firma digital de! secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR contenida en este certificado
electrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditaciéon de Colombia (ONAC), de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.
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*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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OIAAN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 (3| Aclualizacion de oficio

4. Numero de formulario 14845550332

70721248

5. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buz6n electrénico
82 400 536 6|7 [eesriisadiionm 2 4|
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1

Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento 30. CiudacMusicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres

-
‘Hiazén social

FUNDACION AYUDANOS

36. Nombre comercial 37 Sigha

FUNDACION AYUDANOS DEL CESAR

UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar _ 2 0 | Valledupar 001
41. Direccién principal
CL13 18 04 BRR ALFONSO LOPEZ
42. Correo electronico fundayudanos@hotmail.com
43, Cédigo postal | 4. Tetétono : 30173325 4 045 Teiéfono 2
r CLASIFICACION
Actividad economica ' Ocupacién
Actividad principal Activitad secundaris Otras actividades —
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Cédign . 49. Fecha hicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

|94 99|[200301,03||[8810]|2021,073 0| [5 6 1 17 0 2 0] [ ] 1

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5,6 7 s a 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scoigola |7 |9 [14ls/sla2laslseiss| [ [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | | | | |
§04- Impto renta y compl. régimen especial 52 - Facturador electrnico
| 07- Retencién en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales

09- Retencidn en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I I 1 I l I l | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N 1 T S O O T T o | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en 1cia no se exigira su renovacion

~Para uso exclusivo de laDIAN

59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: IE 81. Fecha [2022-08-08119:08:36 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberéser euadayvemaenmsadem\stalar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos ini dos se ad 1 los procedil
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de . .
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 15-11-2024 03:41:08PM
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D IAAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario 14845550332

Pagina 2 de 6 Hoja 2

(415)7707212489984;

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

8240053662/ yA Lo

14. Buzon electrénico
24 |

Caracteristicas y formas de las organizaciones

ﬁ

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas l ?ndlmE:mms; i '"5;’::’;03&? darecho piblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas SL,E’,‘,’,‘;‘;:_":“* ¥ pruapsmes
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas |1 6 70.Beneficia 2
h Constitucion, Regislroyl]llimansfotm Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién . Relorma
71. Clase 0 1 01 82. Nacional 100 %
72, Namero 1 2
73. Fecha 20030103 20190801 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nomero de notaria
75. Entidad de registro 03 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20 30114 | 20190902
i i ——le M
77. No. Matricula mercantil 00S0501718 l S0501718
78. Departamento 20 l 20
79. Ciudad/Municipio 39 | 39 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero piiblico 0. 0 %
——
80. Desde 20030103 | : .
81. Hasta 209912 3_1 | ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y controi
88. Entidad de vigilancia y control
Contraloria Departamental 15
Estado y Beneficio
ftem 89. Estado actual 30. Fecia cambic de sstado 91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
i 8 0 20170920 :
2 | 1 | E ’
3 l 1 1 I °
4 l ] .
5 | o :
Vinculacion econémica

econdmica

93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) dela g5 py
Matriz o Controlante L

97. Nombre o razdn social de la matriz o controlante

otorgado en el exterior

170. Namero de identificacion tributaria | 171. Pais

172. Numero de

identificacién tributa
sociedad o natural del exterior con EP

ria

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 15-11-2024 03:41:08PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

{415\770

3 de 6  Hoja3

Pégina
14845550332

(IR

7212489984'8020) 000001484555033

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
82400538686|2 ¥ o Valleat 2 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2009022 3{
1 AN,
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién 702 LNI 193, Numero de tarjeta prolesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 7 1 7 1 4 5 1 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
N ABDALA |ZAPATA |JORGE |HERNAN
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Raz6n social representante legal -~ ~
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio !aprasentacoén o
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta protesional

104. Primer apellido

106. Primer nombre

|

105. Segundo apellido

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV| 110. Razén social representaite iegal

|

98. Representacion

99. Facha inicic ejercicio /epresertacion

| L

100. Tipo de documento 101. Namero

de identificacién

102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

I

105. Segundo apellido . 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

199. DV

>l

110. Razon zocial representante legal

98. Representacian

_I}%, Fecha inicio ejercicio representacion
I 1 1

100. Tipo de documento 101. Namero

de identificacion

102. DV

l

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido
|

106. Primer nombre

l

105. Sequndo apellido

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NTT)

109. DV

|

110. Razén social representante legal

98. Representacién

99, Fecha inicio ejercicio representacién

100. Tipo de documenio 1G1. Namero

de identificacion

102. DV | 103. NGmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109.DV

|

110. Raz6n social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 15-11-2024 03:41:08PM
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|

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Nomero de formulario

[1

4 ge 6
14845550332

TI‘JIAMSSSD 32

5)7707212489984(8020)

Hoja 4

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccitn seccional

14. Buzon electronico

82400536 6|2 ¥ Aduanas do 2.4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C ios, Uni Vemporal
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. BV | 114. Nacionziidad
CéduladeCiudada { 3 [3 2 4 4 1 2 1 0 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apeliido 117. Primer nombre 148, Otros nombres
ZAPATA |CARDENO |MARIA IGLADYS
119. Razon social
N e :
4 120. Valor capital del socio 121. % Participacion I 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2015111 3| 20151113
111. Tipo de documento 112. Nomero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 |4 9 6 0 8 4 4 7 j COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer numbre 118. Otros nombres
VIVAS ZAPATA IELIANA MARCELA
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
\/ |2003.01.1 4] 20151113
111. Tipo de decumento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 9 7 9 6 1 6 6 | COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
VIVAS |ZAPATA |INGRID lJOHANNA
119. Razon social 7
120. Valor capital del socio "Th21_% Participecion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
} 201511.13]| o
111. Tipo de documento 112. Nimaro dé identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadany 3 |7 7 17 1 4 5.1 | COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 115, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ABDALA {ZAPATA JORGE HERNAN
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2015111 3| ]
111. Tipo de documento 112. Komera de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 14 9 7 8 0 0 6 8 | COLOMBIA 1609

115. Primer apellido
VIVAS

116. Segundo apellido
!ZAPATA

117. Primer nombre

]TATIANA

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
20151113

123. Fecha de retiro

1 Il

Fecha generaci6én documento PDF: 15-11-2024 03:41:08PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

Pagina 5 e 6 Hoja 5
14845550332
‘I!!!JTLHHIMQQBA(ISOZDIMIJJSSO33['

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
82 40053626|2

6.DV

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Valledupar

14. Buzén electronico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Numero de identificacion

126. DVI 127. Numero oe tarj2ta profesional

20120571 5|

g [Cédulade Ciudadania 1 3|7 7 1 8 2 7 0 6 N> U = 726 11T
;é' 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
.g ALVAREZ |HURTADO |ALBEIRO iANTONlO
ﬂ" 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
& [135. Fecha de nombramiento

136. Tipo de documento

137. Namero de identificacion

138. DV | 139. Numero de tarjeta profesional

o
c
§L 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142 Primer romire 143. Otros nombres
3 .
3 | !
£ | 144. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fima designada
g |
2
>
& |147. Fecha de nombramiento
1 1 | =
148. Tipo de documento 149. Namero de identificacion 150. DV| 151. Numero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundio zpellidn 154. Primer nombre 155. Otros nombres
=
$ | l |
5 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 157. mﬂx’:. Sociedad oiirma designada

159. Fecha de nombramienio

Fecha generacion documento PDF: 15-11-2024 03:41:08PM
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DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Ndmero de formulario

Pagina

5)7707212489984

6

(415) [8020'00000148&555033 2

de 6 Hoja 6
14845550332

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional
P y de

14. Buz6n electrénico

Establecimi gencias, les, ofi sedes o negccios entre olros

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad economica

Establecimiento de comerci 2 |Actividades de otras asociaciones n.c.p. | 9 4 9.9

[
I

162. Nombre del eslablecimiento

FUNDACION AYUDANOS DEL CESAR

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio
2 0 | Valledupar 00 1

ﬂ Cesar

165. Direccion

CL 13 18 04 BRR ALFONSO LOPEZ

166. Namero de matricula mercantil

167. Fecha de la matiéicula mercantit

127988 12015040 8]

168. Teléfono

169. Fecha de cierrc
3017332500 |

l

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econoémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

164. Ciudad/Muricipic

165. Direccién

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

I L

168. Telétono

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento

T
161. Activdad ecendnica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

l L L

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 15-11-2024 03:41:08PM



o5

m

& La" 3 - g - 0 0
; ) i AN, i ‘\i Formulario del Registro Unico Tributario
2.Concepto (0 |2 | Aclualizacion
4. Numero de formulario 141046158907
t45)770?2124ﬂ§984(8020) 14104615890 ‘Ii
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
7 7 1 7 1 4 5 1 1 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 77171451
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Depariamento 30. CiudadMiicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2.0 Valledupar 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otrss nombres
ABDALA ZAPATA JORGE HERNAN
ﬁ Razan social
36. Nombre comercial 37.5igla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cesar 2 0 |Vvalledupar 001
41. Direccion principal
CL13 4 25BRR LA GRANJA
42. Correo electronico jhjhernan@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Telélono ! 301733254 OJ 45. Teléfono 2 5711558
CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. N(mero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 44. Fecha iicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
i
[7020f[2009,081 1]]| b ¢, | | | 3432 I |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 € [ & 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
; i | i
sa.codgo(5 |2 2|4 9[5 2| /] S I I [ N A ) I A
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico
- Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 L 5 6 7 8 9 10
| i ! I l l k | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo [5?. Modo | ] |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I N O I A [z e T —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinid. y en cor ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos sl NO D 60. No. de Folios: l:! 61. Fecha [2024 -06-18/09 : 56: 00 I
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos sumi dos se adel in los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre OTERO NAVARRO LIBIA ISABEL
P ik agihenis: 985.Cargo  Analista Ill

Fecha generacion documento PDF: 24-08-2024 09:54:24AM



REPURLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PEHSQNAL
CEDULA DE ClUlADANJA :

NUMERO 77 171 4‘51 '
ABDALA zAPAIA

APELUDOS

>\/ JORGE HERNAN

7 NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO 10-OCT-1972

MEDELLIN

(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.75 O+ Mm .
ESTATURA G.S RH SEXO

18-FEB-1991 VALLEDUPAR
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONY, ., ucaé fuasun fo -

INDICE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL
. CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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Bancode Bogota 6

EL BANCO DE BOGOTA

N

INFORMA:

Que la empresa FUNDACION AYUDANOS identificado(a) con NITPJ 8240053662 esta
vinculado(a) al BANCO DE BOGOTA a través de la CTA CORRIENTE No. 863022521 desde el 16
de enero de 2013, este producto se encuentra Vigente.

Esta informacion es confidencial, no es una recomendacion de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 05 de agosto de 2025, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

P’. Atentamente,

y

Olga Yanira Otalora Guerrero

Gerencia de Soluciones para el Cliente

Banco de Bogota

2



INFORME TECNICO DE EJECUCION A 30
FUNDACION AYUDANOS FUNDACION +
Contrato electrénico No 272-2025 AYUDANOS

CUARTO INFORME TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y JURIDICO EN
EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO ELECTRONICO NO 272-2025
FIRMADO ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA JAGUA DE IBERICO Y LA
FUNDACION AYUDANOS, CUYO OBJETO ES “FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCION DE LA
SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO — CESAR”

PERIODO DE EJECUCION: DEL 1 DE NOVIEMBRE AL 5 DE DICEIMBRE DE
2025

OPERADOR
FUNDACION AYUDANOS
NIT 824.005.366-2

LA JAGUA DE IBIRICO, 05 DE DICIMEBRE DE 2025
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Tabla 5 Garantias de) COMITAL0...........omsesvisesiosisissinie s sanressssossrsinssonssssasmsssogssonssssnrssssanasse 15
Tabla 6 CDP y RP del CONrato ........coooiiiiiiiiee e ee s 15
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1. ANTECEDENTES DEL PROYECTO

Los derechos de las personas mayores se desprenden de la lectura del articulo 1°
5° y 46 de la Constitucion Politica, la cual establecié en el articulo 1° que Colombia
es un Estado social de derecho, fundada en el respeto de la dignidad humana y la
solidaridad de las personas que la integran ..., de otro lado, el articulo 5° "E| Estado
reconoce, sin discriminacion alguna la primacia de los derechos inalienables de la
persona" y el articulo 46 en su tenor dice: "El Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y
promoveran su integracion a la vida activa y comunitario. El Estado les garantizara
los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de
indigencia", los cuales recogen los derechos consagrados en la Declaracion de los
Derechos del Hombre y Humanos de 1948.

Sobre lo anterior, la Corte Constitucional realizé varios pronunciamientos que
refuerzan lo sefalado precisando que:

La proteccion y el reconocimiento de los derechos fundamentales de las personas
mayores subyacen tras dos de los principios fundantes del Estado Social de Derecho
que instituyé la Constitucion Politica de 1991 en su articulo 1: |a "solidaridad social"
y la "dignidad humana". Desde esta postura se coligen una serie de "deberes
fundamenta/es' y de "compromisos morales", que invocan la obligacion de
proteccion, asistencia e inclusion, como un efecto de la conciencia social y la mutua
colaboracion entre las personas, las generaciones, los sectores econdomicos, las
regiones y las comunidades. Su finalidad: coadyuvar con sus congéneres mas
débiles, como un deber, impuesto a toda persona por el solo hecho de pertenecer al
conglomerado social" (Corte Constitucional: 2005, 2013, 2014, 2016).

En materia de derecho internacional, como cuerpo de constitucionalidad en
Colombia, el principal instrumento del Derecho Internacional de los Derechos
Humanos que puede ser invocado para la proteccion de los derechos de las
personas mayores y el respeto a su condicion, es la "Convencién Interamericana
sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas Mayores", aprobada
por Colombia mediante la Ley 2055 de 2021 y declarada exequible por la Corte
Constitucional en Sentencia C-395/21. Esta convencion sintetiza el activismo en
favor de este segmento poblacional desde 1969, por las Naciones Unidas y la
Organizacién de Estados Americanos (OEA) y desarrolla 15 principios centrados en
los derechos humanos, el curso de vida con equidad e igualdad de género, la
proteccion integral y la atencién preferencial. Reconoce, ademas, 27 derechos
humanos: 1) igualdad y no discriminacién por razones de edad, 2) alaviday a la
dignidad en la vejez, 3) a la independencia y a la autonomia, 4) a la participacion e
integracién comunitaria, 5) a la seguridad y a una vida sin ningun tipo de violencia,
6) a no ser sometido a tortura ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes,
7) a brindar consentimiento libre e informado en el ambito de la salud, 8) a recibir
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servicios de cuidado a largo plazo, 9) a la libertad personal, 1 O) a la libertad de
expresion y de opinion y al acceso a la informacién, 11) a la nacionalidad y a la
libertad de circulacion, 12) a la privacidad y a la intimidad, 13) a la seguridad social,
14) al trabajo, 15) a la salud, 16) a la educacion, 17) a la cultura, 18) a la recreacion,
al esparcimiento y al deporte, 19) a la propiedad, 20) a la vivienda, 21) a un medio
ambiente sano, 22) a la accesibilidad y a la movilidad personal, 23) a los derechos
politicos, 24) a la reunién y asociacion, 25) a proteccion ante situaciones de riesgo y
emergencias humanitarias, 26) a igual reconocimiento como persona ante la ley, v,
27) al acceso a la justicia.

El municipio de la Jagua de Ibirico ha venido, afio tras ario, desarrollando una serie
de acciones para brindar atencién integral a dicha poblacién, y dentro de dichas
acciones ha creado una serie de infraestructuras soportes para el desarrollo de las
mismas, asi, Un (1) Centro de vida y Tres (3) Puntos de Atencion: Uno (1) en la zona
urbana y Tres (3) en los corregimientos (Boquerdn, La Victoria de San Isidro y La
Palmita, los cuales son espacios para cubrir las necesidades que demanda esta
poblacién, la creacion de centros de vida para la atencidon alimenticia e integral de
los adultos mayores se vuelven lugares donde se salvaguarda la nutricion, los
buenos habitos alimenticios y la calidad de vida de esta poblacion, ademas de toda
su parte integral mediante el desarrollo de diversas actividades.

En respuesta a ello la actual Administracién Municipal de La Jagua de Ibirico, Cesar,
en cabeza del Doctor Leonardo Hernandez Catario, reconoce la responsabilidad y el
compromiso del estado de garantizar los derechos y brindar atencion integral a las
necesidades, demandas y capacidades de las personas adultas mayores, como
sujeto especial de proteccion constitucional y del proceso de envejecimiento
humanos de los habitantes del municipio de la Jagua de Ibirico.

desde esta visidén se construyd el programa de fortalecimiento de la atencion integral
en servicios de alimentacién, promocion de la salud, integracién social, deporte,
cultura, recreacion y actividades productivas para el mejoramiento de la calidad de
vida de las personas mayores en condicién de vulnerabilidad que viven en el
municipio de la jagua de ibirico - cesar

2. LUGAR Y EJECUCION DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR

El programa de atencion al adulto mayor, cuyo objeto es FORTALECIMIENTO DE
LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIOS DE ALIMENTACION, PROMOCION DE
LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO — CESAR, se desarrolla
en la zona urbana y rural del Municipio, son 5 sedes establecidas en:
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Nombre de la Sede Ubicacion
Sede Central Zona Urbana, Municipio de la jagua de Ibirico
Sede 17 de febrero Zona Urbana, Municipio de la jagua de Ibirico
Sede Boquerdn Zona Rural, Corregimiento
Sede Las Palmitas Zona Urbana, Corregimiento
Sede la Victoria de San Isidro | Zona Urbana, Corregimiento

Tabla 1. Ubicacién de las Sedes atender

3. MARCO NORMATIVO

En materia de desarrollo normativo como antecedente de orden legal, en Colombia
se expidid la Ley 29 de 1975 "Por la cual se faculta al Gobierno Nacional para
establecer la proteccion a la ancianidad y se crea el Fondo Nacional de Ancianidad
desprotegida", la cual revistié al Gobierno Nacional de facultades extraordinarias
para que dicte las normas legales necesarias tendientes a favorecer a los ancianos
mayores de 60 afios que carezcan de recursos economicos que le permitan subsistir
dignamente.

Decreto 2011 de 1976, Por el cual se organiza la proteccion nacional a la ancianidad
y define a los centros de bienestar como instrumento de proteccién de la ancianidad.
Ley 48 de 1986 por la cual se autoriza la emision de una estampilla proconstruccion,
dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, se establece su
destinacion y se dictaron otras disposiciones. Esta ley solo permite la creacion de la
estampilla a los departamentos, a las antiguas Intendencias y Comisarias y al Distrito
Capital.

Ley 271 de 1996 "Por la cual se establece el Dia Nacional de las Personas de la
Tercera edad y del pensionado".

Ley 687 de 2001 por medio de la cual se modifica la Ley 48 de 1986, se permitia
extender la emision la estampilla pro-dotacién y funcionamiento de los Centros de
Bienestar del Anciano, instituciones y centros de vida para la tercera edad, a los
municipios, en ella se amplia la destinacién y se dictaron otras disposiciones, mas
adelante dicha norma fue modificada por la ley 1276 de 2009.

Ley 1171 de 2007 por medio de la cual se establecen unos beneficios a las personas
adultas mayores.

Ley 1251 de 2008 por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion,
promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores, en la cual establecia
unas reglas para el disefio e implementacion de la politica nacional de vejez y
envejecimiento, los requisitos para el funcionamiento de las instituciones prestadoras
de servicios de atencion y proteccion integral al adulto mayor, crea y regula la
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implementacién del Consejo Nacional del Adulto Mayor.

Ley 1276 de 2009 a través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de
2001 y se establecen nuevos criterios de atencién integral del adulto mayor en los
centros vida.

Dicha ley en el articulo 11 modificé el articulo 6° de la ley 687 de 2001 sefialando los
servicios minimos que ofrecera el centro de vida, antes denominados, centros de
bienestar del anciano, estos son:

1.

No®

10.

Alimentacion: que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico
y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el
adulto mayor, de acuerdo con los menus que, de manera especial para los
requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la
nutricion.

Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la
poblacién objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de
comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas
conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia y trabajo social.
Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las
entidades de la seguridad social para una atencién mas especifica.

Atencion Primaria en Salud. La cual abarca la promocion de estilos de
vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores,
prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y remision
a los servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencion
primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricion,
medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y
actores de la Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los
términos que establecen las normas correspondientes.

Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de
complejidad, incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos
prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del
régimen subsidiado.

Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos,
gustos y preferencias de la poblacién beneficiaria.

Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.
Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones
educativas oficiales

Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la
consecucion de ingresos, cuando ello sea posible.

Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los
Adultos Mayores.

Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como
organismo de conectividad nacional.

Lt



INFORME TECNICO DE EJECUCION “
FUNDACION AYUDANOS FUNDACION =
Contrato electronico No 272-2025 AYUDANOS

11.  Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo
con las posibilidades econémicas del ente territorial.

12.  Otro avance normativo lo representa la expedicion de la Ley 1850 de 2017
por medio de la cual se establecen medidas de proteccion al adulto mayor
en Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009, 599 de
2000 y 1276 de 2009, es importante sefialar que en materia penal se
incluye en el tipo penal del "maltrato intrafamiliar" la modalidad por
abandono a adulto mayor y en el tipo penal "maltrato mediante la
restriccion a la libertad fisica", se agregd que quien a través de fuerza
restrinja la libertad de locomocion a otra persona mayor de edad
perteneciente a su grupo familiar o puesta bajo su cuidado incurrira en
delito.

13.  Otro avance normativo es la Ley 2040 de 2020 de por medio de la cual se
adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan
otras disposiciones, la cual tiene como objetivo impulsar el empleo de las
personas adultas mayores que no gozan de pension, promoviendo la
autonomia y autosuficiencia econémica del adulto mayor, garantizando asi
el envejecimiento activo, satisfactorio y saludable de la poblacion
colombiana, estableciendo medidas para favorecer el acceso y
permanencia al empleo y a la contratacién con el Estado.

14. Conla Ley 2055 de 2020 se aprueba la «convencion interamericana sobre
la proteccion de los derechos humanos de las personas mayores»,
adoptada en Washington, el 15 de junio de 2015. "Politica Publica Nacional
de Envejecimiento y Vejez 2022- 2031"

15.  Decreto 681 de 2022

4. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

La Administracién Municipal, bajo el liderazgo del Doctor Leonardo Hernandez
Catario, ha disefiado la estrategia "BUENOS TIEMPOS PARA ENVEJECER", cuyo
proposito es mejorar el bienestar fisico, mental y social de las personas mayores del
municipio de La Jagua de Ibirico. Esta se implementara mediante acciones integrales
que fomenten la transformacion de habitos, estilos de vida y la reduccion de factores
de riesgo, promoviendo un envejecimiento activo y saludable.

Durante un periodo de cuatro meses, la estrategia beneficiara directamente a 644
personas mayores en situacién de vulnerabilidad, distribuidas de la siguiente
manera: 304 en el casco urbano y 340 en los centros poblados (La Victoria de San
Isidro, Boquerdn y Las Palmitas). Aunque esta distribucién es necesaria para la
planeacién inicial, podra ser ajustada por el contratista previa aprobacién del
supervisor, siempre respetando el numero de beneficiarios en la zona rural. La
asignacion en casco urbano y centros poblados podra modificarse entre si, dado que
cuentan con servicios equivalentes, los cuales se detallan a continuacion.

La Administracion Municipal dispone de infraestructura fisica en los centros poblados
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mencionados, asi como en un espacio ubicado en el casco urbano que puede
funcionar como centro mixto (centro dia y de proteccién social para un maximo de
seis beneficiarios). Dada la demanda de personas mayores que requieren las
actividades contempladas en la estrategia, es necesario en el casco urbano contar
con un espacio para la modalidad de centro dia.

La ubicacién de este centro se definira con base en la georreferenciacion de los
beneficiarios, buscando cercania a sus viviendas, y se proyecta establecerlo en el
barrio 17 de febrero, en linea con experiencias previas. En la zona rural, las
actividades se llevaran a cabo en centros de acopio o espacios comunitarios.

La construccién de esta estrategia ha seguido los lineamientos juridicos y técnicos
establecidos en la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez 2022-2031, cuyo
objetivo general es garantizar las condiciones necesarias para un envejecimiento
saludable y una vejez digna, autbnoma e independiente, bajo principios de igualdad,
equidad, no discriminacion y corresponsabilidad individual, familiar, social y estatal,
promoviendo la proteccién, defensa y restablecimiento de los derechos humanos.

5. POBLACION OBJETIVO

Con el proyecto de forma directa se beneficiaran 644 personas mayores en condicion
de vulnerabilidad que viven tanto en el casco urbano como en los centros poblados
o zonas rurales del Municipio de La Jagua de Ibirico y de forma indirecta las familias,
poblacién adulta mayor total.

Teniendo en cuenta el principio de planeacion se toma como proyeccion lo siguiente:

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIO DE
ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL,
DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN QUE VIVEN
EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR.

BENEFICIARIOS

Centro Dia Anos Dorados La Jagua sede Principal 150
Centro Dia Afos Dorados Sede 17 de febrero 150
Centro Dia Anos Dorados, corregimiento de Boquerdn 100
Centro Dia Afos Dorados, corregimiento de Las Palmitas 120
Centro Dia Afos Dorados, corregimiento de La Victoria 120
Modalidad Centro Dia 640
Centro de Proteccion Afos Dorados La Jagua Sede 4
Principal

Total, beneficiarios 644
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Tabla 2. Poblaciéon atender

5.1. Requisitos para ser beneficiarios

a) Ser colombiano o migrante con permiso de proteccion temporal "PPT",
permiso especial de permanencia "PEP" o Cédula venezolana o certificado de
vecindad donde refiera ser residente por mas de un afio en el municipio.

a) Residir en el Municipio de La Jagua de Ibirico tanto en zona urbana, centro
poblado o zona rural.

b) Tener 60 afios o una edad superior.

c) Adultos mayores que reciban algun tipo de subsidio econémico o pension
menor a un salario minimo, considerado prioritaria su atencion en caso de que
estos ingresos no suplan las necesidades basicas del adulto como de su
nucleo familiar, situacion que se puede presentar por el numero elevado de
personas que integran la familia, enfermedad de estos, discapacidad,
tratamientos médicos de alto costo, enfermedades terminales y desempleo en
los miembros del hogar.

d) Pertenecer a los Grupos potenciales de beneficios de programas sociales
segun la clasificacion del Sisbén IV. (El Sisbén es una encuesta que permite
conocer las condiciones socioeconémicas de los hogares y los clasifica por su
capacidad para generar ingresos y calidad de vida).

e) Seran beneficiados los adultos mayores que pertenezcan a los grupos A 1
hasta el A5. (Pobreza extrema), B1-B7 (corresponde a hogares en condicion
de pobreza moderada). C (C1-C18) (vulnerable (poblacién en riesgo de caer
en pobreza).

f) Adultos mayores con edades entre 55 y 60 afios que tengan alguna condicion
especial de salud o que estén en una condicién socioecondémica de pobreza
extrema.

g) Estas personas deben ser certificadas por la trabajadora social del operador
una vez realice la visita domiciliaria y diligencia el estudio socioeconémico.

h) No ser beneficiario de programas del orden departamental o privado que
ejecute actividades iguales a las planteadas en este proyecto.

i) Carecen de rentas o ingresos suficientes para subsistir, es decir, son personas
que viven solas o con la familia y su ingreso mensual no supera medio salario
minimo mensual vigente.

j) Viven en la calle y de la caridad publica.

5.2. Seleccion de los Beneficiarios

La Secretaria de la Mujer e inclusiéon social realizé convocatoria publica para la
preseleccion de los beneficiarios. Se trasladé a los barrios de mayor vulnerabilidad
de la zona urbana del Municipio. Asi mismo, a los centros poblados de |a Victoria de
San Isidro, Boquerdn, Las Palmitas y a las veredas de la zona rural, procurando una
articulacion con las Juntas de Accion Comunal del territorio y demas actores
pertinentes.
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Durante estas jornadas se socializd el proyecto, se diligencido el formato de
inscripcién y se recogieron los documentos que son anexados a la ficha de
caracterizacion.

Posteriormente la secretaria de la Mujer e inclusién Social, le entregd al operador la
base de datos y los documentos de los adultos mayores preinscritos. Una vez
consolidada la informacion fue entregada a la Fundacion Ayudanos, para que realice
el proceso de verificacion en las plataformas (Puntaje del Sisbén, Registraduria,
Unidad de atencion a victimas,) que estos cumplan con los requisitos.

5.3. Priorizacién de Cupos

El proyecto contempla un total 644 personas beneficiadas de forma directa,
distribuidos de |a forma descrita en el numeral 5.

Desde la demanda, permitira identificar a la poblacion de personas mayores que, por
sus especiales condiciones de vulnerabilidad manifiesta, riesgo social y
desproteccion, requieren ser priorizadas, mediante mecanismos destinados a
eliminar las barreras de entrada y para focalizar la atencion.

Una vez se haga la preinscripcidon se seleccionaran aquellas personas mayores que
se comprometan a cumplir con todos los lineamientos metodologicos del programa
(actividades, horarios), ingresaran de acuerdo con su vulnerabilidad (clasificacion del
Sisbén), que sean victimas o en condicidon de discapacidad, indigenas, afros,
poblaciéon sexualmente diversa.

Durante este periodo, se atendieron 640 adultos mayores en |os centros de vida, 23
dias habiles. Asi mismo, se atendieron 3 adultos mayores residentes en el centro de
vida central, durante 35 dias., que corresponde al periodo del 1 de noviembre al 5 de
diciembre del 2025.

5.4. Causales de Retiro del Beneficiarios del programa
Son causales de pérdida del derecho de ser beneficiario del programa:

Muerte del beneficiario.

Comprobacion de falsedad en la informacion suministrada

Intento de conservar fraudulentamente el cupo

Mendicidad comprobada como actividad productiva

Comprobacion de realizacion de actividades ilicitas.

Traslado a otro municipio o departamento.

No cumplir con los requisitos de la reglamentacion de la estrategia.
Retiro voluntario
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Cuando se presente una novedad de retiro se debe realizar el diligenciamiento del
formato de novedad de retiro.

Durante este periodo se registraron un total de un retiro, de un abuelo que fallecié en
la sede la victoria el dia 3 de diciembre. Como parte del procedimiento administrativo
establecido, se diligencio el formato de novedades correspondientes, en el cual se
documenta de forma detallada y formal cada uno de estos movimientos, dejando
constancia precisa de los retiros de algunos adultos mayores, asi como de la
incorporacién de nuevos beneficiarios al programa. A continuacion, se presenta un
listado detallado de estas novedades, con el fin de mantener un control actualizado
y transparente sobre la poblacion atendida.

Centro de Vida Cantidad Motivo del Retiro
La Victoria de San Isidro 1 1 fallecimiento
Total 1 beneficiario

Tabla 3. Novedades de Retiro e ingreso

6. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, TECNICO Y FINANCIEROS
6.1. Aspectos Generales del contrato

Ficha técnica del contrato

MOdal'fj,ad de Licitacidn Publica

Seleccidén

Tipo de Contrato Contrato electronico No 272-2025
Fecha de Firma del 06 de agosto de 2025

contrato

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
EN SERVICIO DE ALIMENTACION, PROMOCION DE
LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL, DEPORTE,
CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES
Objeto PRODUCTIVAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES
EN CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN
QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE

IBIRICO - CESAR.
Contratista Fundacion Ayudanos
Identificacion 824005366-2

Representante Legal |Jorge Hernan Abdala Zapata

Mil quinientos catorce millones seiscientos treinta y
:{1?::?; dol  contrato nueve millones  quinientos  cuarenta  pesos
($1.514.639.540).
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Plazo de Ejecucion|Cuatro (4) meses, El plazo se contara a partir del
Inicial cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Fecha de Inicio 6 de agosto de 2025

Fecha de finalizacion |5 de diciembre de 2025

Superwsllon i Secretaria de la Mujer - Martha Remedio Rojas Daza
contrato:

Tabla 4. Ficha Técnica del Contrato

6.2. Documentos de legalizacion del contrato
6.2.1. Garantias Constituidas

Aseguradora | No. pdliza Amparo Valor Vigencia
Asegurado
Cumplimiento del | 151.463.95 | 05/08/2025
Berkley Contrato 4 06/06/2026
International 94534 Pago de Salarios | 75.731.977 | 05/08/2025
seguros 05/12/2028
Colombia Calidad del | 151.463.95 | 05/08/2026
Servicio 4 06/06/2026
Fecha de aprobacion de | Seis (6) dias de agosto de 2025
garantia

Tabla 5 Garantias del Contrato

6.2.2. Certificado de Disponibilidad y Registro presupuestal

CDP RP
0555 0831
Tabla 6 CDP y Rp del contrato

7. EJECUCION TECNICA - PRIMER INFORME

7.1. Condiciones de Infraestructura

La ejecucion del programa se inicia con la consecucion y adecuacion de la
infraestructura fisica donde se van a desarrollar las actividades. La administracion
municipal ofrece la infraestructura fisica de cuatro (4) centros de vida ubicados de la
siguiente manera: 1 en el corregimiento de Las Palmitas, 1 Corregimiento de la
Victoria de San lIsidro, 2 Centros en la zona urbana de la jagua de Ibirico. Las
instalaciones del centro del 17 de febrero fueron contratadas por el operador en
calidad de arriendo, el Centro de Boquerdn fue entregado por la comunidad para que
se prestara el servicio. Estos centros fueron ubicados cerca de la vivienda de los
beneficiarios que habian sido caracterizados.
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Registro fotografico — Sede Principal | Registro fotografico — Sede 17 de
febrero

Registro  fotografico -  Sede | Registro fotografico — Sede Las
Boquerdn Palmitas

Registro fotografico — Sede La victoria
Tabla 7 Registro fotogréfico de las Sedes
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7.2. Adecuaciones y Mantenimientos
En las instalaciones se realizaron los siguientes mantenimientos y reparaciones:

- Mantenimiento Instalacion: Se realizaron mantenimiento correctivo de las
estufas del centro de palmitas.

- Se instalado una poli sombra en el area del patio interno al lado de la cocina
para proteger de los rayos del sol y minimizar el calor.

- Limpieza y recoleccion de Maleza: Se realizacion poda de arboles vy
recoleccion de malezas en el Centros palmitas.

- Se cancelo el canos de arriendo de la vivienda del 17 de febrero y los servicios
publicos.

- Se garantizo6 el suministro de agua potable en los 5 centros de vida

- Se garantizé el suministré de las pipetas de gas para la preparacion de los
alimentos.

- Se garantizo la cadena de frio de los alimentos a traves del alquiler de frizer
en el centro de vida central debido a que la nevera que esta en este lugar no
tiene arreglo y para el 17 de febrero no cuenta con esto electrodomesticos
necesarios para el almacenamiento y conservacion de los alimentos.

- Se garantizo el servicio de vigilancia en horas de la noche en el centro de vida
del 17 de febrero.

- Se garantizé el suministro de las electrobombas de agua en los 5 centros de
vida.
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REGISTRO FOTOGRAFICOS REPACION DE ESTUFAS

Mantenimiento Estufa — sede Las | Mantenimiento Estufa — sede Las Palmitas

palmitas
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Limpieza parte_éxterna'del Centro de

Vida las plamitas

Limpieza parte externa del Centro de
Vida las plamitas
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Instalacién de poli sombra en la sede | Instalacion de poli sombra en la sede

17 de febrero 17 de febrero
Tabla 8. Registro fotografico reparaciones y mantenimiento

7.3. Equipo de Menaje alquilados

Se realizo el alquiler de equipos de refrigeracion para la Sede Centro de Vida Principal,
debido a que el refrigerador existente no tiene arreglo y Sede Centro de Vida 17 de febrero,
debido que esta no cuenta con neveras propia y se hace necesario contar con este equipo
para la refrigeracion de los alimentos que lo requieran.
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Registro fotografico — Equipo de | Registro fotografico — Equipo de

Refrigeracion - Centro Central Refrigeracion - Centro 17 de febrero
Tabla 9 Registro fotografico de los equipos de refrigeracion
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7.4. Transporte de Alimentos

Los proveedores transportan los alimentos cumpliendo con las condiciones
higiénicas y lineamientos para el transporte de estos, utilizan canastillas e
implementos de material plastico evitando colocar los productos en el piso evitando
toda posibilidad de contaminacién. En el primer y tercer informe se entregd los
soportes en fisico los documentos legales de los vehiculos como son (Soat, Tarjeta
de propiedad, Tecno mecanica, Cedula Propietario, Rut, copia del contrato entre la
fundacion y el propietario). Cabe mencionar que todos estos documentos etas
vigentes a la fecha.

7.5. Contratos de vehiculo y buseta

Se contratd vehiculo para transporte de personal administrativo cumpliendo con las
obligaciones contractuales, este vehiculo esta siendo utilizado para el transporte del
personal administrativo y demas necesidades. Asi mismo, sera utilizado para el
transporte de otros elementos que sean requeridos para la prestacion del servicio.

Para el transporte de adultos mayores que por distancia a los puntos de atencién y
por su condicién de salud, requieren de trasporte desde sus casas hasta el centro de
vida y viceversa, se contrataron dos vehiculos tipo bus que cumplen con las
condiciones técnico-mecanicas, seguro y poliza todo riesgo al dia.

Registro fotografico — transporte de | Registro fotografico — transporte de
Adultos mayores Adultos mayores

AYUDANOS
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Registro fotografico — vehiculo tipo
bus

Registro fotografico — vehiculo tipo

bus

Registro fotografico — transporte de
Adultos mayores

Registro fotografico — transporte de
Adultos mayores

AYUDANOS
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Registro fotografico — vehiculo tipo | Registro fotografico — vehiculo tipo
camioneta camioneta

PR

Registro fotografico — vehiculo tipo | Registro fotografico — vehiculo tipo
camioneta camioneta
Tabla 10 Registro fotografico de los buses contratados

7.6. Recurso Humano contratado

La Fundacién Ayudanos cuenta con un equipo interdisciplinario de profesionales y
técnicos que cumplen con los lineamientos establecidos en el contrato para atender
todas las responsabilidades del componente administrativo. Ademas, dispone de un
grupo de promotores sociales, manipuladoras y personales de servicios generales y
logisticos que apoyan en las diferentes tareas operativas.

Todo el personal contratado cumple con los requisitos legales segun el tipo de
contrato firmado y se ajusta a los perfiles definidos para cada funcion. Se adjuntaran
la cuenta de cobro y los comprobantes de pago de seguridad social y parafiscales
como respaldo. Durante este periodo no se presenté novedad de retiro e ingreso de
personal.

7.6.1. Personal Administrativo

Fueron contratados el 100% del personal solicitado en el proyecto cumpliendo con
todos los lineamientos con relacién a sus perfiles. A continuacion, se detallan los
nombres y los cargos de cada uno de ellos. Las hojas de vida y sus soportes fueron
anexados en el primer informe de ejecucion, asi como los contratos de prestacion de
servicios.

AYUDANOS
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Cargo Nombres y Apellidos Documentos de
Identidad
Director Ejecutivo Jose Leon Navarro 91.506.394
Contador Francisco Jose Herrera 1.007.364.025
Coordinadora Técnico O | Tilcia Yulieth Martinez 1.064.109.030
Coordinador de Campo Luis Alberto Espaia 77.025.786

Tabla 11 Relacion del personal administrativo vinculado

7.6.2. Equipo Psicosocial

Se cuenta con un grupo interdisciplinario de profesionales y técnicos en las areas
sociales, de salud y administrativo que tendran como funciones realizar las
actividades inmersas en los diferentes ejes del programa.

Cada profesional tiene funciones especificas que seran desarrolladas de forma
individual y también tienen actividades que se realizaran en forma conjunta. Las
hojas de vida y sus soportes fueron anexados en el primer informe de ejecucion, asi
como los contratos de prestacion de servicios.

Las personas que conforman el equipo psicosocial son las relacionadas en el
siguiente cuadro:

Cargo Nombres y Apellidos Documentos de
Identidad

Psicéloga Luz Enith Manosalva M. 36.502.356

Psicologa Maria Margarita Manjarrez | 49.721.380

Campo

Trabajador Social Ligia Mabel Rincon Reyes | 63536522

Auxiliar de enfermeria Edison Pefaloza Solano 1.064.107.094

Técnico En Nutricion lida Epalza Mdrelo 32.723.018

Formadora Cultural Saide Milena Fragoso 1.064.108.656

Tabla 12 Relacion del personal Psicosocial vinculado

7.6.3. Promotoras Sociales

El numero de promotores sociales solicitados en el contrato es de 5 personas,
cantidad que fue contratada por la Fundacion, estas personas cumplen con los
perfiles y cuentan con todos los documentos que acreditan su vinculacion. Las hojas
de vida y sus soportes fueron anexados en el primer informe de ejecucion, asi como
los contratos de prestacion de servicios.

Las personas que conforman el equipo psicosocial son las relacionadas en el
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siguiente cuadro:
Cargo Nombres y Apellidos Documentos
de Identidad

Orientador Sede Principal Milagros del Valle Bonilla Rojas | 1.064.107.124
Orientador Sede La Victoria | Rebeca Duran Pacheco 36.572.956
Orientador Sede La Palmitas | Arledis Castrillo Avila 36.576.753
Orientador Sede 17 Febrero | Adela Beatriz Pajaro Garcia 1.064.111.313
Orientador Sede Boquerdn Karina del Carmen Ospino R. 1.007.364.719

Tabla 13 Relacion de las Promotoras vinculadas

7.6.4. Manipuladoras de Alimentos

Para llevar a cabo el programa se solicité la contratacion de 11 manipuladores de
alimentos, y la fundacion ya ha contratado a ese numero, asegurandose de que todos
cumplan con los perfiles y requisitos necesarios para el puesto.

Para llevar a cabo el programa se solicitd la contratacion de 11 manipuladores de
alimentos, y la fundacién ya ha contratado a ese nimero, asegurandose de que todos
cumplan con los perfiles y requisitos necesarios para el puesto.

Las manipuladoras tienen funciones muy importantes como recibir, almacenar,
preparar y repartir los alimentos. Ademas, se encargan de mantener la higiene, no
solo de los alimentos sino también de las instalaciones, los equipos y los utensilios
que se usan. Estas personas trabajan exclusivamente para el programa y no realizan
ninguna otra tarea aparte de las relacionadas con el manejo de los alimentos.
También deben seguir el plan de saneamiento establecido, usar el uniforme completo
(gorro, tapabocas, zapatos) y cumplir con las normas de higiene personal, todo en
linea con lo que indica el Decreto 3075 de 1997. Las hojas de vida y sus soportes
fueron anexados en el primer informe de ejecucion, asi como los contratos de
prestacion de servicios.

El personal contratado como manipulador de alimentos se encuentra relacionado en
el siguiente cuadro:

Documentos de
Identidad
Caballero | 1.064.110.701

Cargo Nombres y Apellidos

Manipuladora Central Dianys Carolina
Contreras

Luz Enith Alvarez Vides
Meliza Padilla Mancera

Cecilia

1.064.108.581
1.065.576.401
Saravia | 1.064.112.163

Manipuladora Central
Manipuladora Central
Manipuladora La | Carmen

Victoria Rodriguez

6l
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Manipuladora La | Ingrith Dignora Navarro Duran 36.518.548
Victoria

Manipuladora La | Keris Escanddn Castro 36.572.975
Palmita

Manipuladora La | Virleys Lifian Rocha 1.064.117.109
Palmita

Manipuladora 17 de | Luz Rosalba Ortega Avila 49.760.773
febrero

Manipuladora 17 de | Maribel Martinez Romero 32.803.077
febrero

Manipuladora Boquerdn | Maricela Salaz 36.624.299
Manipuladora Boquerén | Mileydi Eddy Ramirez Marque 1.065.859.135

Tabla 14 Relacién del personal Manipulador de Alimentos vinculado

7.6.5. Servicios generales y Logistica

El equipo de Servicios Generales y logistica cuenta con el 100% del personal
cumpliendo con el perfil y desarrollando las funciones contratadas. Las hojas de vida
y sus soportes fueron anexados en el primer informe de ejecucion, asi como los
contratos de prestacion de servicios.

Cargo Nombres y Apellidos Documentos
de Ildentidad

Servicios Generales Central | Eva Sandrith Jiménez Hernandez | 1.064.119.426
Servicios Generales Central | Silvia Celeste Bracho Epieyu 1.124.507.151
Servicios Generales Victoria | Carmenza Reyes Rincon 49.697.104

Servicios Generales Palmita | Luz Estela Alvarado Avila 42.470.115

Servicios Generales 17 Feb | Nayris Milenis Ramirez Martinez | 1.064.106.249
Logistica Carlos Alberto Gil Villadiego 1.065.595.039

Tabla 15 Relacién del personal Servicios Generales y logistico vinculado

8. POBLACION BENEFICIADA

La Fundacién ayudanos, recibié de parte de la Secretaria de la Mujer e inclusion
social del Municipio de la Jagua de Ibirico la Base de Datos de los preinscritos en el
programa, asi misma fotocopia de la cédula y formato de caracterizacion diligenciado
por los posibles beneficiarios.

Durante el periodo de atencion comprendido entre del 1 de noviembre al 5 de
diciembre, se garantizo a los adultos mayores una atencion integral, oportuna y de
alta calidad. Esto incluyd la entrega de alimentacion balanceada acorde a sus
necesidades nutricionales, servicios de atencion en salud personalizados vy
seguimiento médico constante. Ademas, se promovieron actividades de recreacion
y deporte adaptadas para favorecer su bienestar fisico y la movilidad, contribuyendo
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a su salud integral.

Se brindd también atencién psicosocial especializada, orientada a fortalecer su
bienestar emocional y psicolégico. Como complemento, se realizaron visitas
domiciliarias para asegurar un acompafamiento continuo y personalizado,
atendiendo situaciones especificas del adulto mayor que lo requieren.
Paralelamente, se desarrollaron talleres educativos enfocados en el aprendizaje y
fortalecimiento de habilidades para el cuidado personal y la promociéon de una
alimentacion saludable.

Estos espacios educativos y recreativos ofrecieron momentos de esparcimiento
valiosos, en los cuales los adultos mayores pudieron compartir experiencias y
vivencias de vida, lo que contribuyd significativamente a mejorar su estado de animo
y fomentar un sentido de comunidad y apoyo mutuo entre ellos. Esta combinacion
de actividades y servicios garantizd una atencion completa que impacto
positivamente en la calidad de vida de los adultos mayores atendidos.

63
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Tabla 16 Registro fotogréfico de la atencion Adultos Mayores
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8.1. Modalidad de atencién.

8.1.1. Modalidad Centro Dia

La Modalidad Centro dia y residencial cuentan con el 100% de los beneficiarios,
todos cumplen con los requisitos exigidos por el programa.

Para evidenciar el cumplimiento de lo solicitado cada beneficiario tiene diligenciado
su formato de caracterizacion anexado a este documento fotocopia de Cedula,
fotocopia puntaje de Sisben, Fotocopia Adres, las personas con discapacidad
certificacion y autorizacion para retirar su racion servida, certificacion de trabajadora
social si su edad esta entre 55 y 60 anos, solicitud autoridad corregimental o
municipal para los habitantes de calle, aunque no cuenten con la edad (Inspector).

Una vez verificada toda la informacion y cumpliendo con los requisitos para ser
beneficiarios del programa los centros quedaron distribuidos de la siguiente manera:

BENEFICIARIOS

Centro Dia Afios Dorados La Jagua sede Principal 150
Centro Dia Afos Dorados Sede 17 de febrero 150
Centro Dia Afos Dorados, corregimiento de Boquerdn 100
Centro Dia Afos Dorados, corregimiento de Las Palmitas 120
Centro Dia Afios Dorados, corregimiento de La Victoria 120
Modalidad Centro Dia 640
Centro de Proteccion Afios Dorados La Jagua Sede Principal 3
Total, beneficiarios 643

Tabla 17 Relacion de beneficiarios atendidos por sedes

Cada Centro de Vida cuenta en sus instalaciones con la base de datos de los
beneficiarios expuesta en la cartelera informativa, asi mismo la carpeta con su

caracterizacion y evidencias.
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Tabla 18 Registro Fotografico Adultos Beneficiarios
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8.1.2. Modalidad Centro Residencial — Sede tnica, la sede principal

El centro de Vida Modalidad Residencial se proyectod para 4 beneficiarios, se tuvo en
cuenta para la caracterizacion a personas mayores que estan en situacion de calle,
hasta la fecha se tienen beneficiados a 3 personas con las que se logré que entraran
a la modalidad residencial, el proceso ha sido complejo ya que por sus condiciones
de habitantes de calle y alguno de ellos consumidores de sustancias psicoactivas. El
proceso ha sido bastante complejo, pero se ha logrado mantenerlos cumpliendo con
las directrices de la modalidad.

Los beneficiarios estan siendo abordados por el equipo interdisciplinario de forma
permanente.

9. IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES- LINEA DE ACCION.

El Proyecto " FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN SERVICIO DE
ALIMENTACION, PROMOCION DE LA SALUD, INTEGRACION SOCIAL,
DEPORTE, CULTURA, RECREACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD QUE VIVEN QUE VIVEN EN EL MUNICIPIO
DE LA JAGUA DE IBIRICO - CESAR." se organiza y estructura a partir de Seis ejes
estratégicos, los cuales se desarrollan, a su vez, mediante las lineas de accion que
se describen a continuacion:

CRONOGRAMA DE TRABAJO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS CON LOS ADULTOS

MAYORES

linea de accién del eje 1. Envejecimiento saludable para una NOVIEMBRE DIC
vida independiente

sem |Sem | Se |%¢™| sem
Obj. 1 promocién y mantenimiento de la salud fisica y mental 1 2 m3 4 5
Taller educativo autocuidado mensual X
Taller educativo cuidado mensual X
Taller educativo habitos para una vida saludable mensual X

Taller educativo vida completa de alimentacién saludable para el
adulto mayor

Taller sobre manualidades

Obt. 2 fomento de la actividad fisica, el deporte y la
recreacion en el curso de vida

Fortalecimiento de escuela deportiva en cada centro de vida

AYUDANOS

Rutina de ejercicios diaria
Torneo de juego de mesa X X
Caminata ecoldgica por centro (entrega de souvenir) para los 5

centros

w7
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linea de Accion del Eje 2. Inclusion Social y Participacion
Ciudadana

Obj. 1 promover la inclusiéon social y fortalecer los vinculos
familiares

Encuentros intergeneracionales en cada centro de vida

Camparia para la creacion de redes de apoyo

Obj. 2 fortalecer la participacion ciudadana en escenarios e
instancias de concertacion

Disefio del manual de convivencia participativo

Eleccion de veedor por centro

Eleccion representante para instancias de participacion

Talleres de formacion de participacion social

Obj. 3 promover la cultura, el turismo, el ocio y el
aprovechamiento del tiempo libre.

Creacion de colectivos de arte

Organizacion de grupos

Participacion en actividades patronales

Creacidn de grupos culturales

Encuentros culturales, deportivos y recreativos

Participacion en encuentro departamental del adulto mayor

Celebracion del dia del adulto mayor

Celebracion de cumpleafios de beneficiarios por mes

Celebracion del dia de la familia

Celebracion del dia del amor y amistad

linea de Accién del Eje 3. Vida Libre de Violencia

Obj. 1 eliminar la discriminacién

Taller de prevencion de violencia dirigidas a cuidadores de 40
minutos

linea de Accion del Eje 4. Atencion Integral en Salud,
Atencion a la Dependencia y Organizacion del Servicio de
Cuidado.

Obj. 1: Ajustar la repuestas institucional del sistema de salud
a las necesidades de la poblacion mayor

Caracterizacion de los beneficiarios en materia de seguridad
social en salud.

Articulacion con el ESE local la atencion a beneficiarios que lo
requieran

Participacion en jornadas de salud que lidere la ESE o municipio

linea de accion del Eje 5. Educacion Formacion e
Investigacion

Obj. 1: Fomentar la educacion y aprendizaje en la vejez

Jornada de vinculacion en actividades de alfabetizacion en
lectoescritura

Obj. 2: Promover el acceso y uso de las tecnologias de la
informacion y comunicacion y a la alfabetizacién digital

Go
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Puesta en marcha de una escuela de formacion tecnolégica X

linea de Acciéon del Eje 6. Superacion de la Dependencia
econodémica de las Personas Mayores

Obj. 1: Implementar la ruta de emprendimiento de la persona
mayor

Taller formativo sobre emprendimiento X
Participacion en feria de emprendimiento local con stand X

Entrega de capital semilla a 5 micro emprendedores adultos
mayores, 1 por cada centro

Tabla 19 lineas de accion de los seis ejes a desarrollar con los adultos mayores

X

Para este cuarto periodo, se trabajo la linea de accion que se detalla a
continuacion:;

Obj. 1 promocién y mantenimiento de la salud fisica y mental

Taller educativo autocuidado mensual

Taller educativo cuidado mensual

Taller educativo habitos para una vida saludable mensual

Taller educativo vida completa de alimentacién saludable para el adulto mayor

Obt. 2 Fomento de la actividad fisica, el deporte y la recreacién en el curso de
vida

Rutina de ejercicios diaria

Torneo de juego de mesa

Obj. 2 fortalecer la participacién ciudadana en escenarios e instancias de
concertacion

Eleccion representante para instancias de participacion

Obj. 3 promover la cultura, el turismo, el ocio y el aprovechamiento del tiempo
libre.

Creacion de colectivos de arte

Encuentros culturales, deportivos y recreativos

Celebracion de cumpleafios de beneficiarios por mes

Celebracién del dia de la familia

Obj. 3 eliminar la discriminacién

Taller de prevencion de violencia dirigidas a cuidadores

Obj. 1: Ajustar la repuestas institucional del sistema de salud a las
necesidades de la poblacién mayor

Articulacion con la ESE local la atencidn a beneficiarios que lo requieran

Obj. 1: Fomentar la educacién y aprendizaje en la vejez

Jornada de vinculacion en actividades de alfabetizacion en lectoescritura




INFORME TECNICO DE EJECUCION A
FUNDACION AYUDAN FUNDACION +
us AYUDANOS

Contrato electréonico No 272-2025

Obj. 2: Promover el acceso y uso de las Tecnologia de la informacion y
comunicacion y a la alfabetizacién digital

Obj. 1: Implementar la ruta de emprendimiento de la persona mayor

Taller formativo sobre emprendimiento

Participacion en feria de emprendimiento local con stand

Entrega de capital semilla a 4 micro emprendedores adultos mayores, 1 por cada centro

Tabla 20 Lineas de Acciones realizadas en el periodo

Estos talleres fueron realizados por loa profesionales, apoyo en nutricion, enfermero,
y formador cultural y deportivo.

A continuacién, describiremos, cada una de las actividades realizadas con los
adultos mayores en los centros de vida:

9.1. Taller educativo autocuidado

se realizo el taller educativo denominado "Autocuidado Adulto Mayor", dirigido a
adultos mayores del centro de vida de con el objetivo de fortalecer habitos saludables
y promover el bienestar integral de los participantes.

Se expuso la importancia de una alimentacion acorde a la edad y necesidades
nutricionales especificas, destacando los nutrientes esenciales para fortalecer el
sistema inmunolégico y mantener la energia. Se enfatizdé la relevancia de una
hidratacién adecuada y regular.

Se explicé la importancia del movimiento y la practica de actividad fisica segura,
recomendando ejercicios suaves y adaptados con el fin de mejorar la movilidad,
equilibrio y fuerza muscular. Asimismo, se abordod la higiene personal y el descanso
reparador como componentes clave para la salud integral.

Finalmente, se instruyd sobre el uso correcto de medicamentos, sefialando la
necesidad de respetar dosis y horarios prescritos, evitar la automedicacion y
consultar siempre con el profesional de salud.

Autocuidado Emocional y Mental

Se facilité la identificacion y reconocimiento de emociones para fomentar la
inteligencia emocional. Se abordaron técnicas basicas para el manejo del estrés y la
ansiedad, proporcionandoles herramientas practicas para mejorar su calidad de vida.
Se resalto la importancia de la autoestima y se promovié el pensamiento positivo
como base para el bienestar mental. Se ensefiaron técnicas sencillas de relajacion y
respiracion que facilitaran el equilibrio emocional y mental del grupo.

Prevencion y Seguridad
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Se presentd una guia para la prevencion de caidas y accidentes dentro del hogar,
enfatizando cambios y adaptaciones del entorno para minimizar riesgos.

Para fortalecer el aprendizaje, se realizd una dinamica grupal mediante un juego de
preguntas y respuestas, que permitié identificar habitos saludables y no saludables
entre los participantes.

La sesion concluyd con una practica de respiracion consciente y técnicas de
relajacion colectivas para integrar los conocimientos impartidos

9.2. Taller educativo cuidado

El taller se enfocé en la comprension y aplicacion de valores esenciales en la
atencion del adulto mayor, destacando la relevancia que estos tienen en la tercera
edad para garantizar su bienestar fisico, emocional y social.

e Importancia de los valores en la familia
Se explicoé que los valores familiares son la base para construir ambientes
armonicos que promuevan el respeto, la confianza y el apoyo mutuo. Estos valores
permiten preservar la dignidad y autonomia de los adultos mayores, facilitando
ademas la transmisién de sus conocimientos y tradiciones a las nuevas
generaciones.

e Beneficios para los adultos mayores

Se identifican los siguientes beneficios derivados de un entormo familiar respetuoso

y valorativo:

Respeto a la autonomia y toma de decisiones personales.

Aumento de la seguridad emocional y dignidad.

Mejora en la calidad de vida gracias al apoyo y compania afectiva.

Transmision intergeneracional de sabiduria y experiencia.

Fortalecimiento del sentido de pertenencia y participacion social.

. Rol de la familia en el cuidado

Se destaco la importancia de:

Fortalecer la confianza para una convivencia saludable y segura.

Mejorar la comunicacién mediante la escucha activa y la empatia.

Promover la inclusion y participacion activa de los adultos mayores en actividades

familiares, no limitandose solo al cuidado basico sino también al disfrute y la alegria

compartida.

Apoyo a los cuidadores

Reconociendo que el cuidado de un adulto mayor es un trabajo exigente tanto fisica
como emocionalmente, se motivé a los cuidadores a:

Practicar la empatia en el trato diario.

Estar atentos a los posibles riesgos durante la atencion.
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Priorizar su propio bienestar, descansando y dedicando tiempo para actividades
personales que les permitan recargar energias.

Solicitar apoyo cuando el agotamiento se presente para asegurar un cuidado seguro
y sostenible.

9.3. Taller educativo habitos para una vida saludable

Esta actividad se inicia haciendo la descripcion del tema que se quiere tratar con los
adultos mayores. La idea es conectar la actividad que tiene por nombre “boleado”
con los habitos saludables de forma significativa.

A continuacion, se llevo a cabo una charla amena y cercana sobre los habitos
saludables y su importancia en la calidad de vida de los adultos mayores. Se
enfatizaron aspectos esenciales como:

e Laimportancia de una alimentacién equilibrada, rica en nutrientes que apoyan la
funcién cognitiva y el bienestar general.
e La necesidad de una hidratacion adecuada para mantener el equilibrio hidrico y
evitar complicaciones frecuentes en la tercera edad.
e El descanso suficiente como factor clave para la recuperacion fisica y mental.
La relevancia de la actividad fisica adecuada a sus capacidades, destacando
ejercicios como caminar o nadar, que contribuyen a conservar la masa muscular, el
equilibrio y la salud cardiovascular.
¢ Laimportancia de mantener la mente activa y la interaccion social para prevenir el
aislamiento, mejorar el estado emocional y fortalecer las relaciones familiares y
comunitarias.
Este enfoque fue presentado en un lenguaje simple, buscando que cada participante
comprendiera como pequernos cambios de habito en su rutina pueden traducirse en
mejoras significativas para su salud fisica y emocional.

Para complementar la parte practica y promover la actividad fisica y social, se
organiza la dinamica titulada “Conos en equipo”, que consistid en dividir a los
participantes en dos equipos formados en filas. Cada integrante debia pasar un cono
de forma coordinada al siguiente, siguiendo un ritmo establecido.

Los objetivos y beneficios de esta dinamica incluyen:

e Incentivar la cooperacién y el trabajo en equipo, fomentando un sentido de
pertenencia y apoyo mutuo.

e Estimular la concentracién y atencién, ejercitando funciones cognitivas.

e Realizar actividad fisica de bajo impacto que aporta beneficios cardiopulmonares y
mejora el equilibrio.

o Generar un ambiente de entusiasmo y sana competencia, reforzando el bienestar
emocional.
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9.4. Taller educativo vida completa de alimentacion saludable para el
adulto mayor

El tema de alimentacion saludable se abordd con el propésito de fomentar en los
adultos mayores la importancia de mantener habitos alimentarios equilibrados
adecuados a su edad y necesidades fisicas, promoviendo su bienestar integral. La
sesién se disefid desde un enfoque participativo, considerando los saberes previos,
las experiencias de vida y las costumbres alimenticias de cada participante.

El taller se centré en el tema “El semaforo de los alimentos”, que utiliza una
herramienta visual sencilla y didactica para clasificar los alimentos segun su
impacto en la salud:

« Verde: alimentos saludables que pueden consumirse diariamente, tales
como frutas, verduras, cereales integrales y agua.

« Amarillo: alimentos que se deben consumir con moderacion, incluyendo
carnes, huevos, lacteos y panes.

« Rojo: alimentos que se deben evitar o consumir ocasionalmente, como
dulces, frituras, bebidas azucaradas y comidas rapidas.

En una dindmica grupal, los adultos mayores fueron divididos en equipos y se les
entregaron tarjetas con dibujos de diversos alimentos. Cada grupo clasificé dichos
alimentos en los colores correspondientes del semaforo, con la orientacion de que
el color rojo representaba los alimentos a evitar, el amarillo los de consumo
moderado y el verde los recomendados para una alimentacion saludable.

Esta actividad permitié no solo el reforzamiento del aprendizaje tedrico, sino también
el intercambio de experiencias y opiniones sobre los habitos alimenticios cotidianos,
incentivando la reflexion y la motivacién para realizar cambios positivos. La dinamica
fomentd la colaboracion social y el aprendizaje colectivo, fundamentales para el
bienestar emocional y social en la tercera edad.

9.5. Rutina Diaria de ejercicios

Durante la vigencia del contrato los profesionales realizaron actividades diarias de ejercicios
con los adultos mayores, durante este periodo se realizaron actividades que dan cuenta del
cumplimiento de esta actividad, por lo que se anexa actas y registros fotograficos.
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Tabla 21 Registro fotografico de Rutina de gjercicios

9.6. Torneo de Juegos de Domino

Se desarrolld |la actividad en los centros de vida, el torneo de domino, donde los
adultos mayores mostraron gran entusiasmo y disposicion para participar en el
torneo de domind, una de las actividades mas esperadas por ellos, por el gusto que
tienen hacia este juego tradicional. Durante la competencia, se vivid un ambiente de
alegria, concentracion y companerismo.

Los abuelos demostraron gran habilidad y entusiasmo por el juego, mientras los
demas animaban a sus compareros entre risas y aplausos. El torneo se desarrolld
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en varias rondas eliminatorias, con partidas muy emocionantes donde los adultos

mayores mostraron su espiritu competitivo, pero también su buen humor y respeto
por las reglas.

Cada partida finalizaba con abrazos, felicitaciones y muestras de comparierismo.

5
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S B
DOMINO

ADULTOS MAYORES

Tabla 22 Registro fotogréfico - torneo de Domino

9.7. Instancias de participacién social

En el municipio de la jagua de Ibirico se realizd reunion con los adultos mayores que
integran el comité de veeduria del adulto mayor, con el fin de verificar, evaluar y
hacer seguimiento a las acciones, programas y servicios dirigidos a la poblacion
adulta mayor del territorio.

9.8. Creacion de colectivos de arte

Desde el primer mes del programa, se inicié el proceso de creacion del Colectivo de
Arte del Centro de vida, realizando actividades exploratorias que permitieron conocer
los intereses, talentos y habilidades de cada adulto mayor. Solo es este periodo se
realizd las actividades de ver los resultados de las iniciativas y los participantes
mostraron un gran entusiasmo por tener un espacio donde desarrollar actividades
artisticas, ya que muchos expresaron que nunca habian tenido la oportunidad de
aprender técnicas o descubrir su potencial creativo.

9.9. Encuentros culturales, deportivos y recreativos

Se llevd a cabo los encuentros Culturales, Deportivos y Recreativos orientado a promover
la cultura, el aprovechamiento del tiempo libre, el bienestar fisico y emocional de los adultos
mayores, integrando actividades artisticas, de movimiento y educacion saludable.

Fomentar la participacion activa de los adultos mayores en actividades culturales, recreativas
y deportivas.

Promover habitos de vida saludable a través de la socializacion de temas alimenticios y
actividad fisica.
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Estimular la expresion artistica, la creatividad y la participacion grupal.
Incentivar el uso positivo del tiempo libre mediante dinamicas recreativas y formativas.
Favorecer la integracion, |a alegria y la convivencia dentro del Centro de Vida 17 de febrero.

El Encuentro Cultural, Deportivo y Recreativo se llevo a cabo en las instalaciones de lod
Centros de Vidas, en horas de la mafana, con la participacion de los adultos mayores
beneficiarios del programa.

El ambiente fue preparado con musica, materiales recreativos y un espacio dispuesto para
las actividades culturales y fisicas.

Se contd con la participacion especial de Diego Tapia, funcionario de la Gobernacion del
Cesar, quien se integré como apoyo fundamental en esta actividad.
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Tabla 23 Registro fotografico de la actividades recreativas y culturales

9.10. Celebracién de cumplearios

Se llevo a cabo la celebracion de los cumplearios de los adultos mayores del Centro
de Vida, reconociendo la importancia de esta celebracion para fortalecer su
autoestima y sentido de pertenencia. Presentamos a los cumplearieros de los meses
de noviembre y diciembre, quienes fueron recibidos con aplausos y musica alegre.
Se les colocaron coronitas y distintivos elaborados por el grupo, para que se sintieran
especiales y valorados durante la actividad.

Posteriormente, realizamos diversas dinamicas recreativas y juegos que animaron a
todos a participar con risas y entusiasmo. También disfrutamos de bailes y rondas al
ritmo de musica alegre; varios abuelos se animaron a cantar y otros a bailar en
pareja, contagiando a todos con su energia y buen animo. El ambiente se llend de
carifio y alegria.

i
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Uno de los momentos més esperados fue el corte del pastel de cumplearios, en el
que encendimos las velitas y cantamos “Feliz cumpleafios” mientras los
homenajeados pedian sus deseos antes de soplarlas. Luego compartimos el pastel,
refrescos y detalles para los cumpleafieros, disfrutando de un refrigerador
acompanado de musica y conversacion.

Al finalizar, algunos adultos mayores expresaron su gratitud por la celebracion,
manifestando lo felices que se sintieron al ser incluidos y reconocidos. Fue un
momento emotivo, lleno de palabras sinceras y alegria compartida, que reafirmé la
importancia de estos encuentros para su bienestar emocional y autoestima.

80
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9.11. Celebracion del dia de Ia familia

Se llevo a cabo en cada centro de vida la celebracion del dia Ia familia. Esta jornada
tuvo como finalidad brindar un espacio de encuentro y alegria donde los adultos
mayores pudieran compartir con sus hijos, nietos o familiares cercanos, fortaleciendo
asi los lazos familiares y resaltando la importancia del acompafiamiento en esta
etapa de la vida.

De manera especifica, la actividad se propuso:

®

Integrar a las familias en las actividades del Programa Adulto Mayor,
generando union y sentido de pertenencia.

Promover el uso positivo del tiempo libre mediante la recreacion, el arte, la
musica y la convivencia.

Reforzar |os valores de respeto, amor, empatia y solidaridad dentro del grupo
familiar y social.

Fomentar la salud emocional de los adultos mayores a través de experiencias
de alegria, risas y compaiia.

Reconocer el papel fundamental de la familia como apoyo emocional, social y
espiritual.

81
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Tabla 24 Registro Fotografico Celebracién de la familia

9.12. Taller de prevencién de violencia dirigidas a cuidadores

Se llevd a cabo el taller dirigido a adultos mayores y sus cuidadores, enfocado en la
prevencién de la violencia en el cuidado, bajo el titulo “Cuidar con respeto y
humanidad”. Esta iniciativa busco fortalecer habilidades practicas y emocionales
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para prevenir cualquier forma de violencia en el contexto del cuidado de personas
mayores, promoviendo activamente la comunicacion asertiva, el autocuidado integral
del cuidador y el buen trato como pilares fundamentales.

Durante la sesion, se realizaron dinamicas interactivas, como role-playing y ejercicios
de reflexiéon grupal, que permitieron a los participantes identificar sefales tempranas
de abuso emocional o fisico, desarrollar estrategias para manejar el estrés cotidiano
y fomentar entornos de cuidado basados en el respeto mutuo y la empatia. Ademas,
se enfatizd la importancia de redes de apoyo comunitario y el acceso a recursos
institucionales, con el fin de empoderar a los cuidadores para que ejerzan su rol de
manera sostenible y humanizada, contribuyendo asi a la mejora de la calidad de vida
de los adultos mayores en nuestra comunidad

9.13. Articulacion con el ESE y secretaria de Salud Municipal.

Durante este periodo se llevo a cabo la articulacion con la articulacion con el Hospital
Jorge Isaac Rincén Torres, con el propésito de fortalecer la atencion basica en salud
dirigida a los adultos mayores beneficiarios del programa, brindando los servicios
priorizados en:

a. Medicina General

» Valoraciones basicas de salud.
« Revision de antecedentes y control de patologias crénicas.
« Remisiones a especialidades cuando sea necesario.

b. Salud Oral

« Valoracion odontolégica inicial.
« Limpieza, higiene preventiva y asesoria sobre cuidado bucal.
« Identificacién de necesidades que requieran atencion especializada.

c. Psicologia

« Tamizaje emocional.
« Acompafamiento psicologico breve.
« Orientacion para manejo de emociones, ansiedad y duelo.

d. Enfermeria

« Toma de signos vitales.

« Control de peso, tension arterial y glicemias segun necesidad.
« Revision de esquemas de medicamentos.

« Educaciéon en autocuidado y estilos de vida saludables.

o)
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Tabla 25 Registro fotografico Brigada de Salud

9.14. Jornada de vinculacion en actividades de alfabetizaciéon en
lectoescritura

Se realiz6 la jornada de alfabetizacion, se conté con la participacién de los adultos
mayores, al dar inicio de la actividad se les brindo una célida bienvenida a cargo del
facilitador, quien dio la bienvenida a todos los participantes, fomentando un ambiente
de confianza y motivacion.

Se presentd el objetivo general del taller: promover la alfabetizacion basica en
adultos mayores para mejorar su autonomia en la vida diaria. Se empled una
metodologia taller participativa, combinando exposicién tedrica (20%), actividades
practicas grupales (60%) y dindmicas ludicas (20%). Los participantes se dividieron
en grupos de 5 personas para ejercicios de lectura inicial, escritura de palabras
cotidianas y reconocimiento de numeros. Se utilizé un enfoque andragogico,
adaptado a las experiencias previas de los adultos mayores, con sesiones
interactivas de 45 minutos cada una, intercaladas con pausas.
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9.15. Puesta en marcha de una escuela de formacién tecnolégica

Con el fin de acercar a los adultos mayores al entorno digital y estimular su
integracién en la sociedad tecnolégica actual, se llevé a cabo la inauguracion de la
Escuela de Formacién Tecnologica en el Centro de Vida Mis Afios Dorados. La
actividad consistié en una charla introductoria dirigida a los usuarios del centro, cuyo
enfoque principal fue la ensefianza préctica y sencilla del uso basico del teléfono
celular, asi como la familiarizacién con herramientas tecnologicas accesibles.

Esta iniciativa tiene como objetivo fortalecer la autonomia de los adultos mayores,
mejorar su comunicacion y facilitar su acceso a diversos servicios digitales,
contribuyendo de esta manera a mejorar su calidad de vida y promover la inclusion
digital en este sector de la poblacion.

Durante la actividad, se explico de forma sencilla y préactica lo siguiente:

« Procedimientos para encender y apagar el celular.
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« Como realizar y recibir llamadas telefénicas.

« Métodos para enviar y recibir mensajes de texto ya traves de aplicaciones de
mensajeria instantanea.

« Funcionamiento basico de la cdmara para tomar fotografias y grabar videos.

Para facilitar el aprendizaje, se realizaron demostraciones practicas en las que se
ilustraron paso a paso cada funcion, permitiendo que los participantes replicaran las
acciones en sus propios dispositivos méviles, con el acompafiamiento constante del
equipo instructor.
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Tabla 26 Registro fotografico Capacitacion tecnolégica

9.16. Taller formativo sobre emprendimiento

Se realizo el taller de formacién sobre emprendimiento a los adultos mayores, cuyo
objetivo fue de:

v" Fomentar la identificacion y valoracion de habilidades, conocimientos y
experiencias previas como fundamentos para el desarrollo de ideas de
negocio.

v" Explicar las etapas que conforman la Ruta de Emprendimiento del SENA:
sensibilizacion, ideacion, formulacién, validacion y puesta en marcha.

v Proporcionar conocimientos basicos sobre modelos de negocio, costos,
mercadeo y formalizacion empresarial.

v Facilitar la realizacion de ejercicios practicos orientados al disefio de
propuestas de emprendimiento adaptadas al contexto y capacidades de los
participantes.

v" Incentivar la participacion activa y el trabajo colaborativo entre los asistentes para
fortalecer el proceso de aprendizaje.

Esta actividad ser realizd a través de un conversatorio en el que se destaco la
importancia del emprendimiento en la tercera edad, enfatizando las oportunidades
que brinda para la realizacion personal, el aporte economico y el fortalecimiento del
tejido social entre los adultos mayores.

Durante esta primera fase, se identificaron las expectativas, intereses y experiencias
previas de cada participante en relacion con el emprendimiento, lo que permitié
adecuar los contenidos a sus necesidades y motivacion.

La capacitacion se desarrollé bajo una metodologia tedrico-practica, combinando
exposiciones conceptuales con actividades participativas, ejercicios guiados y
acompafamiento personalizado. Cada momento de trabajo fue disefiado para
facilitar la comprensién, aplicacion y enriquecimiento de los conocimientos.

9.17. Participacién en feria de emprendimiento local con stand

En el Municipio de la Jagua de Ibirico, se llevd a cabo la feria e de emprendimiento,
en la plaza principal del municipio, con la participacion de varios 20 adultos mayores
gue hicieron su exposicion de productos y servicios en el stand dispuesto para
realizar esta actividad, con el que han iniciado su emprendimiento. Con esta feria se
busca crear una estrategia para visibilizar el emprendimiento, fortalecer su
posicionamiento en la comunidad y establecer contactos comerciales y estratégicos.
Este espacio permite dar a conocer los productos/servicios ofrecidos, recoger
retroalimentacion directa de los clientes potenciales y generar oportunidades de
mejora e innovacion.
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Asimismo, contribuye al fortalecimiento del tejido social de los adultos mayores
emprendedores, promoviendo la economia del territorio y apoyando iniciativas que
favorecen el desarrollo social y productivo de la comunidad.

9.18. Entrega de capital semilla a 5 micro emprendedores adultos
mayores

Se realiz6 con éxito la entrega de capital semilla para 20 adultos mayores del
municipio de la Jagua de Ibirico, con el fin de potenciar las capacidades productivas
existentes, generar ingresos complementarios para los hogares, favorecer la
inclusion financiera y social de la poblacion mayor y contribuir al dinamismo
econdémico local. De esta manera, la entrega de capital semilla se convierte en un
mecanismo de inclusién y proteccion social que aporta al bienestar integral de los
adultos mayores y al fortalecimiento del tejido productivo del municipio.

La entrega estuvo a cargo de los profesionales de la Fundacion, quienes inicialmente
realizaron un proceso de focalizacion de 20 adultos mayores emprendedores, para
fortalecer su actividad econémica, a través de la entrega de elementos, herramientas
e insumos que les permita mejorar la calidad en la preparacion de sus productos; a
continuacion, se detalla los elementos entregados y la cantidad, asi como también
una lista de emprendimientos.

DESCRIPCION CANT.

Molino Eléctrico de 1/2 caballo 3
Vitrina calentador 3
Mesa plastica y 4 sillas sin brazos 12
Thermo plastico 3
Bomba de fumigar de espalda 2
Pala punta redonda 2
Rula 2
Alimentador de gallinas 8
Bebedero de gallinas g
Hidrolavadora a presion 2
Manguera jardinera de 20 metros 2
Estanterias metalicas para verduras y tubérculos 4
Canastilla Plasticas 16
Agujas para coser zapatos 10
Cuchillo para arreglar zapatos 6
Pintura negra para tefiir zapatos

az
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Pintura marrén para tefiir zapatos 7
Pintura Kenda para zapatos 4
Brillo para zapato 5
Nylon negro para coser zapato 8
Nylon marrén para coser zapato 8
Nylon Blanco para coser zapato 8
Betln negro 8
Betin marrén 8
Boxer galon 3
Morral 1
Refrigerador 100 litros 6
Nevera plastica 42 litros 12
Bolsas para hielo 120
Bolsas para bolis 120
Valdés plastico con tapa 12
Cucharon 6
Esencias 24
Azlcar x 60 libras 60
Lavadora de 7 kilos
Tendedero de ropa extensible
Detergente en polvo para lavadora X 10 Kg 10
Vitrina vertical 140 x 60 cm
Vitrina Horizontal 140 x 160 cm 2
Mochilas 10
Maquina de coser 1
Mesa para maquina de coser 1
Hilos para coser rollos 10

Tabla 27 Relacion de elemento de capital semilla

RELACION DE EMPRENDIMIENTOS PARA ENTREGA DE CAPITAL SEMILLA

CENTROS NOMBRE IDENTIFICACION EMPRENDIMIENTO
Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para la

BOQUERON | Duris Leonor Ospino Melo 36.570.624 venta de productos

alimenticios (empanadas,
arepas, caribanolas entre
otros)
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Hugo Humberto Llirena Carillo

5.013.715

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento de
cultivo de maiz

Engelberto Rangel Lopez

85.436.202

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento a cria de
Cerdo y Gallinas
ponedoras

Solfanys Villarruel Martinez

26.786.692

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para las
ventas de producto para la
canasta familiar

LAS PALMITAS

Raul Martinez

18.916.860

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento de
zapateria

Bety Luz Castro Pérez

36.570.817

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para la
venta de productos
alimenticios Venta de
Bolis, Hielo y Suero

Gladis Ester Camacho

36.570.051

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para la
venta de productos
alimenticios de Yuca,
pescado, queso y platano

Beatriz Ramirez de Guerra

26.869.811

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para la
venta de productos
alimenticios de Bolis,
limones, naranja,
tamarindo.

17 DE FEBRERO

Mercedes Fonseca Daza

36.573.691

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento parael
proceso de lavanderia de
ropa

ok
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Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para la

Maria Isabel Viadero Amador 39.010.324 venta de productos
alimenticios (empanadas,
arepas, caribanolas entre
otros)

Apoyo en elementos para
fortalecer el

Mabel de Jestis Macera Palomino 23.008.602 | Emprendimiento para la
venta de productos
alimenticios Chicha de
Pina
Apoyo en elementos para
fortalecer el

Martin Ruisdiaz Castro 77.100.010 | SmPrendimiento parala
venta de productos
alimenticios Chicha de
maiz
Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para la

Maria del Carmen Martinez Lobo 49.739.193 venta de productos
alimenticios (empanadas,
arepas, caribanolas entre
otros)

Apoyo en elementos para
fortalecer el

Leila Rosa Mejia 36,570,547 | SmPrendimiento para la
venta de productos
alimenticios de Pescado,

CENTRAL Hielo y Bolis
Apoyo en elementos para
fortalecer el

Lucas Mier Mojica 12500051 || Smprendimientopara fa
venta de productos
alimenticios de Productos
Naturales
Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para la

Alba Orellano Mier 3.657.037 venta de productos

alimenticios de Hielo,
Bolis productos y de
revistas

Q
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Apoyo en elementos para
fortalecer el
Diosenel Gomez Pahon 12.719.298 emprendimiento para la

venta de productos
alimenticios de verduras
Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para la
venta de productos
alimenticios de Mochilasy
Panelas

Apoyo en elementos para
fortalecer el

Carmen Ester Villegas Guerrero 36.570.614 emprendimiento para el
proceso de lavanderia de
ropa

Apoyo en elementos para
fortalecer el
emprendimiento para el
proceso de Modisteria

Nibia Dolores Montero Araujo 49.767.341

LAVICTORIA

Maria Cristina Avendano Avendano 42.475.212

Tabla 28 Relacién de beneficiarios y emprendimientos
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9.19. capacitacion a manipuladoras y Servicios Generales en BPM

Se realiz6 la segunda capacitacion a las manipuladoras de alimentos y servicios generales
sobre las BPM, con el fin de fortalecer sus conocimientos, a través de un video donde se
tiene el paso a paso y las recomendaciones, cuidados al momento de realizar las
preparaciones. El objetivo general fue capacitar al personal en practicas higiénicas para
prevenir contaminaciones en la manipulaciéon de alimentos, garantizando la inocuidad
segun BPM. Se anexa acta de capacitacion y evaluacion de la misma.

10. SEGUNDA ENTREGA DE KIT DE ASEO A LOS ADULTOS MAYORES

Este periodo se realizd la segunda entrega de los kits de aseo a los adultos mayores
beneficiarios del programa de la alcaldia de La Jagua de Ibirico, en total se
entregaron 643 kit de aseo, cuyo objetivo es fortalecer la atenciéon integral en
servicios de alimentacion, promocion de la salud. Esta iniciativa busca contribuir a la
promocion de la dignidad, bienestar y salud de esta poblacion vulnerable., mejorando
sus condiciones de higiene personal, previniendo enfermedades y fortaleciendo su
calidad de vida.

El contenido de este kit es:

No Descripcion del producto F;:ar: g?:: Umg::i:e CANTIDAD
1 Jabén de bafio 120 gr. 643 Unidad 2

2 Shampoo 200 ml 643 Unidad 1

3 Crema dental 75 mg 643 Unidad 1

4 Cepillos de dientes 643 Unidad 1

5 Desodorante en crema 32 gr 643 Unidad 1

6 Cuchilla de afeitar 643 Unidad 1

9@
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7 Vaso contenedor 643 Unidad 1
8 Peine de cabello 643 Unidad 1
9 Talco para pies 85 gr 643 Unidad 1
10 |Crema de cuerpo 120 gr 643 Unidad 1
11 |Toalla de mano (15x30cm) 643 Unidad 1
institucional
5 ::Ir:; r:;l::jaari?tr; el logo institucion 643 Unidad 1

Tabla 29. contenido del kit de aseo

H
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Tabla 30. registro fotografico de entrega de los Kit aseo

11.ENTREGA DE CANASTA DE ALIMENTOS

Durante este periodo, se entregd un total de 300 canastas de alimentos a adultos
mayores priorizados inicialmente por el municipio. Estos beneficiarios, ubicados en
las veredas del municipio, no forman parte del programa de alimentacion servida y
presentan un alto grado de vulnerabilidad socioeconémica, lo que justifica
plenamente esta intervencion para garantizar su acceso oportuno a nutricion basica
en zonas de dificil acceso.

No obstante, durante las entregas en las veredas, no fue posible localizar a algunos
de los adultos priorizados, ya que se habian trasladado a otras veredas o municipios,
y no se logré contactarlos por teléfono. Asimismo, otros beneficiarios ya recibian
beneficios similares de otras entidades, evitando duplicidades. En ambos casos, se
priorizaron adultos mayores adicionales que cumplian idénticos criterios de
vulnerabilidad, asegurando asi la entrega eficiente de las 300 canastas a la misma
cantidad de personas necesitadas.

Articulos de la canasta basica

DESCRIPCION PRESENTACION CANTIDAD
Arroz Kg 5
Aceite Vegetal Mezclado Unidad x 1.000 ml 2
Lenteja Kg 1
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Frijol Rojo Zaragoza Kg 1
Grano Cabeza Negra Kg 1
Pastas Kg 2
Sardinas En Lata Unidad x 450 g 2
atun Unidad x 160 g 4
Café Molido Kg 1
Harina De maiz Kg 2
Avena En Hojuelas Kg 1
azucar Refinada Kg 1
Sal Yodada Kg 1
articulos de Aseo personal
Papel higiénico Paquete x 4 unidades 1
Crema De Diente Unidad x 75 ml 1
Cepillo De Diente Unidad 1
jabén Para Bario Paquete x 3 unidades 1
Costal Para Empacar Con Unidad 1

Logo Del Programa

Tabla 31 Contenido de la canasta de alimentos

193
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Tabla 32 Registro fotografico entrega de la Canasta de alimentos

12.ENTREGA DE ALIMENTOS - RACIONES SERVIDAS

El programa consiste en el suministro organizado de desayunos, almuerzos, cena,
refrigerios am y refrigerios pm, con calidad y cantidad determinada por las minutas
de alimentos para los adultos beneficiarios del programa. El periodo de entrega de
alimentos para este informe fue del 1 de noviembre al 5 de diciembre de 2025. A
continuacion, detallamos las cantidades por modalidad de atencion:

12.1. Entrega Alimentos para los adultos mayores residentes — centro dia

Durante este periodo se logrd la entrega de 525 raciones servidas de alimentos a
tres (3) adultos mayores que se atienden en la sede principal del Municipio de la
Jagua, durante 35 dias, del 1 de noviembre al 5 de diciembre; se le suministro, 105
desayuno, 105 refrigerios am, 105 Almuerzo, 105 refrigerios pm y 105 cena, como
se detalla en el siguiente cuadro.

Cantidad Dias

. : Total
: Tipo de|de Adultos|atendidos .
Centro de Vida Alimentos mayores (lunes a Raciones
entregadas

atendidos | Domingo)

Desayuno, 3 35 105

Ao
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Refrigerios
A 3 35 105
Sede principal de la Jagua|Almuerzo 3 35 105
de Ibirico Refrigerios
Pm 3 35 105
Cena 3 35 105
Total, raciones entregadas 525

Tabla 33 Relacion de raciones entrega a los adultos mayores residentes

12.2. Entrega de alimentos para los adultos mayores que son externos

Durante este periodo se logré la entrega de 14.717 refrigerios am y 14.717 almuerzos
durante 23 dias de atencion, desde el 1 de noviembre al 5 de diciembre, cabe anotar
gue en el centro de vida las palmitas se atendieron durante los dias 3 al 5 diciembre
solo 119 adultos debido al fallecimiento de un miembro del programa. A continuacion,
se detalla las cantidades entregas con la calidad y cantidad requerida:

Cantidad | .
i atoreido | Total
Centro de Vida i |fdutos s (lunes Raclanes
Alimentos | mayores - entregada
atendido | . s
& viernes)
Refrigerio
Sede principal de la Jagua de Ibirico |s Am 130 23 3.450
Almuerzo 150 23 3.450
Refrigerio
Sede 17 de febrero s Am 150 23 3.450
Almuerzo 150 23 3.450
Refrigerio
0 :
Sede Boguerdn s Am 10 23 2.300
Almuerzo 100 23 2.300
Refrigerio
s Am 120 20 2.400
Sede Las Palmitas 22:::; 120 20 2.400
s Am 119 3 357
Almuerzo 119 3 357
Refrigerio
Sede la Victoria de San Isidro s Am 120 23 2.760
Almuerzo 120 | 23 2 760
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Total, Raciones entregada en el Total Refrigerios AM 14.717
periodo Total Aimuerzos 14.717

Tabla 34 Relacién de raciones entrega a los adultos mayores externos

12.3. Raciones de almuerzos para el personal que presta sus servicios
en los centros de vida

Durante este periodo se logro la entrega en total 529 almuerzos a 23 colaboradores
durante 23 dias, desde el 01 noviembre al 5 de diciembre, ubicados en las cinco
sedes de atencion, quien son los responsables de ejecutar las actividades de
preparacion de alimentos, limpieza y cuidado de los adultos mayores. A continuacion,
se detalla las cantidades por sede a los colaboradores:

Tipo dé Cantidad | Dias atendidos| Total,
Centro de Vida : de (lunes a| Raciones

Alimentos . .

operarios | viernes) entregadas

Sede principal de la
Jagua de Ibirico Almuerzo |8 23 184
Sede 17 de febrero Almuerzo |4 23 92
Sede Boquerdn Almuerzo |3 23 69
Sede Las Palmitas Almuerzo |4 23 92
S_ede la Victoria de San Almuerzo |4 23 92
Isidro

Tabla 35 Relacion de raciones entregada a los colaboradores

12.4. Minutas de alimentos

Los menus entregados a los beneficiarios son los que se encuentran en el cuadro
siguiendo los lineamientos técnicos del programa.

Ciclo de Menu - Desayunos
RACION SERVIDA TIPO DESAYUNO

menu 1 menu 2 {menu 3 menid 4 ment 5 menu 6 |menu 7
Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta
Calleye Huevos Sandwich | Huevos higado
Torta de_ jugosos con Rancheros | Rosquetes 2,
Esparniola Guineo jamoéon y con queso SR
con Pan queso Yuca Bollo de

Queso cocida maiz
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Café con|Café con|Café con|Café con|Café con|Café con|Café con
leche Leche |Leche Leche |Leche Leche Leche
Tabla 36 Menu Desayunos
Ciclo de Menu Almuerzos
CICLO 1 RACION SERVIDA TIPO ALMUERZO
menu 1 menu 2 |Menu3d Menu 4 menu 5 menu 6 menu?7
Sopa de
Crema de|Sopa de|Crema de Aiiaquito consomé |Name Crema de
Ahuyama |costilla Zzanahoria /1ag de carne |con zanahoria
costilla
Carne Pollo Lomo e Carne en Collo o) Lemiy e Carne con
molida uisado Uerda: B cuadritos Salsa Gardo Habichuelas
o Goulash Blanca agridulce
Arroz Arroz con Arroz de Arroz Arroz de Alrez Arroz  con
blanco fideo bletang Blanco frijolito ik pimenton
Amarillo Cebolla
Lentejas |Ensalada S;Eeado Frijol Rojo|Ensalada Sgsalada Brissiada
guisadas |Fresca verdiras (Eutsado Primaveral payazo
platano Papa Yuca Name Papa Guineo |Rodajas de
amarillo | Salteada | Cocida Cocido cocida cocido Papa
Jugo de Jugo de|Jugo de
Fruta Panelazo | fruta fruta ranelazo Panelazo | Panelazo
CICLO 2 PLATO SERVIDO TIPO ALMUERZO
menu 8 meni 9 ment10 menu11 |menu12 menu 13 menu 14
Crema de Consome|Sopa de|Crema de Aiiaquito Caldo de|Crema de
Lentejas |de carne Arveja Ahuyama iaq Costilla | Espinaca
Tiras de|Lomo de -
Pollo albondigas | Cerdo a la|Pollo
Carne en Cerdo s . Rollo de
Bistec guisado Ripiao con carne |Juliana Cremoso phipuad
Arroz con Arroz de|Arroz con|Arroz Con|Arroz de|Arroz con
. Arroz 2 : - .
fideos zanahoria |fideos cebolla pimenton | coco
Frijol
Ensalada |Frijol Ensalada |cabecita Ensalada  Ensalada
de Payaso | Rojo de pepino |negra Ensalada |Fresca |primaveral
guisado de papa
platano Guineo |Papa Name Rodajas | Casquitos
cocido verde Chorreada | Cocido de papa |de papa
Jugo de Jugo de|Jugo de Jugo de
Fruta Paneiazo | Panelazo Fruta fruta Panelazo | fruta

Tabla 37 Menu Almuerzo

ACe
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Ciclo de Menu - Cenas
RACION SERVIDA TIPO CENA
Menu 1 ment 2 menu 3 menud 4 i ment 5 mend 6 (mena 7
Chuzos |Pastas Carne Eﬂ:ligi Queso
Pure de Papa de Pollo |napolitanas | Ripio pollo ((::;arileye
Gath Queso Bollo en|Pan de |Arepa Galleta |ahogado Z'L?:iqf
rodajas |Molde asada salada a
Asado
Jugo de|Jugo de|Jugo de|Jugo de|Jugo de|Avena
Jugo de Fruta Fruta fruta Fruta fruta frutas Fria
Tabla 38 Menu Cenas
Ciclo Menu — Refrigerios Am
RACION SERVIDA MERIENDA MANANA
menu
menu 1 2 mena 3 menu 4 menu 5 \menu 6 menu 7
Ensalad |Calleye
gggigzga Galleta Sigsode Cayeye a Rusa|con Queso
con pollo | ahogado
Avena |Avena Avena Avena
Avena g{;}: ida g;f'da Avelja Cocida g;:'da Avena
Cocida Banan |Guayab Cocida céon Guayab Cocida
anano
o) a a
Tabla 39 Menu Refrigerios Am
Ciclo de Menu - Refrigerios Pm
RACION SERVIDA MERIENDA TARDE
menu menu
menu 1 2 menu 3 menu 4 imenu 5 6 menu 7
:_(‘,)omplemen Gelatin t(;))omplemen Compot t((Jjomplemen Gelatin f(:)omplemen
Nutricional 4 Nutricional d Nutricional a Nutricional

Tabla 40 Menu Refrigerios Pm

Registro Fotografico de los alimentos entregados
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Tabla 41 Registro fotograficos de Alimentos servidos
13. FALLECIMIENTO DE UN ADULTO MAYOR

El dia 3 de diciembre fallecié un adulto mayor, quien en vida respondia al nombre de JUAN
DE DIOS DURAN, el cual estaba que estaba siendo en el programa, en la sede La Victoria
ante lo cual se brindé acomparnamiento a la familia, en este momento de dolor.

14. ENTREGA DE ASEO EN LOS CENTROS DE VIDA

Se realiz6 la entrega de Utiles de aseo en cada centro de vida, en las cantidad y calidad
exigida, con la que se garantizé la realizacion de limpieza y desinfeccién en los centros de
vida. A continuacion, se detalla los elementos entregados y se anexa acta de entrega de

aseo.

AN
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Tabla 42 Elementos de Aseo para /as sedes

15. EJECUCION FINANCIERA

A continuacién, detallamos la ejecucién financiera del contrato, en el periodo
reportado, de acuerdo con los rubros contractuales.

15.1. Presupuesto del contrato

PRESUPUESTO GENERAL

DESCRIPCION VALOR

Costo de Alimentos $ 592.398.498
Talento Humano $ 304.000.000
Adecuacion y Funcionamiento $ 25.400.000




INFORME TECNICO DE EJECUCION

FUNDACION AYUDANOS g - DXNOS
Contrato electrénico No 272-2025
Elementos de Aseo $ 20.231.657
Servicio de Transporte $ 100.000.000
Prendas de Vestir beneficiarios, vestido labor $ 182682736
colaboradores
Kit de aseo para beneficiarios $ 101.816.400
Actividades Formativas de las lineas de accion $ 180.110.249
Auxilio Exequial $ 8.000.000
TOTAL $ 1.514.639.540
Tabla 43 Presupuesto del Contrato
15.2. Ejecucion en Tiempo
TIEMPO
FECHA DE FECHA | DURACION | EJECUTADO- | PORCENTAJE
MODALIDAD INICIO FINAL DIAS DiAS EJECUTADO
Centro Dia 6/08/2025 | 5/12/2025 86 82 95,3%
Centro Residencial | 6/08/2025 | 5/12/2025 120 120 100,0%

Tabla 44 Ejecucion en Tiempo

15.3. Raciones ejecutadas en Modalidad Centro Dia

RACIONES DE ENTREGA DE ALIMENTOS A LOS ADULTOS MAYORES EXTERNOS
NUMERO
TIPO DE COBERTUR | NUMERO VALOR
CONCEPTO DE VALOR TOTAL
ALIMENTOS | AATENDER | DEDIAS | .~ | RACION
g:“’" Servida centro Almuerzo 640 20 12.800 $6.521,00 | $ 83.468.800,00
:If*:'"" SENIRORNUD! | s e s 640 20 12.800 $2.580,00 | $33.024.000,00
:l,a:'o” Servida centro Almuerzo 639 3 1.917 $6.521,00 | $12.500.757,00
Racidn Servida centro L
o Refrigerios am 639 3 1.917 $2.580,00 | $4.945.860,00
$
TOTAL, RACION ENTREGADAS ADULTOS EXTERNOS 133.939.41
7,00
RACIONE | RACIONE | RACIONE [ RACIONE [ o\ - [ Total [, o
MODALI FECHA FECHA | s S S S ES Racion TAJE PORCENTA
aup | DE CNAL | coNTRAT | ENTREGA | ENTREGA | ENTREGA | |\ o - | es | oo | JEPOR
INICIO DAS ler | DAS 2do | DAS 3er Entreg EJECUTAR
ADAS - ADAS DO
periodo | periodo | periodo adas
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4to
periodo
Almuerz | 6/08/2 | 5/12/2 " "
o s e 55.040| 12.120 | 10.370 | 13.900 | 14.717 | 51.107 | 92,85% | 7,15%
Meriend | 6/08/2 5/12/2 55.040| 12.120 | 10.370 | 13.900 | 14.717 | 51107 | 92,85%| 7,15%
as 025 | 025

Tabla 45 Raciones Ejecutadas en tiempo

15.4. Raciones entregadas en el centro de vida a los adultos mayores

residente.

RACIONES DE ENTREGA DE ALIMENTOS A LOS ADULTOS MAYORES RESIDENTES

TIPO DE C%:ZRT NUMER Ngl;l:ﬂ
CONCEPTO ALIMENT ATENDE O DE RACIONE| VALOR RACION VALOR TOTAL
0s DIAS
R S
Racidn adultos centro
restdanctal Almuerzo 3 35 105 $6.521,00 S 684.705
Racion adultos centro
residencial Deseyumd 3 35 105 $ 3.809,00 $399.945
Racion adultos centro
residencial Cena 3 35 105 $2.933,00 3 307.965
Racion adultos centro Refrigerio
residencial sam . 83 105 $ 2.580,00 3 270.800
Racion adultos centro Refrigerio
residencial s pm 2 =5 103 $ 6.481,00 3 680.505
TOTAL, RACION ENTREGADAS ADULTOS RESIDENTES $2.344.020
RAC;ONE RAC‘ISONE RACSI;ONE RAC;ONE Total L PORCEN
MODALIDA FE;:A FECHA Eﬂ;’::.? ENTREG | ENTREG | ENTREG | ENTREG R'::’“ TAJE 12’:
D FINAL ADAS ADAS ADAS ADAS EIECUTA
INICIO ADAS Entreg EJECUTA
ler 2do 3cer 4to sdag DO R
periodo | periodo | periodo | periodo
6/08/2 | 5/12/2 0 o
Almuerzo 025 025 480 87 75 93 105 360 75,0% | 25,00%
Merienda 6/08/2 | 5/12/2
75 0, 0,
MR 025 025 480 87 93 105 360 75,0% 25,00%
6/08/2 | 5/12/2 o, o,
Desayuno 025 025 480 87 75 93 105 360 75,0% | 25,00%
Merienda 6/08/2 | 5/12/2
7 75 93 9 9
Tarde 025 025 480 8 105 360 75,0% 25,00%
6/08/2 | 5/12/2 0, o,
Cena o o 480 87 75 93 105 360 | 750% | 25,00%

Tabla 46 Raciones entregadas Adultos residentes

A2
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15.5. Raciones de entregada en los colaboradores de los centros de vida

RACIONES DE ENTREGA DE ALIMENTOS A LOS COLABORADORES DE LOS CENTROS DE VIDA

5 LABO TIPO DE | COBERTU NUMERO DE
TR QELILE o X ALIMENT RA gg::lizo RACIONES VALOR TOTAL
0s ATENDER
Sede.p‘rlnmpal de laJagua Almuerzo 8 23 184 $ 1.199.864,00
de Ibirico
Sede 17 de febrero Almuerzo 4 23 % S 599.932,00
; 69
Sede Boquerodn Almuerzo 3 23 S 449.949,00
Sede Las Palmitas Almuerzo 4 23 = S 599.932,00
S?de la Victoria de San A T— 4 23 92 s 599.932,00
Isidro
TOTAL, RACIONES ENTREGADAS A LOS COLABORADORES 529 S 3.449.609,00
RACIONE | RACIONE | RACIONE | RACIONE | Total PORCEN PORCEN
MODALI FECHA FECHA RACIONES S S S S Racion TAJE TAIE
DAD DE FINAL CONTRAT | ENTREGA | ENTREGA | ENTREGA | ENTREGA es EJECUTA POR
INICIO ADAS DAS ler | DAS 2do | DAS 3er | DAS 4to | Entrega DO EJECUTA
periodo | periodo | periodo | periodo das R
Almuerz | 6/08/2 | 5/12/2 o
o o oo 1978 460 391 506 529 1886 | 95.35% 4,65%
Tabla 47 Raciones entregada colaboradores
15.6. Entrega de Canasta
item Detalle Cantidad Valor unitario Valor Total
1 Canastas alimenticias 300 entregadas $226.218 S 67.865.400,00

15.7. Resumen de la entrega de Alimentos durante el periodo de ejecucién:

RESUMEN COMPONENTE DE ALIMENTACION

NUMERO
TIPODE | COBERTURA | NUMERO VALOR
CONCEPTO DE VALOR TOTAL

ALIMENTOS | ATENDER | DEDIAS |\ . | RACION
Raclen Servida tipo Almuerzo 640 20 12.800 |$ .521,00 83.468.800,00
almuerzo centro dia
z’::”e”da MaRanACente | et At 640 20 12.800 | $ 2.580,00 33.024.000,00
Region:Seridatine Almuerzo 639 3 1.917 |$6.521,00 12.500.757,00
almuerzo centro dia
ms”enda Mahana Centra | uy o ianda iin 639 3 1.917 | $2.580,00 4.945.860,00
Desayuno beneficiario Desayuno 3 35 105 | $ .809,00 399.945,00
centro residencial
Racién tipo almuerzo
beneficiarios centro Almuerzo 3 35 105 $.6521,00 684.705,00
residencial
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Cena Beneficiario centro
oY Cena 3 35 105 $2.933,00 | $ 307.965,00
residencial
Merienca Mafana Cantro | o o i 3 35 105 |$2580,00 | § 270.900,00
residencial
Benemta Faie oatm Merienda Pm 3 35 105 |$6.481,00 | $ 680.505,00
Residencial
Racidn bpoalmuEropersoml | fpueuss 23 23 520 |$6.521,00 | $ 3.449,609,00
que labora centro dia
Canasta de alimentos adultos
en condicion de abandono Paquete 300 $226.218 S 67.865.400,00
TOTAL RACION DE
ALIMENTOS $  207.598.446,00
Tabla 48 Resumen de las Raciones entregadas
15.8. Recurso Humano
EJECUCION TALENTO HUMANO
1 AL 30 DE TOTAL,
NOMBRE | IDENTIFICACION CARGO CANT. 1 AL 5 DE DICIEMBRE | EJECUTADO 4to
NOVIEMBRE
Periodo
Jose Leon Director
Navarro S13063M | erarutive 1 |$ 4000000 ¢ gee667,00| | $ 4.666.667,00
Tilcia Coordinador
Yulieth 1064109030 | técnico 1 ] 3.200.000
Martinez Operativo S 533.333,00 | $ 3.733.333,00
Francisco
Jose 1007364025 | Contador 1 $ 2.000.000
Herrera $ 333.333,00 | $ 2.333.333,00
Luz Enith
Manosalva 36502356 S 3.200.000
M. S  533.333,00 $ 3.733.333,00
Maria Psicdlogas 2
Margarita 49721380 $ 3.200.000
Manjarrez
Campo S 533.333,00 $ 3.733.333,00
Ligia
Mabsl 63536522 | | r2pajador 1 |$ 3200000
Rincén Social
Reyes S 533.333,00 S 3.733.333,00
Ilda Epalza técnico
Mérslo 52723018 |\ ricionista | L | ®  3200000| ¢ 53333300 | ¢ 3.733.333,00
Edison Auxiliar de
Pefaloza 1064107094 arfEFERa 1 S 2.100.000
Solano S 350.000,00 S 2.450.000,00
Luis .
Alberto 77025786 §°°Crd'"ad°r 1 |3 3,500.000
Espafia ik $ 583.333,00 | $ 4.083.333,00
saide i
Milena 1064108656 ) 1 $ 2.700.000
- Recreativay
Deportivo S 450.000,00 S 3.150.000,00
Milagros Orientador de
dervalls 1064107124 | CENtrO de $  2.500.000
Banilla Proteccion-
Rojas | dia 1 $  416.667,00 | $ 2.916.667,00
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Rebeca Orientador
Duran 36572956 | Sede La S 2.300.000
Pacheco Victoria 383.333,00 $ 2.683.333,00
Arledis Orientador
Castrillo 36576753 | Sede La S 2.300.000
Avila Palmitas 383.333,00 S 2.683.333,00
g::l:iz Orientador 4
Biisres 1064111313 | Sede 17 S 2.300.000
Garcia kiehrere 383.333,00 | $ 2.683.333,00
Karina del Orientador
Carmen 1007364719 | Sede S 2.300.000
Ospino R. Boquerdn 383.333,00 S 2.683.333,00
Dianys
Carolina Manipuladora
Caballero 1064110701 Central S 2.000.000
Contreras 333.333,00 S 2.333.333,00
L’uz EhiEn Manipuladora
Alvarez 1064108581 e 3 2.000.000
Vides 333.333,00 $ 2.333.333,00
Mgllze Manipuladora
Padilla 1065576401 Céintral S 2.000.000
MaERears 333.333,00 $ 2.333.333,00
Carmen
Gl 1064112163 | Manipuladora $  2.000.000
Saravia La Victoria
Rodriguez 333.333,00 $ 2.333.333,00
Ingrith
Dignora Manipuladora
Navarro SEEI0SE La Victoria ? 2.000.000
Duran 333.333,00 $ 2.333.333,00
Keris ; 11
Escandén 36572975 E"aa:;f’m“:::m $  2.000.000
Castro 333.333,00 S 2.333.333,00
Virleys .
Lifian 1064117109 ﬂa;;ﬁ:'::m $  2.000.000
Rocha 333.333,00 S 2.333.333,00
Luz
Rosalba Manipuladora
QOrtega 49760773 17 de febrero > e
Avila 333.333,00 $ 2.333.333,00
Maribel Manipuladora
Martinez 32803077 17 de febrero S 2.000.000
Romero 333.333,00 | $ 2.333.333,00
Maricela Manipuladora
Salaz 36624299 | B querén 2000000 333.333,00 | $ 2.333.333,00
Mileydi
eddy 1065859135 | Manipuladora $  2.000.000
Ramirez Bogqueron
Marque 333.333,00 $ 2.333.333,00
Eva w
Sandrith Servicios
s 1064119426 | Generales 5 S 2.000.000
Jiménez Central
Hernandez 333.333,00 $ 2.333.333,00
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Silvia Sie
Celeste Servicios
Bracho 1124507151 | Generales 2.000.000
Epieyu Gemyel $ 333.333,00 | $ 2.333.333,00
Carmenza Servicios
Reyes 49697104 | Generales 2.000.000
Rincon Victoria 333.333,00 S 2.333.333,00
Luz Estela Servicios
Alvarado 42470115 | Generales 2.000.000
Avila Palmita $ 333.333,00 $ 2.333.333,00
zﬁlvr: Servicios
Ra;l,r'esz 1064106249 | Generales 17 $  2.000.000
Martinez FEb S 333.333,00 $ 2.333.333,00
Carlos
Alberto Gil 1065595039 S 2.000.000
Villadiego logistica 1 S 333.333,00 S 2.333.333,00
TOTAL 2 1S 88.666.658
Tabla 49 Relacion de Talento Humano
15.9. Funcionamiento
v Ejecutado | Porcentaje | Porcentaje
Deseripcion Mes 4 Ejecutado | X Ejecutado
Arriendo sede cabecera 17 de febrero $ 991,667 100% 0%
Servicio Publicos $  200.000 100% 0%
Mantenimiento de dafios fortuitos $  200.000 100% 0%
Servicio de Mantenimiento correctivo y/o de 5 estufas industriales $  500.000 100% 0%
Limpieza de malezas de los 5 centros $ 350000 100% 0%
Recolecciéon de malezas generadas por labores de limpieza de los .
5 centros $ 125.000 100% 0%
Fumigacion de plagas de roedores de las instalaciones cada 3
meses S 2 100% 0%
Suministros de pipetas de gas, una por mes por cada centro $  425.000 100% 0%
Suministro de agua potable pimpinas de 20 litros, para los 5 . .
centros, 10 por cada centro cada 3 dias. $ 1.500.000 100% 0%
Alguiler de una nevera $ 200,000 100% 0%
Alquiler de un congelador $ 250,000 100% 0%
Kit de estancia (pijamas, vestidos, sabanas, toallas, implementos
de aseo personal, zapatos, chancletas) para 4 beneficiarios del $ 1.500.000 75%
centro residencial. 25%
Servicio de Vigilancia del centro 17 de febrero $  700.000 100% 0%
Suministro de bomba eléctrica periférica de 1 HP, 127 v, para . =
abastecimiento de agua. s ) 100% 0%
COSTO TOTAL DE FUNCIONAMIENTO | $ 6.941.667 98% 2%

Tabla 50 Relacion de gasto de funcionamiento

Nota. El item de Kit de estancia para los beneficiarios del centro residencial, se
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ejecutd en un 75% debido a que se proyectd para atender a 4 beneficiarios sin
embargo durante la vigencia del contrato solo se atendieron 3 beneficiarios.

15.10. Transporte

El valor ejecutado por el rubro de transporte del periodo es de $29.166.667 correspondiente
al periodo del 1 de noviembre al 5 de diciembre, es decir 35 dias como se detalla a

continuacion:
VALOR VALOR VALOR VALOR PORCENTAJ
VALOR 5DIAS DE PORCENTAIE
CANT. EIECUTADO | EIECUTADO |EJECUTADO EJECUTADO Total Por ejecutar E

PEED mes 1 mes 2 3 ¥ mes4 o 3 EJECUTADO RORCITHTAR
Transporte de alimentos a
las veredas y personal 1 |$ 42.000.000 | § 10.500.000 { S 8.750.000 | $10.500.000,00 | $ 10.500.000 | S 1750.000 | 5  42.000.000,00 | § 100% 0%
profesional
Transporte de beneficiarios
alos centros dia afios 1 |$ 58000.000 | $ 14.500.000 | $12.083333 [ $14.500.000,00 | § 14.500.000 | 5 2416667 [ S  58.000.000,00 | & 100% %
dorados de la Jagua

TOTAL $ 100.000.000 | $ 25.000,000 | $20.833.333 | § 25.000.000 | § 25.000.000 | § 4,166,667 [ $ 100.000.000,00 | $
Tabla 51 Relacion de Transporte
15.11. Actividades realizadas con los adultos mayores
ACTIVIDAD UNIDAD | CANTIDAD| VALOR TOTAL

Obj. 1 promocién y mantenimiento de la salud fisica y mental
Taller educativo autocuidado mensual Unidad 1 S 520.000
Taller educativo cuidado mensual Unidad 1 S 520.000
Taller educativo habitos para una vida saludable mensual Unidad 1 S 520.000
Taller educativo vida completa de alimentacion saludable
para el adulto mayor Unidad 1 S 520.000

Obt. 2 Fomento de la actividad fisica, el deporte y la recreacion en el curso de

vida
Rutina de ejercicios diaria unidad 5 S 0
Torneo de juego de mesa unidad 5 ) 1.000.000

Obj. 2 fortalecer la participacién ciudadana en escenarios e instancias de

concertacion

Eleccién representante para instancias de participacion

| unidad ’

5

s 0

Obj. 3 promover la cultura, el turismo, el ocio y el aprovechamiento del tiempo

libre.
Creacidn de colectivos de arte Unidad S 2.500.000,00
Encuentros culturales, deportivos y recreativos Unidad $ 24.250.000,00
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Celebracion de cumpleafios de beneficiarios por mes Unidad i S 1.212.500,00
Celebracion del dia de la familia Unidad 1 S 4.850.000,00
Obj. 3 eliminar la discriminacién
Taller de prevencidn de violencia dirigidas a cuidadores Unidad | 5 S 7.500.000,00

Obj. 1: Ajustar la repuestas institucional del
sistema de salud a las necesidades de la
poblacién mayor

Articulacion con la ESE local la atencion a beneficiarios que lo

requieran Unidad | 1 S 0

Obj. 1: Fomentar la educacién y aprendizaje

en la vejez

Jornada de vinculacion en actividades de alfabetizacion

en lectoescritura Unidad |1 $ 500.000,00

Obj. 2: Promover el acceso y uso de las
Tecnologia de la informacién y
comunicacién y a la alfabetizacion digital unidad | 1 $ 2.000.000,00

Obj. 1: Implementar la ruta de emprendimiento
de la persona mayor

Taller formativo sobre emprendimiento Unidad S 4.850.000,00
Participacion en feria de emprendimiento local con stand Unidad S 2.000.000,00
Entrega de capital semilla a 4 micro emprendedores

adultos mayores, 1 por cada centro unidad | 20 $ 44.000.000,00

Tabla 52 Relacion de talleres ejecutados en el periodo

Cantidad Realizado a |
ACTIVIDADES Y TALLERES CONTRATADOS Fechla e et
& % de
o | 2 g o w _
ACTIVIDAD UNIDA |CANTIDA | 5 £ 2 E 5 E|2 E|Total cumplimient
D D Ec| g 2o|ss 0
£ £ 482 CE
Tallereducativo Unidad 4 1 (o8| 12 | 1 4 |100%
autocuidado mensual
Taller educativo cuidado Unidad 4 1 06| 14 1 4 100%
mensual
Taller educativo habitos
para una vida saludable |Unidad 4 1 1 1 1 4 | 100%
mensual
Taller educativo vida Unidad 4 1 1 1 1 4 100%
completa de
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alimentacion saludable
para el adulto mayor
Tallersokire Unidad 5 4 | o] 1 100%
manualidades
Fortalecimiento de
escuela deportiva en Unidad 5 5 0 0 100%
cada centro de vida
Rutina de ejercicios Unidad 5 o | o] o 100%
diaria
Torbien- a8 e Be Unidad 5 o | ol o 100%
mesa
Caminata ecologica por
ik {entrega i Global 5 1 0 4 100%
souvenir) para los 5
centros
Encuentros
intergeneracionales en | Unidad 5 0 0 5 100%
cada centro de vida
Campania para la
creacion de redes de Unidad 5 0 5 0 100%
apoyo
Disefio del manual de
convivencia Unidad 5 5 0 0 100%
participativo
Eleccion de veedor por Unidad 5 0 4 1 100%
centro
Eleccidn representante
para instancias de Unidad 5 0 0 0 100%
participacion
Talléres daformgcion |0y 6 o | o 6 100%
de participacion social
Creacion de colectivos Unidad 5 0 0 0 100%
de arte
Organizacion de grupos | Unidad 5 0 5 0 100%
Participacion en Unidad 5 0o |5 0 100%
actividades patronales
Cresticndegrupes Unidad 5 o | o] o 100%
culturales
Encuer!tros culturale.s, Unidad 5 0 0 0 100%
deportivos y recreativos
Celebracion del dia del Unidad 1 1 0 0 100%
adulto mayor

AR
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Celebracion de
cumpleafios de Unidad 1 0 0 0,75 | 0,25 1 100%
beneficiarios por mes
Celebracién del dia de la
familia
Celebracion del dia del
amor y amistad
Taller de prevencion de
violencia dirigidas a Unidad 5 0 0 0 5 5 100%
cuidadore
Caracterizacion del
beneficiario en materia
de seguridad social en
salud.
n Articulacion con el ESE
local la atencidn a
beneficiarios que lo
requieran
Participacion en
jornadas de salud que Unidad 1 0 0 0 1 1 100%
lidere la ESE o municipio
Jornada de vinculacion
en actividades de
alfabetizacion en
lectoescritura
Puesta en marcha de
una escuela de Unidad 1 0 0 0 1 1 100%
formacion tecnoldgica

Unidad 1 0 0 0 1 1 100%

Unidad 1 0 0 1 1 100%

Unidad il 1 0 0 i 100%

Unidad 5 0 0 5 5 100%

Unidad 1 0 0 0 il 1 100%

Taller formativo sobre
emprendimiento

D Participacion en feria de
emprendimiento local Unidad i 0 0 0 1 1 100%
con stand

Entrega de capital
semilla a 4 micro
Emprendedores adultos | Unidad 20 0 0 0 20 20 | 100%
mayores, 1 por cada
centro

Unidad 1 0 0 0 1 1 | 100%

Tabla 53 Relacion de todos los talleres realizados hasta el 31 de octubre

Nota: la actividad de nombre “Participacion en encuentro departamental del adulto
mayor”, no se logro realizar debido a que la Gobernacion del Cesar, este afio NO
realizé en encuentro departamental del adulto mayor.
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15.12. Ejecucién Global

% % POR
VR. VR. EJECUTADO VR. POR
DESCRIPCION PRESUPUESTO s Total EJECUTAR EJECUT | EJECUT
ADO AR
Costo de
Alimentos S 592.398.498 |S 207.598.446 $553,325.453 |§ 39.073.045 93% 7%
Talento
Humano S 304.000.000 | $ 88.666.658 $304.000.000 | $ 0 100% 0%
Adecuacidny
Funcionamient
o] S 25.400.000 S 6.941.667 | S 24.900.000 | § 500.000 98% 2%
Elementos de
Aseo S 20.231.657 |S 4.891.665 | S 20.231.657 |S - 100% 0%
Servicio de
Transporte $100.000.000 $ 29.166.667 $100.000.000 | § - 100% 0%
Prendas de
Vestir
beneficiarios, | S 182.682.736 |$ -
vestido labor
colaboradores $182.415.092 | $ 267.644 | 100% 0%
Kit de aseo
para S 50.829.150
beneficiarios |S 101.816.400 $101.658.300 | § 158.100 100% 0%
Actividades
Form_ativas de S 96.742.500
las lineas de
accion S 180.110.249 $175.260.250 | $ 4,849.999 97% 3%
Auxilio Exequial | § 8.000.000 | $ - 1S 2.000.000 |$ 6.000.000 | 25% 75%
S
TOTAL $1.514.639.540 S 484.836.753 1.463.790.752 | $ 50.848.788 97% 3%

Tabla 54 ejecucion global del presupuesto

El valor ejecutado en el periodo del 1 de noviembre al 5 de diciembre asciende a
cuatrocientos ochenta y cuatro millones ochocientos treinta y seis mil setecientos
cincuenta y tres pesos ($484.836.753).

Todas las actividades detalladas en este informe estan debidamente soportadas con
la siguiente documentacion: Formato de huellas diligenciado como soporte de la
entrega diaria de raciones servidas, actas de las actividades de participacion,
debidamente diligenciadas, evidencias fotograficas de las actividades realizadas.
formatos de entrega de kits de aseo y canastas de alimentos, entre otros soportes.

Por dltimo, durante la ejecucion del contrato quedé un recurso sin ejecutar por un
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valor de ($ 50.848.788), correspondiente a alimentos no entregados, esto se debe a
que se proyectaron 86 dias habiles para la atencion de adultos mayores externos.
pero solo se atendieron 82 dias. En cuanto a la cobertura de adultos mayores
residentes, se proyectaron 4 beneficiarios, pero solo se focalizaron 3, entre ofras
inejecuciones.

Soporte del Informe:

Anexo 1. Contrato electrénico No. 272-2525

Anexo 2. CDP y RP

Anexo 3. Pdliza del contrato y acta de aprobacién

Anexo 4. Acta de Inicio del contrato

Anexo 5. Documento legal de la Fundacién (Camara de comercio, Rut, Cedula Rep
legal, cuenta bancaria para el uso de los recursos

Anexo 6. Certificado de pago de seguridad social de la Fundacién y soportes del
revisor fiscal, tarjeta profesional, JJC y cedula)

Anexo 7. Planilla de Pago de Seguridad del Personal Vinculado por OPS
Anexo 8. Planilla de entrega de alimentos a los adultos mayores por sedes
Anexo 9. Planilla de entrega de alimentos a los adultos mayores residentes
Anexo 10. Planilla de entrega de alimentos a los colaboradores

Anexo 11. Planillas de entrega de Canasta alimenticias a los adultos mayores
Anexo 12. Acta de entrega de Kit de Aseo adultos mayores

Anexo 13. Acta de entrega de elementos de Aseo

Anexo 14. Acta de los talleres realizados con los adultos mayores

Anexo 15. Acta de Entrega de Capital Semilla

Anexo 16. Acta de entrega de Kit de estancia adulto mayores internos

Anexo 17. Novedades de Ingreso y retiro de adultos mayores

Anexo 18. Acta de capacitacion al talento humano sobre el PSB

Anexo 19. Cuenta de cobro de vehiculos y talento humano

La Jagua de Ibirico, a los siete (7) dias del mes de noviembre de 2025.

~JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA
Representante Legal de la Fundacion Ayudanos
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ANEXO 6
CERTIFICADO DE PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LA

FUNDACION Y SOPORTES DEL
REVISOR FISCAL (TARJETA
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Fundacion Ayudanos

CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Valledupar, 09 diciembre 2025.

Senores

INTERVENTORIA Y CONSULTORIAS DEL CARIBE S.A.S
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO (Cesar)

Referencia: Contrato N°272-2025

El suscrito JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA identificado con Cédula de Ciudadania No. 77.171.451
de Valledupar, Representante Legal de FUNDACION AYUDANOS con NIT. 824.005.366-2, de acuerdo
con el Contrato N°272-2025, que tiene por objeto “Fortalecimiento de la atencion integral en servicios de
alimentacion, promocion de la salud, integracion social, deporte, cultura, recreacion y actividades
productivas para el mejoramiento de la calidad de vida de las personas mayores en condicién de
vulnerabilidad que viven en el municipio de la Jagua de Ibirico - Cesar”, certifico que en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes, la compariia se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales de la ley y de seguridad social, durante el Gltimo mes
anterior a la fecha de presentacion del cuarto informe de ejecucion técnico y financiero.

Asi mismo,

Yo, ALBEIRO ANTONIO ALVAREZ HURTADO, identificado con Cédula de Ciudadania No. 77.182.706,
y Tarjeta Profesional No. 72611-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de
Revisor Fiscal de la frma FUNDACION AYUDANOS con NIT. 824.005.366-2, debidamente inscrita en la
Camara de Comercio de Valledupar, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compainia, certifico el pago de
aportes de seguridad social (Salud, Pension y Riesgos Profesionales) y de los aportes parafiscales (Caja
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA) pagados por la compafiia durante el ultimo mes anterior a la fecha de presentacién
del cuarto informe de ejecucion técnico y financiero.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania durante el Ultimo
mes. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

y 2 7
19=—F' i L gy S

JORGE HERNAN ABDALA ZAPATA ALBEIRO ANTONIO ALVAREZ HURTADO

Nombre y firma del Representante Legal Nombre y firma del Revisor Fiscal

1%
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JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Certificado No:

PEREIEAEGOOED 23V H

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico ALBEIRO ANTONIO ALVAREZ HURTADO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 77182706 de VALLEDUPAR (CESAR) Y Tarjeta Profesional No 72611-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOQS * * * ¥ * *xxrxmauasmdmrsxsawsawsy

I EEE R SR E SR T s R R R R R E R E R EEEEEEEEE R R R R EREEESEEEEEEEEEREEESEEE B322SS 5N

IR EEEEE R E R R e e E R R E R E R E R R E R E R R R R E RS R SRR R R EEE R EEE R B

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

QoM q\‘!"}mﬂ’j
SANDRA MILENA BA
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



REPUBLICA DE COLOMBIA :
IDENTIFICACION PE =
CEDULA_DE lUDAgAshﬁ;{q AL

NUMERO 77 18: %5
ALVAREZ HUHT‘AB@ _
APELLIDOS P‘.!‘}'ﬁ \; :;]"_:‘ : _--::.'- '“- - '
.e ;,’ TGS B

/__5/’-‘—""-“2“‘-% FECHA DE NACIMENTO  09-AGO-1975
Z : OCANA
(NORTE DE SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO
- A+
ESTATURA G.S. RH SEXO

10-SEP-1993 VALLEDUPAR
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION / , /¢ Junsty 1

" REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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Fundacion Ayudanos

PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL DEL PERSONAL VINCULADO
POR OPS
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RELACION SS TALENTO HUMANO OPS

ITEM NOMBRE CC CARGO

1 |Jose Leon Navarro 91.506.394 | Director Ejecutivo

2 |Tilcia Yulieth Martinez Morales 1.064.109.03p | Coordinadora Tecnico
Operativo

3 | Francisco Jose Herrera Aguilar 1.007.364.025 | Contador

4 | Luz Enith Manosalva Rueda 36.502.356 |Psicologa

5 | Maria Margarita Manjarrez Campo 49.721.380 |Psicologa

6 | Ligia Mabel Rincon Reyes 63.5636.522 |Trabajadora Social

7 | Ilda Epalza Morelo 32.723.018 |Tecnico En Nutricion

8 | Edison Penaloza Solano 1.064.107.094 | Auxiliar de Enfermeria

9 | Luis Alberto Espana Freja 77.025.786 | Coordinador de Campo

10 |Saida Fragozo 1.064.108.656 | - mador Culturaly
Recreativo

11 | Adela Beatriz Pajaro Garcia 1.064.111.313 | Orientadora Centro Dia

12 | Arledis Castrillo Avila 36.576.753 | Orientadora Centro Dia

13 | Carmen Cecilia Saravia Rodriguez 1.064.112.163 | Manipuladora

14 | Dianys Carolina Caballero Contreras | 1.064.110.701 | Manipuladora

15 |Indrith Dignora Navarro Duran 36.518.548 | Manipuladora

16 | Keris Escandon Castro 36.572.975 |Manipuladora

17 | Luz Enith Alvarez Vides 1.064.108.581 | Manipuladora

18 | Luz Rosalba Ortega Avila 49.760.773 |Manipuladora

19 | Maribel Martinez Romero 32.803.077 | Manipuladora

20 | Meliza Padilla Mancera 1.065.576.401 | Manipuladora

21 |Virleys Linan Rocha 1.064.117.109 | Manipuladora

22 | Carmenza Reyes Rincon 49.697.104 | Servicios Generales

23 | Eva Sandrith Jimenez Hernandez 1.064.119.426 | Servicios Generales

24 | Luz Estela Alvarado Avila 42.470.115 |Servicios Generales

25 | Nayris Milenis Ramirez Martinez 1.064.106.249 | Servicios Generales

26 | Silvia Celeste Bracho Epieyu 1.124.507.151 | Servicios Generales

27 | Carlos Alberto Gil Villadiego 1.065.595.039 | Logistica
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'z-fg{'icompensar miplanilla.com Pag. | 1de1 l \ é
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Senor(a): TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
No. Identificacion: CC1064109030
Direccion: DG 11 NO 5-38
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Namero de Planilla: 8391816539
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES lNumem de Empleados 1
Tipo y niimero de identificacién | CC1064109030 |Periodo de Cotizacion Salud noviembre de 2025
Aémero de planilla 8391816539 Periodo de Cotizacién Pensién  |noviembre de 2025
Fecha pago 2025-12-10 Numero de Administradoras 3
Nimero de autorizacién pago 93847915 Total Pagado 413800
Banco 1023 Total Intereses de Mora 500
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO "{'F'ffl:ggsﬁ
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7600 1
230301 Porvenir 228000 1
EPS002 Salud Total EPS 178200 1
) DOC.: cc
NO. DOCUMENTO: 1064109030
APELLIDOS Y NOMBRES: TILCIA YULIETH MARTINEZ MORALES
IBC IBC COTIZACION COTIZACION FONUG COTIZACION | APORTE
Céd. EPS | Céd. AFP |IBC SALUD IBC CAJAS VALOR UPC SOLIDARIDAD Y
PENSION | RIESGOS SALUD PENSION SUBSISTENCIA | RIESGOS CAJAS
EPS002 | 230301 | 1423500 | 1423500 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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2 : :fcompensc:r miplanilla.com Pag. | 1de1
Compensar operador de informacién certifica que proceso el pago realizado por:
Sefor(a): LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA
No. Identificacion: CC36502356
Direccion: CRA 6 # 02-01
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Numero de Planilla: 8391819812
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA [NGmero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC36502356 Periodo de Cotizacién Salud noviembre de 2025
{rero de planilla 8391819812 [Periodo de Cotizacion Pensién  |noviembre de 2025
Fecha pago 2025-12-10 Numero de Administradoras 3
Numero de autorizacion pago 93962374 Total Pagado 413300
Banco 1023 Total Intereses de Mora 0
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7500 1
231001 Colfondos 227800 1
EPS037 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 178000 1
PN
10 DOC.: cC
NO. DOCUMENTO: 36502356
APELLIDOS Y NOMBRES: LUZ ENITH MANOSALVA RUEDA
FONDO
Cod. EPS| Cod. AFP [1BC sALUD| BC. | o 1BC  liBc cAsas comgébu VALOR UPC c‘m SOLIDARIDAD ¥ c?u";s%%so“ o
EPS037 | 231001 | 1423500 | 1423500 | 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0
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.":iCompensor miplanilla.com Pag. | 1de1 |
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Seiior(a): LIGIA MABEL RINCON REYES
No. Identificacion: CC63536522
Direccion: CARRERA 18 #6 21
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: AGUACHICA
Numero de Planilla: 8391820292
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante LIGIA MABEL RINCON REYES Nimero de Empleados 1
Tipo y numero de identificacion CC63536522 |Periodo de Cotizacién Salud noviembre de 2025
4 ro de planilla 8391820292 Periodo de Cotizacién Pensién  |noviembre de 2025
Fecha pago 2025-12-10 Numero de Administradoras 3
Numero de autorizacién pago 93723160 Total Pagado 414800
Banco 1023 Total Intereses de Mora 1500
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO "nglﬁggsf
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7600 1
231001 Colfondos 228600 1
EPS005 Sanitas EPS 178600 1
~
TIPO DOC.: (o6
NO. DOCUMENTO: 63536522
APELLIDOS Y NOMBRES: LIGIA MABEL RINCON REYES
: IBC IBC COTIZACION COTIZACION FONSG COTIZACION | APORTE
Céd. EPS | Cod. AFP [IBC SALUD| ovcton | pieccos [IBC CAJAS | ““gy i in™ |VALORUPC| “opncian ssuu.mmm.\g I: e Sk
EPS005 | 231001 | 1423500 | 1423500 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0

........
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?:compensor miplanilla.com Pag. 1de ‘ X
: 1A
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Senor(a): EDINSON PENALOZA SOLANO
No. Identificacion: CC1064107094
Direccion: CL 2N# 41-36
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Numero de Planilla: 8391816350
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante EDINSON PENALOZA SOLANO Iﬁmm de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion  |CC1064107094 |Pedodo de Cotizacién Salud noviembre de 2025
m’ndeplanlﬂa 8391816350 [Periodo de Cotizacién Pensién | noviembre de 2025
Fecha pago 2025-12-10 Numero de Administradoras 3
Nimero de autorizacién pago 93280341 Total Pagado 413300
Banco 1023 Total Iintereses de Mora 0
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7500 1
231001 Colfondos 227800 1
EPS005 Sanitas EPS 178000 1
_.ﬁ
TiPO DOC.: ce
NO. DOCUMENTO: 1064107094
APELLIDOS Y NOMBRES: EDINSON PENALOZA SOLANQ
IBC IBC COTIZACION COTIZACION e OTIZACIO
cod. EPS | Cod. AFP |IBC SALUD| poic. L | o 028 o |1BC casas O SNnT lvaLor upe| “oelciay ssoULmAmom I: ¢ RTE;GCOSN Aggjf:
EPS005 | 231001 | 1423500 | 1423500 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0

(-J
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4 Pag.
- ;compenscr miplanilla.com 9
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Senor(a): CARMEN CECILIA SARAVIA RODRIGUEZ
No. Identificacion: CC1064112163
Direccion: LA JAGUA DE IBIRICO
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Nimero de Planilla: 8390706616
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombra Aportante ggg::g‘uggc“-m SARAVIA Namero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacién | CC1064112163 [N e e T Jooptiaries de 2005
[Nmero de planitia 8390706616 |Periodo de Cotizacion Pensién  |septiembre de 2025
!Fecha pago 2025-10-20 rﬂt’mum de Administradoras 3
T o de autorizacion pago  |93047563 i N
M 1023 Total Intereses de Mora 1400
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFNIADOS
1423 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7600 1
230301 Porvenir 228500 1
ESSC24 EPS-S Coosalud 178600 1
TIPO DOC.: cc
NO. DOCUMENTO: 1084112163
APELLIDOS Y NOMBRES: CARMEN CECILIA SARAVIA RODRIGUEZ
T . IBC 1BC as|comzacion | o oo | comzacion | FONDO | corzacion | AporTE
DA% | COLARD [ BC S ALUD RIESGOs |'BC CAJ SALUD PENSION | SOLIDARIDAD ¥ | RiESGOS CAJAS
ESSC24 | 230301 | 1423500 | 1423500 | 1423500 178000 0 227800 0 7500 0

[ADO por parte de Compensar Operador ¢

154



R
#6_compensar miplanilla.com P

Compensar operador de informacion certifica que procesé el pago realizado por:

Sefior(a): DIANYS CAROLINA CABALLERO CONTRERAS
No. Identificacion: CC1064110701

Direccion: CALLE 3SUR#2A 08

Telefono: 1234567

Correo: planillaslajagua@gmail.com

Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO

Nimero de Planilla: 8390585964

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Nombre Aportante DINNYS CANERINA GIEALLERD [Namero de Empicados 1
Tipo y niimero de identificacién | CC1064110701 Periodo de Cotizacién Salud septiembre de 2025
s e vh o Periodo de Cotizacion Pensién | septiembre de 2025
I,Fﬂ“ pago 2025-10-20 IN@m de Administradoras 3
o de autorizacion pago |93763085 088 o A
e S Total Intereses de Mora 4700
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO "fgﬁiggg
1423 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7600 1
230301 Porvenir 230400 1
EPS041 NUEVAEP.S. SA MOV 180000 1
TIPO DOC.: ce
NO. DOCUMENTO: 1064110701
APELLIDOS Y NOMBRES: DIANYS CAROLINA CABALLERO CONTRERAS
C;:'::l Cod. AFP (1IBC saLup| B0 | o BBC o |BCCcAAs st'EL“SD"’“ VALOR UPC com ssc:'L:)TR?gAgJ cm e

EPS041 | 230301 1423500 1423500 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por part
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& compensar miplanilla.com

Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:

Sefor(a): LUZ ENITH ALVAREZ VIDES
No. Identificacion: CC1064108581

Direccion: ALTOS DE MINA

Telefono: 1234567

Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Numero de Planilla: 8392277610

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Nombre Aportante LUZ ENITH ALVAREZ VIDES |Numem de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC1064108581 |Periodo de Cotizacion Salud noviembre de 2025
f“mow de planilla 8392277610 IW de Cotizacién Pension noviembre de 2025
. re;:ha pago 2025-12-11 INumoro de Administradoras 3
Nimero de autorizacion pago 93921348 (Total Pagado 413300
Banco 1023 Total Intereses de Mora 0
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO N:;Eiggsﬁl
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7500 1
230301 Porvenir 227800 1
EPS002 Salud Total EPS 178000 1

P\) DOC.: cc

NO. DOCUMENTO: 1064108581

APELLIDOS Y NOMBRES: LUZ ENITH ALVAREZ VIDES
cod. EPS | cod. AFP |IBC saLup| _ 'BC 1BC | inc casas|COTIZACION |\ op ypc | COTIZACION SOLIII:)OANRII)I?ADY COTIZACION | APORTE
- - PENSION | RIESGOS SALUD PENSION | S oNeIA | RIESGOS CAJAS

EPS002 | 230301 1423500 1423500 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0

o PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacior
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® _‘*:jicompensor miplanilla.com Pag. | 1de1
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Seiior(a): LUZ ROSALBA ORTEGA AVILA
No. Identificacion: CC49760773
Direccion: TRANSV 1G #4-35
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Numero de Planilla: 8391819483
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante LUZ ROSALBA ORTEGA AVILA Iuamro de Empleados 1
Tipo y niimero de identificacion | CC49760773 |Per|odo de Cotizacién Salud noviembre de 2025
*imero de planilla 8391819483 IPmdo de Cotizacién Pensién  |noviembre de 2025
IFecha pago 2025-12-10 lNumem de Administradoras 3
'Nﬁmem de autorizacién pago 93235469  Total Pagado 413300
Banco 1023 Total Intereses de Mora 0
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO "f,!ffggg:
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7500 1
25-14 Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones 227800 1
EPS037 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 178000 1
D DOC.: fole
NO. DOCUMENTO: 49760773
APELLIDOS Y NOMBRES: LUZ ROSALBA ORTEGA AVILA
IBC IBC COTIZACION COTIZACION PRS0 COTIZACION | APORTE
Céd. EPS | Céd. AFP |IBC SALUD IBC CAJAS VALOR UPC SOLIDARIDAD Y
PENSION | RIESGOS SALUD PENSION SUBSISTENCIA | RIESGOS CAJAS
EPS037 | 25-14 1423500 | 1423500 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0

Imento est

no PRIVADO por ps

arte de Compensar Operadot



| 61

i’compensor miplanilla.com Pag. 1de 1
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Senor(a): MARIBEL MARTINEZ ROMERO
No. Identificacion: CC32803077
Direccién: LA JAGUA DE IBIRICO
Telefono: 12345678
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Numero de Planilla: 8391819741
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante MARIBEL MARTINEZ ROMERO |NGmero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC32803077 Periodo de Cotizacién Salud noviembre de 2025
“imero de planilla 8391819741 Periodo de Cotizacién Pensién  |noviembre de 2025
Fecha pago 2025-12-10 Numero de Administradoras 3
Nimero de autorizacién pago 93894512 Total Pagado 413300
Banco 1023 Total Intereses de Mora 0
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO "Er'ffgggg
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7500 1
230301 Porvenir 227800 1
EPS002 Salud Total EPS 178000 1
) DOC.; [8]5
NO. DOCUMENTO: 32803077
APELLIDOS Y NOMBRES: MARIBEL MARTINEZ ROMERO
IBC IBC COTIZACION COTIZACION PR COTIZACION | APORTE
Céd. EPS | Cod. AFP |IBC SALUD IBC CAJAS VALOR UPC SOLIDARIDAD Y
PENSION | RIESGOS SALUD PENSION SUBSISTENCIA RIESGOS CAJAS
EPS002 | 230301 | 1423500 | 1423500 | 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0
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ﬁ.§zcompensor miplanilla.com Pag. | 1de1
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Seiior(a): NAYRIS MILENIS RAMIREZ MARTINEZ
No. Identificacion: CC1064106249
Direccion: MZ 2 CASA 56
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Numero de Planilla: 8391819920
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante NAYRIS MILENIS RAMIREZ MARTINEZ |Nt’unem de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacién | CC1064106249 [Penodo de Cotizacién Salud noviembre de 2025
#aigmero de planilla 8391819920 IPersodo de Cotizacién Pensién | noviembre de 2025
II-'echa pago 2025-12-10 INl‘lmem de Administradoras 3
|N|.'1mero de autorizacién pago 93049167 Total Pagado 413300
|Banco 1023 Total Intereses de Mora 1]
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO preopieioes
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7500 1
230301 Porvenir 227800 1
EPS002 Salud Total EPS 178000 1
."\, DOC.: 076
NO. DOCUMENTO: 1064106249
APELLIDOS Y NOMBRES: NAYRIS MILENIS RAMIREZ MARTINEZ
FONDO
Cod. EPS | Cod. AFP |1BC SALUD| Mo | 8¢ lisccasas °°Tsf:§,',°" VALOR UPC cq%"" SOLIDARIDAD Y COTEEACE ™ APORIE
EPS002 | 230301 | 1423500 | 1423500 | 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0
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3 “compensar | miplanilla.com Pag. | 1de1
Compensar operador de informacion certifica que procesoé el pago realizado por:
Seiior(a): SILVIA CELESTE BRACHO EPIEYU
No. Identificacion: CC1124507151
Direccion: CALLE 1A 4AE -19
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Namero de Planilla: 8391819977
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante SILVIA CELESTE BRACHO EPIEYU lnm de Empleados 1
Tipo y niimero de identificacién | CC1124507151 lPuiodo de Cotizacién Salud noviembre de 2025
##ero de planilla 8391819977 IPeriodu de Cofizacién Pensién | noviembre de 2025
lFecha pago 2025-12-10 Iﬂm de Administradoras 3
Numero de autorizacién pago 93520674 Total Pagado 413300
Banco 1023 Total Intereses de Mora 0
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFRADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7500 1
230301 Porvenir 227800 1
EPS041 NUEVA E.P.S. SA MOV 178000 1
# oc cc
NO. DOCUMENTO: 1124507151
APELLIDOS Y NOMBRES: SILVIA CELESTE BRACHO EPIEYU
; IBC 1BC COTIZACION COTIZACION ERY COTIZACION | APORTE
Cod. EPS| Cod. AFP |IBC SALUD| poycion | miescos [BC CAJAS|™ oo n™ [VALOR UPC| “pEbcal mmml;r RESEOS CALS
EPS041 | 230301 | 1423500 | 1423500 | 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0
Este documento esta clas 1do como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informaci




-:;__compensor miplanilla.com Pag. [ 1de1 | |
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Seiior(a): CARLOS ALBERTO GIL VILLADIEGO
No. Identificacion: CC1065595039
Direccién: TRANSV 3 NORTE # 7-75
Telefono: 1234567
Correo: planillaslajagua@gmail.com
Ciudad: LA JAGUA DE IBIRICO
Numero de Planilla: 8391816635
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante CARLOS ALBERTO GIL VILLADIEGO hmom de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacién | CC1065595039 I:m de Cotizacién Salud noviembre de 2025
#ids.ero de planilla 8391816635 IPedodn de Cotizacién Pensién | noviembre de 2025
f-‘ecna pago 2025-12-10 lﬂmnem de Administradoras 3
lNlZlmero de autorizacién pago 93107329 Total Pagado 413300
Banco 1023 Total Intereses de Mora 0
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFRIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 7500 1
230301 Porvenir 227800 1
EPS042 EPS COOSALUD 178000 1
o cc
NO. DOCUMENTO: 1065595039
APELLIDOS Y NOMBRES: CARLOS ALBERTO GIL VILLADIEGO
FONDO
Céd. EPS | Cod. AFP |1BC SALUD| , 8C L | _ 18C ' lisc casas COTSEL“U%O" VALOR UPC cm SOLIDARIDAD Y c‘;lmmf" ot
EPS042 | 230301 | 1423500 | 1423500 | 1423500 0 178000 0 227800 0 7500 0
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Inform
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Fundacion Ayudanos

ANEXO 8
PLANILLA DE ENTREGA DE
ALIMENTOS A LOS ADULTOS

MAYORES POR SEDES
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Fundacion Ayudanos

CENTRO DE VIDA
17 FEBRERO
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e , _ BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DEL -
=" LA JAGUA DEIBRIC “ADULTO MAYOR” _———
EAA AYUDANOS
LA JAGUA DE | Cod. Dane | 400
Departamento | CESAR | Cod. Dane | 200 | Municipio IBIRICO Municipio
Dpto
Operador FUNDACION AYUDANOS | NIT 824.005.366-2 | No. 272
Contrato
Programa ADULTO MAYOR Centro de | 17 FEBRERO
Vida
ltem Nombre del Adulto Mayor Cédula
1 | AROCA CONTRERAS CARMEN RAMONA 36516980
2 | AGUDELO RANGEL OLFA MARIA 39009833
3 | ALERMAN MORENO WILSON JOSE 12488926
4 | AMARIS MACHADO JULIA ESTHER 26723310
5 | ANGULO CUADROS ARISTOBULO 12485914
6 | ARDILA SEPULVEDA MARTHA PATRICIA 36571754
7 | ARGOTA RODRIGUEZ ISMAEL 12521316
8 | ARIAS TRILLOS TRINIDAD 36585839
9 | BARBOSA MIGUEL ANGEL 18915010
10 | BELENO DELGADO ESPERANZA ISABEL 36572407
11 | BOHORQUEZ MOLINA LIDA ESTHER 27704042
12 | BRITO SOLANO MARIELA 36570882
13 | BUSTO DE BORNACHERA DIONILDA SAID 36590616
14 | CABARCAS VICTOR MANUEL 12520902
15 | CAMARGO ONATE MAXIMO ANTONIO 77014829
16 | CAMPO ALVAREZ EVARISTO JOSE 15700524
17 | CARDONA JORGE WILSON 1745219
18 | CARO MALDONADO JOSE DE LA CRUZ 12521375
19 | CASTILLO EMELINA ISABEL 36162439
20 | CASTILLO BLANCO MANUEL DE JESUS 8825466
21 | CASTRO DE RIOS ESPERANZA 36570280
22 | CASTRO DULCEY CLARA INES 49735190
23 | CASTRO PADILLA UBALDO 12520394
24 | CHOPERENA ACUNA FERNANDO MIGUEL 12585484
25 | COENS DE SALAZAR DOLORES ISABEL 22935395
26 | CORONEL CRESPO DOMINGO 12565478

|26



27 | COTES VAQUERO MARCELINO DE JESUS 77035348
28 | CUADRO PALLARES PEDRO ANTONIO 5013068

29 | DE ANGEL SURMAY GLORIA ISABEL 36571656
30 | DE ARMAS QUINTO SERGIO MANUEL 17802770
31 | DIAZ MARTINEZ AMALIA 36485344
32 | DIAZ RODRIGUEZ ANA JAIDY 39265934
33 | DULCEY VASQUEZ ZOILA ROSA 28321619
34 | ESPINOZA JIMENEZ JULIA CARLOTA 21591009
35 | FLORES CADENA GUSTAVO RAFAEL 12521206
36 | FLORES DE SUAREZ FANNY MARIA 36585570
37 | FONSECA DAZA MERCEDES MARLENE 36573691
38 | FONSECA DAZA ISIDRO ANTONIO 12712223
39 | FRANCO FRANCO JESUS RAMON 12490304
40 | FUENTES IRENEO 2154553

41 | FUENTES LINAN NICOLAS DE JESUS 5174130

42 | FUENTES SANTIAGO ISOLINA 36488819
43 | GARCIA ALVAREZ EDILMA ROSA 49552496
44 | GARCIA AMARA CARMELA MERCEDES 36570783
45 | GARCIA CARRILLO ELSY ELENA 26916307
46 | GARCIA ESPINOZA DORA DEL CARMEN 36676994
47 | GIRALDO MARTINEZ ROSILIA INES 36486594
48 | GONZALES ARIAS CARMEN PETRONA 36518568
49 | GONZALEZ MOISES 12565013
50 | GUERRA HERNANDEZ DONALDO RAFAEL 3975381

51 | GUERRA HERNANDEZ MIRIAN DEL CARMEN 64475207
52 | GUERRERO SAUMETH ARACELLYS 26946389
53 | GULLOSO TORRES LUCILA 42496801
54 | HERNANDEZ VILLA FABIO ENRIQUE 6820323

55 | HERRERA HERRERA DELMIRA 36570442
56 | HURTADO CALVAN ANA MERCEDES 36586668
57 | IBANEZ RODRIGUEZ FERNANDA 39008316
58 | IGUARAN CARRILLO EPIMENIDES DE JESUS 18937197
59 | JIMENEZ RODRIGUEZ EDINSON ENRIQUE 7635081

60 | LAGUNA MONTENEGRO ENRIQUE AMOROSO 5147092

61 | LEITON MARIA NELCY 42492654
62 | LOPEZ AYOLA JESUS ALDO FRANCISCO 18932437
63 | LOPEZ CORDOVA NELLYS RAMONA 5146139

64 | LOZANO MARTINRZ RODRIGO 18966347
65 | LOZANO MARTINRZ JAIME 18910057

|57



66 | MACERA PALOMINO MABEL DE JESUS 23008602
67 | MACHADO FONTALVO MARLENY MERCEDES 49744108
68 | MACIAS DE AGUAS ISABEL DOLORES 36665106
69 | MAESTRE ARRIETA ELIECER JOSE 12487705
70 | MARTINEZ LOBO MARIA DEL CARMEN 49739193
71 | MARTINEZ MARTINEZ PASCUAL 1737603
72 | MARTINEZ MOLINA PASTORA 36572007
73 | MARTINEZ MORENO ENEIDA ROSA 39015005
74 | MARTINEZ PINEDA JAIRO 12521395
75 | MARTINEZ URIBE JOSE 6792927
76 | MARTINEZ VILLAMIL MANUEL SEGUNDO 18932005
77 | MEDRANO POLO PURIFICACION 26082113
78 | MENDEZ SUAREZ BENJAMIN 5009955
79 | MENDOZA FLOR MARIA 36572965
80 | MENECES MALDONADO ARACELY 45743263
81 | MERCADO MENDOZA ERIKA FARID 26733337
82 | MOJICA CARDENAS GLENIS ELENA 40797896
83 | MONCADA SUAREZ ROSA EMILSE 36572813
84 | MORALES HERNANDO ANTONIO 5003791
85 | MORALES EDUARDO 1062813099
86 | MORALES QUIROZ LEDIS ESTHER 49605076
87 | MOYA MOYA OSWALDO ANTONIO 6793382
88 | NAVARRO JAIRO ANTONIO 77154100
89 | NAVAS GARCIA EMINELVA ROSA 27012130
90 | NIETO MARIA EDIT 26732682
91 | NIETO ORLANDO 3949050
92 | OLIVERO GUERRA CARMELA LEONOR 49551305
93 | OROZCO CAICEDO NOLBERTO FELIPE 12643253
94 | OROZCO GOMEZ JAIRO ENRIQUE 7459747
95 | OROZCO ROJAS DILIA ESTHER 49685918
96 | ORTEGA LORA FIDEL ANTONIO 18934297
97 | ORTEGA MARTINEZ EMILCE MARIA 49745359
98 | OSPINO VALENCIA LUZ MARINA 39087703
99 | PACHECO BERDUGO PEDRO ANTONIO 77151922
100 | PACHECO BERDUGO ANGEL MARIA 18935567
101 | PACHECO PARODI CARLOS ROBERTO 12521325
102 | PACIFIC MENDEZ ARTURO ARMANDO 12717878
103 | PALLARES RIOS DAYSI 26733448
104 | PARRA ILSA ELISABETH 36570089




104 | PARRA ILSA ELISABETH 36570089
105 | PENA DE BRAM ELVIRA 26872803
106 | PEREZ MARTINA 27703638
107 | PEREZ DE PEREZ ARACELIS 36570638
108 | PEREZ PEDROZO CARLOS 77100140
109 | PERTUZ VALENCIA FARIT ANTONIO 71155293
110 | PERTUZO MENDOZA ANTONIO MANUEL 12643096
111 | POLANCO PEDROZO JORGE ENRIQUE 19655074
112 | POSSO FLOREZ AMADO 12583129
113 | QUINTERO RINCON BLANCA 1062807226
114 | QUINONEZ NIETO RODRIGO ANTONIO 12520563
115 | RAMIREZ FELIX AGUSTIN 12715123
116 | REAY MORENO DOMINGO 13442167
117 | RIOS JUAN ANTONIO 12520948
118 | RIOS MUNOZ JUAN CARLOS 77100491
119 | RIVAS DUCUARA MARIA VICENTA 36572257
120 | RIVERA MOLINA MARIA LOURDES 26737939
121 | ROBLES DE PEDROZO MARIA SATURHINA 26731932
122 | ROCHA AMARIS HIPOLITA 39012791
123 | ROJAS GUILLEN JUVENAL 5020002
124 | ROPERO JUAN 12712876
125 | ROZO LOPEZ OLIVIA 36585945
126 | RUIDIAZ CASTRO MARTIN 77100010
127 | RUIDIAZ HERNANDEZ EPIFANIO 12520153
128 | SANCHEZ FLOREZ EVA MARIA 34957960
129 | SANCHEZ RUIZ YANURIS ESTHER 49745202
130 | SANGUINEO BARON DALYS MARIA 22380554
131 | SARABIA ARDILA JUAN FRANCISCO 7929274
132 | SERNAVILORIA ALBERTO LUIS 12640361
133 | SIERRA SANJONERO NELSON MANUEL 1739927
134 | SUAREZ RINCON GABRIEL ANGEL 5119961
135 | SUAREZ TELLEZ LUZ MARINA 49552353
136 | SUAREZ VALERA GILBERTO ENRIQUE 77010965
137 | TAPIATEODOBERTO 5008630
138 | TORRES MONTES YOLANDA 32637964
139 | URDANETA NAVAS MARIA 5178842
140 | VALENCIA MAIRA 49691547
141 | VALERO UDON ROFINO 369347
142 | VARGAS JAIME 18931699




143 | VASQUEZ CONTRERA JOSE DE LAS NIEVES 12520983
144 | VEGA NAVARRO HERNANDO 12521541
145 | VELAZQUEZ MALDONADO NERIS MARIA 36571028
146 | VIADERO AMADOR MARIELA ISABEL 39010324
147 | VIDES HERRERA MARTHA CECILIA 36570703
148 | VILLALOBOS GUILLIN MARIA DE LA CRUZ 42475042
149 | VILLARREAL CASTILLO OSCAR MANUEL 16719928
3570233
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