*v Cédigo: GCO-GCI-F148
LN | s FORMATO CAUSACION CONTABLE Version: 03

BOGOT GOBIERNO Vigencia: 21 de diciembre de 2022
Caso HOLA: 282943

FONDO DE DESARROLLO LOCAL CHAPINERO

CONTRATO No. 135-2025-CPS-P(125207) FECHA: 5/02/2026
CONTRATISTA: [JHOAN SEBASTIAN DIAZ LOPEZ NIT.oC.C. 1022429861
PERIODO DEL: |DICIEMBRE DEL 26/12/2025 AL 31/12/2025
PAGO No. 10 DOCUMENTO No. CTA DE COBRO 10
CRP 253
PAGO CUENTA CONTABLE CUENTA — % TALER
CGN CONTABLE SDH

VALOR BRUTO 5-1-11-79-01 $ 950.000 $ 950.000
Rentas de Trabajo por Honorarios 2-4-36-15-02 $ 712.500 0%]| $ -
Retefuente Honorarios 2-4-36-03 $ - 11%( $ -
Retefuente Servicios 2-4-36-05
Retefuente Arrendamientos 2-4-36-06
Retefuente Compras 2-4-36-08
Retefuente - C.O.P. 2-4-36-26
Retelva 2-4-36-25 $ - 15%| $ -
Reteica 2-4-36-27 $ 950.000 0,966%| $ 9.177
Contribucién Especial 2-4-36-90-10
Amortizacion Anticipos 1-9-06-04-02
Otros Ajustes de Retencion

I
TOTAL DESCUENTOS $ 9.177
NETO A PAGAR | 2-4-01-01 2401020100 $ 940.823
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MILTON TUMBAQUI
Contador FDLCH

Elaboré: GDB
Aprobd:

OBSERVACIONES Y/O NOTAS: SEGURIDAD SOCIAL Noviembre 2025. - RUBRO PRESUPUESTAL:
0230117459920242527 - CHAPINERO COMPROMETIDO CON LA TRANSPARENCIA: FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y CONTROL EN ACCION

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR TECNICAMENTE LAS DISTINTAS
ETAPAS DE LOS PROCESOS DE COMPETENCIA DE LAS
INSPECCIONES DE POLICIA DE LA LOCALIDAD DE CHAPINERO, SEGUN REPARTO

CDP 253

Base para pago de salud, pensién y ARL $ 380.000 SS MES VENCIDO
Aporte obligatotio para salud - 12,5% $ 47.500 RIESGO 1
Aporte obligatorio para pension - 16% $ 60.800

Aporte obligatorio ARL $ RIESGO 1
TOTAL APORTES SALUD Y PENSION $ 108.300




