DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN
SIMPLIFICADO

Fecha y Ciudad: Yopal, 28 de Enero de 2026 CUENTA DE COBRO No. 001

Yo, JUAN DAVID LOPEZ PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania: 1049620567
de Tunja - Boyaca.
Manifiesto que la empresa:  LICEQS DEL EJERCITO

NIT: 800.130.640-3

Me adeuda la suma de: $ 2.061.500,00

Valor en letras: DOS MILLONES SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS
MONEDA CORRIENTE.

Por concepto de: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

ENSENANZA Y FORMACION DE ESTUDIANTES DE LOS
LICEOS DEL EJERCITO EN EL AREA DE CIENCIAS
SOCIALES, SEGUN CONTRATO No. 065- CELIC-2026.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: JUAN DAVID LOPEZ PEREZ
Identificacion: 1.049.620.567 de Tunja - Boyaca
Lugar de residencia: Yopal Casanare

Direccion: Calle 36 D 7B — 10 - Barrio Casimena
Teléfonos: 3137932343
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EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COMANDO DE PERSONAL
DIRECCION DE FAMILIA'Y BIENESTAR
memareeciane | [CEOS DEL EJERCITO

Anexo “M"
Informe de gestién

INFORNE DE GESTION No. 001 para enero de 2026

Yopal Casanare, 28 de Enero de 2026

-

No. DEL CONTRATO

065-CELIC-2026

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

10 de Enero de 2026

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: 21-44-101489240
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha oficio aprobacion: 16 de enero de 2026

(CUANDO APLIQUE) Aprobado por Teniente Coronel VICTOR HUGO QUINTERO MARULANDA
Subdirector de los Liceos del Ejercito
No. CDP 1026 - CRP: 7726
Fecha expedicién: 06 de enero de 2026 — 14 de enero de 2026
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044
Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

4. CRP Posicién catalogo de gasto: A -02-02-02-009-002 SERVICIOS DE

EDUCACION

Fuente: Nacién
Recurso: 16

Valor: $ 43.291.500,00

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

16 de enero de 2026

6. CONTRATISTA

Nombre completo: JUAN DAVID LOPEZ PEREZ
Identificacion: 1049620567

Nacionalidad: Colombiana

Direccion — ciudad de residencia: Yopal
Teléfono de contacto: 3137932343

E-mail de contacto: jlopezper@unal.edu.co

7. SUPERVISOR

Nombre completo: OD18 MARY LUZ NINO ESPEJO
Cargo: Rectora Liceo Gustavo Matamoros Ledn
Resoluciéon de nombramiento: N°003 de fecha 08 de enero de 2026

8. O3JETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA Y
FORMACION DE ESTUDIANTES DE LOS LICEOS DEL EJERCITO EN EL
AREA DE CIENCIAS SOCIALES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y en consecuencia
debera cumplir con las obligaciones que se describen a continuacion:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

CONTRATISTA
Disenar y preparar oportunamente las sesiones de clase conforme a la
malla curricular institucional del area, incorporando estrategias
didacticas innovadoras y pertinentes a los niveles y necesidades de
aprendizaje de los estudiantes, a través de la plataforma institucional.

2. Elaborar Guias de Aprendizaje y Lecciones Virtuales segin los
formatos y orientaciones institucionales, garantizando el cumplimiento
de los derechos de autor y la coherencia con los desempenios definidos
para el area.

3. Disenar y aplicar talleres, proyectos, instrumentos y actividades
derivados de la preparacion de clase, orientados al logro de los
aprendizajes esperados y apoyados en recursos didacticos pertinentes
y herramientas digitales institucionales
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14.

Desarrollar e implementar la totalidad de las sesiones de clase
programadas, aplicando estrategias pedagdgicas y evaluativas
coherentes con los niveles de desempenio esperados, prornoviendo los
valores inslitucionales y la formacion integral del es:udiante, en
correspondencia con la identidad liceista y el Proyecto Educativo
Institucional.

Disenar, aplicar y entregar evaluaciones periddicas y bimastrales con
base en los desempenos establecidos en la malla curricular, utilizando
el enfoque de Disefio Centrado en Evidencias (DCE) y documentando
los resultados en los formatos y medios institucionales.

Disenar, estructurar e implementar los Planes Individuales de Ajustes
razonables (PIAR) conforme a las directrices institucionales,
favoreciendo la inclusion, la participacion y el aprendizaje de los
estudiantes con necesidades especificas.

Evaluar y reportar el progreso académico de los estudiantes de acuerdo
con los indicadores de logro establecidos, registrando oportunamente
las valoraciones en el Sistema Institucional de Evaluacién (SIE) y
demas reportes requeridos.

Formular y ejecutar planes de mejora del area con base en los
resultados de las evaluaciones internas y externas, articulando sus
acciones con las metas del Plan Estratégico de los Liceos del Ejército
Nacion.

Participar activamente en reuniones académicas, comités de
evaluacion y promocion, asi como en actividades institucionales
convocadas por la institucién, aportando informacién, propuestas y
entregables relacionados con su area de conocimiento.

Mantener comunicacion efectiva y documentada con los padres de
familia y la comunidad educativa, informando sobre ¢l progreso,
dificultades y necesidades de acompafnamiento de los estudiantes.
Cumplir y promover el cumplimiento del Manual de Convivancia, el
Sistema Institucional de Evaluacion y los demds 'ineamientos
académicos y administrativos establecidos por la institucicn.
Mantenerse actualizado profesionalmente mediante la par:icipacion en
procesos de formacion y capacitacion en su drea de conccimiento, en
metodologias pedagdgicas, tendencias educativas y tecnclogias
aplicadas a la ensenanza.

Apoyar el acomparniamiento y bienestar estudiantil, al igual que,
colaborar en actividades académicas y formativas del liceo y promover
el trabajo en equipo y la mejora continua de los aprendizajes.

Cumplir con los lineamientos institucionales de seguridad,
confidencialidad e identidad liceista, manteniendo ura conducta
ejemplar y un trato respetuoso y colaborativo con todos los integrantes
de la comunidad educativa

OBLIGACIONES GENERALES:

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
companeros y miembros del Ejército Nacional, al igual que |a aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y \ucha contra
la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y €jecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con
la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, sresentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas.  dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su

Calle 100 # 11 - 00

precontractual@liceoseje

www.liceosejecito.co

cito.mil.co




disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

7. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién
producto ejecucion del contrato.

8. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

9. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Obligacién No. 1: Disefiar y preparar oportunamente las sesiones de clase
conforme a la malla curricular institucional del area, incorporando estrategias
didacticas innovadoras y pertinentes a los niveles y necesidades de
aprendizaje de los estudiantes, a través de la plataforma institucional.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Mallas curriculares No aplica Talleres
Guias de drea Actividades
Planeadores de clase didacticas
Diapositivas

Obligacion No. 2: Elaborar Guias de Aprendizaje y Lecciones Virtuales segun
los formatos y orientaciones institucionales, garantizando el cumplimiento de
los derechos de autor y la coherencia con los desempenos definidos para el

area.
No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
2 Guias de aprendizaje No aplica Guias
Cuadro de actividades Reporte
Plan de clase académico

Obligacion No. 3: Disefar y aplicar talleres, proyectos, instrumentos y
10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN | actividades derivados de la preparacion de clase, orientados al logro de los
EL CUMPLIMIENTO DE LAS | aprendizajes esperados y apoyados en recursos didacticos pertinentes y

OBLIGACIONES herramientas digitales institucionales
CONTRACTUALES
No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
3 Plan de mejoramiento No aplica Proyectos de
Prueba diagnéstica area.
Cuadro de actividades Exposiciones.
Talleres.

Obligacion No. 4: Desarrollar e implementar la totalidad de las sesiones de
clase programadas, aplicando estrategias pedagogicas y evaluativas
coherentes con los niveles de desemperio esperados, promoviendo los
valores institucionales y la formacion integral del estudiante, en
correspondencia con la identidad liceista y el Proyecto Educativo

Institucional.
No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
4 Plan de clase No aplica Talleres
Plan de mejoramiento Actividades
Preparador de clases Evaluacicnes
Cuadro de actividades quizes

Obligacién No. 5: Disefar, aplicar y entregar evaluaciones periédicas y
bimestrales con base en los desempeiios establecidos en la malla curricular,
utilizando el enfoque de Disefio Centrado en Evidencias (DCE) vy
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doc¢umentando los resultados en los formatos y medios institucionales.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO #SUNTO

§ Cuadro de actividades No aplica E valuaciones
Prueba diagnéstica Cuiz
Prueba bimestral R zcuperacion
Plan de mejoramiento e;

Obligacion No. 6: Diseiar, estructurar e implementar los Planes Individuales
de|Ajustes razonables (PIAR) conforme a las directrices institucionales,
favpreciendo la inclusion, la participacion y el aprendizaje de los estudiantes
con necesidades especificas.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ~SUNTO

i Plan individual de ajustes No aplica Cdactica
razonables Lidica
seguimientos ir clusién

Obligacién No. 7: Evaluar y reportar el progreso académico de los
estudiantes de acuerdo con los indicadores de logro e¢stablecidos,
redistrando oportunamente las valoraciones en el Sistema Institucional de
Evaluacion (SIE) y demas reportes requeridos.

/ASUNTO

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO

Prucba bimestral
Realimentacién evaluaciones
Plan de mejoramicnto
Indicadores de logro

No aplica

E saluaciones
Cuizes
Recuperacion
c

Obligacién No. 8: Formular y ejecutar planes de mejora del area con base en
log resultados de las evaluaciones internas y externas, articulando sus
acciones con las metas del Plan Estratégico de los Liceos del Ejército

Nacion.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Plan de mejoramiento No aplica Talleres
Realimentacién evaluaciones Actividades

Racuperacion
€s

Otligacion No. 9: Participar activamente en reuniones académicas, comilés
de| evaluacién y promocién, asi como en actividades institucionales
convocadas por la institucion, aportando informacion, propuestas y
enlregables relacionados con su area de conocimiento.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Reuniones de area No aplica Actividades
Eventos instituciones Cisefio y
Capacitaciones € a2cuciéon

Oq ligacion No. 10: Mantener comunicacion efectiva y documentada con los
pz:{ﬁres de familia y la comunidad educativa, informando sobre el progreso,

dificultades y necesidades de acompafamiento de los estudianies.
No TIPO DE DOCCUMENTO No. DE RADICADO #SUNTO
no Informes de progreso No aplica Correo
Reporte académico ir stitucional
Agenda V./natsApp
Observador del alumno

Obligacién No. 11: Cumplir y promover el cumplimiento de! Manual de
Convivencia, el sistema Institucional de Evaluacion y los demas lineamientos
académicos y administrativos establecidos por la institucién.

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO

#SUNTO

ni

Manuel de Convivencia

No aplica

Ir forme
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situaciones de

Observador del alumno
convivencia

Obligacion No. 12: Mantenerse actualizado profesionalmente mediante la
participacion en procesos de formacién y capacitacion en su area de
conocimiento, en metodologias pedagodgicas, tendencias educativas y
tecnologias aplicadas a la ensefanza.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

12 Capacitaciones de drea No aplica Planes de aula
Capacitaciones Mallas Cuadro de
curriculares. actividades
Capacitacién plan de aula

Obligacion No. 13: Apoyar el acompafiamiento y bienestar estudiantil, al igual
que, colaborar en actividades académicas y formativas del liceo y promover
el trabajo en equipo y la mejora continua de los aprendizajes.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
13 Bienestar institucional No aplica Pausas
Actividades democraticas activas
Actividades institucionales Eleccion
personero.
Disefio de
actividades

Obligacién No. 14: Cumplir con los lineamientos institucionales de seguridad,
confidencialidad e identidad liceista, manteniendo una conducta ejemplar y
un trato respetuoso y colaborativo con todos los integrantes de la comunidad
educativa

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
14 Manual de convivencia No aplica Mision y vision
Lir ientos licelsta institucional

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
— Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y

contractuales registradas en el contrato.

Contratista
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28/01/26, 12:10 p.m.

]
ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE o
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION HHI620567
NOMBRES JUAN DAVID
APELLIDOS LOPEZ PEREZ
FECHA DE NACIMIENTO o
DEPARTAMENTO BOYACA
MUNICIPIO TUNJA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ACTIVO NUESW:\EPS CONTRIBUTIVO | 01/12/2012 | 31/12/2999 | COTIZANTE
Fecha de |01/28/2026 Es"ggi"’" —
Impresion:| 12:10:22 o i s
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -

https://aplicaciones‘adres.gov.co/BDUA_lmernet/Page5/RespuestaConsuIta‘aspx?tokenld=wBCQQieOchnySEJO3MRg== Pagina 1 de 2



ADRES".

28/01/26, 12:10 p.m.

Respecto a las fechas de afiliacion contemdas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fechel en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual

fue reportada por la EPS o EOC, sin importa
el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ah

establece el término de la afiliacion a la entids

presentado la EPS o EOC. A su vez se acl
afiliado se encuentra vinculado con la entidad

La responsabilidad por la calidad de los dat

que haya estado en el Régimen Contributivo o en
ora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
d de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
ara que la fecha de 31/12/2999 determina que el
que genera la consulta.

s y la informacién reportada a la Base de Datos

Unica de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la
base de datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS,

EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte

salud, como complemento al marco legal
denegar la prestacion de los servicios de s

de las EPS y los prestadores de servicios de
y técnico definido y nunca como motivo para
alud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacién en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacién debe ser escalada a la

EPS donde se presenta la afiliacion.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsu

ta.aspx?tokenld=wBC9%ieOgFcyyt5EJO3MRg== Pagina 2 de 2




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Senor(a) LOPEZ PEREZ JUAN DAVID identificado(a) con CC nimero 1.049.620.567 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de febrero de 2019 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 25 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

JUAN DAVID LOPEZ PEREZ identificado con CC. 1049620567 registra la siguiente informaciéon en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razén LICEOS DE EJERCITO
Tipo y Numero de
Documento NI - 800130640

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de Fecha inicio
sobertira 2026/01/14 contiate 2026/01/14
Tipo de vinculacién Independiente con Contrato  Fecha de fin 2026/11/30

contrato

1851301 - EDUCACION

Rieso L T, BASICA PRIMARIA, INCLUYE
econgmica LOS GRADOS 1,2, 3,4 Y 5;
s S . LA EDUCACION ESPECIAL
Estadoafiliacién Acivo PARA NINOS Y JOVENES
Fecha retiro Estado del contrato Activo

Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de enero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cddigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién  "Validar certificados de afiliacion® e ingresa el siguiente  cddigo:
CC25012026J1049620567L.3527677. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Positiva Compaiila de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7600

Def del C idor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordeldiente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolver4 las quejas o reclamos, acluara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva,

Mas informacién: https:/iwww.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de



Consulta RNMC 25/01/26, 2:59 p.m.

(@ Policia Nacional de Colombia Hiieaifi paiEoaneoh

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/01/2026 02:58:55 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1049620567 y Nombre: JUAN DAVID LOPEZ PEREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nadonal de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133417802 .
La persona interesada podrd verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.polidia.gov.co, meni ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ][ B Impnmir '

515 95000

D

(( COLOMBIA
. ° POTENCIA DE LA
&) o ¢ ViDA

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx Pagina 1de 1




Ciudad y Fecha, Yopal Casanare, 28 de enero de 2026

Empresa
LICEOS DEL EJERCITO

Ref.: Certificacion Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo JUAN DAVID LOPEZ PEREZ identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1049620567, expedida en

Tunja — Boyaca, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del Decreto 1070 del 28 de mayo
de 2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1.

Cordialmente,

CC. 1049620567 de\Tunja - Boyac

Mis ingresos en el afo gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de
servicios de manera personal o del desarrollo de una actividad econémica por cuenta y riesgo
del empleador o contratante, mediante una vinculacion laboral o legal y reglamentaria, en
una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos
percibidos por dicho periodo fiscal: SI(X) NO ()

Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios
personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios
técnicos que no requieran la utilizacion de materiales o insumos especializados, o de
magquinaria o equipo especializado, en una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento
(80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI(X ) NO ()

Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente
anterior:SI( ) NO ( X))

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superar los cuatro mil setenta
ytres (4.073) UVT:SI( ) NO (X)

En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en
el articulo 340 del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generd mas del veinte por ciento
(20%) de mis ingresos totales: SI{ ) NO (X)

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran
de materiales o insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo
representa mas del veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por
concepto de tales servicios técnicos: SI( ) NO (X))




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto I 0 [ 2 ] Actualizacién

4. Numero de formulario
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5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V =N ." \_ | 14.Buzén electronico
10496205673 [N\ /e ol

IDENTIFICACION /] N\
24. Tipo da contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero ce Identificaci4n . 3 s -
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10496 2 0. 5 6 7.4 =
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento s\ mgwmmm
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 157~ [Tuna) ) 001
31. Primer apellido 32. Segundo apelido 33.Primernombre / © \ )/ 7 |34:Cu6s nombres
LOPEZ PEREZ JUAN ) U\ |pavi
35. Razén social B Y ~—
36. Nombre comercial 3 <7

"UBIGACION
38. Pais 39. Departamento —~ N ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca </ 1 5|Tunja 001
41. Direccién principal $ T
CL49 16 36 e kN
42. Correo electrénico jlopezper@unal.edu.co /7 N/ /L~~~
43.Codigopostal 1 5 0 0 0 3 |aa.Teronc 1\ /) <3137 9323 4 345 Tetono 2 3232823625

" CLASIFICACION
Acﬁvidadnconémlca'\ ~— Ocupacién
Actividad principal MVIJ'.db:’-‘Ilﬂﬂl'ﬂ N NS Otras actividades £2. Numero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Cod A0 49 Fechawcnoact-ncad 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimicntos

|ssz1||201a,oa,o1|L5/1 31120 23,071 0| [ | [ |2 3 1 2| | |

~ Rqsponsabl!idades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 -, 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

scwmla 9| | | | S N I I I ) A
49 - No responsable de IVA /‘/_ .-
.\"
L)
Usuarigs aduaneros Exportadores
t 2 3 4 5 6 7 8 S 10
| | | 1 I l I | I l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo I57. Modo I
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Lt 1 [ | I s |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las i a que haya lugar, la inscripcion en al Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia i yen ia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl D NO E 60. No. de Folios: El

La mfonnaaon suministrada a través del formulano oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y del Regi Unico Tributari (RUT) dcbcra SEr exacta y veraz; en caso de constatar | Finma autorizada:
nsxactxtud en alguno de los datos ini so 1 los procedimientos administrativos

sequn el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del2016 Dengual mneraaﬂonnalnalelvémteelusuanomerﬂm\acoyacemalapolm:aee
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre LOPEZ PEREZ JUAN DAVID

Fi el solicitante:
e 2 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 12-01-2026 08:07:23AM



Alcaldia Municipal

de Yopal

REGISTRO DE INFORMACION
TRIBUTARIA (RITY)

DATOS DEL CONTRIBUYENTE
Nombre Contribuyente: JUAN DAVID LOPEZ PEREZ Placa 42618
Cédula de Cindadania 1039620567 DV: 3 Naturaleza Juridica: *crsona Natural
Regimen: Regimen Simphificado Latableciemienton: 0 Fecha Inicio Actividades: [2711 2023
Matricula Mercantil: No Aplica: Fecha Registro:
Direccion: palle 37 oate 19 Felefono: 3137932343
Departamento: CASANARE Municipio VOPAL
Estado: ACTIVO Feeha Cierre:
Email : loperperaunal.educo Nombre Comercial:

Normatividad Aplicada

Codigo Norma

DATOS DEL REVISOR FISCAL O CONTADOR PUBLICO

Nombre Reprosentante:

I'clefono:

Dircecion: INo. Tarjcta Profesional:

Fmail :

ACTIVIDADES ECONOMICAS

Codigo Descripeion de la actividad Principal
742021-En adelante) Actividades de senvicio no clasiticadas. Irue
BAJO LAGRAVEDAD DE JURAMENTO MANIFIESTO QUE LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA ES REAL Y ESTA
A BISPUESTAA VERIFICACION DE LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL
CONITRIBUYENTESRTPRESENANITE LEGAL REVISOR FISCAL O CONTADOR PUBLICO

S { F
L en =

>l 1

~ombre: JUAN DAVID LOPEZDRR Nombre:

CC No. 1049620567 CC No

Su registro de intormecion tnbutana RITY ha sido tramitado con &xito mediante radicado No. 1022691

Recuerde que debe presentar y pagar la declaracion del impuesto de industria y comercio antes de 1a techa de vencimiento, ¢l diligencianuento
de das declaraciones se debe realizar por medio de 1a pagina web dispuesta por 1z administracion: www yopaleasanare gov co

Los contribuyenies e industria ¥ comercio deberin informar a la Seeretaria de Hacienda ¢l cose de su actividad gravable. Micntras ¢l
cintiibuyente no informe e cese de actividades, ostard obligado a presentar las correspondientes declaraciones tnbutanas (Art. 293 acucrdo
032de 20209

Seor contribuy ente recucrde que usted s responsable por los datos diligenciados en este formulario ¥ s¢ tomaran como cizno toda v ez que
Ota infonmacion o personal y provada fa cual sera utilizada por fa administracion en sus facultades de fiscatizacion ¢ im CRULALION Que tiene
acargo la oficing de rentas de la secretaria de hacienda (A, 345 acuerdo 032 de 2020)

ESTE TRAMITE NO TIENE COSTO ALGUNO

Fecha de 27/13,2025 8:22:39 a.m.
Creacton Modificacion:

CODIGO:; AP2-F17 Pigina 1 de | V- TR
FECHA DE APROBACION: 10/12/2024 ey



