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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

6bal0f0e7al15c6381b576354bcc8f403f3df41bdb966aca7b302006bf818a7bcf46de392c72b4300elc2c9f36d1c459¢a

Numero de Factura: FEV-30

Fecha de Emision: 05/02/2026
Fecha de Vencimiento: 05/02/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor: 1053613935

Tipo de Contribuyente: Persona Natural
Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica
Actividad Economica: 4723

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Nimero Documento: 800130640

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

RONDON JIMENEZ NICOLAS ESTEBAN
RONDON JIMENEZ NICOLAS ESTEBAN

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Consigancion bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio / Ciudad: Paipa

Direccion: CL 18 15B 20
Teléfono / Movil: 3125105666
Correo: nicolasrondon_99@outlook.com

LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL

Pais: Colombia

Departamento: Casanare

Municipio / Ciudad: Yopal

Direccion: Calle 000

Teléfono / Mévil: 0000000

Correo: mary.nino@liceosejercito.edu.co

AN

IMPUESTOS Precio
A “ . . I Descuento unitario de
i ipci o) o,
Nro Codigo Descripcion Uu/m Cantidad | Precio unitario detalle Recargo detalle IVA %o INC ) CERTE
PRESTACION |PRESTACION DE SERVICI
| be servicios 0s NIU 1,004 2.061.500,00 % 0,00 § 0,00 $ 2.061.500,00

Notas Finales

Linea de negocio: #$156-03-044;061-celic-2025;mary .nino@liceosejercito.edu.co#$
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Datos Totales

Documento generado el:
05/02/2026 18:26:43
Documento validado por la
DIAN:

05/02/2026 18:26:43

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764075127641 Rango desde: 1 Rango hasta: 1000 Vigencia: 2026-07-16

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 2061500 Subtotal 2.061.500,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 2061500 Total Bruto Factura 2.061.500,00
VA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 2061500 Total neto factura (=) 2.061.500,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 2061500 Total factura (=) COP $ $2.061.500,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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&  MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
gﬁ?ﬁg COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

SBE.H  EJERCITO NACIONAL

LBW COMANDO DE PERSONAL
7.5 DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

merus ropm e | |[CEOS DEL EJERCITO

4

Anexo “M”
Informe de gestion

INFORME DE GESTION No. _001 para enero de 2026

Yopal Casanare, 28 de Enero de 2026

No. DEL CONTRATO 071-CELIC-2026
2. FECHA SUSCRIPCION e Erere Aea0EE

CONTRATO
No. De péliza: 21-44-101489246

3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha oficio aprobacién: 16 de enero de 2026
(CUANDO APLIQUE) Aprobado por Teniente Goronel VICTOR HUGO QUINTERO MARULANDA
Subdirector de los Liceos del Ejercito
No. CDP 1026 - CRP: 8326
Fecha expedicién: 06 de enero de 2026 — 14 de enero de 2026
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044
Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO
4. CRP Posicién catalogo de gasto: A -02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: Nacién
Recurso: 16
Valor: $ 43.291.500,00

-

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA Nombre completo: NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ
Identificacién: 1053613935

Nacionalidad: Colombiana

Direccién — ciudad de residencia: Crr. 46 # 38-25 Yopal

Teléfono de contacto: 3107672842

E-mail de contacto: nicolasrondon_99@outlook.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: OD18 MARY LUZ NINO ESPEJO

Cargo: Rectora Liceo Gustavo Matamoros Ledn

Resolucién de nombramiento; N°003 de fecha 08 de enero de 2026

16 de enero de 2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA Y
8. OBJETO CONTRACTUAL FORMACION DE ESTUDIANTES DE LOS LICEOS DEL EJERCITO EN EL
AREA DE MATEMATICAS.

El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y en consecuencia
debera cumplir con las obligaciones que se describen a continuacion:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

CONTRATISTA:
1. Disefiar y preparar oportunamente las sesiones de clase conforme a la
9. OBLIGACIONES malla curricular institucional del area, incorporando estrategias
CONTRACTUALES didacticas innovadoras y pertinentes a los niveles y necesidades de

aprendizaje de los estudiantes, a través de la plataforma institucional.
2. Elaborar Guias de Aprendizaje y Lecciones Virtuales segun los
formatos y orientaciones institucionales, garantizando el cumplimiento
de los derechos de autor y la coherencia con los desempefios definidos
para el area.
3. Disedar y aplicar talleres, proyectos, instrumentos y actividades

AR, o
. G,orr‘iééuj;omg@ Calle 100 # 11 - 00
WAW f}m precontractual@liceosejercito.mil.co
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derivados de la preparacion de clase, orientados al logro de Ioﬂ
aprendizajes esperados y apoyados en recursos didacticos pertinentes
y herramientas digitales institucionales

4. Desarrollar e implementar la totalidad de las sesiones de clase
programadas, aplicando estrategias pedagodgicas y evaluativas
coherentes con los niveles de desempefio esperados, promoviendo los
valores institucionales y la formacion integral del estudiante, en
correspondencia con la identidad liceista y el Proyecto Educativo
Institucional.

5. Disefiar, aplicar y entregar evaluaciones periédicas y bimestrales con
base en los desempeiios establecidos en la malla curricular, utilizando
el enfoque de Disefio Centrado en Evidencias (DCE) y documentando
los resultados en los formatos y medios institucionales.

6. Disefar, estructurar e implementar los Planes Individuales de Ajustes
razonables (PIAR) conforme a las directrices institucionales,
favoreciendo la inclusidn, la participacion y el aprendizaje de los
estudiantes con necesidades especificas.

7. Evaluary reportar el progreso académico de los estudiantes de acuerdo
con los indicadores de logro establecidos, registrando oportunamente
las valoraciones en el Sistema Institucional de Evaluacién (SIE) y
demas reportes requeridos.

8. Formular y ejecutar planes de mejora del 4rea con base en los
resultados de las evaluaciones internas y externas, articulando sus
acciones con las metas del Plan Estratégico de los Liceos del Ejército
Nacién.

9. Participar activamente en reuniones académicas, comités de
evaluacion y promocion, asi como en actividades institucionales
convocadas por la institucién, aportando informacion, propuestas y
entregables relacionados con su area de conocimiento.

10. Mantener comunicacion efectiva y documentada con los padres de
familia y la comunidad educativa, informando sobre el progreso,
dificultades y necesidades de acompaiiamiento de los estudiantes.

11. Cumplir y promover el cumplimiento del Manual de Convivencia, el
Sistema |Institucional de Evaluacion y los demds lineamientos
académicos y administrativos establecidos por la institucion.

12. Mantenerse actualizado profesionalmente mediante la participacién en
procesos de formacion y capacitacion en su area de conocimiento, en
metodologias pedagdgicas, tendencias educativas y tecnologias
aplicadas a la ensefianza.

13. Apoyar el acompaiiamiento y bienestar estudiantil, al igual que,
colaborar en actividades académicas y formativas del liceo y promover
el trabajo en equipo y la mejora continua de los aprendizajes.

14. Cumplir con los lineamientos institucionales de seguridad,
confidencialidad e identidad liceista, manteniendo una conducta
ejemplar y un trato respetuoso y colaborativo con todos los integrantes

de la comunidad educativa

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Observar durante el tiempo de ejecucidén del contrato, buena
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra
la corrupcién.

3. Guardary mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con
la normatividad vigente.

5. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestidn documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensuaﬂ

barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento

=fNestroL o
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del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

6. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

7. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién
producto ejecucion del contrato.

8. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante 1a
contratacion.

9. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. Jndépendenciad

independiente del Mini;ge;jﬁi/ége;//:mfgr)sa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista’rio €8 su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la’facti{ad de hacer declaraciones, representaciones
0 compromisos en nomb{éﬁfgéﬁmﬁgisteﬁo de Defecg}s};a:';,;—_,{'gjército Nacional, ni
de tomar decisiones o inicié;/pa/é/c‘i/éﬁes que generegﬁ/’ogy//gg’g/iones a su cargo.

Obligacior? iseriar y'”ﬁfgt’e’éfg’frjé'i?’ébgrtunamerﬁé?l’é%’ésiones de clase

7 R - P 2
conforme a [aalia cdrficular |nstxluééﬁé}ﬁelagg@%g}ando estrategias
didacticas innoVadoras vy, pertinentes. a los nive es;:»',/nece&dades de

2k G ST T
aprendizaje de los’estudia &2 plataforma institucional.

s, a traves/dela’piaialo

N

.

7
TIPO DE DOCUMENT®7/7//7,] No.DE RADICADO ASUNTO
Seguimiento a planeaci6n Z77777t - A Se realiza la
’//{J/{/////gé Z/////;f/f planeacion
2 /’//f;% //(” semanal de
Z %, 2 ’f,% 7 acuerdo a las
g ., /////"//; % ’/ mallas.
K A, '
ObligacionNa72, Elaborar Glias-de Aprendizaje y Lecciones Virtuales segun
21, e A R i e e . e
Z,los formatos ) Ztiehtacionesanstitucionales, garantizando el cumplimiento de
A it ﬁgrg//r,//yr/_w; 727, LA % s 3
os derechq§/7 de}g%}r,; Jd/coherencia con los desempefios definidos para el
aréa ’/44////4//;%?
i
No |ZIIPO DE DOEUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1/;"/2; Z/Format ] N/A Elaboracion
/ AN de guias
L5077 7 //// 7 acorde a los
10. DOCUMENTO! desempefios.
= 7 ’9/«/7///// ;

CUMPLIMIENTO

LAS
“

gygacién No. 3: Disefar y aplicar talleres, proyectos, instrumentas y
Z/_/a;‘ctlvidades derivados de la preparacion de clase, orientados al logro de los

aprendizajes esperados y apoyados en recursos didacticos pertinentes y
herramientas digitales institucionales

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 Elyceum N/A Mallas
curriculares se
disefan
actividades,
talleres, etc.

Obligacion No. 4: Desarrollar e implementar la totalidad de las sesiones de
clase programadas, aplicando estrategias pedagégicas y evaluativas
coherentes con los niveles de desempeiio esperados, promoviendo los
valores institucionales y la formacion integral del estudiante, en
correspondencia con la identidad liceista y el Proyecto Educativo

Institucional.
No TIPO DE DCCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Elyceum N/A Desarrollo de
actividades ¥y
refinamiento
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O_bhgacxén No. 5: Disefar, aplicar y entregar evaluaciones pericdicas y :
b||jr)estrales con base en los desempefios establecides en la malla curricular, :
utilizando el enfoque de Disefio Centrado en Evidencizs (DCE) vy |
documentando los resultados en los formatos y medios institucenales.

No TIPO DE DOCUMENTO | Mo. DE RADICADO

|
1 Bimestrales N/A

-]
1
= B

o

®

[

Obligacién No. 6: Disefiar, estructurar e implementar los Planes Individuales |
de Ajustes razonables (PIAR)/Conforie, a las directrices institucicnalss.
favoreciendo la inclusién, la particip
con necesidades especifice
7

No TIPO DE DOCUME

1 Formato PIAR

Obligacion No.
estudiantes de acue
 registrando oportunament
;g@gluaoxon (SIE) y demas’teportes requeridos.

25 o
“No~ >,

7

77 ¥
iy,
3
Zeiiro Acad

g
gl

Obligacior yo. 8 Eomular y ejecutar planes de mejora del érea con bassen
los rgsﬁlté’g[/c;ﬁ de las evaluaciones intemas y extemas, articulando su
iones’con’Jas metas del Plan Estratégico de los Liceos del Ejérmito

7
TIPO DE DOCUMENTO l No. DE RADICADO ASUNTC 1 ;
Plan de mejora NA Resuitsdos | l
cbienidos en !
la =2luacion | {
infema Yyl i
]

exiema.

Obligacion No. 9: Participar activamente en reuniones académicas, comités |
de evaluacion y promocién, asi como en actividades institucionsles |
convocadas por la institucion, aportando informacién, propusstas ¥
entregables relacionados con su area de conocimiento.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICARO ASUNTO ;
1 Actas de reunion NA As':{ ¥y ser ‘
paricpe  en
las reunicres
requerdas por
Binsitucén | |

Obligacién No. 10: Mantener comunicacion efectiva y documentada con los
padres de familia y la comunidad educativa, informando sobre el progresao,
dificultades y necesidades de acompafiamiento de los estudiantes.

[ No l TIPO DE DOCUMENTO Ne. DE RADICADO ASUNTO i
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| 1 Carreo instuconal NA —rricaer
| wr @ zanr:
e =iz

amderte 5 3
sucierte
2 Seguimiento aczdemico bR e z
mores =
iz pEx
Terwes
F=CETICIS )
Sorer CEles

Obligacion No. 11: Cumplir y promgver & cumgiimients def Manuai 2=
Convivencia, el sistamaz Institucianal d= Evaiuzdidn y los demas iresrmerns
académicos y administrativas sstzblecidas por Iz imstucidn.

No TIPQO DE OOCUMENTQO

No. DE RADICACO ASNTT

1 Manual de Canvivencia Segumerc
oS O
deheres
faat— bt}
it

o

it

Obligacion No. 12 Mari actuzizado profSioraiments medart=

-

participacion &f-procesos _de formacion ¥ capagissmn = su gre= de

conocimienta en smetodologias pedagigicas. [=nCensias SOLCETNES
Ao, == e -

ASNTT

Sarico=coT

No. 13: Apoyaref acompafamisnioy bienes=r sstudiantl, = igusl
0Lz idzdes académicas y formatvas aef foso y ommows

y ‘ ; quipa ¥ fa mejoea comunua de los zorercizzEs
/—‘%/,//,, - s = o
/ "%Z/(/ﬂ/ ! N OE RADICAD0 ASIMTC
K 7 !
Uiz (47
K {//’; 2 | NA Acomperarmc
Ul .
. - %ﬁ/{fp} cES swEiEs
. Obligacion No. 14: Cumplir con los linsamienios instuconaies e seguraac

c,os)ﬁd?qcuélidad e identidad liceista, mantsniendo una conducts SEmoEr ¥
ato respetuoso y colaborativa con todes los integran=s S22 comumicad

=< == =Cd

T

TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO AIUNTS

i
Documento contractuzl CNA

Saorzcor
& mormes e
gesaer,
AEOSTICDS.
Slaresco™ )
SSgurcaEs.

Dejo constancia que, durante el piazo de sjecucicn ¢l CoNT3 MO 2 e
configurado los presupuestos legales de! contrato laboral y Que 7S o=
de plena autonomia para ejecutar las cbiigacionss CorTECLESS
relacionadas en el confrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministeric de Defensa - E&o Nacora
— Unidad Ejecutora ha dado cumpiimiento & las obligecones Bgaes ¥
contractuales registradas en ef contrato.
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Para constancia se firma en Yopal, a los 28 dias de enero de 2026

NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ

CC. 1053613935 DE PAIPA.
Contratista
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Ciudad y Fecha, Yopal Casanare, 28 de enero de 2026

Empresa
LICEOS DEL EJERCITO

Ref.: Certificacion Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales
CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
Yo NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1053613935,

expedida en PAIPA, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del Decreto 1070 del 28 de mayo
de 2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1. Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de
servicios de manera personal o del desarrollo de una actividad econdmica por cuenta y riesgo
del empleador o contratante, mediante una vinculacién laboral o legal y reglamentaria, en
una proporcién igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos
percibidos por dicho periodo fiscal: SI( X) NO ()

2. Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios
personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacién de servicios
técnicos que no requieran la utilizacién de materiales o insumos especializados, o de
maquinaria o equipo especializado, en una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento
(80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI(X ) NO ()

3. Estoy obligado (a) a presentar declaracién de renta por el afio gravable inmediatamente
anterior: SI(x) NO ( )

4. Losingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superar los cuatro mil setenta
y tres (4.073) UVT:SI( ) NO (X)

5. En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en
el articulo 340 del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé mas del veinte por ciento
(20%) de mis ingresos totales: SI( ) NO (X)

6. Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran
de materiales o insumos especializados, 0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo

representa mas del veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por
concepto de tales servicios técnicos: Sl ( ) NO (X)

Cordialmente,

Y e

NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ
CC. 1.053.613.935 de Paipa.
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ identificado(a) con CC
1053613935 se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 16/01/2024

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: SERVICIOS MEDICOS FAMEDIC S.A.S-YOPAL
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 16 dias del mes de enero del afo 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

= /
o/
S Pl
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

S “ ~r s ioe e iy mdviimictyan s -
&n su condicion de administiradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.€08-8

CERTIFICA QUE:

NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.053.613.935, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

203

Tenga en cuenta:
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asf lograria recibir el ingreso
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

que

Fillal d&

i% de Pensionee y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3

e
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ identificado con CC. 10536139 i igui inf i6
ramo de Riesgos Laborales: 2 35 registra la siguiente informacién en el

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razén LICEOS DE EJERCITO
Tipo y Numero de
Documento NI - 800130640

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de Fecha inicio a4

cobertura 2026/01/14 R 2026/01/14

Tipo de vinculacién Independiente con Contrato Fecha de fin 2026/11/30
contrato

1851301 - EDUCACION

RIeRY : BASICA PRIMARIA, INCLUYE
&2 o | 1 TaARIA, WG =
:::r"%‘r’n?s;""dad LOS GRADOS 1,2.3,4Y 5;
E o riisies i LA EDUCACION ESPECIAL
stado@iracion Ve PARA NINOS Y JOVENES
Estado del contrato Activo

Fecha retiro

Esta certificacion se expide a los 26 dias del mes de enero del 2026.

e la fecha de terminacién del contrato, el sistema aplicara automaticamente el

Tenga en cuenta que, una vez finalic
rérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para manisner la

retiro. Si tiene un nuevo contrato o p
cobertura.

ado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.

Para verificar la autenticidad de este certific
ingresa el  siguients 6digo:

Selecciona la opcién  “"Validar certificados de  afiliacion” e
CC26012026N1053613935R3690895.  Este codigo es vélido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Ppsitiva Compaiiia de Seguros S.A.:

Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | EA ASFSURADLE
defensordelcliente@positiva gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 6108164 | DE TODO.S N
Lunes a Viemes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como ! COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

hPAas infomacit’m: https:/lwvyw.positiva.gov.co/weblguesvdefensoria—del-consumidor
uedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

@ 7ocio comsavsde sagures @ wrcstvacs (@ FotiveCsy  @Positvasaguos www.posiﬁva.gov.co
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(@ Policia Nacional de Colombia
R (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/01/2026 11:11:45 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1053613935 y
Nombre: NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132329779 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Fl Nueva Busqueda J[ B Imprimir

515 9000

R Dio Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i ’ s Direceién General - Gra. 58 N° 26 - 21 RQVEMCIA DE LA

,.' ?ﬁq‘- y Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
R rea Linea de atencién. 013000-210112
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Formulario del Registro Unico Tributario

‘2 Concepto E@ Actualizacion

4. Numero de formulario

o T

VI

141224313323

M

4122431

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

10536139 325|6

6.0V

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Sogamoso R\ /é(\‘\t

Ui Buzén electronico

\
n
A

IDENTIFICACION A\ S ) ARON

24. Tipo de contribuyente

Persona natural o sucesién iliquida

25. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania

1

26. Nimero de Identficaciéfl, —. 7 \// Y
3 )

\
1053642935 L

/
N/ /

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento g\\/ 3({],Ci|.|\§adl7\fur<|cipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5\~ Pa‘\pa)) 2. 8
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / \> / /| 34-0t6s nombres
RONDON JIMENEZ NICOLAS \ ) ( K\/E%TEBAN
35. Razon social % J'\ k
ﬁﬁ O
36. Nombre comercial w 37;5{?:&/
/7/\\ &
/UBICACIGN /> __ N\
38. Pais 30. Departamento TN 57 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca /<—>\r‘\7 1 5 |Paipa 516
41. Direccion principal w
CL 18 15B20 Vo O

42. Correo electronico

nicolasrondon_99@outlook.com

o N ]

43, Codigo postal

[44.Teterond 1\ /7 &N N3 1251056 6 6]45 Teléfono 2

3107672842

S\ CLASIFICACION

Activ{idad ag:némiga\ = Ocupacién
Actividad principal Ac\t’.v}d?d ,:‘::’un'.{a"(/a/ Otras actividades . Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiqe 4\9{}Fect\13-§niao '{c}iic‘ad 50. Cadigo 1 2 51.Cadigo establecimientos
ss21]jzoze0t7]|l AN (GOSN | i L) | L5
SO /" Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 i ) 5((5\\\;\) Q\g\ 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 20 22 23 24 25 26
| | ] sl |
oo 2 5 e o Q0 9 05 P 5 S O (! O )
49 - No responsable de VA /// N \\\y
52 - Facturador electrénico \ ( / Tk
, Yl =0 4 { /™
N \\\J/
P >
(O
\,
3 S T
£5))
/
< /
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | I l l I l ‘ | J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 157. Modo I
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l l ] |5s‘cpc

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia n

o se exigira su renovacion

59. Anexos

S D NO

Para uso exclusivo de [a DIAN

60. No. de Folios: ‘j’

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
¥ cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
moxf::btud ien alguno de los Q{atos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
::’;‘;‘2;‘2'OC’J':Sipi;énf::grzﬂ:;ofg.r:;?un ellcaso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

4 eIy I, i 4 $ P
Vanienig de dskos foy 1581 de 201;ar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
Fuma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

RONDON JIMENEZ NICOLAS ESTEBAN
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PO 12.01-2026 10 81 040!
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Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

JIHNA

2

de Hoja 2

141224313323

1\1\4\1\2\1\4\3\1\3\\32\3\

ﬁ:\

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

105361389335

6.DV
6

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Sogamoso

/

14. Buzén electronico

L/
6_1."

Caracteristicas y formas de

\\J/ AN

las organizaciones

62. Naturaleza

65. Fondos

68. Sin personeria juridica

||

63. Formas asociativas

66. Cooperalivas

69. Otras organizaciones no clasificadas

64. Enndadeso ins xlu\os de‘den cr-
municipal y '*es?,:—vr’(rruzados

67. Sociedades.y or amsmos
extr rﬁams\(’ g
/;B ne" \.lrj'

\
U5lico de orden nacional, departamental,

Constitucién, Registro y Ultima Reforma Y \// \ \ Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion g\Refom '1\ R
b Q
71.Clase 09 82. Nacional %
72. Numero Q
73.Fecha 2.0,27770.3.0.8 TR .\/ / Py 83. Nacional publico %
74. Numero de notaria % \}' A
75. Entidad de registro 03 O 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20210303 *5 //’\\\
77. No. Matricula mercantil 0000102541 <?//> l\\ ) /
78. Departamento 15 ‘/ \/7
79. Ciudad/Municipio 516 \/’“ <\</\\ 85. Extranjero %
R 3
Vigencia /'\ &V;/ 86. Extranjero publico %
NN /
80. Desde ; s \/(‘//O>\> il
< 87. Extranjero privado %
81. Hasta L\s 7/ <\ L :
/\\ AN
N

Entidad de vigilancia y control

RELR ST

( J)(& :

88. Entidad de vigilancia y control

—

/( )5 // B A Estado y Beneficio
Item 89. Estada actual i .. 60, recha caanJB e estado 91. Ntimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
s
1 I ey \ ' J 5
N st
N

2 i <—| S . t '

e / .
3 I"’ ! 1 l
4 l Sy i
5 .

l s
Vinculacién econémica
93. Vi acio Y 10 ibutana (NIT) de la
. Vinoulacion |94, Nombre del grupo econdmica ylo empresarial &%tﬁg '3?;’3"%%1'33{‘&‘ (M

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

172. Numero de identificacién tributaria

170. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

otorgaco en el exterior kel

17%. Nomtire o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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REGISTRO DE INFORMACION
TRIBUTARIA (RITY)

Alcaldia Municipal

de Yopal

¢
DATOS DEL CONTRIBUYENTE ]
Nombre Contribuyente: [NICOLAS ESTEBAN RONDON JIMENEZ Placa 39754
(Cédula de Ciudadania 1053613935 DY: 6 Naturaleza Juridica: (Persona Natural
Regimen: Regimen Simplificado Estadleciemientas: 0 Fecha Inicio Actividades: |13/01/2025
Matricula Mcrcantil: No Aplica: ]  [Fecha Registra:
Direccion: CRR 46 38-25 [Telefono: 13107672842
Departamento: CASANARE Municipio YOPAL
Estado: IACTIVO Fecha Cicrre:
Email : micolasrondon007i@gmail com INombre Comercial:
Normatividad Aplicada
Codigo Nona

DATOS DEL REVISOR FISCAL O CONTADOR PUBLICO

INombre Representante:

[Telefono:
Direccion: [Na. Tarjeta Profesional:
[Email :
ACTIVIDADES ECONOMICAS
Cédigo Descripcién de la actividad Pancipal
True

B17-(2021-En adelante) Actividades de servicio no clasificadas.
BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO MANIFIESTO QUE LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA ES REALY ESTA
DISPUESTA A VERIFICACION DE LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

; REVISORFISCAL O CO_NTADOR PUBLICO

CONTRIBUYENTE O REPRESENTANTE LEGAL

2.

/ (e ',___5
Nombre: NICOLAS ESTEBAN RONDON ESTEBAN : Nombre:
CC No. 1053613935 ; CCNo.

Su remstra de informecidn tributaria RITY ha sido tramitado con éxilo mediante radicada No. 968347

Recuerde que debe presentar y pagar la declaracion del impuesto de industria y comercio antes de la fecha de vencimicento, cl diligenciamicnto
de las declaraciones se debe realizar por medio de la pagina web dispuesta por la administracién: www.yopalcasanare.gov.co

Los contribuyentes de industria y comercio deberdn informar a la Sccretaria de Hacienda el cese de su actividad gravable, Mientras el
cintribuyenle no infonme el cese de actividades, eslard obligado a presentar las correspondientes declaraciones tributarias (Arl. 294 acuerdo

032 de 2020)
Seiior contribuyente recue

esta informacicén es personal y provada [a cua
2 cargo la oficina de rentas de la secretaria de hacienda (Art. 345 acuerdo 032 de 2020)

rde que usted es responsable por los datos diligenciados en este farmulario y se tomaran como cierto toda vez que
| sera utihzada por la administracién en sus facultades de liscalizacion e investigacion que tiene

ESTE TRAMITE NO TIENE COSTO ALGUNO

Fecha de 3/02/2025 1:14:48 p. m.
Creacién/Modificacion:

CODIGO: AP2-F17 Pagina 1 de 1
FECHA DE APROBACION: 10/12/2024 Sy
VERSION: 7 LAT-0969
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