DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA
POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA
LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL

REGIMEN SIMPLIFICADO

Villavicencio, 28 de enero de 2026 Documento de cobro No. 001

Yo, HEITNER LISANDRO GOMEZ BONILLA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1121943421 de VILLAVICENCIO (META)

Manifiesto que la empresa:
NIT:
Me adeuda la suma de:

Valor en letras:

Por concepto de:

LICEOS DEL EJERCITO

800.130.640-3

$2.061.500

DOS MILLONES SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS
MONEDA CORRIENTE.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ENSENANZA Y FORMACION DE ESTUDIANTES DE LOS
LICEOS DEL EJERCITO EN EL AREA DE SOCIALES SEGUN
CONTRATO 100-CELIC-202.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco a Régimen
Simplificado, por b tanto, de acuerdo con d Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos:
Identificacidn:
Lugar de residencia:

Direccion;

HEITNER LISANDRO GOMEZ BONILLA
C.C. No. 1121943421 de VILLAVICENCIO (META)

Villavicencio — Meta

Direccion Completa tal como figura en € estudio de sequridad
Teléfonos: 3108102714




PUBLICA RESERVADA

EJERCITO NACIONAL

INFORME OE GESTION No. 001

Villavicencio {Meta), 28 de enero e 2026

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COMANDC DE PERSONAL
DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR
LICEQS DEL EJERCITO

Anexo “M”
Informe de gestion

1. No, DEL CONTRATO

100-CELIC-2028

2. FECHA SUSCRIPCION
~ CONTRATO

12 de enero de 2026

3. POLIZA DE SEGURQS

{CUANDO APLIQUE)

No. Ce pdliza: 21-48-101128243
Aseguradora: Seguros delf Estado S.A.
Fecha oficic aprobacién: 16/01/2026
Aprobado por Teniente Coronel
MARULANDA

Subdirector de los Liceos del Ejercito

VICTOR HUGO QUINTERO

Mo, CDP 1026-CRP: 11228

Fecha expedicion: 08/enerof2026—15/01/2026
Unidad/Sub-unidad ejecutora; 15-01-03-044
Dependencia: LICEQS DEL EJERCITO

! o R Posicion catdlogo de gasto: A -02-02-02-009-002
Fuente: Nacién
Recurso: 16
| Valor; $43,291.500
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 16 de enero de 2026

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Heitner Lisandro Gémez Bonillo

Identificacién. C.C. No. 1121943421

Nacicnalidad: Colombiana

Direccién -~ ciudad de residencia; Villavicencio-Meta
Teléfono de contacto: 3108102714

E.mail de contacto: heitnergomez edui@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: OD18. MARIA FERNANDA ROJAS ACEVEDO
Cargo: Rectora Liceo General Serviez
Resclucién de nombramiento No. 003 del 06 de enero de 2026

8 OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
ENSENANZA Y FORMACION CE ESTUDIANTES DE LOS
LICEOS DEL EJERCITO EN EL AREA DE SOCIALES.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONE ESPECIFICAS
CONTRATISTA

1. Planificacion y disefio de actividades educativas: Planificar y
disefiar actividades educativas acue oromuevan & desarrallo
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cognitivo, social, emaocional y fisico de los nifios y nidas, |
baséandose en e curmiculo y las neceSidades de cada grupo.

2. Implemeniacién de actividades pedagogicas: Desafrollar e
implementar actividades pedagoégicas cue estimulen b
creatividad, la exploracién y e aprendizaje significative en los
niflos y nifias, adaptdndose a sus ritmos y estilos de aprendizaje

3. Evalvacion del desarrolio y aprendizaje: Evaluar d progreso y
desarrolio de I0s nifios y nifas medianle observaciones
continuas, y registros de su participacion en actividades,
idenlificando areas que requieren refuerzo.

4 Creacién de un ambiente seguro y acogedor: Mantener un
ambienle de aula seguro, ordenado y acogedor, donde los nifios
y nifias se sientan cémodos para explorar y aprender.

5 Fomenlo del desarrolio socioemocional: Fomentar d desarrolio
socivemocional de fos nifos a través de aclividades que
promuevan B empatia, & respeto, la cooperacién y la resclucion
pacifica de conflictos.

6, Comunicacién con padres y cuidadores: Mantener una
comunicacion abierta y constante con los padres y cuidadores,
informéandoles sobre & progreso, necesidades y logros de los
nifos .,

7. Colaboracion con & equipo educativo: Trabajar en conjnio Con
los docentes de inglés, educacién fisica, educacion artistica,
lecnologia, auxiliares, y personal de apoyo para garantizar la
coherencia en las praclicas educativas y el cuidade integral de
los nifios y nifias v el desarollo de las dimensiones.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Observar durante & tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia d trabajo, respelo hacia sus
compafieros y miembros del Ejfrcito Nacional, a igual que kb
aplicacién permanente de principios y valores propics de b
inst.tucion militar,

2 Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, a
marco normativo correspondienie a la infegridad. trasparencia y
lucha contra 2 corrupcidn.

3 Guardar y mantener & debida reserva y confiabtlidad frente a los
temas y asuntos tratados y canocidos dentro del desarrollo y
ejecucién del presente contrato, reserva que se hara extensiva
2 ios derechos de autor que de los mismos se derive.

4 Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién
segun clasificacién con & fin de evitar k1 fuga de informacién de
acuerdo con B normatividad vigente.

5  De conformidad con e articulo 3 del Decreto 2609 de 2042, o
contratista serd responsable por b gestibn documental de las
actividades realizadas duranle kB ejecucion del Contrato,
presentando en e cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual e barrido de bs documentos en fisico y o
términe del almacenamiento del Orfes hasta & archive de Ios
documentos.

6 E contratista debe custodiar y a b terminacién del presente
conlrato devolver los insumos, suministros, heframientas,
dotacién, implemeniacién, inventarios wio materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto
de este contrato,

7. Entregar d final de b prestacién del servicio. backup de b
informacién preducto gjecucion del cantrato,

8 H contratista autoriza d MDN - EJERCITO NACIONAL 2
realizar Ios estudios de segundad, comprobacién de lealtad.
realizacidn de los ex2menes de poligrafia y pruebas
sicomgtricas antes y durante b contratacién.

8 Las demas obligaciones eslablecidas en e esludio previo.
documento que e contratista declara Conocer, y que hace parte
del presente contrato.

10 Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia def Contratista. B Conlratista
es independiente del Ministeric de Defensa — Efército Nacional, y en
consecuencia, & Contratista no es su representanle, agente o mandalario.
B Contraista m tfene b faculled de hacer declaraciones.
repfesentacionas o compfomisos en nombre del Ministerio de Defensa —
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Ejército Nacional, ni de tomar decisiongs o iniciar acciongs gue generen
obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1. Planificacion y disefio de actividades
educativas: Planificar y disefiar acflividades educativas que
promuevan ¢ desarrollo cognitivo, social, emocional v fisica de los
nifios y nifias, basandose en € curriculo y [as necesidades de cada

grupo.

DE N DE | ASUNTO
RADICAD-O

N.A

TIPO
COCUKWENTO
1 Planeacidn
de clases

Na

Se proyecta. Implemenla y refuerza las
planeaciones de las sesiones pam gado
456 y 7 enfocado en ls mallas aumculates
g8l droa v I3 unidades de aprendiza) s

Se adelantan proyeclos bmestrales de
inveshigacidn [ ses0nes para grado 4567
y 8 enfocada enlas mallas cumcular dd area
v las urvdades de aprandiz|a

Se estructura conlenidos de apoyo ¥
complementacibn para las sesones  paa
gade 4567 y B enbcado en las malks
cumcular dd  drea y las unidades de
aprendizaje

2 Proyectos N A

] Canenidas NA.

de apoyo

Obligacion No. 2 Implementacion de actividades pedagGgicas:
Desarrollar e implementar actividades pedagégicas que estimulen
la creatividad, B exploracion y @ aprendizaje significativo en los
nifnos y ninas, adaptandose a sus ritmas y estifos de aprendizaje.

fo | TPO No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICAD O
1 Tnada conceptal N.A Se aplica una INada concaptual Con es ees
de apropiacién del fundarrerfales  Expreswe,  Cognilve
conocimiento Vaorativo en & sesones  pam gmdo
456 7 y B erfocade en las mallas curncular
dél drea v las undadss de aprendiza) &
2 Pedagoga NA S& emplea i3 construccion constructivista en
Construchvista la dinamica AlumnoDocents pam asegurar &
desarroiio de la Tnacla educatva

Obligacion No. 3 Evaluacion del desarrollo y aprendizaje: Evaluar &
progresc y deSarrolioc de ls nifics y nilas mediante observaciones
confinuas, y registros de su participacion en actividades. tdentificando
areas gque requieran refuerzo.

M ™wO DE No CE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADD
1 Pruebas por H.A Sa alican una pregunta tpo ICFES por
somana ipo semana para wforzar € modek DCE pam
ICFES gado 4567 y 8 enbecade en las malas
cumecular dd  dma y a8 uridades de
aprenchra) e
2 pruebas NA Se proyeclan fdleres e nvestgaciones
greguntaabena comparativos pamR medr el avance por
SBMENa.
3 Prusbas HNA Disefla y piepara I sesiones en donde se
chagnbslicas @alzan I pruehas dagnostcas pam gada
4 586 7y8enfocada en las mallas curncular def
area v [ urdades de aprendiza ¢

Obligacion No. 4: Creaciin de un ambiente seguro y acogedor: Mantener
un ambiente de aula Seguro, ordenado y acogedor, donde los nifios y nifas
se sientan comodos para explorar y aprender.

No | TIPO DE Mo DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADD
1 Paticipacion H.A Las normas, reglas y lempos 36 deciden
Democratca da forma demeocratica con la paricipacion
directa de todosy todas los esludiantes
2 Dhilogos NA Las preguntas y resplesiasse SConeen
empate os come fundamentaes para las sesiones y
$8 garaniza su parbcipacien a todos los
asludiantes

Obligacion Na. 5 Fomento del desamollo socioemacional: Fomentar el
desarrollo soCioemocional de los riios a través de aclividades que
Promuevan k& empatia, & respeio, b cooperaciin v b resclucién paci fica
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de conflictos.

Ne TIPO [ 3 No OE ASUNTO
DOCUMENTC RADICADO
1 Taleres NA. Disefiar talleres en grupo desamolando los

desemperios dd meslre para gado 456 7y
8 erfocado en las matlas curncdar dal drea y
las unilades de aprendizae

2 Trabajos NA Proyectos nstluconales en gropes  con
Grupales dsinibuckn de paneles ¥ rolss

Obligacién No. 8: Comunicacidn con padres y cutdadores: Mantener una
comunicacidn abieta y constante con los padres vy cuidadores,
informandoles sobre & progreso, necesidades y logros de los nifios,

Ne | TIPC DE DOCUMENTO No DE ASUNTO
RADICADC)
1 Medios Virluzles N A Contacto wriual por medio de les gnpes
JESPACIOS) de Gmal insitusional
2 Carreo M A Insri;ambio de conlerdos, mensae y
Electrdnio communicacion por CArrecs
inshtucionales
) Agenda NA Cada estudiante posee una agerdd por
nstiucional b que s comunican alumnos  pades
defanulay docertes

Obligacién No. 7. Colaboracién con e equipo educativo; Trabajar en
conjunto con bs docentes de inglés, educacion flsica, educacion artistica,
tecnologia, auxiliares, y personal de apoyo para garantizar b coherencia
en las practicas educativas y & cuidado integral de los nifios y nifas y &
desarrollo de las dimensiones.

No | TPO OE DOCUMENTO | Mo 0E | ASUNIQ
RADICADO

1 Sesiones.drea Ciencias, N A E docerte conslantemente partapa en
Sociales Ias reuniones de ara en donde se decide
sober d goberno escolar y la feng

demotratica
2 Reuniones con NA B docente partitpa en ks reunones
directivos académices y ciadas por reclona y coordnacidn a la
disciplinarios hors d ponerse @n tanfe de todas &

siuaciones de los estudéantes de s
INSIUCHN educatva

3 Desarrolio y aplicacion NA Desarrollo de pruebas diagndsicas paa
= prueh® diagndstico grado4, 5 6.7yBparaclareads
par Iz clencim Cencias sociales
socinies Aplcacion y evaluacién de prusbas

diagndsticas pra grado 4 5 6 7y Bpa
d drea de Ciencias sociales

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que. durante d plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las  obligaciones contractuales
relacionadas en & contrato.

Asi mismo, tanto ella suscrito/a y e Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las oblgaciones
legales y contractuales registradas en & contrato.

Para constancia se firma en Villavicencio {(Meta), a los 28 dias de enero de 2026

HEI‘TNER LISANDRO GOMEZ BONILLA

Contratista
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E.P.S.Sanitas

Sanitas |

wrneciongd

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su grograma especial para b garantia y prastacion del Plan Obligalonio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Oue Heitner Lisandro Gomez Bonilia, identificado{a) con QC nomero 1121843421, esta registradofa) en d POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion :

TIPO ¥ RUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NAGCIMIENTO

ESTADO DE LAAFILIACION

CAUSA ESTADGC DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SAN ITAS
FECHA DE RETIRC LABORAL /EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS BN UL TIMO ARG
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
RIVEL SISBEN

EMPLEADOR{ES)

CEDULA DE CIUDADARIA 1121943421 HEITNER LISANDRO
GOMEZ BONILLA Desda 01/08/2025 Hasta 30/11/2025

Generado por interfaces

CC 1121943421

Heitner Lisandro Gomez Bonilla

Titular

Titular

18/02/1987

0 Tieno Derecho A Cebertura Integral

28 - Subsidiado

0{0Br2025

304112025

Sin semanas regoriadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Subsidiado

07:01/2026

1

13/012026

ESTE DOCUMENTO “NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIC, Nt PARA TRASLADOS.



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
1 su condicion de adninistradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
4.

CERTIFICA QUE:

HEITNER LISANDRO GOMEZ BONILLA, identificade(a) con céduia de ciudadania 1.121.943.421, se
encuentra afiliado(a; d Fohdo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacidn se expide e 13 de Enero del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, ko que mas le conviene es estar en un fondo privade como Porvenir, por que? porque estd
acumulande semanas, aherrande dinero y obteniendo rendimiento,

Grupo

ririal e 47N NP e
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

HEITNER LISANDRO GOMEZ BONILLA identificado con CC. 1121943421 registra b siguiente informacién en d
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Hombres yio Razdn LICEQS CE EJERCITO
o e N - 800130640
Decumento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de iniclo do 202601115 Fecha inicio S0ZRTHIS

cobertura contrato

Tipe de vinculacién Independiente con Gontralo Fecha do fin 202611130
contraio

1 T e,
Cédige actividad e e

o economica espacial paa ninos y jovones
E=tado afiliacidn Activa on discapacidad o
Fecha retire 2026/1/30 Estadc del contrato Activa

Esta certificacién se expide a los 15 dias del mes de enerc del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice  fecha de terminacién del contrato, & sistema aplicard automaticamente &
retiro. S tiene un Nuevo contrato o prdrroga, registre b novedad en www.positivaenlinea.gov.co parga mantener B
cobertura,

Para verilicar | autenticidad de este certificado, escanea € cddigo QR incluldo o visita nuestra pagina web.
Selecciona k& opcion  "Validar  cerificados de  afiiacién® e  ingresa e  siguiente  cédigo:
CC15012026N 1121943421 ABBB042. Este codigo e walido por uUn mes,

Cordialmente,

Gerencia de afiliaclones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A

Pasitlva Compaiiia e Seguros S.A.
Nil. BE0.D1,153-5] Linea Gratuita Nacienal: (+57) 01-8000-711-170- Taeléfono: +57 (601) 330 7000

defensordelcliente@pos va.gov.co | Garrera 10 ¥97A - 13, Oficina 502, Bogold | +57 (B01) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 3, m -5:00 p. m, | B Defensor, resolverd I quejes o redamos, acluard como COLOMBIANOS
Conciliador ante Postiva,

Dotonser del Consumidor Financiere: Ana Maria Giraldo (Principal)- Pablo Valencia(Suglente] | } LA ASEGURADCRA

Mas informacidn: htips/iwww.pasilv _gov co/webl guesldefensoria-del-consumidar
Puedes intcrponer wna queja ante Positiva, o & Defensor, 0 la SFC u dro organismo de

f] . Qi [ Dreeailis @A . www.positiva.gov.co



2711128, 15:34 Cansulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/01/2026 03:34:37 p.m. ¢ ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1121943421 y Nombre:

HEITNER LISANDRO GOMEZ BONILLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual sz expide el Codige Nacicnal de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 133603032 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con & documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando & nlmero de
cédula corresponda con & documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda

[ B imprimir }

5159000
s : Folicia Nazional de Colombia COLOMBLA
b UI0S y DueceibnGeneral. Cra. 59N° 26.- 21 7, O
)b ¢ CentroAdmirustraio Nacional CAN, Boga D.C. *‘:'Vl DA
Y @a?m Lineadeatencion: 016000-410112

G covco

hitps /fsrvenpe, policia, gov.co/PSCATmM _enp _consulta.aspx

1/



Villavicencio, enero de 2026

Entidad

LICEOS DEL EJERCITO

Ref.: Certificacidn Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo Heitner Lisandro Gémez Bonilla identificada con cédula de ciudadania No. 1121943421, expedida

en Villavicencio, (Meta), para efectos de dar cumplimiento con €l articulo 1 del Decreto 1070 del 28 de
mayo de 2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1.

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de
servicios de manera personal o del desarrollo de una actividad econdmica por cuenta y riesgo
del empleador o contratante, mediante una vinculacion laboral o legal y reglamentaria, en
una proporcién igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos
percibidos por dicho periodo fiscal: 81 (X} NO { )

Mis ingresos en e afio inmediatamente anterior provienen de b prestacidon de servicios
personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios
tecnicos que no requieran la utilizacidn de materiales o insumos especializados, o de
magquinaria o equipo especializado, en una proporcién igual o superior a un ochenta por ciento
{80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI{ ) NO { x }

Estoy obligado a presentar declaracidn de renta por el afio gravable inmediatamente anterior:
SI{ }NO{x)

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superar los cuatro mil setenta
ytres (A073) WT:SI{ )} NO (x )

En el aito gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en
el articulo 340 del Estatuto Tributario o que s la desarrolle no generé mds del veinte por ciento
{20%) de mis ingresos totales: SI{ ) NO {x )

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran
de materiales o insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo
representa mas del veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por
concepto de tales servicios técnicos: SI{ ) NO { x )

Cordialmente,

g/

4

Heitner L;;’and‘(u(i f;r/ onilla
C.C. No. 112194342 Villavicencio



AN

Formularic del Registro Unico Tributario

? Canceplo (0 | 1 Inscnpeidn

4 Nimeroe da formulario

!!1 I J? IJMLB

141155165456

1411 51l5

020) 0000
5 Numero & ldenbhcacion Trbutana (MNIT) 6. DV | 12. Diraccion secciinal /II"“‘., \ N |1.1_£I|.|:zm Ty
112194342 1|4 Irpuesias y Asuanas e Vilinceeo -.\ I ‘22 |
e S o - =
L IDENTIFICACION o N {0
24 Tpo @ contnbuyente B, Tpo de documenta 26 Nimeradeldantf Easdn ) ] _/[ ).,_“

Persona natural 0 sucesion ifiquida 2 |Cedula da Ciudadania ig 172148 _t_lfl!'{i-f
“L:éér de expedicion 28, Pais 29 Departamento ‘-._I “(, ;_:.“ J g@_lf.‘qnzlad]'-jr:-l'mm-a
COLOMBIA 169 Meta 5200 (| |Vitavicepcio 001
(31, Primer a_pouluo == 2. Segundoapelida 33, Pamer nombre | | ‘:; v /r:-:‘ ! 34:0]&5 nambres
GOMEZ BONILLA HEITNER /.~ [( |WSANDRO
% Razon soasl e r 4
36 Nombre comercial
& Pas 3. Deparlamento 43, Ciudad/MuntCipig
COLOMBIA 169Mleta 4L g Villavicencio 901
" Dreccidnpnn cipat L7 NS R
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