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SOACHA 30 DICIEMBRE 2025 d
CTO 0455 DE 2025

CUENTA DE COBRO N°. 08

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBEA

™ JoHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ

)&“\ - i 3 : : e
AN CEDULA NO. 1.018.488.351 DE BOGOTA

LA SUMA DE: ($2.400.000) DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. POR
- CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO DE SALUD
“OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA
DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.1649 DE 2025 SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA., PERIODO DE 01 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2025 SEGUN
CONTRATO NO. 0455/2025

CONSIGNAR ALA CUENTA DE AHORROS NRO. 221-661726 44 DE BANCO BANCOLOMBIA

~ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGUR!DAD SOC]AL NO 35237731 FECHA DE PAGO’ 15 DE
DICIEMBRE DE 2025.

JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ

CC. 1018488351 DE BOGOTA o

DIRECCION: CALLE 312 SUR 0212

TELEFONO: 3212560668 ,
CORREQ: JOHANRSST@GMA!L com : "



~




INFORME DE ACTIVIDADES i
FECHA DE ELABORACION: 30 DE DICIEMBRE 2025

NOMBAES Y APELLIDOS: g : JOHAN CAMILO ROMERD GONZALEZ
SUMERO CONTRATOS ; 0455 DEL 2025
:

VIGENCIA DEL CONTRATO: . ] 02 DE MAYO 2025 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE mzs
PRORROGA 1: s ; . HASTA EL 27 DE DICIEMBRE 2025 ¢ o!
PRORROGA 2: ) ! ; HASTA EL 20 DE ENERO 2026
FECHA DE EIECUCION: X : : - 01 DE DICIEMBRE 2025 HASTA EL 30 DE DICIEMBAE DE 2025
VALOR INICIAL DEL CONTRATG: i ’ s N $16:800.000 -~
VALOR ADICION L: -~ - ’ : $2.352.000
‘{vaLon ADICION 2: b ; . $1600000 ' )
VALOR A COBRAR PERIODO : ; $2.400.000
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO (T RATIVO No, 1649 DE 2025 .CHA IULIO
CESAR PENALm
w0 ' ACTIIDAD CONTRACTUAL i el R G eyerg : EBECUTADOS | sopoRte
1.C: izacion de las j dela Paopular ¥ . PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO (Caracterizacion 2 30 trabajadores ds la . | htrps fdrh z.com/drive/fol
1 iz a iravés de SURVEY123 para la p poputar y i en ciudad verde , ademds.se realizo el cargue’ enla EJECUTADO AUTIACTS
de accidentas y mitigacion de riesgos. plataforma SURVEY123 . : % o
2, Canaii J ts it i Biblpdoen o |PRRN B S B DR REAUZO... (Se realizaron 6 canalizaci Ditpsiffariie soorle com/diive/iol
. Canalizar a servicios de 2 fa poblacion trabajas e la ... {Se realizaron § canalizaciones para EJECUTADD. * e S WU LIYRAL wLeh T

ecenomia popular y camunitaria segiin las necesitades identificadas |servicio de trabajo social, en Ciudad Verda )

3. del de bioseguridad a ji ;
mformales (medlanee Check List) de plazas de mercado, zonas de
trabajo agy - o demés gruipos priorizados | gzmi;l:f%&ai?l&;ﬁg;BRE SE REALIZO (Se realizaron 3 Check List, Los 3.se EJECUTADO
por icipio y reafizar er durante f -
desarrolio de su oficio
: y le.com/driveliol
Realizar acciones de ion en Plan de ias y tequisit PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO.. {Se realizo actividades de educacion EJECUTADO AOYRO5 ‘i&;:
rngcesarios para atencién de este en las IE . }en equipos de emergencia en plastiqueras en comuna 4) Sl Bl
T
'
padres 7 Eobh PARA EL MES DE DICIEMERE SE REALIZO {Se realizo acompafiamiento de :
5 prevencién y i rra dicacién el trak ol nfannl y ia promocién del bulsqueda a'chva ccndco(;nel‘l:e CIbETl adema se realizé sensibifizacién para el no use de . EJECUTADO
trabajo protegita polvora por temporada embrina)
[ :
algs i da ta poptiar y
que se i i de mineria u ofras
b 8}procesos productives llegales sahm Ios factores de riesgo alos que 5058 E:; géig;g:&ags F;il:gzii[LfSARROLLO LA AGTIVIDAD PERGIGE EJECUTADCQ
seapcuentran axpues(os por su ach\ndad i e .
24 fos de p 3 N

PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO... (Se realizo educacién de los riesgos https://drive gookle comldrive/fol
identificados en los puestos de trabajo de los trabajadares de ia.economia poputar y EJECUTADO :
{comunitaria de Ciudad Verde)

Realizar acciones de informacion y educacion para ta
prevencitn de los riesgos laborales x

8 dala o | s ferive oo

D jomada de

o|Popular y Comunitari icados con expasicidn a i PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO... (Se realizo acividades de educacién’ el artvfiol
{tatleres de irni de frenos, i en encomuna 4) =
salones de belleza, minas y canteras, entre otros . . ﬁ_ﬁ‘}_{ﬁ%ﬁ
- =
Difundiv informarién en.salas de-espara y otros espacics de las IPS auegle.com/drivelfol
9jde! municipio, sobre derecho a la atencién en salud por :2:: d?;?EiDES?\!/%mRE SE REAUIZO... (Se realizo educacién en AVA )PS en EJECUTADD dersfi
accidentes relacionados con gl trabajo & la pablacicn en general PRIy, < . GRBilknOT gy ZUTZoul, .mq»géx,zc
Apayar actividates de sensivilizacion respecto deTaaffiacional *  [PARA B MES DE DICIEMERE S& REALIZO.. (Se reaiizo v calecondrive/foll
0, S(siemap?;xeral de Riesgos Laboreles en los ‘t‘rabaxadares de iz Verde, ademas se realizé acompaiamiento a feria de servicios de la liga contra e RIECUTADD L De BN i,
oputar y C enef fa Ley 1562 de 2012
cancer (7 horas.
p T = = 2 PARA EL MES'DE DICIEMBRE SE REALIZO... (Se reatizo el dillgenclarhiento en fisico i
Realizar e} diligenciamiento fisico y digital de ia base de acciones % - N #
® colectivas, garal ntizanda |2 toma del dato y el registra con calidad v dioitalde las documsntosasignatos) N EJECUTADO : Np
Realizar 12 entrega de informacion en medio fisico y magnético en los | PARA EL MES DE DICIEMBRE SE-REALIZO... (Se realizo a entraga de informacion
12{tiempos que indique el enlace operativo y el supervisor del contrato - [en [os tiempos establecidos ) EJECUTADO
da acuerdo con cada una de ias obligaciones contractuales .
Realizar e} il iento de fa i6n de las attivi PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO (Caracterizacion 2 30 trabajadores da la » hitps:/fdrive goople com/drive/fol
sl ar la y formatos os y i popular'y itaria en ciudad verde , ademds se realizi el cargue onla EJECUTADO dars/tkfoHaGe0YCysiBdnUUADIS
por el supervisor del contrato - - . plataforma SURVEY'123 . ) YHIOTS57
. . . N PARA EL-MES DE DICIEMBRE SE REAUZO {Se.etabore documente de apoyo para ffdriveigoople.com/drive/fol
14] Raalgzar J e:!eragar aetichal metcdalégu;a e plgneqp!ar;de las ia ficha de planes de ) EJECUTADO dar" A8dPedREGALIN mX IOy
N MG Oy
JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
CC 1.018.488:351 DE BOGOTA : . ENLACE OPERATIVO PIC

TELEFONO: 3212560668 \
EMAIL: johanrsst@gmail.com .






RAZON SOCIAL : JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ . .
IDENTIFICACION: cc1018488351
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
" FECHA GENERACION REPORTE: 2025-12-16
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-12-15
'FECHA DE PAGO: 2025-12-15
) ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2025-11
PERIODO SALUD: ' 2025-11 -
| NUMERO PLANILLA: 35237731
| TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 35237731 i
TIPO DE PLANILLA: | o
S e BLRRE Ar\li:?LMI;l\EggS e, SOLIBARIBAD suag(ijsg‘%gcm IN;EOJQSLES SIN ITERESES VALORFAGAR
EPSOT? 830003564 | FAMISANAR L ‘1 $1.423500 g $0 sol! 5400 . ~$178.000 $178400
T 1230301 800224808 PORVENIR : ! : e 1 $ 1,423.500 .30 B . 8§90 $ 500 $227.800 $228.300
14-11 89090379’0 ARL SURA . ' . "4 $1.423.500 $0 $0 5100 $34,700 $34.800 | s
K ' Total a pagar §0) $0 §1.000° $ 440.509 $ 441,500
,
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTEMES: 15012026







16/12/25, 10:07 p.m. Gmail - Repoﬁe Transaccion PSE

Gmail

johan romero gonzalez <jchancromero@gmail.com>
’ .

. Reporte Transaccmn PSE
-4 mensaje

atecllente@asopagos com <atechente@asopagos com>
Para: Johancromero@gmall com

12 de diciembre de 2025 a las 22:30
‘Estimado Usuario(a)
A cohtinuéciéh describimos el estado de la transaccion realizada a través de nuestro portal transaccional:'

Nitde la Empresa: 1018488351
Nombre de la Empresa: JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ -
Nombre del comercio: ASOPAGOS S.A.

Valor del pago: $441.500 -
Fecha transaccion: 2025-12-12 22:29

- Estado transaccidn: AFPROBADA
Banco: : NEQUI

Nro transaccioén - CUS: 2004115880

Numero Planila: 35237731
Descripcion: Pago de seguridad Social Integrado
Diraccion IP: - - 10 13 1480

-ASOPAGOS S.A. ; informa que el presente cofreo electromco ha sido enviado desde una cuenta configurada
Unicamente para notificaciones, por 1o cual no acepta correos electrénicos entrantes. Por favor, no responda a este
mensaje. §i tiene alguna pregunta, inquictud o desea dejar de recibir netificaciones de estae cuenta de corres, podra
contactamos a traves de nuestros canales autorizados: ”

E-mail: servi m{*wnr‘ézmi» z"}fwm agos.com, indepe! m@&@{mm& com, empresarial@as {;g OB, oM Teléfonos: 601
4875111 - 601 4877854 - 601 4074000 VAW, BS0] :

Recuerde que sus datos personales son tratados de acuerdo con nuestra politica de Tratamiento de Datos Personales la
. cual se encuentra publicada en hitps: e, anf:amggm 5, CONT y la de nuestros aliados

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

La informacion contenida en este ’mensaje puede

contener Informacion  confidencial, - protegida
legalmente o de propiedad de la Empresa JAIME
TORRES C y CIA S A La informacién debe ser
recibida por un destinataric o entidad especifica o
para ofras personas aulorizadas para recibirla,
cualquier -opinién expresada en este mensaje

pertenece UGnicamente al autor remitente, y no

‘representa necesariamente la opinién de JAIME
TORRES C y CIA S.A. Si usted no es el
destinatario de esta informacion, pero por error la
recibe, por favor barre mmedlatamente el correo
elecironico junto con ia informacion contenida en

este y todas las copias de su sistema, destruya.
cualguier copia en papel que se tenga de la

informacion y notifique de tal hecho al remitente. Si

Usted no es el destinatario, no estéd autorizado -
https //maxl google.com/mail/u/0/?ik=1 3d56decce&vxew'pt&search‘aﬂ&permthxd"thread-f 1851 36222651 2885942&Simp1-msg-f 1851 362226512885942

CONFIDENTIALITY NOTE

The information contained in this transmlssmn may
contain confidential, proprietary or legally privileged
information of JAIME TORRES CY CIASA. Itis
intended for the recepient or entity to whom this
transmission is addressed and others autorized to
receive if, any views or opinions contained in this
message are solely those of te author, and do not
necessarily represent those of JAIME TORRES C

Y CIA S.A. If you are not the intended recipient and-

receive this fransmission in error, please delete it
immediately and all copies of it from your system,

-destroy any paper copies of it and notify the

sender. i you are not the-intended recipient; you
are not authorized to directly or indirectly use,
distribute, transmit, print, or.copy totally or any part
of this message. Receipt by anyone other than the
intended recipient is not a waiver of any atiorney-

12
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o) Rlococar
»ed Pefaloza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE lNTERVENClONES
-~ COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
~ JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (@) JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.018.488.351 ejecutot las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacmn de servicios No. 0455-2025, cuyo objeto
. contractual es *PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL
’ CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025,

‘Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo, PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor

~ global para la factura del mes de DICIEMBRE de 2025. Que el valor correspondnente por

. perfiles en cuadro de distribucién de pago de las actividades ;eaﬁzadas a demanda,

corresponde al perfil de SALUD OCUPACIONAL la suma de $2 400.000; para el periodo

‘DEL 01 DE DICIEI\}BRESSE 2025 AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2025, periodo durante el
cual ejecuto el objéto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la
NAS- INTRANET y el ﬂsnco en el archivo correspondiente. o g ¥

‘Sotcha, diciembre 30 de 2025,

. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR B REVISADO POR ' APROBADO POR

Referente Gestién documental Referente Calidad Gerente







iy E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
) PR PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO N ' ' ' CODIGO: A-JURCON-F 005
—- Formato e
| PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVIS!éN CONTRACTUAL | veRrsiON: 01
’ 3 , PERSONA NATURAL ‘
| SUBPROCESO: CONTRATACION . o FECHA: 26/11/2021

: EI (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LAE.S.E. MUNlCIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA ' ‘

CERTIFICA QQE:

o
7

‘El (la) sefior (a) JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ ldent!ﬂcado con Cédula

- de Ciudadania N° 1.018.488.351, ejecuté la Prestacion de Servicio segun contratoi
No. 0455-2025 las actividades realizadas-en el periodo DEL 01 DE DICIEMBRE

2025 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2025, durante el cual ejecuté el objeto contractual

“ pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratlsta ylos
documentos que asi Io soportan ' -

Durante el penodo de certmcac:lon el contratlsta ejecutd el 100% de las actividades
asignadas para la meta, pnr o tanyto se sugiers el p page cerrnegond'mfn alvalorde
'$2400000 : SR

: Soacha,GO DE DICIEMBRE 2025

MWM
- IVONNE MARCELA BELLO R. -
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

‘, ~ LADY KATHERINE ARIZA HERRERA . .
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION T

~ 4

ELABORADO POR REVISADOPOR | APROBADO POR

Referente de Calidad . L
Gerente

Flnanuero
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
R e CESAR PENALOZA '
, Pefialoza
MACROPROCESO: APOYO Formato: > , OC(?ZDIGO:VA-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDIGA INFORME DE SUPERVISION |vzrsion:oi
- [SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
' NATURAL :
[FECHA DE ELABORACION |DICIEMBRE 30 2025
CONTRATO No. 0455-2025 ‘
CONTRATISTA ‘ JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ
[REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION NA
REPRESENTANTE LEGAL = 2" %
|IDENTIFICACION 11.018.488.351 /
|PRESTACION DE SERVICIOS COMO. TECNICO EN SALUD

OBJETO CONTRACTUAL

OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES. COLECTIVAS P.LC.
CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025
.CHA JULIO CESAR PENALOZA.

{FECHA DE INICIO

020052025 7

FECHA DE TERMINACION

31/10/2025

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU.PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025+

PRORROGA 1:

HASTAEL 27 DE DICIEMBRE 2025~ -
PRORROGA 2: HASTA EL 20 DE ENERO 2026
VALOR DEL CONTRATO 1$16.800.000
JINICIAL .
VALOR ADICION 1: $2.352.000
VALOR ADICION 2: $1.600.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $20.752.000 ‘ _ '
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2025
VALOR A GIRAR $2.400.000 '
LUGAR DE EJECUCION SOACHA
CONTRACTUAL.: : P .
ACTIVIDADES EJECUTADAS “[El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
2 ) relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Dadely Morales Mendez
Subgerente Administrativo y
Financiero

Sandra Milena Ballén
Referente de Calidad

Waldetrudes Aguirre Ramirez
Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

RS - CESAR PENALOZA
Pefaloza
MACROPROCESO: APOYO " Formato: g&meo A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA ~ INFORME DE SUPERVISION VERSION: 01
- |SUBPROCESO: CONTRATACION - CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
' NATURAL " ’

. |OBSERVACION

=
>
Ed

El contratista allega planilla de seguridad social N° 356237731 pagada el 15/1 2/2025,
cuenta de cobro No.8-2025 e informe de actividades. Teniendo en cuenta que el
contratista ejecut6 el 100% de las actividades correspondientes a la meta de mes
de DICIEMBRE-2025 que se establecié por secretaria de salud. De acuerdo con la
certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine Ariza Herrera,
donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar estipulado para

el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago mes DICIEMBRE/2025
perfiles PIC, correo electrénico enviado por Francy Mamanché Cuaran — lider APS
de la Secretaria de Salud de Soacha valor autorizado por el mismo teniendo enf
cuenta el valor dlspomble en el contrato de la contratista.
“iBC: $1.424.500]
| L ' INO.DE PLANILLA bbb
INFORMACION PLANILLA DE SSS  [7ATGR PAGADO PENSION: $228.300|
‘ VALOR PAGADO SALUD: $178.400
VALOR PAGADO ARL.: $34.800
VALOR CONTRATADO -$20.752.000| ~
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $16.752.000 i
' VALOR A GIRAR $2.400.000]
SALDO POR EJECUTAR $1.600.000 £
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLOR.
SUPERVISOR (E) |JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
IFIRMA SUPERVISOR 1 : : _ :
INOMBRE Y CARGO DEL LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC¢ APOYO A LA SUPERVISION
FIRMA SUPERVISOR ; @/
ELABORADO POR REVISADO POR . APROBADO POR

Dadely Morales Mendez
Subgerente Administrativo y
) Financiero

Sandra Milena Ballén

Waldetrudes Aguirre Ramirez
Referente de Calidad )

Gerente







dxgdiey O

AL Pefintars

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS

HUMANO

SUBPROCESOQ: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

.CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

\

FECHA DE LA EVALUACION

30 DE DICIEMBRE 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ -

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICICS COMO TECNICO EN
SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 .
IVONNE MARCELA BELLOR.

CRITERIOS DE EVALUACION

" | La puntuacién de la evaluaciSn esde 1a 5

Cada item tiene una puntuaclon de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO . | OBSERVACIONES

Tlempo de ejecucion labores:
Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus acttv:dades segun
corresponda a las agendas programadas, atenciGn a usuarios internos,
externos, al pdblico en general.

1.1

Asiste a las reuniones y actividades convocadas.

0.5

Oportunidad y Calidaden la entrega deproductos y tareas aslgnadas ]
Entrega cuando le es solicitado los productos. 7

21

Entrega con calidad los productos denvados del cumplimiento de sus
actividades contractuales

0.5

| Relaciones interpersonales: Es buen compafiero. y/o Iidei‘, tiene la

oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,

X

No genera conflictos dentro de la empresa

3.2 .

Comparte sus conocimientos conlos demas

3.3

Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas {pide
favores'y da “drdenes” de'una manera correcta)

3.4

Aplica las hormas de cortesia que deben regir fas relaciones en la entidad

0,5

Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas los procesos y  procedimientos sus
actividades.

41

Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas. ]

0.5

febrero de 2025

Cumplimiento codigo vestuario: Cumple con las normas de Vesﬂmenta
presentacién personal e hlglene socializados en la Circular 005 de 13 de

S04

Portar siempre las
_ prendas institucionales
completas (chaqueta,

gorra'y carnet)

ELABORADO POR REVISADO PQR APROBADO POR
Referente de Talento Humano 4
Referente Gestién Documentat . Referente de Calidad Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
~ JULIO CESAR PENALOZA

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

J ittt : EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PROCESO: GESTION DE TALENTO - PRESTACION DE SERVICIOS -

HUMANO VERSION: 1

' SUBPROCESQ: TALENTO HUMANO

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
& Usa los elementos de proteccion personal. ; .
8.1 5 - ‘Portar siempre las
I Hage buena disposicion de los residuos que genera Gl prendas institucionales
6.2 } ' completas (chaqueta;
. Desarrolla las actnv:dades de acuerdo con los procedimientos de trabajo gorra y carnet)
6.3 Hace uso de los elemerttos distintivos institucionales como chaqueta y'
- | camé, cumpliendo los pardmetros establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucionat (WMision, wsnfm y valores corporatlvos)
de la empresa. 04
7.1 ' Asume una posicién de pertenencua respeta y atiende con voluntad las | Ex
indicaciones y drdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo
8 - | Atencién al cliente mtemo y. externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios intemos y
externos : 0,4
8.1 - ' '
’ Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
8 'Desémpeﬁo y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
: contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién Integral
; (Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) 04
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y_ ’
evidencia su compromise con la ($) politica (s), objetivos de la empresa y
ofros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
- | contractuaimente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios | . - 0.5
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.
TOTAL = Sumatdria de los parametros evaluados . 4,5 .
| % Evaluacion ejecucion contractual: puntajedetas
SOBRESALIENTE: - 4.1a5.0
SATISFACTORIO: 3.0 a 4.0 SOBRESALIENTE
“NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR:. Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la metaqal 100%

= g Tdome Pello @ 5
‘ JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ IVONNE MARCELA BELLO R. u
3 - . SUPERVISORA )

: ELABORADO POR ‘ REVISADO POR ; * APROBADO POR

Referente de Talento Humano g
Gestlon Daoc i Referente de Calidad % Gerente







CONTRACTUAL

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES

P E
Caracterizacion de los uabéjadoies de la Economia Populary | PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO (Caracterizacin a 30
Comunitaria a través de plataforma SURVEY123 para la trabajadores de a economia popular y comunitatia en ciudad
|prevencion de accidentes y mitigacion de riesgos. verde, ademds se realizé el cargue en la plataforma SURVEY123
1 ' 30 30
Canalizar a servicios de salud a la poblacion trabajadora de fa e
‘ economia popular y comynitaria segtn i recesidades PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO... (Se realizaron 6
2 identificadas. 9 o B ; ¢ " ‘ 3 6
;) canalizaciones para servicio de trabajo social, en Ciudad Verde )
Verificacion de! Protocolo de bioseguridad a trabsjadores
informales (mediante check list) de-plazas de mercado, zonas : ‘
3 de comercio, unidades de trabajo agricolas, o demdas grupes | PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO... (Se realizaron 3 3 3
g priorizados por municipio y realizar respectiva sensibilizacion, [Check List, Los 3 se realizaron en Ciudad verde) - .
durante el desarroflo de su oficlo. : ' . ’
‘ Realizar acciones de educacion en Plan de emergencias y ) .
requisitos niecesarigs para atencion de este en las IE PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO... (Se realizo actividades
4 ; de educacién en equipos de emergencia en plastiqueras en 5 3
comuna 4) ;
Sensibiizar a los empleadores, padres, omunidad educativa | PARA EL MIES DE DICIEMBRE SE REALIZO (Se realizo
. |sobre la prevencion y emadicacion del rabajoinfantiyla " |acompafiamiento de bisqueda activa con comité CIETI adema
5 promocion del trabajo protegido. " Ise realizé sensibilizacién para el no uso de pdivora por 5 3
temporada. decembrina)
Sensibilizar a los trabajadores de la economia popular y
comunitaria que se encuentran vincutados en actividades de -
s minerfa U otros procescs productives ilegales sobre los factores| PARA EL MES DE DICIEMBRE NO SE DESARROLLG LA ACTIVIDAD . 1 o
de Tiesgo a los que se encuentran expuestos por su actividad | PERQ SE TUVO LA DISPOSICION DE REALIZARLA.
laboral y los mecanismos de prevencion. . -
JRealizar acciones de educacion para fa prevencion de fos ) . o
. riesgos laborales PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO... {Se realizo educacion
: ' de los riesgos identificados en los puestos de trabajo de los :
7 trabajadores de la economia popular y comunitaria de Ciudad 4 A&
. Verde)
Desarrolfar jornada de educacién a trabajadores de la
Economia Popular y Comunitaria identificados con exposicion a . 2 . e
3 sustantias cangerigenas (taferes te manteninenlo defrencs, PAR{-\ EL MES DE DlClE_MBRE SE REALIZO... (Se realizo actividades | “f 3
construcaién, salones de belleza, minas y canteras, entre ofros de educacidn en plastiqueras en comuna 4)
Difundir informacion en salas de espera y otros espacios de las . ¢
1PS del municipio, sobre derecho a fa atencion en salud por ‘ . 3 5
9 accidentes relacionados con el rabsjo a fa poblacion en PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO... (Se realizo educacién 1 1
general. : : |en AVAIPS, en salas de espera y SIVISALA)
Apoyar actividades de sensibilizacion respecto dela affiacién | PARA EL MES DE DICIEMBRE SE REALIZO... (Se realizo educacion |
al Sistema Ge'neral de Riesgos Léa'borales en los trabgjadores |en sensibilizacion de afiliacién a SGRL trabajadores de la
?gé; i"oz"&";'a Popular y Comunitaria en el marco de faLey | aconomfa popular en Ciudad Verde, ademis se realizé
10 o acompafiamiento a feria de servicios de la liga contra el cdncer 5 11
: . |{7 horas "}
- I PARA EL MES BE DICIEMBRE SE REALIZO{ Acompafiamiento
PMU festival sol y luna (10 horas}), ademas se realiza
acompafiamienta en novena navidefia vereda FUSUNGA (4
OTRAS haras) e AD 14
TOTAL - 58 78







Fecha Actual : kviernes, 16 enero 2026

cpatdesonchs 2,8.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

VAN ANZAN
NN VANV ANA

Tutio Csar 832.001.794 - 2
Penaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 65

Estado: Confirmado
Fecha del documento: 9/01/2026
Dependencia: Gerencia
Concepto: ngg gdicion y prorroga contrato No. 455 servicio como técnico salud ocupacional segtin contrato interadministraivo No.
e 2025
Tercero: 1018488351 - JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ
Tipo de contrato: Otro PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 95
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor inicial Debitos Creditos Total Final
2.4.5.02.09.03 23$§;§RPOR FABAIR VIGENTAS occgéggﬁygss o égégﬁg@%s DE $ 2.400.000,00 $0,00 $0,000 $2.400.000,00)
Total Compromiso :} $ 2.400.000,00 $ 2.400.000,00

@

LUI'S/&LFO SOAMNUNEZ GUTIERREZ
Tec y i inistrativo Presupuesto

)
Elaboro: AD79206503

Nombre reporie | PSRPGCompromiso







Fecha documento:
Vigente Hasta:
Dependencia:

Concepto:

Julio César
Penaloza

832.001.794 - 2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 95

Vigencia Fiscal 2026

9/01/2026
31/12/2026
GERENCIA

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Pago adicion y prorroga contrato No. 455 servicio como técnico salud ocupacional segln contrato interadministraivo No.

1649 de 2025
Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez
GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [2.4.5.02.09.03 001 [CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 2.400.000,00) $ 0,00 $0,00 $ 2.400,000,00
TOTAL:| $2.400.000,00 $ 2.400.000,00
/
Q >
LUIS ALfO © WONEZ GUITERREZ
Tecnicq,Admigfistrativo Presupuesto
Elaboro: AD79206503
9/139

Nombre reporte | PSRPGDisponibilicad
Usuario: AD79206503






Fecha Actual ; jueves, 29 enero 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 .
OBLIGACION
18
Estado: Confirmado
Fecha: 9/01/2026 5:00:00 p. m.
CDP: 95
RP: 65
Tercero: 1018488351 - JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ
Documento: CXP DIC.2025
Observaciones;
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.03 VIGENCIAANTERIOR CORRIENTES OPERACION $ 2.400.000,00 $ 0,00 $0,00f $2.400.000,00

Total Obligacion :

T [832001794-21

$ 2.400.000,00

$ 2.400.000,00

Pégina 1/1

rio: ADY9208415






Fecha: viernes, 19 de diciembre de 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Panaloss” 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20009

Estado: Confirmado
Fecha de la CXP: 19/12/2025 / ;
Tercero: Cédula de ciyjadania - 1018488351'/- JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ ’/
Proveedor: 1018488351~ JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ
Cuenta contable: 24010108 - SERVICIOS
Disponibilidad: 660 ’ Compromiso: 891 Obligacién: 4107
Factura: DS0000013444 Fecha: 19/12/2025 Plazo:
Valor: $2,376,000

Valor en letras: DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014129)

Detatle compromiso: Contrato No. 0455 Pago servicio como técnico salud ocupacional segin contrato interadministraivo No. 1649 de 2025

. PIC - PRESTACION DE SERVICIOS , SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,
Detalle comprobante: PAGO MES DE DICIEMBRE DE 2025,
CONTRATO No. 0455

CONCEPTOS
Cuenta contable | Base l Centro de costos |Naturaleza Vaior
001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS A SAN  pepit $2,400,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $2,400,000.00 f( Credito $24,000.00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 19/12/2025 $2,376,000.00

{ Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00

— $0.00

ELABORO/V()SE CIRO PINTO GOMEZ

Reporte: PGRPCxP
LICENCIADO A [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULTO CESAR PENALOZAY NIT [832001794-2]

Pégina 37/126

AD79208415



Estado:
Fecha:

CDP:

RP:

Tercero:
Documento:

Observaciones:

Julio César
Penaloza

Confirmado

19/12/2025 11:18:21 AM
660

891

832001794

OBLIGACION
4107

1018488351 - JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ

00000000014129

PIC - PRESTACION DE SERVICIOS , SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025.

PAGO MES DE DICIEMBRE DE 2025,

CONTRATO No. 0455

Fecha Actual : viernes, 19 diciembre 20z

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE ' ‘
2:4¢0:02:09104 INTERADMINISTRATIVO PIC  [CORRIENTES OPERACION $43,000.08 $0.00 $0.00 $48,000.00
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.01 T ERADMINISTRATIVO PIC e i $2,352,000.00 $0.00 $0.00]  $2,352,000.00

Nombre reporte ; PSRPG

LICENCIADO A [

<

ESE

Total Obligacion :

$2,400,000.00

$2,400,000.00

Pagina 38/126

Usuario; AD79208415
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JOHAN CAMILO ROMERO GONZALEZ - Documento No.: 1018488351

DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CTVS
M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : lunes, 19 enero 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000022127

Consecutivo : 000000000022127 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 16/01/2026 3:36:59 p. m. Valor : $ 2.376.000,00
Beneficiario 1018488351 ROMERC GONZALEZ JOHAN CAMILO

Detalle : ;ngSSTACiON DE SERVICIOS CTO 1649 DE 2025 DICIEMBRE DE Numero Nota: 20009

Valor en Letras DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 01/16/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERC CUENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025 1018488351 11100630 $ 0,00 $ 2.376.000,00
SERVICIOS CUENTA 21010108 1018488351 24010108 $ 2.376.000,00 $ 0,00
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000013444 $ 2.376.000,00
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANTA
ACERC RUEZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. (AD1072691569

LICENCIADO Ar [E5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULID CESAR PENALOZA] NIT [832001 794-2]






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago 14/1/2026 - 7:57

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
“Nombre Proceso PAGOS PIC DICIEMBRE

éuenta Origen de los Fondos TRADICIONAL - 550002300365778
Fecha del Pago 09/01/2026

'Hora del Pago 09:21

Detalle Proceso de Pago

M’Nit Destino 1018488351 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 22166172644 Entidad destino BANCOLOMBIA

Valor $ 2.376.000,00 Estado Pago Exitoso







