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CONTRATO NUMERO: .210.19.18-16762 FECHA: 18 oniembre 2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca: /
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacmn Departamental ¢

CONTRATISTA: ASOCIACION DE, AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE LA
CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO DEL PUEBLO NASA DEL VALLE DEL CAUCA -~
NASAWE'SX DXI'J

LA
VALOR: CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($140.000.000)

Disponibilidad presupui:stal: 350001:0418 del 06 de noviembre de 2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 4500040401 del 18 de noviembre de 2025
FUENTE DE FINANCIACION: ICLD/SRIAEDUCACION
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PLAZO: A partir de la fecha en que se dé inicio del contrato a través de la plataforma SECOP
Il 'y hasta el 15 de diciembre 'de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del Contrato, conforme al articulo 41 de la'ley 80 de 1993 y el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007. "

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Willian Emir IVIEquuera Moreno.

OBJETO: Contratar los servicios para el “fortalecimiento del modelo del sistema educativo
indigena propio -SEIP, en las comunidades educativas indigenas del mumcnp[o de Florida
departamento del Valle del Cauca” s

Los suscritos Willian Emir Mosquera Moreno identificado{a) con Cédula de Ciudadania No
1.077.431.658 de Quibdé (Choco), actuando como SUPERVISOR{A), LUIS ANGEL
PERDOMO TROCHEZ portador(a) de la Cédula de Ciudadania No 6.007.537 obrando como
Representante Legal de la ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
'DE LA CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO DEL PUEBLO NASA DEL VALLE DEL
CAUCA — NASAWE'SX DXI'J, ric'as reunimos en las instalaciones de la Secretaria de
Educacion Departamental con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de
ejecucion del contrato, ‘

Que el CONTRATISTA se comprometio a:
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La asociacion NASA "durante-la ejecucion del ¢ontrato, adelantd las siguientes actividades:

Se conformo el equipo técnico con coordinador (Jhon Anderson Ipia), afiministrativo (Yesenia
Marin), pedagogo (Angel Maria Baltazar) y sabedor ancestral (Marleng Quitumbo) el 18 de
noviembre, junto con la elaboracion del plan metodologluo detallado. Posteriormente, se
realizé la armonizacién espiritual inicial ! 20 de noviembre ‘en el Resguardo Kwesx Yu Kiwe.
Avalo esta e]ecumon por su cumplimiento oportuno, cén actas, rehistros fotograficos y
contratos que evndenuan la calidad y participacion comu nltarla
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Fortalecimiento de E){periencias Significativas' : :

Se ejecutaron la ceréemonia Cxapuc (19 de nowembre 221 participartes), seleccién de 24
experiencias pedagoqmas (21 de noviembre),:orientacion & . docentes (22 de noviembre, 180
participantes) y entrega de incentivos (28 de nowembre) E*‘tas subactlvldades realizadas en
el |[E IDEBIC y Casa Indigena, fortalecieron practicas ‘propias con’ Ioglstlca completa y
soportes documentales. Como supervisor, certifico su efect: "Idad pedag :ngca y alineacion con
el objeto contractual. ;
- I 13

Talleres de Précticas%Educativas y Emprendin’%iento E:{
Se llevaron a’ cabo capacitaciones juridicas *'por Decreto "0481 de 2025 para autoridades
indigenas .(23 de noviembre, 50 partlmpantes) y directivos/docentes. (1 de diciembre, 42
participantes), reﬂexmnes filosoficas sobre el PEC (27 de nowembfe 42 participantes),
proyecciones de prachcas propias (3 de diciembre, 42 participantes) y jornadas pedagdgicas
(28 de noviembre). Todas ‘incluyen viticos,: allmentamon y transpc»rte con Ilstados de
asistencia. Avalo su |mpacto en el emprendlm!;anto cultural, nasa ;
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Disefio de Tejidos Ed:ucativos :

# L

Se disefiaron curriculos SEIP mediante talletr de calend,arlo propio (94 de noviembre, 32
participantes), elaboracion técnica (27 de nowembre, &, participantas), socializacién en
asamblea (2 de diciembre, 400 participantes); revisién de’ nstructuras {2-4 de diciembre, 12
participantes) y actuallzacron de contenidos de bachﬂlerato {2 de dlCtembre) Estos procesos,

I

i - . . . W e e e T wey e v e W moseaes s e

)

A i ¢
i - ' 2
] ')

W mene

; ‘g

IO R T



% b
i :
LN
Al

Departamento del Valle
del Cauca

Gobernacién

- B Cédigo: FO-M9-P2-15
MANUAL DE SEGUIMIENTO Y

CONTROL A LA CONTRATACION [Version: 1 -

ACTA'DE ENTREGA Y RECIBO | Facha de Aprobacion: 15/08/2018

FINAL . —
. Pagina: 3 de 4

con enfoque ancestral
participacion indigena. :
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Foro de Intercambio de: Expenencnas -
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cumplenj{coq el Dec.:reto 0481. Certificado -su rigor técnico y
i . .
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El foro fmal (4 de d|C|embre 350 part|c1pantes) en la Finca Comunitaria el Cajon intercambid
practicas en mallas cumculares con.stands escolares. Como supervisor del contrato, verifico
y avalo el 100% de avance, con todos los anexos (actas, fotos, listados) que demuestran
ejecucion oportuna, eficiente y de alta calidad, rpntrlbuyendo al SEIP de ia IE IDEBIC.

Que el Convenio fue e4ecutado en;un 100% y el CONTRATISTA cumpllo al 100% con sus

obligaciones contractuales

A continuacioén, se precentan las pollzas de seguros suscritas ASEGURADORA SOLIDARIA

-7 DECOLOMBIA"

L GARANTIA;S DE CUMPLIMIENTO, PAGO DE SALARIOS PFE{ESTACIO_NES E

IND LABOFALES Y CALIDAD

COMPAN[A ASE GURADORA SOLIDARI’—\ DE COLOMBIA NIT. 860.524. 654 6

GARANTIA NUMERO: 420 - 47 - 994000048729

ANEXO O CERTIF]CADO' 0

VALOR TOTAL AQEGURADO $63 000.c00 .

FECHA: 08 de nomembre de 20”5

COMPANIA: ASEC;URADORA _S_OLIDARIA DF:E COLOMBIA NIT. 860.524.654 —6

AMPARO: Cumplisniento.

VALOR ASEGURADO: $ 28.000.000

VIGENCIA: Desde?_el 07/11/2025-hasta-el 15/06/2026

AMPARO: Pago de salarios prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales.
1 _ ;
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VALOR ASEGUEADO: $ 7.000.000 : | ﬁﬂ
VIGENCIA: Desde el 07/11/2025 hasta el 15/12/2028 @ ;
AMPARO: Calidad del servicio. : f ;
VALOR ASEGUE?ADO: $I28.000.000’ ,% :
VIGENCIA: Desde el 07/11/2025 hasta el 15:10612026
GARANTIA NUMERO: 420 -74 - 99400001:35094 ,
ANEXO O CERTIFICADO: 0 o "’ i
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FECHA: 08 de nbviembre de 2025
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COMPANIA: ASEGURADORA SOLIDARIA,DE COLOMBIA NIT. 860. 524 545 -6 _

AMPARO: Responsablhdad extracontractual
VALOR ASEGURADO: $ 284.700.000

VIGENCIA: Desde el 07/11/2025 hasta el 15;/12!2025 o
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En constancia se firma en la C|udad de Santlago de Calia Ios 04 dias del mes de diciembre

de 2025.
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WILLIAN EMIR MOSQUERA MORENO

Profesional Universitario |
C.C. 1.077.431.658 de QUIde
SUPERVISOR ]
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CC 6.007.537 =

LUIS ANGEI: PERDOMO TROCHEZ

Rep Legal NASAWE’SX DXI’J
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