
 

 
 

FIRMA: _________________________________________

CEDULA NRO.       1.000.570.996 de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS

CUENTA DE COBRO FECHA DE COBRO
MES AÑO

Enero 2026

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO NIT: 890980153-1

DIRECCIÓN: Calle 73 No. 73A - 226 Vía al Volador TELEFONO: 4480520

DEBE A:

NOMBRE: MARIA EVELYN ARANGO RODRIGUEZ

NO RESPONSABLE DE IVA

CEDULA O NIT: 1.000.570.996 EXPEDIDA EN: SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS

DIRECCIÓN RESIDENCIA: CLL 44 51 102 INT 202 TELEFONO RESIDENCIA: 3193800061

CONCEPTO: Prestación de servicios profesionales por su cuenta y riesgo, sin vínculo laboral,
como apoyo en la administración de sitios web, diagramación y ensamble de contenidos para la
Unidad de Educación Digital de la Institución Universitaria Pascual Bravo., del mes de Enero
correspondiente al Contrato VAD 189 de 2026

VALOR: $3.423.981

VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES  CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS

He contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados a la actividad:   SI_____ NO
__X__



 
Medellín, Enero de 2026

 
SEÑORES

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO

La ciudad

 
Asunto: Declaración Juramentada para disminuir la base gravable de la retención en la fuente

por renta y certificación de calidad de declarante del citado impuesto.

 
1.  De manera atenta, y de acuerdo a lo establecido en el parágrafo 1 del Decreto Nacional N° 2271 de

2009, presento solicitud para disminuir la base de retención en la fuente con los aportes que realizó al

sistema de seguridad social por el contrato Nro. VAD 1509 de 2025

 
Para tal efecto certifico bajo gravedad de juramento que:

2.  Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social,

corresponden a ingresos provenientes de la prestación de servicios de manera personal del contrato

materia del pago sujeto a revisión.

3.  El valor a disminuir de la base de retención en la fuente corresponde al periodo que origina el pago

del mes de Diciembre.

4.  Los aportes realizados al sistema de seguridad social según planilla Nro. 82060939, la cual adjunto

corresponden a este contrato.

5.  El monto para disminuir la base de Retención en la fuente por concepto de Salud y Pensión, sin

intereses de mora es:

SALUD                      $ 184.700

PENSIÓN                  $ 236.400

 
6.  Para efecto de determinación de la tarifa de la retención en la fuente por renta aplicable a los pagos

del citado contrato, certifico bajo la gravedad de juramento que cumplo con los topes establecidos

para SI__X__ NO _____ ser DECLARANTE por el año gravable 2025.

 
 
 

FIRMA: __________________________

 
NOMBRE:               MARIA EVELYN ARANGO RODRIGUEZ 

DOCUMENTO:       1.000.570.996



  Fecha

  Empresa

CC 1000570996

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

diciembre de 2025

diciembre de 2025

82060939

MARIA EVELYN ARANGO RODRIGUEZ

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2026-01-03, 10:37:27 AM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

2055701047

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900089104-5

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 172.29.10.57

Enlace Operativo

$ 428.900

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230201 $ 236.4001PROTECCIONN800229739

$ 0EPS010 $ 184.7001EPS SURAN800088702

$ 014-11 $ 7.8001ARL SURAN890903790

SubTotales: $ 0$ 428.900

$ 428.900Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deEnlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



 

  

INFORME DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL

Informe Número: 1

Fecha: Enero 2026

Periodo (mes que cobra): Enero 2026

Dependencia o proceso: VICERRECTORIA DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE

Elaborado por: MARIA EVELYN ARANGO RODRIGUEZ

Contrato: VAD 189

Duración Contrato: CINCO (5) meses y VEINTISEIS (26) días

Objeto: Prestación de servicios profesionales por su cuenta y
r iesgo, s in vínculo laboral ,  como apoyo en la
administración de sitios web, diagramación y ensamble
de contenidos para la Unidad de Educación Digital de la
Institución Universitaria Pascual Bravo.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

EVIDENCIAS



Apoyo en el proceso de
postproducción de la Unidad
de Enseñanza y Aprendizaje
Digital como desarrollador de
Software, en las siguientes
actividades: Levantamiento

de requisitos, análisis,
definición de viabilidad e

implementación de proyectos
relacionados con desarrollos

a la medida según
necesidades del área de
tecnologíaSoporte a los
desarrollos a la medida

requeridos para las
plataformas gestionadas por
la unidad, talescomo: LMS

Moodle - Campus educación
superior y de educación

continuaSIADI (Sistema de
gestión de usuarios, cursos y
matrículas).Osticket (Centro

de soporte).Wordpress:
Repositorio REDA,

Educación continua,
micrositio Ensamble de

Libros y recursos interactivos
de inglés.

Durante este periodo, se
llevó a cabo la elaboración de
la actualización de inicio de

sesión (login) para el campus
institucional virtual,

incluyendo la ejecución de
las pruebas correspondientes

para validar su correcto
funcionamiento. Asimismo,
se revisó y ajustó el diseño

del sistema de autenticación
de doble factor, garantizando

coherencia visual y
usabilidad. El desarrollo de
estas interfaces se realizó
utilizando HTML y CSS.

Adicionalmente, se diseñó
una plantilla en HTML para el

envío de información de
cursos a los docentes

correspondientes al periodo
académico 2026-1, la cual

fue implementada mediante
Google Apps Script,

facilitando la automatización
y estandarización del proceso

de comunicación
institucional.

Ver evidencia

https://drive.google.com/drive/folders/1Z0b9oHHUacMPL7z4FydJnU1LhwD2NgcY?usp=sharing


Apoyo en la diagramación y
ensamble de contenidos.

Durante este periodo, se
realizó el ensamble de las
presentaciones y recursos
didácticos en la plataforma

Moodle. Este proceso incluyó
la carga y organización de

contenidos, la
implementación del recurso

tipo Libro, la creación de
tareas, la incorporación de

recursos interactivos H5P y la
configuración de un

cuestionario evaluativo.

El desarrollo de estas
actividades permitió

garantizar una estructura
clara y funcional del aula

virtual, así como la
verificación del correcto
funcionamiento de los

recursos desde el perfil del
estudiante. Este trabajo

contribuyó al fortalecimiento
del componente virtual de los

cursos, asegurando la
integración pedagógica y

tecnológica de los contenidos
académicos.

Ver evidencia

Apoyo en la gestión y
administración de sitios web

(Repositorio y micrositio)

Durante este periodo no se
solicitó apoyo en esta

actividad.

Ver evidencia

https://drive.google.com/drive/folders/1Pwx0Ua5GHETX6SOu3yijHKFCfWzrFPAI?usp=drive_link


Apoyo en la documentación
del proceso

Durante este periodo se
realizaron actividades clave

para el fortalecimiento
institucional, incluyendo

reuniones de coordinación y
planificación. Se llevó a cabo

una reunión general de la
Unidad de Enseñanza y
Aprendizaje Digital para
revisar avances, alinear

estrategias y definir acciones
conjuntas, así como una

reunión del área de
tecnología centrada en la

infraestructura digital y
mejoras en el soporte a las

plataformas educativas.
Además, se desarrollaron
jornadas de capacitación

para fortalecer las
competencias técnicas y

pedagógicas del personal,
promoviendo la actualización
de conocimientos y la mejora
continua en los procesos de

enseñanza digital.

Ver evidencia

Apoyar las líneas de acción
de la Unidad de Enseñanza y

Aprendizaje Digital
(Competencia Digital

Docente, trabajo
independiente para

estudiantes virtuales y
estrategia de permanencia de

estudiantes virtuales).

Durante este periodo no se
solicitó apoyo en esta

actividad.

Ver evidencia

Apoyar a la Vicerrectoría de
Enseñanza y Aprendizaje,

respecto al objeto
contractual, en las

actividades y proyectos del
Plan de Desarrollo

Institucional 2023-2026,
según las necesidades o
solicitudes requeridas.

Durante este periodo no se
solicitó apoyo en esta

actividad.

Ver evidencia

https://drive.google.com/drive/folders/1SnEATN_wbFAZO16y_yw-tqWmzVde3tl3?usp=drive_link


   
 Atentamente,

 
 

 FIRMA: __________________________

 MARIA EVELYN ARANGO RODRIGUEZ 

 CC 1.000.570.996 de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS

Cumplir con las obligaciones
del sistema general de

seguridad social.

Se cumplió de manera
oportuna con las obligaciones

del Sistema General de
Seguridad Social,

asegurando el registro,
reporte y pago adecuado de

los aportes a salud, pensión y
riesgos laborales, conforme a

la normativa vigente y las
políticas institucionales.

Ver evidencia

https://drive.google.com/drive/folders/1JRsM-ZHX-98dQlO0pXBovaqbTYCK-o5P?usp=drive_link

