SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO CO1.PCCNTR.7564427

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7564427

Prestar los servicios personales de cardcter temporal para la
orientacién de formacién complementaria presencial y titulada
segln los modelos formativos establecidos por el CGAO SENA
Regional Santander en el drea de inglés.

OBJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 28/02/2025

FECHA DE INICIO 1/03/2025

PLAZO INICIAL 296 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 26/12/2025

RAZON SOCIAL Catherin Estefani Ortiz Herrera
CCoNIT 1098689720

NOMBRE DEL REPRESENTANTE “No aplica”

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL “No aplica”

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Municipios de la provincia de Vélez y area de influencia del CGAO
VALOR INICIAL $43'423.200

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Nueve (09) pagos iguales por los meses de (marzo) a
(noviembre) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
FORMA DE PAGO CUATROCIENTOS UN MIL PESOS M/CTE ($ 4.401.000). C/U. Un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por
valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS  CATORCE MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($ 3.814.200)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1625
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CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 18325
VALOR FINAL DEL NEGOCIO ;
JURIDICO $43'423.200
FECHA DE TERMINACION FINAL 20/12/2025

FECHA DE TERMINACION “No aplica”

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $43'423.200

VALOR TOTAL EJECUTADO $43'423.200

SUPERVISOR Edwin Mauricio Fajardo Olarte

APOYO A LA SUPERVISION

“No aplica”

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn el contratista adquirio las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

EéCUMPLIO?
[Seleccione: SI /
NO /
Parcialmente /
No se requirié
el
cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacion de los soportes de
las actividades desarrolladas para
cumplir cada obligacidn especifica
durante el periodo del informe]

1. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje en cualquiera de las

Ver en anexos del
GC_1098689720_18325_DIC_2025

Fotos de actividades desarrolladas
(juego de roles y otras actividades

IGdicas como estrategia de aprendizaje)

oportunamente las listas de aprendices

inscritos,  seleccionados, las planillas

debidamente  diligenciadas y demads

estrategias de respuesta institucional para los SI

diferentes grupos poblacionales objeto de correspondientes al afio.

Formacion Profesional Integral. Asi como el reporte del afio en el enlace
Informes supervisidn y evidencias GC 2025

2. Dar cumplimiento estricto a los Manuales

del Sistema Integrado de Gestidon y demads

normas que regulan la Formacidon Profesional Ver en anexos

Integral en el SENA y ademds a entregar SI GC_1098689720_18325_DIC_2025

Listas de aprendices inscritos
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documentos requeridos por la Gestién de
Centros y Registro y Certificacion.
3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las \ézr ig:;:;§;2d0e|18325 BIC 2025
estrategias, el medio ambiente, el Fot_os de los apre_ndices Fealiz_ando
rendimiento académico de los aprendices y sl quizzes, juegos evaluativos y
diligenciar oportunamente los formatos exposicion de producto final.
correspondientes.
Ver en anexos del Fotos de los
4, Participar en procesos de promocion aprendices realizando quizzes, juegos
de los programas de Formacion Profesional evaluativos y exposicién de producto
Integral, servicios y actividades de sl final.
divulgacion tecnolégica programados por el Fotos publicidad nuevas
Centro convocatorias.
5.Rendir oportunamente los informes Carpeta con informes en el enlace
requeridos sobre las acciones encomendadas . adjunto. o . '
y los productos resultantes de procesos de Informes supervisién y evidencias GC
Formacién Profesional. 2025
6.Responder por la integridad y buen uso de Ver en ANEXOS del
materiales, equipos y demas elementos de la
o, . . | GC_1098689720_18325_DIC_2025
institucion puestos bajo su cuidado para Evidencia fotografica
desarrollar labores propias de su cargo.
7. Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de 5 dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con los procesos
qgue son de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacion y su coherencia
con el proceso formativo, tales como:
. L . ., Ver en anexos del
Registro de los juicios evaluativos; Creacion
o . . | GC_1098689720_18325_DIC_2025
de rutas y asociacién de aprendices; Registro - o ]
de juicios evaluativos del reconocimiento de Registro de juicios evaluativos.
aprendizajes previos; Comunicar  al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién.
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. Ver en anexos del
8. Hacer cumplir con el reglamento del
di | GC_1098689720_18325_DIC_2025
aprendiz.
P Listado de asistencia de los aprendices.
No se
. requiridé
9. Hacer seguimiento y evaluar la etapa L
] . cumplimient .
productiva de los aprendices que les sean de est No aplica
o de esta
asignados para dicho fin. L,
obligacion,
no asignada.
Enlace para ingresar al portafolio del
10. Custodiar, organizar y archivar los . instructor
documentos producidos por la dependencia. GUIAS DE APRENDIZAJE- INGLES
BASICO
11.Cumplir con las normas de bioseguridad y Ver en anexos del
reglamentos e instrucciones del Sistema de | GC_1098689720_18325_DIC_2025
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo Certificado del curso de Seguridad y
del SENA, segun la normatividad vigente. Salud en el trabajo.
Ver en anexos del
GC_1098689720_18325_DIC_2025
. ) Evidencia de portafolio en el drive.
12. las demas que se requieran para el Reporte de tiempos del instructor.
cumplimiento del contrato y que sean SI
concertadas con el supervisor del contrato. Portafolio Estefani Ortiz Herrera
Reporte de tiempos del instructor

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

SEGUROS DEL ESTADO S. A

NRO. DE POLIZA

18-46-101028584
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

CERTIFICADO O ANEXO

CERTIFICADO

FECHA EXPEDICION

28/02/2025

FECHA APROBACION

1/03/2025

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Cumplimiento

1/03/2025

29/04/2026

$4,342,320

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

La contratista cumplié al objeto contractual orientando las competencias relacionadas con bilingliismo
segln los modelos formativos establecidos por el CGAO SENA, en los programas, fechas e intensidad

horaria que se relacionan a continuacion:

MARZO:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3184713 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3184737 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3184600 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1
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N

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 78

ABRIL:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3184713 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3184737 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3184600 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3218083 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3218433 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 126

MAYO:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3218083 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3219349 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3218433 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3219148 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 162

JUNIO:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3259203 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3219349 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3219148 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3259248 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3257991 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3258174 - INGLES BASICO - NIVEL 2

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 6
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 28
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 28
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 28
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 12
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 12
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 6
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 6

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 10
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 36
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 30
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 36
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 30
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 10
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 10

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 18
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 18
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 18
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 18
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 18
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 18
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JULIO:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3259203 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3259248 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3257991 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3284647 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3282073 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3258174 - INGLES BASICO - NIVEL 2

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 212

AGOSTO:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3295625 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3294986 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3293719 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3293696 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3284647 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3282073 - INGLES BASICO - NIVEL 2

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 172

SEPTIEMBRE:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3328480 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3295625 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3294986 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3293719 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3327802 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3293696 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3327903 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1

SENA

N

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 30
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 30
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 30
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 40
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 40
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 30

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 36
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 36
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 36
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 36
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 8
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 8

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 32
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 12
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 12
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 12
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 32
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 12
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 32
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 4
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3328605 - INGLES BASICO - NIVEL 2 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 188

OCTUBRE:
FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3328480 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3362324 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3371768 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3371701 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3327802 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3362158 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3327903 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3371803 - INGLES BASICO - NIVEL 4
3371737 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3328605 - INGLES BASICO - NIVEL 2

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 188

NOVIEMBRE:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3371768 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3179378 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3371701 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3179442 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3371737 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3179223 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3371803 - INGLES BASICO - NIVEL 4

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 162

DICIEMBRE:

FICHA — PROGRAMA - INTENSIDAD HORARIA

3371768 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3371701 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3371737 - INGLES BASICO - NIVEL 3
3371803 - INGLES BASICO - NIVEL 4

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA:
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3404306 - INGLES BASICO - NIVEL 4 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 48
3404313 - INGLES BASICO - NIVEL 4 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA: 48

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128

No se presentaron procesos de imposicién de multas ni declaratoria de incumplimientos.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA
“No aplica”

3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizo la designacion de supervisién el 13 de febrero del 2025 al funcionario
Hanssy Lambrafio Brunvig y a partir del 30 de septiembre de 2025 al funcionario Edwin Mauricio Fajardo
Olarte.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

Que respecto de la liquidacién del contrato se estableci

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.
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4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
“No aplica”

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados
“No aplica”
5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $ 43.423.200,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00

Valor final del negocio juridico

S 43.423.200,00

Valor ejecutado

S 43.423.200,00

Valor pagado

S 43.423.200,00

Valor por pagar

So

Valor a liberar

SO0

Para constancia se firma en diciembre de 2025.

Edwin Méuricio Fajardo Olarte
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7548215

Cargo del supervisor - Profesional G02
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