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‘ I- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

En cumplimiento de lo ordenado por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
reglamentados por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el INSTITUTO TOLIMENSE
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL — ITFIP procede con la elaboracion de estudios y
documentos previos para el analisis de conveniencia y oportunidad PARA SUSCRIBIR
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Il - DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional "ITFIP" es una Institucién de Educacién
Superior, creada mediante el Decreto 3462 del 24 de diciembre de 1980, como una entidad
publica de caracter académico, del orden nacional, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente adscrito al Ministerio de Educacién Nacional.

El ITFIP funciona como establecimiento publico del Orden Nacional, adscrito al Ministerio de
Educacion Nacional, descentralizado, conforme a la Ley 24 de 1988 y de conformidad con su
aplicacion en cuanto a personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

En el afio 2005 se obtuvo el Registro Calificado para los programas académicos en el nivel
Técnico Profesional, en el 2007 se redefinié por Ciclos Propedéuticos mediante resolucion No.
1895 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional y en enero de 2010 obtuvo las
Certificaciones de Calidad 1SO 9001:2008, IQNET y NTCGP 1000: 2009, las cuales se
encuentran vigentes a la fecha.

En la actualidad, oferta programas académicos del nivel técnico profesional, tecnolégico y
profesional universitario por ciclos propedéuticos en las areas de la Administracién, la Ingenieria
y las Humanidades.

Dentro del contexto anterior, el “ITFIP” Institucion de Educacion Superior con la finalidad de
atender en forma efectiva, eficiente y eficaz las necesidades inherentes a su dinamica misional,
desarrolla su gestién administrativa bajo el principio de la gestion sistematica por procesos; a
través de la implementacién de 13 procesos, en coherencia con las normas técnicas de
certificacion de gestion de calidad implementadas y certificadas 1SO 9001:2015, los cuales se
desarrollan y reglamentan bajo los lineamientos del Manual de Procesos aprobado mediante
Resolucion No.0890 de noviembre 14 de 2019

Desde el punto de vista de la organizacion académica, el ITFIP cuenta con tres (3) Facultades
asi:

» FACULTAD DE ECONOMIA, ADMINISTRACION Y CONTADURIA
» FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGROINDUSTRIALES
» FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, SALUD Y EDUCACION
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Desde el afio 1999 la Institucién ha incrementado la oferta academica a traves de la obtencién
de nuevos registros calificados en los niveles de formacién: TECNICA PROFESIONAL,
TECNOLOGICO Y PROFESIONAL UNIVERSITARIO ( ciclos propedeuticos ); A la fecha el ITFIP
cuenta con un total de 24 programas los cuales se anuncian a continuacion:

Facultad de econonia, administracion y contaduria publica

Técnico profesional en procesos administrativos.
Técnico profesional en operaciones contables.
Tecnologia en gestion empresarial.

Tecnologia en gestion contable y financiera.
Profesional en contaduria publica.

Profesional en administracién de empresas.

Facultad de ingenieria y ciencias agroindustriales

Técnico profesional en programacién web.

Técnico profesional en mantenimiento eléctrico.
Técnico profesional en construccién de edificaciones.
Técnico profesional en monitoreo agricola.
Tecnologia en gestion informatica.

Tecnologia en automatizacion electronica industrial.
Tecnologia en gestion de la construccion.
Tecnologia en produccién de agrocultivos.
Ingenieria de sistemas.

Ingenieria electronica.

Ingenieria civil.

Ingenieria agronémica.

Facultad de Ciencias sociales, salud y educacién

Técnico profesional en operacién de servicios comunitarios.
Técnico profesional en entrenamiento deportivo.
Tecnologia en gestion comunitaria.

Tecnologia en gestion deportiva.

Profesional en Trabajo Social.

Profesional en actividad fisica y deporte

Asi pues, la institucion de Educacion Superior INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL ITFIP viene en constante crecimiento a través del desarrollo de la
politica de ampliacion de cobertura incrementandose la poblacion estudiantil en los Gltimos nueve
(9) afos; en el afio 2013 se tenia una poblacion estudiantil por semestre en promedio de 2497
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estudiantes y en el semestre B-2025 se matricularon 4342, es decir un incremento porcentual del
70% por lo que se requiere mejorar en cuanto a la atencion a la comunidad académica en recursos
humanos, tecnolégicos e infraestructura fisica, formaciébn docente en areas especificas,
disminucion de la desercion estudiantil.

De conformidad a lo anterior y atendiendo los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, debemos fortalecer el talento humano como el activo més importante con el que cuentan
las entidades y como el gran factor de éxito que les facilita la gestion y el logro de sus objetivos y
resultados. El talento humano, es decir, todas las personas que laboran en la administracion
publica, en el marco de los valores del servicio publico, contribuyen con su trabajo, dedicacion y
esfuerzo al cumplimiento de la misién estatal, a garantizar los derechos y a responder las
demandas de los ciudadanos y estos son los objetivos planteados por el Instituto Tolimense de
Formacion Técnica Profesional ITFIP.

En otras palabras, el crecimiento del nimero de estudiantes, hace que el ITFIP necesite fortalecer
Sus procesos estratégicos, procesos misionales, procesos de apoyo y procesos de evaluacion,
apuntando hacia la prestacion de los servicios de educacién superior de calidad, cumpliendo con la
mision institucional, y mejorando los niveles de eficacia, eficiencia, economia y celeridad como
principios de la funcion publica.

Ahora bien, dentro del plan estratégico de desarrollo institucional 2025- 2032, se encuentran seis (6)
ejes dentro de los cuales se encuentra el eje No. 4 denominado Investigacién e innovacién con el
objetivo de Potenciar la cultura de investigacion y desarrollo cientifico que conduzca a la gestion
del conocimiento y competitividad de la region y la nacion.

Uno de los objetivos institucionales es consolidar el proceso de investigaciébn en docentes y
estudiantes a través de estrategias que permitan la creacion, difusibn y aplicacion de
conocimientos en las diferentes areas del saber, con el objeto de aplicar los resultados en la
dinamica académica, regional, y diferentes grupos de interés gubernamental y privado.

Que en cumplimiento de este objetivo el programa de contaduria requiere fortalecer la
investigacion en el programa de Contaduria Publica, particularmente en todas las actividades que
desarrolla el grupo de investigacion SICOFAS.

Para el desarrollo de los objetivos especificos fijados en cada proyecto el grupo de investigacion
SICOFAS requiere la contratacion de un profesional de apoyo en las actividades académicas y de
investigacion del programa de Contaduria Publica.

De igual forma, la facultad cuenta con una revista INNOVA ITFIP la cual esta dirigida a
estudiantes, docentes, investigadores, profesionales y publico en general interesado en la
investigacion académica y cientifica en el campo de las Ciencias Economicas, Administrativas y
Contables.
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Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el Plan Estratégico de Desarrollo 2025- 2032, es
instrumento pensado para generar y facilitar el crecimiento de la Institucion y como herramienta
de gestion estratégica, se solicita contratar la prestacién de servicios de un profesional para
apoyar el proceso de investigacion del programa de Contaduria publica.

El Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional ITFIP, busca como finalidad fortalecer
la investigacion en el programa de contaduria publica (Grupo de investigacion SICOFAS), lo
anterior dentro de las estrategias para mantener y/o mejorar el reconocimiento y categorizacion
en MINCIENCIAS, asi mismo, fortalecer la visibilidad e internacionalizacién del grupo de
investigacion del programa de contaduria de la Facultad de Economia, Administracion y
Contaduria. Ademas, consolidar el trabajo de investigacion es una exigencia que hace el SACES,
CONAES Y CNA para la renovacion de registros calificados y acreditacion de cada programa
académico de acuerdo a lo estipulado en el decreto 13330 de 2019.

El rubro presupuestal de inversion del cual se derivan los recursos para la presente contratacion
corresponde al C-2202-0700-14-20203K-2202053-02 "ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE
APOYO A LA INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL E INTERNACIONALIZACION -
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO INSTITUTO TOLIMENSE FORMACION TECNICA PROFESIONAL ""ITFIP""
ESPINAL", el cual presenta una relaciéon directa con el objeto que se encuentra incluido en el
PAA establecido para la vigencia 2026.

El presente objeto contractual se encuentra incluido en el Plan de Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2026.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la necesidad
del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y siempre que el
personal de planta no pueda asumir la realizacién de este o no exista personal suficiente para el
fin.

Asi las cosas, se justifica la celebracién del contrato de prestacidon de servicios profesionales,
toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad a través de la Vicerrectoria Administrativa, y que la contratacién se encuentra certificada
por la Oficina de Talento Humano de conformidad con lo previsto en el articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al presente estudio previo.

Que en desarrollo del principio de Transparencia en la actividad contractual estipulado en el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que reglamenta lo estipulado en el articulo 25 numerales 7 y
12 delalLey 80 de 1993 Y el decreto 1082 de 2015, se realiza el presente andlisis de conveniencia
y oportunidad para FIRMAR Contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN ESPECIALISTA PARA APOYO A LA (}ES‘[ION PARA FORTALECER LA
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Il - DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ESPECIALISTA PARA APOYO A
LA GESTION PARA FORTALECER LA INVESTIGACION EN EL PROGRAMA DE
CONTADURIA PUBLICA”. ]
IV - MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA
(Articulo 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

Régimen Juridico aplicable:

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se rige por lo
dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2.015, en concordancia con el Articulo
2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2.007 y los Articulos 2 y 32 de la Ley 80 de 1.993. De
igual forma el contrato se rige por la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto
1082 de 2015, las demas normas que la complementen, modifiqguen o reglamenten.

Segun lo dispone el Numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato de prestacion de
servicios es aquel que tiene por objeto contratar el desarrollo de actividades de apoyo a la gestion
de la Entidad contratante en relacion con su funcionamiento o administracién, que no comportan
esencialmente el ejercicio de funciones publicas administrativas.

También dispone que so6lo podran celebrarse con personas naturales en los eventos en los cuales
las actividades a contratar requieran de conocimientos especializados o no puedan ser
ejecutadas por personal de planta de la Entidad y en ningin evento pueden dar lugar a un contrato
de carécter laboral.

Por su parte, el literal h) del articulo 24 del Estatuto contractual establece que el procedimiento a
seguir para celebrar contratos de prestacion de servicios profesionales, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas
o para el desarrollo directo de actividades cientificas o tecnoldgicas, es el de contratacion directa.

De ésta forma se entiende que en los contratos de prestacion de servicios el contratista se obliga
a ejecutar actividades encaminadas a fortalecer la gestion administrativa o el funcionamiento de
las Entidades Publicas contratantes, dando el soporte 0 acompafiamiento requerido por éstas
para el cumplimiento de sus fines cuando éstas por sus propios medios no los pueden satisfacer
0 que por la complejidad o especialidad de sus actividades requieren de conocimientos
especializados dificiles de obtener por sus propios medios o mecanismos?

Conforme se puede establecer del objeto a desarrollar por el contratista, se trata de un servicio
personal que va a ser prestado por una persona natural que cuenta con la idoneidad para
ejecutarlo.
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! Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccidn Tercera, Subseccién C, Sentencia del 15 de
diciembre de 2017, Expediente 55.102

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la
contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de que trata el
literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad de
Seleccion de Contrataciéon Directa procede: “Para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién de la Entidad...”

De este modo, las entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de asesoria a la gestidn con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea de que se trate. En este
caso no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Para el caso concreto, el contrato atiende a las caracteristicas propias de un contrato de
prestacion de servicios profesionales que se derivan de la necesidad de asesoria para el
fortalecimiento de la gestion Institucional en el cumplimiento de las funciones de la Entidad.

V. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato se ajusta al plazo, la naturaleza del objeto contractual y al perfil requerido
para la ejecucion del mismo. De igual forma, para la estimacion del valor del contrato, la Institucién
verificd el histérico de los contratos de prestacion de servicios encontrandose que teniendo en
cuenta el perfil del contratista la Institucion procedi6 a establecer el valor mensual de los contratos

asi:
Concepto/Vigencia 2024 5,20% Valor 2025
No bachiller o Bachiller $1.768.752 $91.975 $1.860.727
$ 1.960.099 $101.925 $2.062.024
Técnico o Tecndlogo HASTA HASTA
$ 2.148.640 $111.729 $2.260.369
Profesionales $ 3.055.118 $ 158.866 $3.213.984
$ 3.581.067 $ 186.502 $3.767.569
Profesionales Especialistas HASTA HASTA
$ 6.030.517 $ 313.587 $6.344.104

Que para la vigencia 2026, se adopta por incrementar los valores establecidos en la vigencia
2026, conforme al porcentaje de incremento del indice de Precios al Consumidor (IPC) de
Diciembre de 2025 el cual equivale a un 5,10 %, Asi, para la vigencia 2026, el valor mensual de
los contratos quedara asi:
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Concepto/Vigencia 2025 5,10% Valor 2026
No bachiller o Bachiller $1.860.727 $ 94.897 $ 1.955.624
$2.062.024 $105.163 $2.167.187

Técnico o Tecndlogo HASTA HASTA
$2.260.369 $115.279 $ 2.375.648
Profesionales $3.213.984 $163.913 $ 3.377.897
Profesionales con estudio $3.767.569 $192.146 $3.959.715

de Posgrado HASTA HASTA
$6.344.104 $ 323.549 $ 6.667.653

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 006 del 09 de Enero de 2025 “Por
medio de la cual adopta la escala de honorarios para las personas que se contraten mediante la
modalidad de contratacion directa, Contrato de prestaciébn de Servicios Profesionales y de
apoyo a la gestion del INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL -
ITFIP-, de la vigencia 2026”; Y, de acuerdo con la formacién y experiencia del (profesional o
apoyo a la gestion) acreditada por el futuro contratista, se establece que aplica para la
CATEGORIA PROFESIONALES CON ESTUDIO DE POSGRADO, por lo cual se fijan como
honorarios mensuales la suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($3.959.715.00)

Por lo anterior, y teniendo en cuenta el plazo de ejecucién estimado, el valor del contrato
asciende hasta la suma QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($ 15.838.860.00).

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a

asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del
mismo.

V.l  VALOR DEL CONTRATO.

Por valor de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
SESENTA PESOS M/CTE ($ 15.838.860.00).

Il FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara al contratista de la siguiente forma:

CUATRO (04) pagos cada uno por valor de de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($3.959.715.00), por los servicios

“EDUCACION SUPERIOR CON CALIDAD PARA TODOS”
Calle 18 Carrera 12 Barrio ARKABAL
Celular Atencion al Ciudadano 316 6254592
Correo: info@itfip.edu.co
El Espinal — Tolima

m li:Net m

150 som
A,

'SC6793-1


http://www.itfip.edu.co/
mailto:info@itfip.edu.co

INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP”
Establecimiento publico adscrito al Ministerio de Educacion Nacional
NIT 800.173.719.0

www.itfip.edu.co

prestados durante CUATRO (04) meses de la vigencia 2026, previa presentacion de los
informes que acrediten las actividades ejecutadas durante los meses antes sefialados,
debidamente aprobados por el supervisor del contrato. Aunado al cumplimiento de los
requisitos anteriores para efectos del pago, EL CONTRATISTA deberéa presentar la cuenta de
cobro o factura, y acreditar ante el supervisor del contrato el pago a los sistemas de seguridad
social integral, salud, pensién, y riesgos laborales, de conformidad con la hormatividad vigente.

El contratista se obliga a acreditar ante el ITFIP el cumplimiento de sus obligaciones de aportes
al SSSI. Todo pago esta sujeto a la disposicién de la programacién anual mensualizada de caja
PAC de EL ITFIP y en todo caso la obligacién de pago del ITFIP, empezara a contarse a partir
de la fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los documentos
exigidos, y correcta, situacion que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y
descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

V.l PLAZO DE EJECUCION
El término de duracion es de CUATRO (04) meses contados a partir de la suscripcion del acta

de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon. Sin que este
exceda el 31 de diciembre de 2026.

VI. ANALISIS DEL SECTOR
ASPECTOS GENERALES

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL TRIMESTRAL
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen
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En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6%
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administraciébn publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).
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obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,4%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.
e Industrias manufactureras crece 1,5%.
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.
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Tabla 11, Actividades profesionales, clentificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen®
Torcor trimestre 2025™

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
A idad ecor - estacional y calendario
Anual Aho corrido Trimestral
2025" .11 20257 2025"1n /
— 2024711 20247 02571
Actividades profemionaies. centificas y tédonicas 07 09 o
Activdades de servickas admanstrativos y de apoyo 14 16 a1
Actividades profesionales. cientificas y técnicas’ m 1.3 0.1

Fuente: DANLMN T

En conclusion, dentro de estas ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS, se encuentran las relacionadas con areas del conocimiento de Profesional en
Administracion de Empresas o Economia o Finanzas o Negocios Internacionales o
Contaduria Publica o Administracion Publica o Ingenieria Industrial o Derecho o
Antropologia o Ciencias Politicas 0 Comunicacion Social o Filosofia o Historia o Psicologia
0 Gobierno o Relaciones Internacionales o Planeacion y Desarrollo Social o Trabajo Social
o Desarrollo Familiar o Etnoeducacion o Sociologia o Psicologia o Economia o
Administracion de Empresas o Administraciéon Publica o Administracién Financiera o
Administracién Ambiental o Contaduria Publica o Ingenieria Industrial o Ingenieria Civil o
Ingenieria de Sistemas o Ingenieria de Telecomunicaciones o Disefio Industrial o
Mercadeo o Publicidad, Bellas Artes y que exige que las personas que puedan prestar
estas actividades cuenten con la formacion académica y/o experiencia afin a tales
actividades por lo que para el efecto la Vicerrectoria Académica que la contratacion
especifica que requiere se encuentra dentro del area del derecho, se justifica en la revision
y andlisis del sector de servicios en Colombia, particularmente en lo que la institucion se
refiere, exige que las personas que puedan prestar estas actividades cuenten con la
formacion académica y/o experiencia afin a tales actividades.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

“EDUCACION SUPERIOR CON CALIDAD PARA TODOS”
Calle 18 Carrera 12 Barrio ARKABAL
Celular Atencion al Ciudadano 316 6254592
Correo: info@itfip.edu.co
El Espinal — Tolima

icontec B\ (=T

150 som
,

'SC6793-1


http://www.itfip.edu.co/
mailto:info@itfip.edu.co

INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP”
Establecimiento publico adscrito al Ministerio de Educacion Nacional
NIT 800.173.719.0

www.itfip.edu.co

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Varlacion anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (dicembre)

Varlaclon anual Varlaclén mensual

c otal <26 5,10 0,27

Fuente: DANE, IPC

En diciembre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos
porcentuales menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de
5,20%.

Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registr6 una variacién de 5,10% en comparacion
con diciembre de 2024. En el Ultimo afo, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%),
Educacion (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,37%) y; por ultimo,
Transporte (5,35%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,10%). Entre tanto, las
divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,07%), Bienes y servicios diversos
(4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,76%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de
vestir y calzado (2,12%), Recreacion y cultura (1,85%) y; por ultimo, Informacién y

comunicacion (1,22%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
Cuadro 1. IPC Variaciéon y contribucién anual

Segun divisiones de gasto
Diciembre 2024 - 2025

2024 2025
it Mo v I v e
Hostmiwedng y olekes Ba3 e 0.8n rm onr
Educacitn 44 10,02 041 7.3 0,00
Salad " L) 009 720 02
Baobitus sloohokows y lebeoo 1o sar 0.00 b7 on
Tranuporin 12,02 6,10 0.70 5,35 072
TOTAL 100,00 5,320 8.20 8,10 5,10
Almentos y bebitas no alcohdlic ne 16,06 an D62 %07 0,045
Biones y setvioion dversos 5.0 3.3 0.8 Aur o
Abjrmsanto, ngus, slectricidad, ges y otron cormtiuntibles M2 6,00 213 470 1,40
I'::::h- ALGUION Daa el DOOAT Y Pars s CONKaNYACKN ordinanin del 4.10 210 0.00 3.1 0,43
Momus do veuli y calzado 1.00 2,00 0.07 292 007
Ricrascion y cultun am 021 0.01 106 0,00
Infoermcdn y oonunosoin 4.8 0,99 D03 122 0,03

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
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Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con
4,32 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registrdé una variacion de 0,27% en comparacion
con noviembre de 2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,27%): Restaurantes y hoteles (1,24%), Recreacién y cultura (1,04%), Salud (0,45%),
Transporte (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,36%) y; por ultimo, Bebidas alcohélicas
y tabaco (0,34%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,24%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,08%), Informacion y
comunicacion (0,03%), Educaciéon (0,00%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (-0,07%) y; por Uultimo, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (-0,11%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Diciembre 2024 - 2025

2024 2025
mere e G R e
Restaurantes y hoteles 943 0.99 0.1 124 0.14
Recreacion y cultura 379 -0.23 -0,01 1.04 0.03
Salud imn 0,14 0.00 045 0,01
Transporte 1283 039 0,05 041 0,05
Bienes y servicios dversos 538 0,18 0.01 036 0,02
Bebidas alcohdlicas y tabaco 170 0.44 0.01 034 0,01
TOTAL 100,00 0,46 0.46 027 027
Prendas de vestr y calzado 398 0,12 0.00 024 0,01
Alojamiento, agua, edectricidad, gas y otros combustibles 33,12 0.58 0,18 008 0,02
Informacion y comunicacion 433 -0.10 0.00 003 0,00
Educacion 441 0.00 0.00 000 0,00
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 011 0.00 007 0.00

hogar
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 0.53 0.10 <011 -0,02

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,27%), se ubicaron en las divisiones
de: Restaurantes y hoteles, Transporte y Recreaciéon y cultura, las cuales aportaron 0,22
puntos porcentuales a la variacién total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En diciembre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacion anual de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (5,06%), comidas
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,99%), arriendo efectivo
(5,31%), transporte urbano (9,16%), carne de res y derivados (9,55%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,88%), café y productos a base de
café (52,07%), suministro de agua (6,95%), educacién preescolar y béasica primaria
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(8,69%) y servicios relacionados con la copropiedad (8,55%). Las mayores contribuciones
negativas se presentan en: papas (-24,61%), electricidad (-2,53%), arroz (-6,68%), equipos
de telefonia mévil, similares y reparacién (-23,65%) y huevos (-2,51%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases

Diciembre 2025
Subclase Variacién (%) %;’oi?z::f::ai"s““

Arriendo imputado 5,06 0,65
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 7,99 0,60
Arriendo efectivo 531 0,49
Transporte urbano (incluye tren y metro) 9,16 0,42
Carne de res y derivados 9,55 0,23
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 7.88 0,18
Café y productos a base de café 52,07 0,15
Suministro de agua 6,95 0,14
Educacion preescolar y basica primaria 8,69 0,13
Servicios relacionados con la copropiedad 8,55 0,10

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Variacion y contribucion de las subclases en el mes

En diciembre de 2025 en comparacion con noviembre de 2025, la variacion de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio(1,28%), arriendo imputado (0,34%), arriendo efectivo
(0,36%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (1,31%), transporte
intermunicipal, interveredal e internacional (6,91%), tomate (13,88%), paquetes turisticos
completos (4,16%), carne de res y derivados (0,66%), combustibles para vehiculos
(0,48%) y platanos (3,52%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron:
frutas frescas (-4,36%), electricidad (-0,79%), gas (-1,77%), cebolla (-6,99%) y zanahoria (-
14,47%).
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Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases
Diciembre 2025
Subclase Varacon (%) CriReiciio PR
— — — =l porceniuaies
Comidas en estableckmisntos de Srvicio 8 18 mesa y aulosenicio 128 010
Arnendo mmputaco 034 0.04
Armendo efectivo L ) 003
Comidas preparadas fuers del hogar pera consumo nmedisto 3 003
Trarspocte ntermuricipal menveredal & Pbernacions &M 003
Tomale 1358 002
Paquetes lurstcos compleios 418 002
Carne de res y darivados 086 o
Comtustbies paca vehicuos 048 o
Paitancs 352 0.01

Fuente: DANE, IPC

Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,27% en comparacion
con noviembre de 2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,27%): Restaurantes y hoteles (1,24%), Recreacién y cultura (1,04%), Salud (0,45%),
Transporte (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,36%) y; por ultimo, Bebidas alcohélicas
y tabaco (0,34%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,24%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,08%), Informacion y
comunicacion (0,03%), Educacion (0,00%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (-0,07%) y; por Uultimo, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (-0,11%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Diciembre 2024 - 2025
2024 2025
Dwisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) o o Variacion (%) bucin Punios
Forcentuales Forcentuales
Restaurantes y hoteles 043 0,99 on 124 0,14
Recreacion y cultura 379 -0.23 -0,01 1.04 0,03
Salud 1.7 014 0.00 045 0,01
Transporte 12,83 03¢ 0.05 041 0,05
Bienes y servickos dversos 536 0.18 0.01 036 0,02
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 044 0.01 0.34 0,01
TOTAL 100,00 046 046 027 027
Frendas de vestr y calzado 398 012 0,00 024 0,01
Alojamento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 0.58 0.18 0.08 0.02
hformacién y comunicacion 433 -0,10 0,00 003 0.00
Educacion 441 0,00 0,00 0.00 0,00
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacin ordinaria del 419 011 0.00 007 0,00
hogar
Alimentos y babidas no alcohdlicas 15,05 0.53 0.10 -0,11 -0,02

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,27%), se ubicaron en las divisiones
de: Restaurantes y hoteles, Transporte y Recreaciéon y cultura, las cuales aportaron 0,22
puntos porcentuales a la variacion total.

EMPLEQO Y DESOCUPACION

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo
gue representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (8,2%). La tasa global de participacion se ubico en 64,7%, lo que signific6 un
aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%)
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Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Noviembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIM

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de
participacion se ubic6 en 67,4% y la tasa de ocupacion en 62,5%, estas tasas en el mismo
mes del afio anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente.

Tratico 3. Taw globel de pariicpscon (TOP), T de ocupaecion (TO) y Tass de desccupscion (TD}
Tatal 12 ciudades y Areas metropolitanas
Noviembire (2017 - 2025)

Poseerte

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre mévil

En el trimestre movil septiembre - noviembre 2025, la tasa de desocupacion de las 13
ciudades y areas metropolitanas fue 7,8%, lo que representd una disminuciéon de 1,1
puntos porcentuales respecto al trimestre movil septiembre - noviembre 2024 (8,9%). La
tasa global de participacion se ubic6 en 67,1%, mientras que en el trimestre movil
septiembre - noviembre 2024 fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 61,9%, lo

que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo periodo del afio
anterior (60,6%).
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Total nacional trimestre moévil

Gréfico 5, Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Septiembre - noviembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE GEIM

Total nacional trimestre moévil

En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre mévil septiembre - noviembre
2025 fue 7,8%, lo que representd una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al
trimestre maovil septiembre - noviembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacion se
ubicé en 64,5%, lo que signific6 un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo
periodo de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,5%, lo que represent6
un aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al trimestre movil septiembre —
noviembre 2024 (58,1%).

Grafico 4. Tasa global de participecion (TOP), Taws de ccupacitn (TO) y Tuss de dmacupacion (TD)
Tatal nacsonst

Septiembre - noviembew {2017 - 2025)
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Poblacion ocupada segun rama de actividad, mes noviembre 2025

En el mes de noviembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.599 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos
porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construccién
(0,8 puntos porcentuales).

Tabia 1, Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a 1a variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Comtrizcon
204 s N ioxs sinotsta "mpg
Patdacaan ociguachs 21804 sm 190 "

Fuente: DANE GEM

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil septiembre - noviembre
2025

Para el trimestre mévil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y éareas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé
(21,8%), Cartagena (12,6%) y Riohacha (11,7%). Las ciudades con menor tasa de
desocupacion fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogota D.C. (7,0%) y Villavicencio (6,8%).
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HISTORICO
Por parte del ITFIP
Este tipo de servicios han sido contratados en oportunidades anteriores por el ITFIP, como se
muestra a continuacion:

Durante la vigencia 2022 a 2025 se suscribieron los siguientes contratos con objetos iguales o
similares y se detallan a continuacion:

No Objeto Valor Plazo
263 de | “PRESTACION DE SERVICIOS DE | ($12.357.140) CINCO (05)
2022 PROFESIONALES PARA MESES

APOYAR Y ACOMPANAR LOS PROCESOS
DE INVESTIGACION ]
DEL PROGRAMA DE  CONTADURIA

PUBLICA”.
091 de | PRESTACION DE SERVICIOS | ($9.885. 712.00) | CUATRO
2022 PROFESIONALES PARA APOYAR Y (04) MESES
“EDUCACION SUPERIOR CON CALIDAD PARA TODOS” (@D
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ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
INVESTIGACION DEL PROGRAMA DE

CONTADURIA PUBLICA.
059 de | “PRESTACION DE SERVICIO DE | ($11.250.000,00). | CUATRO
2022 PROFESIONAL PARA APOYO A LA (04) MESES
GESTION PARA FORTALECER LA QUINCE (15)
INVESTIGACION EN EL PROGRAMA DIAS
DE CONTADURIA PUBLICA”.
226 de | PRESTACION DE SERVICIOS DE | ($13.978. 395.00) | CINCO (05)
2023 PROFESIONALES PARA  APOYAR Y MESES

ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
INVESTIGACION DEL PROGRAMA DE
CONTADURIA PUBLICA

190 de | PRESTACION DE SERVICIOS | ($18.837.845.00) | CINCO (05)
2025 PROFESIONALES DE UN MESES
ESPECIALISTA PARA APOYAR Y
ACOMPANAR LOS PROCESOS

DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA DE
CONTADURIA PUBLICA

Como se expreso6 con anterioridad, el valor del contrato se ajusta al plazo, la naturaleza del objeto
contractual y al perfil requerido para la ejecucion del mismo. De igual forma, para la estimacion
del valor del contrato, la Institucién verificé el historico de los contratos de prestacion de servicios.

VIl-  CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1.del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion, por cuanto la seleccion
de la persona (natural o juridica) se realiza en atencién a su idoneidad y experiencia para ejecutar
el objeto contractual.

Los requisitos de idoneidad y experiencia para la presente contratacion, corresponden a los
siguientes:

VIL.l. IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:

FORMACION REQUERIDA

Titulo Titulo profesional con tarjeta o matricula profesional en los
casos de ley

Postgrado Si se requiere

VIl.I. EXPERIENCIA REQUERIDA

EXPERIENCIA / REQUERIDO
FORMACION
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| EXPERIENCIA | 8 meses de Experiencia

VII.I. EXPERIENCIA RELACIONADA

La persona interesada debera anexar certificaciones laborales de las empresas donde haya
ejecutado contratos similares.

VILII. REQUISITOS HABILITANTES

1. DOCUMENTOS NO CONFIDENCIALES

e Propuesta de servicios.

e Documentos de soportes académicos (ordenados desde la fecha mas reciente a la mas
antigua).

e Tarjeta o matricula o registro profesional en los casos de Ley (si aplica)

Documentos de la experiencia laboral (ordenados desde la fecha mas reciente a la mas

antigua).

Fotocopia de la libreta militar (hombres menores de 50 afios).

Certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduria).

Certificado de antecedentes fiscales (contraloria).

Certificado de antecedentes penales (policia).

Certificado de antecedentes del sistema de registro nacional de medidas correctivas

(RNMC).

Certificado de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.

e Certificacién afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién) como
cotizante independiente

e Constancia de validacion registro del proveedor en la plataforma Secop |I.

2. DOCUMENTOS CONFIDENCIALES

Fotocopia de la cédula de ciudadania (al 150%).

Hoja de vida de la funcién puablica persona natural impresa directamente desde el Sigep.
Fotocopia del registro unico tributario-RUT (actualizado e impreso en la vigencia actual).
Certificacion Examen Médico Ocupacional (con vigencia no mayor de 2 afios)
Certificacion de cuenta bancaria

VIII. OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El contratista se obliga a cumplir totalmente con las siguientes obligaciones:
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1) Cumplir con el objeto del contrato en los términos pactados en la clausula primera.

2) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir acto o hecho.

3) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y demas normatividad complementaria.

4) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato,
y de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en el estatuto contractual.

5) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato,
y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

6) Atender con prontitud y efectividad toda solicitud, condicion y recomendaciéon que, dentro de
los términos del contrato, el supervisor o superior jerarquico establezca durante la ejecucion del
contrato.

7) De acuerdo con lo establecido en la Ley 828 de 2003, el CONTRATISTA debera dar
cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral

8) Las demas que se deriven del articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y sean inherentes a la naturaleza
del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar la gestion académica y operativa de las actividades de investigacién del Programa
de Contaduria Publica, conforme a los lineamientos institucionales y a la planeacion
definida por el ITFIP.

2. Brindar acompafiamiento técnico y metodoldgico A estudiantes vinculados a los procesos
de investigacién del Programa de Contaduria Publica, sin que implique la elaboracion de
documentos académicos o técnicos.

3. Realizar seguimiento a la ejecucién de las actividades investigativas, cronogramas y
compromisos asociados al fortalecimiento de la investigacion en el programa, informando
oportunamente los avances al supervisor del contrato.

4. Apoyar la gestién y actualizacion de informacion relacionada con los procesos de
investigacion del Programa de Contaduria Publica en los sistemas, plataformas o
herramientas que le sean indicadas por la institucidn, sin asumir la elaboracién de
productos documentales.

5. Apoyar la articulacion de los procesos de investigacion del Programa de Contaduria Publica
con los semilleros, grupos de investigacion y demas instancias institucionales, de acuerdo
con las orientaciones del supervisor del contrato.

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION:

1. Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.
2. Designar al supervisor del contrato.
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Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

8.
4. Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de
5
6

EL CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.
7. Presentar al contratista a través del supervisor las sugerencias y observaciones sobre el
trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ITFIP y el objeto de la contratacion.
8. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal cumplimiento de
los fines del contrato.

IX. GARANTIAS

El Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 expresa: No obligatoriedad de garantias. “En
la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos...” La entidad ha considerado que
para el presente contrato no se hace necesaria la exigencia de garantia, puesto que la forma de
pago del mismo se hara de manera mensualidad vencida y a la culminacién de labores realizadas,
con el visto bueno del supervisor del contrato.

Xl. SUPERVISION DEL CONTRATO

EL ITFIP, por conducto de la Docente DANIELA SAAVEDRA ARIAS, VICERRECTORA
ADMINISTRATIVA o quien haga sus veces, supervisara y controlara la debida ejecucién del
presente contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, tendra las siguientes
atribuciones: 1) Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado vy listo para su
ejecucion; 2) Suscribir acta de inicio del contrato; 3) Verificar el cumplimiento de los términos de
ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento contractual; 4) Verificar el pleno
cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el
contrato; 5) Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista; 6) Impartir los
cumplidos a satisfacciéon o cumplimiento de las reciprocidades del contrato; 7) Informar por
escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y
en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancién o
multa; 8) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas
dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacién a la correcta
ejecucion del mismo; 9) Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del
servicio lo requieran; 10) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento
que se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que debe realizar EL ITFIP;
11) Sugerir a EL ITFIP en caso de ser necesario la suspension temporal del contrato.
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