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Apiay - Villavicencio, enero de 2026
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Con fundamento en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 DE 2007, en
concordancia con las reglas contenidas en las Disposiciones especiales, titulo |
Modalidades de seleccidn, La seleccidon del contratista se realizara a través de seleccién
abreviada de menor cuantia, Seccién 1 modalidades de Seleccion, Subsecciéon 2 articulo
2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Asi también
contenidas en el Decreto 1510 de 2013, articulo 59. EL DISPENSARIO MEDICO DE
ORIENTE elabora los estudios y documentos previos que a continuacion se desarrollan, los
cuales serviran de soporte para estructurar la invitacién a ofertar cuyo objeto es “SERVICIO
DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS
INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE
INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN GRANADA META,
ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC.
BENEDICTO TRIANA" EN SAN JOSE DEL GUAVIARE”

Con la publicacion de los estudios y documentos previos la entidad busca suministrar al
publico en general, la informacién necesaria para que puedan valorar adecuadamente el
alcance de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion. Estos
estudios estaran a disposicion de los oferentes interesados y en general a quien manifieste
interés en ellos, los cuales se publicaran en el Portal Unico de contratacién SECOP Il
ademas estaran disponibles en la oficina de Contratacion del DMORI, ubicado en el Km.7
Via Puerto Lopez.
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El ambiente hospitalario, es propicio para la diseminacién de microorganismos causantes
de infeccién, dado que a él llegan personas portadoras sanas, sintomaticas y muchas otras
que, por condiciones fisiologicas vy fisicas presentan susceptibilidad, y por ende favorece
que tales gérmenes encuentren el territorio adecuado para su proliferacién, causando
alteraciones graves y aun hasta la muerte.

La estandarizacion de manejo de residuos, procesos de limpieza, desinfeccién y
esterilizacién permite disminuir la carga microbiana, especialmente de patégenos presentes
en el ambiente asistencial, el cual se compone de objetos inanimados y animados,
elementos basicos de la cadena de transmision de infecciones, EI DMORI cuenta con un
protocolo de limpieza y desinfeccidon establecido, sin embargo para lograr su ejecucion, es
indispensable articular el personal que cuente con habilidades y conocimientos en aseo
hospitalario necesarios para ejecutar dichos protocolos y dar cumplimiento a la
normatividad vigente.

1.2 LAS RAZONES QUE JUSTIFICAN LA NECESIDAD

El Dispensario Médico de oriente y sus satélites, conforman Instituciones que prestan
servicios de salud de baja y mediana complejidad en las areas de promocion y prevencion,
consulta externa, odontologia, prioritaria, cirugia, hospitalizacién, Imagenologia,
rehabilitacion y salud operacional, entre otras. Producto de estas actividades se generan
residuos hospitalarios, ordinarios y reciclables, los cuales deben tener un manejo integral
con el fin de evitar accidentes, enfermedades al personal o contaminacion al medio
ambiente.

Con el objetivo de prevenir los riesgos derivados de la prestacién de los servicios de salud
a usuarios, funcionarios y demas visitantes del DMORI y con el fin de ser ambientalmente
responsables, se requiere la prestacion del servicio de aseo y desinfeccidn aplicando las
politicas y normas vigentes ya que dentro de las obligaciones contempladas para toda
entidad hospitalaria, se encuentra establecido el cumplimiento de las normas de
bioseguridad, aseo e higiene institucional para lo cual, se deben garantizar todas las
acciones requeridas a fin de lograr la ejecucion y cumplimiento de procesos y
procedimientos que permitan espacios libres de microorganismos generadores de
infecciones y que se cumpla con la normatividad relacionada con los sistemas de calidad,
ambiental y SST ; entre las cuales se encuentra el servicio de aseo, gestion integral de
residuos hospitalarios y mantenimiento de las areas externas de la entidad.

Por lo anteriormente expuesto, el DMORI debe garantizar la contratacion de una empresa
especializada en servicios de aseo limpieza y desinfeccion hospitalaria que garantice el

Km 7 Via Puerto Lépez Apiay - Meta
contrataciondmori@gmail.com
www.ejercito.mil.co Pagina 5 de 165



mailto:contrataciondmori@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
) EJERCITO NACIONAL

A DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

PATRIA HONOR LEALTAD

cumplimiento de las normas, protocolos, proceso, procedimientos, estandares de calidad y
en general las disposiciones del Ministerio de Salud.

Esta necesidad esta plasmada en el Plan de Compras del DMORI para la vigencia fiscal
comprendida en el 2026

1.3 ANALISIS DEL SECTOR

En concordancia con el Manual de Colombia Compra Eficiente, "GUIA PARA LA
ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR GEES — Version 2 del 24 de junio de 2022",
a continuacion, se establece el analisis del sector para contratar el “SERVICIO DE ASEO,
DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS
INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE
INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN GRANADA META, ESM
BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC. BENEDICTO
TRIANA" EN SAN JOSE DEL GUAVIARE”

Para el presente proceso, el DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE brinda politicas
financieras necesarias con el fin de garantizar la correcta ejecucion del contrato en la
oportunidad y calidad esperadas, la seleccion de mercados realiza la etapa inicial del ambito
comercial donde se solicitan cotizaciones a empresas legalmente constituidas, que se
encuentren en capacidad de prestar los servicios del objeto actual, bajo todos los requisitos
técnicos, de los plazos de entrega o de ejecucion que se estableceran en las condiciones
de los documentos del proceso.

De conformidad con lo establecido en el articulo, 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 que
refiere:

(...) Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante
la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis
en los Documentos del Proceso (...)

El Dispensario médico de Oriente, atendiendo lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 y en aplicacién de la Guia de Elaboracién de Estudios de Sector
GEES de Colombia Compra Eficiente, se establece el siguiente analisis:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.

Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de
cada uno de ellos. Division segun la economia clasica, los sectores de la economia son los
siguientes:

SECTORES ECONOMICOS

Sector Ganadero
Sector Pesquero
Sector Agricola
Sector Minero
Sector forestal

El sector primario o sector agricola de la economia comprende todas
aquellas actividades econdmicas relacionadas con la obtencién de productos
y bienes directamente de la naturaleza. En este sector no se realiza ningun
tipo de transformacion al bien o producto obtenido.

PRIMARIO

ACTIVIDADE
YV VYV VY
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SECTORES ECONOMICOS

o | Dentro de las actividades econodmicas incluidas en el sector secundario .
= . . . > Sector Industrial
£ | podemos encontrar todas aquellas relacionadas con la industria. El sector o
< | . . . . L . ) > Sector Energético
o | industrial, a diferencia del sector primario, en donde se obtienen las materias > Sector Minero
% primas, se caracteriza por ejecutar procedimientos industriales para ..
o : ; : : . . > Sector de la Construccion
w | transformar dichas materias primas, bienes o mercancias, en bienes de .
7} . . > Sector Metalurgia
equipo o productos que puedan ser consumidos.
> Sector Transporte
> Sector Comunicaciones
El sector terciario de la economia agrupa todas aquellas actividades > Sector Comercial
g relacionadas con la prestacion de servicios. Dentro de este sector no se > Sector Salud
< | encuentra la realizacion ni produccion de mercancias de consumo ni bienes > Sector Turismo
%" de equipo. En el sector terciario se presentan todas las actividades que > Sector Sanitario
E prestan algun servicio a la comunidad, a las empresas y a las personas en > Sector Educativo
general. > Sector de las Artes
> Sector Financiero
> Sector Administrativo

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles, sin embargo, contribuye a la formacién
del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica
menciona como sectores de la economia, es comun que las actividades econdmicas se
diferencien aun mas dependiendo de su especializacion.

Una vez analizada la division segun la economia clasica y dada la naturaleza del presente
objeto contractual, este se encuentra enmarcado dentro del sector terciario que es el sector
de la economia que se encarga de ofrecer servicios a la poblacion. Es decir, son las
actividades econdmicas que no producen bienes, sino que satisfacen las necesidades de
la gente.

SECTOR SALUD EN COLOMBIA

Sector salud en Colombia enmarca la gestion social, ambiental y econdmica de las IPS
afiliadas a la Camara.

El Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) es el marco en el que prestan
los servicios estas entidades.

De acuerdo a la Ley Estatutaria 1751 del 16 de febrero de 2015 el sistema de salud es “el
conjunto articulado y arménico de principios y normas; politicas publicas; instituciones;
competencias y procedimientos; facultades, obligaciones, derechos y deberes;
financiamiento; controles; informacion y evaluacion, que el Estado disponga para la garantia
y materializacion del derecho fundamental de la salud.”

A través de este sistema el pais trabaja por garantizar el derecho de todos los colombianos
a un servicio oportuno, eficaz y de calidad.

En el funcionamiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS)
interactla una gran cantidad de agentes publicos y privados, entre los que hay complejos
y permanentes flujos de recursos e informacion.

Finalmente, todas estas relaciones giran en torno a quienes estan en el centro del sistema
del sector salud en Colombia: los pacientes.
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PRINCIPALES MIEMBROS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN EL SECTOR SALUD

Asi mismo, existe una cadena intersectorial que se encarga de agregar valor a los servicios
y hacer posible la atencion en salud de la poblacion.

En esta cadena las IPS tienen relaciones con sectores como la academia, con la que se
colabora en investigacion y en formacion del futuro recurso humano del sector.

También con una gran diversidad de proveedores de servicios y productos, en muchos
casos especializados para el sector, y que estan en permanente actualizaciéon y mejora.

También se deben mencionar actores que tienen una gran injerencia en el sector salud en
Colombia. Sus decisiones modifican considerablemente el desempefio sectorial en su
conjunto.

Son ellos la Procuraduria General de la Nacién, la Contraloria General de la Republica, la
Fiscalia, la Defensoria del Pueblo y la rama Judicial

PRINCIPALES AGENTES DEL SISTEMA DE SALUD
Y SU CADENA INSTERSECTORIAL PRODUCTIVA

-
" -
T~ \ PRINCIPALES AGENTES
Ao S 2. DEL SISTEMA DE SALUD Y SU
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3 = PRODUCTIVA
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DL SECTOR
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En este sector se demuestra la importancia de trabajar colectivamente para alcanzar
objetivos comunes. La colaboracion de esta gran cadena intersectorial aporta al crecimiento
del sector, permite la inversion de recursos en tecnologia y genera innovaciones en bien
del paciente. De igual manera, la colaboracion es necesaria para la gestion del riesgo en
salud y para la proteccion y distribucion de los recursos del sistema.

Cualquier transformacién de los resultados en salud, ademas de su puesta en marcha y
funcionamiento, requiere de la alineacion de estrategias y el fortalecimiento de la
comunicacion. Este es un sector en constante cambio, lo que implica permanentemente
nuevos retos y necesidades de articulacion. El actual sistema de salud colombiano tiene
muchas virtudes.

En Colombia la prestacion de servicios de aseo y limpieza esta clasificada dentro del sector
de los servicios; los cuales al ser prestados por empresas dedicadas a este tipo de
actividades o especializadas cuya actividad se encuentran incluidas en el grupo 74.7
“Actividades Industriales de Limpieza” de la Clasificacion Nacional de Actividades
Econdmicas. El servicio de suministro de personal ha ido evolucionando en gran manera,
debido a que los clientes mas alla del suministro de personal buscan un paquete integral
que involucre recursos humanos, insumos y maquinaria, indispensable para conservar su
imagen corporativa. Actualmente en el mercado existen empresas privadas especializadas
en la prestacion de dichos servicios, que conocen y saben cdmo se deben realizar las
diferentes actividades en este aspecto; que disponen del personal suficiente y de la
maquinaria y/o equipos necesarios para cumplir de manera profesional e idénea. Los
operarios que realizan las labores de mantenimiento reciben capacitaciéon especifica para
cada caso. Estas empresas que facilitan los servicios de personal para mantenimiento
ofrecen mano de obra calificada, excelentes maquinarias y/o equipos para optimizar la
realizacion de estas labores.

El sector de la limpieza esta viviendo un momento de expansion importante debido al
impacto que han generado las empresas dedicadas a prestar este servicio en cuestion de
orden y un mejoramiento interno dentro de las mismas, los servicios de aseo ayudan a la
productividad ya que incentivan al mejoramiento de las funciones de los empleadores y a
trabajar en un ambito propicio para desarrollar las actividades laborales de una mejor
manera, en condiciones favorables de higiene y salubridad. En Colombia hay una alta
variedad de empresas dedicadas a este servicio, las cuales a pesar de no tener una
asociacion o agremiacion legalmente constituida si han unificado los precios de los servicios
mas comunes, de tal suerte que a pesar de no estar estos reglamentados por normas si se
encuentran estandarizados y difieren los precios de acuerdo con la utilizacion de productos
importados o no, de acuerdo con la exigencia del cliente.

GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

e Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI

e Asociacion Colombiana de las Micro, Pequenas y Medianas Empresas —
ACOPI

e Federacion Nacional de Comerciantes - FENALCO

e Federacion Colombiana de Agentes Logisticos en Comercio Exterior- FITAC

e Federacion Nacional de Empresas de Aseo (FENASEOQ)

e FENASEO
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Es una organizacion sin animo de lucro que agremia a las empresas prestadoras del
servicio de aseo y limpieza e industrias afines en Colombia, con el propdsito de impulsar el
fortalecimiento del gremio y contribuir a su crecimiento. Entre sus Federados encontramos:
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El Servicio de Limpieza y Desinfeccién de Superficies en los Servicios de Salud comprende
la limpieza, desinfeccion y conservacidn de las superficies fijas y equipamientos
permanentes de las diferentes areas. Tiene la finalidad de preparar el ambiente para sus
actividades, manteniendo el orden y conservando equipamientos e instalaciones, evitando
principalmente la diseminacion de microorganismos responsables de las infecciones
relacionadas a la asistencia de salud. Las superficies en los servicios de salud comprenden
muebles, pisos, paredes, mamparas, puertas y perillas, techos, ventanas, equipamientos
para la salud, soportes, sumideros, camillas, divanes, soporte para sueros, balanzas,
computadores, instalaciones sanitarias, aparatos de aire acondicionado, ventilador,
extractores de aire, lamparas, aparato telefonico y otros. El Servicio de Limpieza y
Desinfeccién de Superficies en Servicios de Salud debera contribuir para prevenir el
deterioro de superficies, objetos y materiales, promoviendo el confort y la seguridad de los
pacientes, acompafantes y los funcionarios, por intermedio de un medio ambiente limpio.
Debera también considerar siempre la importancia de mantener las superficies limpias
(disminuyendo el niumero de microorganismos) con la optimizacién de los costos. En la
actualidad es de interés la participacion de los profesionales de salud de las areas de apoyo,
incluyendo el Servicio de Limpieza y Desinfeccion de Superficies en Servicios de Salud,
debido a la percepcion actual de la existencia

El Servicio de Limpieza y Desinfeccién de Superficies en Servicios de Salud podra ser
propio o tercerizado por el servicio de salud. Sea propio o privatizado, es importante que el
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numero de profesionales asignado atienda la demanda de trabajo en todos los turnos,
buscando la excelencia de los servicios prestados.

EI DMORI para su funcionamiento y el desarrollo diario de las actividades que les competen
necesitan que sus instalaciones cuenten con un buen servicio de Aseo, Limpieza y de otras
actividades generales propias de toda organizacién. Especialmente en el Dispensario
Médico de Villavicencio y sus unidades centralizadas, se requiere que sus instalaciones
estén limpias y en buen estado de desinfeccion e higiene, es importante mencionar que, en
cada una de dichas unidades, no se dispone de funcionarios para realizar estas labores,
por lo que se requiere contratar empresas especializadas para cumplir con dicha labor.

En este amplio sector se encuentra una diversificacion de productos, insumos y servicios
los cuales garantizan la correcta limpieza y desinfeccién de cada una de las areas de los
establecimientos.

Los productos incluidos a suministrar en este contrato se encuentran descritos dentro de
las especificaciones técnicas que hacen parte del objeto de estudio a contratar.

El segmento de Bienes de Aseo esta compuesto por una gran variedad de productos, entre
ellos:

(a) jabones, detergentes y liquidos limpiadores;

(b) elementos y maquinaria para el aseo como escobas, traperos, recogedores, cepillos,
esponijillas limpiones, baldes, carros de limpieza, guantes, tapabocas, canecas de basura,
aspiradoras y brilladoras;

En el segmento de Bienes de Aseo y Cafeteria, los Productos de Aseo (jabones,
detergentes y liquidos limpiadores) es el grupo mas representativo en términos de
informacion de mercado. El grupo de Productos de Aseo esta inmerso en el sector de aseo
y cosméticos. Los gremios, Entidades Estatales y empresas analistas de mercado, agrupan
estas dos lineas de productos debido a que s Empresas Fabricantes tienen la capacidad
de utilizar la misma maquinaria e instalaciones para produccion y comercializacion de
ambas lineas. Lo anterior da lugar a combinacién de los productos de aseo y cosméticos
en informes sectoriales, bases de datos y otras fuentes de informacion.

El sector de aseo y cosméticos ha tenido un comportamiento positivo y cuenta con un buen
potencial de desarrollo. La Camara de Cosméticos y Aseo de ANDI afirma en su Informe
de Sostenibilidad de 2012 que industria ha experimentado un gran crecimiento,
demostrando asi su potencial como motor de la economia nacional. En concordancia con
lo anterior, el Gobierno colombiano incluyd el sector de aseo y cosméticos entre los 12
sectores estratégicos de Politica de Transformacion Productiva. A través del documento
CONPES 3678 de 20105, el Gobierno Nacional estableci6 como objetivo “Desarrollar el
potencial del sector a través de creacion de una oferta de productos originales, de alto valor
agregado y con base en ingredientes naturales, mediante el aprovechamiento de las
ventajas provenientes del uso sostenible de biodiversidad, el apoyo al fortalecimiento del
encadenamiento productivo y optimizacién de los esfuerzos e inversiones en torno a los
requerimientos especificos en procesos de I+D+i6 para industria”.

1.4 ASPECTOS GENERALES
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En este documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto
de vista legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, conforme la sustentacion que
sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 y la respectiva Guia para la
elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

El sector salud como dinamizador de la economia, constituye un elemento fundamental
para el posconflicto y un eventual pos-acuerdo. La prestacion del servicio de salud a todos
los colombianos es un reto fundamental, tanto para el sector privado como publico, que
involucra recursos materiales y humanos.

Desde el punto de vista legal: se trata de una actividad licita que puede ser susceptible
de negociacion y que para su prestacion se requiere de permisos, licencias u otras
autorizaciones legales.

Desde el punto de vista comercial: se realizé la consulta en el mercado local
obteniéndose como resultado que existen empresas que prestan el servicio objeto del
presente proceso, dentro de las cuales se encuentran las enunciadas en el estudio de
mercado cuyos antecedentes sirvieron de soporte para establecer el presupuesto oficial.

Desde el punto de vista financiero y organizacional: se realiz6 el andlisis de procesos
anteriores adelantados con igual objeto por la Entidad, determinandose que los indicadores
financieros y de organizacion establecidos en este estudio previo, son acordes a la cuantia
y a la naturaleza del objeto, por lo tanto, cualquier empresa sélida en el mercado podria
cumplirlos, a satisfaccion de los intereses perseguidos por la Entidad.

Desde el punto de vista técnico: las especificaciones técnicas que determinan el alcance
del objeto a contratar, ademas de estar acorde con la necesidad descrita, son directamente
proporcionales con la naturaleza del servicio y de posible consecucion en el mercado.

Desde el punto de vista de los riesgos: La estimacion y asignacion de riesgos que se
determinan en el presente estudio previo, son el resultado de la experiencia que la Entidad
ha tenido en procesos y contratos anteriores con igual objeto y a la vez, en las posibles
eventualidades que acuerdo a la modalidad de seleccion, a la naturaleza del objeto a
contratar y a la forma de ejecucion del contrato.

A medida que se adquieran los bienes y/o servicios planeados generan un ambiente
propicio que contribuye a un excelente desempefio de los E.S.M, para la atencion del
personal de usuarios y beneficiaros del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y a
su vez la productividad del trabajador debe aumentar generando una atencion con calidad,
eficaz y eficiente. Razones por las cuales se ve necesario la adquisicion de “SERVICIO
DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS
INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE
INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN GRANADA META,
ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC.
BENEDICTO TRIANA" EN SAN JOSE DEL GUAVIARE”

1.5 ASPECTOS ECONOMICOS

INDICE DE PRECIO AL CONSUMIDOR - IPC
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Informacion diciembre 2025

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (diciembre)

Diciembre

Variacién anual Variacion mensual

IPC total 520 5,10 0.46 0,27

En diciembre de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,10%, y la variacién mensual 0,27%.

En diciembre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales
menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,20%.

El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explicé principalmente
por la variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
y Alimentos y bebidas no alcohdlicas.

VARIACION IPC Mensual DICIEMBRE 2025

Total Nacional Tendencia @

[

VARIACION IPC Afio corrido diciembre 2025

Total Nacional Tendencia @

§ & & & &

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL TRIMESTRAL
Informacién tercer trimestre 2025pr

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6%
respecto al mismo periodo de 2024pr.
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen
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Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).
Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

En lo corrido del afio 2025, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliaciéon
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,4%.

Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

Industrias manufactureras crece 1,5%.
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iNDICE DE PRECIOS DEL PRODUCTOR (IPP)
Informacion diciembre 2025

En diciembre de 2025 el IPP de la produccién nacional presenté una variaciéon anual de -
2,63% comparado con diciembre de 2024.

indice de Precios del Productor (IPP)

Variacion mensual y anual
Diciembre de 2025 (P™*) - Diciembre de 2024

I dic 2024 I dic 2025 (pr)
7.21

8
6
r
2 0.81
00— —
2
-4

Varlaclon (%)

-2,63

Variacion mensual Variacion Anual

Al comparar el resultado del numero indice de diciembre de 2025 con el del mismo mes de
2024, el unico sector que registrdé una variacion inferior a la media fue Explotacién de minas
y canteras con -19,91%. Los sectores de Agricultura, ganaderia y pesca (-1,69%) e
Industrias manufactureras (1,03%) presentaron variaciones superiores a la media (-2,63%).

TASA DE PARTICIPACION, OCUPACION Y DESOCUPACION
Informacién noviembre 2025

Para el mes de noviembre de 2025, |la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo
que representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(8,2%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,7%, lo que significé un aumento de
1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 60,2%, lo que representd un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto
al mismo mes del afio anterior (58,5%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Noviembre (2024-2025)

I Noviembre 2024 [l Noviembre 2025

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TO)

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de
participacion se ubicd en 67,4% vy la tasa de ocupacion en 62,5%, estas tasas en el mismo
mes del afo anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente.

EXPORTACIONES
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Informaciéon noviembre 2025

De acuerdo con la informacién de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en
noviembre de 2025 las ventas externas del pais fueron US$4.016,6 millones FOB vy
presentaron una disminucion de 2,7% en relacion con noviembre de 2024; este resultado
se debié principalmente a la caida del 26,0% en las ventas externas del grupo de
Combustibles y productos de industrias extractivas.

Exportaciones (EXPO)

Valor FOB de las exportaciones (millones de délares FOB)
Total nacional noviembre (2023-2025)P
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En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias
extractivas participaron con 35,4% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo,
Agropecuarios, alimentos y bebidas con 33,7%, Manufacturas con 23,1%, y Otros sectores
con 7,8%.

En noviembre de 2025 se exportaron 12,7 millones de barriles de petréleo crudo, lo que
representd una caida de 7,6% frente a noviembre de 2024.

IMPORTACIONES
Informacion octubre 2025

De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en octubre de
2025, las importaciones fueron US$6.583,3 millones CIF y presentaron un crecimiento de
14,9% con relacion al mismo mes de 2024. Este comportamiento obedecié principalmente
al aumento de 20,2% en el grupo de Manufacturas.

Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
Total nacional
Octubre 2023 - octubre 2025P
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En octubre de 2025, las importaciones de Manufacturas participaron con 75,4% del valor
CIF total de las importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 14,7%,
Combustibles y productos de las industrias extractivas con 9,8% y Otros sectores con 0,1%.

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

DOLAR SPOT
$ 3.685,00 - $500 -014%
PRECIO DE APERTURA PRECIO PROMEDIO PRECIO MAXIMO PRECIO MINIMO NUMERO DE TRANSACCIONES
$ 3.690,00 $ 3.700,12 $ 3.715,00 $ 3.685,00 1.970
[Coce ] IR =) (=]
Fecha: 16/01/2026  Hora: 01:0118 PM Fuente: Set-FX
TRM 17/01/2026 CASAS DE CAMBIO
COMPRA VENTA
$ 3.700,05 + s1275 +035% $3595  $3.746
Fuente: Superfinanciera

Fuente: https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/mercado-cambiario/dolar

¢.Como afecta la depreciacion del peso a algunos indicadores externos de la
economia colombiana?

La depreciacion (o la apreciacion) del peso frente a otras monedas influye en los diferentes
indicadores externos de la economia colombiana. Por ejemplo, en el caso especifico de una
depreciaciéon —cuando comprar un délar se hace mas costoso—, en la cuenta corriente se
puede esperar una mejora en la balanza comercial debido a que:

1. El valor importado puede disminuir: el encarecimiento de los productos importados
influye en las decisiones de compra de los consumidores nacionales, lo que hace
mas probable que disminuya el consumo de productos importados y se sustituya a
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favor de los productos locales.

2. El valor exportado puede aumentar: los exportadores reciben mas pesos por cada
dolar que venden en los mercados internacionales. Estos mayores ingresos en
pesos les pueden permitir realizar las inversiones que aumenten su capacidad
productiva, y esto hace mas probable que incrementen las cantidades exportadas a
los mercados internacionales.

En lo concerniente a las obligaciones en moneda extranjera, y ante una depreciacion del
peso, se hacen mas onerosas en pesos para los residentes del pais. Por lo tanto, después
de una depreciacién del peso, los residentes en el pais deben destinar mas pesos para
pagar sus deudas en dolares.

De otro lado, cuando un extranjero realiza inversiones directas y de cartera en el pais, debe
convertir sus ddlares en pesos. Por lo tanto, ante una depreciacién de la moneda local, los
pesos que tienen los extranjeros invertidos en Colombia valen menos cuando se convierten
a dolares.

Adicionalmente, otros indicadores externos afectados son los que se expresan como
porcentaje del PIB en ddlares. Al depreciarse el peso, y dado que el PIB de Colombia se
mide en pesos, el valor del PIB expresado en ddlares es menor (manteniendo todo lo demas
constante). Por lo tanto, la depreciacién del peso presiona para que se incrementen los
indicadores externos que se expresan como porcentaje del PIB.

Finalmente, es importante tener en cuenta que los efectos de cada episodio de apreciacion
o depreciacion de la moneda dependen de la coyuntura en la que se presente y se supedita
al impacto que tenga el conjunto de factores locales y globales, lo cual también va a afectar
la magnitud final de los mismos.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/afecta-depreciacion-del-peso-algunos-indicadores-
externos-economia-colombiana

MYPYMES EN COLOMBIA

El Ministerio de Comercio define a las pymes como aquellas empresas que no perciben los
mismos ingresos anuales por actividades ordinarias que realizan las grandes
organizaciones. En el pais la categorizacion de un negocio como micro, pequefia o mediana
empresa no depende de su volumen de trabajadores o de su extension, sino
exclusivamente de sus ventas brutas.

Las pymes fueron legalmente reconocidas en Colombia desde el afio 2000. Desde
entonces, su desarrollo y crecimiento han aumentado gracias a este estatus legal. Sin
embargo, la falta de claridad en la regulacion ha dado lugar a crear codigos especificamente
disefados para estas fuerzas econémicas y productivas.

Con la publicacién del decreto 957 del 5 de junio de 2019, el Ministerio de Comercio
implementd una nueva reglamentacion para clasificar a las pymes dependiendo de los
ingresos percibidos durante un ejercicio fiscal. Para medir este criterio, el gobierno
colombiano emplea la Unidad de Valor Tributario (o UVT), que sustituyd el célculo en
salarios minimos.
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Los siguientes valores sirven para clasificar a las micro, pequefias y medianas empresas
en el pais segun su sector productivo:

SECTOR MICRO

PEQUENA MEDIANA

Inferior o |Superior a 23.563 UVT| Superior a 204.995
Manufacturero| iguala
23.563 UVT. 204,995 UNT. 1736.565 UVT.

e inferior oigual a |UVT e inferior o igual a

Inferior o |Superior a 32.988 UVT| Superior a 131.951
Servicios igual a
32.988 UVT. 137.951 UNT. 483.034 UVT.

e inferior o igual a |UVT e inferior o igual a

Inferior o | Superior a 44.769e | Superior a 431.196
Comercio igual a
44.769 UVT. 431.196 UNVT. 2"160.692 UVT.

inferior oiguala |UVT einferior o igual a

Al 2026, la UVT tiene un valor de $52.374 pesos colombianos.

Fuente: https://blog.hubspot.es/marketing/la-importancia-de-las-pymes-en-colombia

SALARIO MIiNIMO LEGAL VIGENTE (SMMLV)

El Gobierno nacional, mediante Decreto 1469 de 2025 y Decreto 1470 de 2025, anuncio los

incrementos del salario minimo mensual legal vigente —smmlv—y del auxilio de transporte,
vigentes desde el 1 de enero de 2026, los cuales quedaron asi:

$1.423.500

Salario minimo

Auxilio de
transporte

$200.000 24.5% $249.095

23% $1.750.905

En resumen: si en 2026 un trabajador devenga 1 smmlv y tiene derecho al auxilio de
transporte, recibira un total mensual de $1°859.928, después de aplicar las deducciones

obligatorias de salud y pension.

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

DESDE EL GOBIERNO

Ministerio de Comercio Industria y Turismo.

FUNCION

Formular, adoptar, dirigir y coordinar las politicas generales en materia de
desarrollo econémico y social del pais.

Fondo Colombiano de Modernizacion y Desarrollo
Tecnoloégico de la Micro, Pequeia y Mediana
Empresa FOMIPYME.

Tiene como objetivo aplicar instrumentos financieros y no financieros, estos
ultimos, mediante cofinanciacién no reembolsable de programas, proyectos y
actividades para la innovacion, el fomento y promocién de las MiPymes

Consejo Superior de Microempresa y de la
Pequeia y Mediana Empresa.

Es un érgano encargado de asegurar la formulacién y adopcion de politicas
publicas generales, transversales, sectoriales y regionales de fomento y
promocion empresarial para las micro, pequefias y medianas empresas con el
proposito de generar empleo y crecimiento econdmico sostenido.
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FUNCION

Tiene como objetivo asesor del Gobierno Nacional en todas las materias
relacionadas con la accién administrativa de proteccion y defensa de los
consumidores

Camaras de Comercio.

Las camaras de comercio ejercen, entre otras funciones, las de llevar el registro
mercantil, certificar sobre los actos y documentos en él inscritos, recopilar las
costumbres mercantiles, certificar sobre la existencia de las recopiladas y servir
de tribunales de arbitramento.

Superintendencia de Industria y Comercio.

Salvaguarda los derechos de los consumidores, protege la libre y sana
competencia, actia como autoridad nacional de la propiedad industrial y
defiende los derechos fundamentales relacionados con la correcta
administracién de datos personales.

Ministerio De Ambiente Y Desarrollo Sostenible

Decreto 3570, las funciones determinadas en la Constitucion Politica y en el
articulo 59 de la Ley 489 de 1998 y en las demas leyes, el Ministerio de

Ambiente y Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS EN COLOMBIA

En Colombia existe una clasificacion de las empresas segun su tamano determinado segun
el monto de los ingresos entre micros, pequefias y medianas, de acuerdo al decreto 1074
de 2015.

De acuerdo al articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto 1074 de 2015, el criterio para clasificar las
empresas en micros, pequefas y medianas, es exclusivamente el monto de los ingresos
anuales por actividades ordinarias. Es decir que no se tienen en cuenta variables como
monto del patrimonio o el numero de empleados, el tipo de sociedad, etc.

Los ingresos a considerar son las ventas brutas anuales, excluyendo ingresos que
corresponda a las actividades de inversion o financiacion. El monto de los ingresos esta
fijado en Uvt, pero se toma como referencia la informacién contable.

CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS SEGUN SU TAMANO

En Colombia el segmento empresarial esta clasificada en micro, pequefas, medianas y
grandes empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida
como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por el
Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

Cuadro clasificacion por ventas valores en pesos equivalentes a clasificacion en UVT, cifras
en pesos.

Cuadro clasificacién 2026 1 UVT= $52.374 pesc -

Clasificacién

Microempresas

Peguefas empresas

Medianas empresas

Grandes empresas

Manufactura

Hasta $1.234.088.562

Superior a $1 234 088 562 y

hasta $10.736.408.130

Superior a $10.736408.130 y

hasta $90.950.855.310

Superior a $90.950.855.310

Servicios

Hasta $1.727.713.512

Superior a $1 727713512 y

hasta $6.910.801.674

Superior a $6.910.801674 y

hasta $25.298.422 716

Superior a $25.208422 716

Comercio

Hasta $2.344.731.606

Superior a 52 344731606 y

hasta $22 583.459.304

Superior a $22.583459.304 y

hasta $113.164.082.8088

Superior a $113.164.082.808
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Cuando se trate de empresas nuevas con menos de un afio de operacion, se toman como
referencia los ingresos con corte al ultimo dia del mes inmediatamente anterior.

Clasificacion cuando la empresa desarrolla actividades en mas de un sector

Hay empresas que operan en mas de un sector, y en tal caso para su clasificacion se
tomaran en cuenta el sector cuyos ingresos hayan sido mas altos.

Esto segun el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.13.2.2 del decreto 1074 de 2015
¢ Por qué es importante el estudio de los micronegocios?

El DANE present6é los resultados de la actualizaciéon del afio base de las Cuentas
Nacionales, correspondientes a 2015. Se implementd un proceso de medicion que permitio
la identificacion de los criterios de exhaustividad estadistica, de manera que se
establecieron las fuentes de informacion para el calculo de la Economia No Observada —
ENO.

Por primera vez el pais conocié el tamafio de este sector, que incluye las operaciones
econdmicas informales, subterraneas, ilegales, o que forman parte de la produccion de los
hogares para su consumo final propio. A partir de esta mediciéon, se encontré que la ENO
represento el 24,4% del total de la produccion y el 29,9% del valor agregado. El médulo de
Micronegocios de la GEIH es una de las fuentes utilizadas para el calculo de la ENO en
Colombia.

En el marco del documento CONPES 3956, Politica de Formalizacion Empresarial, se
confiere al DANE la responsabilidad de profundizar la informacién recolectada en el médulo
de micronegocios, con el propdsito de fortalecer la informacion actual sobre el universo
econdmico de Colombia, y asi desarrollar politicas para promover mayores niveles de
formalidad empresarial.

En este sentido, las politicas de formalizacién y desarrollo empresarial contenidas en el
documento CONPES 3956 no estan dirigidas a unidades productivas de subsistencia, las
cuales se componen, en su mayoria, por trabajadores(as) por cuenta propia que no tienen
un emplazamiento fijo, varian su negocio peridédicamente y no crean oportunidades de
empleo para otros trabajadores(as). (Schoar, 2010, citado en CONPES 3956).

Adicionalmente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 2294 de 2023,
“Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026, Colombia Potencia
Mundial de la Vida”, el DANE utilizara como insumo para la conformacion del Sistema de
Informacion de la Economia Popular — SIEP la informacioén integrada en el Sistema de
Informacion de Actividades Econdmicas Informales — SIECI, el cual tiene en la Encuesta de
Micronegocios su fuente principal.

ANALISIS DE EMPRENDIMIENTO DE MUJERES

El 19 de noviembre se celebra el Dia Internacional de la Mujer Emprendedora, una fecha
que resalta el papel de las mujeres en el desarrollo econémico de Colombia. Segun datos
del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), el 59 % de las empresas de personas
naturales en el pais son lideradas por mujeres, lo que refleja un incremento del 10 % en los
ultimos cuatro afnos. Una cifra para resaltar, teniendo en cuenta los persisten desafios que
enfrentan las emprendedoras, como el acceso a recursos financieros y formacion
empresarial.
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En cuanto a algunas iniciativas que buscan impulsar estos proyectos, esta por ejemplo el
programa Academy for Women Entrepreneurs (AWE), impulsado por la Embajada de
Estados Unidos en alianza con la plataforma digital Innpactia. Desde 2019, han impactado
a mas de 25.000 mujeres en 100 paises. En Colombia, cerca de 200 mujeres han sido
beneficiadas por este programa, que incluye capacitacion en habilidades blandas,
acompanamiento técnico y formacion empresarial.

Nicole Montenegro, gerente de Exito de Usuarios de Innpactia, resalta la importancia de
este tipo de programas, sosteniendo que el enfoque hacia la agroindustria y las artesanias
apoya a un sector de emprendedoras donde se puede impulsar la economia local, generar
empleos y promover practicas sostenibles.

Un ejemplo del impacto de AWE es el caso de Sandra Aguilar, lider de la Cooperativa
Multiactiva de Artesanos Wayuu Ouliwou, en La Guajira. Aguilar destaca cémo el programa
le permitié superar barreras como la falta de habilidades digitales y mejorar la gestién
financiera de su negocio. “Aprendi a innovar y a compartir mis conocimientos con otras
mujeres de mi comunidad en wayuunaiki. Ahora, mi objetivo es inspirar a mas mujeres a
unirse y fortalecer nuestro emprendimiento”, comento Aguilar.

Ademas del acceso a conocimiento, la posibilidad de encontrar financiacién es otro punto
clave que las mujeres han tenido que enfrentar. Sobre esto, iniciativas como las de
Bancamia, entidad de la Fundacién Microfinanzas BBVA, ha facilitado el acceso a
microcréditos a miles de mujeres emprendedoras. En 2024, los préstamos a mujeres
superaron los 600.000 millones de pesos, permitiendo financiar pequefios negocios en
sectores como comercio, alimentos y confecciones. El 56% de los clientes de Bancamia
son mujeres, y el 38% vive en zonas rurales, lo que evidencia la importancia de brindar
apoyo financiero en areas vulnerables.

Viviana Araque Mendoza, presidenta de Bancamia, subrayé que “el acceso a productos
financieros es una herramienta poderosa para empoderar a las mujeres. Hemos visto como
sus ventas crecen en promedio un 10% tras acceder a microcréditos, beneficiando asi a
sus familias y comunidades”.

El programa Empropaz, en alianza con USAID, ha apoyado a mas de 128.000 mujeres con
formacion empresarial y acceso a servicios financieros, especialmente en municipios
afectados por la violencia y la pobreza. Fondo mujeresAlgunas mujeres emprenden para
contribuir al sustento familiar, otras lo hacen por necesidad, y muchas otras para alcanzar
independencia y flexibilidad para equilibrar sus aspiraciones profesionales y familiares.

Ademas de estos programas, un informe de Colombia Productiva resalta que las empresas
lideradas por mujeres han demostrado mayor eficiencia y sostenibilidad. Segun el estudio,
las mujeres empresarias han logrado reducir en un 55,8% los productos defectuosos y en
un 31,3% los desperdicios, superando a sus contrapartes masculinas. Estos resultados
evidencian el potencial de las mujeres para optimizar procesos y promover la innovacion en
SUS Negocios.

Ana Sandoval, cofundadora de Bold, una fintech que apoya a pymes, comenta que “las
mujeres estan jugando un papel fundamental en la construccion de una economia mas
equitativa e inclusiva. Incrementar nuestra participacion en el ecosistema empresarial es
esencial para catalizar el desarrollo sostenible en América Latina”.
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En el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, el Gobierno ha establecido el
enfoque de género como una prioridad para fomentar la igualdad en el ambito empresarial.
Iniciativas como AWE y Empropaz estan construyendo el camino para que mas mujeres
accedan a oportunidades de crecimiento, demostrando que la inclusion financiera es clave
para reducir las brechas de género.

Fuente: SEMANA
1.6 ASPECTOS TECNICOS

En cualquier entorno sanitario, el aseo hospitalario desempefia un papel fundamental en
la promocién de la salud y la prevencién de infecciones. Los hospitales, clinicas,
laboratorios clinicos y centros médicos son lugares donde convergen personas enfermas,
con sistemas inmunoldgicos debilitados y susceptibles a contraer patologias adicionales.

La correcta implementacion de protocolos de limpieza y desinfeccion disminuye
significativamente el riesgo de propagacion de infecciones nosocomiales, que son aquellas
adquiridas dentro del hospital. Asi mismo, un entorno aseado y ordenado contribuye al
bienestar emocional y psicolégico de los pacientes, creando un ambiente propicio para su
recuperacion.

La Secretaria de Salud o autoridad sanitaria encargada, proporciona el permiso
correspondiente a cada centro de salud para que pueda operar; en caso de perderse esta
habilitacion por una mala gestion del aseo, por ejemplo, no se les permite el
funcionamiento.

Si las zonas y superficies no se intervienen correctamente, las bacterias, virus y otros
patdgenos pueden sobrevivir y expandirse, incrementado el riesgo de infecciones en
pacientes vulnerables.

El uso inadecuado de productos de aseo puede favorecer el desarrollo de resistencia a los
antimicrobianos, lo que dificulta el tratamiento de plagas y aumenta su mortalidad.

Un hospital que no mantenga altos estandares de higiene puede sufrir una pérdida de
reputacion y confianza por parte de la comunidad. Esto puede afectar la llegada de nuevos
pacientes y la relacién con los proveedores de servicios de salud.

Las infecciones nosocomiales prolongan la estancia hospitalaria y requieren tratamientos
adicionales, lo que eleva los costos para los pacientes y los sistemas de salud.

¢ QUE TIPOS DE LIMPIEZA HOSPITALARIA EXISTEN?

Es cierto que existen diferentes tipos de limpieza para hospitales, estos se emplean en
momentos particulares y con una determinada frecuencia de ejecucién. A continuacion, le
vamos a contar de cuales se tratan:

Limpieza de areas comunes: Las areas comunes, como salas de espera, cafeterias y
pasillos, requieren una atencion especial en términos de limpieza. Estas suelen ser
frecuentadas por pacientes, visitantes y personal médico, lo que incrementa el peligro de
esparcimiento de infecciones.

En ese sentido, se debe realizar el aseo regular en pisos, mesas, sillas, pasamanos y
cualquier otra superficie de contacto frecuente.
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Limpieza rutinaria: Se trata de una rutina constante que se lleva a cabo en todas las areas
del hospital, incluyendo habitaciones de pacientes, salas de espera, pasillos y bafios.

Consiste en el aseo y desinfeccion de superficies, vaciado de basureros, reposicion de
suministros y mantenimiento general. La limpieza diaria es esencial para mantener la
higiene basica y prevenir la acumulacion de suciedad y gérmenes en las zonas de mayor
transito.

Limpieza terminal: Esta se lleva a cabo cuando un paciente es dado de alta o trasladado
a otra area del hospital. Consiste en una limpieza profunda y exhaustiva de la habitacion,
incluyendo la desinfeccion de superficies, mobiliario y equipo médico.

Es crucial para prevenir la propagacion de infecciones y preparar la habitacién para un
nuevo paciente o para garantizar un entorno limpio y confiable en caso de que la habitacion
no vaya a ser ocupada de inmediato.

Limpieza de quiréfanos: Corresponde a uno de los aspectos mas criticos del aseo
hospitalario, ya que el quiréfano es un entorno estéril donde se llevan a cabo intervenciones
quirurgicas. Por ende, son necesarios los protocolos estrictos de desinfeccién, incluyendo
la limpieza de superficies y el reemplazo de sabanas y cortinas estériles.

El aseo en estos ambientes debe hacerse de forma minuciosa y rigurosa para garantizar la
seguridad de los pacientes y evitar infecciones asociadas a cirugias.

LIMPIEZA HOSPITALARIA: LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA HIGIENE MEDICA

La desinfeccion hospitalaria es un proceso crucial para garantizar la seguridad sanitaria.
Esta técnica rigurosa permite eliminar los agentes patdégenos e infecciosos, especialmente
en el sector médico-social.

En 2023, los avances tecnolégicos se suceden y estan transformando gradualmente los
métodos de desinfeccion. Para hacer frente a la disminucion de personal, la digitalizacion
del seguimiento de la limpieza hospitalaria se ha convertido en una necesidad evidente.
Enfoque en las nuevas tecnologias para gestionar la higiene médica.

Limpieza hospitalaria: evolucion y limites: La limpieza hospitalaria abarca un conjunto
de protocolos utilizados en entornos médicos sensibles. Los centros de salud implementan
procedimientos de limpieza hospitalaria para prevenir la propagacion de infecciones
nosocomiales.

Los desafios de la higiene médica: La limpieza hospitalaria es uno de los pilares que
protegen la salud de los pacientes. De hecho, este riguroso método ralentiza la proliferacion
de organismos perjudiciales presentes en las superficies y espacios.

Por lo tanto, una limpieza hospitalaria mal realizada puede aumentar el riesgo de
infecciones. Este aumento puede dar lugar a complicaciones médicas y prolongar las
estancias hospitalarias de los pacientes. La exposicion repetida a agentes patdégenos
también puede contribuir a hacer menos efectivos los tratamientos. Por lo tanto, los
establecimientos de salud pueden enfrentar acciones legales en caso de sobreinfecciones.

Ademas, un entorno de trabajo infectado puede dar lugar a ausencias de personal médico.
La falta de limpieza hospitalaria compromete, por lo tanto, la calidad de la atencion médica.
Los recursos humanos se reasignan y la gestion general de la atencion se desorganiza.
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En resumen, una limpieza hospitalaria insuficiente perjudica gravemente la reputacion del
establecimiento de salud.

Esto se traduce en mayores costos financieros, una disminucion en la afluencia de
pacientes y la pérdida de confianza del publico. La satisfaccién de los pacientes y visitantes
es baja, y la experiencia hospitalaria se percibe de manera negativa.

Los limites del seguimiento manual de la limpieza hospitalaria: En muchas
instituciones meédicas, las intervenciones de limpieza hospitalaria se registran
manualmente. Se intercambian notas adhesivas entre los departamentos, se dejan notas
en escritorios e incluso se informa a los equipos a través de numerosas llamadas
telefénicas. Incluso un seguimiento informatico en Excel resulta insuficiente. Estas
condiciones de ninguna manera favorecen la trazabilidad de la informacion.

La limpieza hospitalaria se gestiona internamente o se externaliza: En ambos casos,
la falta de seguimiento digital de las intervenciones plantea un problema. Los errores de
transcripcién, los olvidos, las interpretaciones incorrectas y la pérdida de datos pueden
ocurrir rapidamente. Sin un control de los servicios, el centro de salud no puede garantizar
el cumplimiento de las normativas obligatorias.

Ademas, la falta de digitalizaciéon en el seguimiento de la limpieza hospitalaria puede
retrasar la deteccion y resolucién de problemas en el terreno. El seguimiento manual
ralentiza la comunicacion entre los equipos de limpieza, los gerentes y el personal médico.
En caso de imprevistos, los protocolos no se ajustan en tiempo real, lo que expone a los
pacientes al peligro. Los administradores no tienen acceso a informes de situacion y, por lo
tanto, no pueden identificar areas de mejora.

Las nuevas tecnologias de la limpieza hospitalaria: Después de la crisis sanitaria, la
calidad y la conformidad se han vuelto mas importantes en las instituciones de salud. Ahora,
los establecimientos médicos buscan herramientas confiables para seguir y gestionar sus
intervenciones de limpieza hospitalaria.

El desafio es doble: garantizar un entorno saludable para los pacientes y mantener la
certificacion para poder operar. Con las sucesivas innovaciones tecnoldgicas, han
aparecido nuevos dispositivos en el mercado. Con estas herramientas, se logra un mejor
rendimiento, ahorro de tiempo y reduccion de costos.

Automatizacion y Robotizacion: Desde la digitalizacion de ciertos procesos, la limpieza
hospitalaria ha cambiado completamente. Robots autonomos han invadido los pasillos de
los hospitales, las intervenciones se inician por si solas y todo se controla a distancia

Por un lado, los robots de limpieza aportan una serie de ventajas innegables para los
operadores. Estos dispositivos son expertos en precision. Siguen trayectorias
preprogramadas o ajustan su ruta en tiempo real segun el entorno. ¢El resultado? Los
rincones olvidados y las zonas de dificil acceso ya no son una preocupacion. Los protocolos
de limpieza hospitalaria se cumplen rigurosamente, garantizando un nivel de calidad
constante y confiable.

Por otro lado, la automatizacién no se limita solo a la limpieza fisica, también se extiende a
los procesos de gestién de intervenciones. Gradualmente, los establecimientos de salud
estan implementando plataformas integradas que gestionan las solicitudes de intervencion
en tiempo real. ;Un suministro agotado? Se activa un reabastecimiento instantaneamente.
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¢,Un paciente recibe autorizacion para salir? Se programa una intervencion de limpieza en
cuestién de minutos.

Ademas, los escenarios de intervencion digitalizados permiten una asignacion éptima de
recursos. Al analizar la naturaleza de la intervencion, la ubicacion y la disponibilidad de los
operadores, la plataforma asigna la tarea al profesional competente y minimiza los tiempos
de respuesta. Al agrupar las intervenciones geograficamente cercanas, se reducen los
desplazamientos, se optimizan los trayectos y se controlan los costos.

La era de la tecnologia conectada ha abierto nuevas perspectivas en el campo de la higiene
y la limpieza. Los sensores y objetos conectados han surgido como herramientas poderosas
para monitorear y mejorar las intervenciones de limpieza hospitalaria en entornos de
atencion médica.

Al integrar estos sensores inteligentes, los centros de salud obtienen datos operativos en
tiempo real. El nivel de gel desinfectante en la recepcion, la cantidad de personas en
urgencias, la calidad del aire en la zona de emergencias, todos estos indicadores favorecen
una gestiéon proactiva de las operaciones.

Ademas, la recopilacion de datos permite detectar anomalias al instante. Los gerentes
pueden reaccionar rapidamente a los cambios y garantizar un servicio continuo. Pueden
analizar tendencias, identificar puntos débiles e implementar acciones -correctivas
automatizadas. Entre los objetos y sensores utiles se encuentran:

Sensores de conteo y paso: Estos dispositivos ingeniosos capturan cada entrada y salida.
Los datos de conteo proporcionan una vision de las areas mas frecuentadas. Los gerentes
pueden planificar las intervenciones en funcién del nivel de ocupacién. Este enfoque
garantiza una limpieza hospitalaria en el momento adecuado, en el lugar adecuado y solo
si es necesario.

Sensores ambientales: Calidad del aire, humedad, particulas finas, CO2... Estos
dispositivos permiten monitorear los indicadores del entorno médico. Estos datos permiten
detectar rapidamente variaciones, especialmente en espacios cerrados. Los responsables
pueden entonces activar intervenciones de ventilacion, aireacion o limpieza para garantizar
un ambiente saludable en el interior.

Equipos de higiene conectados: Estos dispositivos miden en tiempo real el contenido de
sus dispensadores o botes de basura. Cuando el nivel es bajo o el bote de basura esta
lleno, se envia una alerta de inmediato a sus agentes. De esta manera, pueden intervenir
para evitar interrupciones en los servicios. Esto contribuye a mantener la satisfacciéon de los
pacientes

Tableta conectada: Estas herramientas integradas en los carros de limpieza afiaden una
nueva dimension a la eficiencia operativa. Gracias a aplicaciones disefiadas para la gestion
de intervenciones, los agentes de limpieza tienen acceso a listas de tareas detalladas y
actualizadas en tiempo real. Estas listas estan adaptadas a cada ubicacién, indicando las
areas a limpiar, los productos a utilizar y los pasos especificos a seguir. Los agentes pueden
validar las tareas realizadas y recibir en vivo instrucciones, notificaciones o actualizaciones.

SOFTWARE DE SEGUIMIENTO DE LIMPIEZA HOSPITALARIA

Los softwares de seguimiento de la limpieza garantizan un entorno seguro. Estas
plataformas integradas centralizan toda la informacion relacionada con los procesos de
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limpieza hospitalaria. Conectan a los agentes, a los responsables y a los profesionales de
la salud en un ecosistema de gestion transparente.

Ademas, estos programas permiten la planificacién, direccién y seguimiento en tiempo real
de las tareas de limpieza. El uso de cdodigos QR, etiquetas NFC o tabletas conectadas
permite activar las intervenciones y recopilar datos en cada etapa. Los agentes escanean
los coédigos para indicar el inicio y el final de la prestacion y registran su progreso mediante
listas de verificacion digitales. Los responsables pueden supervisar esta informacién en
tiempo real, visualizando las areas limpiadas, los tiempos de ejecucion y posibles
anomalias.

Los procedimientos estandarizados y el acceso a listas de verificacion detalladas reducen
los errores y mejoran la calidad del servicio. Los gerentes pueden seguir el desempefio de
cada agente, el cumplimiento de los protocolos y regulaciones.

En el ambito Nacional, la evolucién acelerada de la convergencia tecnolégica ha facilitado
la integracion de los servicios de aseo y servicios generales, situacién que ha favorecido la
aparicion de un grupo de consumidores mas sofisticados que demandan acceso
permanente e inmediato a los servicios relacionados con aseo. La creciente complejidad de
los mercados, potenciada por el incremento en los flujos de datos, genera nuevos desafios
para todos los agentes que intervienen en este sector. Asi mismo, se debe mencionar, que
estos desarrollos representan una excelente oportunidad para la implementacion de
politicas publicas que faciliten el acceso de la poblacion a estos nuevos desarrollos, con el
objetivo de favorecer la generacion de empleo y la reduccion de brechas sociales.

Es asi que con el fin de evitar interrupciones en los procesos y con el fin de que todas las
actividades de los Establecimientos de Sanidad funcionen correctamente es necesario
contar con un adecuado manejo de los elementos tales como la infraestructura, y las
herramientas que se estén utilizando para procurar sacar el mayor provecho de estos y asi
todas las actividades resulten tal y como se han planeado. Para esto son labores de
servicios de aseo general y mantenimiento de areas comunes, facilitan y mejoran las
labores y los procesos dando como resultado una mejora de la atencion al usuario y en la
accesibilidad a la prestacion del servicio de salud.

Trabajar en un ambiente limpio y desinfectada ayuda a reducir cerca de un 99% el numero
de microorganismos potencialmente peligrosos.

El riesgo de transmision directa de una infeccién por una superficie es minimo, pero puede
contribuir a la contaminacién cruzada secundaria a través de las manos de los profesionales
o de los instrumentos en contacto con estas superficies. Por eso la higiene de las manos
de los profesionales y la desinfeccion de las superficies es de extremada importancia.

Esta demostrado que muchos tipos de virus son capaces de sobrevivir en superficies
ambientales de los centros de salud o en camas y equipos. Los factores que favorecen la
contaminacion del ambiente dentro de un hospital son los siguientes:

e Las manos de los trabajadores en contacto con las superficies.

e La ausencia de la utilizacion de técnicas basicas por los profesionales.
¢ Mantenimiento de superficies humedas.

¢ Mantenimiento de superficies polvorientas.

e Condiciones precarias de revestimientos.

¢ Mantenimiento de la materia organica
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Dentro de un centro de salud, no todas las zonas tienen el mismo riesgo a la hora de
transmitir infecciones por falta de limpieza, por lo que se realiza una clasificacion:

e Area critica: donde existe un riesgo alto de infeccion, ya sea porque se realizan
procedimientos de riesgo o se encuentran pacientes inmunodeprimidos.

o Area semi-critica: donde se encuentran pacientes con enfermedades infecciosas
de baja transmisibilidad y enfermedades no infecciosas.

e Area no critica: el resto de zonas donde no hay pacientes y no se realizan
procedimientos de riesgo.

La mision del servicio de limpieza de un centro de salud u hospital es preparar el ambiente
para sus actividades, manteniendo el orden y conservando equipamientos e instalaciones,
evitando principalmente la diseminacién de microorganismos.

En cuanto a los tipos de limpieza, se hace una diferencia entre dos clases debido a su
minuciosidad:

¢ Rutinaria o concurrente: aquella que se realiza dia a dia con la finalidad de limpiar
y organizar el ambiente, reponer los materiales de consumo diario y recoger los
residuos.

o Terminal: aquella que se realiza después de dar de alta al paciente y es mucho mas
exhaustiva, ya que incluye la limpieza de paredes, techos, todo el mobiliario,
etcétera.

1.7 ASPECTOS JURIDICOS

Desde el punto de vista juridico sobre el “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION
HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES DEL
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 21
“BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN
CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC. BENEDICTO TRIANA" EN
SAN JOSE DEL GUAVIARE” que se pretenden contratar no existe regulacion que limite
su prestacion, son de libre comercializacion en el mercado local y nacional sin restriccion
legal y todas aquellas personas juridicas que cumplan previamente con los requisitos
legales de tipo comercial o tributario u otros que regulan la actividad podran ofertar o
contratar el servicio requerido por la entidad que permita cubrir su necesidad.

Comercialmente esta permitido y regulado por el cédigo de comercio, por cuanto no se
establecen caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto del presente proceso
de seleccion, y son servicios que se encuentran en el mercado regulado por las normas de
comercio colombiano. Se tiene la capacidad juridica para adquirir estos servicios con
destino a usuarios y beneficiarios del DMORI y esta en capacidad de contraer derechos y
obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso.

Desde el punto de vista juridico es viable la contrataciéon de la “PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL A TODO COSTO DE ASEO, ASEPSIA Y DESINFECCION toda vez
que son servicios de salubridad para cubrir las necesidades de los ESTABLECIMIENTOS
DE SANIDAD MILITAR centralizadas por el DMORI, el cual debe garantizar eficientemente
los servicios y funcionamiento de cada E.S.M de manera oportuna, eficaz y en cumplimiento
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a las normas de salubridad publica que buscan garantizar la prestacion de los servicios
de salud en condiciones 6ptimas y de higiene.

La limpieza dentro de un hospital y/o centro de salud, Enfermeria y las UBAM es uno de los
aspectos mas importantes, ya que son lugares que necesitan unos altos niveles de
desinfeccidon para prevenir posibles problemas de salud en los pacientes que estan
ingresando. El personal que se encarga de la higiene hospitalaria debe conocer bien los
protocolos y estar debidamente preparado, trabajar en un ambiente limpio y desinfectada
esto ayuda a reducir cerca de un 99% el numero de microorganismos potencialmente
peligrosos.

El riesgo de transmision directa de una infeccién por una superficie es minimo, para puede
contribuir a la contaminacion cruzada secundaria a través de las manos de los
profesionales, por eso la higiene de las manos de los profesionales y la desinfeccion de las
superficies es de extrema importancia.

Para suplir la necesidad requerida es imperativo que el oferente cumpla con las exigencias
técnicas planteadas en el presente proceso. Se tiene conocimiento que para la seleccion
de un posible oferente el mercado nacional y regional, posee alternativas como personas
juridicas con reconocida experiencia para efectuar el mantenimiento de los equipos
biomédicos para la satisfaccion de la necesidad planteada, obteniendo resultados
satisfactorios que acrediten la capacidad técnica del objeto del contrato.

Es de advertir que los servicios objeto del presente proceso de contratacién, por las
caracteristicas deben ser prestados por entidades altamente calificadas y con experiencia
certificada en el mercado para la prestacién del servicio requerido.

Analizado el objeto del presente proceso el cual se adelantara mediante la Modalidad de
seleccion abreviada de menor cuantia atendiendo los parametros establecidos en el
Articulo 30 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, modifico el numeral 5 articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto Reglamentario numero 1860 del 24 de diciembre de
2021, relativo a la modalidad de Minima Cuantia, el objeto esta conforme al desarrollo de
los procesos y procedimientos que permiten en forma continua y eficiente el cumplimiento
de la misién institucional. Ademas, el objeto esta conforme al desarrollo de los procesos y
procedimientos que permiten en forma continua y eficiente el cumplimiento de la mision
institucional.

El procedimiento de seleccién del contratista estd sometido a los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se
deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas
enlaleyy en el pliego de condiciones. Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman
parte esencial del contrato, son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y
elemento fundamental para su interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad de
la administracion a la que se someten los proponentes durante el proceso de seleccion y el
oferente favorecido durante el mismo lapso y mas alla durante la vigencia del contrato.

Verificado el objeto del presente proceso de “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION
HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES DEL
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DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 21
“BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN
CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC. BENEDICTO TRIANA" EN
SAN JOSE DEL GUAVIARE”. Generados por el dispensario Médico de Oriente y
Establecimientos de Sanidad Centralizados segun directiva 5867 de 2016, se encuentra
que con relacién al mismo dentro de la normatividad colombiana no existen normas técnicas
0 acuerdos internacionales aplicables para el servicio.

Asi las cosas, se debe dar estricto cumplimiento a la normatividad vigente en Colombia para
las compras estatales como es la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015
y demas normas concordantes, asi como las directrices indicadas por el Ministerio de
Defensa Nacional.

1.8 ANALISIS DE LA OFERTA — PROVEEDORES

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082
de 2015, se identifican los proveedores en el mercado de los diferentes bienes y servicios
que requiere la entidad con el fin de contextualizar el analisis del sector econdmico.
Realizando el analisis de mercado correspondiente se verifica los proveedores de la region
y se concluye que los servicios lo podrian ofrecer Personas Naturales y Juridicas, quienes
dentro de su actividad econdmica contemplan las actividades objeto del presente proceso.

La Direccion de Sanidad Ejército — DMORI, estima conveniente que el objeto del presente
proceso de contratacion sea adjudicado a una Persona Natural o Juridica que cuente con
la capacidad e idoneidad en la Ejecucion del Contrato a celebrar.

a) Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial corresponde a la
realizacién de actividades iguales o similares a la del objeto contractual.

b) Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la
realizacién de actividades iguales o similares a la del objeto contractual. Capacidad
legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren las especificaciones del
contrato a celebrar.

PROVEEDORES

En el SECOP Il se evidencia que, a nivel nacional y regional, estan registradas empresas
que dentro de sus actividades pueden llegar a proveer los bienes y/o servicios que se
requiere segun el objeto contractual del presente proceso.

PROVEEDORES A NIVEL REGIONAL Y NACIONAL

Como resultado del analisis de la oferta respecto del mercado potencial para la “SERVICIO
DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS
INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE
INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN GRANADA META,
ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC.
BENEDICTO TRIANA" EN SAN JOSE DEL GUAVIARE”, se tiene un segmento del
mercado que podra proveer el objeto a contratar, de acuerdo a la informacién a nivel
nacional extraida de la base de datos del SECOP Il, se extrajo la siguiente informacion:
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Proveedor (247) Contactos

KIOS S.A.S. BIC 660 46 17; kiossas@hotmail.com
SERVICIOS PRAIS S.A.S 3108111305; serviciospraissas@gmail.com
UT RISEP risepsas@gmail.com
CIPSA SAS 4157666; cipsa_sas@yahoo.com; 4157666

Nime S.A.S.- Distribuciones y Servicios

3005550388; info@nime.com.co; 3176442454

DON ASEO LTDA

7824086; donaseo2005@yahoo.es; 7824086

ALL IN SERVICE S.A.S

4549577; direccionadmon@allinservice.com

AUTOMAYOR S.A.

6346550; automayor@automayor.com.co

PRODUCTOS MAMA PAISA S.A.S.

3167523556; mamapaisa.licitaciones@gmail.com

INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS

2113822; licitacionesargsas@gmail.com

RH Grupo de Mantenimiento, logistica y desarrollo de innovacion tecnolégica, sociedad por acciones simplificadas

5771059; gerencia@rhgruposas.com; 5771059

LUIS HUMBERTO NUNEZ GARCIA

3017016405; elrancho91@hotmail.com

SOLOASEO DISTRIBUICIONES S.A.S. BIC

3004913; martha.pinto@soloaseo.com; 3004913

GREAT SERVICE S.A.S

2823940; info@greatservice.com.co

Newrest-Servihoteles S.A.S

4006868; jr.rojas@newrest-servihoteles.eu

MI CASA Y SUMINISTROS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

3235114590; fm.casaysuministros@outlook.com; 3235114590

MUEBLES ROMERO S.A.S.

601 4523081; gerencia@mueblesromero.net; 301 3701149

SUPERSERVI T&T

2812578; armis.narvaez@talentos.com.co; 2812578

Incihuila S.A.S E.S.P.

8630403; coordinadorcontratacion@incihuila.com.co

ASEOCOLBA S.A.

3185373; direccioncomercial@grupocolba.com

CENTRO ASEO MANTENIMIENTO PROFESIONAL S.A.S.

4849120; comercial@centroaseo.com; 4849129

NASE COLOMBIA S.A.S

3419076; comercial@nasecolombia.com.co

MONTAJES DE MARCA S.A.

5743032828; licitaciones@montajesdemarca.com

ARIOS COLOMBIA S.A.S

3739920; info@arioscolombia.com.co; 3739920

SEISO S.AS

3113197925; juridico@seiso.com.co; (4) 4444600

Luis Carlos Prieto Perez

3794437; mtf_fachadas@otmail.com

compaiiia de aseos aseocar ltda

3737485; info@aseocar.com

EISENHOWER ZAMORA GONZALEZ

7024375; admonezg@gmail.com; 7024375

AVINCO S.A.S.

4758851; avincosltda@yahoo.es; 4758851

MJPR CONSTRUCCIONES S.A.S.

537 06 56; ing_milton@hotmail.com; 537 06 56

Spira Group

3138550382; angie.varela@grupospira.com

WILLIAM SANTAMARIA BUILES

4445524; admin@constructorasantamaria.com

Vallejo H Ingenieros Consultores - Constructores BIC SAS

3112118551; vallejohingenieros@gmail.com; 3112118551

IMS SAS

2618872; administrativa@temporalesunoa.com.co; 2633856

JASEN CONSULTORES S.A.S.

2608664; djosi363@gmail.com

Pearye Erison Gonzalez Caro

3102585352; controlintegradodeplagaspeg@gmail.com; 87436550

Servicios Integrales de Arquitectura y Construccion Serarco SAS

7020821; gerencia.g@serarco.com; 7020821

GRUPO ASEDCO

4327883; colombiacompraasedco@gmail.com; 4327883

Limpieza Institucional LASU S.A.S.

601-9164681; dir.comercial@lasusas.co

LEIDY YOLIMA OCHOA GUIZA

8623346; fumi_spray2004@hotmail.com; 8623346

Jaime Alberto Hurtado Castellanos

7435510; producmegaeventos@gmail.com

EMPRESA DE PROYECTOS CIVILES EMPROCIV SAS

16218382; licitaciones.rya@gmail.com

Serdan S.A.

3487370; licitaciones@serdan.com.co

AIRPORT SOLUTIONS S.A.S.

3212034076; csanchez@airportsolutions.com.co

EASYCLEAN G&E S.A.SBIC

7432060; licitaciones1@easyclean.com.co; 7432060

SG INGENIERIA EN DUCTOS S.A. ESP

8773601; wleon@sgingenieriaenductos.com; 8773601

BRILLADORA EL DIAMANTE S.A.

5147777; LICITACIONES@DIAMANTE.COM.CO

HOME SERVICE GROUP SAS

6610447 ; gerencia@hsgsas.com; 2272934

MULTISERVICIOS INTEGRALES 2A SAS

2998045; multiserviciosintegrales2a@hotmail.com; 2998045

BIOSERVICIOS

606 8875120; bioservicios@bioserviciossas.co

SERVILIMPIEZA S.A.

6286140; servilimpiezamp2@servilimpieza.com.co; 6286140

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERCONAL

6044086721; juridico@serconal.com; 6044086721
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3208363732; info@haerentia.com.co

ASEOQVIL SAS BIC

3138625688; laboratoriosbeaute@gmail.com

MAYORDOMIA Y SERVICIOS S.A. MAYORDOMIA S.A

3852072; mldugue@grupomayordomia.com; 3852072

CASALIMPIA S.A

4578383; director.clcc@casalimpia.com.co; 4139198

AGUAS DE BOGOTA S.A.E.S.P.

(57-1)5553627; alvaro.jaimes@aguasdebogota.com.co

TECNIKA SAS

3202002728; gerencia@tecnikasas.com; 6088574505

SYPROC SAS

6112102; syprocsasb@gmail.com

FUMI ESPRAY SAS

8623346; fumi_spray2004@hotmail.com

SERVICIOS INTEGRALES DE PLAGAS TROPICALES LTDA

6612089; serviplagast@hotmail.com; 6612089

Soluciones Logisticas Integrales Hermes SAS

3943857; hermeslogistica2017@gmail.com

DANIEL AUGUSTO VELASQUEZ MENDEZ

3187513986; velasquezdavm@gmail.com

Hernandez

2830119; comercial.chargsas@gmail.com

NESTOR ARCE VANEGAS

8753382; nestor1158@hotmail.com; 8753382

CORPORACION INGENIERIA'Y MEDIO AMBIENTE CORIMA

2612998; licitacionescorima@gmail.com

BEROCIME DISENO INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAS

3154302; berocime@yahoo.com

YULY CAROLINA CARDENAS LEON

3133058392; karoll241308@gmail.com

SERVIAMBIENTALES E.S.P. S.A.S

3133979153; serviambientalesespsas@gmail.com

AREAS VERDES SAS

7575097; areasverdesbogota@hotmail.com

Ingenieria Mantenimiento y Adecuaciones

6784809; iagudelo@imaconstrucciones.com

Gaf Aseo S.A.S

2532167; gerencia@gafaseo.com

ROCIO DEL CARMEN PATERNINA CHIMA

3002962661; paterninarocio@hotmail.com

ING MEGASERVICIOS S.A.S

3418464; ing.megaservicios@gmail.com

FULHERS SERVICE

6573373; gerenciacomercial@fulhers.com

LMS ASERDIR SAS

5733664; administrativo@aserdir.com.co; 5885311

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA EN PROCESOS DE SALUD

6832299; gerencia@coesprosalud.com

CONSTRUCTORA Y COMERCIALIZADORA FULLHOUSE PREFABRICADOS SAS

3183516803; prefabricadosfullhouse@gmail.com

SYS INFRAESTRUCTURA Y GESTION SAS

2643772; proyectos@sysinfrages.com

BPO 3S COLOMBIA S.A.S

8051227; gerencia@bpo3s.co; 4672896

SUPER LIMPIAS SAS

3153492368; info@superlimpias.com

DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL

3014574006; didieresteban1@hotmail.com

construyendo el futuro GH

3203285637; gimerhernandez@gmail.com

ORGANIZACION HENRY ACERO ROMERO SAS

16151168; harlicitaciones@saneamientoambiental.com; 16140189

CARIBE AVANZA SAS

3017230484; edlarosa73@gmail.com

SENALIZACIONES Y CONSTRUCCIONES S.A.S.

3212037196; licitacionessenalcon@gmail.com

Julia Rodriguez

3133533234; juliarodriguez1301@hotmail.com

ISP SAS

5155143; licitaciones@isp-sas.com; 5155143

BRILLO INSTITUCIONAL S.A.S.

6332122; contabilidad@brillo.com.co; 6332123

FRANCISCO JAVIER SANDOVAL BUITRAGO

8059891; gerentecomercial@fjsb.com.co; 8059891

GDM INGENIERIA DEL CARIBE SAS

3929419; gerenciagdmsas@gmail.com

JUAN CARLOS GARCIA HUERTAS

7430187; juancarlossecop@gmail.com

COMPANIA SERVIC INTEGRAL SAS

3202862432; gerencia@servic-integral.com

GLOBAL SOLUTIONS SUPPORT SAS

17446224; martha.restrepo@tempolink.com.co

DIVA MARCELA CETARES MONTANEZ

3115733878; ing.ambcetares@gmail.com

PROYEXI SAS

3125883290; proyexidc@gmail.com

Ozono Air Clean Montajes industriales y farmacéuticos S.A.S.

3044242350; ingambiental@ozonoairclean.com

DHO SAS 3118610266; dhosas@hotmail.com
ANTONINO AMORTEGUI GONZALEZ 3175446646; antonino.amortegui@gmail.com; 3175446646
GUSTAVO AFANADOR 3174386789; gusfase@yahoo.es; 000

JAIRO ARMANDO CASTANEDA FIERRO

3124352608; jairo-secop2@outlook.es

DAVID JULIO MENDOZA HERNANDEZ

3208416040; GERENCIASKYNETDFSAS@GMAIL.COM;
3208416040

ECOPROJECT M&A S.A.S

3115733878; ecoproject. ma@gmail.com

SERVICIOS AB.CS.AS

2882294; serviciosabcltda@gmail.com
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EJERCITO NACIONAL

ASEO SERVICIOS S.AS.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

Proveedor (247) Contactos

6431582; coordlicitaciones@serviciosyasesorias.com

HOME&CARE SAS

3103418089; homeandcarecolombia@gmail.com

MULTIGRAST SAS

3506286219; garquinluis@gmail.com

ROBERTO CAMPOS FIGUEROA

3102851977; ingconstructorrobertocampos@gmail.com; 3102851977

Construciones y Consultorias Campos S.A.S

3142327740; cconultoriascampos@gmail.com; 3142327740

r pachon ingenieria y construccion sas

3125736880; rpachonsecop2@gmail.com; 2633460

LIMPIAMOS MULTISERVICIOS

3167033111, licitaciones.limpiamos@gmail.com; 3128401069

AC. LUISMAR S.AS

3184144273; ac.luismar@gmail.com

APLINCO SAS

3228001; secop.notificacion@gmail.com

Ingenieria en Manualidades SAS

4326850; jefe.ventas@ienm.co

LAURA A

3173729165; lauraabril13@hotmail.com

BARKELL

3184703684; barkellsai@gmail.com

SILVIA CUADROS VASQUEZ

3158115700; CUADROS.VAS@GMAIL.COM; 6487072

SOCIALING S.A.S.

3017348711; socialing@hotmail.com

SERDEING INGENIERIA S.A.S.

3602374; andres.otero@sgdecolombia.com

MAGNA AMBIENTE S.A.S

3204735124; magna.ambiente@gmail.com

EXPERIENZA

3204120994; progressashoy@gmail.com

ARQUITECTOS INGENIEROS CONTRATISTAS GRUP S.A.S.

8796283; procesosingesandia@gmail.com

MULTISERP SAS

3123970311; multiserdelputumayo@gmail.com; 3144929230

RENOVA CARE S.A.S

3127516869; gina.zarate@renovacare.com; 8400175

WORLD SERVICE SG SAS

3222172653; serviciomundialsas@gmail.com; 3222172653

ANDI ASEO LTDA

4661843; ANDIASEO@GMAIL.COM

Servicios y Distribuciones Amaya Porras DYSAP SAS

6019428786; directorcomercial.dysap@gmail.com

ESCOBA MAGICA SAS

7312585; escobamagica2016@hotmail.com

OBERA LLC SUCURSAL COLOMBIA

57(1)7397532; juan.betancourt@oberallc.com

PURIFIC LIFE SOLUCION AMBIENTAL S.A.S.

4800827; purificlifecontratacion@gmail.com

INGENIERIA INTEGRADA FCN SAS

3042184588; integradaingenieria70@gmail.com

JASSOFOUR SAS 3203117946; sandrali_01@hotmail.com
FERRO ELECTRICOS MR SAS 3007731703; proveedoresferroelectricosmr@gmail.com
RED 24 SAS 3115602438; serviciosred24@yahoo.es

Hernando Marquez Suarez

3008285892; facturasydocumentos.ig@gmail.com

ARBERCAL SAS

3106183007; gerenciaarbercal@gmail.com

CARLOS ANDRES TREJOS SARABIA / INVERSIONES MUNDIAL UNO

5839958; inversionesmundialsas1@gamil.com; 5839958

EDIFICAR ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A.S

3176797212; edificararquitectural@gmail.com

FORTALECER SERVICE SAS

5272965; licifortalecerservice@gmail.com

NB CONSTRUCCIONES SAS

7685170; licitaciones2019rd@gmail.com

FULLCLEAN

3042037555; gerencia@fullclean.co

LEONARDO HELADIO GARCIA CASTANO

3184856132; Ihgarcia7@gmail.com

andrea del pilar reyes sotto

3043838250; abg.andreareyes@gmail.com

HIGIENE Y DESINFECCION COLOMBIA S.A.S

3182980913; z.velasco@hotmail.com

GRUPO DE SERVICIOS GENERALES S.A.S

2316565; GRUPOSERVICIOSGENERALESSAS2018@GMAIL.COM

DISTRISUCOM LTDA

3104073475; distrisucoms@gmail.com

ECO PLAGAS PUTUMAYO

3229449792; ecoplagasputumayo@gmail.com

ARMAV CONSTRUCCIONES, CONSULTORIAS E INTERVENTORIAS S.A.S.

3125222624; armavconstrucciones@gmail.com

DIANA MARCELA RIASCOS MENESES

3204326150; dmriascosm@libertadores.edu.co

DONJOSE.CO S.A.S

3219444444; INFO@DONJOSE.CO

NON PLUS ULTRA INGENIERIA SAS

6195262; npuingenieria@gmail.com; 6195262

TORRES TINCANA JOSE LUIS ALBERTO

7665133; jlpintoresdelsena@gmail.com

Fundacién Nutriambiental

3117204263; nutriambiental@hotmail.com

GRUPO CABALLERO SAS

3122225689; grupocaballero1@gmail.com

NESTOR ARMANDO LAGOS RODRIGUEZ

3227151338; prociviles2011@gmail.com

C.E. SERVILIMPIEZA S.A.S

3002065568; ceservilimpieza@gmail.com
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EJERCITO NACIONAL

GENERAL SOLUTIONS CORPORATION SAS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

Proveedor (247) Contactos

3143861033; generalsolutionscorporation@outlook.com

SIEAM Y-XX

+573112810400; gerencia@sieamyxx.com

JGV INVERSIONES SAS

3124894233; JGVSAS@HOTMAIL.COM

MULTITANQUES SAS

3013341002; ventasmultitanques@gmail.com

JOSBEING SAS

3154902387; josbeingsas@gmail.com

Bio Urbe S.A.S

3225616; licitaciones@biourbe.co

Jonathan Arguello Diaz

3143108929; jonardiaz@gmail.com

INGENIEROS Y ASOCIADOS INGYASOC SAS

3113082835; ingyasocsecop2@gmail.com

PROVEEDOR DOS PRUEBA

3135799223; b4400023700@gmail.com

INDUSTRIAS Y SERVICIOS AGAVE SAS

3206562433; gerencia@agave.com.co

FULLER MANTENIMIENTO S A

7420808; licitaciones@fuller.com.co

Qualite Ingenieria SAS

3174022739; qualiteingenieriasas@gmail.com; 3174022739

BIOHOUSE S.A.S

300 6040222; gerenciabiohouse@gmail.com; 300 6040222

PRODUCTOS CARIBE S.A.S "EN REORGANIZACION EMPRESARIAL"

6670253; productoscaribe@hotmail.com

INGRICARDO

3183009471; PANDEVEREDA@RICARD.COM.CO; 3183009471

Construintegrales WP SAS

17290392; construintegraleswp@gmail.com

A&G Talento Humano SAS

17290392; comercial@aygtalentohumano.com

MUEBLES Y SERVICIOS EL PINAR SAS

3223109492; mselpinar@gmail.com

Anna Group

3105660617; andrea@anna.com.co

GRUPO EMPRESARIAL DULE S.A.S

3006746143; g.empresarialdule.s.a.s@gmail.com

fundacion colombia nuevo siglo

3002978380; fundacolarchivo@gmail.com; 2800119

AMBIENTAR SA ESP

3187079048; proyectos.ambientar@gmail.com

NATURAL BIOCLEAN SAS

3154649318; NATURAL.BIOCLEANSAS@GMAIL.COM

ECON Consultoria

3043348985; ambiental@econ.com.co

MULTISERVICIOS BENI SAS

6015924443; multiservicios_beni.sas@hotmail.com

M&M CLEAN SERVICES S.A.S.

3208352494; mymcleanservicecolombia@gmail.com

JARG

3203996664; jrsad@hotmail.com

CENTRO DE NEGOCIOS PADRON SAS

3135822473; centrodenegociospadronsas@gmail.com

TIESTO SOLUCIONES SAS

3214533478; tiestosoluciones@gmail.com

CONSTRUCCIONES EN ARQUITECTURA E INGENIERIA CAMPOS S.A.S.

3102851977; argconstrucciones.sas@gmail.com; 3102851977

Ayuda Profesional Ltda

6306626; ayudaprofesionalltda@gmail.com

los cazaplagas sas

3008603465; dreblaca@hotmail.com

SERVICIOS Y SOLUCIONES APLICADAS SAS

3143810877; sersap.sas@gmail.com

LAURA CONTRERAS M

3222280952; laura.contreras.marinoabg@gmail.com

ANCA INGENIERIA'Y SOLUCIONES SAS

3147609108; proyectos@anca-ingesol.com

MARGEN INGENIERIA SAS

3106884879; gerenciamargening@gmail.com

MALIMDE SAS

3234198236; malimde.gerencia@gmail.com

Enlaces Estrategicos

3142817903; directorcomercial@enlaces.com.co

SOINTEMP

3144778877; sointempsas@gmail.com

Brunel Infraestructura S.A.S

3163161281; gerencia@brunelinfraestructura.com

MUSE GROUP SAS

3003321683; musegroupsas@gmail.com

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS F.S S.A.S.

3185144329; construserfs@gmail.com

FUMIG SERVIC M.I.P S.A.S

3134284636; comercial@fumig-servic.com

wilson moreno giron

3236018811; wilsonm3814@gmail.com

INVERSIONES INFESA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

3069556; COMPRAS@INFESA.COM.CO

INSERLOSANGELES

3246352077; gerencia@inserlosangeles.com

MEGA SERVICIOS DEL ATLANTICO

3046061704; megserviatlan2018@gmail.com

SOLGISTEX SAS

3232330763; contabilidad@solgistex.com

Maria Consuelo Cardenas Bustos

6087746174; consucar6@gmail.com

TOP ECO CLEANING SAS

3127768502; comercial@topeco.com.co

JUAN CAMILO COTE CATANO

3146073168; juancamilo_2202@hotmail.com

METATRON GREEN TECHNOLOGIES SAS

6018053313; jlopez@oviventures.com
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

Proveedor (247) Contactos

OLS SOLUCIONES INTEGRALES SAS 601-7577395; ols.solucionesintegrales@gmail.com
EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA J..LM L.T.D.A 3024609662; seguridadprivadajim@gmail.com
SUMINISTROS & DOTACIONES JMM S.A.S 3053360857; suministrosydotacionesjmm@gmail.com
GRUPO EVOGREEN SAS 3245422603; grupoevogreen2023@gmail.com
MARIA LUZ HELY VIERA PARRA 3173188842; luzhelyvieraO5@gmail.com
Digna Maria Narvaez Benavides 3113358780; edwin.bolanos@esap.edu.co
Administradora Silver Ltda 3112832844; licitacionsilver@gmail.com
SGM SERVICIOS GLOBALES DE MERCADEO SAS 3203818996; GERENCIA@QGRUPOSGM.CO
HSC ITEGRALES CTG S.A.S 3243338092; operaciones@hscintegrales.com
HUGO IVAN PEREZ CAMACHO 3103411677; auditoradministrativo@centroaseo.com
OASIS INMOBILIARIA & LIMPIEZA SAS 3043121462; oasislimpieza475@gmail.com
MULTI OBRAS GROUP SAS 3208242540; multiobrasgroup20@gmail.com
Ofihogar Limpieza Segura 3103156912; ofihogarlimpiezasegura@gmail.com
KATHAROS LTV SAS +573183795414; INFO@KAIROSHOLDINGSA.COM
117 COMPANY SAS hospitalsopo@hospitalsopo.com
Jorge Eliecer Hernandez Polo 3126843773; jayer316@gmail.com
CONSTRUCCORTES S.A.S 3134822739; construcortessas@outlook.com
servicios de administracion e ingenieria sas 3123900847; comercial@sading.com.co
INGENIERIA & CONSTRUCCIONES DEL NORTE S.A.S. 3213979223; inconorte@outlook.com
Ingenieros Asociados Ciencia y Tecnologia S.A.S. 3182601797; ingenierosasociadosxxi@gmail.com
connect business group sas 6023451414, carloszabala@connectbusinessgroup.com.co
ALVEZ INGENIERIA S.A.S 3125069048; proyectos.alvezing@gmail.com
SAR ENERGY (601)3269555; comercial@sarenergy.com
CIVILAC SAS 3132782114; civilacsas@gmail.com
Sneider Rubiano Jimenez 3182601797; sneiderrubianojimenez@gmail.com
ARBOLEDA SOLOCIONES SAS 3104933029; arboledasolucionessas@gmail.com
Doce Inversiones SAS BIC 3008756669; doceinversiones.sas@gmail.com
CONSTRUCCIONES LAS PALMAS JV S.A.S 3116564399; mildreysepulveda213@gmail.com
ASEOS Y LOGISTICAS EMPRESARIALES S.A.S. 6053226087; comercial.bogota@aloesas.com; 6053226087
TODO LIMPIO 3138859166; karen.ballesteros.90@hotmail.com
Zelecta 3184470085; francisco.corrales@zelecta.com.co
EASY ASEOS SAS 3188621909; easyaseossas@gmail.com
Tatiana Jimenez 3128928936; jimenez-tati@hotmail.com
ELITE FACILITY MANAGEMENT SAS 3115058107; asesorgerencia@elite.com.co
EPC ENERGY SAS 3214024772; jcervantes@epc-energy.co
PULKRO AW 6915759; corporativodinamika@gmail.com
TEMPORAL ACTIVA SAS 6039400; gerencia@temporalactiva.com
SERVICIOS Y SUMINISTROS CATATUMBO S.A.S. 6075663284; ssclimitada@outlook.com; 6075663284
Bendito Aseo SAS 3006957037; tbernal@benditoaseo.com

1.9 ANALISIS DE LA DEMANDA

En cumplimiento a lo regulado en la normatividad que aplica para el sector publico,
determinada en la Ley 80 de 1993 Estatuto de contratacion publica y demas normas
concordantes, dentro de la busqueda efectuada en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECOP II) se encuentran adquisiciones realizadas por la misma y por otras
entidades estatales para contratar el objeto del presente proceso, aplicables a cada entidad
y necesidad en particular.

En las consultas realizadas en la pagina del SECOPII, en la herramienta modelo de
abastecimiento estratégico — MAE, se logré determinar que la contratacion comun para este
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

PATRIA HONOR LEALTAD

tipo de servicios se ha realizado bajo las modalidades de seleccion Abreviada de Menor
Cuantia y minima cuantia, que las garantias exigidas fueron: garantia Unica de
cumplimiento, cumplimiento del contrato y calidad de los bienes y servicios, finalmente se
evidencio en estos procesos existe pluralidad de oferentes, bajo los cédigo UNSPSC
761115.

GASTOS

M $105MINS59125 3229 min $7528 . (En Hiancok140 mi

- Valor Total
Gasto Mensual $ 1.817.750.000 Gasto Anual
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

g e g e o
= &

4 4

¢ s

a KIOS SA [ K AS B

Valor Total Estimado

Nimero de Contratos

MODALIDAD DE CONTRATACION

Origen de Proveed - Nivel Inter

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

®\alor @Contratos $20 mi M 1,82 mil M

Modalidad de Seleccién

Valor

®Seleccion Abreviada de Menor Cuant

Valor Total Estimado

Origen Modalidad general

Fuente:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTkOMWM1MjMtYzhkOSOONDUWLThmOTEtMMRmMMTQXNTEYYTczliwidCI61jdiMDkwNDFILTIONTEt
NDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

“SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE
LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE,
E.S.M DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS”
EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC
N° 22 “TC. BENEDICTO TRIANA" EN SAN JOSE DEL GUAVIARE”

2.2 CODIFICACION DE LOS SERVICIOS EN EL SISTEMA UNSPSC - CllU

CODIFICACION DEL SISTEMA UNSPSC (Clasificacién Informativa) En cumplimiento al
ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia del
Decreto 1860 de 2021, entre otros requisitos, se hace la descripcidon sucinta de la
necesidad que se pretende satisfacer, con la descripcion del objeto a contratar identificado
con el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, procede a consultar el Clasificador

de Bienes y Servicios de Naciones Unidas Version (14) en la pagina:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/colombia-compra-€eficiente, por lo cual se
permite sefalar:
GRUPO SEGMENTOS \ FAMILIAS CLASES
- (76) Serynmo_s de I|mp|e;a, (10) Servicios de . .
(F) Servicios descontaminacion y tratamiento L (15) Desinfeccion
. Descontaminacion
de residuos
N (76) serymo_s de I|mp|ez§, (11) Servicio de Aseo y (15) Ser_wqos de Ilmp.lgz.a y
(F) Servicios descontaminacion y tratamiento o mantenimiento de edificios
: Limpieza "
de residuos generales y de oficinas
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

GRUPO SEGMENTOS ‘ FAMILIAS CLASES
- (76) Semcps de I|mp|ez.a, (11) Servicio de Aseo y (16) Servicios de limpieza
(F) Servicios descontaminacion y tratamiento o -
. Limpieza de componentes de edificios
de residuos
(F) Servicios (91) Servicios personales y (11) Asistencia Doméstica y (15) Senvicios de lavanderia

domesticos

Personal

De acuerdo a lo sefialado en la Circular Externa Unica - CCE-EICP-MA-06 Version 03 del
27 de diciembre de 2023, expedida por Colombia Compra Eficiente, la clasificacion del
proponente no es un requisito habilitante, sino un mecanismo para establecer un lenguaje
comun entre los participantes del Sistema de Compra Publica.

Nota: Se aclara que esta clasificacién es de contenido referencial, teniendo en cuenta el
articulo 6 de la Ley 1150 del ano 2007 el cual reza “(...) No se requerira de este Registro,
ni de Clasificacién, en los casos de contratacion directa; contratos para la prestacion de
servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la respectiva entidad (...)” Cursiva y Subraye fuera del texto original.

CLASIFICACION CllU

DIVISION 81 ACTIVIDADES DE SERVICIOS A EDIFICIOS Y PAISAJISMO (JARDINES,
ZONAS VERDES)

GRUPO 812 A ACTIVIDADES DE LIMPIEZA, CLASE 8121 LIMPIEZA GENERAL
INTERIOR DE EDIFICIOS, CLASE 8129 OTRAS ACTIVIDADES DE LIMPIEZA DE
EDIFICIOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES, GRUPO 813 CLASE 8130
ACTIVIDADES DE PAISAJISMO Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO CONEXOS. En
primer lugar, se abarca la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las
Actividades Econdmicas (CIIU) Rev. 4 A.C., sefalada en el DANE, donde se puede
establecer que el objeto del presente proceso se enmarca en la clase econdmica de
actividades de servicios administrativos y de apoyo:

Seccion N

Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Division Grupo Descripcion
811 8110  Actividades combinadas de apoyo a instalaciones
812 Actividades de limpieza

8121  Limpieza general interior de edificios
8129 | Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales

813 8130  Actividades de paisajismo y servicios de mantenimiento conexos

SECCION N ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
) EJERCITO NACIONAL

A DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

PATRIA HONOR LEALTAD

Esta seccion abarca diversas actividades de apoyo a actividades empresariales generales.
Esas actividades difieren de las clasificadas en la seccién M, «Actividades profesionales,
cientificas y técnicas», en que su finalidad principal, no es la transferencia de conocimientos
especializados.

CLASE 8121 LIMPIEZA GENERAL INTERIOR DE EDIFICIOS

Esta Clase incluye:
e La limpieza general no especializada de todo tipo de edificios, tales como: oficinas,
casas o apartamentos, fabricas, almacenes, instituciones.
e La limpieza general no especializada de otros negocios y establecimientos
profesionales y edificios residenciales multiples.
e Estas actividades consisten sobre todo en la limpieza de interior, aunque pueden
abarcar la limpieza de zonas exteriores conexas como ventanas o pasillos.

Esta clase excluye:

e Las actividades especializadas de limpieza, tales como limpieza de chimeneas,
limpieza de estufas, de hornos, de incineradores, de ductos de ventilacion y de
unidades de escape (extraccion). Se incluyen en la clase 8129 «Otras actividades
de limpieza de edjificios e instalaciones industriales».

e La limpieza de edificios nuevos, inmediatamente después de su construccion. Se
incluye en la clase 4330 «Terminacion y acabado de edificios y obras de ingenieria
Civil».

e La limpieza con vapor, chorro de arena y actividades similares en exteriores de
edificios. Se incluye en la clase 4390 «Otras actividades especializadas para la
construccion de edificios obras de ingenieria civil».

8129 OTRAS ACTIVDADES DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES

Esta clase incluye:

e La limpieza exterior de edificios de todo tipo, incluyendo oficinas, fabricas,
almacenes, instituciones, otros negocios y establecimientos profesionales y edificios
con multiples unidades residenciales.

o Las actividades especializadas de limpieza de edificios, tales como limpieza de
ventanas, de chimeneas, estufas, incineradores, calderas, hornos, ductos de
ventilacién y unidades de escape (extractores de aire).

e Los servicios de limpieza y mantenimiento de piscinas.

e La limpieza de maquinaria industrial.

e Lalimpieza de buses, aviones, trenes, entre otros.

e Lalimpieza interior de camiones cisterna y buques petroleros.

e Las actividades de desinfeccion y exterminacion de plagas y roedores, en edificios,
fabricas, plantas industriales, trenes, buques, entre otros.

¢ El barrido y lavado de calles, remocion de granizo.

e Lalimpieza de botellas.

e Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales n.c.p.
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Esta clase excluye:

e El control de plagas agricolas. Se incluye en la clase 0161, «Actividades de apoyo
a la agricultura».

e La limpieza de automdéviles, lavado de autos. Se incluye en la clase 4520,
«Mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores».

e La limpieza de desagles y alcantarillas. Se incluye en la clase 3700, «Evacuacion
y tratamiento de aguas residuales».

e La limpieza general no especializada de otros negocios y establecimientos
profesionales y edificios residenciales multiples. Se incluye en la clase 8121,
«Limpieza general interior de edificios».

e Lalimpieza de terrenos de construccién. Se incluye en la clase 4312, «Preparacion
del terreno».

e Las actividades de limpieza de edificios recién construidos como parte del proceso
de terminacion de los mismos o la limpieza de sus fachadas. Se incluyen en la clase
4330, «Terminacién y acabados de edificios y obras de ingenieria civil».

e La recuperacion y limpieza de edificios contaminados, minas, suelos y agua
subterranea; por ejemplo, la remocion de asbesto. Se incluyen en la clase 3900,
«Actividades de saneamiento ambiental y otros servicios de gestién de desechos».

e Larecoleccion de desechos. Seincluye en la clase 3811, «Recoleccion de desechos
no peligrosos», y en la clase 3812, «Recoleccion de desechos peligrosos».

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera tener en cuenta cada una de las especificaciones técnicas al momento
de presentar la oferta.

PROCEDIMIENTO MEDIDA CANT

AREA DE PRIORITARIA, PASILLOS EXTERNOS DE CIRUGIA, LABORATORIO Y
RADIOLOGIA EN EL DMORI. Incluye consultorios y sus bafios, bafios externos,
pasillos, sala de espera para pacientes en prioritaria. Operario con elementos, insumos
1 y dotacién. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de Unidad 1
pacientes y personal asistencial, garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento
del servicio segun los estandares de calidad establecidos para el &rea de prioritaria en
Jornada diurna de lunes a sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

AREA DE CONSULTA EXTERNA, ODONTOLOGIA Y FISIOTERAPIA EN EL DMORI.
Incluye hall de entrada principal, punto de informacién, consultorios y sus bafos, bafios
externos, pasillos externo e interno de consulta externa, archivo de historias clinicas,
2 punto de canalizacién y auditorio. 1 Operario con elementos, insumos y dotacién. Unidad 1
Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de pacientes y
personal asistencial y archivo, garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento
Jornada diurna de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

AREA ADMINISTRATIVA EN EL DMORI. Incluye oficinas y pasillo, sala de espera,
bafos, central de citas, punto de autorizaciones. 2 Operario con elementos, insumos y
3 dotacién. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios del Unidad 2
personal administrativo garantizando disponibilidad>d permanente. Cubrimiento
Jornada diurna de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.
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PROCEDIMIENTO

AREA DE SALA DE CIRUGIA EN EL DMORI: Operario con elementos, insumos de

aseo y dotacioén personal. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los
bafios de pacientes y personal asistencial garantizando disponibilidad permanente.
Cubrimiento del servicio segun los estandares de calidad establecidos para el area de
cirugia. Jornada dia de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

MEDIDA

Unidad

CANT

SERVICIO DE LAVANDERIA EN EL DMORI, servicio de lavanderia que garantice
lavado, secado y planchado de todo el material hospitalario del Dispensario segun
normatividad. Cubrimiento en Jornada diurna de lunes a sabado de 6:00 am a 6:00 pm.
La empresa contratista es responsable del orden, aseo y limpieza del area.

Unidad

AREA DE HOSPITALIZACION SEGUNDO PISO EN EL DMORI, incluye habitaciones
y sus bafios, pasillo, punto de enfermeria y sus bafos. Operario con elementos,
insumos de aseo y dotaciéon personal. Suministro de papel higiénico y toalleros
desechables en los bafios de pacientes y personal asistencial garantizando
disponibilidad permanente. Cubrimiento Jornada diurna de Lunes a domingo de 6:00
am a 6:00 pm.

Unidad

TERCER PISO, AREA DE MANTENIMIENTO, ALMACEN Y MORGUE EN EL DMORI
— OTRAS AREAS, incluye oficinas y sus bafios, pasillos, balcones, area de
mantenimiento, almacén y morgue. 1 Operario con elementos, insumos de aseo y
dotacién personal. Cubrimiento Jornada dia de Lunes a Viernes de 6:00 am a 02:00
pm.

Unidad

ESM del BIVAR 21 ubicado en el municipio de Granada Meta KM 1 via) a Fuente de
Oro- 1 incluye toda el area del dispensario. Operario con elementos, insumos de aseo
y dotacién personal. Con cobertura en jornada de 7 horas de lunes a domingo; el horario
del operario se establece en coordinacion entre la empresa contratista y el Jefe del
ESM, previa evaluacion de la necesidad.

Unidad

ESM BASER 22 ubicado en San José del Guaviare, kilbmetro 1 via al retorno. Incluye
toda el area del dispensario. Operarios con elementos, insumos de aseo y dotacién
personal. Cubrimiento con 2 operarios en Jornada de 7 horas de lunes a domingo; el
horario de los operarios se establece en coordinacion entre la empresa contratista y el
Jefe del ESM, previa evaluacion de la necesidad. Para cubrir jornada de 6:00 am a
10:00 pm

Unidad

10

ESM BITER 7 ubicado en San Luis de Cubarral (Meta). Incluye toda el area del
dispensario. Operario con elementos, insumos de aseo y dotacion personal.
Cubrimiento con 1 operario en Jornada de 4 horas de lunes a sabado; el horario de los
operarios se establece en coordinacion entre la empresa contratista y el Jefe del ESM,
previa evaluacién de la necesidad.

Unidad

11

CUBRIMIENTO NOCTURNO EN EL DMORI. Operario con elementos, insumos y
dotacién personal, que cubra todas las areas del hospital. Cubrimiento Jornada noche
de lunes a sabado de 6:00 pm — 6:00 am.

Unidad

12

CUBRIMIENTO DOMINGO Y FESTIVOS EN EL DMORI. 2 Operarios con elementos
(Cubrimiento Horario diurno: 6:00 am — 6:00 pm y Cubrimiento para horario nocturno:
6:00 pm — 6:00 am.) con insumos de aseo y dotacion personal. Para cubrir area de
prioritaria y hospitalizacion segundo piso.

Unidad
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PROCEDIMIENTO

COORDINADOR SERVICIOS GENERALES: sera designado exclusivamente para
labores de supervision externa, debe permanecer disponible en las instalaciones del
DMORI, a fin de velar permanentemente por la prestacion adecuada del servicio
contratado, asi como pertenecer al GR o Administrativo de gestién ambiental, ordenada
por normatividad ambiental vigente. Cubrimiento Jornada dia de Lunes a Sabado de
8:00 am a 6:00 pm, con disponibilidad ante contingencias o eventos especiales.

MEDIDA CANT

Unidad 1

14

DOS (2) OPERARIOS DE SERVICIOS INTERIORES Y EXTERIORES PARA
MANTENIMIENTO CON CERTIFICADO EN TRABAJO EN ALTURAS, CON UNA
PRESTACION DEL SERVICIO DE 42 HORAS SEMANALES DIURNAS DE LUNES A

SABADO.

Unidad 2

Nota 1. Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items.
En caso de no oferta conforme a lo aqui sefialado, el proponente estara incurso de una causal de

rechazo.

Nota 2. El Dispensario Médico Oriente; solicitara el servicio segun la necesidad que se requiera por

cada item.

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO PARA LA PRESTACION DE SERVICIO A
CONTRATAR

El personal minimo requerido para cubrir los cuatro establecimientos es de 18 operarios
distribuidos asi:

festivos como se especifica asi:
Cantidad de Operarios

4 operarios

ESM DMORI

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE: requiere de 13 operarios de Lunes a Sdbado Domingos y

Horario

06:00 a.m. - 14:00 pm

Lunes A Sabado

4 operarios

10:00 am- 18:00 pm

Lunes A Sabado

1 Operario para servicio (Horario
nocturno).

18:00 pm — 6:00 am

Lunes A Sabado

1 Operario para servicio (diurno)

6:00 am — 18:00 pm

Domingos Y Festivos

1 Operario para servicio (nocturno)

18:00 pm — 6:00 am

Domingos Y Festivos

1 Coordinador de servicios generales.

7 horas diarias.

Lunes A Sabado

2 Operarios de interiores y exteriores
para mantenimiento

7 horas diarias.

Lunes A Sabado

contrataciondmori@gmail.com
www.ejercito.mil.co

ESM BIVAR 21

Km 7 Via Puerto Lépez Apiay -

Los sabados TODO el personal debe realizar jornada de aseo general en el dispensario dando
cubrimiento a todas las areas. Para ello, el coordinador de servicios generales debe entregar
cronograma mensual al supervisor de contrato a fin de verificar el cumplimiento de dichas jornadas.

Disponibilidad del personal cuando la unidad lo requiera

Meta
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El ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR DEL BATALLON DE INFANTERIA N°21 BATALLA
PANTANO DE VARGAS UBICADO EN EL KM 1 VIA FUENTE DE ORO - META.

Jornada de 7 horas, el horario
del operario se establece en
coordinacion entre la empresa
contratista y el Jefe del ESM,
previa evaluacion de la
necesidad.

Lunes a domingo
02 Operarios (Diurno)

Disponibilidad del personal cuando la unidad lo requiera

ESM B.A.S.P.C N° 22

El ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR DEL BATALLON A.S.P.C N° 22 “TENIENTE
CORONEL BENEDICTO TRIANA” UBICADO KM 1, ViA AL RETORNO EN EL DEPARTAMENTO DE
SAN JOSE DEL GUAVIARE.

Jornada de 7 horas, el horario
del operario se establece en
coordinacion entre la empresa
contratista y el Jefe del ESM,
previa evaluacion de la
necesidad.

Lunes a Domingo
02 Operarios

Disponibilidad del personal cuando la unidad lo requiera
ESM BITER 7

El ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BITER 7 UBICADO EN SAN LUIS DE CUBARRAL
(META) Km 1 Via el Dorado

Jornada de 4 horas, el horario
del operario se establece en
01 Operario (Diurno) coordinacion . entre la Lunes a sabado

empresa contratista y el Jefe
del ESM, previa evaluacién

de la necesidad.

Disponibilidad del personal cuando la unidad lo requiera

NOTA: PODRA MODIFICARSE LA JORNADA LABORA DE LOS OPERARIOS DE SER
REQUERIDO CON BESE EN LA LEY 2101 DE 2021(Julio 15) POR MEDIO DE LA CUAL SE
REDUCE LA JORNADA LABORAL SEMANAL DE MANERA GRADUAL, SIN DISMINUIR EL
SALARIO DE LOS TRABAJADORES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. Asi, el nimero de
horas de trabajo diario podra distribuirse de manera variable durante la respectiva semana, teniendo
como minimo cuatro (4) horas continuas y maximo hasta nueve (9) horas diarias sin lugar a ningin
recargo por trabajo suplementario, cuando el numero de horas de trabajo no exceda el promedio de
cuarenta y dos (42) horas semanales dentro de la Jornada Ordinaria. De conformidad con el
Articulo 160 de Cdédigo Sustantivo del Trabajo.

DISTRIBUCION DE AREAS DE ACUERDO AL PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

PROCEDIMIENTO MEDIDA CANT

1 AREA DE PRIORITARIA, PASILLOS EXTERNOS DE CIRUGIA, LABORATORIO Y | Unidad 1
RADIOLOGIA EN EL DMORI. Incluye consultorios y sus bafios, bafios externos, pasillos,
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PROCEDIMIENTO

sala de espera para pacientes en prioritaria. Operario con elementos, insumos y dotacion.

Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de pacientes y
personal asistencial, garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento del servicio
segun los estandares de calidad establecidos para el area de prioritaria en Jornada diurna
de lunes a sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

MEDIDA CANT

AREA DE CONSULTA EXTERNA, ODONTOLOGIA Y FISIOTERAPIA EN EL DMORI.
Incluye hall de entrada principal, punto de informacién, consultorios y sus bafos, bafios
externos, pasillos externo e interno de consulta externa, archivo de historias clinicas,
punto de canalizacién y auditorio. 1 Operario con elementos, insumos y dotacion.
Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de pacientes y
personal asistencial, garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento Jornada
diurna de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

AREA ADMINISTRATIVA EN EL DMORI. Incluye oficinas y pasillo, sala de espera,
bafos, central de citas, punto de autorizaciones. 2 Operario con elementos, insumos y
dotacién. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios del personal
administrativo garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento Jornada diurna de
Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

AREA DE SALA DE CIRUGIA EN EL DMORI: Operario con elementos, insumos de aseo
y dotacion personal. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios
de pacientes y personal asistencial garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento
del servicio segun los estandares de calidad establecidos para el area de cirugia. Jornada
dia de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

SERVICIO DE LAVANDERIA EN EL DMORI, servicio de lavanderia que garantice lavado,
secado y planchado de todo el material hospitalario del Dispensario segun normatividad.
Cubrimiento en Jornada diurna de lunes a sabado de 6:00 am a 6:00 pm. La empresa
contratista es responsable del orden, aseo y limpieza del area.

AREA DE HOSPITALIZACION SEGUNDO PISO EN EL DMORI, incluye habitaciones y
sus bafios, pasillo, punto de enfermeria y sus bafos. Operario con elementos, insumos
de aseo y dotacién personal. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los
bafios de pacientes y personal asistencial garantizando disponibilidad permanente.
Cubrimiento Jornada diurna de Lunes a domingo de 6:00 am a 6:00 pm.

TERCER PISO, AREA DE MANTENIMIENTO, ALMACEN Y MORGUE EN EL DMORI —
OTRAS AREAS, incluye oficinas y sus bafos, pasillos, balcones, area de mantenimiento,
almacén y morgue. 1 Operario con elementos, insumos de aseo y dotacion personal.
Cubrimiento Jornada dia de Lunes a Viernes de 6:00 am a 02:00 pm.

ESM del BIVAR 21 ubicado en el municipio de Granada Meta KM 1 via) a Fuente de Oro-
1 incluye toda el area del dispensario. Operario con elementos, insumos de aseo y
dotacion personal. Con cobertura en jornada de 7 horas de lunes a domingo; el horario
del operario se establece en coordinacién entre la empresa contratista y el Jefe del ESM,
previa evaluacion de la necesidad.

ESM BASER 22 ubicado en San José del Guaviare, kildbmetro 1 via al retorno. Incluye
toda el area del dispensario. Operarios con elementos, insumos de aseo y dotacion
personal. Cubrimiento con 2 operarios en Jornada de 7 horas de lunes a domingo; el
horario de los operarios se establece en coordinaciéon entre la empresa contratista y el
Jefe del ESM, previa evaluacion de la necesidad. Para cubrir jornada de 6:00 am a 10:00
pm

Unidad 1
Unidad 2
Unidad 1
Unidad 1
Unidad 1
Unidad 1
Unidad 2
Unidad 2
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iTEM ‘ PROCEDIMIENTO MEDIDA CANT

ESM BITER 7 ubicado en San Luis de Cubarral (Meta). Incluye toda el area del
dispensario. Operario con elementos, insumos de aseo y dotacién personal. Cubrimiento
10 con 1 operario en Jornada de 4 horas de lunes a sabado; el horario de los operarios se Unidad 1
establece en coordinacién entre la empresa contratista y el Jefe del ESM, previa
evaluacion de la necesidad.

CUBRIMIENTO NOCTURNO EN EL DMORI. Operario con elementos, insumos y
1 dotacién personal, que cubra todas las areas del hospital. Cubrimiento Jornada noche de Unidad 1
lunes a sabado de 6:00 pm — 6:00 am.

CUBRIMIENTO DOMINGO Y FESTIVOS EN EL DMORI. 2 Operarios con elementos
(Cubrimiento Horario diurno: 6:00 am — 6:00 pm y Cubrimiento para horario nocturno: 6:00
pm — 6:00 am.) con insumos de aseo y dotacion personal. Para cubrir area de prioritaria
y hospitalizacion segundo piso.

12 Unidad 2

COORDINADOR SERVICIOS GENERALES: sera designado exclusivamente para
labores de supervisién externa, debe permanecer disponible en las instalaciones del
DMORI, a fin de velar permanentemente por la prestacién adecuada del servicio
contratado, asi como pertenecer al GR o Administrativo de gestion ambiental, ordenada
por normatividad ambiental vigente. Cubrimiento Jornada dia de Lunes a Sabado de 8:00
am a 6:00 pm, con disponibilidad ante contingencias o eventos especiales.

13 Unidad 1

DOS (2) OPERARIO DE SERVICIOS INTERIORES Y EXTERIORES PARA
14 MANTENIMIENTO CON CERTIFICADO EN TRABAJO EN ALTURAS, CON UNA Unidad 5
PRESTACION DEL SERVICIO DE 42HORAS SEMANALES DIURNAS DE LUNES A

SABADO.

INSUMOS MiNIMOS EXIGIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

La totalidad de los materiales necesarios para el aseo fisico de las instalaciones, en
cantidades suficientes y de excelente calidad deben ser suministrados por el contratista:
(Jabones, ceras, bayetillas, baldes, desinfectantes, blanqueadores, escobas, traperos,
ambientador, bolsas para la basura blanco, negro, rojas, verde, escaleras, carros
exprimidores, canecas, lustra muebles, silicona, champu para alfombras, guantes,
tapabocas, tapa oidos, cepillos, rastrillos, chupas, gafas protectoras etc.).

El proponente debe especificar y relacionar los insumos utilizados para el aseo, limpieza y
desinfeccioén, en donde conste que son de origen biodegradable, igualmente informara si
los productos disponen de certificado de aseguramiento de la calidad y la empresa
certificadora que lo ha otorgado.

Para la realizacién de la contratacion, la empresa ofertante debe incluir dentro de su oferta
los siguientes equipos y elementos que a continuacion se relacionan y los cuales deben ser
incluidos en la prestacion del servicio sin que los mismos generen costo adicional al valor
que se suscriba.

DMORI

Km 7 Via Puerto Lépez Apiay - Meta
contrataciondmori@gmail.com
www.ejercito.mil.co Pagina 45 de 165



mailto:contrataciondmori@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES
:;'g': ggﬁiﬁ@i oS LIQUIDO TRANSLUCIDO,
OLOR CARACTERISTICO |GARRAFAS |5
(ANEXAR FICHATECNICADE | ("0 0 O n 7™ o
SEGURIDAD) S ’
JABON MULTIUSOS CON LIQUIDO VISCOSO, PH 7 -
AROMA 7,5 PRODUCTO
BIODEGRADABLE, GALON X 4L |20
(SAENGELTQEKBC)HA TECNICAYDE | GENERE POCA ESPUMA,
SOLUBLE EN AGUA
DETERGENTE SUAVE gEI\BA?r\ngiRAR
JABON PARA MANOS CON LA PIEL
Frasco 1000 DISPENSADORES
(ANEXAR FICHA TECNICA Y DE | ANTIBACTERIAL NO o 80 EN TODOS LOS
SEGURIDAD) ;Oo)fl_Cé)OOLOR SUAVE PH L AVAMANOS DEL
’ o ESM
HIPOCLORITO DE SODIO DEL | LIQUIDO QUE
5% AL 13% CORRESPONDA A GARRAFAS 5 |
(ANEXAR FICHA TECNICAY DE |HIPOCLORITO DEL 5% o al | galones
SEGURIDAD 13%
LIQUIDO DE OLOR
AMBIENTADOR DE AMBIENTES | o or jMADO ESTABLE NO | Garrafa 5
(ANEXAR FICHA TECNICA Y DE 8
SEGURIDAD) TOXICO AMIGABLE CON | galones
EL AMBIENTE
AMBIENTADOR
AMBIENTADOR ELECTRICO ELECTRICO FRASCO 25
APARATO+RECAMBIO
LIQUIDA RESISTENTE AL AREAS
CERA POLIMERICA AGUA AMIGABLE CON EL ADMINISTRATIVAS
(ANEXAR FICHA TECNICA Y DE | MEDIO AMBIENTE GARRAFAS |3 QUE LO
SEGURIDAD) ANTIDESLIZANTE PH 8,0 - REQUIERAN
- +/- 1,0 INOLORA
REMOVEDOR DE CERAS LIQUIDO SOLUBLE EN
(ANEXAR FICHA TECNICA Y DE | ACUA PROPIEDADES BIDONDES5 |,
SEGURIDAD DECAPANTES PH 13 15 |LTS
) INCOLORO
DESINFECTANTE PISOS BIODEGRADABLE AGENTE
(ANEXAR FICHA TECNICA Y DE | CLORURO DE BIDONDES |
SEGURIDAD) BENZALCONIO PARA LTS
DISMINUIR CARGA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE

ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

ORGANICA PODER
LIMPIADOR
DESINFECTANTE
SOLUBLE EN AGUA PH 6,5
A13
LIQUIDO LIMPIADOR
EFECTIVO REMOCION DE
DESENGRASANTE (ANEXAR ';"gg';irégﬁ?s‘ [éEN
gEgSRTISXS;CA Y DE BAKOS Y LAVADOS OLOR | GARRAFAS 15
SUAVE NO TOXICO
AMIGABLE CON EL
AMBIENTE PH 12 a 14
EMULSION DE SILICONA
LUSTRA MUEBLES CREMA OLOR SUAVE NO TOXICO | 5yre s 50, EN TODOS LOS
(ANEXAR FICHA TECNICA Y DE |AMIGABLE CON EL ML 15 CONSULTORIOS Y
SEGURIDAD) AMBIENTE PROTEJA LOS OFICINAS
MUEBLES
ANTIDESLIZANTE CON
SELLANTE AROMA O INOLORO
(ANEXAR FICHA TECNICA Y DE |BIODEGRADABLE GARRAFA |3
SEGURIDAD) SECADO RAPIDO
RESISTENTE AL AGUA
DISPENSADORES
PARA TOTALIDAD
DE TODOS LOS
MATERIAL PAPEL 3
TOALLAS DESECHABLES PARA BANOS Y
MANOS DESECHABLE COLOR PAQUETES (80 CONSULTORIOS DE
NATURAL
LAS
INSTALACIONES DE
LOS ESM
DISPENSADORES
PARA LA
PAPEL HIGIENICO ROLLO PAPEL COLORNATURAL |ROLLODE | TOTALIDAD DE LOS
INSTITUCIONAL RESISTENTE SUAVE 200 MTS BANOS DE LAS
INSTALACIONES DE
LOS ESM
ESCOBAS CON VARILLA DE CERDA DURA NYLON O
ALUMINIO POLIETILENO DE BAJA UNID 30
DENSIDAD (LDPE) O
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

POLIPROPILENO (PP)
VARILLAS DE 1,20 A 1,50
CM DE ROSCAR

CERDA BLANDA NYLON O
POLIETILENO DE BAJA
ESCOBAS CON VARILLA DE DENSIDAD (LDPE) O

ALUMINIO POLIPROPILENO (PP) UNID 30
VARILLAS DE 1,20 A 1,50
CM DE ROSCAR
CERDAS DURAS MANGO

CEPILLOS PARA LAVAMANOS PLASTICO UND 10
FIBRAS DE ACERO FINAS

ESPONUJILLA DE BRILLO v BLANDAS UNID 35
ABRASIVO FIBRAS
SINTETICAS RESISTENTE

SABRAS PRESENTADO EN ROLLOS UNID 35
O PANOS
ENVASES PLASTICOS DE

LIMPIAVIDRIOS 500 CC UNI 30

VARSOL BLANCO GALON 3785

BIODEGRADABLE, MULTIUSOS, | ENVASES PLASTICOS 30

ANTIBACTERIAL ML
VARSOL LIQUIDO SIN OLOR ENVASE PLASTICO GARRAFA 10
JABON EN BARRA AZUL BARRA POR 350 GRAMOS |UNID 30
BAYETILLA BLANCA PARA PANO RESISTENTE UNID 30
ESCOBA ANTIMOTAS (FORRO)
CEPILLO PARA LIMPIEZA DE CERDAS RESISTENTES UNID 10
PAREDES FACIL AGARRE

VARILLA DE ALUMINIO
MOPEADOR FIBRAS RESISTENTES DE UNID 4

ALGODON DE FACIL
LIMPIEZA, CON FORROS

DE 2000 CM DE
GALONES BLANCO CON TAPA | CAPACIDAD (PARA UNID 30
ENVASAR PRODUCTOS)
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED OBSERVACIONES

TELA BAYETILLA
BAYETILLA PARA POLVO ANTIMOTAS 50X 50 CM UNID 20

TOALLAS DE TELA BLANCAS, TELA TOALLA ANTIMOTAS UNID ?;?AEXR
VERDES, ROJAS, AMARIILLAS, |DE50CM X22CM COLOR

ALGODON DE 600GR A
TRAPERO COPA O RECTO 800 GR, VARILLA DE UNID 30
ALUMINIO DE ROSCAR

ALUMINIO LIVIANO DE 1,
50 DE ROSCAR PARA
VARILLAS ALUMINIO ESCOBAS Y TRAPEROS UNID 8
CON ACOPLE DE COLOR
ROJO

ALUMINIO LIVIANO DE 1,
50 DE ROSCAR PARA

VARILLAS ALUMINIO ESCOBAS Y TRAPEROS UNID 15
CON ACOPLE DE COLOR
BLANCO
GUANTES COLOR NEGRO PAR DE GUANTE UNID 30
TODAS LAS TALLAS CALIBRES 25 Y 35
GUANTES COLOR ROJO PAR DE GUANTES UNID 30
TODAS LAS TALLAS CALIBRES 25Y 35

GUANTES COLOR AMARILLO PAR DE GUANTES

TODAS LAS TALLAS CALIBRES 25 'Y 35 UNID 10

TRES CAPAS DE
POLIPROPILENO TIRAS
(CINTAS DE AMARRE) O
ELASTICO PARA SUJETAR CAJA X 50
TAPABOCAS CONVENCIONAL |EN LAOREJA EN UNID 10
POLIPROPILENO,

DESECHABLE, CLIP
METALICO PARA AJUSTE
EN LA NARIZ

ALTA EFICIENCIA

TAPA BOCAS N 95 CONTRA PARTICULAS UNID 10
SOLIDAS Y LIQUIDAS

FACILITA LA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

RESPIRACION, BANDAS
ELASTICAS AJUSTABLES

CALIBRE 1 ,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
BOLSAS COLOR BLANCO LOGO SEGUN EL COLOR |UNID 3000
Y USO (DE ALTA
DENSIDAD)

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
BOLSAS COLOR NEGRO LOGO SEGUN EL COLOR |UNID 4000
Y USO (DE ALTA
DENSIDAD)

CALIBRE 1 ,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
BOLSAS COLOR VERDE LOGO SEGUN EL COLOR |UNID 6000
Y USO (DE ALTA
DENSIDAD)

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
BOLSAS COLOR ROJAS LOGO SEGUN EL COLOR |UNID 7000
Y USO (DE ALTA
DENSIDAD)

CALIBRE 1, 6 DE 65 X 90
RESISTENTES CON LOGO
SEGUN COLOR Y USO.
(DE ALTA DENSIDAD)

BOLSAS COLOR NEGRO UNID 1000

CALIBRE 1,6 DE 65X 90
RESISTENTES CON LOGO
SEGUN COLOR Y USO.
(DE ALTA DENSIDAD)

BOLSAS COLOR BLANCO UNID 1000

CALIBRE 1,6 DE 65X 90
RESISTENTES CON LOGO
SEGUN COLOR Y USO.
(DE ALTA DENSIDAD)

BOLSAS COLOR VERDE UNID 2000

CALIBRE 1,6 DE 65X 90
RESISTENTES CON LOGO
SEGUN COLOR Y USO.
(DE ALTA DENSIDAD)

BOLSAS COLOR ROJAS UNID 3000
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INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE

STOCK MINIMO

ESPECIFICACIONES

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

MED

OBSERVACIONES

PAD Y/O CEPILLOS PARA

MULTIUSO FIBRAS

DEACUERDO A LA

MAQUINA BRILLADORA SINTETICAS UNID 8 NECESIDADES DEL
INDUSTRIAL RESISTENTES ESM

ALUMINIO LIVIANO, DEACUERDO A LA
HARAGAN CON ACCESORIOS |ACCESORIOS, UNID 10 NECESIDADES DEL

EXPANDIBLE ESM

PLASTICO RESISTENTE

FACIL LIMPIEZA CON

MANIJA PARA FACIL
BALDES MANUPULACION UNID 8

CAPACIDAD VARIABLE

SEGUN LAS

NECESIDADES

RESISTENTES DE FACIL

LIMPIEZA RUEDAS DE
CARROS EXPRIMIDORES GOMA PARA FACILITAR UNID 8

SU TRANSPORTE

CAPACIDAD 80 A 100

LITROS, RESISTENTES 1 DE

CON TAPA FACIL CADA
CARRO? DE RUTA SANITARIA |LIMPIEZA ADECUADOS UNO
PEQUENO (ROJO, VERDE, PARA TRANSPORTAR UNID PARA
BLANCO Y NEGRO) RESIDUOS, CON LLANTAS CADA

MACIZAS, PROTECCION ESM

RAYOS UV, ROTULADOS

DE ACUERDO A SU USO.

200 A 250 LITROS

RESISTENTES CON TAPA 1 DE

FACIL LIMPIEZA, CADA
CARROS DE RUTA SANITARIA |ADECUADOS PARA UNO
GRANDE (ROJO VERDE TRANSPORTAR UNID PARA
BLANCO Y NEGRO) RESIDUQOS, LLANTAS CADA

MACIZAS, PROTECCION ESM

RAYOS UV, ROTULADOS

DE ACUERDO SU USO
ELEMENTOS DE OFICINA ESFEROS, MARCADORES,
NECESARIOS PARA LA PAPEL. CARTULINAS 12 DE
PRESTACION DEL SERVICIO | T|JERAS, CINTA, UNID SQBA

DE ASEO (DILIGENCIAR
FORMATOS, ROTULAR BOLSA

PERFORADORA, ETC
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED OBSERVACIONES

REQUERIDOS PARA EL
CONTROL Y CORRECTA
PRESTACION DEL SERVICIO)
VARILLA PLASTICA
RECOJEDORES RESISTENTES FACIL UNID 12
LIMPIEZA
PLASTICO PARA
RASTRILLO BARRIDO DE AREAS UNID 10
COMUNES (JARDINES)
CAPACIDAD 300 LITROS
CON TAPA, FACIL,
CONTENEDOR VERDES PARA LIMPIEZA, ADECUADOS
ALMACENAR RESIDUOS PARA ALMACENAR, INID 4
ORDINARIOS SOPORTE RESISTENTE,
PROTECCION RAYOS UV
ROTULADO DE ACUERDO
A SU USO
CHURRUSCO PARA BANO CON |PLASTICO CERDAS UNID 15
BASE DURAS RESISTENTES
BASE PLASTICA
PORTA TRAPEROS GANCHOS PARA COLGAR |UNID 6
ALUMINIO
MANGO DE PLASTICO
FACIL AGARRE MEDIDAS
ESPATULAS DE ACUERDO A LA UNID 6
NECESIDAD
ESCALERILLAS PLASTICAS DE |PLASTICO RESISTENTE, UNID 8
2 PASOS FACIL LIMPIEZA.
PARA RUTA SANITARIA
EN LATEX, FLEXIBLES,
PALMA RUGOSA PARA
MEJOR AGARRE DOBLE,
GUANTES LARGOS CAPA QUE GARANTICE UNID 14
(MOSQUETEROS) ESPESOR Y
PROTECCION, CAPA
INTERNA COLOR
NARANJA O ROJOS PARA
DETECTAR DESGASTE.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

AGARRADERA
RESISTENTE CAUCHO
- MANGO PLASTICO
CHUPAS PARA BANO RESISTENTE A LOS UNID 8
SOLVENTES Y AL

IMPACTO

PARA REALIZAR
DILUSIONES DE
PRODUCTOS QUE LO
PROBETA MEDIDORA REQUIERAN, PLASTICO UNID 12
RESISTENTE, CAPACIDAD
DEACUERDO A LA
NECESIDAD.

PLASTICO RESISTENTE

JARRAS MEDIDORA DIFERENTES TAMAROS

UNID 12

PLASTICO DIFERENTES
TAMANOS (EMBASE DE
PRODUCTOS QUE LO
REQUIERA)

EMBUDO UNID 4

POLVO SOLIDO BLANCO
INOLORO SOLUBLE EN

JABON ABRASIVO POLVO 12 AGUA ELIMINA -CI;/;\?RRO X 500 4
GERMENES CONTIENE

CLORO PH 3,7 -1

BOLSA DE 25 Kg. 25 Kg. 3
DETERGENTE EN POLVO
A UTILIZARSE
LIQUIDO, ALTA PARA EL LAVADO,
PENETRACION CON EN MAQUINA
DESENGRASANTE TEXTIL AROMA. Garrafa 3 LAVADORA, O
LAVADO MANUAL.
DESMANCHA Y
DESENGRASA.
A UTILIZARSE
JABON LiQUIDO PARA LIQUIDO, CONCENTRADO garrata 5 EQRA?AZLUIIQXADO’
LAVANDERIA. PARA ROPA DELICADA LAVADORA. O

LAVADO MANUAL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL DMORI.

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES
LiQUIDO,
BLANQUEADOR DESINFECTANTE Y Garrafa 4

DESINFECTANTE OXIGENADO ANTIBACTERIAL

LIQUIDO,

TRANSPARENTE, GARRAFA 20
SECUESTRANTE PORCENTAJE ACTIVO LITROS S

MINIMO 20%

LIQUIDO, LIGERAMENTE | GARRAFA 5
VISCOSO, AGRADABLE LITROS o

SUAVIZANTE AROMA PARA SUAVIZAR |GALONX  |°
LA ROPA 3750 CM?
DETERGENTE,
HUMECTANTE Y

DISPERSANTE CLAVE
PARA EL LAVADO DE
DETERGENTE PRENDAS EN PROCESOS |GARRAFAS |2
INDUSTRIALES DE
LAVADO A NIVEL
HOSPITALARIO E
INDUSTRIAL

BLANQUEADOR
BLANQUEADOR LIBERADOR DE OXIGENO GARRAFAS |2

SISTEMA POR INODORO

DESODORIZADORES DE BANO | QUE ELIMINA LOS MALOS | UNIDAD 10
OLORES

DISPENSADOR DE

AMBIENTADOR PARA SISTEMA ELECTRICO UNIDAD 20
SANITARIO

GALON X 2
GLUTARLDEHIDO LITROS 20
BASPC 22
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NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

LIMPIADOR DE
PORCELANIZADOS

LIQUIDO TRANSLUCIDO,

(ANEXAR FICHA TECNICA gtggH?LRﬁing'S_E%O GARRAFAS 1
DE SEGURIDAD) .PH738 -8,
JABON MULTIUSOS CON | H/QUIDO VISCOSO, PH 7 -
AROMA 7,5 PRODUCTO
BIODEGRADABLE, GALON X 4 L ]

(ANEXAR FICHA TECNICAY
DE SEGURIDAD)

GENERE POCA ESPUMA,
SOLUBLE EN AGUA

JABON PARA MANOS

DETERGENTE SUAVE CON
LA PIEL ANTIBACTERIAL

DEBERAN
SUMINISTRAR
DISPENSADORES

g*g‘g;gﬁ;'g:g TECNICAY | \o ToxICO OLOR suave | Frasco 1000ml 120 EN TODOS LOS
) PH 7.0 -— 8.0. LAVAMANOS DEL
ESM
HIPOCLORITO DE SODIO | LIQUIDO QUE
5% AL 13% CORRESPONDA A
(ANEXAR FICHA TECNICA Y | HIPOCLORITO DEL 5% AL | SARRAFAS 5
DE SEGURIDAD 13%
AMBIENTADOR DE LIQUIDO DE OLOR
AMBIENTES PERFUMADO ESTABLENO | ,
(ANEXAR FICHA TECNICA Y | TOXICO AMIGABLE CON
DE SEGURIDAD) EL AMBIENTE
AMBIENTADOR
AMBIENTADOR ELECTRICO | ELECTRICO FRASCO 5
APARATO+RECAMBIO
LIQUIDA RESISTENTE AL AREAS
CERA POLIMERICA AGUA AMIGABLE CON EL OMINISTRATIVAS
(ANEXAR FICHA TECNICA Y | MEDIO AMBIENTE GARRAFAS 1 QUE LO
DE SEGURIDAD) ANTIDESLIZANTE PH 8.0 REQUIERAN

+/-1,0 INOLORA

REMOVEDOR DE CERAS
(ANEXAR FICHA TECNICAY
DE SEGURIDAD)

LIQUIDO SOLUBLE EN
AGUA PROPIEDADES
DECAPANTES PH 13 --- 15
INCOLORO

BIDON DE 5 LTS

DESINFECTANTE PISOS
(ANEXAR FICHA TECNICAY
DE SEGURIDAD)

BIODEGRADABLE AGENTE
CLORURO DE
BENZALCONIOPARA
DISMINUIR CARGA

BIDON DE 5 LTS
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NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

ORGANICA PODER
LIMPIADOR
DESINFECTANTE
SOLUBLE EN AGUA PH 6,5
A13

LIQUIDO LIMPIADOR
EFECTIVO REMOCION DE
MUGRE Y GRASA DE

DESENGRASANTE
(ANEXAR FICHA TECNICA Y PISOS RINCONES EN GARRAFAS 2
DE SEGURIDAD) BANOS Y LAVADOS OLOR
SUAVE NO TOXICO
AMIGABLE CON EL
AMBIENTE PH 12 a 14
EMULSION DE SILICONA
LUSTRA MUEBLES CREMA |OLOR SUAVE NO TOXICO
(ANEXAR FICHA TECNICA Y | AMIGABLE CON EL POTE X500 ML |8
DE SEGURIDAD) AMBIENTE PROTEJA LOS
MUEBLES
ANTIDESLIZANTE
SELLANTE INOLORO
(ANEXAR FICHA TECNICA Y | BIODEGRADABLE GARRAFA 1
DE SEGURIDAD) SECADO RAPIDO
RESISTENTE AL AGUA
DISPENSADORES
PARA TOTALIDAD
DE TODOS LOS
MATERIAL PAPEL 3
TOALLAS DESECHABLES BANOS Y
PARA MANOS DESECHABLE COLOR PAQUETES 50 CONSULTORIOS DE
NATURAL
LAS
INSTALACIONES DE
LOS ESM
DISPENSADORES
PARA LA
PAPEL HIGIENICO ROLLO | PAPEL COLOR NATURAL  |[ROLLODE 200 |, TOTALIDAD DE LOS
INSTITUCIONAL RESISTENTE SUAVE MTS BANOS DE LAS
INSTALACIONES DE
LOS ESM
ESCOBAS CON VARILLA DE | CERDA DURA NYLON O UNID 4

ALUMINIO

POLIETILENO DE BAJA
DENSIDAD (LDPE) O
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NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

ESPECIFICACIONES

MED

CANT OBSERVACIONES

POLIPROPILENO (PP)
VARILLAS DE 1,20 A 1,50
CM DE ROSCAR
CERDA BLANDA NYLON O
POLIETILENO DE BAJA
ESCOBAS CON VARILLA DE | DENSIDAD (LDPE) O UNID 4
ALUMINIO POLIPROPILENO (PP)
VARILLAS DE 1,20 A 1,50
CM DE ROSCAR
CEPILLOS PARA CERDAS DURAS MANGO UND 3
LAVAMANOS PLASTICO
FIBRAS DE ACERO FINAS
ESPONUJILLA DE BRILLO v BLANDAS UNID 10
ABRASIVO FIBRAS
SINTETICAS RESISTENTE
SABRAS PRESENTADO EN ROLLOS UNID 10
O PANOS
ENVASES PLASTICOS DE
LIMPIAVIDRIOS 500 CC UNI 6
VARSOL BLANCO
BIODEGRADABLE, .
MULTIUSOS. ENVASES PLASTICOS GALON 3785 ml |2
ANTIBACTERIAL
VARSOL LIQUIDO SIN OLOR | ENVASE PLASTICO GALON 2
JABON AZUL EN BARRA BARRA POR 350 GRAMOS |UNID 20
PANO RESISTENTE
BAYETILLA PARA ESCOBA ANTIMOTAS (FORRO) UNID 5
CEPILLO PARA LIMPIEZA |CERDAS RESISTENTES UNID )
DE PAREDES FACIL AGARRE
VARILLA DE ALUMINIO
FIBRAS RESISTENTES DE
MOPEADOR ALGODON DE FACIL UNID 1
LIMPIEZA, CON FORROS
DE 2000 CM DE
?:'F;:NES BLANCO CON CAPACIDAD (PARA UNID 8
ENVASAR PRODUCTOS)
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NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

TELA BAYETILLA

BAYETILLAPARAPOLVO |\ o O ex 50 CM UNID 6
TOALLAS DE TELA 5 POR
BLANCAS, VERDES, ROJAS, BEL&_)AOTé)I\f‘L)'(‘/;;‘gI\TA'MOTAS UNID CADA
AMARIILLAS, COLOR
ALGODON DE 600GR A 800
TRAPERO COPA GR, VARILLA DE UNID 6
ALUMINIO DE ROSCAR
ALUMINIO LIVIANO DE 1,
50 DE ROSCAR PARA
VARILLAS ALUMINIO ESCOBAS Y TRAPEROS  [UNID 3
CON ACOPLE DE COLOR
ROJO
ALUMINIO LIVIANO DE 1,
50 DE ROSCAR PARA
VARILLAS ALUMINIO ESCOBAS Y TRAPEROS  [UNID 3
CON ACOPLE DE COLOR
BLANCO
GUANTES COLOR NEGRO
TODAS LAS TALLAS CALIBRES 25 Y 35 UNID 4
GUANTES COLOR ROJO
TODAS LAS TALLAS CALIBRES 25 Y 35 UNID 4
GUANTES COLOR
AMARILLO TODAS LAS CALIBRES 25 Y 35 UNID 4
TALLAS
TRES CAPAS DE
POLIPROPILENO TIRAS
(CINTAS DE AMARRE) O
ELASTICO PARA SUJETAR
EQZQ/BE?\]%TSN AL EN LA OREJA EN CAJA X 50 UNID |1 CAJA
POLIPROPILENO,
DESECHABLE, CLIP
METALICO PARA AJUSTE
EN LA NARIZ
ALTA EFICIENCIA
TAPA BOCAS N 95 CONTRA PARTICULAS UNID 10

SOLIDAS Y LIQUIDAS
FACILITA LA

Km 7 Via Puerto Lépez Apiay - Meta
contrataciondmori@gmail.com
www.ejercito.mil.co

Pagina 58 de 165


mailto:contrataciondmori@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

ESPECIFICACIONES MED CANT

OBSERVACIONES

RESPIRACION, BANDAS
ELASTICAS AJUSTABLES

BOLSAS COLOR BLANCO

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
LOGO SEGUN EL COLOR Y
USO (DE ALTA DENSIDAD)

UNID 540

BOLSAS COLOR NEGRO

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
LOGO SEGUN EL COLOR Y
USO (DE ALTA DENSIDAD)

UNID 540

BOLSAS COLOR VERDE

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
LOGO SEGUN EL COLOR Y
USO (DE ALTA DENSIDAD)

UNID 1100

BOLSAS COLOR ROJAS

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
LOGO SEGUN EL COLOR Y
USO (DE ALTA DENSIDAD)

UNID 1100

BOLSAS COLOR BLANCO

CALIBRE 1,6 DE 65 X 90
RESISTENTES CON LOGO
SEGUN COLOR Y USO. (DE
ALTA DENSIDAD)

UNID 100

BOLSAS COLOR NEGRO

CALIBRE 1,6 DE 65 X 90
RESISTENTES CON LOGO
SEGUN COLOR Y USO. (DE
ALTA DENSIDAD)

UNID 100

BOLSAS COLOR VERDE

CALIBRE 1,6 DE 65 X 90
RESISTENTES CON LOGO
SEGUN COLOR Y USO. (DE
ALTA DENSIDAD)

UNID 200

BOLSAS COLOR ROJAS

CALIBRE 1,6 DE 65 X 90
RESISTENTES CON LOGO
SEGUN COLOR Y USO. (DE
ALTA DENSIDAD)

UNID 200

PAD Y/O CEPILLOS PARA
MAQUINA

MULTIUSO FIBRAS
SINTETICAS UNID 1
RESISTENTES

DEACUERDO A LA
NECESIDADES DEL
ESM
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NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

HARAGAN CON
ACCESORIOS

ALUMINIO LIVIANO,
ACCESORIOQS,
EXPANDIBLE

UNID

DEACUERDO A LA
NECESIDADES DEL
ESM

BALDES

PLASTICO RESISTENTE
FACIL LIMPIEZA CON
MANIJA PARA FACIL
MANUPULACION
CAPACIDAD VARIABLE
SEGUN LAS
NECESIDADES

UNID

CARROS EXPRIMIDORES

RESISTENTES DE FACIL
LIMPIEZA RUEDAS DE
GOMA PARA FACILITAR
SU TRANSPORTE

UNID

CARROS DE RUTA
SANITARIA PEQUENO
(ROJO, VERDE, BLANCO Y
NEGRO)

CAPACIDAD 80 A 100
LITROS, RESISTENTES
CON TAPA FACIL LIMPIEZA
ADECUADOS PARA
TRANSPORTAR
RESIDUOS, CON LLANTAS
MACIZAS, PROTECCION
RAYOS UV, ROTULADOS
DE ACUERDO A SU USO.

UNID

CARROS DE RUTA
SANITARIA GRANDE (ROJO
VERDE BLANCO Y NEGRO)

200 A 250 LITROS
RESISTENTES CON TAPA
FACIL LIMPIEZA,
ADECUADOS PARA
TRANSPORTAR
RESIDUOS, LLANTAS
MACIZAS, PROTECCION
RAYOS UV, ROTULADOS
DE ACUERDO SU USO

UNID

ELEMENTOS DE OFICINA
NECESARIOS PARA LA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO
(DILIGENCIAR FORMATOS,
ROTULAR BOLSA
REQUERIDOS PARA EL
CONTROL Y CORRECTA

ESFEROS, SHARPIE,
MARCADORES, PAPEL,
CARTULINAS, TIJERAS,
CINTA, PERFORADORA,
ETC

UNID
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

PRESTACION DEL

SERVICIO)
VARILLA PLASTICA

RECOJEDORES RESISTENTES FACIL UNID 3
LIMPIEZA
PLASTICO PARA BARRIDO

RASTRILLO DE AREAS COMUNES UNID 4
(JARDINES)
CAPACIDAD 300 - 400
LITROS CON TAPA, FACIL,

CONTENEDOR VERDES IISI,D\/IRP /I\EATM ﬁgESXRADOS

PARA ALMACENAR ’ INID 1

SOPORTE RESISTENTE,
PROTECCION RAYOS UV
ROTULADO DE ACUERDO

RESIDUOS ORDINARIOS

A SU USO
CHURRUSCO PARA BANO |PLASTICO CERDAS UNID 5
CON BASE DURAS RESISTENTES
BASE PLASTICA
PORTA TRAPEROS GANCHOS PARA COLGAR |UNID 2
ALUMINIO
MANGO DE PLASTICO
FACIL AGARRE MEDIDAS
ESPATULAS DE ACUERDO A LA UNID 2
NECESIDAD
ESCALERILLAS PLASTICAS |PLASTICO RESISTENTE, UNID 5

DE 2 PASOS FACIL LIMPIEZA.

PARA RUTA SANITARIA
EN LATEX, FLEXIBLES,
PALMA RUGOSA PARA
MEJOR AGARRE DOBLE,

GUANTES LARGOS CAPA QUE GARANTICE | UNID 2

(MOSQUETEROS) ESPESOR Y PROTECCION,
CAPA INTERNA COLOR
NARANJA O ROJOS PARA
DETECTAR DESGASTE.
CHUPAS PARA BANO AGARRADERA UNID 4

RESISTENTE CAUCHO
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NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

MANGO PLASTICO
RESISTENTE A LOS
SOLVENTES Y AL
IMPACTO

PROBETA MEDIDORA

PARA REALIZAR
DILUSIONES DE
PRODUCTOS QUE LO
REQUIERAN, PLASTICO UNID 2
RESISTENTE, CAPACIDAD
DEACUERDO A LA
NECESIDAD.

PLASTICO RESISTENTE

JARRAS MEDIDORA DIFERENTES TAMANOS UNID 2
PLASTICO DIFERENTES
EMBUDO TAMANOS (EMBASE DE UNID 5

PRODUCTOS QUE LO
REQUIERA)

JABON ABRASIVO POLVO
12

POLVO SOLIDO BLANCO
INOLORO SOLUBLE EN
AGUA ELIMINA TARRO X 500 GR | 2
GERMENES CONTIENE
CLORO PH 3,7 -1

DETERGENTE EN POLVO |BULTO X 50 KILOS Bulto 1
A UTILIZARSE
LIQUIDO, ALTA PARA EL LAVADO,
PENETRACION CON EN MAQUINA
DESENGRASANTE TEXTIL | AROMA. Garrafa 1 LAVADORA, O
LAVADO MANUAL.
DESMANCHA Y
DESENGRASA.
A UTILIZARSE
JABON LIQUIDO PARA LIQUIDO, CONCENTRADO Garrafa 1 EQRA?AZLUIIQXADO’
LAVANDERIA. PARA ROPA DELICADA LAVADORA. O
LAVADO MANUAL
BLANQUEADOR LIQUIDO, DESINFECTANTE . .
DESINFECTANTE v ANTIBACTERIAL galén10 litros 1
OXIGENADO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL BASPC 22

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

LIQUIDO, TRANSPARENTE,
SECUESTRANTE PORCENTAJE ACTIVO ﬁ?gg@FA 20 1
MINIMO 20%

LIQUIDO, LIGERAMENTE
VISCOSO, AGRADABLE GARRAFA 5
SUAVIZANTE AROMA PARA SUAVIZAR |LITROS 1

LA ROPA

DETERGENTE,
HUMECTANTE Y
DISPERSANTE CLAVE
PARA EL LAVADO DE
DETERGENTE PRENDAS EN PROCESOS | GARRAFAS 1
INDUSTRIALES DE
LAVADO A NIVEL
HOSPITALARIO E
INDUSTRIAL

BLANQUEADOR
BLANQUEADOR LIBERADOR DE OXIGENO GARRAFAS 1

DESODORIZADORES DE | S'STEMA POR INODORO

o QUE ELIMINA LOS MALOS |UNIDAD 10
BANO OLORES
DISPENSADOR DE
AMBIENTADOR PARA SISTEMA ELECTRICO UNIDAD 10
SANITARIO
GALON X 2
GLUTARLDEHIDO LITROS 5

BIVAR 21 GRANADA

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

LIMPIADOR DE LIQUIDO TRANSLUCIDO, OLOR

;%iii‘?:‘gﬁioécm CA DE | CARACTERISTICO ALCOHOL. PH | GARRAFAS |1

SEGURIDAD)
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

JABON MULTIUSOS CON
AROMA

(ANEXAR FICHA TECNICAY
DE SEGURIDAD)

LIQUIDO VISCOSO ,PH7 - 7,5
PRODUCTO BIODEGRADABLE,
GENERE POCA ESPUMA,
SOLUBLE EN AGUA

GALON X 4
L

JABON PARA MANOS

DETERGENTE SUAVE CON LA
PIEL ANTIBACTERIAL NO

Frasco 1000

DEBERAN
SUMINISTRAR
DISPENSADORES

gggééﬁg:grg)TECN'CA ¥ | TOXICO OLOR SUAVE PH7,0 — |mi 15 EN TODOS LOS

8,0. LAVAMANOS DEL

ESM
HIPOCLORITO DE SODIO % 5
AL 13% LIQUIDO QUE CORRESPONDA A
(ANEXAR FICHA TECNICAY | HIPOCLORITO DEL 5% AL 13% | CARRAFAS 15
DE SEGURIDAD
QMS:EEEEOR PE LIQUIDO DE OLOR PERFUMADO
(ANEXAR FICHA TECNICA Y CE)?)TNAEIL_EA I\N/Igl ;3;(;00 AMIGABLE | Garrafa 3
DE SEGURIDAD)
, AMBIENTADOR ELECTRICO

AMBIENTADOR ELECTRICO | 5\ oo 0o s xe FRASCO |15

LIQUIDA RESISTENTE AL AGUA AREAS
CERA POLIMERICA

AMIGABLE CON EL MEDIO ADMINISTRATIVA
gxggééﬁg:grg)mcmm Y | AMBIENTE ANTIDESLIZANTE PH | CARRAFAS 11 SQUELO

8,0 +/-1,0 INOLORA REQUIERAN
REMOVEDOR DE CERAS LIQUIDO SOLUBLE EN AGUA BIDON DE 5
(ANEXAR FICHA TECNICAY | PROPIEDADES DECAPANTES PH | 1
DE SEGURIDAD) 1315 INCOLORO

BIODEGRADABLE AGENTE

CLORURO DE
?AZSQ)N(ZicFTIéEXETEfﬁi Ay |BENZALCONIOPARA DISMINUIR |BIDONDE5 |
DE SEGURIDAD CARGA ORGANICA PODER LTS

) LIMPIADOR DESINFECTANTE

SOLUBLE EN AGUA PH 6,5 A 13
DESENGRASANTE (ANEXAR LIQUIDO LIMPIADOR EFECTIVO
FICHA TECNICA Y DE REMOCION DE MUGRE Y GRASA | GARRAFAS |2

SEGURIDAD)

DE PISOS RINCONES EN BANOS

Y LAVADOS OLOR SUAVE NO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

TOXICO AMIGABLE CON EL
AMBIENTE PH 12 a 14

LUSTRA MUEBLES CREMA

EMULSION DE SILICONA OLOR

SUAVE NO TOXICO AMIGABLE POTE X 500
([')A\EI\IE)E((AEE;IIEC);:S)TECNICA Y CON EL AMBIENTE PROTEJA ML 8
LOS MUEBLES
SELLANTE ANTIDESLIZANTE INOLORO
(ANEXAR FICHA TECNICAY |BIODEGRADABLE SECADO GARRAFA |1
DE SEGURIDAD) RAPIDO RESISTENTE AL AGUA
DISPENSADORES
PARA TOTALIDAD
DE TODOS LOS
TOALLAS DESECHABLES MATERIAL PAPEL DESECHABLE PAQUETES |50 BANOS Y
PARA MANOS COLOR NATURAL CONSULTORIOS
DE LAS
INSTALACIONES
DE LOS ESM
DISPENSADORES
PARA LA
PAPEL HIGIENICO ROLLO PAPEL COLOR NATURAL ROLLO DE 30 Ig;pél'AlDNgDS DDIIEE
INSTITUCIONAL RESISTENTE SUAVE 200 MTS LAS
INSTALACIONES
DE LOS ESM
CERDA DURA NYLON O
POLIETILENO DE BAJA
,EEL(J:I\C/TII?\]AI\S CON VARILLA DE DENSIDAD (LDPE) O UNID 6
POLIPROPILENO (PP) VARILLAS
DE 1,20 A 1,50 CM DE ROSCAR
CERDA BLANDA NYLON O
POLIETILENO DE BAJA
ifﬁﬁﬁ\ﬁ‘g CON VARILLA DE DENSIDAD (LDPE) O UNID 6
POLIPROPILENO (PP) VARILLAS
DE 1,20 A 1,50 CM DE ROSCAR
CEPILLOS PARA CERDAS DURAS MANGO UND 3

LAVAMANOS

PLASTICO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

FIBRAS DE ACERO FINAS Y
ESPONJILLA DE BRILLO BLANDAS UNID 10

ABRASIVO FIBRAS SINTETICAS
SABRAS RESISTENTE PRESENTADO EN  |UNID 10
ROLLOS O PANOS

LIMPIAVIDRIOS ENVASES PLASTICOS DE 500 CC | UNI 6
VARSOL BLANCO

BIODEGRADABLE, . GALON
MULTIUSOS, ENVASES PLASTICOS 3785 ml 2
ANTIBACTERIAL

VARSOL LIQUIDO SIN OLOR |ENVASE PLASTICO GALON 2
JABON AZUL EN BARRA BARRA POR 350 GRAMOS UNID 20
BAYETILLA PARA ESCOBA PANO RESISTENTE ANTIMOTAS UNID 5

(FORRO)

CEPILLO PARA LIMPIEZA DE | CERDAS RESISTENTES FACIL

PAREDES AGARRE UNID 2

VARILLA DE ALUMINIO FIBRAS
MOPEADOR RESISTENTES DE ALGODON DE |UNID 1
FACIL LIMPIEZA, CON FORROS

GALONES BLANCO CON DE 2000 CM DE CAPACIDAD UNID 8
TAPA (PARA ENVASAR PRODUCTOS)
TELA BAYETILLA ANTIMOTAS
BAYETILLA PARA POLVO 50X 50 CM UNID 6
TOALLAS DE TELA BLANCAS, 5 POR
VERDES, ROJAS, ET/IL:;TZ(;A(\;\;A ANTIMOTAS DE 50 UNID CADA
AMARIILLAS, COLOR
ALGODON DE 600GR A 800 GR,
TRAPERO COPA VARILLA DE ALUMINIO DE UNID 6
ROSCAR
ALUMINIO LIVIANO DE 1, 50 DE
ROSCAR PARA ESCOBAS Y
VARILLAS ALUMINIO TRAPEROS CON ACOPLE DE UNID 3
COLOR ROJO
VARILLAS ALUMINIO ALUMINIO LIVIANO DE 1,50 DE | yNID 3

ROSCAR PARA ESCOBAS Y
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

TRAPEROS CON ACOPLE DE

COLOR BLANCO
?gé;giig?kf&gEGRo CALIBRES 25Y 35 UNID 4
?géﬁgiig?kf&gOJo CALIBRES 25 Y 35 UNID 4
GUANTES COLOR AMARILLO CALIBRES 25 Y 35 UNID 4

TODAS LAS TALLAS

TRES CAPAS DE
POLIPROPILENO TIRAS
(CINTAS DE AMARRE) O
;gi@gggﬁosl\j AL ELASTICO PARA SUJETAR EN LA SQIJS X950 15 calAs
OREJA EN POLIPROPILENO,
DESECHABLE, CLIP METALICO

PARA AJUSTE EN LA NARIZ

ALTA EFICIENCIA CONTRA
PARTICULAS SOLIDAS Y
TAPA BOCAS N 95 LIQUIDAS FACILITA LA UNID 30
RESPIRACION, BANDAS
ELASTICAS AJUSTABLES

CALIBRE 1 ,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON LOGO
SEGUN EL COLOR Y USO (DE
ALTA DENSIDAD)

BOLSAS COLOR BLANCO UNID 540

CALIBRE 1 ,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON LOGO
SEGUN EL COLOR Y USO (DE
ALTA DENSIDAD)

BOLSAS COLOR NEGRO UNID 540

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON LOGO
SEGUN EL COLOR Y USO (DE
ALTA DENSIDAD)

BOLSAS COLOR VERDE UNID 1100

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON LOGO
SEGUN EL COLOR Y USO (DE
ALTA DENSIDAD)

BOLSAS COLOR ROJAS UNID 1100

BOLSAS COLOR BLANCO CALIBRE 1,6 DE 65X 90 UNID 100
RESISTENTES CON LOGO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE

ESPECIFICACIONES MED CANT

OBSERVACIONES

SEGUN COLOR Y USO. (DE ALTA
DENSIDAD)

CALIBRE 1,6 DE 65X 90
RESISTENTES CON LOGO

BOLSAS COLOR NEGRO SEGUN COLOR Y USO. (DE ALTA UNID 100

DENSIDAD)

CALIBRE 1,6 DE 65X 90

RESISTENTES CON LOGO
BOLSAS COLOR VERDE SEGUN COLOR Y USO. (DE ALTA UNID 200

DENSIDAD)

CALIBRE 1,6 DE 65X 90

RESISTENTES CON LOGO
BOLSAS COLOR ROJAS SEGUN COLOR Y USO. (DE ALTA UNID 200

DENSIDAD)
PAD Y/O CEPILLOS PARA MULTIUSO FIBRAS SINTETICAS UNID 1 3522;?3?%%? LA
MAQUINA RESISTENTES DEL ESM
HARAGAN CON ALUMINIO LIVIANO, UNID 5 3Eégg53§%0|5§ LA
ACCESORIOS ACCESORIOS, EXPANDIBLE

DEL ESM

PLASTICO RESISTENTE FACIL

LIMPIEZA CON MANIJA PARA
BALDES FACIL MANUPULACION UNID 4

CAPACIDAD VARIABLE SEGUN
LAS NECESIDADES

RESISTENTES DE FACIL
LIMPIEZA RUEDAS DE GOMA

CARROS EXPRIMIDORES PARA FACILITAR SU UNID 1
TRANSPORTE
CAPACIDAD 80 A 100 LITROS,
RESISTENTES CON TAPA FACIL

CARROS DE RUTA LIMPIEZA ADECUADOS PARA

SANITARIA PEQUENO TRANSPORTAR RESIDUOS, CON UNID 1

(ROJO, VERDE BLANCO Y
NEGRO)

LLANTAS MACIZAS,
PROTECCION RAYOS UV,
ROTULADOS DE ACUERDO A SU
USO.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

200 A 250 LITROS RESISTENTES
CON TAPA FACIL LIMPIEZA,
ADECUADOS PARA

CARROS DE RUTA TRANSPORTAR RESIDUOS,

SANITARIA GRANDE (ROJO UNID 1
VERDE BLANCO Y NE(GRO) LLANTAS MACIZAS,
PROTECCION RAYOS UV,
ROTULADOS DE ACUERDO SU
usSo
ELEMENTOS DE OFICINA
NECESARIOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO |ESFEROS, SHARPIE,
DE ASEO (DILIGENCIAR MARCADORES, PAPEL, UNID 1
FORMATOS, ROTULAR CARTULINAS, TIJERAS, CINTA,
BOLSA REQUERIDOS PARA |PERFORADORA, ETC
EL CONTROL Y CORRECTA
PRESTACION DEL SERVICIO)
RECOJEDORES VARILLA PLASTICA UNID 3

RESISTENTES FACIL LIMPIEZA

PLASTICO PARA BARRIDO DE
RASTRILLO AREAS COMUNES (JARDINES) UNID 4

CAPACIDAD 300 - 400 LITROS
CON TAPA, FACIL, LIMPIEZA,

CONTENEDOR VERDES ADECUADOS PARA ALMACENAR,
PARA ALMACENAR SOPORTE RESISTENTE, INID 1
RESIDUOS ORDINARIOS PROTECCION RAYOS UV

ROTULADO DE ACUERDO A SU

uso

CHURRUSCO PARA BANO PLASTICO CERDAS DURAS

CON BASE RESISTENTES UNID S

BASE PLASTICA GANCHOS
PORTA TRAPEROS PARA COLGAR ALUMINIO UNID 2

MANGO DE PLASTICO FACIL
ESPATULAS AGARRE MEDIDAS DE ACUERDO | UNID 2
A LA NECESIDAD

ESCALERILLAS PLASTICAS |PLASTICO RESISTENTE, FACIL

DE 2 PASOS LIMPIEZA. UNID 2
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE

ESPECIFICACIONES

MED

CANT OBSERVACIONES

GUANTES LARGOS
(MOSQUETEROS)

PARA RUTA SANITARIA EN
LATEX, FLEXIBLES, PALMA
RUGOSA PARA MEJOR AGARRE
DOBLE, CAPA QUE GARANTICE
ESPESOR Y PROTECCION,
CAPA INTERNA COLOR
NARANJA O ROJOS PARA
DETECTAR DESGASTE.

UNID

CHUPAS PARA BANO

AGARRADERA RESISTENTE
CAUCHO MANGO PLASTICO
RESISTENTE A LOS SOLVENTES
Y AL IMPACTO

UNID

PROBETA MEDIDORA

PARA REALIZAR DILUSIONES DE
PRODUCTOS QUE LO
REQUIERAN, PLASTICO
RESISTENTE, CAPACIDAD
DEACUERDO A LA NECESIDAD.

UNID

JARRAS MEDIDORA

PLASTICO RESISTENTE
DIFERENTES TAMANOS

UNID

EMBUDO

PLASTICO DIFERENTES
TAMANOS (EMBASE DE
PRODUCTOS QUE LO
REQUIERA)

UNID

JABON ABRASIVO POLVO
1A

POLVO SOLIDO BLANCO
INOLORO SOLUBLE EN AGUA
ELIMINA GERMENES CONTIENE
CLORO PH 3,7 -1

TARRO X
500 GR

DETERGENTE EN POLVO

BULTO X 50 KILOS

Bulto

DESENGRASANTE TEXTIL

LIQUIDO, ALTA PENETRACION
CON AROMA.

Garrafa

A UTILIZARSE
PARA EL LAVADO,
EN MAQUINA
LAVADORA, O
LAVADO MANUAL.
DESMANCHA'Y
DESENGRASA.

JABON LiQUIDO PARA
LAVANDERIA.

LIQUIDO, CONCENTRADO PARA
ROPA DELICADA

garrafa

A UTILIZARSE
PARA EL LAVADO,
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BIVAR 21 GRANADA

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES
EN MAQUINA
LAVADORA, O
LAVADO MANUAL
BLANQUEADOR LIQUIDO, DESINFECTANTE Y galén10
DESINFECTANTE ANTIBACTERIAL litros !
OXIGENADO
LIQUIDO, TRANSPARENTE,
SECUESTRANTE PORCENTAJE ACTIVO MINIMO GARRAFA 1
20 LITROS
20%
LIQUIDO, LIGERAMENTE
SUAVIZANTE VISCOSO, AGRADABLE AROMA fﬁ_‘gg@FA > 1
PARA SUAVIZAR LA ROPA
DETERGENTE, HUMECTANTE Y
DISPERSANTE CLAVE PARA EL
LAVADO DE PRENDAS EN
DETERGENTE PROCESOS INDUSTRIALES DE GARRAFAS 11
LAVADO A NIVEL HOSPITALARIO
E INDUSTRIAL
BLANQUEADOR LIBERADOR DE
BLANQUEADOR OXIGENO GARRAFAS |1
DESODORIZADORES DE SISTEMA POR INODORO QUE UNIDAD 10
BANO ELIMINA LOS MALOS OLORES
DISPENSADOR DE
AMBIENTADOR PARA SISTEMA ELECTRICO UNIDAD 10
SANITARIO
GALON X 2
GLUTARLDEHIDO LITROS 5

NOMBRE

BITER?

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

LIMPIADOR DE

LIQUIDO TRANSLUCIDO,

OLOR CARACTERISTICO |GARRAFAS |1

PORCELANIZADOS ALCOHOL.PH7,8 -8,0
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INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

(ANEXAR FICHA TECNICA DE
SEGURIDAD)

JABON MULTIUSOS CON
AROMA

(ANEXAR FICHA TECNICAY
DE SEGURIDAD)

LIQUIDO VISCOSO , PH7
- 7,5 PRODUCTO
BIODEGRADABLE,
GENERE POCA ESPUMA,
SOLUBLE EN AGUA

GALON X 4
L

JABON PARA MANOS

DETERGENTE SUAVE
CON LA PIEL

Frasco 1000

DEBERAN SUMINISTRAR
DISPENSADORES EN

(ANEXAR FICHA TECNICAY | ANTIBACTERIAL NO o 5 TODOS LOS LAVAMANOS
DE SEGURIDAD) TOXICO OLOR SUAVE PH DEL ESM
7,0 —8,0.
HIPOCLORITO DE SODIO % 5 |LIQUIDO QUE
AL 13% CORRESPONDA A
(ANEXAR FICHA TECNICAY | HIPOCLORITO DEL 5% AL | CARRAFAS 12
DE SEGURIDAD 13%
AMBIENTADOR DE LIQUIDO DE OLOR
AMBIENTES PERFUMADO ESTABLE | . 1
(ANEXAR FICHA TECNICAY  |NO TOXICO AMIGABLE
DE SEGURIDAD) CON EL AMBIENTE
AMBIENTADOR
AMBIENTADOR ELECTRICO | ELECTRICO FRASCO |5
APARATO+RECAMBIO
LIQUIDA RESISTENTE AL AREAS ADMINISTRATIVAS
CERA POLIMERICA AGUA AMIGABLE CON EL QUE LO REQUIERAN
(ANEXAR FICHA TECNICAY | MEDIO AMBIENTE GARRAFAS |1
DE SEGURIDAD) ANTIDESLIZANTE PH 8,0
- +/-1,0 INOLORA
BIODEGRADABLE
AGENTE CLORURO DE
BENZALCONIOPARA
DESINFECTANTE PISOS DISMINUIR CARGA BIDON DE 5
(ANEXAR FICHA TECNICAY | ORGANICA PODER LTS 1

DE SEGURIDAD)

LIMPIADOR
DESINFECTANTE
SOLUBLE EN AGUA PH
6,5A13
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

LIQUIDO LIMPIADOR
EFECTIVO REMOCION
DESENGRASANTE (ANEXAR gIESg'g (;ﬁ\IECEﬁEQSEAN DE
FICHA TECNICA Y DE y GARRAFAS |1
SEGURIDAD) BANOS Y LAVADOS
OLOR SUAVE NO TOXICO
AMIGABLE CON EL
AMBIENTE PH 12 a 14
EMULSION DE SILICONA
LUSTRA MUEBLES CREMA | OLOR SUAVE NO TOXICO | , 1+
(ANEXAR FICHA TECNICAY | AMIGABLE CON EL ML 2
DE SEGURIDAD) AMBIENTE PROTEJA
LOS MUEBLES
ANTIDESLIZANTE
SELLANTE INOLORO
(ANEXAR FICHA TECNICAY  |BIODEGRADABLE GARRAFA |1
DE SEGURIDAD) SECADO RAPIDO
RESISTENTE AL AGUA
DISPENSADORES PARA
TOTALIDAD DE TODOS
MATERIAL PAPEL 2
TOALLAS DESECHABLES LOS BANOS Y
PARA MANOS ﬁiiﬁgifBLE COLOR | PAQUETES |12 CONSULTORIOS DE LAS
INSTALACIONES DE LOS
ESM
DISPENSADORES PARA LA
PAPEL HIGIENICO ROLLO PAPEL COLOR NATURAL |ROLLODE |, ;%g"s'%?l_ii LOS
INSTITUCIONAL RESISTENTE SUAVE 200 MTS INSTALACIONES DE LOS
ESM
CERDA DURA NYLON O
POLIETILENO DE BAJA
ESCOBAS CON VARILLA DE | DENSIDAD (LDPE) O UNID )
ALUMINIO POLIPROPILENO (PP)
VARILLAS DE 1,20 A 1,50
CM DE ROSCAR
CERDA BLANDA NYLON
ALUMINIO DENSIDAD (LDPE) O
POLIPROPILENO (PP)
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INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

VARILLAS DE 1,20 A 1,50
CM DE ROSCAR

CERDAS DURAS MANGO

CEPILLOS PARA LAVAMANOS PLASTICO UND 2
FIBRAS DE ACERO FINAS
ESPONJILLA DE BRILLO v BLANDAS UNID 5
ABRASIVO FIBRAS
SINTETICAS
SABRAS RESISTENTE UNID 5
PRESENTADO EN
ROLLOS O PANOS
ENVASES PLASTICOS DE
LIMPIAVIDRIOS 500 CC UNI 3
VARSOL BLANCO GALON
BIODEGRADABLE, ENVASES PLASTICOS 3785 m 2
MULTIUSOS, ANTIBACTERIAL
VARSOL LIiQUIDO SIN OLOR ENVASE PLASTICO GALON 2
. BARRA POR 350
JABON AZUL EN BARRA GRAMOS UNID 8
PANO RESISTENTE
BAYETILLA PARA ESCOBA ANTIMOTAS (FORRO) UNID 3
CEPILLO PARA LIMPIEZA DE |CERDAS RESISTENTES UNID )
PAREDES FACIL AGARRE
VARILLA DE ALUMINIO
FIBRAS RESISTENTES
MOPEADOR DE ALGODON DE FACIL UNID 1
LIMPIEZA, CON FORROS
DE 2000 CM DE
GALONES BLANCO CON TAPA |CAPACIDAD (PARA UNID 3
ENVASAR PRODUCTOS)
TELA BAYETILLA
BAYETILLA PARA POLVO ANTIMOTAS 50X 50 CM UNID 3
TELA TOALLA
TOALLAS DE TELA BLANCAS, 2 POR
VERDES, ROJAS, AMARIILLAS, ANTIMOTAS DE 50 CM X UNID CADA

22 CM

Km 7 Via Puerto Lépez Apiay - Meta
contrataciondmori@gmail.com

www.ejercito.mil.co

Pagina 74 de 165


mailto:contrataciondmori@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

NOMBRE

ESPECIFICACIONES

MED

CANT

OBSERVACIONES

TRAPERO COPA

ALGODON DE 600GR A
800 GR, VARILLA DE
ALUMINIO DE ROSCAR

UNID

VARILLAS ALUMINIO

ALUMINIO LIVIANO DE 1,
50 DE ROSCAR PARA
ESCOBAS Y TRAPEROS
CON ACOPLE DE COLOR
ROJO

UNID

VARILLAS ALUMINIO

ALUMINIO LIVIANO DE 1,
50 DE ROSCAR PARA
ESCOBAS Y TRAPEROS
CON ACOPLE DE COLOR
BLANCO

UNID

GUANTES COLOR NEGRO
TODAS LAS TALLAS

CALIBRES 25Y 35

UNID

GUANTES COLOR ROJO
TODAS LAS TALLAS

CALIBRES 25 Y 35

UNID

GUANTES COLOR AMARILLO
TODAS LAS TALLAS

CALIBRES 25 Y 35

UNID

TAPA BOCAS CONVENCIONAL

TRES CAPAS DE
POLIPROPILENO TIRAS
(CINTAS DE AMARRE) O
ELASTICO PARA
SUJETAR EN LA OREJA
EN POLIPROPILENO,
DESECHABLE, CLIP
METALICO PARA AJUSTE
EN LA NARIZ

CAJA X 50
UNID

CAJA

TAPA BOCAS N 95

ALTA EFICIENCIA
CONTRA PARTICULAS
SOLIDAS Y LIQUIDAS
FACILITA LA
RESPIRACION, BANDAS
ELASTICAS AJUSTABLES

UNID

10

BOLSAS COLOR BLANCO

CALIBRE 1 ,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON

UNID

150
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NOMBRE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7
ESPECIFICACIONES MED CANT

OBSERVACIONES

LOGO SEGUN EL COLOR
Y USO (DE ALTA
DENSIDAD)

BOLSAS COLOR NEGRO

CALIBRE 1,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
LOGO SEGUN EL COLOR |UNID 150
Y USO (DE ALTA
DENSIDAD)

BOLSAS COLOR VERDE

CALIBRE 1 ,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
LOGO SEGUN EL COLOR |UNID 500
Y USO (DE ALTA
DENSIDAD)

BOLSAS COLOR ROJAS

CALIBRE 1 ,4 DE 50 X 50
RESISTENTES, CON
LOGO SEGUN EL COLOR |UNID 500
Y USO (DE ALTA
DENSIDAD)

BOLSAS COLOR BLANCO

CALIBRE 1,6 DE 65X 90
RESISTENTES CON
LOGO SEGUN COLORY |UNID 70
USO. (DE ALTA
DENSIDAD)

BOLSAS COLOR NEGRO

CALIBRE 1,6 DE 65X 90
RESISTENTES CON
LOGO SEGUN COLORY |UNID 70
USO. (DE ALTA
DENSIDAD)

BOLSAS COLOR VERDE

CALIBRE 1,6 DE 65X 90 |UNID
RESISTENTES CON
LOGO SEGUN COLOR Y 100
USO. (DE ALTA
DENSIDAD)

BOLSAS COLOR ROJAS

CALIBRE 1,6 DE 65X 90 |UNID
RESISTENTES CON
LOGO SEGUN COLORY 100
USO. (DE ALTA
DENSIDAD)
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

NOMBRE

ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

PAD Y/O CEPILLOS PARA
MAQUINA

MULTIUSO FIBRAS
SINTETICAS UNID 1
RESISTENTES

DEACUERDO A LA
NECESIDADES DEL ESM

HARAGAN CON ACCESORIOS

ALUMINIO LIVIANO,
ACCESORIOS, UNID 1
EXPANDIBLE

DEACUERDO A LA
NECESIDADES DEL ESM

BALDES

PLASTICO RESISTENTE
FACIL LIMPIEZA CON
MANIJA PARA FACIL
MANUPULACION UNID 2
CAPACIDAD VARIABLE
SEGUN LAS
NECESIDADES

CARROS EXPRIMIDORES

RESISTENTES DE FACIL
LIMPIEZA RUEDAS DE
GOMA PARA FACILITAR
SU TRANSPORTE

UNID 1

CARROS DE RUTA SANITARIA
PEQUENO (ROJO, VERDE,
BLANCO Y NEGRO)

CAPACIDAD 80 A 100
LITROS, RESISTENTES
CON TAPA FACIL
LIMPIEZA ADECUADOS
PARA TRANSPORTAR
RESIDUOS, CON
LLANTAS MACIZAS,
PROTECCION RAYOS UV,
ROTULADOS DE
ACUERDO A SU USO.

UNID 1

CARROS DE RUTA SANITARIA
PEQUENO (ROJO VERDE
BLANCO Y NEGRO)

200 A 250 LITROS
RESISTENTES CON TAPA
FACIL LIMPIEZA,
ADECUADOS PARA
TRANSPORTAR UNID 1
RESIDUOS, LLANTAS
MACIZAS, PROTECCION
RAYOS UV, ROTULADOS
DE ACUERDO SU USO

ELEMENTOS DE OFICINA
NECESARIOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO
DE ASEO (DILIGENCIAR

ESFEROS, SHARPIE,
MARCADORES, PAPEL, |UNID 1
CARTULINAS, TIJERAS,
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

NOMBRE

ESPECIFICACIONES

MED CANT

OBSERVACIONES

FORMATOS, ROTULAR BOLSA
REQUERIDOS PARA EL
CONTROL Y CORRECTA
PRESTACION DEL SERVICIO)

CINTA, PERFORADORA,
ETC

RECOJEDORES

VARILLA PLASTICA
RESISTENTES FACIL
LIMPIEZA

UNID 2

RASTRILLO

PLASTICO PARA
BARRIDO DE AREAS
COMUNES (JARDINES)

UNID 1

CHURRUSCO PARA BANO
CON BASE

PLASTICO CERDAS
DURAS RESISTENTES

UNID 3

PORTA TRAPEROS

BASE PLASTICA
GANCHOS PARA
COLGAR ALUMINIO

UNID 2

ESPATULAS

MANGO DE PLASTICO
FACIL AGARRE MEDIDAS
DE ACUERDO A LA
NECESIDAD

UNID 2

ESCALERILLA PLASTICAS DE
2 PASOS

PLASTICO RESISTENTE,
FACIL LIMPIEZA.

UNID 1

GUANTES LARGOS
(MOSQUETEROS)

PARA RUTA SANITARIA
EN LATEX, FLEXIBLES,
PALMA RUGOSA PARA
MEJOR AGARRE DOBLE,
CAPA QUE GARANTICE
ESPESORY
PROTECCION, CAPA
INTERNA COLOR
NARANJA O ROJOS
PARA DETECTAR
DESGASTE.

UNID 2

CHUPAS PARA BANO

AGARRADERA
RESISTENTE CAUCHO
MANGO PLASTICO
RESISTENTE A LOS
SOLVENTES Y AL
IMPACTO

UNID 2
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO

INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

NOMBRE

ESPECIFICACIONES

MED

CANT OBSERVACIONES

PROBETA MEDIDORA

PARA REALIZAR
DILUSIONES DE
PRODUCTOS QUE LO
REQUIERAN, PLASTICO
RESISTENTE,
CAPACIDAD
DEACUERDO A LA
NECESIDAD.

UNID

JARRAS MEDIDORA

PLASTICO RESISTENTE
DIFERENTES TAMANOS

UNID

EMBUDO

PLASTICO DIFERENTES
TAMAROS (EMBASE DE
PRODUCTOS QUE LO
REQUIERA)

UNID

JABON ABRASIVO POLVO 1A

POLVO SOLIDO BLANCO
INOLORO SOLUBLE EN
AGUA ELIMINA
GERMENES CONTIENE
CLORO PH 3,7 -1

TARRO X
500 GR

DETERGENTE EN POLVO

BULTO X 50 KILOS

Bulto

DESENGRASANTE TEXTIL

LIQUIDO, ALTA
PENETRACION CON
AROMA.

Garrafa

A UTILIZARSE PARA EL
LAVADO, EN MAQUINA

1 LAVADORA, O LAVADO

MANUAL. DESMANCHA'Y
DESENGRASA.

JABON LIQUIDO PARA
LAVANDERIA.

LiQUIDO,
CONCENTRADO PARA
ROPA DELICADA

Garrafa

A UTILIZARSE PARA EL
LAVADO, EN MAQUINA
LAVADORA, O LAVADO
MANUAL

BLANQUEADOR

DESINFECTANTE OXIGENADO

LiQUIDO,
DESINFECTANTE Y
ANTIBACTERIAL

galon10
litros

SECUESTRANTE

LIQUIDO,
TRANSPARENTE,
PORCENTAJE ACTIVO
MINIMO 20%

GARRAFA
20 LITROS
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

STOCK MINIMO
INSUMOS DE SUMINISTRO MENSUAL ESM BITER 7

NOMBRE ESPECIFICACIONES MED CANT OBSERVACIONES

LIQUIDO, LIGERAMENTE
VISCOSO, AGRADABLE |GARRAFA 5
AROMA PARA SUAVIZAR |LITROS

LA ROPA

SUAVIZANTE

DETERGENTE,
HUMECTANTE Y
DISPERSANTE CLAVE
PARA EL LAVADO DE
PRENDAS EN
DETERGENTE PROCESOS GARRAFAS |1
INDUSTRIALES DE
LAVADO A NIVEL
HOSPITALARIO E

INDUSTRIAL

BLANQUEADOR
BLANQUEADOR LIBERADOR DE OXIGENO GARRAFAS |1

SISTEMA POR INODORO
QUE ELIMINA LOS UNIDAD 3
MALOS OLORES

DESODORIZADORES DE
BANO

DISPENSADOR DE

AMBIENTADOR PARA SISTEMA ELECTRICO UNIDAD 4
SANITARIO

GALON X 2
GLUTARLDEHIDO LITROS 3

NOTA 1. Estos insumos seran verificados mensualmente por el supervisor del contrato,
quien hara la recepcién simultanea con el coordinador de aseo de la empresa contratista
seleccionada.

NOTA 2. En caso de que las cantidades no sean suficientes, seran provistas por el
contratista, en cuanto al stock minimo que debe ser presentado de manera mensual.

NOTA 3. La custodia de los elementos e insumos es responsabilidad del contratista. No
obstante, el supervisor del contrato es quien certificara la disponibilidad de los insumos y
supervisara el cuadro de distribucion a los diferentes servicios.

NOTA 4. Los proponentes interesados en presentar propuesta, deben adjuntar las fichas
técnicas y de seguridad, asi como su respectivo registro INVIMA (para aquellos que lo
requieran) y certificado en el que se indique que los insumos a emplear son biodegradables
en cumplimiento a la Resolucion No. 0689 de 2016, expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social — Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

NOTA 5. Los insumos anteriormente relacionados son una discriminacién general de los
elementos e insumos necesarios para la prestacion del servicio, los mismos pueden variar
de acuerdo con lugar de prestacién del servicio.

NOTA 6. El contrato debe ser a todo costo (debe incluir la dotacién de bolsas con etiqueta,
simbolo que identifique el residuo, dependiendo su tipo y colores establecidos).

NOTA 7. Los insumos de los desodorizadores de banos y dispensador de ambientador para
sanitario seran suministrados mensualmente por el proponente.

Los insumos deben ser entregados mensualmente en las instalaciones del Dispensario
Médico Oriente y los respectivos Establecimientos de Sanidad Militar, estos seran
administrados y distribuidos por el Coordinador de la Empresa. El supervisor del Contrato
del DMORI, verificara los mismos de acuerdo al cronograma de actividades.

CONDICIONES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE LAVANDERIA DENTRO
DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE - DMORI

El servicio de lavanderia incluye el lavado, desinfeccion y planchado de ropa y se
presentara bajo las siguientes condiciones:

Al realizar el lavado de ropa hospitalaria, el oferente deberad cumplir con los siguientes
requisitos:

1. Se realizara bajo los requerimientos establecidos en los protocolos de lavado de
ropa hospitalaria.

2. Utilizando los productos e insumos descritos en el stock minimo de insumos-
mensual.

3. Para el servicio de lavanderia el oferente se compromete a instalar y utilizar la
magquinaria solicitada en cada uno de los Establecimientos de Sanidad Militar y
acreditar que cuenta con lavanderia hospitalaria externa habilitada por la secretaria
de salud para prestar el servicio de lavanderia y medio de transporte habilitado para
la recogida y entrega de ropa, la cual sera verificada en visita por el comité técnico
evaluador.

4. Protocolo de limpieza y desinfeccién a ejecutar para el lavado y planchado de
prendas.

5. Fichas técnicas y Productos quimicos avalados por el INVIMA utilizados para
realizar descontaminacion y desinfeccion de prendas, las cuales debe incluir:
Desengrasante textil, jabén liquido para lavanderia, blanqueador desinfectante
oxigenado, secuestrante y suavizante

6. PGIRHS actualizado 2022, avalado por profesional en SG-SST, para el efecto,
debera anexar copia de la respectiva licencia profesional.

7. La entidad debera contar con concepto sanitario favorable vigente expedido por la
secretaria municipal | del Meta, con vigencia de un afio minima. (que cubra el plazo
de ejecucion establecido en el contrato a suscribir). El cual debera ser entregado
con plazo maximo de entra de 30 dias posterior a la firma del contrato

Cabe sefialar que, las instalaciones destinadas para este servicio, se encuentran en
Optimas condiciones en infraestructura, permanentemente vigiladas por la secretaria de
salud.
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NOTA 1: El Dispensario Médico Oriente cuenta con un area de lavanderia aproximada de
32 MT2 el cual tiene un costo de $ 30.000,00 M2. (Este valor no incluye los Servicios
Publicos Domiciliarios ni IVA). El contratista tiene la opcion de tomar el arrendamiento Una
vez adjudicado el proceso se programara una fecha y hora para realizar una visita a las
instalaciones del inmueble para que el oferente pueda verificar las condiciones de la
lavanderia. Asi mismo, para el arrendamiento el Oferente debera efectuar un contrato de
arrendamiento con el Batallén de ASPC No. 7.

2.4 TIPOLOGIA DEL CONTRATO
Prestacion de servicio
2.5 ORIGEN DEL SERVICIO SEGUN EL CASO

El suministro de los bienes y/o servicios objeto de este proceso, se encuentra disponible en
el mercado nacional y extranjero, por lo tanto, en virtud de lo previsto en el articulo 21 de la
Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de bienes y/o servicios de origen nacional en el
mercado

ARTICULO 21: “Del Tratamiento y Preferencia de las Ofertas Nacionales. Las entidades
estatales garantizaran la participacion de los oferentes de bienes y servicios de origen
nacional, en condiciones competitivas de calidad, oportunidad y precio, sin perjuicio del
procedimiento de seleccion objetiva que se utilice y siempre y cuando exista oferta de origen
nacional.”

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION

3.1 NORMAS APLICABLES

¢ Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

e Ley 1564 de 2012 “Cddigo de Procedimiento Civil”.

o Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

e Ley 1437 de 2011 “Codigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

e Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se
dictan otras disposiciones”

e Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la
Administracién Publica”.

e Ley 816 de 2003 “"Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de
la contratacion publica".

e Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacién con Recursos Publicos”

o Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica’.
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e Ley 1882 del 15 de enero de 2018 por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de
infraestructura y se dictan otras disposiciones.

e Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras
disposiciones”

o Resolucion No. 4130 de 16 de junio de 2022 “Manual de Contratacion y de
Convenios”.

e Ley Estatutaria No. 2097 del 02 de Julio de 2021 “Por medio de la cual se crea el
registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras
disposiciones”

o Ley 1918 de fecha 12 julio de 2018 “Por Medio De La Cual Se Establece El Régimen
De Inhabilidades A Quienes Hayan Sido Condenados Por Delitos Sexuales
Cometidos Contra Menores, Se Crea El Registro De Inhabilidades Y Se Dictan Otras
Disposiciones”

o Ley 2040 de fecha 27 julio 2020 “Por medio de la cual se adoptan medidas para
impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones”

o Ley 2069 de fecha 31 diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia”

o Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracion Publica”.

e Decreto 1793 del 21 de diciembre 2021, “Por el cual se liquida el presupuesto
General de la Nacién para la vigencia fiscal 2022”.

o Decreto 1082 de 26 mayo 2015, “Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional”.

e Decreto No.680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, en
relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”

o Decreto 1860 de 24 diciembre de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de
2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones"

e Decreto 397 del 17 de Marzo de 2022 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad
del Gasto 2022 para los Organos que hacen parte del Presupuesto General de la
Nacion”

e Circular No. 2022235006823883 del 06 mayo de 2022 emitido por la Oficina de
Planeacion y Politicas del Ejército (CEDE 8) que trata sobre politicas de Austeridad
en el Gasto.

e Resolucion No. 4223 del 23 de junio de 2022, “Por la cual se delegan unas funciones
y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino
al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se
dictan otras disposiciones”.

¢ Manuales de Colombia Compra Eficiente

e Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente

e https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce circulares/cce circul

ar_unica.pdf
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e Cartilla de Formatos de Contratacion del Comando Logistico — Direccién de
Adquisiciones (En lo que aplique)

e Decreto No. 399 del 13 de abril de 2021 “Por el cual se modifican los articulos
2211211, 221.2132. Y 221.23.1.14., Y se adicionan unos paragrafos
transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”

o Decreto 2811 de 1974 “Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos
Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente y demas normas que
modifiquen, adicionen o lo reglamenten.

e Ley 99 de 1993 “Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y
se dictan otras disposiciones” y demas normas que modifiquen, adicionen o lo
reglamenten.

e Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico
del Sector Ambiente”

o Decreto 2811 de 1974 “Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos
Naturales Renovables y de

e Proteccion al Medio Ambiente y demas normas que modifiquen, adicionen o lo
reglamenten.

o Ley 9de 1979. Codigo Sanitario Nacional

e Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente.

e Decreto No. 1041 de 21 junio de 2022

e Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.

3.2 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS Y PLIEGO DE CONDICIONES

“(...) Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos — Modificado por el
Articulo 1 del Decreto No. 399 del 13 de abril de 2021. Los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el
contrato. Estos deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del
Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados
para cada modalidad de seleccion:

1. La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el
Proceso de Contratacion.

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licen-
cias requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion,
los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

3. La modalidad de seleccién del contratista y su justificacion, incluyendo los funda-
mentos juridicos.

4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del
contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la
forma como los calculé y soportar sus calculos presupuestales en la estimacion
aquellos. Si el contrato es de concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el
modelo financiero utilizado en su estructuracion.
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Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

El analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de Contratacion.
La indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobijada por un Acuerdo
Comercial.

NSO

El presente articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia (...)".

3.3 JUSTIFICACION JURIDICA DEL PROCESO DE SELECCION

De acuerdo a la necesidad planteada por las unidades centralizadas para el “SERVICIO
DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS
INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE
INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN GRANADA META,
ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC.
BENEDICTO TRIANA" EN SAN JOSE DEL GUAVIARE” con destino a la poblacion del
Dispensario Médico De Oriente y sus establecimientos de sanidad militar; atendiendo la
naturaleza del objeto y el presupuesto asignado para el presente proceso de contratacion
y teniendo en cuenta que la Entidad actia como delegataria del Ministro de Defensa
Nacional y en consecuencia le es aplicable los montos que establece la ley respecto a su
presupuesto y cuantias para determinar el procedimiento de seleccion a aplicar, se
procedera de conformidad con lo establecido en el literal b) Numeral 2 del articulo 2 de la
ley 1150 de 2007, que establece:

Articulo 2°. De las modalidades de seleccién. La escogencia del contratista
se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitaciéon publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en
las siguientes reglas:(...)

2. Seleccidén abreviada. La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad
de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la
cuantia o destinacioén del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual”

b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderé por menor cuantia los
valores que a continuacion se relacionan, determinados en funcién de los
presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios
minimos legales mensuales

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a
1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta
1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios
minimos legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios minimos legales
mensuales.
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Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios
minimos legales mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios
minimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales
mensuales;”.

Con fundamento en lo anterior, el presupuesto asignado para el presente proceso de
contratacion es para el “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y
SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO
DE VARGAS” EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL
BATALLON DE ASPC N° 22 “TC. BENEDICTO TRIANA" EN SAN JOSE DEL
GUAVIARE” es de TRECIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS ($ 390.000.000,00)
M/CTE IVA INCLUIDO para la vigencia 2025. Respaldado por el CDP No. 20725 del 2025-
01-30

Por tal razén, la seleccion del contratista se adelantara bajo la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA consagrado en el literal b) numeral 2 articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 “Procedimiento para la seleccion abreviada de
menor cuantia” Decreto 1082 de 2015, el cual reza:

‘Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las
siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha
de apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su
intencion de patrticipar, a través del mecanismo establecido para el efecto en
los pliegos de condiciones.

2. Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés
puede continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez
(10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La entidad
estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara
a correr el dia habil siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a
los interesados el resultado del sorteo.

4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante
tres (3) dias habiles.”

Para revestir el caracter garantista y plural de la contratacion estatal la oferta méas favorable
se realizara teniendo en cuenta la ponderacién de los elementos establecidos en el literal
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a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, todos ellos quedaran consignados
en el texto del anexo al pliego de condiciones, conforme a la matriz que de ello existe en el
M.D.N — DIGSA — DISAN — DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE.

3.4 JUSTIFICACION NO APLICABILIDAD DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Articulo 1 del Decreto 310 de 2021, que establece “Procedencia del
Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de
Contrataciéon de la Administracion Puablica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacién a través de los Acuerdos Marco
de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente (...)".

Teniendo en cuenta que, a la fecha de publicacién del presente proceso contractual, no
existe Acuerdo Marco de Precios Vigente suscrito con Colombia Compra Eficiente, cuyo
objeto sea el “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE
LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M
DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN
GRANADA META, ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC
N° 22 “TC. BENEDICTO TRIANA" EN SAN JOSE DEL GUAVIARE” cémo se verificd en
la pagina de Colombia Compra Eficiente: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-
virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco/acuerdos- y, teniendo en cuenta la
necesidad de la Entidad se procede a adelantar el presente proceso de contratacion
mediante la modalidad de seleccidén abreviada de menor cuantia dando aplicabilidad a lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Es por ello, que al efectuar la verificacion tanto del objeto como de las especificaciones
técnicas establecidas en el presente proceso no se encontré ninguno Acuerdo Marco
vigente que supla la necesidad actual de la Entidad, asi las cosas, se procedera a su
estructuracion mediante la modalidad ya sefialada (seleccion abreviada de menor cuantia).

4. PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION QUE
SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

4.1 PRESUPUESTO ASIGNADO

El Gobierno Nacional mediante Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025, liquido el
presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal 2025 y la Ley 2559 del 22 de
diciembre de 2025, por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y
ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026.

El Presupuesto asignado para la ejecucion del presente proceso es de SETECIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES VEINTE MIL PESOS M/CTE ($728.020.000,00) M/CTE IVA
INCLUIDO, el Dispensario Médico de Oriente cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 15826 de fecha 2026-01-15, expedido por el jefe de Presupuesto del
DMORI por el Rubro presupuestal A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE
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Recurso y

Situacién FeE

Posicion Catalogo de Gasto Fuente

A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE .
15826 SOPORTE NACION 10 CSF 2026-01-15 | $ 728.020.000,00

r S
s Il [" Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante
Ay

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “ftems de afectacion de gastos™

MHuwllero ISABEL GENADIS VILLERO JIMENEZ
15-01-11.081 DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

2026.0115323p. m

[Numero 15625 Focha Rogisiro [asor1s [urkdad  Sutmidad sjecueora: [1501-11081 DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

[Vigencia Presupuestal  [Actal Estado: [oemena o = [us0 Caia Menor ununo

P— 726 020 000.00| Valor Total Operaciones. I 0.00|valor Actuat I 726020 000,00 9% X [ *:anmm/mlw Bloqueado 0.00

oe [ AUTORZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
[Modakdad de l

e = T T e |

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

0G0 DE

GASTO FUENTE [N ce | STuAC.
TEETTI08T FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
[CISPENSARIO MEDICO  [A-02.02-02.008.005 SERVICIOS DE SOPORTE Naoen 10 csf OPERACION COMPROMETER
ORIENTE

Totat 728 620.000.00) 000|  72802000000] 72502000000 0.00}

oo EErVAco D ASEG DESNFECGION HOSMTALARIAY SEREIOS DE LAVANGERIA EN LAS WSTALACIONES DEL DMORT ESW GRANAGA. ESW BITER 7.7 ESM 845 2

Scoakee | e

SVISABEL VILLERO JIMENEZ

JEFE DE PRESUPUESTO

El PLAN DE ADQUISICIONES, una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad
aprobado para la vigencia 2026, se puede observar que se encuentra publicado en el
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — Secop |I.

4.2 ANTECEDENTES DE ADQUISICION

PROCESOS DE CONTRATACION REALIZADOS POR EL DISPENSARIO MEDICO DE
ORIENTE

Durante las vigencias anteriores del presente estudio, Dispensario Médico De Oriente ha
efectuado procesos de contratacion, similares a los requeridos para la presente vigencia,
los cuales aportaran la informacién correspondiente como precios histéricos con las mismas
especificaciones, en la etapa de estructuracion precontractual asi:

OBJETO CONTRACTUAL PROVEEDOR PROCESO MODALIDAD PRESUPUESTO

SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION
HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE
LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES
DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE,
ESM DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 234-DMORI-2025 / SA-005- Seleccion
! 21 "BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS" KIOS SAS. DMORI-2025 abreviada 556.970.710 COP
EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN
CUBARRAL Y ESM DEL BATALLON DE
ASPC N° 22 "TC. BENEDICTO TRIANA" EN
SAN JOSE DEL GUAVIARE
SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION
HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE
LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES
DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE,
ESM DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 208-DMORI-2025 / MI-028- Minima
2 21 "BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS" KIOS SAS. DMORI-2025 cuantia 140.000.000 COP
EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN
CUBARRAL Y ESM DEL BATALLON DE
ASPC N° 22 "TC. BENEDICTO TRIANA" EN
SAN JOSE DEL GUAVIARE
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DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

PROVEEDOR PROCESO MODALIDAD PRESUPUESTO

SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION
HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE
LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES

DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE,
ESM DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 177-DIGSA-DMORI-2024 / SA Seleccion
8 21 "BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS" KIOS SAS. 002-DMORI-2024 abreviada 967.491.661 COP

EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN
CUBARRAL Y ESM DEL BATALLON DE
ASPC N° 22 "TC. BENEDICTO TRIANA" EN

SAN JOSE DEL GUAVIARE

PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECORP i

Dando cumplimiento a lo ordenado en el manual de contratacion, se realizé la consulta en
la Plataforma SECOP Il a fin de encontrar procesos con caracteristicas técnicas similares
en las vigencias anteriores, en los que se encontro los siguientes procesos:

Pais. Entidad Estatal Referencia Deseripcion Fase actual Fecha de publicacién ,  Fecha d on de ofertas Cuantia Estado
= UNIVERSIDAD DE BS008-2026 CONTRATAR LA PRESTACION DEL Presentacion  19/01/2026 3:49 PM wc 5 - 3.949.128.519 COP Publicado
PAMPLONA SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO de oferta horas)
EN LAS SEDES DE LA CIUDAD DE
PAMPLONA
= ESE CENTRO DE 2026-087 SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEO DE Presentacion  19/01/2026 3:45 PM uc 5 - 18.000.000 COP Publicado
SALUD CAMILO ACUERDO A LANECESIDAD DE LA ESE de oferta heras)
HURTADO CIFUENTES CENTRO DE SALUD CAMILO HURTADO
CIFUENTES.
- UNIVERSIDAD UNAL-MED- Suministro de elementos de aseoy cafeteria  Presentacion  19/012026 336 PM w7c 5 - 130.745.450 COP Publicado
NACIONAL DE 2026401121 para el funcionamiento de las dependencias Feras)
COLOMBIA académicas y administrativas de la
Universidad Nacional de Colombia Sade
Medellin.
= MUNICIPIO DE PUERTO  026-2026 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ Presentacion  19/01/2026 329 PM w7 5 - 11.250.000 COP Proceso adjudicado
TRIUNFO EN EL AREA DE ASEQ Y SERVICIOS de oferta horas) ¥ celebrado
GENERALES EN LAS INSTALACIONES DEL
PARQUE EDUGATIVO M YUMA DEL
MUNIGIPIO DE PUERTO TRIUNFO
= TERMINAL 06-2026 SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEO Y Presentacion  19/01/2026 3:27 PM w7 5 - 30.000.000 COP Publicado
METROPOLITANA DE CAFETERIA PARALA TERMINAL de oferta horss)
TRANSPORTES DE METROPOLITANA DE TRANSPORTES DE
BARRANQUILLA SA BARRANQUILLAS.A
=] EMPRESAS PUBLICAS CD-REQ10DE  SUMINISTRO DE BOLSAS PLASTICAS Fase de 19/01/2026 324 PM wro-5 - 14.700.000 COP Proceso adjudicado
DE PUERTO BOYACA 2026 PARA LA RECOLECCION DE RESIDUOS ofertas Poras) y celebrado
DE BARRIDO EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO DE EMPRESAS
PUBLICAS DE PUERTO BOYACAE.SF.
VIGENCIA 2026
- ALCALDIA DE MG-CPS-029- PRESTACION DE SERVICIOS DEAPOYOA  Presentacion  19/01/2026 310 PM u7c 5 - 23.000.000 COP Proceso adjudicado
GUATEQUE 2026 LAGESTION LOGISTICA ¥ OPERATIVA de oferta Feras) y celebrado
PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
BARRIDO, ASEO, RECOLECCION Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS EN
AREAS PUBLICAS, INCLUYENDO LABORE
= INSTITUCION OTHEDEP-RE-  SUMINISTRO DE MATERIALES PARAASEQ  Presentacion  19/012026 259 PM w7 5 - 1.017.000 COP Publicado
EDUCATIVADISTRITAL  2025-040 de oferta horas)
ELPANDO
= ESE CENTRO DE 0122026 CONTRATO DE COMPRAYIO Presentacion  19/01/2026 249 PM w7 5 - 2.770.500 COP Publicado
SALUD SAN PEDRO DE ADQUISICION DE ELEMENTOS DEASEQY  de oferta Poras)
CABRERA DESINFECCION
= CONTRALORIA SMC-CMY-001-  PROCESOASEQ Y CAFETERIA 2026 Presentacion  19/01/2026 245 PM w7c 5 23/01/2026 2:00 PM (TG 5 horss 27.000.000 COP Publicado
MUNICIPALDE YUMBO 2026 de oferta Poras)
= ALCALDIA DE MG-CPS-028- PRESTACION DE SERVICIOS DEAPOYOA  Presentacion  19/012026 233 PM wrc 5 - 21.000.000 COP Proceso adjudicado
GUATEQUE 2026 LAGESTION LOGISTICA Y OPERATIVA de oferta Poras) ¥ celebrado
PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
BARRIDO, ASEQ, RECOLEGGION Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS EN
AREAS PUBLICAS, INCLUYENDO LABORE

NOTA: La informacion registrada anteriormente en los antecedentes con las otras
entidades no aplica como referente en las condiciones de precio para el proceso, partiendo
que las condiciones técnicas varian.

Fuente: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentL anguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

4.3 ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIOS Y CANTIDADES

4.3.1 PRECIO HISTORICO

De conformidad con los antecedentes plasmados en este estudio previo, se revisaron los
precios historicos de los procesos anteriores al afio 2025 adelantados por el Dispensario
Médico De Oriente, los cuales fueron estructurados de manera similar al actual proceso por
lo que se tomara el precio histérico como un referente para el analisis del precio de
referencia.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

PATRIA HONOR LEALTAD

De acuerdo con la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIO DE SECTOR de fecha 02 de
junio de 2022. La cual se refiere a los precios histéricos para su actualizaciéon se debe
utilizar la siguiente formula:

Para calcular un valor equivalente en el presente de un valor monetario de un afo atras se
utiliza la siguiente operacicon matematica:

Valor presente equivalente, = Valor monetario, 3 (1 + inflacion,_ ;)

Donde Valor presente eguivalente, es el valor monetario en pesos colombianos del ano en
curso, Valor monetario, _, es el valor monetario en pesos colombianos del afo pasado y
inflacion,_; es el valor de |la tasa de inflacion del ano pasado.

) DANE
IPC. Variacion mensual, afio corrido y anual

Total IPC (2016 - 2025)

2016 - 2025 (Diciembre)
. Variacién %
Afios = -
Mensual Aiio corrido Anual
2016 0,42 5,75 5,75
2017 0,38 4,09 4,09
2018 0,30 3,18 3,18
2019 0,26 3,80 3,80
2020 0,38 1,61 1,61
2021 0,73 5,62 5,62
2022 1,26 13,12 13,12
2023 0,45 928 9,28
2024 0,46 5,20 5,20
2025 0,27 5,10 5,10

Fuente: DANE.
Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacién y redondeo.

Actualizado el 8 de Enero de 2026

VR= VALOR
g Yorar HISTORICO
PROCEDIMIENTO [a) ORICO ACTUALIZADO | REDONDEO
Ml A NCLUID | - VALOR CON
IPC 5,10%
AREA DE PRIORITARIA, PASILLOS EXTERNOS DE CIRUGIA,
LABORATORIO Y RADIOLOGIA EN EL DMORI. Incluye consultorios y sus
bafios, bafios externos, pasillos, sala de espera para pacientes en |
1 prioritaria. Operario con elementos, insumos y dotacién. Suministro de | 8 1 3.912.158 32
papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de pacientes y S 3.722.320,00 T 3.912.158
personal asistencial, garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento
del servicio segun los estandares de calidad establecidos para el area de
prioritaria en Jornada diurna de lunes a sabado de 6:00 am a 6:00 pm.
AREA DE CONSULTA EXTERNA, ODONTOLOGIA Y FISIOTERAPIA EN
EL DMORI. Incluye hall de entrada principal, punto de informacién,
consultorios y sus barios, bafios externos, pasillos externo e interno de | No se tomara el precio histérico, debido a que
2 consulta externa, archivo de historias clinicas, punto de canalizacién y| -8 1 la cantidad cambié con res ect(; a la vigencia
auditorio. 1 Operario con elementos, insumos y dotacion. Suministro de | € resp 9
L - . ) anterior.
papel higiénico y toalleros desechables en los bafos de pacientes y
personal asistencial y archivo, garantizando disponibilidad permanente.
Cubrimiento Jornada diurna de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.
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EJERCITO NACIONAL

PROCEDIMIENTO

AREA ADMINISTRATIVA EN EL DMORI. Incluye oficinas y pasillo, sala
de espera, bafios, central de citas, punto de autorizaciones. 2 Operario con
elementos, insumos y dotacion. Suministro de papel higiénico y toalleros
desechables en los bafios del personal administrativo garantizando
disponibilidad permanente. Cubrimiento Jornada diurna de Lunes a
Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

MEDIDA

Unidad

VALOR
TOTAL
HISTORICO
IVA INCLUIDO

VR= VALOR
HISTORICO
ACTUALIZADO
- VALOR CON
IPC 5,10%

REDONDEO

7.523.180,00

7.906.862,18

7.906.862

AREA DE SALA DE CIRUGIA EN EL DMORI: Operario con elementos,
insumos de aseo y dotacion personal. Suministro de papel higiénico y
toalleros desechables en los bafios de pacientes y personal asistencial
garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento del servicio segun
los estandares de calidad establecidos para el area de cirugia. Jornada dia
de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

Unidad

3.720.892,00

3.910.657,49

3.910.657

SERVICIO DE LAVANDERIA EN EL DMORI, servicio de lavanderia que
garantice lavado, secado y planchado de todo el material hospitalario del
Dispensario segun normatividad. Cubrimiento en Jornada diurna de lunes
a sabado de 6:00 am a 6:00 pm. La empresa contratista es responsable
del orden, aseo y limpieza del area.

Unidad

5.575.150,00

5.859.482,65

5.859.483

AREA DE HOSPITALIZACION SEGUNDO PISO EN EL DMORI, incluye
habitaciones y sus bafios, pasillo, punto de enfermeria y sus bafios.
Operario con elementos, insumos de aseo y dotacion personal. Suministro
de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de pacientes y
personal asistencial garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento
Jornada diurna de Lunes a domingo de 6:00 am a 6:00 pm.

Unidad

3.831.800,00

4.027.221,80

4.027.222

TERCER PISO, AREA DE MANTENIMIENTO, ALMACEN Y MORGUE EN
EL DMORI — OTRAS AREAS, incluye oficinas y sus bafios, pasillos,
balcones, area de mantenimiento, almacén y morgue. 1 Operario con
elementos, insumos de aseo y dotacién personal. Cubrimiento Jornada dia
de Lunes a Viernes de 6:00 am a 02:00 pm.

Unidad

No se tomara el precio historico, debido a que
la cantidad cambid con respecto a la vigencia

anterior.

ESM del BIVAR 21 ubicado en el municipio de Granada Meta KM 1 via) a
Fuente de Oro- 1 incluye toda el area del dispensario. Operario con
elementos, insumos de aseo y dotacién personal. Con cobertura en
jornada de 7 horas de lunes a domingo; el horario del operario se establece
en coordinacién entre la empresa contratista y el Jefe del ESM, previa
evaluacion de la necesidad.

Unidad

11.377.590,00

11.957.847,09

11.957.847

ESM BASER 22 ubicado en San José del Guaviare, kilometro 1 via al
retorno. Incluye toda el area del dispensario. Operarios con elementos,
insumos de aseo y dotacién personal. Cubrimiento con 2 operarios en
Jornada de 7 horas de lunes a domingo; el horario de los operarios se
establece en coordinacion entre la empresa contratista y el Jefe del ESM,
previa evaluacion de la necesidad. Para cubrir jornada de 6:00 am a
10:00 pm

Unidad

9.489.060,00

9.973.002,06

9.973.002

10

ESM BITER 7 ubicado en San Luis de Cubarral (Meta). Incluye toda el area
del dispensario. Operario con elementos, insumos de aseo y dotacion
personal. Cubrimiento con 1 operario en Jornada de 4 horas de lunes a
sabado; el horario de los operarios se establece en coordinacién entre la
empresa contratista y el Jefe del ESM, previa evaluacion de la necesidad.

Unidad

2.824.465,00

2.968.512,72

2.968.513

11

CUBRIMIENTO NOCTURNO EN EL DMORI. Operario con elementos,
insumos y dotacion personal, que cubra todas las areas del hospital.
Cubrimiento Jornada noche de lunes a sabado de 6:00 pm — 6:00 am.

Unidad

4.081.700,00

4.289.866,70

4.289.867
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< VALOR VR= VALOR
a TOTAL HISTORICO
PROCEDIMIENTO [=) ACTUALIZADO | REDONDEO
w HISTORICO
= IVA INCLUIDO | ~ VALOR CON
IPC 5,10%
CUBRIMIENTO DOMINGO Y FESTIVOS EN EL DMORI. 2 Operarios con |
12 elementos (Cubrimiento Horario diurno: 6:00 am — 6:00 pm y Cubrimiento g 2 8.378.372 31
para horario nocturno: 6:00 pm — 6:00 am.) con insumos de aseo y dotacion 5 7.971.810,00 T 8.378.372
personal. Para cubrir area de prioritaria y hospitalizacién segundo piso.
COORDINADOR  SERVICIOS GENERALES: serd designado
exclusivamente para labores de supervision externa, debe permanecer
disponible en las instalaciones del DMORI, a fin de velar permanentemente | J
13 | por la prestacion adecuada del servicio contratado, asi como perteneceral | 8 | 1 4.194.564,12
GR o Administrativo de gestién ambiental, ordenada por normatividad :C) 3.991.022,00 4.194.564
ambiental vigente. Cubrimiento Jornada dia de Lunes a Sabado de 8:00
am a 6:00 pm, con disponibilidad ante contingencias o eventos especiales.
DOS (2) OPERARIOS DE SERVICIOS INTERIORES Y EXTERIORES | No se tomard el precio histérico, debido a que
14 PARA MANTENIMIENTO CON CERTIFICADO EN TRABAJO EN g 2 la cantidad cambié con respecto, a la vigencia
ALTURAS, CON UNA PRESTACION DEL SERVICIO DE 42 HORAS 5 anterior 9
SEMANALES DIURNAS DE LUNES A SABADO. )

4.3.2 ANALISIS DE COTIZACIONES

Tal y como es reglado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos
previos” del Decreto 1082 de 2015, el cual sefala: “El valor estimado del contrato y la De
acuerdo con lo reglamentado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y
documentos previos” del Decreto 1082 de 2015, el cual sefala: “El valor estimado del
contrato y su justificacion”, se procedid a consolidar las cotizaciones obtenidas por la
oficina de planes del Dispensario Médico Oriente para los items objeto del servicio a
prestar.

Para analizar los precios de mercado y el cubrimiento de la necesidad con el presupuesto
asignado/oficial, el area de planeacion se procedid a solicitar cotizaciones a empresas
legalmente constituidas, con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado asi: El
Dispensario Médico De Oriente, solicitando cotizaciones mediante solicitud de cotizacion
plataforma transaccional SECOP Il y mediante correo habilitado planesdmori@gmail.com.
Para realizar el estudio del mercado, se tiene la siguiente informacion (cuadro adjunto
consolidado cotizaciones, para lo cual se solicitaron cotizaciones a empresas reconocidas
de las cotizaciones requeridas se recibieron CUATRO (04), las cuales fueron avaladas
por el jefe de planes y el comité técnico estructurador.

Mediante el SECOP i

Proceso : SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS INST...

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SC 2026
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Mediante correo electronico.

e @ 0 B & m de 140 >
Envio cotizacion - Servicio de aseo, desinfeccion hospitalaria y lavanderia DMORI  Reciidos S 2
TIESTO SOLUCIONES SAS <tiestosolucione i n: @ 41 (hece i % ® @

Cordial saludo,

En atencién a la solicitud de cotizacion remitida por el Dispensario Médico Oriente, nos permitimos adjuntar la propuesta econémica elaborada por TIESTO SOLUCIONES $.A.S., correspondiente al servicio de aseo,
desinfeccién hospitalaria y servicio de lavanderia en las instalaciones del DMORI y los ESM relacionados.

La cotizacién fue estructurada conforme a las especificaciones técnicas indicadas, incluyendo el personal requerido, jornadas, costos mensuales por operario y demés condiciones operativas y legales aplicables
Quedamos atentos a cualquier observacion, aclaracién o informacion adicional que consideren necesaria para complementar el estudio de mercado y el anlisis técnico del proceso
Agradecemos la oportunidad brindada y el tenemos en cuenta dentro de sus proveedores.

Cordialmente

* GINA VANESSA CUESTA REINA
Representante Legal

- |-
T I ETG + TIESTO SOLUCIONES SAS
« NIT 901489264
SOLUCIONES S.A.S * 3224176913

www tiestosoluciones.com

Unarchivo adjunto - Analizados por Gmail @ (&) Afadir a Drive

(& Responder  Reenviar

@)

A efectos de analizar los precios del mercado para los items objeto del proceso de
seleccion, el comité econdmico estructurador se le allegaron por parte de la oficina de
planes las siguientes cotizaciones:

COTIZACIONES RECIBIDAS:

NOMBRE DEL PROVEEDOR

SERVICIOS PRAIS S.A.S BIC

MEDIO DE
RECEPCION
SECOP Il

NIT FECHA DE

901.228.904 -1 ENERO

FECHA DE

SOLICITUD COTIZACION

ENERO

CONCEPTO
SE AVALA

SERVICIOS KVAL S.A.S BIC

CORREO
ELECTRONICO

900.225.785 - 8 ENERO

ENERO

SE AVALA

TIESTO SOLUCIONES S.A.S

SECORP I

901.489.264 - 5 ENERO

ENERO

SE AVALA

KIOS S.A.S. BIC.

SECORP I

900.562.598 — 8 ENERO

ENERO

SE AVALA

PANTALLAZOS VERIFICACION RUES

SERVICIOS PRAIS S.A.S BIC NIT. 901.228.904 — 1

Volver a los resultados de basqueda

Registro Mercantil

Informacién general Actividad econdmica

Representante legal

SERVICIOS PRAIS S.A.S BIC

La siguiente informacién es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Propietario / Establecimiento

Identificacion

NIT 901228904 - 1

Categoria de la Matricula

Sociedad & persona juridica principal & esal
Tipo de Sociedad

Sociedad comercial

Tipo Organizacién

Sociedades por acciones simplificadas sas
Camara de Comercio

Villavicencio

NGmero de Matricula

331590

Fecha de Matricula
2018/04/24

Fecha de Vigencia
Indefinido

Fecha de Cancelacisn
iy

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacién
2025/03/29

Ultimo afio renovado
2025

Fecha de Actualizacién
2025/05/13

SERVICIOS KVAL S.A.S BIC NIT. 900.225.785 - 8

contrataciondmori@gmail.com
www.ejercito.mil.co
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Volver a los resultados de blisqueda

SERVICIOS KVAL S.A.S BIC

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativa.

Registro Mercantil

Informacion general Actividad economica

Representante legal

Propietario / Establecimiento

Identificacion

NIT 900225785 - &

Categoria de la Matricula

Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal
Tipo de Sociedad

Sociedad comercial

Tipo Organizacion

Sociedades por acciones simplificadas sas
Camara de Comercio

Villavicencio

MNimero de Matricula

170974

Fecha de Matricula
2008/06/19

Fecha de Vigencia
Indefinido

Fecha de Cancelacion
r

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacion
2025/03/12

(Oltimo afio renovado
2025

Fecha de Actualizacion

2025/09/10

KIOS S.A.S. BIC. NIT. 900.562.598 - 8

Volver a los resultados de biisqueda

Registro Mercantil

Informacién general

Actividad econémica

KIOS S.A.S. BIC.

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Representante legal Propietario / Establecimiento

Identificacion
NIT 900562598 - 8

Categoria de la Matricula

Tipo de Sociedad
Saociedad comercial

Tipo Organizacién

Camara de Comercio
Bogota

Nimero de Matricula
4022058

Saciedad 6 persona juridica principal o esal

Saciedades por acciones simplificadas sas

Fecha de Matricula
2025/10/08

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa, constitucion por traslado
Fecha de renovacion
2025/03/11

(Oitimo afio renovado
2025

Fecha de Actualizacion
2025/10/16

contrataciondmori@gmail.com
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Volver a los resultados de bisqueda

TIESTO SOLUCIONES S.A.S

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacién general Actividad economica

Representante legal

Propietario / Establecimiento

Identificacian

NIT 901489264 - 5

Categoria de la Matricula

Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal
Tipo de Sociedad

Sociedad comercial

Tipo Organizacién

Sociedades por acciones simplificadas sas
Camara de Comercio

Bogota

Namero de Matricula

3382864

Fecha de Matricula
2021/05/31

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacién
2025/02/10

Qltimo afio renovado
2025

Fecha de Actualizacin
2025/06/05

Nota: Las empresas que presentaron cotizaciones y fueron avaladas por el Comité Técnico
Estructurador, cuentan con el objeto social y/o la actividad econémica relacionada con el
objeto del presente proceso de contratacion

Aval De Cotizaciones

Las cotizaciones que han sido avaladas son aquellas presentadas por las empresas y en
las cuales estos se comprometen a cumplir con las especificaciones técnicas, enviadas a
través de la plataforma de SECOP Il y/o correo electrénico, revisadas por el comité técnico
estructurador y comparadas con la especificacién técnica exigida en cuanto a sus
caracteristicas estructurales y funcionales que se enmarcan en las exigencias descritas.

El comité técnico estructurador y el jefe de planes avala las cotizaciones, teniendo en cuenta
que cumplen con las especificaciones técnicas requeridas para los items objeto del proceso
de seleccién, por lo tanto, seran tenidos en cuenta para el analisis del proceso de esta

referencia.

Asunto: AVAL DE COTIZACIONES

GUAVIARE".

MEDIANTE EL SECOP II

MEDIANTE GORREO

Apiay Vilavicencio, Meta, 27 de enero 2026

Al Sefior: TC. ORLANDO ALEXANDER JIMENEZ TORREGROSA Gererite del Proyecto
P

Con toda atencién me pemito informar el Sefior coronel. ORLANDG:.ALEXANDER JIMENEZ
‘TORREGROSA Gerenle del Proyecto que de acuerdo a la fichatécnica establecida para el proceso do
coniratacion referente al: “SERVICIO DE ASEO, DESINFECC AR
LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES DEL DISPENSARI
DE INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DEY,
CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N

PUBLICA

;, MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIO!

NAL
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

‘COTIZACIONES RECIBIDAS:

o PROVEEDOR

1| SERVICIOS KVAL
SAS

N| '~ NOMBREDEL MEDIO DE e

CORREQ

PUBLICA

FECHA | FECHADE | covcep
COTIZACH
RECEPCION sollj:)crr BN T |

90022578 |

5| SERVIGIOS PRAIS

10N HOSPITALARIA,. Y SERVICIO DE

2 KIS S AS
TIESTO SOLUCIONES
K1 e F SECOP

5.
CORREQ 901 .iQG 20

CORREQ

“|'900562.59
e

SERLA

MEDICO ORIENTE, E.S.MDEL BATALLON
" NADA META, ESM BITER 7 EN
OTRIANA" EN'SAN JOSE DEL

Nota 1: El efe de planes y el comité esiructador AVALAN las cofzacioies de SERVICIOS KVAL
S.AS, SERVICIOS PRAIS S.AS, KIS S.AS,TI
todos los flems requeridos para este procest

ESTO SOLUCIONES SAS loda vez que cumple con

Nota 2: Las cofi
|

isico en hiv al presente
i ¢ io Médico de Oriente

Cordialment

PUBLICA

P P peta maestr it
Dichas cotizaciones fueron avaladas por el cormié jefe de planes y el comilé estructurador.

MNOTA 3: Las cotizaciones estén determinadas en pesos colombianos asi INCLUIDO VA (cuando
aplique) de acuerdo a la Norma

Vidad Tributaria Vigents Golombiana.

PUBLICA
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PATRIA HONOR LEALTAD

Las cotizaciones recibidas fueron avaladas por el Comité Técnico Estructurador Nombrado
de acuerdo con el acto administrativo emitida por el Ordenador del Gasto del
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE y sus entidades centralizadas.

Tal como se regla en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos
previos” del Decreto 1082 de 2015 el cual sefiala:

“El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calcul6
y soportar sus calculos de presupuesto en la estimacién de aquellos. (...)”.

El presente analisis de precios se soporta bajo un estudio de mercado para lo cual se
solicitaron cotizaciones en el SECOP Il y correo electronico habilitado de empresas
reconocidas, de las cotizaciones requeridas se recibieron por los diferentes medios
solicitados, las cuales fueron avaladas técnicamente; por ser un proceso de tracto sucesivo
solo se analizaran las cotizaciones bajo un solo escenario de pago establecido por la
Direccion de Sanidad Ejercito Nacional — Dispensario Médico de Oriente, (las otras
variables no aplicarian para el presente analisis) siendo este pagos parciales que se
realizaran de forma parcial, de acuerdo a facturacion mensualmente los cuales deberan
contar con el acta de recibo a satisfaccion de los mismos durante el plazo de ejecucion
establecido en el contrato, teniendo en cuenta los requisitos de forma de pago enunciado
en el presente estudio previo.

El Comité Econdmico Estructurador, una vez avaladas las cotizaciones anteriores por el
Comité Técnico realiza el analisis para determinar el precio de referencia para cada uno de
los items para adjudicacion total.

NOTA: Las cotizaciones estan determinadas en pesos colombianos CON IVA INCLUIDO
(cuando aplique) de acuerdo con la Normatividad Tributaria Vigente Colombiana.
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<nr. PRgCIO VALOR VALOR VALOR VALOR 5
= HISTORICO TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL MENOR MEDIA < PRECIOSDE |
e a AJUSTADO | (UNITARIO | (UNITARIO |(UNITARIO + | (UNITARIO | VALOR | MEDIANA | PROMEDIO | qpoyerRica | PESVIACION | DISPERSION | peegencia | &
= IPC (5,10%) +IVA) + IVA) IVA) + IVA) =
AREA DE PRIORITARIA, PASILLOS
EXTERNOS DE CIRUGIA,
LABORATORIO Y RADIOLOGIA EN EL
DMORI. Incluye consultorios y sus bafios,
bafos externos, pasillos, sala de espera
para pacientes en prioritaria. Operario con <
elementos, insumos y dotacién. Suministro | 3 <ZE
de papel higiénico y toalleros desechables | -2 3.912.158 4.894.482 4.925.708 5.055.358 5.120.154 | 3.912.158 4.925.708 4.781.572 4.759.106 494.722 13% 4.925.708 o
en los bafios de pacientes y personal > w
asistencial, garantizando disponibilidad =
permanente. Cubrimiento del servicio
segun los estandares de calidad
establecidos para el area de prioritaria en
Jornada diurna de lunes a sabado de 6:00
am a 6:00 pm.
AREA DE CONSULTA EXTERNA,
ODONTOLOGIA Y FISIOTERAPIA EN EL
DMORI. Ir_1c|uye hgl! de entrada _pr|n0|pal, No se tomaré
punto de informacién, consultorios y sus ol precio
bafios, bafios externos, pasillos externo e hi pre
; : istorico )
interno de consulta externa, archivo de 7 debido a qhe a
h'iggﬁsrg'”'fagbgf;}g gsncglﬁlzf‘fg;” Yizg lacantidad | 4.894.482 | 4.925708 | 5.055.358 | 5.120.154 |4.894.482 | 4.925.708 4.958.516 4.958.029 85.309 2% 4.958.516 %
insumos y dotacion. Suministro de papel - rczmbé?ocg?a E
higiénico y toalleros desechables en los ev?eencia
bafios de pacientes y personal asistencial ar?terior
y archivo, garantizando disponibilidad )
permanente. Cubrimiento Jornada diurna
de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.
AREA ADMINISTRATIVA EN EL DMORI.
Incluye oficinas y pasillo, sala de espera,
bafos, central de citas, punto de o <Z(
autorizaciones. 2 Operario con elementos, | g 7.906.862 | 9788.964 | 9.851.415 | 10.110.716 | 10.240.307 | 7.906.862 | 9.820.190 9.414.489 9.370.340 1.014.693 13% 9.820190 | =
insumos y dotacién. Suministro de papel 5 B
higiénico y toalleros desechables en los S

bafios del personal administrativo
garantizando disponibilidad permanente.
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PRECIO

HISTORICO
AJUSTADO
IPC (5,10%)

VALOR
TOTAL
(UNITARIO
+IVA)

VALOR
TOTAL
(UNITARIO
+IVA)

VALOR
TOTAL
(UNITARIO +
IVA)

VALOR
TOTAL
(UNITARIO
+IVA)

MENOR

PROCEDIMIENTO VALOR

MEDIDA

MEDIANA

PROMEDIO

MEDIA
GEOMETRICA

DESVIACION

DISPERSION

PRECIOS DE
REFERENCIA

METRICA

Cubrimiento Jornada diurna de Lunes a
Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

AREA DE SALA DE CIRUGIA EN EL
DMORI: Operario con elementos, insumos
de aseo y dotacién personal. Suministro
de papel higiénico y toalleros desechables
en los bafios de pacientes y personal
asistencial garantizando disponibilidad
permanente. Cubrimiento del servicio
segun los estandares de calidad
establecidos para el area de cirugia.
Jornada dia de Lunes a Sabado de 6:00
am a 6:00 pm.

3.910.657 4.894.482 4.925.708 5.055.358 5.120.154 | 3.910.657

Unidad

4.910.095

4.696.551

4.672.446

528.539

14%

4.910.095

MEDIANA

SERVICIO DE LAVANDERIA EN EL
DMORI, servicio de lavanderia que
garantice lavado, secado y planchado de
todo el material hospitalario del
Dispensario segin normatividad.
Cubrimiento en Jornada diurna de lunes a
sabado de 6:00 am a 6:00 pm. La
empresa contratista es responsable del
orden, aseo y limpieza del area.

5.859.483 4.894.482 7.415.604 7.610.764 7.708.344 | 4.894.482

Unidad

6.637.543

6.445.083

6.342.861

1.297.178

27%

6.637.543

MEDIANA

AREA DE HOSPITALIZACION SEGUNDO
PISO EN EL DMORI, incluye habitaciones
y sus bafios, pasillo, punto de enfermeria y
sus bafios. Operario con elementos,
insumos de aseo y dotacion personal.
Suministro de papel higiénico y toalleros
desechables en los bafios de pacientes y
personal asistencial garantizando
disponibilidad permanente. Cubrimiento
Jornada diurna de Lunes a domingo de
6:00 am a 6:00 pm.

4.027.222 4.894.482 5.054.704 5.187.686 5.254.207 | 4.027.222

Unidad

4.974.593

4.791.023

4.768.101

523.120

13%

4.974.593

MEDIANA
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<or. PRgCIO VALOR VALOR VALOR VALOR 5
= HISTORICO TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL MENOR MEDIA P PRECIOSDE |
e a AJUSTADO | (UNITARIO | (UNITARIO |(UNITARIO + | (UNITARIO | VALOR | MEDIANA | PROMEDIO | qpoyerRica | PESVIACION | DISPERSION | peegencia | &
= IPC (5,10%) +IVA) + IVA) IVA) +IVA) =
TERCER PISO, AREA DE No se tomara
MANTENIMIENTO, ALMACEN Y el precio
MORGUE EN EL DMORI — OTRAS histérico, o
AREAS, incluye oficinas y sus bafios, B debido a que B
pasillos, balcones, area de mantenimiento, | -2 la cantidad 4.894.482 4.613.690 4.735.129 4.795.819 | 4.613.690 4.735.129 4.747.767 4.746.378 140.822 3% 4.747.767 S
almacén y morgue. 1 Operario con > cambio con 8
elementos, insumos de aseo y dotacion respecto a la o
personal. Cubrimiento Jornada dia de vigencia
Lunes a Viernes de 6:00 am a 02:00 pm. anterior.
ESM del BIVAR 21 ubicado en el
municipio de Granada Meta KM 1 via) a
Fuente de Oro- 1 incluye toda el area del
dispensario. Operario con elementos, ° <zt
insumos de aseo y dotacion personal. Con | 8 o <
cobertura en jomada de 7 horas de lunes g 11.957.847 9.788.964 14.810.502 15.200.227 | 15.395.030 | 9.788.964 | 13.384.175 12.939.385 12.740.967 2.549.579 26% 13.384.175 a
a domingo; el horario del operario se =
establece en coordinacion entre la
empresa contratista y el Jefe del ESM,
previa evaluacién de la necesidad.
ESM BASER 22 ubicado en San José del
Guaviare, kildbmetro 1 via al retorno.
Incluye toda el area del dispensario.
Operarios con elementos, insumos de o
aseo y dotacion personal. Cubrimiento con | 3
2 operarios en Jomada de 7 horas de | g 9.973.002 | 9.788.964 | 12.480.720 | 12.809.160 | 12.973.380 | 9.788.964 | 11.226.861 | 11.262.962 | 11.177.141 1.603.156 16% 11262962 | S
unes a domingo; el horario de los 5 o
operarios se establece en coordinacion E

entre la empresa contratista y el Jefe del

ESM, previa evaluacion de la necesidad.

Para cubrir jornada de 6:00 am a 10:00
pm
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PRECIO

HISTORICO
AJUSTADO
IPC (5,10%)

VALOR
TOTAL
(UNITARIO
+IVA)

VALOR
TOTAL
(UNITARIO
+IVA)

VALOR
TOTAL
(UNITARIO +
IVA)

VALOR
TOTAL
(UNITARIO
+IVA)

MENOR

PROCEDIMIENTO VALOR

MEDIDA

MEDIANA

PROMEDIO

MEDIA
GEOMETRICA

DESVIACION

DISPERSION

PRECIOS DE
REFERENCIA

METRICA

ESM BITER 7 ubicado en San Luis de
Cubarral (Meta). Incluye toda el area del
dispensario. Operario con elementos,
insumos de aseo y dotacion personal.
Cubrimiento con 1 operario en Jornada de
4 horas de lunes a sabado; el horario de
los operarios se establece en coordinacion
entre la empresa contratista y el Jefe del
ESM, previa evaluacion de la necesidad.

2.968.513 4.894.482 3.744.216 3.842.748 3.892.014 | 2.968.513

Unidad

3.793.482

3.862.490

3.802.438

791.324

27%

3.862.490

PROMEDIO

11

CUBRIMIENTO NOCTURNO EN EL
DMORI. Operario con elementos, insumos
y dotaciéon personal, que cubra todas las
areas del hospital. Cubrimiento Jornada
noche de lunes a sabado de 6:00 pm —
6:00 am.

4.289.867 4.894.482 5.384.988 5.526.717 5.597.581 | 4.289.867

Unidad

5.139.735

5.024.014

4.999.777

559.394

13%

5.139.735

MEDIANA

CUBRIMIENTO DOMINGO Y FESTIVOS
EN EL DMORI. 2 Operarios con elementos
(Cubrimiento Horario diurno: 6:00 am —
6:00 pm y Cubrimiento para horario
nocturno: 6:00 pm — 6:00 am.) con
insumos de aseo y dotacion personal.
Para cubrir area de prioritaria y
hospitalizacion segundo piso.

8.378.372 9.788.964 10.491.279 10.767.358 | 10.905.397 | 8.378.372

Unidad
N

10.140.121

9.856.493

9.810.892

1.068.025

13%

10.140.121

MEDIANA

COORDINADOR SERVICIOS
GENERALES: sera designado
exclusivamente para labores de
supervision externa, debe permanecer
disponible en las instalaciones del DMORI,
a fin de velar permanentemente por la
prestacion adecuada del servicio
contratado, asi como pertenecer al GR o
Administrativo de gestién ambiental,
ordenada por normatividad ambiental
vigente. Cubrimiento Jornada dia de
Lunes a Sabado de 8:00 am a 6:00 pm,
con disponibilidad ante contingencias o
eventos especiales.

4.194.564 4.894.482 5.154.545 5.290.145 5.357.975 | 4.194.564

Unidad

5.024.513

4.883.434

4.864.216

487.708

12%

5.024.513

MEDIANA
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< PRI(EjCIO VALOR VALOR VALOR VALOR s
= HISTORICO | TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL | MENOR MEDIA . PRECIOS DE |
e a AJUSTADO | (UNITARIO | (UNITARIO |(UNITARIO + | (UNITARIO | VALOR | MEDIANA | PROMEDIO | qpoyerRica | PESVIACION | DISPERSION | peegencia | &
= IPC (5,10%) +IVA) +IVA) IVA) +IVA) u
No se tomara

DOS (2) OPERARIOS DE SERVICIOS el precio
INTERIORES Y EXTERIORES PARA historico, o
MANTENIMIENTO CON CERTIFICADO | 8 debido a que o
14| ENTRABAJO ENALTURAS, CONUNA | S| 2 | lacantidad | 9.788.964 | 8902866 | 9.137.177 | 9.254.392 |8.902.866 | 9.137.177 9.276.336 9.268.857 459.147 5% 9076336 | =
PRESTACION DEL SERVICIODE 42 | 5 cambié con S
HORAS SEMANALES DIURNAS DE respecto a la o

LUNES A SABADO. vigencia

anterior.
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o
PATRIA HONOR LEALTAD

4.3.3 PRECIO DE REFERENCIA

Teniendo en cuenta que en la definicion de la necesidad no se establecieron cantidades
minimas; el estudio econdmico esta encaminado a conocer los valores unitarios para ser
ejecutado como un contrato de prestacion de servicios.

Para obtener los precios de referencia se efectud la consulta previa de los precios del
mercado y por tratarse de un proceso que proyecta suscribir un contrato bajo la modalidad
de tracto sucesivo, se estima que el presupuesto oficial sera el mismo presupuesto
asignado por medio del certificado de disponibilidad presupuestal, sin embargo, no podra
superar los precios de referencia por cada item.

Una vez analizadas la cotizacién, los precios historicos y el analisis estadistico derivado de
este, y con el fin de determinar que los precios de referencia no estén por fuera de la
realidad del mercado, este comité analiza item por item los datos estadisticos para que de
esta manera se pueda tener una comparacién objetiva de los precios, y proceder a

determinar los PRECIOS DE REFERENCIA de la siguiente manera:

PROCEDIMIENTO

AREA DE PRIORITARIA, PASILLOS EXTERNOS DE CIRUGIA,
LABORATORIO Y RADIOLOGIA EN EL DMORI. Incluye consultorios y sus
bafios, bafos externos, pasillos, sala de espera para pacientes en prioritaria.
Operario con elementos, insumos y dotacién. Suministro de papel higiénico
y toalleros desechables en los bafios de pacientes y personal asistencial,
garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento del servicio segun los
estandares de calidad establecidos para el area de prioritaria en Jornada
diurna de lunes a sdbado de 6:00 am a 6:00 pm.

MEDIDA

Unidad

PRECIOS DE
REFERENCIA

7

METRICA

1 4.925.708

MEDIANA

AREA DE CONSULTA EXTERNA, ODONTOLOGIA Y FISIOTERAPIA EN
EL DMORI. Incluye hall de entrada principal, punto de informacion,
consultorios y sus banos, bafos externos, pasillos externo e interno de
consulta externa, archivo de historias clinicas, punto de canalizacién y
auditorio. 1 Operario con elementos, insumos y dotaciéon. Suministro de
papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de pacientes y personal
asistencial y archivo, garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento
Jornada diurna de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

Unidad

1 4.958.516

PROMEDIO

AREA ADMINISTRATIVA EN EL DMORI. Incluye oficinas y pasillo, sala de
espera, banos, central de citas, punto de autorizaciones. 2 Operario con
elementos, insumos y dotacién. Suministro de papel higiénico y toalleros
desechables en los bafios del personal administrativo garantizando
disponibilidad permanente. Cubrimiento Jornada diurna de Lunes a Sabado
de 6:00 am a 6:00 pm.

Unidad

2 9.820.190

MEDIANA

AREA DE SALA DE CIRUGIA EN EL DMORI: Operario con elementos,
insumos de aseo y dotaciéon personal. Suministro de papel higiénico y
toalleros desechables en los bafios de pacientes y personal asistencial
garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento del servicio segun los
estandares de calidad establecidos para el area de cirugia. Jornada dia de
Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.

Unidad

1 4.910.095

MEDIANA

Km 7 Via Puerto Lépez Apiay - Meta
contrataciondmori@gmail.com
www.ejercito.mil.co

Pagina 102 de 165



mailto:contrataciondmori@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

PROCEDIMIENTO

SERVICIO DE LAVANDERIA EN EL DMORI, servicio de lavanderia que
garantice lavado, secado y planchado de todo el material hospitalario del
Dispensario segun normatividad. Cubrimiento en Jornada diurna de lunes a
sabado de 6:00 am a 6:00 pm. La empresa contratista es responsable del
orden, aseo y limpieza del area.

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

<
Q
a
w
=

Unidad

PRECIOS DE
REFERENCIA

7

METRICA

1 6.637.543

MEDIANA

AREA DE HOSPITALIZACION SEGUNDO PISO EN EL DMORI, incluye
habitaciones y sus bafos, pasillo, punto de enfermeria y sus bafos.
Operario con elementos, insumos de aseo y dotacién personal. Suministro
de papel higiénico y toalleros desechables en los bafos de pacientes y
personal asistencial garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento
Jornada diurna de Lunes a domingo de 6:00 am a 6:00 pm.

Unidad

1 4.974.593

MEDIANA

TERCER PISO, AREA DE MANTENIMIENTO, ALMACEN Y MORGUE EN
EL DMORI — OTRAS AREAS, incluye oficinas y sus bafos, pasillos,
balcones, area de mantenimiento, almacén y morgue. 1 Operario con
elementos, insumos de aseo y dotacién personal. Cubrimiento Jornada dia
de Lunes a Viernes de 6:00 am a 02:00 pm.

Unidad

1 4.747.767

PROMEDIO

ESM del BIVAR 21 ubicado en el municipio de Granada Meta KM 1 via) a
Fuente de Oro- 1 incluye toda el area del dispensario. Operario con
elementos, insumos de aseo y dotacion personal. Con cobertura en jornada
de 7 horas de lunes a domingo; el horario del operario se establece en
coordinacién entre la empresa contratista y el Jefe del ESM, previa
evaluacion de la necesidad.

Unidad

2 13.384.175

MEDIANA

ESM BASER 22 ubicado en San José del Guaviare, kildmetro 1 via al
retorno. Incluye toda el area del dispensario. Operarios con elementos,
insumos de aseo y dotacion personal. Cubrimiento con 2 operarios en
Jornada de 7 horas de lunes a domingo; el horario de los operarios se
establece en coordinacion entre la empresa contratista y el Jefe del ESM,
previa evaluacion de la necesidad. Para cubrir jornada de 6:00 am a 10:00
pm

Unidad

2 11.262.962

PROMEDIO

10

ESM BITER 7 ubicado en San Luis de Cubarral (Meta). Incluye toda el area
del dispensario. Operario con elementos, insumos de aseo y dotacién
personal. Cubrimiento con 1 operario en Jornada de 4 horas de lunes a
sabado; el horario de los operarios se establece en coordinacion entre la
empresa contratista y el Jefe del ESM, previa evaluacion de la necesidad.

Unidad

1 3.862.490

PROMEDIO

11

CUBRIMIENTO NOCTURNO EN EL DMORI. Operario con elementos,
insumos y dotacion personal, que cubra todas las areas del hospital.
Cubrimiento Jornada noche de lunes a sabado de 6:00 pm — 6:00 am.

Unidad

1 5.139.735

12

CUBRIMIENTO DOMINGO Y FESTIVOS EN EL DMORI. 2 Operarios con
elementos (Cubrimiento Horario diurno: 6:00 am — 6:00 pm y Cubrimiento
para horario nocturno: 6:00 pm — 6:00 am.) con insumos de aseo y dotacién
personal. Para cubrir area de prioritaria y hospitalizacion segundo piso.

Unidad

2 10.140.121

MEDIANA | MEDIANA
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PRECIOS DE
REFERENCIA

PROCEDIMIENTO

MEDIDA

7

METRICA

COORDINADOR SERVICIOS GENERALES: sera designado
exclusivamente para labores de supervisién externa, debe permanecer
disponible en las instalaciones del DMORI, a fin de velar permanentemente
13 | por la prestacién adecuada del servicio contratado, asi como pertenecer al
GR o Administrativo de gestién ambiental, ordenada por normatividad
ambiental vigente. Cubrimiento Jornada dia de Lunes a Sabado de 8:00 am
a 6:00 pm, con disponibilidad ante contingencias o eventos especiales.

5.024.513

Unidad

MEDIANA

DOS (2) OPERARIOS DE SERVICIOS INTERIORES Y EXTERIORES
PARA MANTENIMIENTO CON CERTIFICADO EN TRABAJO EN
ALTURAS, CON UNA PRESTACION DEL SERVICIO DE 42 HORAS
SEMANALES DIURNAS DE LUNES A SABADO.

14 9.276.336

Unidad
N

PROMEDIO

Notas econdmicas:

NOTA 1: La adjudicacién sera total y la verificacion se realizara por item, en ningun caso el
valor de la oferta podra superar el valor de referencia por item.

NOTA 2: Sobrepasar los precios de referencia, llevara al oferente a estar incurso en una
causal de rechazo.

NOTA 3: Los precios ofertados se entienden fijos y por lo tanto no estan sujetos a ninguna
clase de reajuste.

NOTA 4: El proponente debera ofertar todos los ITEMS descritos en el presente proceso.

NOTA 5: La propuesta econdmica debera ser presentada mediante los formatos
establecidos por la entidad.

NOTA 6: El oferente al elaborar su propuesta, debera evaluar todos los costos, impuestos
y tributos que se causan para la ejecucion del objeto del presente proceso, y el
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, en ningun caso se hara responsable por su omision

NOTA 7: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos como
impuestos, tasas, sobretasas y demas erogaciones relacionadas como administracion,
variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo correspondiente al area comercial del
proponente, por lo tanto, EL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE no se hara responsable
por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.

NOTA 8: El valor total de la oferta servira para la comparacion y calificacion de las
propuestas.

NOTA 9: La propuesta econdmica debera ser presentada mediante los formatos
establecidos en la plataforma del SECOP Il (cuando aplique) y se sugiere que los valores
sean aproximados al entero (sin decimales).
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NOTA 10: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS de conformidad al Decreto 1082 del
2015 la Administracién verificara de acuerdo con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.,
el cual expresa:

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la
Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente
decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir
al proponente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador de que ftrata el articulo anterior, o quien haga la
evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis
de la misma en la evaluacion de las ofertas (...)

(...) Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor,
responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen en riesgo
el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe
continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion de ofertas. (...) Se revisaran las
operaciones aritméticas elaboradas por el proponente en el formulario econémico
VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

IVA IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Es un gravamen que recae sobre el consumo de bienes y servicios y explotacion de juegos
de azar. Es de orden nacional e indirecto.

El IVA se aplica a las diferentes etapas del ciclo econdmico de la produccién, distribucion,
comercializacion e importacion.

Aplica en los siguientes casos:

A. La venta de bienes corporales muebles que no haya sido excluida expresamente.

B. La prestacion de los servicios en el territorio nacional.

C. La importacion de bienes corporales muebles que no hayan sido excluidos
expresamente.

D. La circulacion, venta u operacion de juegos de suerte y azar con excepcion de las
loterias.

Las tarifas son los porcentajes aplicables a las bases gravables para determinar el impuesto
sobre las ventas, las cuales son de tres tipos: general, diferencial y especial. En Colombia,
la tarifa general del IVA es del 19%. Aunque existen varias tarifas diferenciales, que son
menores y mayores a ese 19%. Los bienes o servicios que tienen tarifas especiales o
diferenciales deben estar expresamente sefalados por la norma, lo mismo que los exentos
y excluidos.

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de caracter
nacional aplican para todas las personas naturales o juridicas residentes en el pais y los
impuestos de caracter regional son determinados por cada departamento o municipio
conforme los parametros fijados por la Ley.

La Administracién para este proceso no se aplicara el AlU, toda vez que solo se esta
contratando el servicio de aseo en términos generales, y no aseo y cafeteria como esta
contemplado en la norma. Para este caso se tendra en cuenta lo previsto en el articulo 420
del Estatuto Tributario el cual se encuentra sujeto al impuesto sobre las ventas, por no
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hallarse expresamente exceptuado del mismo en las normas tributarias, consecuencia de
ello, le corresponde la tarifa y base generales.

Para este proceso aplica entonces la tarifa del 19% del Impuestos.

Se concluye entonces que el AlU aplica para aquellos contratos cuyo objeto sea prestar
integralmente el servicio de aseo y cafeteria, y que cumpla con todos los demas requisitos
sefialados en la ley y su reglamento, se debe aplicar la base gravable especial del AlU
determinado sobre el 10% del valor total del contrato, conforme al articulo 462-1 del Estatuto
Tributario

Segun el OFICIO N° 020075 13-08-2019 emitido por la DIRECCION DE ADUANAS
NACIONALES (DIAN) establece que en el “ARTICULO 14. DEFINICION DE SERVICIOS
INTEGRALES DE ASEOQO Y CAFETERIA. Para efectos del articulo 462-1 del Estatuto
Tributario, se entiende por servicios integrales de aseo y cafeteria, todas aquellas
actividades que se requieran para la limpieza y conservacion de las instalaciones del
contratante, asi como las relacionadas con la preparacion y distribucién de alimentos
y bebidas para consumo al interior de las instalaciones del contratante, sin que se
genere contraprestacion _alquna por parte del consumidor de dichos alimentos y
bebidas.” (Subrayado y negrita fuera del texto)

“En consecuencia, la naturaleza del contrato de prestacion de servicios integrales de aseo
y cafeteria debe corresponder a la realizacién de las actividades alli previstas, esto es el
desarrollo de todas las actividades requeridas para efectuar la limpieza y conservacion de
las instalaciones del contratante, asi como todas aquellas actividades requeridas para la
preparacion y distribucion de alimentos en las condiciones indicadas en la misma norma”.
(Concepto DIAN 031251 de 17 de noviembre de 2017).

Se concluye entonces que para los contratos cuyo objeto sea prestar integralmente el
servicio de aseo y cafeteria, y que cumpla con todos los demas requisitos sefalados en la
ley y su reglamento, se debe aplicar la base gravable especial del AlU determinado sobre
el 10% del valor total del contrato, conforme al articulo 462-1 del Estatuto Tributario.

De esta manera el presente proceso de contratacion no es aplicable el AlU, esto teniendo
en cuenta que lo que se va a contratar corresponde solo a ASEO HOSPITALARIO y no
ASEO Y CAFETERIA como lo exige la norma para la utilizacion de la base gravable
especial.

Segun el Estatuto tributario para este tipo de servicios se contempla el AlU, asi:

ARTICULO 462-1. BASE GRAVABLE ESPECIAL. <Articulo modificado por el articulo 46
de la Ley 1607 de 2012. El nuevo texto es el siguiente:> Para los servicios integrales de
aseo y cafeteria, de vigilancia, autorizados por la Superintendencia de Vigilancia Privada,
de servicios temporales prestados por empresas autorizadas por el Ministerio del Trabajo y
en los prestados por las cooperativas y precooperativas de trabajo asociado en cuanto a
mano de obra se refiere, vigiladas por la Superintendencia de Economia Solidaria o quien
haga sus veces, a las cuales se les haya expedido resolucion de registro por parte del
Ministerio del Trabajo, de los regimenes de trabajo asociado, compensaciones y seguridad
social, como también a los prestados por los sindicatos con personeria juridica vigente en
desarrollo de contratos sindicales debidamente depositados ante el Ministerio de Trabajo,
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la tarifa sera del 16%* en la parte correspondiente al AIU (Administracion, Imprevistos y
Utilidad), que no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato.

*En relacion con la tarifa del 16% sefialada en este inciso, debe tenerse en cuenta que la
nueva tarifa general del IVA pasoé al 19% con la modificacion introducida al articulo 468 del
ET por el articulo 184 de la Ley 1819 de 2016, 'por medio de la cual se adopta una reforma
tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasién y la
elusién fiscal, y se dictan otras disposiciones', publicada en el Diario Oficial No. 50.101 de
29 de diciembre de 2016.

Para efectos de lo previsto en este articulo, el contribuyente debera haber cumplido con
todas las obligaciones laborales, o de compensaciones si se trata de cooperativas,
precooperativas de trabajo asociado o sindicatos en desarrollo del contrato sindical y las
atinentes a la seguridad social.

PARAGRAFO. <Paragrafo modificado por el articulo 182 de la Ley 1819 de 2016. El nuevo
texto es el siguiente:> Esta base gravable especial se aplicara igualmente al Impuesto de
Industria y Comercio y Complementarios, para efectos de la aplicacion de la retencién en
la fuente del impuesto sobre la renta y de la retencién en la fuente sobre el Impuesto de
Industria y Comercio y Complementarios, asi como para otros impuestos, tasas y
contribuciones de orden territorial.

A su vez, el articulo 14 del Decreto 1794 de 2013, definio el término: “servicios integrales
de aseo y cafeteria”, asi:

“ARTICULO 14. DEFINICION DE SERVICIOS INTEGRALES DE ASEO Y CAFETERIA.
Para efectos del articulo 462-1 del Estatuto Tributario, se entiende por servicios
integrales de aseo y cafeteria, todas aquellas actividades que se requieran para la
limpieza y conservacion de las instalaciones del contratante, asi como las
relacionadas con la preparacion y distribucidon de alimentos y bebidas para consumo
al interior de las instalaciones del contratante, sin que se genere contraprestacion
alguna por parte del consumidor de dichos alimentos y bebidas.” (Subrayado y
negrita fuera del texto)

“En consecuencia, la naturaleza del contrato de prestacion de servicios integrales de aseo
y cafeteria debe corresponder a la realizacién de las actividades alli previstas, esto es el
desarrollo de todas las actividades requeridas para efectuar la limpieza y conservacion de
las instalaciones del contratante, asi como todas aquellas actividades requeridas para la
preparacion y distribucion de alimentos en las condiciones indicadas en la misma norma”.
(Concepto DIAN 031251 de 17 de noviembre de 2017).

Se concluye entonces que para los contratos cuyo objeto sea prestar integralmente el
servicio de aseo y cafeteria, y que cumpla con todos los demas requisitos senalados en la
ley y su reglamento, se debe aplicar la base gravable especial del AlU determinado sobre
el 10% del valor total del contrato, conforme al articulo 462-1 del Estatuto Tributario.

CALCULOS, JUSTIFICACION Y APLICACION DE LOS PRECIOS DE REFERENCIA

De las anteriores cotizaciones se recibe aval mediante oficio, donde consta que se avala
técnicamente los items ofertados por cada uno de los participantes en el presente sondeo
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de mercado, y en donde las especificaciones técnicas de las cotizaciones corresponden a
los solicitado en el plan de necesidades el cual reposa en la carpeta maestra del proceso.

El estudio econdmico esta encaminado a conocer los valores unitarios para ser ejecutado
como un contrato de prestacién de servicio. Para obtener los precios de referencia se
efectud la consulta previa de los precios del mercado y al tratarse de un proceso que
proyecta suscribir un contrato bajo la modalidad de servicio, se estima que el presupuesto
oficial sera el mismo presupuesto asignado por medio del certificado de disponibilidad
presupuestal, sin embargo, no podra superar los precios de referencia por cada item

Para la proyeccion de los precios de referencia se analizaron las cotizaciones de mercado
avalada por el jefe de planes y el comité Estructurador Técnico y econdmico, del analisis
mencionado anteriormente se verifico cada uno de los precios existentes, y se tomé como
base para el precio de referencia las cotizaciones avaladas.

En el estudio de mercado se pudo evidenciar que por el impacto econdmico al que nos
estamos enfrentado después de la desaceleracion econémica que ha sufrido la economia
del pais, al igual que por la devaluacion del peso colombiano frente al dolar
estadounidense, y que ademas en Colombia no contamos con fabricacion de estos
elementos (se es necesario realizar la importacion de estos) por lo que se incrementa el
costo de comercializacion frente al precio de adquisicién en la vigencia anterior, por lo tanto
para determinar el precio de referencia se analizé de forma objetiva con el fin de resguardar
y ejecutar de forma eficiente el presupuesto asignado sin conllevar al proveedor en caer en
un posible desequilibrio econémico que afecte la ejecucion del presupuesto

MANEJO POR PRESENTACION DE PRECIOS ARTIFICALMENTE BAJOS

Colombia Compra Eficiente expide la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en Procesos de Contratacion, en su calidad de ente rector del Sistema de Compra Publica.

De conformidad con lo establecido en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en Procesos de Contratacion.

Herramientas para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas
La Entidad Estatal debe tener como insumos para el analisis la siguiente informacion:

Promedio del valor de las ofertas

Mediana del valor las ofertas

Desviacién estandar del valor de las ofertas.

Diferencia entre el costo estimado del contrato y el promedio o mediana del valor

de las ofertas.

Diferencia entre el valor de la oferta que puede ser artificialmente baja y el promedio

del valor de las ofertas.

+ Diferencia entre el valor de la oferta que puede ser artificialmente baja y el costo
estimado del contrato.

+ Informacion histérica de ofertas y contratos del objeto del Proceso de Contratacién

o

=

Las siguientes herramientas ayudan a identificar ofertas que pueden ser artificialmente
bajas: (i) comparacion absoluta; y (b) comparacion relativa.

En la comparacién absoluta la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta con el
costo estimado de la provisién del bien o servicio de acuerdo con en el Estudio del Sector
elaborado por la Entidad Estatal. Cuando la Entidad Estatal recibe menos de 5 ofertas debe

Km 7 Via Puerto Lépez Apiay - Meta
contrataciondmori@gmail.com
www.ejercito.mil.co Pagina 108 de 165



mailto:contrataciondmori@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

PATRIA HONOR LEALTAD

solicitar aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un mayor
porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal.

En la comparacion relativa la Entidad Estatal debe contrastar cada oferta con las demas
ofertas presentadas

Estas herramientas suponen que las ofertas son independientes y competitivas. Por esto,
la Entidad Estatal debe tener en cuenta la historia de colusién entre los proponentes o en
el sector, antes de aplicar estas herramientas para identificar ofertas que pueden ser
artificialmente bajas.

Colombia Compra Eficiente presenta la siguiente metodologia como sugerencia para que
las Entidades Estatales identifiquen la posibilidad de precios artificialmente bajos cuando
hay mas de 5 ofertas en un Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal puede:

1. Tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

2. Calcular la mediana, o dependiendo de la dispersion de los datos el promedio, del valor de cada
oferta o de cada item dentro de la oferta.

3. Calcular la desviacién estandar del conjunto.

4. Determinar el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con la metodologia
explicada a continuacion.

Para calcular la mediana, la Entidad Estatal debe ordenar los valores de mayor a menor y
tomar el valor de la oferta en la mitad de la lista. Si el niumero de ofertas es par, debe tomar
los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

La desviacion estandar es el resultado de aplicar la siguiente férmula:

La desviacion estandar es el resultado de aplicar la siguiente férmula:

Desviacion estandar : o = \/ 2 =, (Valor de la oferta-Promedio de los valores de las ofertas)?
n

Donde n es el nimero de ofertas.

El valor minimo aceptable es igual a la mediana menos una (1) desviacion estandar:

Valor Minimo Aceptable = Medliana - Desviacion Estandar

La Entidad Estatal puede fijar un valor minimo aceptable distinto de acuerdo con la
informacion que tenga disponible y dependiendo de los datos que esté analizando. La
Entidad Estatal puede identificar como posibles ofertas artificialmente bajas a todas las
ofertas que cuenten con valores por debajo del valor minimo aceptable.

La Entidad Estatal debe incorporar en la resolucién de adjudicacién una explicacion
detallada y completa de la metodologia que utiliz6 para identificar posibles ofertas
artificialmente bajas en el Proceso de Contratacion. En los eventos en que el proceso de
seleccion de contratista no contemple resolucién de adjudicacion, como en un proceso de
minima cuantia, la Entidad Estatal realizara esa explicacién antes de aceptar la oferta mas
favorable.

Pasos para manejar ofertas artificialmente bajas
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Colombia Compra Eficiente recomienda a las Entidades Estatales seguir los siguientes
pasos:

1. Identificar las ofertas que pueden ser artificialmente bajas por medio de alguno de los métodos
descritos y sugeridos en la seccién IV del presente documento. La Entidad Estatal puede incluir
desagregacion de precios o andlisis de precio/costo con relacion al objeto del contrato y las
demas herramientas que le permitan identificar la estructura de costos del proponente o si la oferta
artificialmente baja: (i) pone en riesgo la ejecucion del contrato; o (ii) hace parte de una estrategia
que afecte la competencia entre proponentes.

2. Solicitar aclaracion al proponente de los precios ofrecidos que parecen bajos sin explicacion.

3. Analizar aclaraciones para revisar si estas sustentan los valores ofrecidos y si estos son suficientes
para ejecutar el contrato de acuerdo con los Documentos del Proceso.

4. Decidir si continia con la evaluacion de la oferta porque la explicacion demuestra la habilidad
del proponente para cumplir adecuadamente con el contrato con los precios ofrecidos o rechazar
la oferta si la explicacién no sustenta los valores ofrecidos.

Solicitud de aclaraciones

El Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe
solicitar aclaraciones al proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja.

La Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito y en detalle su oferta
indicando que hace la solicitud por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja.
La explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la
oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.

Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracién de la oferta la
siguiente desagregacion de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) +
gastos generales + imprevistos + utilidad

Adicionalmente, la Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las unidades
ofrecidas por el proponente.

La Entidad Estatal debe analizar la desagregacion de precio con base en el Estudio del
Sector y la informacién del mercado disponible. De ser necesario debe pedir los mismos
datos a los otros proponentes para poder contrastarlos.

La Entidad Estatal puede solicitar aclaraciones tantas veces como lo considere necesario y
debe dejar tiempo suficiente a los proponentes para responder. Ese tiempo debe ser
proporcional a la complejidad del objeto contratado en términos de administracion del riesgo
y las caracteristicas de especificidad del objeto.

Analisis de las aclaraciones

La Entidad Estatal debe revisar si la oferta es baja con ocasién de cualquiera de las
siguientes circunstancias, caso en el cual debe rechazar la oferta.

1. El proponente omitié diligenciar algun item o componente de la oferta.
2. El proponente cometié un error aritmético en la determinacién del valor total de la
oferta, por ejemplo, con la suma de los precios unitarios.
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3. El proponente ofrecié por una unidad de medida diferente a la solicitada por la
Entidad Estatal.

4. El proponente ofrece condiciones técnicas o de ejecucion del contrato que no se
ajustan a las especificaciones requeridas por la Entidad Estatal.

Si la Entidad Estatal establece la ocurrencia de una de las situaciones anteriores bien sea
con base en la aclaracion del proponente o la revision de la oferta, debe rechazar la oferta
y explicar las razones de la decision en la resolucion de adjudicacion.

Si la oferta es baja por una razén distinta a la mencionada en los parrafos anteriores, la
Entidad Estatal debe estudiar con detalle la sostenibilidad de la oferta de acuerdo con las
aclaraciones recibidas.

Colombia Compra Eficiente recomienda tener en cuenta los elementos que pueden influir
en el valor bajo de una oferta como: (i) técnicas diferenciadas de produccion del bien o
provision del servicio; (ir) cercania al lugar de provision o al lugar de abastecimiento de
materias primas; (mi) mejores condiciones contractuales con los proveedores de insumos;
y (id) mayor diversificacion de productos o servicios relacionados.

En caso de que un proponente cuente con economias de escala o economias de alcance,
la Entidad Estatal debe tenerlo en cuenta en el analisis de las aclaraciones.

Para verificar la sostenibilidad de una oferta, el Banco Mundial recomienda analizar los
subtotales de cada componente de un contrato13. Para el efecto, la Entidad Estatal debe
comparar el costo de cada componente del contrato de cada una de las ofertas recibidas
para determinar los componentes que presentan mayor diferencia.

Si alguna oferta resulta estar muy por debajo de las demas en el analisis de subtotales,
quiere decir que el proponente subestimé todos los costos asociados, o establecidé un
margen de utilidad excepcionalmente reducido. En este caso, la Entidad Estatal puede
solicitar nuevamente aclaraciones, haciendo énfasis en el margen de utilidad estimado por
el proponente.

Para el resto de situaciones, la Entidad Estatal puede determinar los componentes en los
que mayores diferencias presenta la oferta objeto de andlisis respecto a las demas y
determinar su sostenibilidad, incluyendo un analisis de si existe una practica restrictiva de
la competencia, de acuerdo con la naturaleza del objeto del contrato.

La Entidad Estatal debe tener en cuenta que cada Proceso de Contratacién es un mercado
particular, con diferentes caracteristicas de la competencia, cuyos elementos especificos
son la base para realizar el analisis de ofertas artificialmente bajas.

Decision sobre oferta artificialmente baja

La Entidad Estatal debe rechazar la oferta que puede tener precios artificialmente bajos en
los siguientes casos:

e El proponente no presenta por escrito a la Entidad Estatal la aclaracién de la oferta.

e El proponente no envia parte o la totalidad de la informacion solicitada por la Entidad
Estatal.

e Las aclaraciones del proponente no son satisfactorias para garantizar la
sostenibilidad de la oferta durante la ejecucion del contrato.
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e Las aclaraciones del proponente no desvirtuan la teoria de que esta utilizando su
oferta como parte de una estrategia colusoria o una estrategia anticompetitiva
durante el proceso de seleccion.

La Entidad Estatal debe incluir en la resolucion de adjudicacion, o en el momento de
aceptaciéon de la oferta favorable, la descripcion clara y detallada de las razones por las
cuales solicité aclaraciones y rechazé alguna oferta por ser artificialmente baja. Esta
informacion debe incluir la descripcion de la metodologia usada para determinar las
posibles ofertas artificialmente bajas y los resultados de la misma. La Entidad Estatal debe
tener en cuenta que cierta informacion requerida para el analisis de precios artificialmente
bajos puede ser confidencial14 y por tanto es necesario revisar cuales datos estan sujetos
areserva.

El proceso de aclaracion de ofertas no es una oportunidad para que los proponentes
modifiquen parcial ni totalmente sus ofertas.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documents/cce quia_artificial
mente bajas.pdf

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1 DOCUMENTO DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE VERIFICACION

Para este proceso, los requisitos econdmicos habilitantes, que se exigiran seran los
siguientes:

¢ FORMULARIO BENEFICIARIO CUENTA SIIF Debidamente diligenciado. Los
datos deben ser coincidentes con la certificacién bancaria. INFORMACION PARA
EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS) En el evento de ser un
Consorcio o Union Temporal se debera certificar un Unico numero de cuenta
bancaria para pago, avalada por los integrantes de la Union Temporal o Consorcio.
Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacién financiera
— SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden
de pago, asi mismo en caso de que alguno(s) o los miembros del Consorcio 0 Union
Temporal no hayan contratado con el Ejército Nacional también deberan aportar
cuenta bancaria solo para efecto de registro en el sistema.

e CERTIFICACION BANCARIA el oferente debera anexar certificacion Bancaria
vigente, expedida dentro de los 30 dias anteriores a la fecha de presentacién de la
oferta, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera, el niumero de la
cuenta y tipo de cuenta (ahorros o corriente que posea), para efectos del pago del
contrato. En el caso de unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura,
se debera certificar un Unico nimero de cuenta bancaria, avalada por los
integrantes del OFERENTE plural. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Sistema
Integrado de Informacién Financiera - SlIF, solo permite escoger una cuenta
bancaria para registrar la obligacion y orden de pago
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SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS El OFERENTE debera presentar en su oferta un
certificado debidamente diligenciado mediante el cual manifiesta que mantendra los
precios ofertados.

CERTIFICADO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA RUT: EI PROPONENTE
indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al
que pertenece, para lo cual aportard con la oferta copia del Registro Unico
Tributario RUT con su actividad mercantil actualizado con los cédigos CIIU o
clasificador de bienes y servicios (Decreto Reglamentario (1082 de 2015), acorde
a los codigos inscritos en el RUP; las personas juridicas y/o naturales integrantes
de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente éste requisito,
cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66
de la Ley 488 de 1998 que adiciono el Articulo 437 del mismo estatuto.

RESOLUCION DE FACTURACION ELECTRONICA La Direccién De Sanidad
Ejercito - Dispensario Médico Oriente, verificara que el proponente, persona natural
0 juridica, se encuentre vigente la autorizacién de resolucion emitida por la DIAN,
para lo cual debera anexar copia de la resolucidon en mencion. Igualmente aplica
para todos los integrantes o miembros de consorcios y uniones temporales.

CERTIFICADO REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): El proponente
debera presentar el Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio social, con una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.
Mediante este documento se acreditara la capacidad financiera del proponente,
verificAndose los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2024, o
alternativamente con corte a 31 de diciembre de 2025, siempre que el RUP se
encuentre debidamente renovado, teniendo en cuenta que el plazo maximo para la
renovacion del RUP vence el 9 de abril de 2026.

EL DICTAMEN O INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS,
debidamente suscrito por el Revisor Fiscal o el Contador Publico Independiente que
los hubiere examinado de conformidad con las normas de auditoria generalmente
aceptadas. (Art. 38, Ley 222 de 1995).

COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL y de la CERTIFICACION DE VIGENCIA
DE INSCRIPCION Y DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS expedida por la
Junta Central de Contadores del revisor fiscal o contador publico independiente
que efectud el dictamen 6 informe de auditoria externa. La certificacion debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

PROPUESTA ECONOMICA dentro del cuestionario, el oferente debera diligenciar
el formulario “PROPUESTA ECONOMICA” a través de la plataforma SECOP I, asi:
o En la lista del valor total de la oferta, los oferentes deben incluir el VALOR
TOTAL del Proceso de Contratacién en el campo del precio, que para el
presente proceso es: “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION
HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS
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INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL
BATALLON DE INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE
VARGAS” EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M
DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC. BENEDICTO TRIANA" EN SAN
JOSE DEL GUAVIARE” — SETECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($728.020.000,00)

o Diligenciar el Formulario N.° 4 VALORACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA., discriminando el valor unitario, el IVA (si aplica) y el valor
total para todos los items exigidos cumpliendo todas las especificaciones
técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia.

o Al diligenciar el Formulario N.° 4. VALORACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA, el OFERENTE NO podra adicionar, modificar, suprimir o
alterar la descripcién de los items, unidades, cantidades y especificaciones
técnicas, suministradas por la Entidad.

o En el evento que al diligenciar el Formulario N.° 4. VALORACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA, el OFERENTE NO consigne el valor del precio
unitario de un item, se considerara como NO ofertada el bien y/o servicio,
por lo tanto, la propuesta sera RECHAZADA.

El OFERENTE debera presentar los formatos que integran su propuesta, teniendo en
cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

A)

B)

C)

D)

Todos los valores numéricos deben estar expresados en pesos colombianos.

Los valores numéricos deberan estar ajustados SIN DECIMALES y para ello se
utilizara la siguiente METODOLOGIA DE REDONDEO. El decimal situado en la
siguiente posicion al numero de la unidad al que se pretenda ajustar, es decir, si se
tiene decimales, se aplicaran las reglas de redondeo al primer decimal, asi:

- Digito menor que 5: Si el primer decimal es menor que 5, la ultima unidad no se
modifica. Ejemplo: 120.513,3 = 120.513

- Digito mayor o igual que 5: Si el primer decimal es mayor o igual que 5, la tltima

unidad se incrementa en una unidad. Ejemplo 120.513,6 = 120.514 Este proceso
de redondeo se aplicara durante la evaluacién para las propuestas que asi lo
requieran.

Los valores numéricos que se consignen en el Formulario N.° 4. VALORACION DE
LA PROPUESTA ECONOMICA, deberan estar ajustados sin decimales, utilizando
la metodologia de redondeo explicada en el parrafo anterior.

El OFERENTE debera presentar el Formulario N.° 4. VALORACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA de conformidad con los formatos establecidos por la
Entidad, en formato PDF firmado por el representante legal y en archivo Microsoft
Excel debidamente firmado

El oferente debera presentar su oferta econdmica como se solicitd. Todos los
precios alli contemplados se entienden firmes y fijos y por lo tanto no estan sujetos
a ninguna clase de reajuste. Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los
costos proyectados al plazo de ejecucién del presente contrato y la utilidad
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razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia, no se
aceptaran solicitudes de reajustes, fundamentados en estas circunstancias. Los
precios deben incluir la carga tributaria, arancelaria de ley, todos los costos
administrativos como seguros y fletes. No se aceptan reajustes ni cobros
adicionales.

F) Cuando el OFERENTE no presente el Formulario N.° 4. VALORACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA, su propuesta sera RECHAZADA.

5.1.2 VERIFICACION INFORMACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el numeral tres (3) y cuatro (4) articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, EI M.D.N.- Ejército Nacional verificara directamente el
cumplimiento de los siguientes Indicadores Financieros y la capacidad patrimonial, con
base en:

A) Personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales,
deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

En igual sentido y de conformidad con el numeral 6.1, del articulo 6 de la Ley 1150,
modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012. “De la verificacién de las
condiciones de los proponentes”, las camaras de comercio haran la verificacion
documental de la informacién presentada por los interesados al momento de inscribirse en
el registro unico de proponentes RUP, el cual sera plena prueba de las circunstancias que
en él se hagan constar.

Asi las cosas, la verificacion de las condiciones establecidas en el numeral 1ro de la Ley
1150 de la citada ley, se demostraran exclusivamente con el respectivo certificado del RUP.
Ahora, en el caso en concreto el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP es un
requisito obligatorio en la modalidad de seleccién abreviada menor cuantia.

Por lo anterior, las entidades estatales en los procesos de contratacion no podran exigir, ni
los proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en
el registro, los unicos documentos que deben allegarse dentro del presente proceso son
los siguientes:

e CERTIFICADO REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): El proponente
debera acreditar su capacidad financiera mediante la presentacién del Registro
Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social,
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de las propuestas en el que se verificaran los Estados Financieros
con corte a 31 de diciembre de 2024, o alternativamente con corte a 31 de
diciembre de 2025, siempre que el RUP se encuentre debidamente renovado,
teniendo en cuenta que el plazo maximo para la renovacion del RUP vence el 9 de
abril de 2026.

Nota: En caso de Consorcio o Unién Temporal, el oferente debe presentar Registro Unico
de Proponentes de cada uno de los integrantes que lo conformen.
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o EL DICTAMEN O INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS FINANCIEROS,
debidamente suscrito por el Revisor Fiscal o el Contador Publico Independiente que
los hubiere examinado de conformidad con las normas de auditoria generalmente
aceptadas. (Art. 38, Ley 222 de 1995).

En igual sentido se debe allegar COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL y de la
CERTIFICACION DE VIGENCIA DE INSCRIPCION Y DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS expedida por la Junta Central de Contadores del revisor fiscal o
contador publico independiente que efectud el dictamen ¢ informe de auditoria externa. La
certificacion debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

Los Proponentes deben presentar la informacion financiera que se relaciona y los
proponentes extranjeros deben presentar sus informes de conformidad con la legislacién
propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de
hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen.

B) Personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia.

Las Normas internacionales de Informacién Financiera (NIIF), también conocidas por sus
siglas en inglés como IFRS, International Financial Reporting Standard, son unas normas
contables adoptadas por el IASB, institucién privada con sede en Londres. Constituyen los
Estandares Internacionales o normas internacionales en el desarrollo de la actividad
contable y suponen un manual del Contable, ya que en ellas se establecen los
alineamientos para llevar la Contabilidad de la forma como es aceptable en el mundo.

Los oferentes extranjeros deberan presentar:

1. Los Estados Financieros bajo NIIF los cuales comprenden el Estado de Situacion
Financiera (antes «Balance General»), el Estado de Resultados (antes «Estado de
resultados») y las notas, incluyendo un resumen de las politicas de contabilidad
significativas, debidamente aprobados y firmados por el érgano competente y de
conformidad con lo establecido en las leyes.

2. Deberan presentar sus estados financieros del ultimo periodo fiscal aplicado en su
pais?.

“Para los casos en que el periodo contable sea diferente a 31 de diciembre, el
proponente debera aportar con su oferta la normatividad correspondiente con el
cumplimiento de las formalidades para los documentos expedidos en el exterior.”
En el evento de la presentacién de ofertas por parte de empresas en calidad de
subsidiarias o filiales, las mismas deberan presentar sus propios estados
financieros, por lo que no se aceptaran los consolidados de las empresas matrices.

3. El Estado de Situacion Financiera debe ser presentado de la siguiente manera:
ACTIVOS: Corrientes, Fijos, otros activos y Total
PASIVOS: Corrientes, otros pasivos y Total

PATRIMONIO: en las cuentas que lo conforman

El Estado de Resultado debe contener puntualmente las siguientes cuentas:
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INGRESOS BRUTOS OPERACIONALES

UTILIDAD OPERACIONAL

GASTOS FINANCIEROS discriminando los correspondientes a intereses
financieros

Los Estados Financieros vendran consularizados o apostillados por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia.

Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais
en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Para efectos de
acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros
fueron expedidos. Para el efecto, se tendran en cuenta las tasas de cambio
certificadas por la Superintendencia Financiera.

En documento independiente debidamente suscrito por el representante legal o el
apoderado del oferente y un Contador publico colombiano anexando certificado
de antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores y tarjeta profesional,
se debera manifestar que la clasificacion de las cuentas y la conversion de los
estados financieros bajo NIIF a pesos colombianos fue verificada y que por lo tanto
dichos estados son fidedignos.

El CONTADOR PUBLICO colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la
conversién de los estados financieros bajo NIIF a la moneda funcional colombiana,
debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia de
inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de
Contadores, la cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la
oferta.

Cuando el MDN - EJC — DISPENSARIO MEDICO DEL ORIENTE en desarrollo de
la verificacion financiera requiera documentos adicionales del oferente, podra
solicitar los que considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion,
tales como estados financieros bajo NIIF de cortes anteriores, anexos especificos
o cualquier otro soporte requerido por el MDN — DISAN — DISPENSARIO MEDICO
DEL ORIENTE. Asi mismo, requerir las aclaraciones que considere necesarias,
siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la
contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el oferente allegue a
solicitud del MDN — DISAN — DISPENSARIO MEDICO DEL ORIENTE puedan
modificar, adicionar o complementar la oferta.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais
del domicilio de la empresa extranjera, el representante legal de esta ultima, asi
como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar en documento
independiente y certificarlo a través de la autoridad competente del respectivo pais
o de una auditoria externa del pais del oferente.

Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a oferentes extranjeros
se refieren, regirdn sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacionales.
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PATRIA HONOR LEALTAD

11. Cuando el oferente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un
pais que hace parte de la “Convencién sobre la abolicion de requisitos de
legalizacion para documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la
consularizacion a que se refiere en el numeral anterior, sino que sera suficiente que
los documentos se adicionen con el certificado de “apostilla” por parte de la
autoridad competente del pais donde se origina el documento.

NOTA 1: Formulario “Acreditaciéon de la Capacidad Financiera y de Organizaciéon del
Oferente” del pliego de condiciones definitivo, sera diligenciado tnica y exclusivamente por
los oferentes en calidad de Personas naturales extranjeras sin_domicilio en el pais o
personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, con base
en la informacién tomada de los Estados financieros del dltimo periodo fiscal aplicado en su
pais.

5.1.3 CALCULO DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

El comité econdmico reviso la informacion financiera publicada en la base de datos del
Sistema Integrado de Informacion Societaria SIIS de 30 empresas con el codigo ClIU 8121
— 8129 - 8130 LIMPIEZA GENERAL INTERIOR DE EDIFICIOS, relacionados al objeto del
presente proceso, asi:

De acuerdo con lo anterior se determina los indicadores financieros, siendo estos los que
reflejan el verdadero estado de las empresas del sector y en concordancia con el principio
de la contratacién estatal pluralidad de oferentes.

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO C%gZEORNI'L?IEA R os | N AToNS
INTERESES

1 | 800067956 3,86 0,5 0,6 0,03 0,07
2 | 800093388 3,37 0,9 13,5 0,6 0,24
3 | 800143834 1,97 0,5 0,7 0,01 0,07
4 | 800146077 3,02 0,6 18 0,04 0.1

5 | 800228865 13 0,6 5,6 0,24 0,59
6 801000305 153 0.6 2,5 0,05 0,12
7 | 802005761 138 0,6 14 0,05 0,13
8 | 802014694 0,75 0,7 5,5 0,02 0,06
9 | 804016472 5,77 0,4 5,2 0,12 0,2

10 | 806003662 2,42 0,6 3,1 0,6 0.3
11 | 810001366 1,56 0,4 12 0,01 0,01
12 | 812000152 5,15 0,6 15 0,05 0,07
13 | 828001576 3,78 0,6 1,9 0,36 0,32
14 | 830056526 2,27 0,6 11,9 0,02 0,03
15 | 830512495 2,7 0,6 0,6 0,05 0,07
16 | 860027700 2,49 0,5 0,8 0,02 0,05
17 | 860514894 135 0,9 0,4 0,01 0,01
18 | 860522931 2,0 0,56 0,9 0,01 0,12
19 | 890300327 167 0,5 0,9 0,2 0,2
20 | 890327601 2,43 0,2 15 0,07 0,15
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LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO COBERTURA RE%"-}?\',IE,'?AD REETTQ?/:I(_)INDQD
INTERESES
21 890331277 4,83 0,3 1,2 0,13 0,17
22 900206210 3,94 0,6 1,6 0,15 0,19
23 900229503 5,06 0,5 2,5 0,15 0,34
24 900413324 4,36 0,2 5,6 0,11 0,18
25 900442201 1,27 0,6 0,5 0,03 0,08
26 900453988 2,74 0,4 0,4 0,06 0,1
27 800125313 0,98 0,8 0,1 0,19 0,03
28 800148041 2,14 0,6 0,6 0,08 0,18
29 811044253 3,57 0,2 10,3 0,18 0,24
30 830514823 1,59 0,4 10,5 0,15 0,26
TOTAL
MINIMO
MEDIA

MEDIANA
MAXIMO

El Comité Econdémico Estructurador aplicé una de las herramientas de analisis estadistico-
indicados en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector emitida por Colombia
Compra Eficiente; la MEDIANA fue escogida a fin de hallar el dato medio de la muestra
analizada, mitigando las dispersiones con el fin de obtener datos que permitieron la
determinacion de los requisitos minimos habilitantes de caracter financiero y econémico.

5.1.4 INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES EXIGIDOS PARA
EL PRESENTE PROCESO

RAZON DE RENTAB. RENTAB. CAPITAL
COBERTURA PATRIMONIO ACTIVOS DE
2 TRABAJO

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO

INDICADORES 243 0,60 1,50 0,13 0,07 100%

NOTA: Una vez calculados los Indicadores de capacidad financiera y organizacional; estos
quedan establecidos de la siguiente manera para el presente proceso de Contratacion

5.1.5 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

El DMORI efectuara el analisis a los indicadores de capacidad financiera teniendo en
cuenta la informacion contenida en el RUP vigente y en firme, con corte a diciembre de
2024 o, en su defecto, a diciembre de 2025.

A. INDICADOR DE LIQUIDEZ:

El indicador de liquidez requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente
férmula:

LIQUIDEZ= ACTIVO CORRIENTE
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PASIVO CORRIENTE
LIQUIDEZ 2 2,43

El Proponente cuyo pasivo corriente sea igual a cero (0) queda habilitado respecto del
indicador de indice de liquidez.

La liquidez acreditada por el oferente debe serlmayor oigual a 2,43| En el caso de oferentes
en unién Temporal o consorcio, la liquidez acreditada sera igual a la fraccion de: la
sumatoria de los valores individuales de los activos corrientes sobre la sumatoria de los
valores individuales de los pasivos corrientes.

B. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:

El nivel de endeudamiento requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la
siguiente férmula:

. PASIVO TOTAL _
Endeudamiento Total ACTIVO TOTAL - x100

Endeudamiento Total < 0,60

El nivel de endeudamiento acreditado por el oferente deber ser menor o igual al 60%. En
el caso de oferentes en unién Temporal o consorcio, el nivel de endeudamiento acreditado
sera igual a la fraccién de: la sumatoria de los valores individuales del pasivo total sobre la
sumatoria de los valores individuales del activo total, este resultado multiplicado por cien
(100).

C. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

El nivel de endeudamiento requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la
siguiente férmula:

UTILIDAD
Razon de Cobertura de Intereses OPERACIONAL =

GASTOS DE
INTERESES

Razén de Cobertura de Intereses 2 1,50
Nota: Al realizar la verificacién de la razon de cobertura de interés, el oferente no presenta
obligaciones financieras, registrando el saldo de su cuenta de Gastos por Interés en
cero ($0); es decir, INDETERMINADO, se establecera como CUMPLE para el caso
del indicador en mencién.

La RAZON DE COBERTURA DE INTERESES acreditado por el oferente debe ser
En el caso de oferentes en unién Temporal o consorcio, la razén de cobertura
de intereses acreditado sera igual a la fraccién de la sumatoria de los valores individuales
de la utilidad operacional sobre la sumatoria de los valores individuales de los gastos de

intereses.
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5.1.6 INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Dispensario Médico de Oriente efectuara el analisis a los indicadores de capacidad
organizacional teniendo en cuenta la informacién contenida en el RUP vigente y en firme,
con corte a diciembre de 2024 o, en su defecto, a diciembre de 2025.

A. RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO

UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO 2 0,13

La rentabilidad sobre el patrimonio, acreditada por el oferente debe ser mayor o igual
En el caso de oferentes en union Temporal o consorcio, la rentabilidad sobre el
patrimonio acreditada sera igual a la fraccion de la sumatoria de los valores individuales de
la utilidad operacional sobre la sumatoria de los valores individuales del patrimonio, este
resultado se multiplicara por cien (100) con el fin de obtener la respuesta en porcentaje.

B. RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO
UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL 2 0,07

La rentabilidad sobre el activo total, acreditada por el oferente debe ser mayor o igual
. En el caso de oferentes en union Temporal o consorcio, la razon de rentabilidad
sobre el activo acreditada sera igual a la fraccion de la sumatoria de los valores individuales
de la utilidad operacional sobre la sumatoria de los valores individuales del activo total, este
resultado se multiplicara por cien (100) con el fin de obtener la respuesta en porcentaje.

NOTA: El no cumplimiento de estos indicadores por parte de los proponentes
genera de manera inmediata la CAUSAL DE RECHAZO de la propuesta, sin
necesidad de tener que continuar con la evaluacién de la propuesta.

5.1.7 INDICADORES ADICIONALES

o CAPITAL DE TRABAJO

Para calcular el capital de trabajo se tomara la siguiente formula

A. CAPITAL DE TRABAJO:
El capital de trabajo requerido se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

CT=ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE
Capital de trabajo = 100% del VTPO

Donde:

CT: Capital de trabajo
VTPO: valor total del presupuesto OFICIAL del proceso

El capital de trabajo acreditado por el oferente debera ser mayor o igual al 100% del valor
total del presupuesto oficial del proceso, el cual es $728.020.000,00 segun CDP No. 15826
del 2026-01-15.
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5.1.8 DOCUMENTO DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

Para este proceso, los requisitos juridicos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

e CAPACIDAD JURIDICA Los interesados podran participar como Proponentes bajo
alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos
exigidos en la invitacién publica:

o Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

o Conjuntamente: como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion de la oferta.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacion
colombiana para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el
Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cdodigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana-.

o Carta de presentacion de la propuesta: El Proponente debe presentar Carta de
presentacion de la oferta conforme el Formato 1, el cual debe ir firmado por la
persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o
Plural o por el apoderado.

Apoderado: Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma
(articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera
clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la aceptacion de la oferta. No
obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la entidad puede realizarla
cualquier persona, sin necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes
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del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata esta
invitacion; (ii) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso
del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los
sefalados en la invitacion. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el
mismo acto de constitucién del proponente plural.

o Existencia y Representacion Legal: El proponente debe anexar copia de Cédula
de Ciudadania si es persona natural y Certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, si es persona
juridica, en el cual se verificara:

1. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

3. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a
tres (03) afos. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

4. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer

obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través

de una autorizacién suficiente otorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

6. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Cédigo de Comercio.

7. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

o

En el caso de las sucursales de las personas juridica extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante el certificado de existencia
y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizaciéon suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o
no aportar dicho documento, una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de
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capacidad juridica para presentar la oferta.

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en la presente invitacién, en los que debe constar como
minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.
II.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de seleccion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social competente respectivo
para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constituciéon o creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacion.

VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacion requerida
en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si existen.

Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia: Ultimo acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto,
ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor
a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

Proponente Plural: El documento de constitucion de Proponentes Plurales, debe contener
como minimo:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente
su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad
sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deberan incluir
como minimo la informacién requerida en el Formato 2A -2B Conformacién de
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Proponente Plural. Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no
contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera
quedar definida en el Formato 2A -2B Conformacion de Proponente Plural de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para la suscripciéon y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion
y liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de
la estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra
ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin
el consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal
de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: El proponente debe presentar
con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de
aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica

Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:

Clase (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantia Bancaria.
Asegurado/ Dispensario Médico de Oriente NIT 901.541.154 — 5
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor asegurado

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

Tomador

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
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Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena
de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA: Se aplicaran las reglas descritas en el art 5 de la ley 1882 de 2018 paragrafo 3° el
cual reza a la letra lo siguiente: Pardgrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad
junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma

Verificaciéon antecedente judiciales del oferente: De conformidad con lo previsto
en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de
persona juridica o consorcio o union temporal), la entidad - realizara e imprimira la
consulta de los antecedentes judiciales en los registros de las bases de datos de la
Policia Nacional. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador
y en caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona
juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso, registre antecedentes
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de
interdiccidon de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

Certificacion Responsabilidades Fiscales de la Contraloria: Al tenor del articulo
60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolucién 5149 de 2000, el Comité Juridico
Evaluador consultara que el oferente que no se encuentra reportado en el Boletin
de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. En
caso de ofertas conjuntas, se consultara el boletin de los representantes legales de
cada uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién
0 consorcio o promesa de sociedad futura.

Certificacion Antecedentes Disciplinarios: ElI Comité Juridico Evaluador
consultara los antecedentes disciplinarios del representante legal del proponente,
expedido por la Procuraduria General de la Nacién, conforme el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008. En caso de ofertas conjuntas, se realizara la consulta de los
antecedentes de los representantes legales de cada uno de las sociedades que la
conforman la persona plural y del representante legal de la unién o consorcio.

Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC): El Comité
Juridico Evaluador consultara al proponente en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cdédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

Consulta de inhabilidades por delitos sexuales: El Comité Juridico Evaluador
debera consultar de conformidad a la Ley 1918 de 2018, que el proponente persona
natural o representante legal de persona juridica o miembros del proponente plural,
no se encuentre incurso de inhabilidad por comisién de delitos sexuales.
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o Certificado De Antecedentes REDAM de conformidad a la Ley 2097 de 2021, que
busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que
hayan suscrito titulos alimentarios.

¢ Certificacion de Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales

Personas Juridicas: El Proponente persona juridica debe presentar el Formato (3) Pagos
de seguridad social y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacioén Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar. No se exigira planillas de pago.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato (3) — Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Personas Naturales: El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los
sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacién
respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago
de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir
por separado la declaracion de la que tratan los anteriores parrafos.

e Diligenciamiento del Formato compromiso anticorrupcién. (Formato 5): Los
proponentes deberan diligenciar el formulario de la manifestacién del compromiso
anticorrupcion. En este formulario se certifica los pagos en que incurrird el
proponente asociado con la oferta, asi como los gastos que incurriran en el evento
de ser adjudicatario. De igual forma certificara su compromiso de NO ofrecer dadivas
ni sobornos a ningun funcionario publico.

¢ Diligenciamiento del Formato pacto de integridad. (Formato 6): En
cumplimiento de las disposiciones del manual de Contratacién y Convenios del
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Ministerio de Defensa Nacional — Resolucién No 4130 de 16 de junio de 2022,
debera presentarse el formulario que incorpora el pacto de integridad conformidad
con las politicas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional
debidamente suscrito por el oferente.

e Diligenciamiento del Formato compromiso confidencialidad del contrato.
(Formato 7): Los proponentes deberan diligenciar el formulario donde indican “que
libre y voluntariamente, de manera unilateral, en mi propio nombre y de los
funcionarios o asesores que se vinculen a la misma para efectos de ejecucion del
presente contrato, asume el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD”.

o Diligenciamiento del Formato CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA
PROVEEDORES (Formato 13): De acuerdo con los lineamientos establecidos por
de Direccion de Sanidad Militar, en cuanto a contratacion, dispuso que en los
procesos de contratacion se debe exigir esta certificacion, a fin de que el oferente
(Persona Natural o Persona Juridica) certifique si actualmente se encuentra en el
proceso de adecuacion, transicion y aplicacién del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, tal y como lo establece el Decreto 1072 de 2015
Capitulo 6 Art. 2.2.4.6.27, Art. 2.2.4.6.28 y la Resolucién 0312 de 2019.

 Diligenciamiento del Formato de DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES
(Formato 12): EI formulario “Declaracién de multas y sanciones” debe ser
diligenciado y presentado por todos los proponentes y/o integrantes de consorcios
0 uniones temporales. Si no han sido multados o sancionados durante los ultimos
dos (2) afos deberan llenar el formulario correspondiente indicando este hecho.

o Diligenciamiento del Formato de DECLARACION DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES (Formato 14): El oferente debera diligenciar el Anexo
Declaracion Juramentada de Inhabilidades e Incompatibilidades de no estar incurso
en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 8° y 9°
de la Ley 80 de 1993. Con la firma de la propuesta, la persona natural o el
representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del juramento,
que no se halla incurso en las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades.

5.1.9 ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS REQUERIDAS Y
DOCUMENTOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION.

Las especificaciones técnicas minimas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no
hacerlo la propuesta sera considerada no apta técnicamente.

Realizado el analisis y la evaluacion por parte del Comité Técnico Estructurador, se
establecieron las especificaciones técnicas correspondientes, el futuro proponente debera
presentar constancia donde el Representante Legal certifique que cumplira con todas las
especificaciones técnicas descritas en el presente documento. CUMPLE (SI/NO), el
proponente debera marcar con una X, si cumple o no con los siguientes requisitos, las
cuales se encuentran establecidas en la siguiente tabla:
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CUMPLE

PROCEDIMIENTO

AREA DE PRIORITARIA, PASILLOS EXTERNOS DE CIRUGIA, LABORATORIO Y RADIOLOGIA EN EL DMORI. Incluye
consultorios y sus bafios, bafios externos, pasillos, sala de espera para pacientes en prioritaria. Operario con elementos,
1 insumos y dotacion. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de pacientes y personal asistencial,
garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento del servicio segun los estandares de calidad establecidos para el area de
prioritaria en Jornada diurna de lunes a sabado de 6:00 am a 6:00 pm.
AREA DE CONSULTA EXTERNA, ODONTOLOGIA Y FISIOTERAPIA EN EL DMORI. Incluye hall de entrada principal, punto de
informacion, consultorios y sus bafios, bafios externos, pasillos externo e interno de consulta externa, archivo de historias
2 clinicas, punto de canalizacion y auditorio. 1 Operario con elementos, insumos y dotacién. Suministro de papel higiénico y
toalleros desechables en los bafios de pacientes y personal asistencial y archivo, garantizando disponibilidad permanente.
Cubrimiento Jornada diurna de Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.
AREA ADMINISTRATIVA EN EL DMORI. Incluye oficinas y pasillo, sala de espera, bafios, central de citas, punto de
autorizaciones. 2 Operario con elementos, insumos y dotacion. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables en los
bafios del personal administrativo garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento Jornada diurna de Lunes a Sabado de
6:00 am a 6:00 pm.
AREA DE SALA DE CIRUGIA EN EL DMORI: Operario con elementos, insumos de aseo y dotacion personal. Suministro de
papel higiénico y toalleros desechables en los bafios de pacientes y personal asistencial garantizando disponibilidad
permanente. Cubrimiento del servicio segun los estandares de calidad establecidos para el area de cirugia. Jornada dia de
Lunes a Sabado de 6:00 am a 6:00 pm.
SERVICIO DE LAVANDERIA EN EL DMORI, servicio de lavanderia que garantice lavado, secado y planchado de todo el
5 material hospitalario del Dispensario segun normatividad. Cubrimiento en Jornada diurna de lunes a sabado de 6:00 am a 6:00
pm. La empresa contratista es responsable del orden, aseo y limpieza del area.
AREA DE HOSPITALIZACION SEGUNDO PISO EN EL DMORYI, incluye habitaciones y sus bafios, pasillo, punto de enfermeria y
sus bafios. Operario con elementos, insumos de aseo y dotacién personal. Suministro de papel higiénico y toalleros desechables
en los bafos de pacientes y personal asistencial garantizando disponibilidad permanente. Cubrimiento Jornada diurna de Lunes
a domingo de 6:00 am a 6:00 pm.
TERCER PISO, AREA DE MANTENIMIENTO, ALMACEN Y MORGUE EN EL DMORI — OTRAS AREAS, incluye oficinas y sus
7 baros, pasillos, balcones, area de mantenimiento, almacén y morgue. 1 Operario con elementos, insumos de aseo y dotaciéon
personal. Cubrimiento Jornada dia de Lunes a Viernes de 6:00 am a 02:00 pm.

ESM del BIVAR 21 ubicado en el municipio de Granada Meta KM 1 via) a Fuente de Oro- 1 incluye toda el area del dispensario.
Operario con elementos, insumos de aseo y dotacion personal. Con cobertura en jornada de 7 horas de lunes a domingo; el
horario del operario se establece en coordinacién entre la empresa contratista y el Jefe del ESM, previa evaluacion de la
necesidad.

ESM BASER 22 ubicado en San José del Guaviare, kildmetro 1 via al retorno. Incluye toda el area del dispensario. Operarios
con elementos, insumos de aseo y dotacion personal. Cubrimiento con 2 operarios en Jornada de 7 horas de lunes a domingo; el
horario de los operarios se establece en coordinacion entre la empresa contratista y el Jefe del ESM, previa evaluacion de la
necesidad. Para cubrir jornada de 6:00 am a 10:00 pm
ESM BITER 7 ubicado en San Luis de Cubarral (Meta). Incluye toda el area del dispensario. Operario con elementos, insumos
10 | de aseo y dotacion personal. Cubrimiento con 1 operario en Jornada de 4 horas de lunes a sabado; el horario de los operarios se
establece en coordinacién entre la empresa contratista y el Jefe del ESM, previa evaluacién de la necesidad.
CUBRIMIENTO NOCTURNO EN EL DMORI. Operario con elementos, insumos y dotacion personal, que cubra todas las areas

11 del hospital. Cubrimiento Jornada noche de lunes a sabado de 6:00 pm — 6:00 am.

Unidad

Unidad

Unidad
N

Unidad |Unidad| Unidad [Unidad| Unidad

CUBRIMIENTO DOMINGO Y FESTIVOS EN EL DMORI. 2 Operarios con elementos (Cubrimiento Horario diurno: 6:00 am —
12 | 6:00 pm y Cubrimiento para horario nocturno: 6:00 pm — 6:00 am.) con insumos de aseo y dotacién personal. Para cubrir area de
prioritaria y hospitalizacién segundo piso.

COORDINADOR SERVICIOS GENERALES: sera designado exclusivamente para labores de supervision externa, debe
permanecer disponible en las instalaciones del DMORI, a fin de velar permanentemente por la prestacién adecuada del servicio
contratado, asi como pertenecer al GR o Administrativo de gestién ambiental, ordenada por normatividad ambiental vigente.
Cubrimiento Jornada dia de Lunes a Sabado de 8:00 am a 6:00 pm, con disponibilidad ante contingencias o eventos especiales.
DOS (2) OPERARIOS DE SERVICIOS INTERIORES Y EXTERIORES PARA MANTENIMIENTO CON CERTIFICADO EN
14 TRABAJO EN ALTURAS, CON UNA PRESTACION DEL SERVICIO DE 42 HORAS SEMANALES DIURNAS DE LUNES A

SABADO.

13

Unidad| Unidad |Unidad| Unidad |Unidad| Unidad

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Los OFERENTE junto con la oferta allegara compromiso en el que debera suministrar Kkits
antiderrames que deberan ser entregados al supervisor del contrato de prestacidon de servicios los
cuales estaran conformados por los siguientes elementos asi:

Kit Basico para la | Es un maletin que contiene los elementos necesarios (pala,
Atencion de | cordones, panos absorbentes, bolsas rojas, guantes de nitrilo,
Derrames: | proteccion respiratoria media mascara, traje tyvek, monogafas y
cinta de demarcacion) para contener un derrame minimo 0 menor

[ de algun material peligroso.
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KIT PARA INACTIVAR DERRAMES BIOLOGICOS Y MEDICAMENTOS
CANTIDAD ACUOSOS

bata desechable

mono gafas

Guantes de caucho talla 8, calibre 35 (2 unidades )

tapabocas (2 unidades)

pafos absorbentes ( 1paquete)

Guantes de caucho talla 8, calibre 35 (2 unidades )

jabon en polvo

Recogedor y pala. Recogedor pequefio

marcador sharpeie

pinzas para recolectar elemento corto punzante

14
aposito absorbente , compresas gasas pre cortada

Benziral de 60 ml detergente desinfectante inactivador

Bolsa roja contramarcada con riesgo bioldgico 2 unidades

bolsa verde 2 unidades
botella de alcohol 70 % ( 1)
Solfar Dual Solidificador- Gelificador10 g (2 )

Recogedor y pala.

papel absorbente

cinta de enmascarar ( 1)

Empaque para almacenamiento del kit MORRAL, MALETA O CAJA PLASTICA

De igual manera el supervisor del contrato previa coordinacion con el adjudicatario distribuira los
kits de la siguiente forma:

ESM KIT DE DERRAMES BIOLOGICOS
DMORI 1 por area prioritaria, hospitalizacion, odontologia, laboratorio y 5
Cirugia con fecha de vencimiento 2026.

BIVAR 21 |1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
BITER 7 1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
BASPC 22 | 1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
BITER 22 |1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
BIGOH 29 | 1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
BICAM 24 | 1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
BIAVA 30 |1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
BASDO 1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
52
BASMO 1 kit completo con fecha de vencimiento 2026 1
51

14
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REQUISITOS DE EXPERIENCIA DE LOS POSIBLES OFERENTES

Los OFERENTES deberan acreditar experiencia, con Contratos de prestacion de servicios de salud
de iguales o similares caracteristicas a los requeridos para el presente proceso, celebrados y
ejecutados con Instituciones publicas o privadas en donde especifiquen el cumplimiento a
satisfaccion por parte del contratante, y cuya sumatoria sea igual o mayor al valor total al presupuesto
asignado.

El oferente debera acreditar con la certificacion, acta de terminacién o acta de liquidacién respectiva
la ejecucion de contratos celebrados con una entidad de derecho publico o privado, que reuna las
siguientes condiciones:

% OBJETO: “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE
LAVANDERIA” ylo similar.

< VALOR: La sumatoria de los contratos y/o certificaciones debe ser igual o superior al
presupuesto oficial asignado.

% PLAZO DE EJECUCION: Los contratos acreditados como experiencia, deben haber sido
ejecutados y liquidados.

Si la experiencia la acredita a través de certificados, estos deberan contener como minimo la
siguiente informacion:

e Nombre de la Entidad contratante con membrete.

e Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas en el presente Pliego de
Condiciones.

e Plazo de ejecucion. (especificando tiempo inicio y termino del contrato).

e Valor total del contrato.

e Direccién y teléfono de la Entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la
informacién suministrada.

e Firma del Representante Legal de la entidad contratante.

e OBLIGACIONES GENERALES Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS: el documento debe
contener las actividades y/o obligaciones generales y/o especificas ejecutadas del
contrato.

Nota: la experiencia especifica sera verificada en las certificaciones contractuales presentadas
con la oferta al cierre del proceso por lo que se requiere que se discrimine dentro de la misma
las areas a la que se hace referencia.

Nota 1: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE COBRO.

Nota 2: La informaciéon suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser
correlativa a la documentacion aportada.

EXPERIENCIA INDIVIDUAL DE LOS CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA

La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella
no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcién a la
participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia solicitada podra ser satisfecha
en forma individual o conjunta por los integrantes de la forma asociativa sin consideracion a su
porcentaje de participacion.
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No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Para el caso de proponentes extranjeros o multinacionales, la experiencia sera valida si los trabajos
han sido ejecutados por la casa matriz, por las sucursales, por las agencias o por las filiales y se
aceptaran como soportes los documentos oficiales de la empresa, donde se relacione la
experiencia, pero la entidad convocante se reserva el derecho de comprobar la informacién
suministrada.

Cuando la experiencia relacionada haya sido ejecutada en consorcio o unién temporal, u otra forma
asociativa se debera indicar su porcentaje de participacién en los contratos relacionados y
acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o de unién temporal o la forma asociativa.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, se
tomara para la evaluacion y calificacion correspondiente, el porcentaje (%) de participacion en la
ejecucion del contrato del integrante del consorcio o de la unién temporal.

En caso de que el oferente relacione contratos celebrados en la modalidad Consorcio o Unidn
Temporal, el valor de los contratos relacionados que tendra en cuenta la entidad convocante sera
el que corresponda al porcentaje de participacion del integrante oferente.

Cuando se trate de contratos celebrados en moneda extranjera, el valor de estos sera convertido
a pesos colombianos a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha de la suscripcion del
contrato.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, la entidad
podra solicitar al proponente tales aclaraciones, quien contara con el término establecido en el
cronograma del proceso para suministrarlas.

Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia en las cuales conste que particip6 en la
ejecucioén de un contrato bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, estas deberan expresar
su porcentaje de participacion.

El Dispensario Médico Oriente, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion y
hasta la adjudicacion, la informaciéon y soportes que considere necesarios para verificar la
informacion presentada. Solo se tendra en cuenta la experiencia que se encuentre debidamente
soportada. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la
entidad, la propuesta sera rechazada.

En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas juridicas
extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar este requerimiento como lo haria una persona
juridica de origen Nacional, es necesario, tener en cuenta, que todos los documentos otorgados en
el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en los Articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil y el Articulo 480 del Codigo de
Comercio. Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio
de La Haya de 1961, se requerird Unicamente de la Apostille.

En virtud del Decreto 1860 de 2021, en el cual ordena las entidades aplicar lo relacionado con
requisitos diferenciales y los puntajes adicionales para promover y facilitar el acceso de las Mipyme
al sistema de compra publica, asi como el concepto de "emprendimientos y empresas de mujeres".
En consecuencia, la entidad dara aplicabilidad al Decreto No 1860 de 2021, es asi que para
MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Para el presente proceso se
requiere acreditar mediante contratos, certificaciones de contratos y/o actas de liquidacién de
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contratos ejecutados y recibidos a entera satisfaccion cuyo objeto tengan relacion directa con el
objeto del presente proceso “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y SERVICIO
DE LAVANDERIA”. y cuya sumatoria sea igual o superior al 90 % del presupuesto oficial, para el
grupo o grupos a que se presente expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes

(S.M.M.L.V.).

El contenido mi

CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

nimo de las FICHAS TECNICAS es la siguiente:

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

USO DEL PRODUCTO

PROPIEDADES FiSICAS Y QUIMICAS

ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD

COMPOSICION

IDENTIFICACION DE PELIGROS

PRIMEROS AUXILIOS

MEDICAS CONTRA INCENDIO

MEDIDAS EN CASO DE VERTIMIENTO ACCIDENTAL

MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO

CONTROL DE EXPOSICION / PROTECCION PERSONAL

ELIMINACION DE RESIDUOS

oInlZ|a|e|e|N|o|alswiN| =

OTRAS INDICACIONES Y/O INFORMACION ADICIONAL

Estos elementos son los exigidos por la entidad contratante, para la correcta ejecucién del objeto
contractual, razén por la cual el proponente debe incluirlos en su propuesta con las fichas técnicas

ELEMENTOS EXIGIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

de cada uno de estos elementos:

ITEM ELEMENTO MED CANT
1 |ESCALERA METALICA GRANDE UNID 4
> SENALES DE SEGURIDAD PREVENTIVAS: PLASTICO RESISTENTE, ROTULADOS, UNID 30

CUIDADO PISO HUMEDO Y/O RESBALOSO FACIL LIMPIEZA
3 |CARROS RECOLECTORES PARA ROPA UNID 8
4 | CARROS ORGANIZADORES UNID 12
5 |BALDES ESCURRIDORES UNID 12
6 |LIMPIA CRISTAL MAGNETICO DOBLE USO UNID 4
11 | ATOMIZADORES UNID 12
12 | TAPETES ATRAPA MUGRE (ENTRADAS PRINCIPALES) UNID 4
13 | CEPILLO INDUSTRIAL UNID 4
14 | MANGUERAS DE 50 MT UNID 4
15 | BASES PARA TRAPERO INSTITUCIONAL UNID 12
16 | CARROS PORTA-ELEMENTOS POR CADA SERVICIO UNID 12
17 | EXTENSIONES ELECTRICAS UNID 6
18 | CAMBIADORES DE PANAL UNID 2

Nota: Se requiere que el oferente garantice que los equipos anteriormente relacionados
permanezcan en las instalaciones del dispensario médico de oriente y sus ESM CENTRALIZADOS.
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EQUIPOS EXIGIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

El proponente debe relacionar en las fichas técnicas las cantidades y marcas de los equipos y
elementos con los cuales va a prestar el servicio. Estos equipos deben ser suministrados en todas
las areas del DISPENSARIO MEDICO ORIENTE — DMORI y sus ESM CENTRALIZADOS, asi:

ITEM MAQUINARIA MED CANT

LAVADORA INDUSTRIAL 40 libras para el ESM DMORI UNIDAD 3
2 | SECADORA para el DMORI — ubicado en Villavicencio UNIDAD 1
3 | LAVADORA INDUSTRIAL 40 libras para el ESM BIVAR 21 UNIDAD 1
4 | SECADORA para el ESM BIVAR 21 — ubicado en Granada Meta UNIDAD 1
5 |LAVADORA INDUSTRIAL 40 libras para el ESM BASPC 22 UNIDAD 1
6 | SECADORA para el ESM BASPC 22 — ubicado en San José del Guaviare UNIDAD 1
7 | BRILLADORAS INDUSTRIALES UNIDAD 1
8 |HIDROLAVADORA (DMORI - BIVAR — BAS 22) UNIDAD 3
9 | ASPIRADORA INDUSTRIAL UNIDAD 1
10 | EQUIPO DE LIMPIEZA DE VIDRIOS UNIDAD 1
1 k/ﬁ;\t/:DORA INDUSTRIAL minimo de 10 kg de carga para el ESM BITER 7 — ubicado en Cubarral UNIDAD 1
12 | SECADORA para el ESM BITER 7 — ubicado en Cubarral Meta UNIDAD 1

Para acreditar este requisito el proponente debera allegar junto con su propuesta copia de la factura
de Compra expedida por la DIAN con soportes contables que acrediten el pago, fichas de los

siguientes equipos BRILLADORAS INDUSTRIALES,

INDUSTRIAL.

HIDROLAVADORA, ASPIRADORA

Nota 1: Se requiere que el oferente garantice que los equipos anteriormente relacionados
permanezcan en las instalaciones del dispensario médico de oriente y sus ESM CENTRALIZADOS.

Nota 2: El oferente debera contar con maquinaria disponible modelo 2023 en adelante y en perfectas
condiciones de operacion, para lo cual debe adjuntar certificado de disponibilidad con foto del equipo

y foto del serial.

PROTOCOLOS

El Proveedor debera presentar con la oferta que los servicios deben de cumplir con los protocolos

de atencion acorde a lo establecido por el ministerio de salud y proteccién social y la contingencia

actual en relacion al covid19.

TALENTO HUMANO.
DOCUMENTOS Y CONDICIONES DEL PERSONAL REQUERIDO

El personal que asigne el contratista debera ser contratado de acuerdo con el régimen laboral

colombiano, para todos los efectos de ley dependera unicamente de la empresa contratista, quien

es la responsable del pago oportuno de salarios, primas, vacaciones, afiliaciones a los sistemas de
seguridad social (pension, salud y riesgos profesionales). El nivel de riesgo cotizado estara sujeto a

la normatividad vigente en materia de riesgos laborales.

“Vincular para la prestacién de los servicios objeto del contrato, Unicamente personal que acredite
capacidad en aseo hospitalario. Para tal efecto, el contratista presentara junto con la oferta una lista
con las hojas de vida del personal operario, sin embargo, las certificaciones que soportan la
informacién alli consignada, seran presentadas al supervisor del contrato para su respectiva
aprobacion.
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El personal debera tener certificado de competencia laboral implementar medidas de asepsia segun
manual de bioseguridad en cumplimiento del decreto 1072 de 2015 emitido por la entidad avalada
para tal fin por el ministerio de Trabajo.

El DMORI se reserva el derecho de verificar la adecuada preparacion de este personal mediante
pruebas tedrico-practicas para garantizar la idoneidad y calidad en la prestacion del servicio.

EI DMORI, se reserva el derecho de autorizar o no el cambio de personal contratado.
El oferente junto con su propuesta debera adjuntar:
PERFIL 1 ASEO GENERAL

1. Hoja de vida personal

2. Cédula de ciudadania

3. Certificado de antecedentes judiciales, disciplinarios y/o contravenciones, fiscales,
sexuales, certificado REDAM. Expediciéon no mayor a 30 dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre del proceso de contratacion

4. Certificado de competencia laboral en ASEAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, Expedida
por la entidad competente en cumplimiento del decreto 1072 de 2015. de cada operario.

5. EIl Oferente se obliga a garantizar que todos los operarios de aseo asignados al DMORI,
tengan la competencia por lo que ademas debera aportar una carta de intencién de trabajar
en el caso de ser adjudicatario autentica.

6. El personal con el siguiente esquema de vacunacion:

ACTIVIDADES DE SERVICIOS GENERALES %Y MANTENIMIENTO
(actividades de servicios generales y mantenimiento locativo)

WVACUMNA INDICACION OBSERVACIONES =
Hepatitis A 1 dosis
1 Dosis
. 2493 Dosis a los dos meses de la 1™
o 3 dosis 3ra Dosis a los 6 meses de la 1=
Hepatitis B

El aspirante debe tener el esquema completo {3 dosis).

Un (1) refuerzo al esquema cada 15 afios

Mujeres:

1 Dosis

292 Dosis al mes de la 1™®

3ra Dosis a los 6 meses de la 293

Mujeres 5 dosis
Hombres 3

Qoisis 4'= Dosis al afno de la 3=
5% Dosis al afio de la 4%
Eci!ﬂ—é:'i::oide Tetanico y NOTA: Este Un (1) refuerzo cada 10 afnos al terminar esquema
esquama de Hombres:
vacunacion E=1=] 1 Dosis

requiere  hasta
los 49 afos de
edad.

243 Dipsis al mes de la 1=
3 Dosis a los 6 meses de |la 292
Un {1) refuerzo cada 10 afos al terminar esquema

Si la contratacion se realiza antes del mes de mayo se
debe solicitar la vacuna del afio anterior.

Si la contratacidn se realiza posterior al mes de mayo
Influenza Estacional 1 dosis se debe solicitar la vacuna del afio vigente.

NOTA: la dnica justificacion para la NO aplicacion es la
no disponibilidad en el pais.

Splo se debe solicitar al personal gue desarrolle
actividades en zonas inferiores a 2.000 m sobre el nivel
del mar.

Solo se debe solicitar a menores de 60 afios, sin
| antecedentes de enfermedades que afectan el sisterma
inmunolégico.

Fiebre amarilla 1 dosis

Una vez adjudicado se establecera un cronograma de cumplimiento mediante compromiso escrito
de completar los esquemas de vacunacion estipulados anteriormente durante la ejecucién del futuro
contrato.
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PERFIL 2. OPERARIO DE MANTENIMIENTO
Como el presente proceso requiere un operario de mantenimiento certificado en trabajo en alturas.

1. Hoja de vida personal
Cédula de ciudadania

3. Certificado de antecedentes judiciales, disciplinarios y/o contravenciones, fiscales,
sexuales, certificado REDAM. Expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

4. Certificado En Trabajo Seguro En Alturas expedido por la una instituciéon reconocida
(SNIEST O SIET), aprobado por el ministerio de trabajo donde se verifique que la
capacitacién se realizo por medio del proponente.

5. Se debera adjuntar certificado de autorizacion de presentar la hoja de vida al presente
proceso mediante certificado autentico.

Nota 1: El Proponente debera anexar acta de compromiso de que el personal sera certificado por
instituciones avalado para dicho fin, en la cual manifieste que el personal contratado sera capacitado
durante la vigencia del contrato con acompafamiento del supervisor y salud ambiental en:

1. Manejo de residuos hospitalarios y productos toxicos

2. Rutas sanitarias

3. Manejo de sustancias quimicas (Dilucion de los productos)

4. protocolosy procesos de limpieza y desinfeccion terminales de area

5. Procesos de limpieza y desinfeccion por areas (No criticas, Criticas y Semi-criticas).

6. Desinfeccién de Choque.

7. Manejo de Derrames.

8. Procedimiento para la gestion integral de residuos hospitalarios

9. Protocolo de lavado de manos

10. Atencién al cliente

11. Procesos de limpieza y desinfeccion de diferentes elementos como (canecas, carros de
recoleccion, traperos, toallas de uso, carros exprimidores, y etc)

12. Reporte de accidente de trabajo

13. Riesgo bioldgico y Normas de bioseguridad
14. Planes de emergencias, Planes de contingencias y derrames

Adicionalmente, el operario del area de lavanderia ademas de cumplir con las anteriores
capacitaciones debera certificar por entidad competente capacitacion en lavado de ropa hospitalaria.

Nota 1: El personal que labore en el area de aseo garantizara un perfecto estado de higiene y
limpieza utilizando las herramientas y elementos adecuados para cada labor. Para la Ejecucién del
contrato y cada mes durante la vigencia del contrato, y al momento de la liquidacion de este, entregar
la paz y salvo o los debidos soportes de pago donde conste el cumplimiento de las obligaciones de
seguridad social integral y parafiscales (Cajas de compensacion familiar, Sena e ICBF) caso
contrario que se encuentre exonerado por ley.

OTROS DOCUMENTOS TECNICOS A ENTREGAR CON LA PROPUESTA

¢ CARTA COMPROMISO CAMBIO DE PRODUCTOS: El oferente debera anexar a su oferta,
carta de compromiso suscrita por el representante legal, asumiendo que, en caso de
presentarse algun inconveniente con los productos suministrados, se realizara el cambio de
estos sin que esto origine mayor costo para la institucion.

¢ PROTOCOLOS DE LIMPIEZA: E| Oferente debera presentar la totalidad de los protocolos
de acuerdo con las actividades de las areas de aseo en cada una de las instalaciones
certificado por el profesional en SGSST.
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¢ PROTOCOLO DE MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS: Se debe presentar con la
propuesta el protocolo de manejo de residuos hospitalarios, de acuerdo con las normas del
ministerio de salud y medio ambiente.

¢ PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD: Se debe presentar con la propuesta el protocolo de
Bioseguridad aprobado por la ARL, y estar acorde con las normas del Ministerio de Salud
vigentes.

e PROTOCOLO Y/O PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS NO
CRITICAS, SEMICRITICAS Y CRITICAS: Se debe presentar con la propuesta el protocolo
y/o procedimiento requerido en este numeral.

e PROTOCOLO Y/O PROCEDIMIENTO DE SANITIZACION (DESINFECCIONES
TERMINALES DE AREAS): Se debe presentar con la propuesta el protocolo y/o
procedimiento requerido en este numeral.

e PROTOCOLO Y/O PROCEDIMIENTO PARA LA RECOLECCION INTERNA DE
RESIDUOS HOSPITALARIOS, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y
ACCIDENTES DE TRABAJO (RUTAS SANITARIAS): Se debe presentar con la propuesta
el protocolo y/o procedimiento requerido en este numeral.

¢ PROTOCOLO Y/O PROCEDIMIENTO PARA CONTINGENCIAS POR DERRAME DE
RESIDUOS: Se debe presentar con la propuesta el protocolo y/o procedimiento requerido
en este numeral.

e PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION A EJECUTAR PARA EL LAVADO Y
PLANCHADO DE PRENDAS.

- Se debe presentar con la propuesta el protocolo a ejecutar para el lavado de ropa
hospitalaria, éste debe contener el uso de:

- Desengrasante textil

- Jabdn liquido para lavanderia.

- Blanqueador desinfectante oxigenado.

- Secuestrante

- Suavizante

MANUAL DE__PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION INTEGRAL DE__RESIDUOS
HOSPITALARIOS, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR LA LEGISLACION QUE
RIGE ESTA MATERIA: El proponente debera adjuntar a su propuesta este documento.

COPIA MANUAL DE FUNCIONES: EI proponente debera presentar con su propuesta copia del
manual de funciones de cada uno de los tipos de cargos del personal con los que realizara la
ejecucion del contrato.

A. El proponente debe presentar cronograma de capacitaciones para el personal de servicios
generales minimo una (1) mensual durante la vigencia del contrato.

B. EI proponente debe presentar certificacion en capacitacion sobre trabajos en alturas del
personal que realice actividades de limpieza de vidrios durante la vigencia del contrato. En
cumplimiento de la Resolucién 1409 de 2012. Debiendo aportar el certificado vigente y
avalado por la autoridad competente.

PROFESIONAL REQUERIDO (COORDINADOR DE SERVICIOS): El proponente debera presentar
HOJA DE VIDA (SOPORTES DOCUMENTALES) de un coordinador para servicios generales; el
cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

A. Cedula de Ciudadania

B. Certificado de antecedentes judiciales, disciplinarios y/o contravenciones, fiscales,
sexuales, certificado REDAM. Expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre del proceso de contratacion
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C. Carreras afines al objeto del futuro contrato: Técnico o Tecnélogo en areas administrativas,
ingenieria, Recursos humanos y/o Ambiental.

D. Experiencia minima de UN (01) afio contado a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional o documento equivalente al mismo, expedido por la autoridad competente.

E. Acreditar experiencia especifica de minimo UN (01) afio en asuntos relacionados con ASEO
HOSPITALARIO.

F. Certificado de competencia laboral en ASEAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION NIVEL
INTERMEDIO O AVANZADO Expedida por la entidad competente en cumplimiento del
decreto 1072 de 2015.

G. Para efectos de validacién de la misma, se debera aportar la planilla de aportes de seguridad
social minimo seis meses, realizado por la empresa con la que fue contratada como
Coordinador del servicio de Aseo.

H. Debe acreditar cursos complementarios en alguna de las siguientes especialidades:
seguridad y salud en el trabajo o primeros auxilios o certificado de competencia laboral en
medidas de asepsia segun manual de bioseguridad normatividad de salud, Para su
verificacion se debera aportar los documentos soportes de los mismos, expedidos por una
entidad avalada por el Ministerio de Educacion

GARANTIA DE CONTINUIDAD EN LA ATENCION: El oferente debera enviar documento firmado
por el representante legal donde se comprometa que el servicio debera ser prestado de lunes a
domingo de acuerdo a lo requerido dentro de la necesidad que se describe por el comité técnico
estructurador.

6. EVALUACION DEL OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE (PRECIO) -
PONDERACION

Para la evaluacion del ofrecimiento mas favorable (precio), se consideraran propuestas
habiles aquellas que cumplan con la totalidad de los requisitos de orden juridico, técnico y
economico. El DMORI, previo analisis comparativo de las propuestas habiles (aquellas que
cumplan con la totalidad de los requisitos de orden juridico, técnico y econdmico);
seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca,
aplicando los mismos criterios para todas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva,
teniendo en cuenta para el efecto, lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
como criterio de evaluacién el precio.

PONDERACION ECONOMICA

ASIGNACION DE PUNTAJE (MAXIMO 600 PUNTOS)

Para que una propuesta pueda ser calificada por el Comité Econémico, ésta debera haber
cumplido con todas y cada una de las especificaciones Econdmicas.

La Propuesta que presente el MENOR VALOR TOTAL INCLUIDO IVA si aplica, se le
asignara el mayor puntaje (600 PUNTOS) y las demas se calificaran teniendo en cuenta la
siguiente formula:

Ponderacién del precio = OMVT*600/VTOE
Donde OMVT = oferta menor valor total ofertado
VTOE = valor total ofrecido a evaluar

Nota: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar el item exigido,
cumpliendo el total de las especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de
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referencia (ver Precios de referencia). De no ser asi se entenderia que se encuentra
incurso en causal de rechazo.

PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR PUNTAJE INDUSTRIA NACIONAL

Conforme a Ley 816 de 2003 y en concordancia con el Decreto 680 de 2021 adicion del
articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, el puntaje que se aplicara como
consecuencia de la proteccion a la industria nacional, efectuada la calificacion econémica
(precio) y la técnica, en caso de existir ésta ultima, al puntaje obtenido por cada oferente se
le adicionara el siguiente:

1. El veinte por ciento (20%) sobre el puntaje total obtenido para los oferentes que
certifiquen la incorporen de por lo menos el ochenta por ciento (80%) de personal
asistencial colombiano en la prestacion del servicio.

2. El diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido para los oferentes que
certifiquen la incorporen de por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de personal
asistencial colombiano en la prestacion del servicio.

Constituyéndose este puntaje en el final para determinar el orden de elegibilidad de las
propuestas.

Entiéndase por bienes o servicios acreditados, aquellos bienes importados que cuentan con
componente nacional en bienes o servicios profesionales, técnicos y operativos. El oferente
indicara en su oferta si incluira componente nacional. En el evento en que exista dicho
ofrecimiento por parte del oferente, éste tendra la obligacién de cumplir con el mismo en la
ejecucion del contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas
en el contrato.

Para efectos de la evaluacion del origen de los servicios, el oferente diligenciara el Anexo
“Origen de los Bienes y/o Servicios”.

PONDERACION TECNICA

ASIGNACION DE PUNTAJE (MAXIMO 300 PUNTOS)

La ponderacién técnica del presente proceso se establece con el fin de obtener una mejor
calidad de la prestacion de los servicios de salud que constituyan pata la Entidad un mayor
costo-beneficio, esto conforme al articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Una vez culminada la verificacion juridica, financiera y técnica de las ofertas y habiéndose
efectuado los requerimientos previos a que hubiere lugar y obtenidas las correspondientes
respuestas, se determinaran las ofertas que se consideran habiles, segun lo establecido en
el pliego de condiciones "Orden de Elegibilidad", para efectos de asignar el puntaje
economico Yy técnico, segun corresponda. (Articulo 2.2.1.1.2.2.2 y 2.2.1.1.2.2.3 Decreto
1082 de 2015), para lo cual, los proponentes seran objeto de calificacion de sus ofertas, de
acuerdo con los siguientes criterios técnicos:

En documento debidamente suscrito, el oferente garantizara el cumplimiento del aspecto
de ponderacion técnica adicional y se asignaran puntos al oferente que oferte como valor
agregado y sin ningun costo para la Administracion lo siguiente, obtendra el siguiente
puntaje:
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ITEM DESCRIPCION PUNTAJE \
1 El oferente que suministre un dispensador de toallas de manos desechables las cuales deben ser 100
suministradas por el contratista
(Certificado De Norma De Competencia): El oferente debera anexar con su propuesta los certificados vigentes
de cada uno de los operarios que van a laborar en el DMORI y sus satélites, de la NSCL.:
5 * Implementar medidas de asepsia segun manual de bioseguridad y normatividad en salud emitida 100
por la entidad competente en cumplimiento del decreto 1072 de 2015.
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa emitida por la entidad competente en
cumplimiento del decreto 1072 de 2015.
Sede y concepto sanitario favorable tener establecimiento de comercio o sucursal o agencia en la ciudad
Villavicencio.
El oferente debera demostrar, mediante la documentacion correspondiente, el cumplimiento de los siguientes
requisitos para la participacion en el presente proceso de contratacion:
1. Acreditacion de Establecimiento de Comercio o Sucursal en Villavicencio:
» Si el oferente es propietario del inmueble, debera presentar el Certificado de Libertad y Tradiciéon
actualizado.
» Si el oferente no es propietario, debera aportar el contrato de arrendamiento.
En ambos casos, se debera demostrar que el establecimiento cuenta con:
* Bodega con stock de insumos
* Planta administrativa.
Lo anterior con el fin de garantizar la adecuada prestacion del servicio, asegurando tiempos de respuesta
eficientes para el suministro, almacenamiento y distribucion de los insumos, equipos y equipos industriales de
aseo y limpieza.
3 El oferente debera presentar el acta expedida por la Secretaria de Salud competente, con concepto 100

FAVORABLE sobre la sede donde se desarrollara la actividad.

Este requisito se fundamenta en la Ley 9 de 1979, la cual establece la responsabilidad estatal y ciudadana de
proteger la salud individual y colectiva mediante la minimizacién de riesgos y garantizando condiciones
sanitarias adecuadas en establecimientos de interés en salud publica.

La verificacion sanitaria incluira aspectos como:

- Infraestructura.

- Agua y saneamiento basico.

- Control de calidad.

- Procesos y procedimientos.

- Cualificacion del talento humano.
- Monitoreo de efectos en salud.

» El acta debera contar con una vigencia no mayor a un (1) afo, contado a partir de la apertura de
ofertas dentro del presente proceso.

NOTA 1: En caso de no ofertar los aspectos técnicos objeto de ponderacién de la oferta se
le asignara cero (0) puntos y la misma no constituye factor excluyente.

NOTA 2: Los factores de ponderacion técnicos adicionales son opcionales no son
obligatorios y su ofrecimiento no genera costo econdmico adicional para el DISPENSARIO
MEDICO DE ORIENTE

NOTA 3: El oferente que no ofrezca ponderacion técnica, y su propuesta técnica cumple,
sera calificado como CUMPLE y no obtendra puntaje

NOTA 4: La ponderacion adicional sera parte de la minuta del contrato

‘ 7. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Km 7 Via Puerto Lépez Apiay - Meta
contrataciondmori@gmail.com
www.ejercito.mil.co Pagina 140 de 165



mailto:contrataciondmori@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

El DISPENSARIO MEDICO ORIENTE evaluara las ofertas habiles, es decir aquellas que
cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico, técnico, de experiencia, financiero
y organizacion de los proponentes. Para el efecto se tomara la informacion consignada en

la plataforma SECORP II.

Los proponentes seran objeto de calificacién de sus ofertas, de acuerdo con los siguientes

criterios:

CONCEPTO

ASPECTOS JURIDICOS

VERIFICACION

HABILITADO / NO HABILITADO

ASPECTOS TECNICOS

HABILITADO / NO HABILITADO

ASPECTOS FINANCIEROS

CALIFICACION

HABILITADO / NO HABILITADO

CALIFICACION ECONOMICA (Menor Valor) 500
TECNICO PONDERABLE (EI oferente que suministre un dispensador de toallas de manos 100
desechables las cuales deben ser suministradas por el contratista)
TECNICO PONDERABLE sede y concepto sanitario favorable tener establecimiento de
comercio o sucursal o agencia en la ciudad Villavicencio.
El oferente debera demostrar, mediante la documentacién correspondiente, el cumplimiento
de los siguientes requisitos para la participacion en el presente proceso de contratacion:
1. Acreditacion de Establecimiento de Comercio o Sucursal en Villavicencio:

» Si el oferente es propietario del inmueble, debera presentar el Certificado de

Libertad y Tradicion actualizado.

+  Si el oferente no es propietario, debera aportar el contrato de arrendamiento.
En ambos casos, se debera demostrar que el establecimiento cuenta con:

+ Bodega con stock de insumos

*  Planta administrativa.
Lo anterior con el fin de garantizar la adecuada prestacion del servicio, asegurando tiempos
de respuesta eficientes para el suministro, almacenamiento y distribuciéon de los insumos,
equipos y equipos industriales de aseo y limpieza.

100

El oferente debera presentar el acta expedida por la Secretaria de Salud competente, con
concepto FAVORABLE sobre la sede donde se desarrollara la actividad.

Este requisito se fundamenta en la Ley 9 de 1979, la cual establece la responsabilidad estatal
y ciudadana de proteger la salud individual y colectiva mediante la minimizacion de riesgos y
garantizando condiciones sanitarias adecuadas en establecimientos de interés en salud
publica.

La verificacion sanitaria incluira aspectos como:

- Infraestructura.

- Agua y saneamiento basico.

- Control de calidad.

- Procesos y procedimientos.

- Cualificacién del talento humano.
- Monitoreo de efectos en salud.

El acta debera contar con una vigencia no mayor a un (1) afo, contado a partir de la apertura
de ofertas dentro del presente proceso.
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TECNICO PONDERABLE (como el presente proceso contempla el servicio de lavanderia
oferente debera garantizar el transporte en condiciones adecuadas para el traslado de las
prendas hospitalarias, cumpliendo con la seguridad higiene, por lo que se debera certificar
mediante tarjeta de propiedad que el proponente cuenta con un vehiculo de trasporte, ademas
se debera allegar resolucion expedida por el ministerio de trasporte donde se brinde la
habilitacion para prestar el servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor de Carga de la
empresa proponente).

100

TECNICO PONDERABLE (Certificado De Norma De Competencia): El oferente debera
anexar con su propuesta los certificados vigentes de cada uno de los operarios que van a
laborar en el DMORI y sus satélites, de la NSCL:

* Implementar medidas de asepsia segun manual de bioseguridad y normatividad
en salud emitida por la entidad competente en cumplimiento del decreto 1072
de 2015.

* Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa emitida
por la entidad competente en cumplimiento del decreto 1072 de 2015.

100

PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES

Otorgara el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del total de los puntos establecidos
en el pliego de condiciones.

PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME

Otorgara el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del total de los puntos establecidos
en el pliego de condiciones.

PUNTAJE “PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL” (LEY 816/03)

20% (> ponderacion econdémica +
ponderacion técnica) OFERENTE
NACIONALES QUE MANIFIESTEN QUE
EL 100% DE SU PERSONAL A
DESARROLLAR ES 100% COLOMBIANO.

10% (> ponderacion econdmica+
ponderacion técnica) OFERENTES
EXTRANJEROS QUE ACREDITEN COMO
MINIMO QUE EL 70% DE SU PERSONAL
A CONTRATAR PARA EL PRESENTE
PROCESO ES COLOMBIANO (PREVIA
ACREDITACION).

La oferta obtendra como puntaje total, la sumatoria de los puntajes de la calificacion
econdmica y técnica mas el puntaje por proteccion a la industria nacional o componente

nacional.

Se establecera el orden de elegibilidad de los proponentes, ordenando las propuestas
segun el puntaje total obtenido por las mismas, de mayor a menor y se asignara el primer
puesto en el orden de elegibilidad al mayor puntaje, el segundo al siguiente, y asi

sucesivamente.

La valoracion de las propuestas surtida conforme a lo previsto en los numerales anteriores
sera objeto del informe de verificacion, del cual se dara traslado a los diferentes
proponentes, conforme a lo previsto en el presente pliego de condiciones.

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un
orden de elegibilidad de mayor a menor puntaje, para la adjudicacion del contrato.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE escogera el Proponente aplicando los criterios y factores de desempate como de
escogencia previstos en la norma vigente, y como se establece principalmente en el decreto
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1860 de 2021.

8. CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

El propésito fundamental es cubrir las necesidades de las unidades de forma continua,
hasta agotar el presupuesto asignado, garantizando que todos los recursos sean utilizados
para cumplir con los requisitos establecidos. En caso de ser necesario, se podran afadir
recursos adicionales mediante una modificacion previa del contrato, siempre bajo las
condiciones y lineamientos definidos por el Dispensario Médico de Oriente.

Es importante destacar que los servicios operativos no variaran en términos de cantidad ni
de precio durante la vigencia del contrato. Sin embargo, las cantidades de insumos pueden
cambiar, ya que estos seran entregados de acuerdo con lo solicitado por el supervisor del
contrato, en funcion de las necesidades operativas de cada unidad.

El presupuesto asignado para este proceso de seleccion es de SETECIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES VEINTE MIL PESOS M/CTE ($728.020.000,00). Este monto
cubre todos los aspectos del servicio, incluyendo impuestos, tasas, contribuciones y los
costos tanto directos como indirectos que surjan durante la ejecucion del contrato,
asegurando que la necesidad operativa se satisfaga de manera integral y sin imprevistos
adicionales.

Este presupuesto esta destinado a cubrir la totalidad de los servicios requeridos, incluyendo
los insumos necesarios, asi como los costos operativos y administrativos asociados con la
prestacion de los mismos. La asignacion de recursos se ajustara conforme a los
requerimientos que surjan, siempre dentro de los margenes establecidos. En caso de que
sea necesario, se podra adicionar presupuesto para cubrir cualquier ajuste o necesidad
adicional, garantizando que las unidades reciban los recursos necesarios para su
funcionamiento eficiente, siempre sujeto a las modificaciones contractuales pertinentes.

9. PROYECCION DE CANTIDADES MINIMAS

Por tratarse de un contrato para el “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION
HOSPITALARIA, Y SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES DEL
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 21
“BATALLA DEL PANTANO DE VARGAS” EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN
CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON DE ASPC N° 22 “TC. BENEDICTO TRIANA" EN
SAN JOSE DEL GUAVIARE”, las cantidades minimas a adquirir, se determinara en la
ejecucion del mismo, de acuerdo a la necesidad, sin exceder el presupuesto oficial
asignado.

10. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR LA CORRECTA EJECUCION Y EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

TIPIFICACION DE RIESGOS.

En este sentido, se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacion y
cobertura del riesgo en los procesos de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia
Compra Eficiente
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De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan incluir los
soportes que permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, con el propdsito de que los interesados
los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion

respectivo.

Para el caso del proceso de seleccién abreviada de menor cuantia, se debe tener en cuenta
lo preceptuado en el documento Conpes 3714 o el que aplique de acuerdo a lo estipulado
en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién definido por
Colombia Compra Eficiente, al momento de establecer los riesgos se deben tener en cuenta
los aspectos que se mencionan a continuacion:

TABLA DE PROBABILIDAD
) R

TABLA DE IMPACTO

DESCRIPTOR NIVEL
1

DESCRIPCION

Rara vez 1 El evento puede ocurrir solo en  No se ha presentado en Si el hecho llegara a presentarse, tendria
circunstancias excepcionales. los Gltimos 5 afos. Insignificante consecuencias o efectos minimos sobre la
El evento puede ocurrir en algdn Al menos 1 vez en los entidad.
Improbable 2z EETiE Hiimen 5 oren. . 5 Si el hecho llegara a presentarse, tendria bajo
. . Doy impacto o efecto sobre la entidad.
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11. ANALISIS SOBRE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
EL CONTRATO.

El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la entidad con ocasion de la
presentacion de las ofertas, los contratos y su liquidacion, y los riesgos a los que se
encuentran expuesta la entidad, derivados de la responsabilidad extracontractual que
pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas,
deben estar garantizadas en los términos del Decreto 1082 de 2015.

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones son:

o Contrato de seguro contenido en una pdliza.
e Patrimonio Auténomo.
e Garantia Bancaria.

En la etapa precontractual, especificamente en la presentacion de ofertas el Proponente
debera otorgar una garantia de seriedad; en las etapas contractual y pos contractual, el
Contratista debera otorgar una garantia de cumplimiento, cuyos amparos dependen de la
naturaleza y complejidad del objeto contractual, y de los riesgos que estén asociados a la
contratacion; y en la etapa contractual, el Contratista debe otorgar una garantia que proteja
a la entidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del Contratista.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: El proponente debe presentar con la
propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de
aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica

Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:

Clase (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantia Bancaria.
Aseguradol Dispensario Médico de Oriente NIT 901541154-5
beneficiario
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Condicién
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

Tomador

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena
de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA: Se aplicaran las reglas descritas en el art 5 de la ley 1882 de 2018 paragrafo 3° el
cual reza a la letra lo siguiente: Pardgrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad
junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma

GARANTIA DE UNICA DE LAS OBLIGACIONES: El Proponente que resulte adjudicatario
del Proceso de Contratacion debe presentar una garantia de cumplimiento de las
obligaciones derivadas del Contrato a favor de la DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato, para
cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento. La garantia de cumplimiento debe
tener los siguientes amparos:

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del Durante el plazo ejecucién hasta la liquidacion del

contrato y el pago de las
multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan

contrato. Cuando el contrato sea modificado en Su cuantia sera
tiempo y/o valor, esta garantia debera modificarse | equivalente al 30% del
extendiendo su vigencia y/o su valor segun sea el valor total del contrato

caso
Cubrira el plazo de ejecucién del contrato y seis (6)
meses mas. Cuando el contrato sea modificado en Su cuantia sera
Calidad del bien y/o servicio tiempo y/o valor, esta garantia debera modificarse equivalente al 30% del
extendiendo su vigencia y/o su valor segun sea el valor total del contrato
caso.

legales e
I

pago de salarios,
prestaciones sociales

La cual permanecera vigente por un tiempo igual al
plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
Cuando el contrato sea modificado en tiempo y/o
valor, esta garantia debera modificarse extendiendo
su vigencia y/o su valor segun sea el caso.

Cinco por ciento (5%)
indemnizaciones del valor del contrato

aborales

La pdliza de cumplimiento cubrira el pago de la clausula penal o de las multas y de la

clau

sula penal pecuniaria
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PATRIA HONOR LEALTAD

Responsabilidad civil extracontractual: El Contratista debera contratar un seguro que
ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, la cual debe contener como
minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015, con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica |
Clase

Condicion

Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE vy el contratista

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor

200 SMMLV

Vigencia

Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Beneficiarios

Terceros afectados y DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

VALOR
AMPAROS VIGENCIA ASEGURADO
Predios, Ia_\bores y . Por .e’I termino de 200 SMMLV
operaciones ejecucion del contrato
Perjuicios por dafo . Por .e’I termino de 200 SMMLVY
Amparos emergente y lucro cesante ejecucion del contrato
Perjuicios extrapatrimoniales . Por .e’I termino de 200 SMMLVY
ejecucion del contrato
Responsabilidad surgida por .
actos de contratistas y . Por .e,l termino de 200 SMMLV
. ejecucion del contrato
subcontratistas
Amparo patronal . Por .ell termino de 200 SMMLV
ejecucion del contrato
Vehiculos pr_oplos y ho . Por .ell termino de 200 SMMLV
propios ejecucion del contrato
Informacion e Numero y afio del contrato
necesaria dentro | Objeto del contrato
de la péliza ¢ Firma del representante legal del contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos
mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.
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Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncioén de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

El cubrimiento de los riesgos antes sefialados, el contratista podra asegurar el cumplimiento
de sus obligaciones, mediante los siguientes instrumentos: Contrato de seguro contenido
en una poliza y/o Garantia Bancaria.

Dicha péliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA- DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR- DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE DMORI, en caso de
incumplimiento parcial o total o terminacion del contrato por hechos imputables al
contratista.

La no publicacién no permite la habilitacién de los formularios para dar comienzo a la etapa
de ejecucion y seguimiento. La presente obligacién esta incluida en la etapa de ejecucion y
seguimiento en la cual cuando se genere alguna modificacion

Paragrafo Primero: En la garantia debera constar expresamente que se ampara el
cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de clausula penal pecuniaria convenidas
y que la entidad aseguradora renuncie al beneficio de excusién. Tratandose de pdlizas no
expirara por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

Paragrafo Segundo: RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA, El
contratista se obliga para con la FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA - EJERCITO
NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, a mantener vigente la garantia del
contrato y restablecer los valores amparados, cuando éstos se hayan visto reducidos por
razén de los siniestros presentados, dentro de los TRES (3) dias calendarios siguientes a
la ejecutoria del acto o sentencia que asi lo declare.

De igual manera en cualquier evento en que adicione el valor del contrato y/o reduzca y/0
se prorrogue su término, el CONTRATISTA debe ampliar el valor de la garantia y/0 ampliar
su vigencia, lo anterior de conformidad al Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.3.1.18.

Paragrafo Tercero: El contratista debera publicar las pdlizas del contrato en el SECOP I
con un plazo no mayor a TRES (03) dias calendario, para la respectiva aprobacién por parte
de la entidad, en aras de cumplir con los efectos de legalizacion y perfeccionamiento en la
plataforma SECORP II.

La no publicacion no permite la habilitacion de los formularios para dar comienzo a la etapa
de ejecucion y seguimiento. La presente obligacion esta incluida en la etapa de ejecucién y
seguimiento en la cual cuando se genere alguna modificacion.

12. LIMITACION A MIPYME

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.4.2.2.
Convocatorias limitadas a Mipyme. La Entidad Estatal debe limitar a las Mipyme nacionales
con minimo un (1) afo de existencia, la convocatoria del Proceso de Contratacion en la
modalidad de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos cuando:
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1. El valor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo; y

2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme
nacionales para limitar la convocatoria a Mipyme nacionales. La Entidad Estatal
debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la apertura del
Proceso de Contratacion. (Decreto 1510 de 2013, articulo 152)

En concordancia con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, para el
presente proceso de seleccion se efectuara convocatoria limitada a MIPYMES, como quiera
que el presupuesto oficial del presente proceso es inferior a ciento veinticinco mil dolares
(US $125.000).

La convocatoria se limitara exclusivamente a MIPYME nacional; siempre y cuando se
cumplan los siguientes requisitos:

1. Certificacion expedida por el contador o revisor fiscal, segun sea el caso, en que se
sefale la condicion de MIPYMES y su tamafno empresarial (micro - incluidas las
Famiempresas, pequefia o mediana empresa).

2. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de

Comercio o autoridad competente para acreditar la antigiiedad.

Registro unico tributario (RUT) para determinar el domicilio principal.

4. Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o
persona natural.

5. Copia de la cedula de ciudadania y Tarjeta profesional del contador o revisor fiscal

que acredita la condiciéon de MIPYME de la persona natural o juridica.

La actividad principal debe estar relacionada con el objeto del futuro contrato.

7. La Entidad Estatal haya recibido solicitudes de por lo menos tres Mipymes
nacionales para limitar la convocatoria a Mipymes nacionales. La Entidad Estatal
debe recibir estas solicitudes por lo menos un dia habil antes de la presentacion de
ofertas.

g

o

NOTA: Para acreditar la calidad de MIPYMES la certificacién suscrita por el revisor fiscal o
contador publico segun corresponda, debera incluir el numero de personal y el total de
activos de la persona natural o juridica.

La solicitud para la limitacion a MIPYME segun sea el caso, se efectuara por escrito con la
siguiente Ref. MANIFESTACION DE INTERES PARA CONVOCATORIA LIMITADA A
MIPYMES segun corresponda; documentos que deberan ser cargados en formato PDF, en
el ID del PROCESO SECORP I, https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

El DISPENSARIO MEDICO ORIENTE — DMORI, no tendra en cuenta las solicitudes que
se radiquen en fisico o que sean enviadas por correo electrénico o que estén por fuera del
término previsto en el cronograma del presente proceso.

En la convocatoria limitada podran participar uniones temporales o consorcios los cuales
deberan estar integrados unicamente por Mipymes. En tal caso, para efectos de la limitacién
de la convocatoria, cada consorcio o unién temporal se contara por si mismo, y no por el
numero de Mipymes que los integren.
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US$ 125.000
COLS 533.287.768

Se tomara como referencia la imagen actual, teniendo en cuenta que Colombia
Compra Eficiente, no ha hecho modificacion al presente umbral para la vigencia
2026.

Teniendo en cuenta lo anterior el presente proceso no sera limitado a
mipymes por cuanto el presupuesto asignado para el mismo supera el
umbral permitido

13. ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Consultado el Manual Para el Manejo de Acuerdos Comerciales en los Procesos de
Contratacion Version CCEEICP-MA-03, expedido por Colombia Compra Eficiente, se tiene
lo siguiente:

Presupuesto Excebcién Proceso de
Entidad del Proceso de °p Contratacion
- . Aplicable .
Estatal Contratacion cubierto por
. . . al Proceso de
incluida superior al valor del c .. el Acuerdo
X ontratacion .
Acuerdo Comercial Comercial
_ Chile | Si/No Si/No Si/No Si/No
Glanza e B =iNG Si/No Si/No Si/No
Pacifico
Peru Si/No Si’/No Si’/No Si/No
Canada Si/No Si/No Si/No Si/No
Chile Si/No Si’/No Si’/No Si/No
Corea Si/No Si/No Si/No Si/No
Costa Rica Si/No Si’/No Si’/No Si/No
Estados AELC Si/No Si’/No Si’/No Si/No
Estados Unidos Si/No Si/No Si’/No Si/No
México Si/No Si’/No Si’No Si/No
3 El Salvador [ Si/No Si/No Si/No Si/No
Trﬁgﬁg'o Guatemala | S7/No Si/No Si/No Si/No
Honduras Si/No Si/No Si/No Si/No
Unién Europea Si/No Si/No Si/No Si/No
Comunidad Andina Si Si Si/No Si/No

Nota 1: Verificado el Manual para el Manejo de los acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion Codigo CCEEICP-MA-03 del 24 de noviembre de 2021, se evidencia que el
presente proceso no cuenta excepciones establecidas en el literal “d” previstas para las
entidades de orden Nacional, dado que la excepcion “14” sélo es aplicable en los casos en
que la Entidad Estatal verifica las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del
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Decreto 1082 de 2015 para que una convocatoria sea limitada a Mipyme, por lo tanto, esta
excepcion no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso
de convocatoria; los estudios y documentos previos o el borrador del pliego de condiciones

14. CONDICIONES DEL CONTRATO Y OTRAS CLAUSULAS ADICIONALES

FIRMA DEL CONTRATO: EIl contrato debera ser firmado dentro del plazo previsto en el
cronograma de actividades

Al efecto, el proponente seleccionado debera firmar el contrato virtual (SECOP Il) generado
por la entidad; aunado a ello, el DISPENSARIO MEDICO ORIENTE — DMORI enviara un
documento escrito al proponente seleccionado para que este lo firme y envie con las
correspondientes garantias exigidas.

Si por algun motivo no se pudiere firmar el contrato dentro del periodo de validez de la
propuesta, el proponente seleccionado tendra la obligacion de anexar el certificado de
modificacion de la pdliza de seriedad de la propuesta que amplié su vigencia, por un término
igual a la mitad del inicialmente fijado, necesario para la suscripcion del contrato. Si el
adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término de tres (3) dias contados a partir de
su adjudicacion, quedara a favor de la Entidad contratante, en calidad de sancién, el valor
del depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados
y no cubiertos por el articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL: El contrato resultante del presente proceso sera de
PRESTACION DE SERVICIO.

OBJETO DEL CONTRATO: “SERVICIO DE ASEO, DESINFECCION HOSPITALARIA, Y
SERVICIO DE LAVANDERIA EN LAS INSTALACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE, E.S.M DEL BATALLON DE INFANTERIA N° 21 “BATALLA DEL PANTANO DE
VARGAS” EN GRANADA META, ESM BITER 7 EN CUBARRAL Y E.S.M DEL BATALLON
DE ASPC N° 22 “TC. BENEDICTO TRIANA" EN SAN JOSE DEL GUAVIARE”

PLAZO DE EJECUCION: A partir de la suscripcion del acta de inicio hasta el 15 DE
DICIEMBRE DE 2026 Y/O HASTA AGOTAR LOS RECURSOS DEL CONTRATO
SUSCRITO. PARAGRAFO: El plazo de ejecucion se entiende a partir del cumplimiento de
los requisitos de legalizacién (RP y constitucion de las garantias y la aprobacién de estas
por parte de la entidad)

NOTA: El proponente una vez suscriba el contrato, contara con un término de tres (3) dias
contados a partir del perfeccionamiento de este para enviar las garantias exigidas
debidamente firmadas y con recibo de pago.

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio- Granada-Cubarral del Departamento del (Meta) y
San José del Guaviare — Departamento del Guaviare.

VALOR: El valor del contrato sera de acuerdo con la comunicacion de aceptacion de la
oferta.

VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO DE DURACION): El plazo de duracién del contrato
que llegare a celebrarse sera desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
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y ejecucién hasta y cuatro (4) meses mas después de ejecutado para su liquidacion en
concordancia con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 164
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

MONEDA DEL CONTRATO: La moneda del contrato resultante sera en pesos
colombianos.

REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y LA EJECUCION DEL CONTRATO:
Este contrato se perfecciona con la suscripcion de este por las partes. Para su ejecucion
se requiere la expedicidon del respectivo Registro Presupuestal, la constitucién y la
aprobacién por parte del MDN- EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD-
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE de la Garantia unica y RCE.

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO: La DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE: EIl Dispensario Médico de Oriente se obliga a pagar el 100% del valor
del contrato, en pagos parciales a 60 (sesenta) dias, al recibido a satisfaccion de cada
facturacion presentada por el contratista, el cual la tramitara a la oficina de facturacion y
posteriormente sera avalada por el supervisor para pago; previo cumplimiento
de los siguientes requisitos:

1. Entregar factura al supervisor del contrato, presentando al MDN- EJERCITO
NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE en la
seccion de presupuesto las facturas a nombre de la Direccién General de Sanidad
Militar — Dispensario Médico Oriente con NIT N° 901541154-5 los cinco (5) primeros
dias del mes facturado, Radicar las facturas; anexando tres copias de la siguiente
documentacién:

a. Original de la factura (3 copias)
NOTA: De conformidad con el Articulo 47 de la Ley 594 de 2000, los documentos de
archivo, sean originales o copias deberan elaborarse en soportes de comprobada
durabilidad y calidad, de acuerdo con las normas nacionales o internacionales que para el
efecto sean acogidas por el Archivo General de |la Nacion. Para el efecto, el contratista
debera entregar la documentacién en folios completos para sus respectivos pagos (No en

medias hojas).

b. Pdliza y Aprobacion de poliza
c. Contrato (3 copias)
d. Aportes parafiscales (3 copias)

Si el oferente maneja Operador tecnolégico debera allegar su facturacion como se indica
en la siguiente imagen:
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C. Con el fin de identificar y direccionar correctamente la factura para la respectiva aprobacién o
rechazo, el proveedor debe diligenciar en su factura electronica de venta en la seccion de
“Notas Finales” u “observaciones”, lo siguiente: codigo de identificaciéon de la entidad a la cual
le van a enviar la factura (PCl)8, namero del contrato, y correo del supervisor, debidamente
separados por punto y coma (;) entre #3$ al inicio y #$ final, sin espacios segun la siguiente
estructura:

#315-01-11-XXX;numerocontrato;pedro.perez@xxxx#$

Ejemplo:

#315-01-11-XXX; numerocontrato;pedro.perez@sanidadfuerzasmilitares.mil. co#$
#3$15-01-11-XXX; numerocontrato;pedro.perez@armada.mil.co#$
#%$15-01-11-XXX; numerocontrato;pedro.perez@buzoénejército.mil.co#$

#%$15-01-11-XXX;numerocontrato;pedro.perez@fac.mil.co#$

$#15-01-11-081;CTO000DMORI;carteradmorifacturacion@gmail.com$#
Para el caso coloca el numero del contrato correspondiente ejemplo 000

Si el oferente no maneja operador tecnolégico debera enviar su facturacion de acuerdo a la
siguiente imagen:

F. Enviar al buzén electrénico siifnacion.facturaslectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico — Documento zip (PDF,
XML), referenciando en el asunto de este correo el cédigo de identificacion (PCI) del
Establecimiento de Sanidad Militar al cual pertenece el contrato o el servicio de urgencias,
datos del contrato y correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma (;), segin

el ejemplo:
> Para siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; 5

Asunto 15-01-11-XXX; contratowxx; pedro.perez@sanidadfuerzasmilitares. mil.co !

C g1 =2d0%0003413100021000111842p
i i 2338

Para enviar factura a factura de acuerdo a ejemplo
PARA,; Siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
AUNTO; 15-01-11-081; CTO000DMORI;carteradmorifacturacion@gmail.com

a) Acta de recibo a satisfaccion parcial, expedida por el supervisor, y representante
del contratista.

b) Situacion de recursos por parte del ministerio de hacienda y crédito publico
direccion del tesoro nacional. (asignacion cupo PAC).

¢) Que se ejecuten los demas tramites administrativos correspondientes.

d) Verificacion por parte del MDN- EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE
SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE del cumplimiento del contratista del
pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas De
Compensacion Familiar.

e) Documento equivalente a factura segun articulo 3 del Decreto 522 de 2003.

f) La publicacion de las facturas o documentos equivalentes en el SECOP y otros
relacionados con la ejecucioén.
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PARAGRAFO PRIMERO. Este pago se considera de contado por lo que no se aceptara el
cobro de financiacién en este caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato,
se postergara el pago.

PARAGRAFO TERCERO: El MDN- EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD-
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, realizara los pagos en la cuenta.

PARAGRAFO CUARTO: Los precios contenidos en la oferta entregada por el proponente
no estan sujetos a reajuste ni modificaciones durante la ejecucién y/o adiciones que se le
realicen en la etapa contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
e OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza y esencia del
presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga con el Dispensario Médico Oriente a:

1. Prestar los servicios de acuerdo con las normas propias de la actividad contratada.
El CONTRATISTA conservando su autonomia e iniciativa en las actividades
encomendadas, segun lo contenido en el objeto del contrato y los paragrafos que
este conlleve, respetara las normas y reglamentos de la Direccion General de
Sanidad Militar Dispensario Médico Oriente.

3. Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por el Dispensario Médico Oriente para el ejercicio de las actividades
convenidas y no utilizarlos para fines diferentes a los contratados o acordados.

4. Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y a los que
se deriven de la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte
integral del presente contrato, al igual que los términos de referencia elaborados por
la dependencia interesada.

5. Prestar el servicio con personal idéneo y previamente designado para la prestacion
de los servicios. El contratista debera garantizar que cuenta con el personal idoneo
para cumplir con las diferentes actividades especializadas de aseo y desinfecciones
especializadas y dar cumplimiento al anexo 1 del presente contrato.

6. El contratista, garantizara la instalacién de una lavadora tipo industrial, en perfecto
estado, con funcionamiento dentro de las instalaciones del area de lavanderia del
DMORI, en caso de que la empresa contratista decida tomar en arriendo el sitio
destinado para este servicio dentro de las instalaciones del DMORI. Todos los
mantenimientos a los que diere lugar seran asumidos por el oferente.

7. La prestacion de servicio de aseo se efectuard de conformidad con la informacion
suministrada relativa al numero de operarios requeridos en los diferentes
Establecimientos de Sanidad Militar o lugares de prestacion del mismo; sin
embargo, el oferente deberé tener disponibilidad de personal para atender la
necesidad en diferentes horarios de acuerdo con los requerimientos de la entidad y
las necesidades del servicio que eventualmente se puedan presentar sin que por
ello se genere un costo adicional.

8. EIl contratista debera responder por la conducta de su personal y mantener la
supervision directa del mismo, velando por la presentacion personal y adecuada
actitud y comportamiento durante el servicio.

9. Disponer los mecanismos de supervisidny control que garanticen un o6ptimo
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cumplimiento del objeto del contrato.

. Suministrar los insumos necesarios para el servicio de aseo hospitalario cumpliendo

con los parametros de calidad, normas técnicas sanitarias y las cantidades
requeridas para la prestacion del servicio” en éptimas condiciones.

Suministrar TODOS los Elementos de proteccién personal para sus operarios segun
nivel de riesgo.

Entregar informes mensuales de ejecucion del contrato los cuales deben incluir las
estadisticas de consumo de todos los insumos utilizados en la prestacion del
servicio.

El contratista respondera por la contratacién, organizacion, orientacion y control del
personal, el cual deberé estar debidamente seleccionado, y contratado conforme a
la legislacién laboral vigente. La propuesta debe incluir la maquinaria y el equipo de
trabajo minimo exigido y requerido durante el término de ejecucién del contrato y el
suministro mensual de elementos e insumos de aseo.

Garantizar la calidad de los servicios y las diferentes actuaciones. Del personal en
cumplimiento del objeto del contrato y responder por ello, lo cual se verificara a
través del supervisor.

Reponer dentro de un plazo maximo de un (1) dia los equipos que salen del servicio
por fallas técnicas.

El futuro contratista no podra usara acidos ni liquidos a base de gasolina, de igual
manera no se usaran elementos abrasivos ni papel periédico para la limpieza de los
vidrios, puertas, divisiones, y accesorios. En estos casos, deben  ser utilizados
insumos apropiados para cada tipo de mobiliario o accesorio.

Suministrara mensualmente los elementos de aseo necesarios para desarrollar el
servicio especializado de aseo intrahospitalario 6ptimamente en cada ESM y en el
Dispensario Médico de Oriente.

Para la realizacion de los servicios de aseo solicitados se requiere como minimo, el
suministro mensual de los elementos de aseo por parte del contratista, dentro de los
primeros cinco (5) dias de cada mes, los cuales seran de buena calidad y marca
reconocida en el mercado.

Por intermedio del supervisor del contrato se solicitara el cambio de los suministros
o de las cantidades que no cumplan con los requerimientos de la entidad para la
correcta prestacion del servicio.

El contratista debe elaborar un plan de trabajo mensual, a ejecutar los sabados
como plan de contingencia, el cual debe contemplar una jornada especial de
limpieza y desinfeccion de todas las areas, la cual incluya:

Muebles y enseres: Aplicar soluciones para la conservacion vy
mantenimiento.

Limpieza de infraestructura: paredes, puertas, divisiones, marcos techos  limpiar
y desmanchar periédicamente empleando productos desengrasantes entre otros.
Lamparas y techos: limpiar y quitar el polvo segun la necesidad.

Pisos areas comunes, barrer, mopear, trapear, encerar y brillar tratandolos segun
sus caracteristicas.

Pisos enchapados: empleando los productos para el mantenimiento, uso
desinfectante, desmanchadores entre otros.

Banos: lavar, desinfectar, desempapelar, Frecuencia segun la necesidad

Canecas y papeleras: lavar y desinfectar, recolectar diariamente y desocupar en el
sitio asignado dentro de las instalaciones del ESM.
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Escalera: lavar, y desinfectar tratandose segun sus caracteristicas.

Estanterias: limpiar con pafio himedo y/o desinfectante segun la necesidad,
Recoger los residuos producidos por la manipulacién de productos.

Residuos y disposicion final: evacuar a los sitios destinados dentro de las
instalaciones. El manejo de los residuos se realizara acatando las disposiciones
legales.

Areas asistenciales limpieza recurrente y desinfecciones terminales segun la
necesidad (Radiologia, salas de cirugia, odontologia, laboratorio clinico,
consultorios médicos vacunacioén, lavanderias entre otras)

Lavado de fachadas: limpieza de vidrios externa y fachada.

Se deben realizar las actividades de limpieza y desinfeccion con productos
biodegradables y contar con ficha técnica de los mismos. De la misma manera el
personal debe propender por Ahorrar y hacer uso eficiente del agua y la energia de
la institucion.

El oferente debera realizar el Lavado y planchado de ropa hospitalaria, de acuerdo
al protocolo establecido y bajo los lineamientos de manejo hospitalario, utilizando:
Desengrasante textil, Jabdén liquido para lavanderia, Blanqueador desinfectante
oxigenado, secuestrante y suavizante.

Los nuevos colores de las bolsas seguiran el codigo establecido (rojo, verde, blanco
y negro) seran de alta densidad y de calibre minimo de 1.4 para bolsas pequefas y
1.6 milésimas de pulgada para bolsas grandes, la resistencia de cada una de las
bolsas no debe ser inferior a 20 Kg.

El oferente debe contar con las sefalizaciones de piso humedo y/o areas
restringidas, las cuales deben ser utilizadas por cada uno de los operarios.
Realizar ruta sanitaria de acuerdo con los lineamientos y procedimientos de la
normatividad vigente en gestion ambiental.

El contratista debe contar con un sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, el cual debe ser presentado con el cronograma de actividades vy
requerimientos normativos exigidos por el decreto 1072 de 2015.

El contratista debe disponer de dos (2) carros para el movimiento interno de residuos
hospitalarios y Similares (de color rojo), de tipo rodante, material rigido, de bordes
redondeados, lavables e impermeables, que faciliten un manejo seguro de los
residuos sin generar derrames, de acuerdo al sistema las normas establecidas por
el Ministerio del Medio Ambiente y el Ministerio de Proteccion Social en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21 del decreto 2676 de 2000 y en el
decreto 351 de 2014. Todos los gastos de mantenimiento deben ser asumidos por
el oferente.

El contratista debe disponer un carro asignado a cada operario de aseo para el
movimiento interno de los elementos de aseo (escobas, traperos, baldes,
ambientadores, etc.) de tipo rodante, material rigido, de bordes redondeados,
lavables e impermeables. Minimo cinco (5).

El contratista hara entrega al supervisor de contrato DMORI, un cronograma
mensual de capacitaciones (minimo 2 capacitaciones mensuales) que incluya las
siguientes tematicas: Trabajo seguro, Bioseguridad, manejo de residuos
hospitalarios, rutas sanitarias, uso adecuado de EPP, planes de contingencia. Las
anteriores capacitaciones seran ejecutadas por el oferente quien allegara al  area
de SST actas de las capacitaciones y firmas respectivas de las mismas.

El contratista debe realizar el manejo adecuado de los residuos teniendo en cuenta
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los protocolos del por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, con su respectiva rotulacién e inactivaciéon
(guardianes y bolsas rojas) con glutaraldehido, y odoforos, antes de ser trasladados
al cuarto temporal de residuos hospitalarios. De la misma manera, el oferente debe
proveer a todas las areas asistenciales del DMORI glutaraldehido o y odoforos en
cantidades suficientes para que realice la inactivacién de los guardianes a los cuales
se les realice cierre y posterior traslado al cuarto temporal de residuos.

El contratista hara allegar soportes correspondientes a la ejecucién del sistema de
seguridad y salud en el trabajo en la empresa, en el cual se refleje la participacion
de todos los trabajadores designados como operarios al DMORI.

El personal de la empresa de aseo tendra a su cargo el velar y garantizar, hacer
buen uso y manejo adecuado y orden de los cuartos de almacenamiento de
residuos: hospitalarios, residuos ordinarios y residuos reciclables — aprovechables
del DMORI y sus satélites.

Los operarios de aseo siguiendo los protocolos de bioseguridad para prevenir el
COVID 19 deberan realizar el pesaje de residuos hospitalarios y diligenciar con
frecuencia diaria el formato RH 1 del DMORI. De la misma forma debera realizar
limpieza y desinfeccion de los cuartos de almacenamiento anteriormente
relacionados con una periodicidad minima de 4 veces a la semana (lunes, miércoles,
jueves y sabado) en el caso de residuos hospitalarios bioldgicos, ordinarios y
reciclables.

El contratista debe garantizar el registro diario por parte de los operarios de aseo de
las jornadas de limpieza y desinfeccion de todas las areas del DMORI. Este registro
se debera realizar en la bitacora 6 en los formatos establecidos por la empresa
oferente y deben estar disponibles ante la verificacion del area de calidad y SST del
DMORI o posibles auditorias de entes de control.

El contratista debe garantizar disponibilidad permanente para los bafos, papel
higiénico, toallas de papel y jabon liquido en los dispensadores respectivos para
todos los servicios del DMORI como minimo (Urgencias respiratorias, prioritaria,
cirugia, Consulta externa, area administrativa, rehabilitacién, laboratorio clinico,
hospitalizacién, salud operacional, Imagenologia, todos los bafios publicos
(HOMBRES Y MUJERES).

El contratista debe cumplir con todos los protocolos de bioseguridad de manejo de
residuos y de limpieza y desinfeccidon estipulado por el Ministerio de Salud para
prevenir el COVID 19.

Los operarios de aseo deben portar los EPP requeridos y estipulados en el ministerio
de salud para la prevencién de COVID 19 segun grado de exposicion de cada
operario.

La frecuencia de limpieza y desinfeccién de las areas criticas y semicriticas del
DMORI sera minimo de 2 veces al dia cumpliendo con todos los protocolos para
COVID 19.

El contratista y su respectivo SGSST, debera realizar monitoreo diario de
condiciones de salud de su personal y garantizar la capacitacion continua con
minimo una capacitacion semanal a TODO EL PERSONAL ASIGNADO EN EL
DMORI en medidas preventivas de COVID 19, normas de bioseguridad, uso
adecuado de EPP, lavado de manos, distanciamiento social, manejo de residuos y
demas temas relacionados para la prevencion y manejo de COVID 19. Las
anteriores actividades deben tener su respectivo soporte a fin de ser presentadas
en eventuales revistas de entes de control.
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. Los operarios de aseo deben realizar limpieza y desinfeccion de areas y superficies

acorde con los lineamientos de Ministerio de Salud.

. El oferente debe contar con los soportes de las entregas de elementos de proteccién

personal asignados a su personal, los cuales deben ser suministrados en cantidades
suficientes y contando con las caracteristicas acorde a los lineamientos de Ministerio
de salud y el grado de exposicién. Los anteriores soportes deberan ser aportados al
DMORI o satélites ante eventuales auditorias internas o inspeccion de entes de
control.

El SGSST de la empresa oferente debe realizar seguimiento permanente a sus
operarios y garantizar el cumplimiento de la normatividad en materia de riesgos
laborales

El SGSST de la empresa oferente debera reportar a los entes respectivos, manejar,
aislar, y realizar el seguimiento diario respectivo de los operarios que presenten
posible sintomatologia relacionado con COVID 19.

La empresa contratista establecera canales de comunicacién efectivos que permitan
a los trabajadores informar su posible sintomatologia y recibir la orientacion
respectiva. De ninguna manera, un trabajador con posible sintomatologia
relacionada con COVID 19 podra laborar en las instalaciones del DMORI.

La empresa contratista debera realizar los tamizajes requeridos para descartar la
infecciéon por COVID-19 en el personal expuesto, de acuerdo a los lineamientos que
expida el Ministerio de Salud y Protecciéon Social.

Es responsabilidad de la empresa contratista realizar un analisis detallado de sus
operarios, identificar el personal mayor de 60 afios o personas con comorbilidades
preexistentes, realizar el seguimiento de su estado actual de salud y establecer
medidas o actividades de prevencion de contagio por SARS-CoV-2; con el objetivo
de proteger su talento humano ante la contingencia actual.

El contratista debera garantizar la permanencia de los elementos para la prestacion
del servicio en el dispensario médico de oriente y sus ESM centralizados.

Entregar mensualmente informe al supervisor de las actividades realizadas durante
el mes en medio fisico y magnético.

Dar cumplimiento a cada una de las especificaciones técnicas establecidas en el
pliego de condiciones.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situacién de irregularidad
qgue se presente durante la ejecucion del presente contrato.

Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias
para cumplir cabalmente con el pago de los suministros que el Contratista
haya efectuado con base en el contrato.

El Contratante pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso
a favor del contratista en la ciudad de Villavicencio, de acuerdo a la forma de
pago establecida en el contrato.

El Contratante verificara a través de su supervisor que el Contratista cumpla
con los suministros de conformidad a las caracteristicas y requerimientos
exigidos en la Invitacion y en la correspondiente oferta.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor,
siguiendo los lineamientos fijados en la Resolucion 6345 de 2012.
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6. Verificar la calidad del suministro de acuerdo a las condiciones establecidas
en el presente estudio y en la oferta del contratista.

7. velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones
contraidas.

8. Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que
surjan durante el término de ejecucidon del contrato, previa solicitud escrita
plenamente justificada por parte del CONTRATISTA.

9. Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA de la obligacion de efectuar los aportes de que trata el
Articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

DOMICILIO LEGAL: MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META - DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE

MULTAS: Si durante la ejecucion del contrato se evidencia que el contratista incumple
alguna obligacion contractual, LA ENTIDAD le impondra multas equivalentes al 1% del valor
del contrato, pero sin que en ningun caso las multas sobrepasen el 20% del valor total del
contrato incumplido. En caso de que el incumplimiento parcial sea respecto del cronograma
de ejecucién se impondra como multa el equivalente al 0.5% del valor del bien dejado de
entregar, por cada dia calendario de retardo y hasta por un plazo maximo de 15 dias
calendario en calidad de sancion por el simple hecho del incumplimiento, pero sin que en
ningun caso las multas sobrepasen el 20% del valor total del bien dejado de entregar.

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas
de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolucion que las impone, de
cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin perjuicio de que las haga efectivas
conforme a la ley; El pago o la deduccidon de dichas multas no exoneran a EL
CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas
obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

CLAUSULA PENAL: Las partes acuerdan que la aplicaciéon de la clausula penal no exime
el cumplimiento de las obligaciones contractuales y podra exigirse al Contratista la pena y
la indemnizacion de perjuicios.

En caso de incumplimiento por parte del contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5)
dias habiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo
requerimiento, por el simple retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o
por la inejecucion total o parcial de las obligaciones a su cargo contraidas en virtud del
presente acuerdo, el contratista pagara a la entidad una suma equivalente al 30% del valor
del contrato. La presente clausula penal no tiene el caracter de estimacion anticipada de
perjuicios.

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas
por el contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulacién y el pago
de la pena dejan a salvo el derecho de la entidad de exigir acumulativamente con ella el
cumplimiento o la resolucién del contrato, en ambos casos, con la correspondiente
indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del
cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del contratista.

Paragrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la entidad compense el valor
correspondiente que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que
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existan a su favor y que estén a cargo de la entidad, ya sea en virtud de este contrato o de
cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por
cualquier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicara en caso de declararse la caducidad del
contrato.

El valor pagado como clausula penal no es dbice para reclamar la indemnizacion integral
de perjuicios causados si estos superan el valor de la pena.

El valor pagado a titulo de clausula penal ingresara al Tesoro Nacional.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES Se entienden incorporadas al contrato las clausulas
excepcionales a que se refiere el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica.

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes no seran responsables ni se considera
que han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones reciprocamente adquiridas, si se
presentaren durante su ejecucién del contrato, circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, de conformidad con las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890 y lo
establecido para el efecto por la ley civil. EI CONTRATISTA se obliga a notificar por escrito
a la entidad las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompafiando la exposicién
de los motivos correspondientes la cual se presentara dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia.

En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, el
CONTRATISTA informara por escrito a la entidad, dicha circunstancia o circunstancias
cada quince (15) dias habiles siguientes hasta por un término maximo de sesenta (60) dias
habiles; vencidos los cuales la entidad podra dar por terminado el presente contrato de
forma unilateral por medio de un acto administrativo de terminacion, el cual sera notificado
al CONTRATISTA sin que haya lugar a sancion alguna para éste.

Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no
excedieren de sesenta (60) habiles dias, se levantard un acta suscrita por las partes
contratantes con el fin de suspender los términos de este contrato y desaparecida la causal
de fuerza mayor o caso fortuito se reiniciara la ejecucién del mismo, mediante acta suscrita
entre las partes.

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algun hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave
y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, la
entidad podra declarar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se
encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Asi
mismo, cuando se presente cualquiera de los eventos contemplados en el articulo 25 de la
Ley 40 de 1993, y Ley 418 de 1997, articulos 90 y siguientes del capitulo Il, podra declararse
la caducidad del contrato en los términos alli sefialados. La liquidacion se realizara de
conformidad con lo previsto en los articulos 60 y siguientes de la Ley 80 de 1993.”

INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El contratista es independiente de la entidad y, en
consecuencia, el contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no
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tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nhombre de la
entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA: El
contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia
técnica y administrativa y el personal que vincule durante la ejecucion del contrato sera de
su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos
del proceso de contratacion. Entre el contratista, el personal que éste contrate y la entidad
no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista respondera de
manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de
caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el contratista debe verificar y/o
cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensacién Familiar, ICBF y SENA,
cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

CESION: El contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato,
sin el consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones
que tenga para negar la cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido
en el articulo 893 del Cddigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones
vigentes sobre la materia.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el
contratista y la entidad con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente
contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique al menos
someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran empleando las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

SUPERVISION: En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecucién satisfactoria
del contrato la Entidad designara quien llevara a cabo el seguimiento y el control del contrato
de conformidad con lo dispuesto de la Ley 1474 de 2011.

SUPERVISOR: El MDN - EJERCITO NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD -
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE. Ejercera la supervision técnica del contrato mediante
un supervisor que sera nombrado por el subdirector Administrativo del Dispensario Médico
Oriente.

LOS INFORMES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO, deben contener como minimo:

Verificar que el objeto del contrato se cumpla integramente con las especificaciones
Técnicas y que se preste el servicio con la eficacia y la calidad que el paciente requiera.
Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado.

Exigir al CONTRATISTA la informacidon que considere necesaria para verificar la
correcta ejecucion del presente contrato.

hON=
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5. EL CONTRATISTA esta obligado a suministrar la informacion solicitada
inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo cuando la naturaleza de la
informacion exigida asi lo requiera.

6. Exigir al contratista las certificaciones correspondientes al cumplimiento de aportes
parafiscales en cada pago que se deba realizar.

FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES

1. Elaborar el documento o suscribir el acta de iniciacién del contrato cuando sea el caso.
Suscribir las actas de recibo final del servicio del contrato.

3. Rechazar el servicio que a su criterio no cumplan las normas técnicas descritas en el
presente contrato.

4. Rendir informes cuando lo considere necesario, al Ministerio de Defensa (Ordenador
Del Gasto) sobre el avance y ejecucién del contrato.

5. Verificar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes.

7. Atender y resolver en coordinacion con el Ministerio de Defensa todas las consultas
sobre omisiones, errores, discrepancias o aclaraciones y complemento en los
aspectos técnicas, descritos en las normas técnicas que rigieron el proceso de
contratacion.

8. \Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, En caso
contrario debera dar aviso de esta circunstancia al area de contratos del Ministerio.
Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento total del contrato, se
encuentren vigentes e informar en su oportunidad al Ministerio sobre los
inconvenientes presentados.

9. Todas las demas atribuciones que se contemplen en los documentos del contrato.

&

INDEMNIDAD DE LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE DE VILLAVICENCIO: Dentro del contrato se pactara una clausula conforme la
cual EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DE VILLAVICENCIO frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
CONTRATISTA o de sus subcontratistas o dependientes.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la ley
80 de 1993, subrogado por el art. 11 de la ley 1150 de 2007

JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION De conformidad con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 unicamente se verificaran los requisitos
habilitantes en el proponente que oferté el precio mas bajo, al cual se le aplicaran las reglas
de subsanabilidad.

En caso de que éste no cumpla se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente
que haya ofertado el segundo menor valor y asi en lo sucesivo.

Asi las cosas, se informa que la adjudicacion recaera en el proponente que haya ofertado
el menor valor siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos en la
invitaciéon publica.
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De acuerdo con lo anterior y en constancia de ello se firma el anterior estudio previo en la
ciudad de Villavicencio, a los Veintiocho (28) dias del mes de enero del afo 2026.

ORIGINAL FIRMADO
TC. ORLANDO ALEXANDER JIMENEZ TORREGROSA
GERENTE DE PROYECTO DEL DMORI

ORIGINAL FIRMADO
CT. CLAUDIA ESMERALDA MOLANO SANCHEZ
COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR

ORIGINAL FIRMADO
ABG. EDGAR FERNEY GUTIERREZ ROJAS
COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR

ORIGINAL FIRMADO
CONT. PUB. MARIA ALEJANDRA SANABRIA NEIVA
COMITE ECONOMICO Y FINANCIERO ESTRUCTURADOR
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